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Brollach

Is cuis mhér athais dom é an chéad Tuarascail Bhliantuil de chuid na
Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach a chur i lathair. Is é misean
Tusla, agus an leanbh ag croilar a ghniomhaiochtai uile, seirbhisi tacula,
comhordaithe, fianaisebhunaithe a dhearadh agus a sholadthar, agus
tréandicheall & dhéanamh sna seirbhisi sin an saol a fheabhsu do leanai.
Ceann de na priomhthascanna do Tusla mar eagraiocht nua na cultdr nua
a bhunu agus a chothu a mheascann na gnéithe is fearr a bhain leis na
heagraiochtai réamhtheachtacha atd ina gcodanna den Gniomhaireacht
nua. Ta a lan dul chun cinn déanta maidir leis seo: Is aonan aitheanta anois
é Tusla i measc an phobail agus é ag baint amach na spriocanna a leag sé
roimhe a bheith ina eagraiocht shofhreagrach, iontaofa a bhfuil meas uirthi,
agus a bhfuil a fhéinidlacht féin aici.

SachéadPhleanGndagTusla(2014)gheallaneagraiocht16 phriomhthosaiocht
a leagan sios maille le 59 ngniomh bhainteacha. Chuimsigh siadsan réimsi amhail cuntasacht,
comhphairtiocht, soldthar seirbhise agus forbairt férsa oibre. Airitear i measc na méréachtai don chéad
bhliain dul chun cinn suntasach a dhéanamh ar an gCreat nua Solathair Seirbhise agus Meitheal, céras
comhthaite nua do chur chun cinn na Comhphairtiochta, an Choisc agus na Tacaiochta Teaghlaigh.
Sa dara leath de 2014 tosaiodh ar phrdiseas leathan comhairliichain leis an bhfoireann agus leis na
priomhphairtithe leasmhara maidir le forbairt an chéad Phlean Chorparaidigh ag an nGniomhaireacht.
Leagfar amach sa Phlean sin an treo straitéiseach do bhlianta tosaigh na heagraiochta 2015-2017.

Bhi caidreamh oibre den chéad scoth ag an mBord leis an Aire Leanai agus Gndthai Oige, leis an
bPriomhfheidhmeannach agus le baill na Foirne Ardbhainistiochta nua. Bhi an deis agam freisin
bualadh le roinnt mhaith de bhaill na foirne ag cruinnithe agus imeachtai éagsula ar fud na tire agus
labhairt leo go pearsanta faoin obair sharmhaith ata ar sidl ag foireann sharoilte na Gniomhaireachta.
Abhar iontais dom é chomh spreagtha is atd an fhoireann i leith na Gniomhaireachta nua, agus an
fhoireann uile ag maiomh go bhfuil an timpeallacht oibre nua nios fearr, cé go bhfuil si nios ddshlanai.

Thainig an Bord le chéile tri huaire dhéag le linn 2014. Chomh maith leis sin, bunaiodh na ceithre
fhochoiste seo a leanas:

¢ An Coiste Iniuchodireachta

¢ An Coiste um Dhearbhu Cailiochta agus Riosca

¢ An Coiste um Luach Saothair agus Comharbais

*« An Coiste Rialachais

Chuir na grupai seo go mor le hobair fhoriomlan an Bhoird.

D’ainneoin go bhfuil srian ar acmhainni faoi lathair d’éirigh leis an nGniomhaireacht a 1dn a bhaint
amach ina céad bhliain. Airiodh i measc na dtosaiochtai le haghaidh 2015 forbairt seirbhise sna
seirbhisi cosanta leanai, feabhas a chur ar an rochtain ar sheirbhis lasmuigh de ghnathuaireanta
oibre, béim ar chosc, comhphairtiocht agus tacaiocht do theaghlaigh mar idirghabhail chun cuidiu le
leanai agus teaghlaigh, tionscnaimh chun leanai agus teaghlaigh a spreagadh chun bheith ag plé le
rannphairtiocht agus gndéthachtail, agus struchtuir fheabhsaithe eagraiochtula a bheidh mar bhonn is
taca leis an obair chun tacu le teaghlaigh ar bhealach éifeachtach, comhréireach.

%/m.a,fn /%é&@f’ﬁ

Norah Gibbons
Chairperson
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Tar éis achtu an Achta fdn nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach 2013, bunaiodh an
Ghniomhaireacht an 1 Eanair 2014 agus ta si freagrach as feabhas a chur ar fholldine agus torthai saoil
an linbh. Ta sé ar cheann de na hiarrachtai cuichdirithe is cuimsithi ar sheirbhisi ar mhaithe le forbairt,
leas agus cosaint leanai agus tacaiocht do theaghlaigh a rinneadh riamh in Eirinn. larracht uaillmhianach
freisin a thugann le chéile 4,000 ball foirne a bhi fostaithe roimhe sin i ranndg Seirbhisi Leanai agus
an Teaghlach i bhFeidhmeannacht na Seirbhise Slainte, sa Bhord Naisilinta Leasa Oideachais agus
sa Ghniomhaireacht um Thacaiocht Teaghlaigh. Chomh maith leis sin, thog Tusla air féin freagrachtai
breise i ndail le Foréigean sa Bhaile, Foréigean Gnéasach agus Foréigean Inscnebhunaithe.

Cuspoir atd le baint amach laithreach na aghaidh a thabhairt ar na saincheisteanna a thainig le huacht
6 na hiarsheirbhisi eile agus iad a thabhairt le chéile in aon eagraiocht aontaithe amhain le cultdr agus
fomha nua. Chuige sin, i mi Eanair 2014 d’fhoilsigh Tusla cdipéis dar teideal Towards a Shared Purpose.
Sa chaipéis sin tugadh gealltanas riachtanais leanai a chur chun tosaigh tri leanai a choinneail slan
6 dhochar, agus ar an gcaoi sin cuidiu le leanai agus teaghlaigh cinnti maithe a dhéanamh faocina
stil mhaireachtala, cuidiu le leanai pairt iomlan a ghlacadh san oideachas agus cuidil saoranaigh a
fhorbairt atd in inmhe maireachtdil go neamhspleach.

Bunaiodh an Ghniomhaireacht trath a raibh srianta moéra airgeadais ann sa stat, agus bhi na srianta
airgeadais ar Tusla ag tarld trath a raibh an t-éileamh ar a sheirbhisi ag dul i méid. D’ainneoin na
mibhuntaisti sin td na seirbhisi ag feabhsu diaidh ar ndiaidh agus td an chuntasacht imithe i méid
go suntasach. Chomh maith leis sin, td an Ghniomhaireacht ar a dicheall a bheith trédhearcach sa
chaidreambh leis an bpobal.

Sa chéad Phlean Gnd (2014) ag Tusla, a bhfuil cur sios air nios faide ar aghaidh sa tuarascail seo,
tathar tar éis gealltanas a thabhairt dirid ar 59 ngniomh tosaiochta sna réimsi seo: cuntasacht,
dearbhu céiliochta, comhphairtiocht, forbairt férsa oibre, cigireacht na seirbhisi luathbhlianta, agus
solathar feabhsaithe seirbhise i roinnt sainréimsi sonraithe. Forbraiodh Creat Solathair Seirbhise nua
agus cuireadh i bhfeidhm é. Soiléirionn sé na tairseacha do sheirbhisi cosanta leanai agus ag an am
céanna cuireann sé feabhas ar chomhphairtiocht, cosaint agus tacaiocht teaghlaigh. Forbraiodh
Creat Feidhmiochta mar an chéad ghné de straitéis chuimsitheach um dhearbhu cailiochta agus
cuirfear é sin i gcrich in 2015. Chomh maith leis sin, diriodh aird ar leith ar chur chuige nios straitéisi a
fhorbairt agus a chinntit go mbeadh gach eagraiocht mhaoinithe ag dirit ar chuspoiri foriomlana na
Gniomhaireachta a bhaint amach. Ta Tusla ar a dhicheall a chinntit go ndéanfar obair i gcomhphairt le
hearnail na n-eagraiochtai neamhbhrabuis agus le heagraiochtai Stait eile, go hairithe an Roinn Leanai
agus Gnéthai Oige.

Ta dushlan suntasach ann don Ghniomhaireacht sa mhéid go gcaithfear a l1an a infheistitu i réimsi
na gcroisheirbhisi amhail tacaiocht teaghlaigh, cosaint leanai, cigireacht luathbhlianta agus leas
oideachais. Is ga aghaidh a thabhairt freisin ar na saincheisteanna atd ag eascairt as deighilt na
Seirbhisi Leanai agus an Teaghlach ¢ Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte. Sa mhéid gur dha aonan
ar leithligh iad Tusla agus Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte (HSE) ta sé den riachtanas go mbeadh
comhoibrid maith idirghniomhaireachta ann le seirbhisi ldrnacha ata fanta i bhFeidhmeannacht na
Seirbhise Slainte, lena n-airitear curam priomhuil, seirbhis meabhairshldinte do leanai agus déagoiri
agus seirbhisi michumais.

Ba chuis athais don Ghniomhaireacht é an leasu reachtaiochta a tharla a dhéanfaidh soiléirid agus
daingniu ar a sainchudram. Airionn sé sin athbhreithnit ar an Acht um Churam Leanai 1991, go hairithe
Alt 3 den Acht sin a thugann raon leathan freagrachtai don Ghniomhaireacht chun leas leanai a chur




chun cinn, ar leanai iad nach bhfuil ag fail déthain cdraim agus cosanta; rialdil ar oideachas in aditeanna
nach scoileanna iad; agus athbhreithnid ar an gcéras Caomhndir ad Litem.

Sa dara leath de 2014 tugadh faoi phrodiseas fairsing comhairliichain le gniomhaireachtai tdbhachtacha
comhphairtiochta i ndail le Plean Corparaideach a fhorbairt agus athbhreithnid a dhéanamh ar
Shamhail Oibriochtuil na Gniomhaireachta. Td Plean Corpardideach i bhfeidhm anois don tréimhse
2015-17; agus déantar athbhreithnid ar an struchtur bainistiochta agus oibriochtuil ar bhonn leanunach
ar an mbealach is fearr a rachadh chun leas leanai agus a dteaghlach.

Mar fhocal scoir, ta Tusla tar éis a lan a bhaint amach ina chéad bhliain i gcomhthéacs ina raibh srianta
mora ar an eagraiocht. Ni tharlddh sin murach diograis na foirne agus comhoibrit na ngniomhaireachtai
comhphairtiochta. Tuschéim ar an aistear is ea an chéad Tuarascail Bhliantuil seo i dtreo torthai saoil
nios fearr a bhaint amach do leanai agus teaghlaigh mar gheall ar obair na Gniomhaireachta um
Leanai agus an Teaghlach.

Ceanglais Maidir le Tuairiscit

De réir mar a ceanglaiodh faoi Chod Cleachtais na Roinne Airgeadais um Rialachas Gniomhaireachtafl
Stait, faoi choimirce na Roinne Leanai agus Gndthai Oige, agus Alt 13 (2) (d) den Acht fan
nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach 2013, rinne Cathaoirleach Bhord na Gniomhaireachta
um Leanai agus an Teaghlach raiteas inar cuireadh in iul socruithe na Gniomhaireachta do chur i
bhfeidhm coérais um rialachas agus rialu airgeadais a airionn na nithe seo a leanas agus a thugann
breac-chuntas orthu:

1.

Na treoirphrionsabail is infheidhmithe don Ghniomhaireacht mar chomhlacht poibli le haird ar
fheidhmeanna de réir mar ata sonraithe in Alt 8 den Acht fan nGniomhaireacht um Leanai agus an
Teaghlach 2013;

Struchtdr na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach, lena n-airitear rdil agus freagrachtai
an Bhoird agus an Phriomhfheidhmeannaigh;

Prdisis agus treoirlinte ar ghd iad a leanuint chun a chinntid go gcomhlionfar na ceanglais maidir
le tuairiscit arna bhforchur ar an nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach ag an Acht nd
faoin Acht;

Rialuithe inmheanacha na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach, lena n-diritear na
gnathaimh i ndail le hinidchdireachtai inmheanacha, bainistiu riosca, soldthar poibli agus tuairisciu
airgeadais; agus

Cineal agus cailiocht na seirbhisi ar féidir le daoine a bheith ag suil leo, ar daoine iad atd ag fail né
ag lorg seirbhisi arna soldthar ag an nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach.
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1. Eolas Faoin nGniomhaireacht um Leanai agus
an Teaghlach

1.1 Bunu of Tusla

ar éis achtd an Achta fan nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach 2013, bunaiodh an
Ghniomhaireacht an 1 Eandir 2014 agus ta si freagrach as feabhas a chur ar fhollaine agus torthai
saoil an linbh. Ta sé ar cheann de na hiarrachtai cuichodirithe is cuimsithi ar sheirbhisi ar mhaithe le
forbairt, leas agus cosaint leanai agus tacaiocht do theaghlaigh a rinneadh riamh in Eirinn. larracht
uaillmhianach freisin a thugann le chéile 4,000 ball foirne a bhi fostaithe roimhe sin i ranndg
Seirbhisi Leanai agus an Teaghlach i bhFeidhmeannacht na Seirbhise Slainte, sa Bhord Naisiunta
Leasa Oideachais agus sa Ghniomhaireacht um Thacaiocht Teaghlaigh.

Tad sé den riachtanas go n-oibreodh Tusla go toilteanach agus go comhoibritheach leis na
pairtithe leasmhara go |éir le go mbeidh rath ar obair na heagraiochta. Mar sin déantar obair na
Gniomhaireachta i ndluthchomhar le heagraiochtai comhphairtiochta in earnail na n-eagraiochtai
neamhbhrabuis, le gniomhaireachtai Stait eile agus le ranna Rialtais, go hairithe an Roinn Leanai
agus Gnéthai Oige.

Leagtar amach in ‘Torthai Nios Fearr, Todhchai Nios Gile: Creatlach an Pholasai Naisiunta do Leanai
agus do Dhaoine Oga, 2014-2020’ clar oibre agus tosaiochtai an Rialtais i ndail le leanai agus
daoine dga don tréimhse seacht mbliana amach romhainn. Comhthathaionn sé fécas agus béim
uile Rialtais leis an tabhacht a bhaineann le freagrachtai a roinnt agus an saol a dhéanamh nios
fearr do leanai agus daoine éga. T4 an beartas sin bunaithe ar a bhfuil de cheangal ar Eirinn faoi
Choinbhinsiuin na Naisiun Aontaithe um Chearta an Linbh. Chomh maith leis sin, beidh an Roinn
Leanai agus Gnéthai Oige ag tabhairt faoi chlar uaillmhianach athchoirithe i réimsi a chltidaionn
iarchuram, uchtail agus Tus Aite do Leanai, lena n-airitear socruithe don tuairisci éigeantach agus
clar d’eagraiochtai nach gcomhlionann a n-oibleagaidi maidir le cosaint leanai. Ta sé beartaithe
leasu a dhéanamh freisin ar an gcéras Caomhndir ad Litem, chomh maith le hathbhreithnit iomlan
agus nuashonru a dhéanamh ar an Acht um Churam Leanai 1991. Td Tusla tiomanta de obair i
gcombhar leis an Roinn Leanai agus Gnéthai Oige ar na leasuithe sin.

1.2 Sainudaras Tusla’s

Seo a leanas achoimre ar shainfheidhmeanna na Gniomhaireachta, de réir mar ata sonraithe sa

reachtaiocht:

e Tacu agus cur chun cinn a dhéanamh ar fhorbairt, leas agus cosaint leanai, lena n-airitear cdram
agus cosaint a chur ar fail ddibh agus leanai a chosaint i gcdsanna nach bhfuil a dtuismitheoiri
dbalta an cdram atad de dhith orthu a sholdthar ddibh, né nach décha go ndéanfaidh siad
amhlaidh

e Tacaiocht agus spreagadh a chur ar fail d’fheidhmiu éifeachtach teaghlaigh, lena n-airitear
seirbhisi coisctheacha tacaiochta teaghlaigh a sholathar a bhfuil mar aidhm leo leas leanai a
chur chun cinn; cdram agus cosaint a sholathar d’iospartaigh foréigin teaghlaigh, ghnéasaigh
nd inscnebhunaithe, cibé acu an dtarlaionn sé sin laistigh den teaghlach nd i gcuinsi eile; agus
seirbhisi a bhaineann le leas siceolaioch leanai agus a dteaghlaigh.

* A chinntid go bhfreastalaionn gach leanbh sa Stat ar scoil né go bhfaigheann siad oideachas
ar bhealach eile agus seirbhisi leasa oideachais a sholathar chun monatdireacht a dhéanamh ar
fhreastal, rannphairtiocht agus coinneail leanai ar scoil agus chun tacu leis sin freisin.

e Agus cinnti 8 ndéanamh maidir lena feidhmeanna, aird a bheith ag an eagraiocht ar leas is fearr
an linbh i ngach rud da ndéanann si agus i bhfeidhmiu a feidhmeanna i ndail le leanbh aonair



faoin Acht um Churam Leanai, 1991 n6 faoin Acht Uchtala, 2010, go dtabharfai tus aite do leas
is fearr an linbh.

e Seirbhisi tacaiochta a chothabhail agus a fhorbairt, lena n-airitear i bpobail aitiula.

¢ Taighde a dhéanamh nd a choimisiinu a bhaineann lena feidhmeanna.

« EascU agus cothu a dhéanamh ar chomhoibrit idirghniomhaireachta chun a chinntit go
ndéanfar comhordu ar sheirbhisi do leanai agus go gcuirfear freagra comhthaite ar fail chun
freastal ar riachtanais leanai agus a dteaghlaighCollaborate with any person that the Agency
considers appropriate to the discharge of its functions.

e Comhoibriu le haon duine a mheasann an Ghniomhaireacht iad a bheith oiriinach chun a
feidhmeanna a chomhlionadh.

* Eolas ndé comhairle a sholathar, nd moltai a chur faoi bhraid an Aire, faoi chursai a bhaineann
lena feidhmeanna.

e« Caighdedin arda feidhmiochta, trédhearcachta agus cuntasachta a choinneail.

¢ Na hacmhainni ata ar fail a Usdid ar an gcaoi is leasmhaire, is éifeachtai agus is tiosai.

e Socruithe maithe trédhearcacha cigireachta a chinntid do sheirbhisi réamhscoile.

e Maoirseacht naisiinta a sholathar ar sheirbhisi foréigin teaghlaigh, ghnéasaigh agus
inscnebhunaithe.

1.3 Aistriu feidhmeanna faoin Acht fan nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach 2013
Aistriodh na feidhmeanna seo a leanas chuig an nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach
faoin Acht fan nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach 2013

1. Alt 3(b) Seirbhisi Foréigin Baile

2. Alt 72(2) Feidhmeanna an Bhoird Naisiunta Leasa Oideachais

3. Alt 82(2) Feidhmeanna a bhi dilsithe d’Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte de réir mar a bhi
sonraithe i Sceideal 1 den Acht

Sceideal 1

An tAcht um Churam Leanai 1991

An tAcht um Fhuadach Leanai agus um Fheidhmiu Orduithe Caomhndireachta 1991
Acht na nDideanaithe 1996

An tAcht Inimirce 1999, 2003

Acht na Leanai 2001

An tAcht Uchtala 2010

An tAcht um an DIi Teaghlaigh 1995

An tAcht um Fhoréigean Baile 1996

1.4 Cuspair, Fis agus Luachanna Tusla
| gcéad bhliain Tusla bhi a 1dn comhairliichain ann leis an bhfoireann agus le gniomhaireachtai
comhphairtiochta maidir le misean bunaidh na Gniomhaireachta, as ar eascair cdipéis dar teideal
‘Towards a Statement of Purpose’. Cé gur beachtaiodh fis, misean agus luachanna Tusla ar bhonn
nios sonrai i bPlean Corpardideach 2015-2017, seo a leanas an bunchur sios a bhi orthu in 2014:

Ar gCuspair:

Taimid tiomanta de tus dite a thabhairt do riachtanais an linbh ar na bealai seo:

e Leanai agus teaghlaigh a choinneadil sldn 6 dhochar

e Cuidiu le leanai agus teaghlaigh cinnti maithe a dhéanamh faoina slainte agus a stileanna
maireachtala

e Cuidiu le leanai agus teaghlaigh pairt iomlan a ghlacadh san oideachas

e Cuidiu le leanai forbairt ina saordnaigh ghniomhacha, atd neamhspleach go heachamaioch
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1.5

Ar bhFis:

e Go mbeadh leanai agus teaghlaigh ina mbunchuid luachmhar den phobal agus de na
ghiomhaireachtai a mbimid ag obair i gcomhar leo

e Go rachfai i gcomhairle le leanai agus teaghlaigh maidir le cinnti a rachaidh i bhfeidhm orthu
agus go mbeadh tionchar acu ar fhorbairt beartais

e Go dtacodfai le teaghlaigh teorainneacha soiléire a shocrd agus timpeallachtai gramhara a
chothu

¢ Go mbeadh seirbhisi tacaiochta bunaithe ar fhianaise, ar seirbhisi iad ata ar fail én luath-
idirghabhail go dti na seirbhisi nios déine i dtimpeallachtai agus aitribh shainchuspoéra

¢ Go mbraithfeadh an fhoireann go bhfuil meas orthu agus go gcuireann a gcion le forbairt agus
solathar seirbhisi den chaighdedn is airde agus is féidir

¢ Go ndéanfadh an fhoireann siarmhachnamh agus féinmheastoireacht mar ghairmithe a bhfuil
deiseanna acu an cleachtas is fearr a mhunlu

* (Go ndéanfai cinnti agus udaras a fheidhmiu ar an leibhéal is aitiula, praiticiula agus is féidir

Ar Luachanna:

Déanfar diograis laethuil na Gniomhaireachta a mheas de réir chumas na Gniomhaireachta
luachanna a aistrid ina iompar ag léirit aontas cuspora, dilseacht agus sofhreagracht do riachtanais
leanai, misneach i mbaint amach luachanna agus nualaiocht le haigne oscailte chun an cur chuige
is éifeachtai a aithint.

Seo a leanas ar gcroiluachanna:
Meas Go gcaithfi le gach duine, leanai, teaghlaigh agus comhghleacaithe san
direamh, le dinit agus meas

lonracas Go mbeifi in ann brath orainn sa chaoi a gcuirfimid ar gcuid oibre i gcrich:
¢ Go mbeimis ag cloi leis na caighdedin is airde gairmiulachta, eitice, agus
freagrachta pearsanta agus is féidir
¢ Go mbeadh an-tabhacht ag baint le rundacht
¢ Go mbeimis duthrachtach agus go nglacfaimis freagracht ar ar gcinnti

Cothroime Go mbeimis ar ar ndicheall timpeallacht a chruthd ina mbeidh meas ar ghuth
an linbh agus an duine 6ig is cuma cén culra agus cad iad na riachtanais

Comhoibriu Go gcothdimis bealai comhthaite oibre ar na bealai seo:
¢ Go n-aithneofai cion an linbh, a dteaghlach, na foirne agus na gcuramairi
e Go gcothdfai cultur ina mbeidh gniomhaireachtai ag obair i gcomhar lena
chéile

Comhbha Go gcaithfi le leanal, teaghlaigh agus comhghleacaithe le ciram agus
tacaiocht trath a mbeidh ga leis

Cumarsaid agus Brandail

Roimh dhata bunaithe na heagraiochta, bhi comhairliichan forleathan ann le pairtithe leasmhara
chun tuairimi a fhail faoi na hionchuir, agus cuiseanna imni, a bhi acu maidir leis an nGniomhaireacht
nua um Leanai agus an Teaghlach. Bhi a |1an daoine den tuairim nach leor athailinii a dhéanamh
ar na seirbhisi agus conascadh roinnt comhlachtai chun tus nua a thabhairt don earnail. Bhiothas
den tuairim go mbeadh ga le céannacht nua a chuirfeadh san direamh cuspoir comhchoiteann na
ndreamanna go léir a bhionn ag solathar seirbhisi do leanai agus teaghlaigh.

Rinneadh breithniu ar ionchais na Gniomhaireachta agus thainig a [an téamai chun solais - TUs nua,




deis agus dushlan. Ag eascairt on diospdireacht agus an fhis, beartaiodh go mbeadh an t-ainm

Tusla ina [6g6 cui don Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach. Cumadh an focal nua Tusla

on da fhocal ‘tus’ agus ‘13’. Focal nua, cur chuige nua oibre.

Mar bhunchuid den smaointeoireacht seo, bunfhis Tusla nd go mbeadh “gach leanbh slan sabhailte

agus ag baint amach barr a gcumais.” Go luath in 2014, forbraiodh straitéis chumarsdide agus

cuireadh an straitéis sin i bhfeidhm bunaithe ar an bhfis seo le haidhmeanna iomadula ag gabhail

|éi, mar ata sonraithe anseo a leanas:

e Tuslaabhunu mar bhranda laidir a léirionn fis, luachanna agus gairmiulacht na gniomhaireachta.

e Tusla a bhund mar eagraiocht oscailte, inrochtana, iontaofa.

e Feasacht a spreagadh maidir le rél agus cuspodir Tusla lena n-diritear teorainneacha a
shainchuraim.

¢ Nithe a bhaintear amach agus feabhsuchain a chur in iul don phobal de réir mar a thagann siad
chun cinn.

e Easnaimh agus teipeanna a admhail agus cur sios a dhéanamh ar na gniomhartha chun dul i
ngleic leosan.

Cuireadh an plean cumarsdide i bhfeidhm go hiomlan agus cuimsiodh roinnt tionscnamh
straitéiseach ilghnéitheach bunaithe ar ghnéithe larnacha de sheirbhis Tusla lena n-airitear Seirbhisi
Luathbhlianta, Seirbhisi Curaim Altramais, Seirbhisi Foréigin Baile, agus chuidigh siadsan go |éir
tuiscint a fhal ar rdl, feidhm agus céannacht Tusla sa phobal i gcoitinne agus i measc na bpriomh-
spriocghrupai.

Ar na nithe ata tdbhachtach & thaobh rath leandnach Tusla td a chinntid go mbeadh soiléire ann
faoi rél na Gniomhaireachta agus go samhldfai ni hé amhain gur eagraiocht oscailte, thrédhearcach
i, ach gur eagraiocht iontaofa agus inniuil i freisin. Ta dudshlan ag baint le hobair éagsuil chasta na
Gniomhaireachta a chur in idl do gach pairti leasmhar cui.

Sa raithe dheireanach de 2014, cuireadh tus leis an obair ar Phlean Corparaideach 2015 - 17 Tusla.
Forbraiodh liosta d’ocht gcinn de chuspdiri straitéiseacha mar chuid den phrdiseas seo agus ta
sraith gniomhartha tascairi feidhmiochta agus spriocanna mar bhonn is taca le gach cuspoir,
d’fhonn riand agus tomhas a dhéanamh ar an dul chun cinn. | ndail le Cumarsaid, ta Cuspoir
Straitéiseach 6, go hairithe, ina chuspdir dbhartha:

“ ... an Ghniomhaireacht a shui mar chomhlacht sofhreagrach, a chuidionn cumhacht a thabhairt
do leanai agus teaghlaigh tri sheirbhisi ardchaighdeain”

| mi na Nollag 2014, forbraiodh straitéis chuimsitheach chumarsaide 2015 d’fhonn tégail ar an
obair a rinneadh go dti sin agus cuspdiri agus gniomhartha a chomhlionadh ata leagtha amach i
bPlean Corparaideach 2015 - 17.
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2. Tosaiochtai, Ghiomhaiochtai agus
Morghniomhartha in 2014

2.1 Plean Gné 2014
Chuimsigh Plean Gndé 2014 na Gniomhaireachta an chéad bhliain da feidhmiu. Seo a leanas na sé
cinn déag de thosaiochtai a ainmniodh:

Cuntasacht

Dearbhu Cailiochta

Comhphairtiocht

Forbairt Forsa Oibre

Tacaiocht Teaghlaigh

Cudram agus Oideachas Luathbhlianta

Creat Solathair Seirbhise

Seirbhis Eigeandala Lasmuigh de Ghnathuaireanta Oibre
Cédras Faisnéise Curaim Leanai

. Tus Aite do Leanai

Curam Malartach

. Seirbhisi Uchtala

. Seirbhisi Leasa Oideachais

. Seirbhisi d’Fhoréigaen Baile, Gnéasach agus Inscnebhunaithe
. Seirbhisi Siceolaiochta

. Earnail Phobail

San iomlan bhi 59 dtoradh bhainteacha leis na tosaiochtai seo. Baineadh a bhformhdr amach le
linn 2014 agus seo a leanas roinnt de na priomhghndéthachtalacha i ndail leis sin:

Ta cdd rialachais agus struchtur ag céim an dréachta deireidh

Bunaiodh clar riosca

Foilsiodh plean d’fhorbairt buiséid

Bunaiodh creat feidhmiochta

Forbraiodh inniulacht taighde

Forbraiodh Coisti Seirbhisi Leanai

Bunaiodh Straitéis d’Fhorbairt an Fhdérsa Oibre

Comhthathaiodh lonaid Acmhainne Teaghlaigh leis an gCreat Solathair Seirbhise

Rinneadh cigireachtai caighdeanbhunaithe i ndail le Ciram agus Oideachas Luathbhlianta
Tugadh isteach tairseacha idirghabhala agus rinneadh caighdeanu ar phrdisis iontégala agus
measunaithe sa chosaint leanai

Cuireadh i gcrich agus i bhfeidhm straitéis naisiinta do chdram cénaitheach

Cuireadh Lamhleabhar Cleachtais ar fail do Chdram Malartach

Forbraiodh foireann naisiunta ildisciplineach do leanai faoi chiram speisialta

Bunaiodh struchtur naisiunta do sheirbhisi uchtala

Comhthathaiodh Seirbhisi Leasa Oideachais leis an gCreat Solathair Seirbhise

Ta cdéras maoirseachta naisiunta ar bun do Seirbhisi d’Fhoréigean Baile, Gnéasach agus
Inscnebhunaithe.

Rinneadh athbhreithnil luach ar airgead agus forbraiodh straitéis coimisitinaithe don earnail
phobail

I,gcés go raibh ga le tuilleadh gniomhartha tugadh iad anonn agus airiodh iad i bPlean Gnd 2015.
Airiodh na cinn seo a leanas ach go hairithe:




e Scéim Oibre Soisialta do Chéimithe: bhi plé fairsing ann leis an gCeardchumann cui i ndail le
deiseanna a chur ar fail do chéimithe nua. Ni fhéadtai teacht ar chomhaontu. Ar na cuspoiri
maithe a luadh bhi bliain forbartha agus leanfar den phlé chun scéim a thabhairt isteach de réir
na n-acmhainni a bheidh ar fail.

e Coras Claruchain do Chigireacht Luathbhlianta: ta an beart seo ag brath ar go n-eiseoidh an
Roinn Leanai agus Gndthai Oige Rialachdin, agus tathar ag suil leosan i R12015. Idir an da linn,
leanfaidh an Ghniomhaireacht ag plé leis an Roinn Leanai agus Gnéthai Oige maidir le cur chun
cinn straitéiseach na dtionscnamh cailiochta agus cigireachta san earnail seo.

e Seirbhis Naisiunta Eigeanddla Lasmuigh de Ghnéathuaireanta Oibre: cosuil leis an scéim do
chéimithe, bhi a lan plé ann leis an gCeardchumann cui faoin tionscnamh seo. Ullmhaiodh
plean feidhmithe le haghaidh thabhairt isteach na seirbhise seo faoi dheireadh R1.

e Tugadh faoi Straitéis Naisiunta do Churam Cdénaitheach: anailis shonrach, lena n-airitear costas
agus acmhainneacht in 2014. Déanfar an obair seo a chomhshnaidhmeadh leis an bplean
straitéiseach do chdram malartach ata beartaithe a dhéanamh in 2015.

e Plean Feidhmithe larchuraim: cuireadh i bhfeidhm formhor ghnéithe an phlean seo in 2014.
Tabharfar isteach rata caighdednaithe don liintas iarchdraim in 2015.

e Seirbhisi Leasa Oideachais mar bhunchuid den Chreat Solathair Seirbhise: ta an-chuid oibre
déantachunantseirbhis seo achomhthathu leis an obair phriomhshrutha atd ar bun faoin gCreat
Solathair Seirbhise. Leanfar den obair seo in 2015 agus bainfear amach an comhshnaidhmeadh
trid an dluthghaol oibre idir na seirbhisi leasa oideachais agus na seirbhisi cosanta ag leibhéal
an Limistéir.

e Straitéis Coimisiunaithe: tugadh isteach treoir naisiinta maidir le coimisiunu ag an leibhéal
aitidil in 2013. Leanadh ag leagan na mbunchloch le linn 2014 chun a chinntid go mbeifi ag
baint amach luach ar airgead sna seirbhisi coimisidnaithe ata ailinithe le cuspdiri straitéiseacha
na Gniomhaireachta. Cuirfear i gcrich Straitéis Coimisiunaithe nua le linn 2015.

T4 léargas sonrach ar na 59 dtoradh go léir le fail in Aguisin 1 a ghabhann leis an Tuarascail
Bhliantuil seo.

TUARASCAIL BHLIANTUIL 2014 15




3. Plean Corparaideach a Fhorbairt

3.1 Pleandil agus Comhairlitichan

Sa mhéid gurbh é an 1 Eanair 2014 data bunaithe na Gniomhaireachta nua tugadh tus aite sa chéad
bhliain d’fhorbairt Plean Chorparaidigh do na chéad tri bliana eile. An bonn dli atd leis an bPlean
Corparaideach na an Raiteas Feidhmiochta a d’eisigh an tAire Leanai agus Gndéthai Oige i mi Uil
2014 le cur chuig an nGniomhaireacht. Dearbhaitear in Alt 41 den Acht fan nGniomhaireacht um
Leanai agus an Teaghlach, go ndéanfadh an tAire Raiteas Feidhmiochta a fhorbairt le cur chuig an
nGniomhaireacht maille le treoir bheartais, agus treoir agus téarmai tagartha do thosaiochtai sa
Phlean Corparaideach. Bheadh tionchar aige sin ansin ar chuspdiri, torthai agus straitéisi bainteacha
na Gniomhaireachta. Cuimsionn an Plean Corpardideach, a ullmhaiodh agus a aighniodh in 2014,
an tréimhse tri bliana 2015 - 2017.

Chun bonn maith eolais a thabhairt don phroiseas pleanala d’imigh Tusla i gcomhairle le raon
leathan pairtithe leasmhara chun tuiscint nios fearr a fhail ar na dushlain, saincheisteanna agus
riachtanais éagsula i gceist. Ghlac breis is 450 duine pairt sa chomhairliichan agus d’eascair
roinnt téamai as an gcomhairlilichan sin a mbeadh tionchar acu ar dhearadh agus abhar an Phlean
Chorparaidigh. Seo a leanas na téamai sin:

Gniomhaireacht naisiunta agus cosantoir leanai: Dar leis na pairtithe leasmhara ba choir go mbeadh
Tusla ina ghniomhaireacht naisiunta agus ina chosantodir leanar

An coras a mhunla: Go nglacfadh Tusla pairt san iarracht an céras a mhunld agus comhordu a
dhéanamh ar chomhfhreagra chun freastal ar riachtanais leanar

Acmhainn Foirne: Tasc rithédbhachtach sna blianta tosaigh né acmhainn agus innitlacht a chothu
san fhorsa oibre a sholathrodh seirbhisi a mbeadh tionchar direach acu ar leanai agus teaghlaigh

Cailiocht seirbhise agus eispéiris: Ba choir do Tusla seirbhisi a sholathar a dhéanfadh an saol nios
fearr, nios sabhailte agus nios sona do leanal agus daoine 6ga a bhaineann usaid as a sheirbhisi
agus é sin a dhéanamh ar bhealach iogair, comhsheasmhach agus sofhreagrach

Rannphairtiocht agus tairgiulacht i gcomhar lena chéile: Cuis athais do na pdairtithe leasmhara an
deis a fhail pairt a ghlacadh sa phroiseas agus ba mhaith leo go leanfadh an prdiseas sin ar aghaidh
amach anseo

Aontacht agus éifeachtach inmheanach: Leagadh béim ar an nga le comhleantinachas inmheanach,
go hairithe solathar eolais iontaofa, cur i bhfeidhm comhleanunach ar phrotacail agus soiléire
maidir le réil agus freagrachtar

Mar chuid den phrdiseas Plean Corpardideach a fhorbairt ainmniodh tri ghné a bheadh
rithabhachtach chun athru dearfach sdisialta a bhaint amach do leanai agus daoine 6ga:

e« Dearadh agus pleandil seirbhise

¢ Eolas, scileanna agus inniulachtai a thogail, agus

e Athrud sa soldthar cérais

3.2 Cuspdiri Straitéiseacha
Bunaithe ar na tri ghné rithdbhachtacha sin don athrd forbraiodh ocht gcinn de chuspdiri
straitéiseacha do na tri bliana amach romhainn:




—_

Feabhas a chur ar chailiocht agus focas an tsolathair seirbhise do leanai agus teaghlaigh
Struchtudir, prdisis agus bonneagar tacaiochta a fhorbairt chun a chinntid go mbeidh Tusla in
ann a fheidhmeanna a chomhlionadh ar bhealach éifeachtach, éifeachtuil.

Cultur nua soiléir luachbhunaithe a chur ar bun, a chuidionn cumhacht a thabhairt do leanai
agus teaghlaigh tri sheirbhisi ardchaighdeain.

Eagraiocht a fhorbairt a fheidhmionn de réir na n-acmhainni atd ar fail agus a usaideann
acmhainni ar bhealach éifeachtach, costéifeachtach.

Meitheal fostaithe a fhorbairt a bhfuil meas ag an eagraiocht orthu agus a dtugann an eagraiocht
tacaiocht doibh.

An Ghniomhaireacht a bhunu mar fhoras sofhreagrach, iontaofa a bhfuil meas air agus a bhfuil
féinidlacht ar leith aige.

Togail ar ar straitéis taighde chun beartas a fhorbairt agus bheith in ann cinnti a dhéanamh ata
bunaithe ar fhianaise agus seirbhis ardchaighdeain a sholathar.

Cur chuige straitéiseach a chinntiu i leith dearbhu cailiochta, bainistiu faisnéise agus bainistiu
riosca a thacaionn le feabhsu leanunach agus dea-rialachas.

D’fhonn na cuspoiri straitéiseacha seo a bhaint amach ainmniodh 59 ngniomh le cur i gcrich le linn
thréimhse an phlean.
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4. Rialachas agus Bainistiocht

4.1 Baill Bhoird Tusla

Norah Gibbons Is i Norah Cathaoirleach an Bhoird. D’oibrigh si ar feadh na mblianta i réimse na
hoibre sdisialta san earnail reachtuil agus dheonach araon sa Riocht Aontaithe agus in Eirinn agus
bhi si ina Stidrthoir Stocaireachta le Barnardos ¢ 2005 go 2012. Bhi si ina ball den Choimisiin um
Fhiosru Mi-usdide Leanai 6 2000 go 2009 agus ina cathaoirleach ar Choiste Runda an Choimisiuin
6 2000 go 2005. Ta si ina ball freisin de Choiste Ros Comain um Fhiosru Mi-Usdide Leanail
(2010). Chomh maith leis sin, bhi si ina Comh-Chathaoirleach ar an nGrupa um Athbhreithniu
Bdsanna Leanai in éineacht an Dr Geoffrey Shannon 6 2011 go 2012. Faoi lathair ta si ina ball den
Fhoram Admhala den Choiste Fiosruchain Mi-Usaide Stairidla agus ina ball den Tascfhdérsa um
bunu na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach.

PJ Fitzpatrick Ta sé ina Choitsedlai Feidhmeach le Praesta Ireland Ltd. Bhi sé ar an gCéad
Phriomhoifigeach Feidhmiuchain ar an tSeirbhis Chuirteanna ¢ 1999 go dti deireadh 2008 mar ar
bhainistigh sé go sasuil an tseirbhis mar ghniomhaireacht nua, neamhspledach, reachtuil agus mar
ar chuir sé i bhfeidhm clar um athrd agus nuachdirid, trinar athraiodh é bhonn na cuirteanna agus
riar na gcuirteanna ar fud na tire. Sular thosaigh sé ag obair leis an tSeirbhis Chuirteanna bhi sé ina
Phriomhfheidhmeannach ar Bhord Slainte Réigiun an Oirthir, a bhi ar an udaras slainte ba mho sa
tir an trath ud. Roimhe sin bhi roinnt post ardbhainistiochta aige i dtri cinn de bhoird sldinte eile in
Eirinn. Bhi sé ar an gCathaoirleach Neamhspledch d’Fhoras Feidhmithe an Chomhaontaithe um P&
agus Nuachoirit na Seirbhise Poibli (Comhaontud Phairc an Chrdcaigh) 6 lar 2010 go dti 1ar 2013.
Bhi sé ina Ombudsman Eatramhach um Sheirbhisi Airgeadais ar feadh roinnt mionna go luath in
2010 agus ina bhall den Institidid Stiurthairi ina Eirinn.

Gary Joyce Ta Gary ina Comhphairti Bainistiochta le Genesis, sainchomhairleoireacht bainistiochta
Eireannach ag speisialu sa straitéis agus athru brandathreoraithe. T4 taithi fhairsing ag Gary mar
stidrthoir neamhfheidhmeach sna hearnalacha neamhbhrablis, idir phriobhdideach is phoibli. Ta
si ina comhalta den Institidid um Shainchomhairleoiri Bainistiochta agus Combhairleoiri d’Instititid
Mhargaiochta na hEireann.

Noel Kelly T4 Neol ina bhainisteoir ar Chlar Chomhphairtiocht Thuaisceart Bhaile Atha Cliath, dar
teideal ‘Preparing for Life’ - clar fianaisebhunaithe um chosc agus idirghabhail luath. larmhuinteoir
bunscoile é Noel, a bhfuil a l1an taithi aige i bhforbairt agus cur i bhfeidhm tionscnaimh choisc agus
luath-idirghabhala oideachais. Faoi lathair ta sé ina chathaoirleach ar Ghrupa Stidrtha Thionscnamh
Rochtana Naisiunta na Luathbhlianta agus bhi sé ina chathaoirleach ar an Lionra um Chosc agus
Luath-idirghabhail 6 2011 go 2013. Bhi sé ina bhall freisin de Bhord Gobharnoiri UCD. Sula raibh
sé ag obair sa rdl seo, bhi Noel ina Bhainisteoir Oideachais le Comhphairtiocht Thuaisceart Bhaile
Atha Cliath 6 2002 go 2007; ina Bhainisteoir ar Thionscnamh Bhaile Atha Cliath 17 - Tionscnamh
Luathfhagalaithe Scoile 61998 go 2002; agus ina mhuinteoir bunscoile i nDarndal ¢ 1981 go 1998
a dirionn ocht mbliana mar Chomhordaitheoir Teagmhala Baile, Scoile is an Phobail. Fuair Noel a
chéim B.Ed. é Choldiste Phadraig in 1981 agus chriochnaigh M.Ed. san instititid chéanna sa bhliain
2003, maistreacht a dhirigh ar mhibhuntaiste oideachais.

Sylda Langford lar-Ard-Runai ar Oifig an Aire Leanai agus Gnéthai Oige sa Roinn Slainte agus
Leanai i Sykla. Roimhe seo, bhi si ina hArd-Runai Cunta sa Roinn DIi agus Cirt agus Athchoairithe.
Ta taithi fhairsing aici ar obair bheartais agus reachtuil ar fud raon leathan de réimsi rialtais agus
ta culra gairmidil aici san obair bheartais shdisialta agus san obair shoisialta. Bhi si ina hOllamh
Taca i Scoil na nEolaiochtai Feidhmeacha, Coldiste na nEolaiochtai Daonna, UCD agus ina ball den



Tascfhorsa um Bunud na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach.

Ita Mangan Ta Ita ina habhcdide le taithi fhada ag obair i réimse an bheartais phoibli. Ta si ina
cathaoirleach ar an nGrdpa Combhairleach ar Chain agus Leas Sdisialta agus ina comhairleoir ar
chursai DIi agus Gnoéthai Sdisialacha i réimsi deonacha agus reachtula araon. Ta a lan taithi aici ar
chursai rialachais agus beartais, taithi a ghndéthaigh si trina ballraiocht ar roinnt Bord agus Coisti,
lena n-airitear Coiste Athbhreithnildchain Sasaimh na ninstitididi Cénaitheacha agus an Coimisiun
um Imscradu ar Mhi-Usaid a rinne an Chléir in Ard-deoise Bhaile Atha Cliath agus Deoise Chluana.

Rory O’Ferrall Ba Phairtnéir € Rory agus Ceann Téarnaimh Chorparaidigh, Deloitte and Touche
go dti 2008; ta sé ina Chomhalta d’Instititid na gCuntasdiri Cairte in Eirinn agus ina Chomhalta
de Chumann na nGairmithe um Théarnamh Gnd. Bhi sé ina Stiurthdir Leasa Phoibli le Cumann
Foirgniochta Forleitheadach na hEireann, 2009 - 2011; ina Stiurthdir ar Quinn Group (ROI) Ltd
6 Aibredn 2011 - Iuil 2012; in Stiurthdéir ar Quinn International Property Management Ltd agus
ar roinnt cuideachtai sa ‘Property’ Group 6 Aibredn 2011 - Deireadh Foémhair 2014. Ta sé ina
iar-Uachtaran ar Chomhairle na nOg agus té taithi fhairsing aige ar straitéis, pleanail chun cinn,
bainistiu an athraithe agus atheagru.

An Dr Noelle Spring Is Stiurthoir Forbartha i Noelle leis an Katharine Howard Foundation (KHF)
agus is éard a bhionn i gceist leis an obair sin na clair dheontais agus tionscnaimh speisialta a
fhorbairt agus a chur i bhfeidhm, ar deontais agus tionscnaimh iad ata dirithe ar thacu le leanai
agus teaghlaigh, go hairithe clair léiriichain agus tionscadail taighde. Le blianta beaga anuas,
an priomhfhdcas ag an bhFonduireacht nad cosc agus luath-idirghabhail i réimse na tacaiochta
teaghlaigh agus na seirbhisi luathbhlianta. Sula raibh si ag obair le KHF, bhi si ina hOifigeach
Tionscadal leis an nGniomhaireacht do Chomhrac na Bochtaineachta, ina hOibri Pobail agus ina
hOibri Sdisialta le FSS (Bord Slainte an Oirthir mar a bhi). Sa rol deireanach sin bhi si ag obair le
hlonad Pobail agus Acmhainni Teaghlaigh St. Helenas i bhFionnghlas Theas. Céimi de Cholaiste
na Triondide i Noelle agus bhronn Colaiste Phadraig i mBaile Atha Cliath céim dhochtuireachta
uirthi in 2011. Abhar an trachtais dochtuireachta nd cas-staidéar ar dhrochthinreamh sa bhunscoil
i gceantair scoile atd ainmnithe mar cheantair faoi mhibhuntaiste.

Gary O Donnchadha Is Priomhchigire Cunta leis an Roinn Oideachais agus Scileanna é Gary. | measc
a fhreagrachtai ta bainistit a dhéanamh ar chlar cigireachtai bliantula na Cigireachta agus tacu le
hobair chomhairleach agus bheartais na Cigireachta. Oibrionn Gary go dluth leis an bPriomhchigire
agus le grupa bainistiochta sinsearai na Cigireachta ar chursai a bhaineann le hathchdiriu a
dhéanamh ar shamhlacha cigireachta do bhunscoileanna agus iar-bhunscoileanna. Bionn sé ag
obair freisin ar fhorbairti straitéiseacha sa dearbhu cailiochta lena n-diritear féinmheastdireacht
scoile. Ba é Gary ionadai na hEireann ar Bhord Gobharndiri na Scoileanna Eorpacha ¢ 2007 go
dti 2012. Sular thosaigh sé ag obair leis an gCigireacht bhi Gary ag obair mar bhunmhuinteoir,
mar léachtoir pairtaimseartha le UCC agus ina oifigeach oideachais leis an gComhairle Naisiunta
Curaclaim agus Measunachta (NCCA).

4.2 Cruinnithe Boird
De réir fhoralacha an Achta fan nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach 2013 is é an Bord
bord rialaithe na Gniomhaireachta. Déanann sé maoirseacht ar fhorbairt na straitéise corparaidi i
ndail le mérphleananna gnimh, an bheartais riosca, na mbuiséad bliantuil agus na bpleananna gno.
Socraionn an Bord na cuspoiri feidhmiochta agus déanann monatdireacht orthu agus cothaionn
caighdedin arda sa rialachas corpardideach. | measc na n-abhar a ndearna an Bord mionscrudu
orthu le linn 2014 bhi monatodireacht feidhmiochta, cigireacht agus prdiseas monatdireachta HIQA,
tuarascalacha an Phainéil Naisiunta Athbhreithnidchain, srianadh costais, straitéis chumarsaide,
Tuarascail Ryan, clar caipitil, scéim do chéimithe, saoire mhaithreachais, straitéis buiséid, socruithe
solathair, cigireacht luathbhlianta, pleananna TFC, clar criochnaithe scoile, aistrid chuig an
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gceanncheathru nua, togra maoinitchain Atlantic Philanthropies, cur i lathair dn Ombudsman do
Leanai, cur i lathair maidir le tuairisciu i gcuirt na leanai agus tuarascdlacha Acmhainni Daonna
agus Airgeadais.

Thainig an Bord le chéile tri huaire dhéag le linn 2014. Freastalaionn an Priomhfheidhmeannach
ar na cruinnithe agus freastalaionn oifigigh eile ar chruinnithe de réir mar a iarrann an Bord orthu.

Bunaiodh na ceithre fhochoiste seo a leanas den Bhord:
¢ An Coiste Iniuchodireachta

e An Coiste um Dhearbhu Cailiochta agus Riosca

e An Coiste um Luach Saothair agus Comharbais

* An Coiste Rialachais

T4 forléargas sonrach ar bhallraiocht, feidhm agus gniomhaiochtai na bhfochoisti seo leagtha
amach sa chuid de na Raitis Airgeadais ina bhfuil Tuarascail Bhaill an Bhoird, a ghabhann leis an
Tuarascail seo in Aguisin Il.

4.3 An Fhoireann Bhainistiochta

Bhi an Priomhfheidhmeannach, an tUasal Gordon Jeyes, ar an gCéad Stiurthoir ar Sheirbhisi Leanai
sa Riocht Aontaithe agus chuir sé comhairle ar fail do rialtais na hAlban agus na Breataine maidir
le forbairt Seirbhisi Leanai. T4 sé ina iar-Chathaoirleach ar an Lionra Frithbhulaiochta agus ina
bhall de Ghrupa Stiurtha Athbhreithnitichain SEED maidir le Coritlacht i measc na Aosa Oig den
Ghrupa Straitéise Airi um Fhorbairt Ghairmiuil Leandnach (Mdinteoiri) agus ar an nGrupa Stilrtha
den Straitéis Naisiunta Ceartais don Aos Og. Eisean a stidir an freagra éigeandala dar thit amach
sa tubaiste a tharla sa scoil in Dunblane sa bhliain 1996. Bhi Gordon ina Stiurthoir Naisiunta le
Seirbhis Leanai agus an Teaghlach de chuig FSS ¢ 2011 -2013 sular bunaiodh an Ghniomhaireacht
um Leanai agus an Teaghlach. Bronnadh OBE air in 2011 as a chion ar son seirbhisi do Leanai.

Seo a leanas na daoine eile a bhi ina mbaill den Fhoireann Bhainistiochta le linn 2014;
e« Pat Smyth, Stiurthoéir Airgeadais

e Colette Walsh, Stiurthdir Acmhainni Daonna

e« Gerard Mc Kiernan, Stiurthoir an Athraithe agus na dTionscadal Speisialta

Fred Mc Bride, Priomhoifigeach Oibridchain

e Eibhlin Byrne, Bainisteoir Feidhmeach

e Paul Harrison, Stiurthoir Beartais agus Straitéise

e Tom Finn, Stidrthoéir TFC, Solathair agus Eastat

e Pat Mc Sitric, Stiurthoir Eatramhach na Seirbhisi Leasa Oideachais

e Brian Lee, Sidrthéir um Dhearbhu Cailiochta

4.4 dTreo Cdid Rialachais

Agus an leanbh ag a lar, an misean ag an nGniomhaireacht na “seirbhisi comhordaithe
fianaisebhunaithe a cheapadh agus a sholathar, ar seirbhisi iad a fhéachann le feabhas a chur ar
an saol do leanai, do theaghlaigh agus do phobail”. Agus an ghniomhaireacht ag cur i bhfeidhm
an tsainudarais sin agus ag féachaint lena misean a bhaint amach, td Bord agus foireann na
Gniomhaireachta tiomanta de feidhmiud de réir na gcaighdean is airde ata leagtha sios do rialachas
combhlachtai stait.

Trath a mbeidh an Chéad Chdd Rialachais i gcrich ag an nGniomhaireacht beidh si ag comhlionadh
a ceanglais faoi Alt 50 den Acht fan nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach agus géillidil
do Chod Cleachtais do Rialachas Comhlachtai Stait (2009). Ghlac an Ghniomhaireacht le gach
treoir maidir leis an gcleachtas is fearr agus leanfaidh de sin tri athbhreithnid rialta a dhéanamh




ar a Cdéd Rialachais. Faoi lathair nil ach dréacht ann de Chdéd Rialachais na Gniomhaireachta agus
beidh sé i gcrich in 2015.

4.5 Meabhran Tuisceana le Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte
Le bunud na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach an 1 Eandir 2014, scaradh na Seirbhisi
Leanai agus an Teaghlach 6 Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte agus comhshnaidhmeadh iad le
cnuasach seirbhisi nua i gcomhar leis na Seirbhisi Leasa Oideachais agus leis an nGniomhaireacht
Tacaiochta Teaghlaigh.

Cuspoir larnach beartais ag Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte agus an Ghniomhaireacht um
Leanai agus an Teaghlach araon na a chinntid go mbeadh bunphrionsabail an chomhoibrithe agus
an chomhordaithe i bhforbairt agus soldthar seirbhisi agus tacaiochta le sonru in iompraiocht na
foirne ar gach leibhéal. Baineann sé sin le raon tacai feidhmiula sa ghniomhaireacht a mbeidh ga
leo ar feadh tamaill eile chomh maith le seirbhisi clinicitla/ciraim a bhionn ag teastail ¢ leanai
agus teaghlaigh.

Aontaiodh agus cuireadh i bhfeidhm socruithe sonracha do pharolla amhain do Sheirbhisi Leanai
agus an Teaghlach agus cuireadh an obair sin amach ar conradh chuig Seirbhisi Comhroinnte
Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte. Cuireadh ar bun freisin socruithe sonracha i ndail le seirbhisi
airgeadais, acmhainni daonna, solathar agus TFC.

Bhi an cur chuige i ndail le forbairt na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach ag teacht le
clar d’athchdiriu na seirbhise slainte, lena chinntiu:

« Gur ar an gcliant/othar a bheadh an fécas

e Go mbeadh an solathar seirbhise costéifeachtach agus éifeachtach

e Go ndéanfai cinnti ag an leibhéal is aitiula agus is praiticidla agus is féidir

¢ Go mbeadh linte soiléire cuntasachta ann

¢ Go mbeadh an chinnteoireacht cuichdirithe agus ag teacht le cinnteoireacht straitéiseach

Cuireadh i bhfeidhm Meabhrdn Tuisceana tosaigh le haghaidh 2014 agus comhaontaiodh go
ndéanfadh Ard-Stidrthdir FSS agus Priomhfheidhmeannach na Gniomhaireachta um Leanai agus
an Teaghlach athbhreithniu air gach raithe.

De réir an mheabhrdin tuisceana ta sé de cheangal ar an da phairti cloi le leibhéil aontaithe seirbhisi
da chéile de réir na dtéarmai agus na gcoinniollacha aontaithe gan aon athru, cur isteach na
crosthailli a ghearradh, ar feadh tréimhse iosta de bhliain amhain, dar tus an 1 Eanair 2014.

Ba é ba chuspdir leis an Meabhran Tuisceana comhaontu comhphdirtiochta a leagan sios idir
FSS agus an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach chun leanuint leis na leibhéil reatha
seirbhise ar fud an da ghniomhaireacht de réir Phlean Naisiunta Seirbhise Slainte 2014, Phlean
Seirbhise na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach 2014 agus Pleananna Oibriochtula,
ach amhain i gcas gur comhaontaiodh a mhalairt.

Seo a leanas cuspdir an Mheabhrdin Tuisceana:

1.  Acmhainn agus innitulacht chui agus chostéifeachtach trasghniomhaireachta a sholathar do
raon seirbhisi comhroinnte agus ceangaltais fhrithphairteacha lena n-airitear seirbhisi clinicitla/
curaim.

2. Méid agus leibhéal na seirbhisi a choinnedil, biodh na seirbhisi sin & solathar laistigh den
ghniomhaireacht né curtha amach ar conradh ag an leibhéal da solathar ag FSS, i bPlean
Naisiunta Seirbhise FSS,ibPlean Naisiunta Seirbhise 2014, ibPlean Seirbhise na Gniomhaireachta
um Leanai agus an Teaghlach 2014 agus i bPleananna Oibriochtula 2014.
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3. A chinntit go mbeadh soiléire ann maidir le freagracht na foirne go |éir sa dd ghniomhaireacht
agus go mbeadh sé sin le tuiscint ag gach ball foirne agus ag na bainisteoiri in FSS agus sa
Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach.

4. Anleasisiomlaine agus is féidir a bhaint as taithi agus saineolas na struchtur reatha tacaiochta
corparaidi.

5. Feabhas agus nuachdirid a dhéanamh ar an soldthar reatha seirbhise de réir an chlair um
athchoirid na seirbhise poibli chun comhleasa an da ghniomhaireacht agus a gcliant.

Bhi an comhaontu foriomldn an-dearfach don Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach
agus i ag cuidiu leis na priomhghnéithe a bhain le bund na Gniomhaireachta a bhaint amach
chomh maith le hionchur a sholathar ar fud na seirbhisi comhroinnte agus seanbhunaithe, atd
rithdbhachtach d’éifeachtacht na Gniomhaireachta.

Bhi na cdérais a bunaiodh chun monatodireacht a dhéanamh ar chomhlionadh an chomhaontaithe
éifeachtach lena chinntid go dtiocfai ar réiteach in aon diospodid ag an leibhéal iomchui is aitiula
agus a d’fhéadfai. | gcds nach raibh sé sin indéanta ainmniodh bainisteoiri sinsearacha sa da
ghniomhaireacht mar idirghabhalaithe ar mhaithe le réiteach a fhail ar dhiospdidi.




5. Airgeadas

5.1 Raitis Bhliantula Airgeadais
De réir Alt 51 den Acht fan nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach 2013, d’ullmhaigh
an Ghniomhaireacht Raitis Bhliantula Airgeadais le haghaidh 2014 agus rinne an tArd-Reachtaire
Cuntas agus Ciste inidchdireacht orthusan. Ta na Raitis Airgeadais le fail i gCuid 2 agus iontusan
ta na tuarascalacha seo a leanas:
e uarascail Bhaill an Bhoird le haghaidh 2014
¢ Raiteas maidir le freagrachtai an Bhoird i ndail leis na Raitis Bhliantula Airgeadais
¢ Raiteas maidir le Rialu Inmheanach Airgeadais
e Tuarascadil an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste
¢ Raitis Airgeadais le haghaidh 2014
¢ Beartais Chuntasaiochta
* Notai ag gabhail leis na Raitis Airgeadais

Deréir maraceanglaiodh faoci Chdd Cleachtais na Roinne Airgeadais um Rialachas Gniomhaireachtai
Stait, faoi choimirce na Roinne Leanai agus Gndéthai Oige, agus Alt 13 (2)(d) den Acht fan
nGniomhaireacht um Leanaiagus an Teaghlach 2013, rinne Cathaoirleach Bhord na Gniomhaireachta
um Leanai agus an Teaghlach raiteas inar cuireadh in iul socruithe na Gniomhaireachta do chur i
bhfeidhm coérais um rialachas agus riall airgeadais a dirionn na nithe seo a leanas agus a thugann
breac-chuntas orthu:

a) Na treoirphrionsabail is infheidhmithe don Ghniomhaireacht mar chomhlacht poibli le haird ar
fheidhmeanna de réir mar ata sonraithe in Alt 8 den Acht fan nGniomhaireacht um Leanai agus
an Teaghlach 2013;

b) StruchturnaGniomhaireachtaum Leanaiagusan Teaghlach,lenan-airitear réilagus freagrachtai
an Bhoird agus an Phriomhfheidhmeannaigh;

c) Prdisis agus treoirlinte ar ghd iad a leanuint chun a chinntid go gcomhlionfar na ceanglais
maidir le tuairiscid arna bhforchur ar an nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach ag an
Acht né faoin Acht;

d) Rialuithe inmhednacha na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach, lena n-airitear
na gnathaimh i ndail le hinidchdireachtai inmhednacha, bainistiu riosca, solathar poibli agus
tuairisciu airgeadais; agus

e) Cineal agus cailiocht na seirbhisi ar féidir le daoine a bheith ag suil leo, ar daoine iad ata ag fail
nd ag lorg seirbhisi arna solathar ag an nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach.

Sa chéad Raiteas seo maidir le Rialu Inmhednach Airgeadais sonraitear na dualgais sin ata le
comhlionadh in 2014 agus airitear ann measunu ar na coérais um rialachas corparaideach agus um
bainistiu riosca atd i bhfeidhm ag an nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach a chinntigh
go gcomhlionfai na freagrachtai sin.

Chomh maith leis sin, airitear sa rditeas sin na bealai chun comhshnaidhmeadh a dhéanamh ar
na corais rialachais ag eascairt as aistrid na ndualgas ¢ Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte
agus conascadh na bhfeidhmeanna sin leis an nGniomhaireacht Tacaiochta Teaghlaigh agus leis
an mBord Naisiunta Leasa Oideachais sa Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach chomh
maith le Clar Criochnaithe Scoile na Roinne Leanai agus Gnoéthai Oige.

Bhi bund na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach ar cheann de na hiarrachtai is
uaillmhianai ar athchdirid na hearndla poibli a rinne an Rialtas agus mar chuid de sin tugadh le
chéile 3,911(3,453 WTE) ball foirne agus buiséad de 617milliun & thri eagraiocht ar leithligh -
Seirbhisi Leanai agus an Teaghlach de chuid FSS, an Ghniomhaireacht Tacaiochta Teaghlaigh agus
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an Bord Naisilnta Leasa Oideachais.

T4& cdip den Raiteas Bliantuil Airgeadais den Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach 2014
leagtha amach i gCuid 2 den Tuarascail Bhliantuil seo.

5.2 Caiteachas Caipitil
Leithdhaileadh buiséad de 6.8m ar an nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach in 2014.

TFC
Leanadh ag cur i bhfeidhm go céimneach an Cdéras Naisiunta Faisnéise Curaim Leanai (N.C.C.l.S.)
agus chosain sé sin €0.220m.

Eastait

In 2014 rinne Tusla coimisiunu ar athbhreithnil agus inidchdireacht ar na haitribh éna gcuirtear
seirbhisi na gniomhaireachta ar fail. Ag eascairt uaidh sin tuairisciodh ar na gnéithe seo a
leanas:

e Caoi an stoic foirgniochta.

« Aitiocht na n-aitreabh sin.

e Saincheisteanna a bhain le neamhghéillidlacht ardriosca.

« Aitribh roinnte né aitribh nach mbaintear ach Usaid amhain astu.

e Sécmhainni foirgniochta.

Ainmniodh tuairim is 383 aitreabh ar fud na tire mar ionaid oibriochtula/seirbhise na
Gniomhaireachta. Go nuige seo aistriodh 108 de na haitribh sin go foirmiuil chuig HSE Estates
o Tusla.

Mdraidhm a bhaineann le straitéis Eastat na gniomhaireachta na bonn eolais a sholathar do
phlean infheistiochta caipitil 3 bliana agus an stoc reatha agus beartaithe aitreabh a ailiniu le
riachtanais ghno agus seirbhise.

San iomlan caitheadh €3.681m ar roinnt tionscadal tosaiochta, go hairithe aonaid curaim
speisialta agus athchoirid ar ionaid seirbhise.

Mionchaipiteal

Tugadh faoi oibreacha mionchaipitil in 2014 a chosain 0.943m. Bhain siadsan go priomha le
cothabhail riachtanach, ceanglas géillidlachta agus maolu riosca.

5.3 Forléargas Airgeadais
T4 na Raitis Airgeadais shonracha ar fail i gCuid 2 den Tuarascail seo. Seo a leanas achoimre ar na
torthai airgeadais:

loncam agus Caiteachas 2014

€m
loncam 617.0
Pa (218.5)
Neamhpha (403.6)

Easnamh Oibriochtuil (5.1)




Clar Comhardaithe An 31 Nollaig 2014

€m
Sécmhainni Seasta 78.1
Sécmhainni Reatha 15.3
Dliteanais Reatha (53.5)
loncam larchurtha (0.2)
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6. Acmhainni Daonna

6.1 Miondealu an Fhérsa Oibre
Tugann an daondireamh léargas ar thacar d’fhdrsa oibre na Gniomhaireachta um Leanai agus an
Teaghlach agus proifil de na grupai d’fhostaithe. Léirionn na tuairiscedin 6n daondireamh don
Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach go raibh 3453 fhostai fostaithe ar bhonn coibhéis
lanaimseartha, amhail ag Nollaig 2014.

» ru

Fostaiocht de réii WTE agus Gradghrtipa

Solathar Foirne de réir Catagoéire Nollaig 2014
Obair Shoisialta 1,396.38
Curam Soaisialta 1,161.91
Siceolaiocht agus Comhairleoireacht 20.77
Foireann Tacaiochta Eile lena n-airitear 64.52
foireann Ionaddireachta

Gairmithe Slainte Eile 8.8
Altranas 45.53
Bainistiocht VIII+ 78.93
Tacaiocht Teaghlaigh 176.79
Oifigigh Oideachais agus Leasa 72
Grad Riarachain IlI-VII 426.91

Solathar lomlan Foirne 3,453

6.2 Grupa Monatéireachta Fostaiochta
Bionn an Grupa Monatodireachta Fostaiochta i mbun na bhfeidhmeanna uile a thuairiscionn go
direach don Phriomhfheidhmeannach agus don Phriomhoifigeach Oibriochtaiden Ghniomhaireacht
um Leanai agus an Teaghlach. Feidhmionn an Grupa Monatdireachta Fostaiochta laistigh de chreat
rialaithe fostaiochta agus de phroisis faofa mar ata sonraithe sa Litir Chinntitichdin 6n Roinn Leanai
agus Gnoéthai Oige agus i Raiteas Feidhmiochta 2014 (Socruithe Nua Tarmligthe Smachtbhannai
do Bhainistiu Solathair Foirne na Seirbhise Poibli 2015).

« Airitear iad seo a leanas i measc fhreagrachtai Ghrupa Monatdireachta Fostaiochta na
Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach:

e A chinntiu go gcloitear leis an gcreat rialaithe fostaiochta.

* Monatdireacht a dhéanamh ar gach gniomh fostaiochta a bhfuil tionchar aige ar an mbuiséad
pd/lion na bhfostaithe atd ar choibhéis lanaimseartha.

e Athbhreithniu ar na tuarascalacha monatdireachta fostaiochta agus a mheas cibé acu an bhfuil
siad ag cloi leis na spriocanna a socraiodh né nach bhfuil.

e Athbhreithnid a dhéanamh ar phoist bhunriachtanacha ar mhol na Stiurthoiri Seirbhise go
lionfai iad.

e Poist Riarachdin Bhainistiochta a mholadh ag leibhéal Ghrad VIII don Roinn Leanai agus
Gnodthai Oige le go ndéanfadh an Roinn iad a udaru.




O Eanair 2014, ta an Grupa Monatdireachta Fostaiochta tar éis na hiarratais seo a leanas a cheadu:

Catagoir lomlan

Poist a lionadh (Atlantic Philanthropies san 421
direamh)

Cludach do Shaoire Mhaithreachais 104
Poist Fheidhmeacha / Athnuachan ar Phoist 64
Fheidhmeacha

Méadu / Laghdu ar Uaireanta Oibre 16
Filleadh ¢ Shos Gairme 2
Cludach do Shaoire Fhadtéarmach 2
Bhreoiteachta

6.3 Neamhldithreacht
Is éard is neamhldithreacht ann fostaithe a bheith as lathair gan é a bheith sceidealaithe, seachas
saoire bhliantuil, laethanta saoire poibli, saoire mhaithreachais nd¢ dualgas giuiré. Sa tabla seo a
leanas td an neamhlaithreacht leagtha amach de réir an réimse seirbhise.

Réimse Seirbhise Eandir 2014 Nollaig 2014
Seirbhisi Conaitheacha 9.68% 8.70%
Corparaideach 6.90% 2.19%
Baile Atha Cliath 6.44% 4.07%
Laighean Lair

Baile Atha Cliath Thoir 7.01% 4.84%
Thuaidh

An Deisceart 4.69% 6.05%
An tlarthar 6.67% 3.57%

Rata lomlan

Neamhlaithreachta

In 2014 bhi laghdu suntasach ar an neamhlaithreacht tar éis monatodireacht nios déine agus scéim
nua don tsaoire bhreoiteachta a thabhairt isteach. Trid is trid, thit na ratai ¢ mheadn de 7.2% i mi
Eanair go dti 5.55% i mi na Nollag, mar ata leagtha amach san fhior thios.
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6.4 Oilitint agus Forbairt
uireadh Straitéis don Fhorbairt Ghairmidil Leandnach (FGL) i gcrich in 2014 agus cuirfear an
straitéis sin i bhfeidhm tri chur chuige caighdeanaithe i leith na Pleanala don Fhorbairt Phearsanta
agus tri Anailis a dhéanamh ar Riachtanais Oilidna le linn 2015.

Cuireadh Clar Forbartha Ceannaireachta ar fail in 2014 i ngach ceann de na ceithre Réigiun. An
spriocghrupa i gceist nd na bainisteoiri atd ag obair i réimse an chudraim shodisialta agus na hoibre
sdisialta. Cuirfear Clar Forbartha Ceannaireachta ar fail ar bhonn nios leithne chun freastal ar
riachtanais gach baill foirne in Tusla agus déanfar é sin a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm in 2015.
Cuimseofar sa straitéis sin céras a fhorbairt chun an fhoireann a chéitsedil agus chun meantdireacht
a dhéanamh orthu.

Redchtaladh cuig is fiche modul ar 559 gcursa agus ghlac breis is 9,000 duine pairt iontu. | measc
na n-abhar bhi oilitint in Tus Aite do Leanai, oilitiint i ngnéithe éagsula den chleachtas agus den
idirghabhail, urbhainistiocht, forbairt ceannaireachta, maoirseacht, scileanna seomra cuirte, cosc
ar fhéinmharu agus ilchinedlacht chulturtha.

6.5 Caidreamh le Fosaithe

Leanadh leis an idirchaidreamh dearfach le heagraiochtai ionadaiochta na bhfostaithe. Chuathas i
gcombhairle leis an bhfoireann agus lena n-eagraiochtai ionadaiochta mar ghnathchuid den obair
ar aon cheist shuntasach a bhain le forbairt na seirbhise nd le hathrid eagraiochtuil. Faoin gCreat
Combhaontaithe idir Ceardchumann IMPACT, an Roinn Leanai agus Gnéthai Oige agus Tusla,
bunaiodh Comhchombhairle Naisiuinta. Td cathaoirleach neamhspleach ar an gComhchomhairle
sin a dhéiledlann le raon saincheisteanna a bhaineann le caidreamh tionsclaioch agus acmhainni
daonna, ar bhealach cuiditheach, réamhghniomhach.

6.6 Earcaiocht
Na poist a mholann Grupa Monatodireachta Fostaiochta na Gniomhaireacht um Leanai agus an
Teaghlach cuirtear iad faoi bhraid na Seirbhisi Naisiinta Earcaiochta le go lionfai iad. San iomlan




earcaiodh 224 dhuine sna poist sin go nuige seo in 2014.

Catagoir Foirne lomlan

Grad Riarachain IlI-VII 2
Bainistiocht VIII+ 8
Altranas 7
Gairmithe Slainte Eile 1
Siceolaiocht agus Comhairleoireacht 3
Curam Sdaisialta 10
Obair Shoisialta 193

Baintear leas as an bPrdiseas Earcaiochta agus na hamscalai atd i bhfeidhm ag FSS. In 2015 ta sé
beartaithe ag Tusla mionscridud a dhéanamh ar an bprodiseas sin agus é beartaithe é a fhorbairt
agus a chur in oiridint do riachtanais na Gniomhaireachta.
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7. Faisnéis Maidir le Feidhmiocht

Seo roinnt firici tAbhachtacha a bhaineann le gniomhaiocht agus feidhmiocht na seirbhisi arna solathar
in 2014

Cigireacht Luathbhlianta

« Bhi 4,670 seirbhis luathbhlianta a bhi tar éis fogra a fhail (laghdu de 27 ar 2013)

e | gcas 1,326 sheirbhis luathbhlianta rinneadh cigireacht bhliantuil nd an chéad chigireacht orthu
(48% den sprioc )

e Fuarthas 274 ghearan i ndail le seirbhisi luathbhlianta; rinneadh inidchadh ar 91%

e Lorgaiodh 2 ionchuiseamh a thionscain an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach i ndail
le seirbhisi luathbhlianta (laghdu de 5 ar 2013)

Seirbhisi Tacaiochta Teaghlaigh

e Atreoraiodh 6,023 leanbh én obair shadisialta chuig na seirbhisi tacaiochta teaghlaigh

* Atreoraidoh 3,634 theaghlach én obair shdisialta chuig na seirbhisi tacaiochta teaghlaigh
e Atreoraiodh 17,716 leanbh ¢ fhoinsi eile chuig na seirbhisi tacaiochta teaghlaigh

e Atreoraiodh 14,594 theaghlach 6 fhoinsi eile chuig na seirbhisi tacaiochta teaghlaigh

* Bhi 20,141 leanbh ag fail seirbhisi tacaiochta teaghlaigh ag deireadh 2014

* Bhi 15,192 theaghlach ag fail seirbhisi tacaiochta teaghlaigh ag deireadh 2014

Seirbhisi Leasa Oideachais

« Tugadh tacaiocht do 2,579 leanbh/dteaghlach chun dul i ngleic le saincheisteanna ginearalta
freastail/socrichain scoile

« Tugadh tacaiocht do 1,282 leanbh/dteaghlach chun dul i ngleic le saincheisteanna tromchuiseacha/
ainsealacha freastail scoile

Leanai faoi chiram
 Bhi 6,463 leanbh faoi churam ag deireadh 2014 (méadu de 3 ar 2013)

Lion agus céatadan na leanai faoi churam de réir cinedil, ag deireadh 2014

Cinedl Curaim Deireadh 2014 Deireadh 2014
(lion) (%)
Curam Altramais 4,137 64.00%
Curam Altramais le Gaolta 1,874 29.00%
Cdnaitheach: Curam Ginearalta 325 5.02%
Codnaitheach: Curam Speisialta 16 0.25%
Conaitheach: Cdram Speisialta Las- 5 0.08%
muigh den Stat
Socruchain Curaim Eile 106 1.64%
Lion lomlan Leanai 6,463 100.00%

'Ta an sprioc do chigireachtai bliantula/céad chigireachtai bunaithe ar an bhfigilr ¢ na torthai (lion seirbhisi luathbhlianta a
fhaigheann fégra) don bhliain roimh ré i.e., 59% den toradh le haghaidh 2013

2 Sonrai don tréimhse Mean Fémhair 2014 go dti Nollaig 2014

3 Sonrai don tréimhse Medn Fémhair 2014 go dti Nollaig 2014

e



Miondeald lion na leanai faci chdram, de réir an chineail
chiraim
. _10&6

16

W Curam altramais

m Curam altramais le
gaolta

Coénaitheach: ciram
ginearalta

Coénaitheach: ciram
speisialta

| Cénaitheach: lasmuigh
deb stat, ctiram slan

M Socruchain eile chiraim

Priomhspriocanna

«  Bhi 93% (6,002) de leanai faoi churam ag deireadh 2014 a raibh oibri sannta sdisialta acu (méadu
1% ar 2013). Sprioc 100%

e Bhi 89% (5,778) de leanai faoi churam ag deireadh 2014 a raibh plean scriofa cdraim acu (méadu
2% ar 2013). Sprioc 90%

% de leanai faoi chiram ag % de leanai faoi chiram
deireadh 2014 a raibh oibri ag deireadh 2014 a raibh

Cineal Clraim sannta sdisialta acu plean scriofa ctiraim acu

Sprioc 2014 Bainte Sprioc 2014 Bainte
Amach Amach

Curam Altramais 100% 94% 90% 90%

Curam Altramais le Gaolta 100% 90% 90% 90%

Conaitheach: Curam Gin- 100% 99% 90% 89%

earalta

Codnaitheach: Cdram Spei- 100% 100% 100% 100%

sialta

Conaitheach: Cdram Spei- 100% 100% 100% 100%

sialta Lasmuigh den Stat

Socruchain Curaim Eile 100% 98% 90% 90%

lomlan 100%
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% de leanai faoi churam le hoibri sannta soisialta
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e | gcds 92% (4,102) de leanai faoi churam idir 6 agus 16 bliana d’aois bhi siad san oideachas
ldnaimseartha ag deireadh 2014 (laghdu 6% ar 2013)

e | gcas 85% (428) de leanai faoi chiuram 17 mbliana d’aois bhi siad san oideachas lanaimseartha ag
deireadh 2014 (laghdu 4.5% ar 2013)

Curamairi Altramais

e Faomhadh 4,210 curamoir altramais agus cuireadh iad ar an bPainéal Curaim Altramais (laghdu
de 25 ar 2013)

e Faomhadh 164 churamoair altramais phriobhaideacha agus cuireadh iad ar an bPainéal Curaim
Altramais (laghdu de 72 ar 2013)

e Bhi 442 chdramadir altramais ar gaolta iad nar faomhadh (gan aon athrd ¢ 2013)

larchiram

e Bhi 1,685 dhuine 69 idir 18 agus 23 bliana d’aois a bhi ag fail seirbhisi iarchuraim (méadu 15% ar
2013)

e Ta58% (975) de dhaoine 6ga idir 18 agus 23 bliana d’aois atd ag fail seirbhise iarchdraim atd san
oideachas lanaimseartha

Seirbhisi Uchtadla
¢ Rinneadh measunu ar 114 iarratasoir d’uchtail idirthiortha
¢ Rinneadh measunu ar 39 n-iarratasoir d’uchtail intire




¢ Rinneadh measunu ar 56 leanbh faoi churam fadtéarmach altramais le go ndéanfadh a gcuramairi
altramais iad a uchtail
e Bi 1,042 dhuine ag fanacht ar sheirbhis faisnéise agus rianaithe (uchtalacha stairiula)

Cosaint agus Leas Leanai
e Fuarthas 43,179 n-iarratas (sonrai sealadacha); an lion is airde don tréimhse 2006 - 2014

Lion na nAtreoruithe (leas leanai agus mi-tsaid leanai) 2006 - 2014
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Céras Fégartha Cosanta Leanai (CPNS)
e Bhi 1,400 liostadilte mar chasanna oscailte (i.e., baol leaninach go dtarlédh dochar suntasach
ddibh) ar an gCdras Fégra Cosanta Leanai (CPNS) ag deireadh 2014

Seirbhis Idirghabhila Géarchéime/Seirbhis Eigeandala Sabhailteachta ag an Lathair Oibre le fail

Lasmuigh de Ghnathuaireanta Oibre

* Rinneadh 752 chas a atreoru chuig an tSeirbhis* Idirghabhala Géarchéime (méadu 4% ar 2013)

¢ Cuireadh 174 leanbh sa tSeirbhis Idirghabhala Géarchéime (laghdu 45% ar 2013)

e Rinneadh 343 chas a atreorud chuig an tSeirbhis® Sabhailteachta Lasmuigh de Ghnathuaireanta
Qibre (laghdu 7% ar 2013)

e Cuireadh 200 leanbh sa tSeirbhis Sabhailteachta Lasmuigh de Ghnathuaireanta Oibre (laghdu
24% ar 2013)

Sonrai maidir le Gniomhaiochtai na Seirbhise Oibre Séisialta

* Bhi 27,651 chas oscailte do sheirbhisi® oibre sdisialta ag deireadh 2014 (laghdu 9% ar 2013)

¢ Sannadh 70% (19,300) de chasanna oscailte ar oibri soisialta (méadu 2% ar 2013)

e Rinneadh 67% (5,620) de chasanna ar feitheamh a chur i gcatagodir isealtosaiochta nd
meantosaiochta.

4 Cuireann an tSeirbhis Idirghabhala Géarchéime seirbhis oibre sdisialta lasmuigh de ghnathuaireanta oibre ar fail do dhaoine
oga atad nios dige na 18 mbliana d’aois agus a bhfuil géarchéim ag tarld ina saol. Feidhmionn an tseibhis ar fud mhdércheantar
Bhaile Atha Cliath (Contaetha Bhaile Atha Cliath, Chill Dara agus Chill Mhantain). Déanann soldthraithe seirbhise na hatreoruithe
lasmuigh de ghnathuaireanta oibre i.e., An Garda Siochana, pearsanra ospidéil né otharcharranna.

5 Lasmuigh de mhorcheantar Bhaile Atha Cliath, té Seirbhis Eigeandala Aite Sabhailte (9EPSS) i bhfeidhm, mar ar féidir leis An
Garda Siochdna rochtain a fhail ar shocrichan éigeandala do leanbh atd i mbaol, agus é sin lasmuigh de ghnathuaireanta oibre.
Sa tseirbhis seo cuirtear socrichan lasmuigh de ghnathuaireanta oibre ar fail do leanbh le teaghlach go dti an chéad |a oibre
eile, agus ansin glacann an tseirbhis oibre sdisialta aitiuil freagracht as an gcas.

6 Airitear i measc na gcdsanna oscailte cdsanna a cuireadh ar feitheamh ar iontdgail, leas leanai leithdhailte agus neamh-
leithdhailte agus casanna cosanta agus leanai faoi churam.
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8. Eisteacht agus Foghlaim

Gearadin

Réamhra

Faoi Chuid 9 den Acht fan nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach (2013) ta sé de cheangal ar
an nGniomhaireacht beartas gearain a bheith i bhfeidhm aici.

In 2014 bhi céras gearan na Gniomhaireachta ag feidhmiu de réir bheartas gearan FSS, “Your Service
Your Say’. Lean FSS ag solathar roinnt seirbhisi faoi Mheabhran Tuisceana. B’shin athrd do na seirbhisi
sin nach raibh faoi rialachas FSS roimhe sin.

Aithnitear anois go bhfuil ga ag Tusla lena choéras sainoiriunaithe féin do gheardin agus aiseolas, a
chuimsionn gach gné dar seirbhis.

Forbairti
In 2014 chuir Tusla tus leis an obair chun cdras a fhorbairt de bhainistiu geardn agus aiseolais, lena
n-airitear na cadipéisi bainteacha seo a leanas a fhoilseofar in 2015.

Seo a leanas na caipéisi sin:

Beartas Aiseolais agus Gearan

Treoir agus foirm Aiseolais agus Gearan do dhaoine 6¢ga

Treoir don Fhoireann faoi dheileail le gearain

Treoir don Fhoireann ainmnithe i ngearan

Treoir do bhaill den phobal agus foirmeacha aiseolais

Treoir maidir le conas déileadil le Geardin mhiréasunta n6 chiapalacha
Treoir d’oifigigh gearan

Treoir d’oifigigh athbhreithnitichain agus iad ag athbhreithniu gearan
Teimpléad aitiuil le haghaidh réiteach gearan.

©CONOUTA KN

Ta Tusla tar éis an Ghniomhaireacht um Eilimh ar an Stat a fhostu chun modul a fhorbairt den Chdras
Naisiunta Bainistithe Teagmhais a chuirfidh réiteach TFC ar fail chun bainistid a dhéanamh ar ghearain
agus chun eolas gno a sholathar. Rachaidh sé seo i ngleic leis an deacracht ata ann faoi lathair faisnéis
iontaofa chomhleanunach a bhailid ar fud na Gniomhaireachta. Toséfar ag cur i bhfeidhm an chorais
seo go céimneach i Raithe 2 de 2015.

Déantaran caidreamhle hOifigan Ombudsmanagusan Ombudsman do Leanaia bhainistiu 6 dhearcadh
nadisiunta tri mhedn na Stiurthdireachta um Dhearbhu Cailiochta. Reachtailtear cruinnithe rialta leis an
da Oifig chun éascu a dhéanamh ar an dul chun cinn agus chun dul i ngleic le saincheisteanna. Réimse
amhain a gcaithfear feabhas a chur air in 2015 na trathulacht na bhfreagrai ar chasanna a chuireann
an tOmbudsman agus Oifig an Ombudsman do Leanai faoinar mbraid.

Dushlain Reatha

 Beidh dushlan ag baint leis an aistrid chuig cdéras gearan Tusla-treoraithe i roinnt réimsi i gcas
gurb é an cleachtas reatha go ndéanann Gndéthai Tomhaltdiri FSS déileail leis na geardin seachas
foireann Tusla. De réir mar a ghluaiseann an Ghniomhaireacht i dtreo a beartais agus a gnathaimh
bainistithe gearan féin, is ga corais agus struchtuir inbhuanaithe, éifeachtacha a bheith i bhfeidhm
i ngach réimse agus i ngach seirbhis.

 |Is ga do bhaill foirne atad ag feidhmiu mar oifigigh ghearan agus athbhreithnidchain sannadh
foirmiuil agus oilidint a fhail mar oifigigh ghearan agus athbhreithnidchain.




e Sa mhéid nar aistriodh foireann bainistithe geardn ¢ Ghndthai Tomhaltdiri FSS chuig Tusla ta
easnhamh foirne cruthaithe sa bhainistil gearain, go hairithe ag an leibhéal naisiunta.

¢ |Is ga lion nios md oifigeach a ainmniu go foirmidil sa mhéid go bhfuil roinnt mhaith diobhsan a
d’ainmnigh an Priomhfheidhmeannach tar éis na poist a bhi acu an trath ud a fhagail 6 shin.
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9. Tosaiochtai le Haghaidh 2015

De réir Alt 41 den Acht fan nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach d’ullmhaigh Tusla Plean
Corpardideach. Is plean tri bliana é seo mar fhreagra ar an treoir bheartais, an treo agus na téarmai
tagartha tosaiochta arna leagan amach ag an Aire sa Chreat Feidhmiochta a chuimsionn an tréimhse
2015-2017. Ta Plean Gnd 2015 ar an gcéad phlean as tri sinn sa tréimhse seo in leagtar amach cuntas
bliantuil ar a bhfuil le baint amach sa bhliain amach romhainn chun cuspoiri straitéiseacha an Phlean
Chorparaidigh a bhaint amach. Sa chomhthéacs seo ta cur sios ar thosaiochtai 2015 déanta ¢ thaobh
torthai gearthéarmacha de sa mhéid gurb iadsan na chéad chuspdiri is ga a bhaint amach thar shaolré
an Phlean Chorparaidigh.

A. Ta proisis agus cdrais cosanta leanai Tusla ag freagairt do leanai i mbaol ar bhonn trathuiil:

Le linn 2015 i measc na dtionschamh sonrach chun dul i ngleic go céimneach leis seo déanfar
cur i bhfeidhm céimneach ar an gCdras Ndisitinta Faisnéise Curaim Leanai (NCCIS). Airitear ann
comhthathd na faisnéise agus na sonrai a bhaineann le hatreorly agus measunu. On dearcadh
solathair seirbhise de, cuirfear Seirbhis Eigeanddla lasmuigh de Ghnathuaireanta Oibre ar fail.
Rinneadh dul chun cinn ar phleananna le linn 2014, ach mar thoradh ar shaincheisteanna carntha
tionsclaiocha tugadh an cheist seo anonn chuig 2015. Cuirfear Tus Aite do Leanai i bhfeidhm
ar bhealach comhréireach go hinmheanach agus go seachtrach. Chomh maith leis sin, cuirfear
feabhas inbhuanaithe ar chailiocht na seirbhisi d’fhonn an baol dochair a laghdu. Forbréfar modh
tuairiscithe comhthaite, ag cuimsil sonrai airgeadais, acmhainni daonna agus oibriochtula chun
quidiu le bainistid a dhéanamh ar an gcuntasacht don Bhord agus don Roinn Leanai agus Gndéthai
Oige.

Beidh gach prdiseas agus cdéras ata ina bhonn is taca le seirbhisi leanai agus teaghlaigh ina
gcinn ata bunaithe ar fhianaise:

Tabharfar faoi thionscnaimh shonracha in 2015 chun é seo a bhaint amach tri chomhthathu nios fearr
a dhéanamh ar an soldthar seirbhisi trid an gcur chuige Coisc, Comhphairtiochta agus Tacaiochta
Teaghlaigh. Cuirfear chun cinn pleananna freisin chun beartas Rialtais agus reachtaiocht a chur sa
siul, go hairithe i réimse an tuairiscithe éigeantaigh, tri fhaisnéis agus rianu do leanai inchailithe
faoi churam altramais agus sa phleanail iarchldraim. Cuirtear tus le forbairt sraith méadrachtai
toradhbhunaithe maidir le feidhmiocht seirbhise. Beidh an cur chuige nios straitéisi maidir le
dearbhu cailiochta agus Tusla & dhaingniu féin mar eagraiocht ata féinrialaithe. Déanfar naisc idir
faisnéis thrathuil agus fianaise chun tacu le foghlaim, feabhas feidhmiochta, dearadh seirbhise
agus solathar. .

Beidh raon de thacai teaghlaigh agus tuismitheoireachta ann:

Le linn 2015 direofar i measc na dtionscamh sonrach chun dulingleic go céimneach leis seo socruithe
chun tacu le tuismitheoiri tri idirghabhalacha gniomhacha, gniomhaiochtai trasearndlacha agus
samhail de sholathar comhthaite seirbhise. Airionn sé seo cur i bhfeidhm sa bhreis a dhéanamh
ar shocruithe eagraiochtula chun feabhas a chur ar acmhainneacht na Gniomhaireachta i réimse
na luath-idirghabhala tri Chosc, Comhphairtiocht agus Tacaiocht Teaghlaigh. Chomh maith leis
sin, leanfaidh Tusla lena rol ceannaireachta i ndail le feidhmiu agus fairsingid na gCoisti Seirbhisi
do Dhaoine Oga. Cothdéfar an comhoibriu éifeachtach leis an gcdras ceartais dige ar mhaithe le
daoine 6ga a mbionn baint acu leis na gcdras ceartais agus leis na seirbhisi sdisialta araon.

Beidh freastal, rannphadirtiocht agus coinnedil leanai san oideachas lanaimseartha ina bhunchuid
den solathar seirbhise:

| measc na dtionscnamh in 2015 chun € seo a bhaint amach cuirfear tacaiocht ar fail do scoileanna,
tuismitheoiri agus leanai chun pairt iomlan a ghlacadh san oideachas, biodh sin ar scoil nd ar




bhealach eile. Cuirfear i gcrich athbhreithnit ar an gClar Criochnaithe Scoile. Cuirfear tacaiocht
shonrach ar fail don rannphairtiocht éifeachtach agus don ghndéthachtail san oideachas do leanai
faoi chdram. Sula dtabharfar isteach an clard do Sheirbhisi Luathbhlianta na Roinne Leanai agus
Gnéthai Oige cuirfear ar bun céras cigireacht-bhunaithe. Forbréfar seirbhisi leasa oideachais i
gcomhphairt le tuismitheoiri agus i bhfianaise go bhfuil an timpeallacht reachtuil ag athru.

E. Beidh eagraiocht shainchuspdrtha ann chun ar run straitéiseach a bhaint amach:

Le linn 2015 cuirfear socruithe iomchui i bhfeidhm chun a chinntid go bhfuiltear ag cloi go hiomlan
leis na ceanglais rialachais agus chuntasachta. Cuirfear struchtuir agus prdisis eagraiochtula in
oiridint agus déanfar iad a fhorbairt chun tacu le baint amach chuspdiri straitéiseacha Tusla.
Déanfar athbhreithniu sonrach ar gach costas oibriochtuil d’fhonn luach ar airgead a bhaint amach.
Cuirfear feabhas ar phrdisis rialachais airgeadais agus forbréfar samhail fhianaisebhunaithe don
leithdhaileadh acmhainni. Coinneofar suil ar chaiteachas ar chursai dli agus féachfaidh Tusla le
cur leis an gcoras Caomhnoir ad Litem. Ullmhoéfar Plean Forbartha Fdérsa Oibre a chuimseoidh
athchoirid ar bheartais earcaiochta agus coinnedla agus deiseanna san fhorbairt ghairmidil don
fhoireann go léir. Tabharfar isteach cdd iompraiochta don fhoireann freisin.

Mar bhonn is mar thaca leis na pradisis seo forbrofar straitéisi don Bhainistid TFC agus Eastat. De
bhreis air sin, beidh cur chuige cérasach ann maidir le bainistiu riosca.

TUARASCAIL BHLIANTUIL 2014 37




Aguisin | = Achoimre ar Thosaiochtai

Tosaiocht 1: Cuntasacht

1. Scéim tarmligin bunaithe agus athbhreithniu R1 - i gcrich
déanta air
2. Coéd agus struchtur rialachais ar bun R3 - i gcrich
3. Clar riosca ar bun agus i bhfeidhm R4 - i gcrich
4. Foilsiodh plean d’fhorbairt buiséid R4 - i gcrich
5. Atheisiuint agus athbhreithniu ar an gclar R2 - i gcrich
nuachoirithe curaim leanai
6. Socruithe riosca inidchta ar bun le go mbeifi R3 - i gcrich
cuntasach do bhord na gniomhaireachta agus
da fochoisti

Tosaiocht 2: Dearbhu Cailiochta

| Amscala

1. Creat Feidhmiochta ar bun R4 - i gcrich

2. Timthriall tuairiscithe aontaithe agus ceanglais | R3 - i gcrich
mhonatdireachta i gcrich

3. Coras d’'iniuchoireacht feidhmiochta agus R3 - i gcrich
athbhreithnithe cailiochta ar bun

Tosaiocht 3: Comhphairtiocht

| Amscala

1. Athbhreithnid ar an Meabhran Tuisceana le R4 - i gcrich
Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte

2. Athbhreithnid ar an gComhphrodtacal le FSS R4 - i gcrich

3. Forbairt na hinniulachta taighde agus R2 - i gcrich

gniomhaiocht taighde coimisiunaithe le CES

4. Ghlac an Ghniomhaireacht pairt/d’éascaigh an | R4 - i gcrich
Ghniomhaireacht agus mas rud é gur iomchui
€ rinne si ceannaireacht ar fhorbairt na gCoisti
Seirbhisi Leanai




Tosaiocht 4: Forbairt Forsa Oibre

| Amscala

1. Forbraiodh Straitéis aontaithe férsa oibre R4 - i gcrich

2. Fuarthas faomhadh na bhforas gairmiuil R3 - i gcrich
iomchui do chomhaontuithe comhphairtiochta

3. Tus & chur le scéim oibre le hearcaiocht do R4 - tugtha
chéimithe anonn chuig

2015

4. Aontaiodh ar chlidach maithreachais i gcuinsi | R2 - i gcrich
sainithe

5. Rinneadh athbhreithniu ar Fhoireann R3 - i gcrich
chléireachais agus riarachain

6. Cuireadh i bhfeidhm na priomh-mholtai tar éis R4 - i gcrich
athbhreithnid a dhéanamh ar an bhfoireann
chléireachais agus riarachain

Tosaiocht 5: Tacaiocht Teaghlaigh

1. Rinneadh athbhreithniu cailiochta ar chur i R4 - i gcrich
bhfeidhm na bproiseas tacaiochta teaghlaigh i
ngach Réimse

2. Rinneadh comhthathu ar lonaid Acmhainne R4 - i gcrich

Teaghlaigh leis an gCreat Solathair
Seirbhise

Tosaiocht 6: Curam agus Oideachas Luathbhlianta

1. Codras claruchain i bhfeidhm R3 - tugtha
anonn chuig
2015

2. Cigireachtai caighdedinbhunaithe ar bun R3 - i gcrich

3. Codras TFC ar bun chun tacu leis an bprodiseas R2 - i gcrich
cigireachta

4. Cigiri Breise ceaptha R4 - i gcrich

5. Tuarascalacha cigireachta foilsithe le fail ar line | R3 - i gcrich
go trathuil
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Tus

Tosaiocht 7: Creat Solathair Seirbhise

Amscala

1. Tugadh isteach agus athbhreithniodh tairseacha | R1- i gcrich
idirghabhala

2. Tugadh isteach agus athbhreithniodh prodisis R2 - i gcrich
chaighdeanaithe iontdgala agus measunaithe

3. Cuireadh ar bun céras d’atreorud chuig an R3 - i gcrich
earnail phobail agus dheonach
4. Cuireadh ar bun an Cdéras Fogartha Naisiunta R2 - i gcrich

Cosanta Leanai

Tosaiocht 8: Seirbhis Eigeandala Lasmuigh de

Amscala

1. Teagmhalai naisiunta ar fail don Gharda R3 - tugtha

Siochana anonn chuig
2015

2. Oibrithe soisialta aitiula ar ghlao-dualgas ar fail | R4 - tugtha

chun freagairt ar fud na tire anonn chuig
2015

Tosaiocht 9: Cédras Faisnéise Cuiraim Leanai

Amscala

1. Tastail agus glacadh uUsaideoiri le coras NCCIS i | R1- i gcrich
gcrich

2. NCCIS - pleanail don chur i bhfeidhm R4 - i gcrich
céimneach tosaithe

Tosaiocht 10: Tus Aite do Leanai

Amscala

1. Athbhreithniu cailiochta ar chur i bhfeidhm R4 - i gcrich
comhleanunach i ngach Réimse
2. Measunu tionchair ar an reachtaiocht ata le R1 - i gcrich

teacht curtha i gcrich agus na torthai curthq
faoi bhraid na Roinne Leanai agus Gndthai Oige




Tosaiocht 11: Ciram Malartach

Amscala

1. Cuireadh i gcrich agus i bhfeidhm straitéis R4 - tugtha
naisiunta do churam coénaitheach anonn chuig
2015
2. Ldmhleabhar Cleachtais a sholathar do Chudram | R1-i gcrich
Malartach
3. Pointe iontrala aonair do gach iarratas ar R1-i gcrich
Churam Speisialta
4. Rochtain fheabhsaithe do shocruchain céime R4 - i gcrich
anuas
5. Foireann naisiunta ildisciplineach do leanai faoi | R1-i gcrich
churam speisialta
6. Plean iarchuraim curtha i bhfeidhm go R4 - tugtha
céimneach anonn chuig
2015

Tosaiocht 12: Seirbhisi Uchtala

1. Bainisteoir Naisiunta ceaptha R1-i gcrich

2. Bainisteoiri réigiinacha ag tuairisciu don R1 - i gcrich
Bhainisteoir Naisiunta
3. Beartais agus gnathaimh naisiunta i bhfeidhm R4 - i gcrich

4. Athbhreithniu ar chothromaiocht na rochtana R2 - i gcrich
déanta

5. Liosta nadisiunta iarratas tugtha isteach agus R2 - i gcrich
cothaithe
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Tosaiocht 13: Leas Oideachais

Amscala

1. Go mbeadh idirghabhail leasa oideachais ina R4 - i gcrich
bhunchuid den Chreat Solathair Seirbhise

2. Spriocanna freastail, rannphairtiochta agus R4 - i gcrich
coinneala scoile comhthaite agus ailinithe le
feidhmeanna abhartha eile na Gniomhaireachta

3. Treoirlinte foilsithe do Scoileanna maidir le R4 - i gcrich
Forbairt Treoirlinte Scoile faoi Fhreastail Scoile

4. Treoirlinte leasaithe maidir le measunu ar R4 - i gcrich

oideachas in diteanna seachas scoileanna
aitheanta

Tosaiocht 14: Seirbhisi d’Fhoréigean Baile, Gnéasach agus Inscnebhunaithe

Amscala

1. Codras maoirseachta naisiunta ar bun

R1 - i gcrich

2. Socruithe don chomhordu réigiiunach agus
bainistiu ditidil ar bun agus athbhreithnithe

R1 - i gcrich

Tosaiocht 15: Seirbhisi Siceolaiochta

Amscala

1. Plean straitéiseach forbartha, curtha i bhfeidhm
agus athbhreithnithe

‘ R4 - i gcrich ‘




Tosaiocht 16: Earnail Phobail

‘ Amscala

1. Cuirtear seirbhisi maoinithe ar fail de réir R4 - i gcrich
thosaiochtai na Gniomhaireachta

2. Tagann na socruithe maoiniuchain le foralacha | R4 - i gcrich
cearta na reachtaiochta nua

3. Ta coras taifeadta i bhfeidhm chun taifeadadh a| R4 - i gcrich
dhéanamh ar an bhforail cheart reachtuil faoina
gcuirfear cisti ar fail

4. Athbhreithniu luach ar airgead R4 - i gcrich

5. Straitéis Coimisiunaithe a fhorbairt R4 - i gcrich
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Tuarascail Bhaill an Bhoird

Bunaiodh an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach an 1 Eandir trath ar cruthaiodh
an Ghniomhaireacht faoin Acht fadn nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach 2013. T3
comhfhreagracht ar an mBord feidhmild mar an t-udaras rialaithe ¢ thaobh fheidhmeanna na
Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach a chomhlionadh. Ta an Bord cuntasach don Aire Leanai
agus Gnoéthai Oige as feidhmeanna na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach a chomhlionadh
chomh maith lena fheidhmeanna féin mar udaras rialaithe na Gniomhaireachta um Leanai agus an
Teaghlach. Tuairiscionn an Cathaoirleach don Aire thar ceann an Bhoird. Td an Priomhfheidhmeannach
freagrach as riarachan agus gnd na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach i gcoitinne a
reachtail, a bhainistid agus a rialu.

An Bord

Ar an nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach ta Cathaoirleach, Leas-Chathaoirleach agus
seachtar ball arna dtoghadh ag an Aire Leanai agus Gnéthai Oige. Ceapadh an Cathaoirleach agus an
Leas-Chathaoirleach do thréimhse cuig bliana agus bionn na baill arna gcéadcheapadh ag an Aire mar
ghnathbhaill Boird i mbun oifige ar feadh tri bliana né ceithre bliana. Sa tadbla thios tad sonrai maidir le
ballraiocht an Bhoird le linn 2014 agus faoi thréimhse ceapachain na mball:

Ball R6l Tréimhse Cheapachain

Norah Gibbons Cathaoirleach An 1 Eandir 2014 go dti an 31 Nollaig 2018
Gary Joyce Leas-Chathaoirleach An 1 Eandir 2014 go dti an 31 Nollaig 2018
PJ Fitzpatrick Gnathbhall An 1 Eanair 2014 go dti an 31 Nollaig 2017
Noel Kelly Gnathbhall An 1 Eanair 2014 go dti an 31 Nollaig 2017
Sylda Langford Gnathbhall An 1 Eandir 2014 go dti an 31 Nollaig 2016
[ta Mangan Gnathbhall An 1 Eandir 2014 go dti an 31 Nollaig 2017
Gary O’Donnchadha Gnathbhall An 1 Eandir 2014 go dti an 31 Nollaig 2016
Rory O’Ferrall Gnathbhall An 1 Eandir 2014 go dti an 31 Nollaig 2016
Noelle Spring Gnéathbhall An 1 Eanair 2014 go dti an 31 Nollaig 2016

Ta an Bord freagrach as beartu ar threo foriomlan straitéiseach na Gniomhaireachta um Leanai agus
an Teaghlach, agus a chinntit go bhfeidhmionn si laistigh de theorainneacha a hudarais reachtuil agus
socraionn sé na spriocanna corpardideacha arna moladh ag an bPriomhfheidhmeannach. Ta obair
agus freagrachtai an Bhoird sonraithe sna Buanorduithe, sa Tarmligean Udardis agus sna nithe arna
bhforchoimead do chinneadh an Bhoird.

Chun a chinntid go mbeadh céras imleor, éifeachtach don riald inmheanach airgeadais i bhfeidhm ag an
nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach, bhunaigh an Bord na gnathaimh don Ghniomhaireacht
um Leanai agus an Teaghlach de réir mar atd leagtha amach sa Raiteas maidir le Riald Inmhednach
Airgeadais.

De ghnath tagann an Bord le chéile uair sa mhi. Glactar miontuairisci ag gach cruinnid Boird agus
coiste. Ta cdipeanna de mhiontuairisci an Bhoird le fail ar shuiomh gréasain Tusla. | measc na
mbuanmhireanna a bhreithnionn an Bord ta siad seo a leanas:

e Dearbhu Leasanna;

e Tuarascalacha 6 choisti Boird;
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Cuntais bhainistiochta;

Tuarascalacha maidir le feidhmiocht chorparaideach;

Athbhreithnithe ar an gcreat um bainistiu riosca;

Beartais nua agus leasaithe;

Nithe forchoimedadta;

Tuarascail an Phriomhfheidhmeannaigh maidir le cursai oibriochtula; agus
Tuairisci chun data maidir le tionscadail.

Bhunaigh Bord na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach na ceithre choiste seo a leanas:

An Coiste Initichdireachta - ar an gcoiste sé ta triur ball boird agus ball neamhspledch amhain.
Is é rél an Choiste Inidchodireachta dearbhu a sholathar don Bhord faoi chursai airgeadais mar a
bhaineann lena fheidhmeanna;

Freastalaionn an Stiurthoir Airgeadais agus an Stidrthdir Naisiinta um Inidchodireacht Inmhednach

ar chruinnithe an Choiste, agus freastalaionn an Priomhfheidhmeannach agus baill eile den

Fhoireann Ardbhainistiochta ar na cruinnithe sin de réir mar is ga. Freastalaionn an tArd-Reachtaire

Cuntas agus Ciste, iniuchodir inmheanach na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach, ar na

cruinnithe de réir mar is ga agus bhi teacht acu ar Chathaoirleach an Choiste Inidchdireachta i

gconai. De réir an chleachtais is fear, casann an Coiste leis an Stidrthéir Naisiinta um Inidchdireacht

Inmheanach agus leis an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste i gcas go bhfuil an lucht bainistiochta

as lathair. Seo a leanas na nithe ar dhirigh an Coiste Inidchdireachta orthu:

¢ Riald inmheanach - chun cuidiu leis an mBord a fhreagrachtai a chomhlionadh a chinntid go
mbeadh an cdéras um riald inmheanach ina chéras iomchui agus iomlan, chun athbhreithniu a
dhéanamh ar an chaoi a ndéanann an lucht bainistiochta monatdireacht ar leorgacht chineal,
fhairsinge agus éifeachtacht na gcdéras um riald inmheanach, lena n-airitear cdérais um rialud
cuntasaiochta agus ar an gcaoi sin coéras éifeachtach a choinneail de riald inmheanach chun
athbhreithnid a dhéanamh ar rditeas na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach maidir
le cérais um riald inmhednach sula ndéanann an Bord é a fhaomhadh;

e Tuairisci seachtrachainilchdireachta agus airgeadais - cinedl agus fairsinge na hiniuchdireachta
seachtrai bliantula agus athbhreithnid ar ghnathaimh an inidchdéra sheachtraigh agus na
céimeanna a ghlac an t-inidchdir seachtrach chun freagairt d’athruithe ar na ceanglais rialala
agus ar cheanglais eile;

e |nidchdireacht inmheanach - athbhreithnit agus faomhadh a dhéanamh ar an gCairt um
Inidchdireacht Inmhednach agus a dhéanamh ar an bplean bliantuil don Inidchodireacht
Inmheanach agus breithnid a dhéanamh ar thuarascalacha 6n Initichdir Inmheanach agus ar
fhreagrai bainistiochta;

 Nochtadh Cosanta - athbhreithnit a dhéanamh ar fheasacht na Gniomhaireachta um Leanai
agus an Teaghlach maidir le calaois agus ar na beartais agus gnathaimh maidir le nochtadh
cosanta i ndail le saincheisteanna airgeadais;

e Bainistiocht riosca - athbhreithnit a dhéanamh ar chdéras na Gniomhaireachta um Leanai agus
an Teaghlach maidir le bainistiu riosca agus bualadh leis an gCoiste um Dhearbhu Cailiochta
agus Bainistiu Riosca ar bhonn rialta; agus

e« Athbhreithnithe ar Luach ar Airgead i sainréimsi caiteachais.

An Coiste um Dhearbhi Cdiliochta agus Riosca ar an gcoiste seo ta triur ball Boird agus ball

neamhspleach amhain. Dhirigh an Coiste go priomha ar dhearbhu cailiochta agus cursai a bhi

bainteach le riosca an tsoladthair seirbhise, go hairithe:

e Cultur bainistithe riosca a chur chun cinn agus comhthathd a dhéanamh ar ghnathaimh
dearbhaithe cailiochta le gnathghno ar fud na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach;

e Comhairle a sholathar don Bhord maidir le fonn priacal foriomlan na Gniomhaireachta um
Leanai agus an Teaghlach, ag cur san aireamh an timpeallacht reatha agus ionchasach




maicreacnamaioch agus na seirbhisi sdisialta ag tarraingt ar fhoinsi iUdardsacha a bhaineann le
beartais riosca na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach; agus

e Athbhreithnid a dhéanamh ar shocruithe atd i bhfeidhm trinar féidir le fosaithe cliseanna imni
a arduy, faoi run, agus tuairisci a fhail, go trathuil, maidir leis na cdiseanna imni a d’ardaigh siad
faoin mBeartas um Thuairisciu de Mheon Macéanta, né Gnathaimh maidir le Nochta Cosanta
Faisnéise agus comhairle a sholathar faoin ngniomh iomchui chun na caighdedin is airde
cuibhis agus ionracais a chinntiu ar fud na seirbhisi um leanai agus an teaghlach.

¢ An Coiste um Luach Saothair agus um Chomharbas - ar an gcoiste seo ta tridr ball Boird agus
bionn an coiste dirithe go priomha ar chuidid leis an mBord a fheidhmeanna a chomhlionadh tri
athbhreithnit neamhspledch agus oibiachtuil a sholathar chun:
¢ A chinntit go bhfuil an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach ag cloi leis an mbeartas
rialtais atd i réim i ndail le pa agus luaiochtai; agus
¢« A chinntid go ndéantar pleanail comharbais don PF agus cuidiu leis an PF pleanail comharbais
a dhéanamh leis an bhfoireann ardbhainistiochta, de réir mar is ga.

¢ An Coiste Rialachais - ar an gcoiste seo ta beirt Bhall Boird agus td an coiste dirithe go priomha
ar a chinntid go gcomhlionann an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach a freagrachtai
dlithiula agus feidhmiula.

Redchtaladh na cruinnithe Boird agus Coiste seo a leanas in 2014:

e Bord - tri chruinniu dhéag;

e An Coiste Inituchdireachta - cuig chruinniu;

e An Coiste um Dhearbhu Cailiochta agus Riosca - ceithre chruinniu;
e An Coiste um Luach Saothair agus um Chomharbas - tri chruinniu
¢ An Coiste Rialachais - dha chruinniu.

T4 sceideal de bhallraiocht agus tinreamh de Bhord agus choisti na Gniomhaireachta um Leanai agus
an Teaghlach in 2014 |éirithe sa tabla seo a leanas:

Coiste In- An Coiste um An Coiste An Coiste
iichdireachta Dhearbhu um Luach Rialachais
Cailiochta Saothair
agus Riosca agus um
Chomharbas
13 Chruinniu 5 Chruinniu 4 Chruinniu 3 Chruinniu 2 Chruinniu
Norah Gibbons n o x 3 2
Gary Joyce 9 3
PJ Fitzpatrick 12 4
Noel Kelly n 3
Sylda Langford n 4 4
Ita Mangan N 2
Gary
O’Donnchadha 12 4
Rory O’Ferrall 12 5
Noelle Spring N 4
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Coiste In- An Coiste um An Coiste An Coiste

iichdireachta Dhearbht um Luach Rialachais
Cailiochta Saothair
agus Riosca agus um
Chomharbas
13 Chruinniu 5 Chruinniu 4 Chruinniu 3 Chruinniu 2 Chruinniu
Bernadette 5
Costello*
Richard George* 1

* Td Bernadette Costello agus Richard George ina mbaill neamhspledcha de choiste na Gniomhaireachta um Leanai agus an
Teaghlach agus cheap Bord na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach iad an 27 Meitheamh agus an 25 Iutil faoi seach.

** D’fhreastail an Cathaoirleach ar chruinnid amhain den Choiste Inidchdireachta agus den Choiste um Dhearbhu Cailiochta
agus Riosca le linn na bliana.




Raiteas maidir le freagrachtai an Bhoird i ndail
leis na Raitis Bhliantula Airgeadais

Ta Bord na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach freagrach as Raitis Bhliantula Airgeadais a
ullmhu de réir an dli is infheidhme.

Faoi Alt 13 den Acht fan nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach 2013 tad sé de cheangal ar an
nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach Raitis Bhliantula Airgeadais a ullmhu i cibé foirm a
ordodigh an tAire Leanai agus Gnothai Oige agus de réir na gcaighdean cuntasaiochta a shonrdidh an
tAire.

Agus na Raitis Bhliantula Airgeadais & n-ullmhu, ta sé de cheangal ar an mBord na nithe seo a leanas

a dhéanamh:

e Beartais oirilinacha chuntasaiochta a roghnu agus iad a chur i bhfeidhm go comhsheasmhach;

e Breithidnais a dhéanamh agus meastachadin a thabhairt atd réasinta agus stuama;

e Faisnéisiu i gcas go n-imitear 6 na caighdedin chuntasaiochta is infheidhme agus minid a thabhairt
air sin; agus

e Raitis Bhliantula Airgeadais a ullmhu ar bhonn gndthais leantaigh ach amhain i gcas nach bhfuil sé
iomchui glacadh leis go leanfaidh an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach i mbun gno.

T4& an Bord freagrach as a chinntit go gcoinnitear taifid chuntasaiochta a thugann faisnéis, le beachtas
réasunta, ar chaoi airgeadais na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach. T4 an Bord freagrach
as sécmhainni na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach a chosaint agus ag leanuint uaidh
sin céimeanna réasunta a ghlacadh chun cosc a chur le haon mhirialtachtai eile agus chun calaois a
thabhairt faoi deara.

Sinithe thar ceann na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach

%/ﬂaﬁ /%ééw:?
Ms. Norah Gibbons

Cathaoirleach

Data: an 18 Meitheamh 2015
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Raiteas maidir le Rialu Inmheanach
Airgeadais

Réamhra

Raiteas maidir leis an gCdéras um Riali Inmhednach Airgeadais

Déanaimse, mar Chathaoirleach ar an nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach, an raiteas seo
chun a dhearbhu don Aire Leanai agus Gnéthai Oige gur chomhlion an Ghniomhaireacht um Leanai
agus an Teaghlach na ceanglais arna leagan amach i gCod Cleachtais na Roinne Airgeadais maidir le
Rialachas Gniomhaireachtai Stait.

Mar Chathaoirleach ar an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach, ta an fhreagracht fhoriomlan
ormsa coras iontaofa a chothud don riald inmhednach, ar céras é a chuidionn le baint amach bheartais
agus aidhmeanna na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach, fad is atathar ag cosaint cisti
poibli agus sécmhainni roinne a bhfuil mise freagrach astu, de réir na bhfreagrachtai atad sannta
orm ag an Roinn Leanai agus Gndthai Oige (DCYA) agus faoin gCdd Cleachtais maidir le Rialachas
Gniomhaireachtai Stait.

Chomh maith leis sin, td freagracht fhoriomlan orm as coéras um riald inmheanach airgeadais na
Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach agus as athbhreithnid a dhéanamh ar éifeachtach
an chorais sin. Ta an lucht bainistiochta, ar gach leibhéal den Ghniomhaireacht um Leanai agus an
Teaghlach freagrach domsa as cur i bhfeidhm agus cothabhail na rialuithe inmheanacha airgeadais
ina bhfeidhmeanna féin faoi seach. Cruthaiodh an cdéras ionas go ndéanfai leabu ar an gcdéras um rialu
inmheanach airgeadais chun a chinntid go mbeadh ar chumas na Gniomhaireachta um Leanai agus
an Teaghlach dul i ngleic le rioscai gnd agus go ndéanfai atreord go pras chuig an leibhéal iomchui
bainistiochta ar shaincheisteanna suntasacha rialaithe. Déanann cdéras um riald inmhedanach airgeadais
riosca a mhaolu seachas deireadh iomlan a chur leis an riosca sin. Ni féidir le céras da leithéid ach
dearbhu réasunta a sholathar, seachas dearbhui iomladn, go ndéanfar sécmhainni a chosaint, idirbhearta
a udaru agus a thaifeadadh i gceart, agus go ndéanfai earrdidi dbhartha a chosc né a thabhairt faoi
deara go trathuil.

De réir mar a cheanglaitear faoi Chod Cleachtais na Roinne Airgeadais um Rialachas Gniomhaireachtai
Stait, faoi scath na Roinne Leanai agus Gnéthai Oige, agus Alt 13 (2) (d) den Acht fan nGniomhaireacht
um Leanai agus an Teaghlach 2013, déanaimse, mar Chathaoirleach ar an Ghniomhaireacht um Leanai
agus an Teaghlach, an raiteas 6 thaobh shocruithe na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach
do chur i bhfeidhm codrais rialachais agus rialaithe airgeadais a airionn na nithe seo a leanas:

a) Na treoirphrionsabail is infheidhme don Ghniomhaireacht mar chomhlacht poibli i ndail lena
feidhmeanna de réir mar ata sonraithe in Alt 8 den Acht fan nGniomhaireacht um Leanai agus an
Teaghlach 2013;

b) Struchtur na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach, lena n-airitear réil agus freagrachtai
an Bhoird agus an Phriomhfheidhmeannaigh;

c) Na pradisis agus na treoirlinte is ga a leanuint chun a chinntid go bhfuiltear ag cloi leis na ceanglais
tuairiscithe arna bhforchur ar an nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach no faoin Acht;

d) Rialuithe inmheadnacha na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach, lena n-airitear a
gnathaimh maidir le hiniichoireachtai inmhednacha, bainistiu riosca, solathar poibli agus tuairisciu
airgeadais; agus

e) Cinedl agus cailiocht na seirbhise a mbeadh daoine ag suil leis, ar daoine iad a bhfuil seirbhisi
na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach a solathar doibh nd a lorgaionn seirbhisi na
ghiomhaireachta.




Sa Raiteas um Riald Inmheanach Airgeadais seo, an chéad Raiteas da leithéid ag an nGniomhaireacht,
leagtar amach conas a comhlionadh na dualgais seo in 2014 agus airitear ann measunu ar rialachas
corparaideach agus corais bainistithe riosca ata i bhfeidhm sa Ghniomhaireacht um Leanai agus an
Teaghlach a chinntigh gur comhlionadh na freagrachtai sin.

Airitear saraiteas seo freisin sonrai maidir leis na modhanna arna n-usdid chun comhthathd a dhéanamh
ar na corais rialachais ag eascairt ¢ aistrid roinnt feidhmeanna & Fheidhmeannacht na Seirbhise
Sldinte agus cdnascadh na bhfeidhmeanna sin le feidhmeanna na Gniomhaireachta um Leanai agus an
Teaghlach agus an bhoird Naisiunta Leasa Oideachais chomh maith leis an gClar Criochnaithe Scoile
(SCP) 6n roinn Leanai agus Gnéthai Oige.

Bhi bunu na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach ar cheann de na hathchdirithe is
uaillmhianai ar thug an Rialtas seo faoi riamh san earnail phoibli ag tabhairt le chéile isteach is amach
le 3,911(3,453 Coibhéis Lanaimseartha) bhall foirne agus buiséad de 617 milliin ¢ na tri eagraiocht
- Seirbhisi Leanai agus Teaghlaigh Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte, an Ghniomhaireacht um
Thacaiocht Teaghlaigh agus an Bord Naisilinta Leasa Oideachais.

Cuntasacht, Bainistii Riosca agus an Timpeallacht Rialaithe Inmheanaigh agus Initichdireachta
Cuntasacht

D’ullmhaigh an Bord Plean Corparaideach le haghaidh 2015-2017 i mi na Samhna 2014 agus d’fhaomh
an tAire Leanai agus Gnoéthai Oige é an 5 Nollaig 2014. Leagtar amach sa phlean cuspdiri an Bhoird
thar thréimhse tri bliana le spriocanna iomchui agus croithascairi feidhmiochta sonraithe ann.

Ceapadh an Plean Corparaideach ag direamh na dtuairimi a chuir na daoine seo a leanas iul: Baill an
Bhoird, an lucht bainistiochta, an fhoireann, Usdideoiri seirbhisi agus airiodh freisin an tuiscint atd ag
an eagraiocht ar thosca seachtracha cosuil le beartas rialtais agus riachtanais na bpairtithe leasmhara.
Tugann gach réimse gnod faoi roinnt gniomhaiochtai oibriochtula a chomhlionann cuspdiri gné na
Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach a ceapadh sa chaoi is go mbeadh na haidhmeanna
corparaideacha a gcomhlionadh. Déanann an Lucht Ardbhainistiochta athbhreithnithe feidhmiochta
de réir chuspdiri agus croibhearta feidhmiochta gach raithe agus ansin cuirtear na hathbhreithnithe
sin faoi bhraid an bhoird agus na Roinne Leanai agus Gnéthai Oige. Déantar tuairisciu ar fheidhmiocht
de réir an Phlean Chorparaidigh freisin sa Tuarascail Bhliantuil ag deireadh gach bliana airgeadais.

Caitheann an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach cisti poibli ar sholathar sheirbhisi sdisialta
na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach do phobal na hEireann. Td na dualgais i ndail le
caiteachas de 622m arna thabhu ag an nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach in 2014 dian ¢
thaobh cuntasachta agus trédhearcachta de ionas go mbeimis in ann ar bhfreagracht a chomhlionadh
as an maoiniu arna fhail dn Roinn Leanai agus Gnéthai Oige. T4 na dualgais sin sonraithe san Acht fan
nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach 2013 agus i nGnathaimh Airgeadais Phoibli na Roinne
Caiteachais Phoibli agus Athchodirithe.

Fuair an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach roinnt mhaith de na cdrais um rialu
inmheanach 6 Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte agus inar gcdéras um riald inmhednach airgeadais,
lena n-airitear parolla, taisteal agus cothabhail, solathar, caiteachas caipitidil agus iocaiocht as earrai
agus seirbhisi, baineann siad leas as proisis agus rialachain arna gcomhaontl ag Feidhmeannacht na
Seirbhise sldinte agus arna n-inidchadh aici.

Is coras dinimiciuil an céras um riald inmhednach. Déantar é a fhorbairt agus a chothu ar bhonn rialta
agus déantar monatdireacht air ag freagairt do riachtanais na heagraiochta. Seo a leanas cur sios
ar na priomhphroisis agus priomhghnathaimh, arna gceapadh chun riald éifeachtach inmheanach
airgeadais a sholathar, ata i bhfeidhm ar fud na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach:
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e Ta creat ag an nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach de ghnathaimh riarachain agus
déantar tuairisciu bainistiochta ar bhonn rialta lena n-airitear scagadh dualgas, cdéras tarmligin
agus custasachta agus cdéras chun udaru a dhéanamh ar chaiteachas;

e Ghlac an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach leis na Rialachain Naisiinta Airgeadais
atd ina gcuid larnach den chodéras um riald inmhednach airgeadais agus ullmhaiodh iad ionas go
|éireoidis an cleachtas reatha is fearr. Leagadh béim ar leith ar a chinntid go mbeadh na Rialachain
Airgeadais ag teacht leis na ceanglais reachtula, le ciorclain na Roinne Caiteachais Phoibli agus
Athchoirithe agus le treoirlinte na hearnala poibli. Ta sé éigeantach do gach ball foirne ar fud na
Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach cloi leis na Rialachain Airgeadais;

¢ Chuir an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach ar bun gnathaimh chun a chinntid go
mbeifi ag cloi le gach ciorclan maidir le pa agus taisteal arna n-eisidint ag an Roinn Caiteachais
Phoibli agus Athchodirithe. | gcds go dtugtar eisceachtai faoi deara, déantar iad a shonru agus
téitear i ngleic leo agus tuairiscitear maidir leo gach bliain don Aire Leanai agus Gnéthai Oige, de
réir an Choid Chleachtais maidir le Rialachas Gniomhaireachtai Stait; agus

e Marchuid d’athbhreithniud bliantuil na Gniomhaireachta um Leanaiagus an Teaghlach ar éifeachtacht
an chadrais um riald inmhednach, roghnaiodh sciar den fhoireann ata ag leibhéal Ghrad VIl (n6 a
choibhéis) agus iarradh orthu Raiteas Dearbhaithe Rialuithe a scriobh, ag dearbhu go raibh siad ag
comhlionadh na mbeartas agus na ngnathamh agus ag deimhniu go raibh a leithéid sin de rialuithe
ann agus i bhfeidhm ina réimse freagrachta féin, né ag cur in idl i gcas go raibh eisceachtai nod laigi
ann.

Bainistiu Riosca

Aithnionn an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach an tabhacht a bhaineann le bainistiu
riosca, lena n-airitear bainistiu riosca airgeadais, mar phrdiseas bunriachtanach do sholadthar seirbhisi
ardchaighdedin agus sabhailte. Feidhm bainistithe line ata sa bhainistil riosca ar an leibhéal oibriochtuil.

| gcas go dtugtar riosca faoi deara a mbeadh tionchar suntasach féideartha aige ar chuspdiri foriomlana
na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach déantar iadsan a thaifeadadh ar an gClar um Riosca
Corpardideach. Is éard ata sa chldr modh chun dearbhu agus fianaise a sholadthar do Choiste um
Dhearbhu Riosca agus do Bhord na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach go bhfuil riosca a
aithint, 3 mheas agus a bhainistii agus go bhfuil raon beart rialaithe agus pleananna gnimh ar fail aon
trath chun na rioscai arna sainaithint a mhaolu. Cuirtear tuarascalacha rialta maidir le stadas na rioscai
corparaideacha faoi bhraid an Choiste um Dhearbhu Cailiochta agus Riosca.

Forbraiodh Clar Riosca agus Uirlis Measunaithe Riosca Chorparaidigh na Gniomhaireachta um Leanai

agus an Teaghlach in 2014. Go hachomair airitear na torthai seo a leanas ar an gClar Riosca, ina

liostaitear uinéiri riosca:

e Cibé acu an bhfuil prodisis agus cdrais cosanta leanai ag freastal ar leanai i mbaol go trathuil né
nach bhfuil;

e« Gach prodiseas agus coras ata ina bhonnis taca do bheartas agus seirbhisi um leanai agus teaghlach
ina gcinn atd bunaithe ar fhianaise;

¢« Raon spriocdhirithe de thacai do theaghlaigh agus do thuismitheoiri;

e Go mbeadh freastal, rannphairtiocht agus coinnedil san oideachas lanaimseartha leabaithe sa
solathar seirbhise do gach leanbh; agus

e Go mbeadh an eagraiocht ina heagraiocht shainchuspodrtha d’fhonn ar run straitéiseach a bhaint
amach.

Iniichdireacht agus an Coiste Initichdireachta

Mar chuid den mhonatdireacht agus athbhreithnid a dhéantar ar éifeachtacht an chdrais um rialu
inmheanach airgeadais baintear leas as obair an Rannain Naisiunta um Inidchodireacht Inmheanach,
arb iadsan a chuireann seirbhisi iniichodireachta inmhednai ar fail don Ghniomhaireacht um Leanai




agus an Teaghlach, an tArd-Reachtaire Cuntas agus Ciste, an Coiste Inidchdireachta agus bainisteoiri
na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach a bhfuil freagracht orthu as forbairt agus cothabhail
an chreatarialaithe bainistiochta. Déanann an Fhoireann Ardbhainistiochta athbhreithniu ar na tuairimi
agus moltai a chuireann an tArd-Reachtaire Cuntas agus Ciste ar fail ina litreacha bainistiochta
agus i dtuarascalacha eile. Mar shampla tuarascalacha an Choiste um Chuntais Phoibli, agus glactar
bearta chun na moltai sin a chur i bhfeidhm. Déanann an Coiste Inilchdireachta monatdireacht agus
athbhreithniu ar chur i bhfeidhm na moltai inidchdireachta.

Is é solathraiinidchdireachta inmheanai na gniomhaireachta a chuir feidhm inidchodireachtainmhednach
na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach ar fail. Feidhmionn an solathrai Inidchdireachta
Inmheanai de réir na dtéarmai tagartha arna bhfaomhadh ag an gCoiste Iniuchdireachta. D’fhaomh
an Coiste Iniuchdireachta plean Inilichdireachta Inmheanai le haghaidh 2014 agus bhi an plean sin
bunaithe ar anailis ar na rioscai airgeadais a bhfuil An Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach
nochta ddibh. Td gnathaimh i bhfeidhm chun a chinntid go ndéantar curam leantach de mholtai na
hiniuchdireachta Inmheanai.

Tuairiscionn Stiurthoir Naisiunta na hilniuchdireachta Inmhednai do Chathaoirleach an Choiste
Inilchdireachta atd ina bhall de Bhord na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach. | gcas go
dtarlaionn aon chas calaoise nd mirialtachta a thagann chun solais in athbhreithnid nd inidchdireacht
téann na lucht bainistiochta i ngleic leis sin agus, de réir mar is cui, cuirtear An Garda Siochana ar an
eolas faoi.

Reachtdil feidhm inidchodireachta inmheanai na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach clar
oibre a in 2014 a chuidigh leis dearbhuithe a sholathar maidir leis na cdérais um riald inmheanach ata
i bhfeidhm ar fud na Gniomhaireachta. Cuireann na tuarascdlacha a sholadthraionn an iniichodireacht
inmheanach do na bainisteoiri sinsearacha measunu oibiachtuil agus neamhspledch ar fail maidir
leis na cdrais um riald inmheanach ata i bhfeidhm ar fud na Gniomhaireachta um Leanai agus an
Teaghlach agus déantar moltai in ord tosaiochta maidir le bealai ina bhféadfai rialuithe a dhaingniu
agus feabhsuithe breise a dhéanamh.

T4 Tuarascadil Bhliantuil agus Raitis Bhliantula Airgeadais na Gniomhaireachta um Leanai agus an
Teaghlach faoi réir iniichodireacht reachtuil ag an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste.

Caidreambh leis an Aire Leanai agus Gnéthai Oige

Cuirfear Tuarascail Bhliantuil agus Raitis Bhliantula Airgeadais na Gniomhaireachta um Leanai agus an
Teaghlach ar fail agus foilseofar iad gach bliain chun forléargas a thabhairt do na pairtithe leasmhara ar
fheidhmiocht na heagraiochta sa bhliain roimh ré. Tuarascail Chuimsitheach ata ann de ghniomhaiocht,
éachtai, dushlain agus feidhmiocht airgeadais na heagraiochta de réir mar atd leagtha amach i bPlean
Gno 2014. Tri mhean na raiteas inilchta airgeadais sin, ta cuntas a thabhairt ag an nGniomhaireacht
um Leanai agus an Teaghlach ar Usaid na n-acmhainni arna leithdhaileadh uirthi ag an Rialtas. Ta sé
de cheangal ar an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach Tuarascail Bhliantuil a sholathar faoi
Alt 13 den Acht fan Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach (2013).

Solathar

Agus earral is seirbhisi & solathar, chun criocha leandnachais ghnd agus cloi leis na rialachain arna
n-eisitint ag an Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe maidir le hdsdid ionaid de bharr feabhais sa
solathar, cuireann Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte seirbhisi solathair ar fail don Ghniomhaireacht.
Is g& do gach ball foirne sa Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach cloi leis na gnathaimh
iomchui solathair arna sonru sna Rialachdin Naisiunta Airgeadais. De bhreis air sin, mheabhraigh an
Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach, ina céad bhliain ag feidhmid, don fhoireann ar bhonn
rialta gurb ann do na rialachain solathair agus go gcaithfi cloi leo.
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T4 sé de cheangal ar ranna Rialtais tuairiscedn bliantuil (tuairiscedn 40/02) a chur faoi bhraid an Ard-
Reachtaire Cuntas agus Ciste agus na Roinne Caiteachais Phoibli agus Athchoirithe faoin 31 Marta 2015
i ndail leis an mbliain airgeadais roimh ré. Sa tuairiscean sin is ga sonrai a thabhairt i gcas conarthai a
sharaionn 25,000 (CBL as an aireamh) a bronnadh gan prodiseas iomaioch. Cé nach bhfuil dualgas ar
an ngniomhaireacht an tuairiscedn sin a chur ar fail, td sé roghnaithe aici é a chur ar fail go deonach
chun cloi leis an gceanglas seo.

In 2014, i dtuairiscedn na Gniomhaireachta faisnéisiodh gur tabhaiodh caiteachas de 1.6 milliun i ndail
le conarthai le 29 solathrai i gcasanna nach raibh na gnathaimh solathair ag cloi leis na gnathaimh
atd sonraithe i Rialachain Naisiunta Airgeadais na Gniomhaireachta no leis na treoirlinte um sholathar
arna n-eisitint ag an Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe. | roinnt mhaith cdsanna bhi
Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte tar éis tus a chur leis an gconradh bunaidh. Ta sé beartaithe ag
an ngniomhaireacht dul i ngleic leis seo in 2015 tri phlean a bhunu don solathar.

Infheistiocht Chaipitil agus Breithmheas

Sa chéad bhliain den Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach a bheith ag feidhmiu ni raibh ach
cisti teoranta ar fail ag an eagraiocht don infheistiocht chaipitil. Agus cinnti ar siul maidir leis na cisti
caipitiula de 5.2m a caitheadh, lean Foireann Ardbhainistiochta na Gniomhaireachta um Leanai agus
an Teaghlach treoirlinte na Roinne Airgeadais maidir le Breithmheas agus Bainistiu Tograi Caiteachais
Chaipitil.

Seirbhisi arna Solathar ag HSE

Cuireann HSE seirbhisi ar fail sna réimsi seo: Parolla, Acmhainni Daonna, Pinsin, Bainistiu Eastat, ICT,
Solathar, Iniichadh Inmheanach, Mdrleabhar Ginearalta, proisedil sonrasc agus iocaiochtai leis an
nGniomhaireacht, agus é seo rialaithe ag Meabhrdn Tuisceana idir na heagraiochtai.

Taisteal

| gcas gachiocaiochta ¢ thaobh taistil agus cothabhdla de arinneadh le Baill Bhoird na Gniomhaireachta
um Leanai agus an Teaghlach rinneadh iad de réir chiorcldin na Roinne Airgeadais agus na Roinne
Caiteachais Phoibli agus Athchoirithe maidir le taisteal agus cothabhail.

Diuscairt S6cmhainni Stait
Le linn 2014 ni dhearna an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach aon sécmhainni Stait a
dhidscairt.

Comhlionadh Canach
I_'e linn 2014 d’ioc an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach gach dliteanas canach agus
ASPC ar né roimh na datai arna bhforordud ag na Coimisinéiri loncaim.

Diospéidi Dlithitila a raibh Comhlachtai Stait eile pairteach iontu
Ambhail an 31 Nollaig 2014, ni raibh an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach pairteach ina
aon diospdid dhlithiuil le haon chomhlacht Stait eile.

Ciorclan 13/2014 na Roinne Airgeadais- Bainistiti ar Dheontais 6n Statchiste agus Cuntasacht i leith
na gcisti sin

Sa chiorclan seo, a eisiodh an 26 Medn Fdmhair 2014 ag an Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe,
moladh go n-aistreofai chuig an gcleachtas gniomhaireachtai a mhaoinid bunaithe ar chaiteachas
deimhnithe. Seo a leanas an cur chuige reatha ag an nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach:
¢ Isgniomhaireachtai deonacha go priomhaiad na gniomhaireachtai a gcuireann an Ghniomhaireacht

um Leanai agus an Teaghlach maoiniu ar fail ddibh;
¢« Nil acmhainni inmhednacha ag na gniomhaireachtai sin chun seirbhisi a chistii agus a sholathar




agus da bhri sin bionn maoinid ag teastail uathu roimh ré - i.e. ni féidir leo airgead a chaitheamh
agus a aisghabhail trath nios déanai;

¢ Go stairiuil, rinneadh na gniomhaireachtai seo a mhaoinid roimh ré, agus bhi a sreabhadh airgid ag
brath ar mhiniciocht na n-iocaiochtai a fuair siad roimh ré; agus

e Tathar & chur in iul do gach gniomhaireacht cad iad na ceanglais atd orthu tri Chomhaontuithe
Seirbhise leis an nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach faoi Chiorclan 13/2014.

T4 an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlaigh ag obair i gcomhar leis an Roinn Leanai agus
Gnéthai Oige chun measunu a dhéanamh ar na himpleachtai do sheirbhisi a bheadh ag an gciorclan seo
agus chun a fhail amach conas is féidir a chur i bhfeidhm a bhainistiu gach tionchar neamhfhabhrach
a bheith aige ar sholathar seirbhisi na ngniomhaireachtai i gceist.

Dicheall Cui ar Bhunti na Gniomhaireachta

Mar chuid de bhunud na Gniomhaireachta tugadh faoi chleachtadh dichill chui idir an Roinn Caiteachais
Phoibli agus Athchdirithe, HSE agus an Roinn Leanai agus Gnéthai Oige chun a fhail amach cé mhéid
den bhuiséad a bhi le haistrid chuig an ngniomhaireacht trath a bunaithe, agus lean an prdiseas seo le
linn 2014 d’aon saincheist nach raibh réitithe ar dhata a bunaithe.

Clar Comhardaithe Tosaigh

Cuireadhigcrich dearbhu Clair Chomhardaithe tosaigh chomhaontaithe an1Eandir 2014 6 shdcmhainni
agus dliteanais arna n-aistrid chuig an nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach ¢ HSE, an
Ghniomhaireacht um Thacaiocht Teaghlaigh agus an Bord Naisiunta Leasa Oideachais. Rinneadh é sin
mar chuid den obair chun Raitis Bhliantula Airgeadais 2014 a ullmhu.

Comhthathu le Cdéras Rialachais na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach

Sa mhéid gur cruthaiodh an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach tri chdnascadh a dhéanamh
ar Sheirbhisi um Leanai agus an Teaghlach HSE, an Ghniomhaireacht um Thacaiocht Teaghlaigh agus
an Bord Naisiunta Leasa Oideachais, bhi Bord agus Foireann Ardbhainistiochta na Gniomhaireachta
um Leanai agus an Teaghlach ar a ndicheall cultur aonair eagraiochtuil a chruthd don eagraiocht nua.

Sa mhéid go bhfuarthas formhdr na foirne agus na bprdiseas um riald inmhednach ¢ HSE, bheartaigh
Bord na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach leanuint ag usaid na seirbhisi sin chun airgead
a shabhail le haghaidh na bpairtithe leasmhara. | gcds na bhfeidhmeanna agus na foirne sin a fuair
an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach én nGniomhaireacht um Thacaiocht Teaghlaigh
agus on mBord Naisiunta Leasa Oideachais, bhearaigh an Bord prdisis rialaithe inmheanaigh na
Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach a chur i bhfeidhm ar riald inmheanach, bainistiu riosca,
parolla agus solathar.

iocaiochtai taistil agus cothabhala a bhain leis an nGniomhaireacht um Thacaiocht Teaghlaigh in
2012

Le linn 2012 agus inildchdireacht ar siul ar an nGniomhaireacht um Thacaiocht Teaghlaigh, d’ardaigh
an tArd-Reachtaire Cuntas agus Ciste ceist i ndail le hiocaiocht taistil agus cothabhdla a rinneadh le
duine amhain san lonad Acmhainni Teaghlaigh, a éiliodh freisin én nGniomhaireacht um Thacaiocht
Teaghlaigh.

Sa mhéid nach ann a thuilleadh don Ghniomhaireacht um Thacaiocht Teaghlaigh, mar go bhfuil sé
ina chuid den Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach, is i an Ghniomhaireacht a chuir an
Coimisiun um Chaighdedin in Oifigi Poibli ar an eolas faoi na cursai seo agus cuireadh An Garda
Siochana ar an eolas freisin. Lean an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach ag solathar gach
eolais ba gha don Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste faoin gceist freisin.
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Tar éis athbhreithniid neamhspledch a dhéanamh, beidh an Ghniomhaireacht um Leanai agus an
Teaghlach ag tabhairt isteach raiteas maidir le géilliilacht bhliantuil chun feabhas a chur ar phroisis
rialachais le gniomhaireachtai a fhaigheann deontais. Fairsingeofar an prodiseas seo agus cuirfear
faisnéis agus oilitint ar fail faoi na ceanglais tuairiscithe atd ar ghniomhaireachtai a fhaigheann
deontais i gcoitinne, agus nuair a thugtar faoi deara go ndearnadh calaois.

Athbhreithniu ar Eifeachtacht an Chérais um Riali Inmhednach Airgeadais

Seo é an chéad athbhreithniu bliantuil ar éifeachtacht an choérais um riald inmhednach sa

Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach agus ta sé deartha sa chaoi is go mbeidh mise, an

Cathaoirleach, in ann a bheith sasta le mar a seasann cursai agus ionas gur féidir liom tuairiscid a

sholathar don Aire Leanai agus Gndéthai Oige agus don Oireachtas go bhfuil rial iomchui éifeachtach

ar bun sa Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach. A dhéanamh sin, taim tar éis dul i muinin na

ngnathamh da bhfuil cur sios orthu sa doiciméad seo agus i muinin na ngnathamh arna sonru thios:

e Bunu praisis do bhainistid an Bhuiséid Bhliantuil;

e Cuntais Mhiosula Bainistiochta agus Tuarascdlacha Gniomhaiochta Feidhmiochta;

e Tuarascail Bhliantuil agus Raitis Airgeadais;

e Feidhm inidchodireachta inmhednai chun athbhreithnid, inidchdireacht agus tuairiscid a dhéanamh;

e Litir fruillithe leis an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste le haghaidh athbhreithnithe, agus a
inilchodireacht agus a thuarascail maidir le héifeachtulacht na Gniomhaireachta um Leanai agus an
Teaghlach agus Raitis Bhliantula Airgeadais le haghaidh 2014;

e Téarmai tagartha Bhord agus Cheithre Choiste na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach;

e Beartas maidir le nochtadh cosanta;

e PleanCorpardideachlehaghaidh2015-2017,inaleagtaramachtreostraitéiseachnagniomhaireachta,
arna chur faoi bhraid an Aire Leanai agus Gndthai Oige i mi na Samhna 2014;

« Plean Gnd le haghaidh 2014 arna chur faoi bhraid na Roinne Leanai agus Gnéthai Oige i mi Feabhra
2014;

e Scagadh rdil an Chathaoirligh agus an Phriomhfheidhmeannaigh;

e Athbhreithniu bliantuil ar chomhdhéanamh an Bhoird;

« Comhairle ar an Aire Leanai agus Gnéthai Oige maidir le hinniulacht bhaill an Bhoird;

e Téarmai tagartha le haghaidh fhreagrachtai agus oibleagaidi bhaill an Bhoird,;

e Tacaiocht imleor agus faisnéisiu do bhaill an Bhoird maidir le cursai na Gniomhaireachta um Leanai
agus an Teaghlach;

e Cdod lompraiochta do bhaill an Bhoird agus don fhoireann sa Ghniomhaireacht um Leanai agus an
Teaghlach (Dréacht);

e Cdod maidir le bronntanais agus failteachas (Dréacht);

e Géillidlacht bhaill an Bhoird agus na foirne ag Grad 8 nd nios airde sa Ghniomhaireacht um Leanai
do na hAchtanna um Eitic;

e Clar maidir le leasa Bhaill an Bhoird (arna chothabhail ag runai an Bhoird); agus

e Gnathaimh arna gceapadh chun tuairisciu don Aire lena chinntit go bhfuil an Ghniomhaireacht um
Leanai agus an Teaghlach ag cloi le rialachdin uile na Roinne Caiteachais Phoibli agus Athchodirithe
maidir le tailli arna n-ioc leis an gCathaoirleach agus leis na baill, agus caiteachas ar pha agus
taisteal don Phriomhfheidhmeannach agus do gach ball foirne eile sa Ghniomhaireacht um Leanai
agus an Teaghlach.

Concluid

In 2014 ni raibh aon saruithe suntasacha ann i dtimpeallacht rialaithe na Gniomhaireachta um Leanai
agus an Teaghlach agus cé nach raibh aon saruithe dbhartha ann, is ga tus aite a thabhairt i gconai
d’fhorbairt na timpeallachta rialaithe agus dirid ar an ngd atd ann eagraiocht aonair amhain a chruthud
ina bhfuil cultur forleathan géillidlachta.

Is prdiseas agus socruithe nua iad an timpeallacht rialaithe, na pradisis rialaithe agus riosca agus na




socruithe dearbhaithe cailiochta sa Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach agus ta feabhas ag
teacht orthu agus i gcas go bhfuil aon mholtai nar cuireadh i bhfeidhm a rinne an tinidchoir Inmhednach
agus an tArd-Reachtaire Cuntas agus Ciste, déanfaidh an Bord agus a choisti monatdireacht ar
ghniomhartha lucht bainistiochta na gniomhaireachta chun na moltai sin a chur i bhfeidhm le linn
2015 agus déanfar athmheasunu air sin in athbhreithnid 2015 ar an gcdras um rialuithe inmheanacha.

Mar fhocal scoir, ba mhaith liom buiochas a ghabhail le mo chomhghleacaithe sa Ghniomhaireacht
um Leanai agus an Teaghlach agus sna gniomhaireachtai comhphairtiochta a chuidigh linn seirbhis a
chruthl agus a sholathar, ar seirbhis i atd cuntasach, comhleaninach agus trédhearcach. An sprioc
againn na feidhmid mar sheirbhis a thacaionn le luachanna amhail ceartas agus misneach. Ach ni leor

an fhis amhain, is ga i a réadu agus déanfar muid a mheas ar an iompraiocht a léireoidh go bhfuil na
luachanna sin & gcur i bhfeidhm againn agus tus aite & thabhairt do leanai i gconai.

ﬂ/ nal. /%ééwm
Ms. Norah Gibbons

Cathaoirleach

Data: an 18 Meitheamh 2015
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Tuarascadil an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste

Tuarascail le cur faoi bhraid Thithe an Oireachtais

An Ghniomhaireacht um Leanai
Teaghlach

agus an

T4 raitis airgeadais na Gniomhaireachta um
Leanai agus an Teaghlach don bhliain dar
crioch an 31 Nollaig 2014 iniichta agam faoi Alt
51 den Acht fan nGniomhaireacht um Leanai
agus an Teaghlach. Tad na raitis airgeadais, a
ullmhaiodh faoi na beartais chuntasaiochta
arna leagan amach sna raitis sin, comhdhéanta
den rditeas maidir le beartais chuntasaiochta,
an cuntas ioncaim agus caiteachais, an cuntas
caipitil ioncaim agus caiteachais, an clar
comhardaithe, an raiteas maidir le sreabhadh
airgid, agus na ndtai gaolmhara.

Ullmhaiodh na raitis airgeadais san fhoirm
a bhi forordaithe faoi Alt 51 den Acht fan
nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach
agus de réir na gcleachtas cuntasaiochta ata
sonraithe ag an Aire Leanai agus Gnéthai Oige.
Sa rditeas maidir le bunus na cuntasaiochta sna
beartais chuntasaiochta minitear conas ata na
caighdeain chuntasaiochta arna sonrd ag an
Aire éagsuil leis na caighdedin chuntasaiochta
a bhfuil glacadh leo in Eirinn.

Freagrachtai an Ghniomhaireacht um Leanai
agus an Teaghlach

T4 freagracht ar an nGniomhaireacht um
Leanai agus an Teaghlach as na raitis airgeadais
a ullmhu agus as a chinntid go dtugann siad
léargas fiorcheart, ar chaoi ghndéthai na
Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach,
de réir na gcaighdedan cuntasaiochta arna sonru
ag an Aire Leanai agus Gnéthai Oige, agus ar
a hioncam agus caiteachas, agus as rialtacht
idirbheart na Gniomhaireachta a chinntiud.

Freagrachtai an Ard-Reachtaire Cuntas agus
Ciste

An fhreagracht atd ormsa na iniuchadh a
dhéanamh ar na raitis airgeadais agus tuairisc
a thabhairt tri thagairt a dhéanamh don dli is
infheidhmithe.

Déanaim m’iniichodireacht ag tagairt do nithe
ar leith a bhaineann le comhlachtai Stait ¢
thaobh a mbainistithe agus a bhfeidhmithe de.

Déanaim iniuchadh ar na raitis airgeadais
de réir Caighdedin Idirndisiunta maidir le
hiniichdireacht (Riocht Aontaithe agus Eire)
agus de réir Chaighdeain Eitice d’Initchdiri an
Bhoird um Chleachtais Iniichodireachta.

Raon an iniichta ar na raitis airgeadais

Mar chuid den iniuchadh faighim fianaise faoi

shuimeanna agus faisnéisiu snaraitis airgeadais,

ionas go mbeadh leordhdthain fianaise agam a

d’fhagfadh cinnteacht réasunach ann go bhfuil

na raitis airgeadais saor 6 mhirditeas abhartha,

cibé acu calaois né neamhrialtacht eile nd

earrdid is cuis leis sin. Airitear leis seo measunu

a dhéanamh ar

e cibéacuanraibhnabeartais chuntasaiochta
iomchui do chuinsi na Gniomhaireachta um
Leanai agus an Teaghlach nd nach raibh
agus ar cuireadh iad i bhfeidhm go seasta
agus ar tugadh faisnéis imleor ina leith

¢ réasuntacht na meastachdn suntasach
cuntasaiochta in ullmhd na raiteas
airgeadais, agus

e curilathair foriomlan na raiteas airgeadais.

Lorgaim freisin, le linn m’inidchta, fianaise faoi
rialtacht na n-idirbheart airgeadais.

Chomh maith leis sin, léigh mé Tuarascail
Bhliantuil na Gniomhaireacht um Leanai agus
an Teaghlach, chun aon mhiréireacht dbhartha
leis na raitis bhliantula airgeadais abhartha
a shainaithint. | gcds go dtagann sé chun
solais dom go raibh aon mhiraiteas abhartha
dealraitheach né aon mhiréir ann, breithnim
na himpleachtai a bheadh aige sin do mo
thuarascail.

Tuairim maidir leis na raitis airgeadais

Is € mo thuairim go dtugann na raitis




airgeadais |éargas fiorcheart, de réir cleachtais
chuntasaiochta arna sonrd ag an Aire Leanai
agus Gnoéthai Oige, ar riocht ghnéthai na
Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach
amhail an 31 Nollaig 2014 agus ar a hioncaim
agus ar a caiteachas don bhliain 2014.

Is é& mo thuairim gur choinnigh an
Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach
leabhair chuntais chui. Td na raitis airgeadais
ag teacht leis na leabhair chuntais.

Nithe a dTuairiscim Orthu tri Eisceacht
Tuairiscim tri eisceacht sna cdsanna seo a
leanas
e Mura bhfuair mé an fhaisnéis agus na
minithe go léir a bhi ag teastail uaim chun
m’iniichadh a dhéanamh, né
gcas gur thainig sé chun solais le
linn m’iniichta go raibh aon chas inar
Usdideadh airgead ar chuiseanna seachas
na cuiseanna a bhi beartaithe don airgead
sin nd i gcas go raibh idirbhearta ann nach
raibh ag teacht leis an udards ag gabhail

leo, nd

e | gcas nar léirigh an raiteas um riald
inmheanach airgeadais go raibh an
Ghniomhaireacht um Leanai agus an

Teaghlach ag cloi leis an gCdéd Cleachtas
um Rialachas Comhlachtai Stait, né

e | gcds go dtugaim faoi deara aon nithe
abhartha eile i ndail leis an gcaoi a
redchtaladh gno poibli.

Solathar Neamhghéillidiil

Ba mhaith liom aird a tharraingt ar an raiteas
maidir le riald inmheanach airgeadais a
fhaisnéisionn go ndearna an Ghniomhaireacht
caiteachas de 1.6 milliun a thabhu i ndail
le hiocaiochtai le 29 solathroir i gcas nar
comhlionadh na treoirlinte agus rialachain chui.
Faisnéisitear sa Raiteas freisin na céimeanna a
ghlac an Ghniomhaireacht chun dul i ngleic leis
na teipeanna sin.

Us agus cuiteamh nar iocadh

Thainig reachtaiocht i bhfeidhm i mi Marta
2013 a fhoralann go n-iocfai Us agus cuiteamh
le solathraithe maidir le hioc déanach sonrasc.
Nior chomhlion an Ghniomhaireacht go
hiomlan an reachtaiocht seo. In 2014, chuir an
Ghniomhaireacht 210,000 breise de mhuirear
ar an gcuntas ioncaim agus caiteachais chun
go n-direofai costas measta cuitimh dlite do
sholadthraithe ¢ bhunu na Gniomhaireachta
(Féach Nota 5).

Ao e o Ty

Seamus McCarthy

Thar ceann agus ar son an Ard-Reachtaire
Cuntas agus Ciste

An 19 Meitheamh 2015

TUARASCAIL BHLIANTUIL 2014

63



Raitis Airgeadais
Cuntas loncaim agus Caiteachais
Don Bhliain dar Crioch an 31 Nollaig 2014

Noéta 2014
loncam €’000
An Roinn Leanai agus Gndéthai Oige 615,840
loncam Eile 1,209

617,049
Caiteachas - Pa agus Pinsin
P& agus Tuarastail 3 185,801
ASPC an fhostéra 3 16,286
Pinsin 3 2,830
Pa na Gniomhaireachta 3 13,605
218,522
Caiteachas - Neamhpha
Lidntais le haghaidh Curam Altramais agus larchuraim 5 17,652
Socruchdn Neamhspleach a Sholathar 5 80,360
Deontais do Ghniomhaireachtai Seachtracha 5 137,942
Speansais Dli agus Costais Caomhndra Ad Litem 5 36,193
Seirbhisi Ginearalta Curaim Leanai 5 9,548
Oifig agus Riarachan 5 21,934
403,629
Glanbharrachas/(glaneasnamh) don Bhliain (5,102)
Glansécmhainni Reatha ar Oibriochtai Aistrithe 14a (32,953)
Culchisti loncaim (38,055)

Laimhsedladh gach gndthachan agus caillteanas, ach amhain dimheas agus amuchadh, trid an gCuntas loncaim
agus Caiteachais agus trid an gCuntas loncaim agus Caiteachais ¢ Chaipiteal.

Cuimsionn na priomhraitis airgeadais de chuid na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach an Cuntas

loncaim agus Caiteachais, an Cuntas Caipitil loncaim agus Caiteachais, an Clar Comhardaithe agus an Raiteas
maidir le Sreabhadh Airgeadais ar leathanaigh 64-67.

Mhak Fblono Gosden :

Norah Gibbons Gordon Jeyes
Cathaoirleach Priomhfheidhmeannach

Data: an 18 Meitheamh 2015 Data: an 18 Meitheamh 2015




Cuntas Caipitil loncaim agus Caiteachais
Don Bhliain dar Crioch an 31 Nollaig 2014

Néta 2014
loncam €°000
An Roinn Leanai agus Gnéthai Oige 4,846
Usdid na bhFaltas ¢ Mireanna a Diuiscraiodh 0
Ranna Rialtais agus Foinsi Eile 0

4,846
Caiteachas
Caiteachas 6 Chaipteal ar Thionscadal na Gniomhaireachta um Leanai 15(c) 5,277
agus an Teaghlach

5,277
Glanbharrachas/(glaneasnamh) don Bhliain (431)
Glanchiilchisti Caipititla ar Oibriochtai Aistrithe 14a 63
Clulchisti Caipitil (368)

Laimhsedladh gach gndthachan agus caillteanas, ach amhain dimheas agus amuchadh, trid an gCuntas loncaim
agus Caiteachais agus trid an gCuntas loncaim agus Caiteachais ¢ Chaipiteal.

Cuimsionn na priomhraitis airgeadais de chuid na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach an Cuntas

loncaim agus Caiteachais, an Cuntas Caipitil loncaim agus Caiteachais, an Clar Comhardaithe agus an Raiteas
maidir le Sreabhadh Airgeadais ar leathanaigh 64-67.

% / nal. /%é&wﬂ Gadnn .

Norah Gibbons Gordon Jeyes
Cathaoirleach Priomhfheidhmeannach
Data: an 18 Meitheamh 2015 Data: an 18 Meitheamh 2015
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Clar Comhardaithe
Amhail ag an 31 Nollaig 2014

Noéta 2014
€°000
Sécmhainni Seasta
Sécmhainni Seasta Inldimhsithe
Talamh agus Foirgnimh 6 77,360
Sécmhainni Seasta Inldimhsithe Eile 7 709
Sécmhainni Seasta lomldna 78,069
Sécmhainni Reatha
Stoc 8 8
Féichiunaithe 9 1,262
Airgead Tirim sa Bhanc agus ar Laimh 10 4,035
15,305
Dliteanais Reatha
Creidiunaithe (méideanna dlite laistigh de bhliain) 1 (53,503)
(53,503)
Glansécmhainni Reatha (Dliteanais) (38,198)
Creidiunaithe (méideanna dlite tar éis bliana)
loncam larchurtha 12 (225)
Sécmhainni lomldna 39,646
Cuntas Caipitlithe 13a 78,069
Culchisti Caipitil 13b (368)
Culchisti loncaim 13c (38,055)
Caipiteal agus Culchisti 39,646

Cuimsionn na priomhraitis airgeadais de chuid na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach an Cuntas
loncaim agus Caiteachais, an Cuntas Caipitil loncaim agus Caiteachais, an Clar Comhardaithe agus an Raiteas
maidir le Sreabhadh Airaeadais ar leathanaigh 64-67.

% / nal, /%rééwﬁ Gﬂﬁ-\ "

Norah Gibbons Gordon Jeyes
Cathaoirleach Priomhfheidhmeannach

Data: an 18 Meitheamh 2015 Data: an 18 Meitheamh 2015




Raiteas maidir le Sreabhadh Airgid
Don Bhliain dar Crioch an 31 Nollaig 2014

Néta 2014
€°000

Glan-insreabhadh Airgid 6 Ghniomhaiochtai Oibritichain 16 3,090
Us faighte
Glan-insreabhadh Airgid 6n Toradh ar Infheistiocht agus Freastal ar
Airgeadas
Caiteachas Caipitil
Caiteachas Caipitil - caipitlithe 15(b) (3,254)
Caiteachas Caipitil - nach bhfuil caipitlithe 15(c) (1,960)
Caiteachas Caipitil - Athaicmithe chuig loncam larchurtha 15(c) (63)
focaiochtai ¢ ionam maidir le: éadail sécmhainni seasta (glan 6 (358)
thradalacha isteach)
Eis-sreabhadh Glan Airgid é6n gCaiteachas Caipitil (5,635)
Eis-sreabhadh Glan Airgid roimh Mhaoiniu (2,543)
Deontas Caipitil faighte 4,846
Insreabhadh glan ar Airgead roimh mhaoiniu 4,846
Méadu/(Laghdu) ar iarmhéideanna Bainc, Airgid Thirim agus Coib- 2,303

héisi Airgid sa bhliain

Cuimsionn na priomhraitis airgeadais de chuid na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach an Cuntas
loncaim agus Caiteachais, an Cuntas Caipitil loncaim agus Caiteachais, an Clar Comhardaithe agus an Raiteas
maidir le Sreabhadh Airgeadais ar leathanaigh 64-67.

ﬂ/@@g /%'ééfw:? Gﬂﬂh‘ "

Norah Gibbons Gordon Jeyes
Cathaoirleach Priomhfheidhmeannach
Data: an 18 Meitheamh 2015 Data: an 18 Meitheamh 2015
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Beartais Chuntasaiochta

Bunus na Cuntasaiochta

Ullmhaiodh na raitis airgeadais ar bhonn fabhraithe, de éir choinbhinsiin an chostais stairidil, ach
amhain an chuntasaiocht chun maoinit na Roinne Leanai agus Gnéthai Oige a direamh, a fhaightear
ar bhonn airgid.

De réir an Achta fan Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach 2013, sonraionn an tAire Leanai
agus Gndthai Oige na caighdedin chuntasaiochta is gd don Ghniomhaireacht um Leanai agus an
Teaghlach a leanuint. Ghlac an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach leis an gCleachtas
Cuntasaiochta a bhfuil Glacadh leis (GAAP) de réir na gcleachtas cuntasaiochta arna n-eisidint ag

Bord na gCaighdedn Cuntasaiochta Airgeadais faoi réir na n-eisceachtai seo a leanas, arna sonru ag

an Aire:

1. Ni chuirtear dimheas de mhuirear ar an gCuntas loncaim agus Caiteachais. Cuirtear é de mhuirear
ar chuntas culchisti: an Cuntas Caipitlithe. Ni cheadaitear cuntasaiocht culchisti faoin gCleachtas
Cuntasaiochta a bhfuil Glacadh leis (GAAP). Faoi na prionsabail sin, is gad dimheas a chur de
mhuirear ar an gcuntas ioncaim agus caiteachais;

2. Airitear sa Chuntas loncaim agus Caiteachais na deontais sin a fhaightear én Stat chun sécmhainni
seasta a cheannach. Faoin gCleachtas Cuntasaiochta a bhfuil Glacadh leis (GAAP), airitear na
deontais chaipitil mar ioncam iarchurtha agus amuchta thar shaolré fhénta na sécmhainne seasta
ionas go mbeidh an modh cuntasaiochta a usdideadh don deontas ag teacht leis an muirear
dimheasa bainteach ar an tsécmhainn sheasta; agus

3. Cuirtear pinsin san aireamh ar bhonn “ioc-mar-a-usaidtear”. Ni chuirtear i bhfeidhm foralacha FRS
17 Sochair Scoir agus nior aithniodh an dliteanas do shochair phinsin arna dtabhu don bhliain sna
raitis airgeadais.

Bunts an Ulimhtchain

Is i seo an chéad bhliain den Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach a bheith i bhfeidhm, tar

éis a bunu an 1 Eanair 2014, de réir mar a fhorailtear san Acht fan nGniomhaireacht um Leanai agus an

Teaghlach 2013. Cuireann an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach seirbhisi ar fail de réir

na gceanglas atd sonraithe san Acht agus ghlac an ghniomhaireacht uirthi féin na freagrachtai arma

solathar roimhe sin ag na dreamanna seo a leanas::

* Na Seirbhisi um Leanai agus an Teaghlach a bhiodh a bhfeidhmiu ag HSE;

* An Ghniomhaireacht um Thacaiocht Teaghlaigh;

« An Bord Naisiunta Leasa Oideachais; agus

e An Clar Criochnaithe Scoile a bhiodh & fheidhmiud roimhe sin ag an Roinn Leanai agus Gnoéthai
Oige.

Aistriodh gach sécmhainn agus dliteanas a bhain leis na seirbhisi seo chuig an nGniomhaireacht um
Leanai agus an Teaghlach trath a bunaithe. Sna cuinsi seo, ullmhaiodh na cuntais ar bhonn gndthais
leantaigh. Ta sonrai na sécmhainni agus na ndliteanas a aistriodh sonraithe ar leathanach 23.

Figitiri Comparaideacha
Sa mhéid gurb i seo an chéad bhliain chuntasaiochta don Ghniomhaireacht, faoi lathair ni féidir linn
figitiri comparaideacha a sholathar don bhliain 2013.

Deontais do Ghniomhaireachtai Seachtracha

Cuireann an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach maoiniu ar fail do roinnt solathraithe
seirbhisi sladinte agus pearsanta sodisialta thar a ceann, de réir fhordlacha Alt 56 den Acht fan
nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach 2013. Sula dtéann an Ghniomhaireacht um Leanai agus
an Teaghlach i socru da leithéid cinneann si ar an uasmhéid maoiniuchain a bheartaionn si a sholathar




sa bhliain airgeadais faoin socru sin agus an leibhéal seirbhise a bhfuiltear ag suil leis mar thoradh ar
an maoiniu. Leagtar amach an fhaisnéis sin i ndoiciméid ata caighdeanaithe ar bhonn naisiunta agus is
ga don da phairti sa socrd an doiciméaduchan sin a shinid. Déantar an maoiniu seo a chur de mhuirear
ar an gcuntas ioncaim agus caiteachais ag leibhéal uasta a mbeartaitear air don bhliain, cé go bhfuil
mir dirithe nach féidir a eisioc go dti an bhliain dar gcionn.

iocaiochtai Altramais

Déantar iocaiochtai reachtula seachtainiula le tuismitheoiri altramais le haghaidh leanai faoina gclram
go dti aois 18. Déantar iocaiochtai iarchuraim freisin do dhaoine éga idir 18 agus 23 bliana d’aois ata
fés sa chdéras oideachais nd i gcdsanna eile ina bhfuil ciram fés ag teastail tar éis ddibh 18 mbliana
d’aois a bhaint amach. Aithnitear iocaiochtai altramais sna raitis airgeadais ar bhonn fabhruithe.

Solathar do Shocrichdan Neamhspleach

Déantar iocaiochtai seachtainidla le heagraiochtai priobhaideacha a fhostaitear ar conradh chun
cUram altramais a agus seirbhisi conaitheacha a sholathar le haghaidh leanai suas go dti aois 18 a
bhfuil cdram altramais né socrdchan coénaitheach de dhith orthu. Aithnitear iocaiochtai do sholathar
socruchain sna raitis airgeadais ar bhonn fabhruithe.

Sécmhainni agus Dliteanais arna nAistriit 6 Ghniomhaireachtai Eile

Glansécmhainni Seirbhisi HSE do
Leanai agus an
Teaghlach FSA NEWB lomlan
€000 €000 €’000 €’000
Sécmhainni Seasta 76,151 59 106 76,316
Féichiunaithe agus réamhiocaiochtai 4,984 3,498 295 8,777
Airgead ar laimh agus sa bhanc 109 168 1,455 1,732
Creidiunaithe agus fabhruithe (41,937) (96) a178)  (43,21)
loncam larchurtha (188) 0 ) (188)
Dliteanais Phinsin 0 (4,606) (22,700) (27306)
Maoiniu pinsin iarchurtha 0 4,606 22,700 27,306
Glansécmhainni arna n-aistrit chuig an 39,119 3,629 678 43,426
nGniomhaireacht um Leanai agus an
Teaghlach
Cuntas caipitil 76,151 59 106 76,316
Clulchisti caipitil 63 0 0 63
Culchisti ioncaim (37,095) 3,570 572 (32,953)
lomlan caipitil agus culchisti 39,119 3,629 678 43,426

Discaoileadh NEWB agus FSA faoin Acht fan nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach 2013

loncam a Aithint

1. Faigheann an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach a maoiniu d’fhormhér én Roinn
Leanai agus Gnothai Oige. San direamh sa mhéid a aithnitear mar ioncam ta nithe a bhaineann
le riarachan, seirbhisi caipitil agus seirbhisi neamhchaipitil. Is éard ata sa tsuim arna haithint mar
ioncam i ndail le hairgead a vétaladh maidir le glanmhéid do DCYA chun iocaiochtai a mhaoiniu
a rinneadh le linn na bliana. Cuirtear ioncam san direamh i ndail le riarachdn agus seirbhisi caipitil
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agus neamhchaipitil sa Chuntas loncaim agus Caiteachais. Cuirtear ioncam san direamh i ndail le
seirbhisi caipitil sa Chuntas Caipitil loncaim agus Caiteachais.
2. Déantar ioncam 6 gach foinse eile a aithint ar bhonn faltais.

An Cuntas Caipitil loncaim agus Caiteachais

Coinnitear Cuntas Caipitil loncaim agus Caiteachais de réir na gcaighdedn cuntasaiochta arna leagan
sios ag an Aire Leanai agus Gnéthai Oige. Cuirtear maoiniu caipitil ar fail sa Ghniomhaireacht um Leanai
agus an Teaghlach le haghaidh tégéla/chun mérshécmhainni a cheannach, le haghaidh cothabhail
caipitil agus do chaiteachais ilghnéitheach caipitil nach bhfuil caipitlithe ar an gclar comhardaithe.

Airgeadrai Eachtracha

| gcas idirbheart atd ainmnithe in airgeadai eachtracha déantar iad a aistrid chuig euro ag na ratai
malartaithe ata i réim ag an data cuntasaiochta agus airitear iad sa Chuntas loncaim agus Caiteachais
don bhliain. | gcas aon difriochtai ag eascairt én aistriu idir datai na n-idirbheart agus datai na
n-iocaiochtai cuirtear iadsan de mhuirear ar an gcuntas loncaim agus Caiteachais.

Léasanna

Laimhseadiltear cios is inioctha faoi Iéasanna oibrituchdin sna raitis airgeadais de réir mar ata siad dlite.
Ni ceadmhach don Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach dul in oibleagaidi |[éasa airgeadais
faoi Ghnathaimh Airgeadais na Roinne Airgeadais, gan faomhadh agus ceadu a fhail roimh ré én
mBord.

Deontais Chaipitil

Déantar maoiniu deontais chaipitil a thaifeadadh sa Chuntas Caipitil loncaim agus Caiteachais. Chomh
maith le maoinid deontais chaipitil, déantar maoiniu ar roinnt mionchaiteachas caipitil ¢ ioncam.
Déantar an méid den mhaoiniu ioncaim seo a chaitear i rith na bliana i ndail le mionchaipiteal a chur
de mhuirear ina iomlaine ar an gCuntas loncaim agus Caiteachais le linn na bliana. T4 an cur chuige
cuntasaiochta seo ann, nach bhfuil ag cloi leis na gCleachtas Cuntasaiochta a bhfuil Glacadh Leis, mar
gheall ar na heisceachtai 6n gCleachtas Cuntasaiochta a bhfuil Glacadh Leis arna sonru ag an Aire.

Sécmhainni Seasta Inldimhsithe agus an Cuntas Caipitlithe

Cuimsionn na sécmhainni seasta inldimhsithe Talamh, Foirgnimh agus Modtarfheithicli. Luaitear na
sécmhainni seasta inldimhsithe ag a gcostas stairiuil luide dimheas carntha. Rinneadh na luachanna
anonn o shécmhainniseastainlaimhsithe ¢ chomhlachtairéamhtheachtacha ¢ thdogan Ghniomhaireacht
um Leanai agus an Teaghlach uirthi féin a direamh sa chldr comhardaithe tosaigh ar [& a bunaithe,
an 1 Eanair 2014, ag an nglanluach de réir na leabhar. T4 sé beartaithe athluachail a dhéanamh ar
na sécmhainni arna nglacadh ¢ na comhlachtai réamhtheachtacha thar an gcéad chupla bliain eile.
Aireofar iadsan sa chulchiste athluachéla.

De réir na gcaighdedn cuntasaiochta arna bhforordd ag an Aire Leanai agus Gndéthai Oige, déantar an
caiteachas ar shdcmhainni seasta breise a chur de mhuirear ar an gCuntas loncaim agus Caiteachais
6 loncam nd ar an gCuntas Caipitil loncaim agus Caiteachais, ag brath ar cibé acu an bhfuil an
tsécmhainn maoinithe ag foinsi caipititla nd ¢ ioncam. Déantar sécmhainni arna maoiniu ag caipiteal
nd ioncam a chaipitlit i gcds go saraionn an costas tairseacha airithe luacha; 2,000 do threalamh
riomhaireachta agus 7,000 do gach aicme eile sécmhainne. Déantar sécmhainni breise faoi bhun
na tairsi seo arna maoiniu ¢ ioncam a dhiscriobh sa bhliain ina gceannaitear iad. Déantar sécmhainni
breise faoi bhun na tairsi seo arna maoiniu ¢ chaipiteal a direamh i N6ta 14(c) faoi ‘Caiteachas ar
thionscadail na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach nach n-eascraionn Sécmhainn Sheasta
bhreise astu’. Td miondealu ar na sécmhainni breise de réir na foinse maoinidchain ar fail i Néta 14(b)
atd ag gabhadil leis na Cuntais. Ni dhéantar dimheas a chur de mhuirear ar an gcuntas ioncaim agus
caiteachais thar shaolré ionchais na sécmhainne. Ina ionad sin, cuirtear iad faoi shécmhainni seasta.




Déantar dimheas a chur de mhuirear ar na Sécmhainni Seasta agus ar na Cuntais Chaipitltihe thar
shaolré ionchais na sécmhainne.

Déantar dimheas a riomh chun bunluach/costas luachdla gach sécmhainne seasta inldimhsithe a
dhiscriobh de réir a saolré ionchais ag na ratai seo a leanas:

¢ Talamh: ni dhéantar talamh a dhimheas.

e Foirgnimh: déantar foirgnimh a dhimheas ag 2.5% sa bhliain.

¢ Foirgnimh mhodulacha (i.e. foirgnimh réamhdhéanta): dimheas ag 10% sa bhliain.

e Obair idir ldmha: ni dhéantar é seo a dhimheas.

e Trealamh - riomhairi agus coérais TFC: dimheas ag 33.33% sa bhliain.

e Trealamh - eile: dimheasta ag 10% sa bhliain.

e Moétarfheithicli: dimheasta ag 20% sa bhliain.

| gcads go ndéantar socmhainn sheasta a dhidscairt, déantar cuntas na sécmhainni seasta agus an
cuntas caipitltithe a laghdu faoin nglanluach de réir na leabhar. Ta anailis ar fail i Nota 13 a ghabhann
leis na cuntais maidir leis an ngluaiseacht sa Chuntas Caipitlithe.

Stoic
Déanann an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach stoc a luachail ag an gcostas is isle idir an
costas agus an glanluach inréadaithe.

Cuntas a thabhairt ar Dhrochfhiacha agus ar Fhiacha Amhrasacha
| gcas go bhfuil drochfhiacha ann a bhfuiltear ar an eolas futhu déantar iad a dhiscriobh sa tréimhse
ina dtugtar iad faoi deara. Forailtear go sonrach d’aon tsuim a meastar i a bheith amhrasach.

Pinsin

Ta fostaithe na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach ata ina theideal ina mbaill de scéimeanna

éagsula pinsin le sochar sainithe. Déantar pinsin a ioc le hiarfhostaithe na Gniomhaireachta um Leanai

agus an Teaghlach. Déanann an Stat scéim na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach a

mhaoinid ar bhonn “ioc-mar-a-dsaidtear”. Déantar na hiocaiochtai pinsin faoi na scéimeanna seo a

chur de mhuirear ar an gcunta ioncaim agus caiteachais trath a n-ioctar iad, mar seo a leanas:

1. Cuirtear aoisliuntas arna ioc le hiarfhostaithe na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach
san direamh faoin aicme pa (féach Noéta 3);

2. Cuirtear aoisliuntas arna ioc le fostaithe atd imithe ar scor as measc solathraithe seirbhisi deonacha
slainte san aireamh faoin faoi dheontais a ioctar le gniomhaireachtai seachtracha san aicme
neamhpha féach Ndéta 5 agus Aguisin 1).

T4 na ranniocaiochtai 6 fhostaithe na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach atd ina mbaill de
na scéimeanna sin inioctha leis an Roinn Leanai agus Gnoéthai Oige.

Nil aon fhorail ann i ndail le sochair phinsin arna dtuilleamh ag fostaithe agus inioctha i mblianta amach
anseo faoin scéim phinsin. Td an cur chuige cuntasaiochta seo fos i bhfeidhm ag an Ghniomhaireacht
um Leanai agus an Teaghlach tar éis sonruchain chuntasaiochta a fhail édn Aire.

Faoin Acht um Pinsin na Seirbhise Poibli (Scéim Aonair agus Foralacha Eile) 2012, tad gach iontralai
nua i bhfostaiocht inphinsin na seirbhise poibli an 1 Eandir 2013 né da éis le bheith ina mbaill den Scéim
Aonair. Don bhliain airgeadais reatha ta 182 bhall foirne ag an Ghniomhaireacht um Leanai sa Scéim
Aonair.

Asbhaint a Bhaineann le Pinsean )
Faoin Acht um Bearta Airgeadais Eigeandala ar mhaithe le Leas an Phobail 2009, tugadh isteach
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tobhach pinsin do gach ball foirne a bhi ina mbaill de scéim phinsin na seirbhise poibli, lena n-airitear
foireann den Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach atd maoinithe ag solathraithe seirbhise.
T4 an tobhach pinsin arna bhailit ag solathraithe seirbhise agus an tobhach pinsin arna asbhaint
o6 fhoireann na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach inioctha leis an Roinn Leanai agus
Gnéthai Oige. Té sonrai na suime asbhainte i ndail leis an tobhach pinsin leagtha amach i Néta 3b a
ghabhann leis na Raitis Airgeadais.

Meastachain chriticitla chuntasaiochta agus croibhreithitinais

Sa mhéid go mbionn éiginnteachctai ina mbunchuid de gach gniomh gnd, ni féidir roinnt de na
mireanna ata le fail sna raitis airgeadais a riomh go beacht, ni féidir ach iad a mheas. | gcas gur
ceanglaiodh go gcuirfi meastachain ar fail d’fhonn na raitis airgeadais seo a ullmhu, bhain an lucht
bainistiochta leas as breithiunais bunaithe ar an bhfaisnéis iontaofa is déanai a bhi ar fail. Bionn an
lucht bainistiochta de shior ag athbhreithnid na meastachan chun aon athruithe a chur san direamh ar
na cuinsi ar bunaiodh an meastachan orthu né mar thoradh ar fhaisnéis nua nd taithi bhreise a fhail.

FRS 102

Nior chuir an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach i bhfeidhm glacadh FRS 102 “The
Financial Reporting Standard applicable in the UK and Ireland”. Faoi lathair td an Ghniomhaireacht
ag athbhreithniu na n-impleachtai a bheadh ag glacadh le FRS 102.




Noétai ag Gabhail leis na Raitis Airgeadais

NOTA 1 Glan (Easnamh) Oibritichdin

2014
€000
Déantar an glan(easnamh)/bharrachas oibritichain
don bhliain a riomh tar éis na mireanna seo a leanas a
mhuirearu:
Tailli inidchodireachta 72
Luach Saothair an Phriomhfheidhmeannaigh 195
Cuimsionn Luach Saothair an Phriomhfheidhmannaigh
na mireanna seo a leanas:
Ollpha an Phriomhfheidhmeannaigh 179
ASPC an fhostoéra 16
195

Le linn na bliana iocadh speansais de 2,019 leis an bhPriomhfheidhmeannach.
Airionn luach saothair an Phriomhfheidhmeannaigh forail do scéim phinsin phriobhaideach agus nil sé
siud san direamh sa scéim reachtuil phinsin.

NOTA 2 T&illi agus speansais Bhall an Bhoird

Speansais is

Tailli is inioctha inioctha don

don Bhliain Bhliain

€ €

Norah Gibbons 20,520 569
PJ Fitzpatrick 1,970 0
Gary Joyce 1,970 0
Noel Kelly Tailli Tarscaoileadh 0
Sylda Langford Tailli Tarscaoileadh 0
[ta Mangan 1,970 0
Gary O’Donnchadha 0 0
Rory O’Ferrall 1,970 0
Noelle Spring 11,970 0
80,370 569

Déantar baill Bhord na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach a ioc de réir an Choid Cleachtais do
Rialachas Comhlachtai Stait agus de réir na ratai leasaithe mar atd sonraithe san Acht um Bearta Airgeadais
Eigeandala ar mhaithe le Leas an Phobail (Uimh.2) 2009.
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NOTA 3 P4 agus Pinsin

2014
€°000

(a) Anailis Achomair ar Chostas Pa
Bunpha 176,542
Liuntais 2,415
Ragobair 77
Dualgas Oiche 1,288
Deireadh Seachtaine 4,821
Ar Ghlao-dhualgas 540
Riaraisti 18
Pa Agus Tuarastail 185,801
ASPC an fhostéra 16,286
Pinsin* 2,830
lomlan Pha na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach 204,917
Pa na Gniomhaireachta 13,605
lomlan an Pha 218,522

Ni bhaineann lomlan na gCostas P& ach le seirbhisi na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach amhain.
Tugtar cuntas ar chostais pha d’fhostaithe san earnail dheonach faoin teideal Deontais do Ghniomhaireachtai
Seachtracha. Féach Néta 5 agus Aguisini 1 go 4.

2014
€°000

*Anailis ar Phinsin
focaiochtai leantinacha pinsin 729
Cnapshuimeanna aonuaire agus iocaiochtai aisce 2,101
2,830

(b) Asbhaint a bhaineann le pinsean

Le linn 2014 asbhaineadh

11.49 milliun mar asbhainti pinsin ¢ fhoireann na Gniomhaireachta um

Leanai agus an Teaghlach agus 1.3 millidn mar asbhainti pinsin & sholathraithe seirbhise agus bhi siad
infoctha leis an Roinn Leanai agus Gnéthai Oige.




NOTA 4 Fostaiocht

Seo a leanas lion na bhfostaithe amhail an 31 Nollaig 2014 2014
de réir Limistéir Oibritichain, agus é sonraithe mar choibhéisi

ldanaimseartha (WTE):

WTE
Obair Shoisialta 1,396
Curam Sdaisialta 1,162
Siceolaiocht agus Comhairleoireacht 21
Foireann Tacaiochta eile lena n-airitear I6naddireacht 65
Gairmithe Slainte Eile 8
Altranas 46
Tacaiocht do Theaghlaigh 177
Oifigeach Oideachais agus Leasa 72
Grad riarachain 3 go 7 427
Grad Bainistiochta 8 agus Os a Chionn 79
lomlan fhostaithe na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach 3,453

NOTA 5 Caiteachas Neamhpha

2014
€°000
Liuntais do Churam Altramais agus d’larchiiram
Liuntais Reachtula Curaim Altramais 100,571
Liuntais larchdraim 14,395
Liuntais Eile CUraim 2,686
117,652
Solathar do Shocriichan Neamhspleach
Soladthar do Churam Altramais 17,235
Mionaoiseacha neamhthionlactha 4,683
Solathar Cénaitheach 58,442
80,360
Deontais
Socruithe Deontais Alt 56 (Aguisin 1) 93,319
Deontais faoin Chlar Criochnaithe Scoile (Aguisin 2) 24,255
Deontais d’lonaid Acmhainne Teaghlaigh (Aguisin 3) 13,487
Deontai do Sheirbhisi Tacaiochta Comhairleoireachta Teaghlaigh 6,881
(Aguisin 4)
137,942
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2014

€000
Speansais Dli agus Costais Caomhndra Ad Litem
Seirbhisi DIi na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach 15,923
Costais Caomhndra Ad Litem* 9,059
Tailli DIi Caomhndra Ad Litem * 7,458
Costais DIi 3u Pairti 2,845
Costais Dli Eile 908

36,193

* Déanann an tseirbhis chuirteanna Caomhndiri Ad Litem agus a n-ionadaithe dli a cheapadh.
Cé go bhfuil an Caomhndir Ad Litem neamhspledch ar na pairtithe sna himeachtai cuirte, déanann an
Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach a dtailli a ioc de réir an Achta um Churam Leanai 1991

Seirbhisi Ginearalta Curaim Leanai

Costais Leighis 370
Costais Teiripe 1,541
Costais lompair 629
Costais Aineasa 598
Teas, Cumhacht agus Soilse 1,417
Glanadh agus Niochan 837
Troscan, Gréithe agus Crua-earrai 348
Céir Leapa agus Eadai 154
Costais Slandala agus Alaraim 741
Costais Feithicli 772
Lénaddireacht agus Solathar 1,789
Speansais llearrai Eile 352

9,548

Oifig agus Riarachan

Cios agus Ratai 4122
Cothabhail 823
Us Léasa, Us agus Tailli Bainc 5
Us Nach mbaineann le hioc Pras Cuntas agus Cuiteamh 244
Arachas 281
Tailli Iniuchoireachta 72
Seirbhisi Gairmiula 2,641
Drochfhiacha agus Fiacha Amhrasacha 169
Oideachas agus Oilidint 684
Taisteal agus Cothabhail 8,068

Speansais Ghinearalta Oifige 1,028




Cloédoireacht, Postas agus Staiseandireacht 650

Teileafonaiocht 1,422
Cothabhail Riomhairi agus Coérais 1,651
Ballraiochtai, Ceadunais agus Sintidis 74

21,934

NOTA 6 Sé6cmhainni Seasta Inldimhsithe Talamh agus Foirgnimh

Obair idir lomlan
Talamh Foirgnimh Lamha 2014
€°000 €°000 €°000 €°000
Costas/Luachail
Sécmhainni arna n-aistriu trath ar Cruthaiodh 16,276 59,624 0 75,900
an Ghniomhaireacht*
Breiseanna le linn na bliana 0 1,844 1174 3,018
Aistrithe ¢ Obair Idir Lamha 0 0 0 0]
Diuscairti 0 0 0 0
Ambhail an 31 Nollaig 2014 16,276 61,468 1,174 78,918
Dimheas
Dimheas carntha an 1 Eanair 2014 0 0 0 0
Muirear don Bhliain 0 1,558 0 1,558
Diuscairti 0 0 0 0
Amhail an 31 Nollaig 2014 (o] 1,558 (o] 1,558

Glanluachanna de réir na Leabhar

Amhail an 31 Nollaig2014 16,276 59,910 1,174 77,360
*Rinneadh sécmhainni arna bhfail 6 HSE a dhimheas de réir mhéid na saolré ionchais eacnamaiche a bhi fagtha

NOTA 7 Sécmhainni Seasta Inldimhsithe Seachas Talamh agus Foirgnimh

Métarf- Obair Idir lomlan
heithicli Trealamh Lamha 2014
€’000 €’000 €’000 €’000
Costas/Luachail
Sécmhainni aistrithe trath ar Cruthaiodh an
Ghniomhaireacht* 251 165 0 416
Breiseanna le linn na bliana 60 253 314 627
Aistrithe 6 Obair Idir LAmha 0 0 0 0
Athaicmiu ar shécmhainni a fuarthas trath ar 0 132) 0 32)
Cruthaiodh an Ghniomhaireacht
Amhail an 31 Nollaig 2014 3N 286 314 911
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Métarf- Obair Idir lomlan
heithicli Trealamh Lamha 2014
€°000 €°000 €°000 €°000
Dimheas
Accumulated Depreciation at 1 January 2014
0 0 0 0
Muirear don Bhliain 109 93 0 202
Dilscairti 0 0 0 0
Ambhail an 31 Nollaig 2014 109 93 (o] 202
Glanluach de réir na Leabhar
Ambhail an 31 Nollaig 2014 202 193 314 709

*Rinneadh dimheas ar shdcmhainni faighte 6 HSE ag teacht leis an méid sa saolré eacnamaioch ionchais a bhi

fagtha

NOTA 8 Stoic

2014
€000

Stoc de mhireanna intomhalta 8

8
NOTA 9 Féichitnaithe

2014

€°000

Réamhiocaiochtai agus loncam Fabhraithe 4,752
Féichiunaithe Eile

Coigeartu Teicniuil ar an bParolla 2,324

Cuntas Fabhraithe loncaim Aoislilntais agus Pinsin 1,346

Réamhiocaiochtai agus Ro-iocaiochtai Parolla * 2,471

Féichiunaithe Eagsula 369

11,262

*Airionn sé seo 2.Im de pha dlite ar an 1 Eanair 2015 ioctha 14 amhain luath ar an 31 Nollaig 2014




NOTA 10 Banc, Airgead Tirim agus Coibhéis Airgid

2014

€000

Banc 3,979
Airgead agus Coibhéis Airgid 56
4,035

NOTA 11 Creiditinaithe (méideanna dlite laistigh de bhliain)

2014

€°000

Creidiunaithe Tradala - loncam 9,346
Creidiunaithe Tradala - Caipiteal 493
Fabhruithe - loncam Neamhpha 14,690
Fabhruithe -Deontais do Ghniomhaireachtai Seachtracha 682
Fabhruithe - Curam Altramais agus Liuntais do Churam Altramais 2,818
Fabhruithe -Solathar do Shocriuchan Neamhspleach 2,352
Fabhruithe -Caipiteal Neamhpha 267
Creidiunaithe Eagsula 142
30,790

Fabhruithe - Pa 13,325
Canach agus Leas Sadisialach 6,728
Maoiniu roimh ré chun ioc as tuarastail a 1 Eanair 2015 2,660
22,713

53,503

NOTA 12 loncam larchurtha

2014
€°000

Cuimsionn loncam larchurtha é seo a leanas:
Tabhartais agus Tiomnachtai 225
225
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NOTA 13 Caipiteal agus Culchisti

2014
€000
a. Cuntas Caipitlithe
Soécmhainni aistrithe trath ar Cruthaiodh an Ghniomhaireacht 76,316
Sécmhainni Seasta Breise le linn na bliana 3,645
Luide: Glanluach leabhar na sécmhainni seasta a ndearnadh athaicmiu (132)
orthu le linn na bliana
Luide: Muirear dimheasa le linn na bliana (1,760)
larmhéid amhail an 31 Nollaig 78,069
b. Culchisti Caipitil
Ambhail an 1 Eanair 63
Glan(Easnamh)/Glanbharrachas Caipitil don bhliain 430
larmhéid amhail an 31 Nollaig (368)
c. Culchisti Caipitil
Ambhail an 1 Eanair 0]
Glan(Easnamh) Oibriuchain (38,055)
larmhéid amhail an 31 Nollaig (38,055)

NOTA 14 Oibriochtai Aistrithe

2014
€000

a. Glansécmhainni Reatha ar Oibriochtai Aistrithe
An Bord Naisiunta Leasa Oideachais 572
An Ghniomhaireacht um Thacaiocht Teaghlaigh 3,570
Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte (37,095)
larmhéid amhail an 31 Nollaig (32,953)

*Léiritear sa chulchiste luachail ar shécmhainni, iarmhéideanna bainc agus dliteanais ar ghlac an
Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach freagracht astu an 1 Eanadir 2014

b. Glan-chtilchiste Caipitil ar Oibriochtai Aistrithe
Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte 63

larmhéid amhail an 31 Nollaig 63
Léiritear sa chulchiste méid airithe d’loncam larchurtha a d’aistrigh HSE go micheart mar Chulchiste Caipitil.




NOTA 15 Caiteachas Caipitil

2014
€000
a. Aistrii Sécmhainni Seasta trath ar Cruthaiodh an Ghniomhaireacht
Talamh agus Foirgnimh 75,900
Seachas Talamh agus Foirgnimh 416
76,316
b. S6cmhainni Seasta Breise le linn na Bliana
Talamh agus Foirgnimh 3,018
Seachas Talamh agus Foirgnimh 627
3,645
Cruthd na Gniomhaireachta 76,316
Maoinithe ¢ Chaipiteal Voétailte na Gniomhaireachta um Leanai agus an 3,254
Teaghlach
Maoinithe 6 loncam Voétailte na Gniomhaireachta um Leanai agus an 391
Teaghlach
79,961
c. Anailis ar chaiteachas arna chur de mhuirear an Chuntais loncaim agus
Caiteachais 6 Chaipiteal
Caiteachas ar shécmhainni na Gniomhaireachta um Leanai agus an 3,254
Teaghlach féin (Caipitlithe)
Caiteachas ar thionscadail na Gniomhaireachta um Leanai agus an 1,960
Teaghlach nar eascair S6cmhainni Seasta breise astu
Athaicmiu ar Chaiteachas mar loncam larchurtha 63
5,277
Caiteachas ar thionscadail na Gniomhaireachta um Leanai agus an 0
Teaghlach arna chur de mhuirear ar chaipiteal
Caiteachas lomlan Caipitil de réir an Chuntais loncaim agus Caiteachais ¢ 5,277

Chaipiteal

NOTA 16 Insreabhadh/(Eis-sreabhadh) Glan Airgid 6 Ghniomhaiochtai Oibritichdin

2014

€000

(Easnamh) don bhliain reatha (5,102)
Luide us faighte 2
Ceannach trealaimh curtha de mhuirear ar an gCuntas loncaim agus 358

Caiteachais

TUARASCAIL BHLIANTUIL 2014 81




(Méadu)/Laghdu sa Stoc (8)

Méadu/(Laghdu) i féichiunaithe (2,485)
Méadu/(Laghdu) i gCreidiunaithe 10,292
Méadu/(Laghdu) i gCreiditnaithe (dlite tar éis bliana) 0
Increase / (Decrease) in Deferred Income 37

3,090

NOTA 17 Réiteach ar ghluaiseacht Ghlansreabhadh Airgid sna Glanchisti

2014
€000
Athru ar ghlanchisti ag eascairt 6 shreabhadh airgid
Glan-iarmhéid Bainc, Airgid agus Coibhéise Airgid amhail an 1 Eanair 1,732
2014
Gluaiseacht i nglanchisti don bhliain 6n raiteas maidir le sreabhadh 2,303
airgid
Glan-iarmhéid Bainc, Airgid agus Coibhéisi Airgid amhail an 31 Nollaig 4,035
2014
Anailis ar Ghlan-iarmhéid Bainc, Airgid agus Coibhéisi Airgid
Airgead sa Bhanc agus ar Laimh 4,035
4,035

NOTA 18 Pinsin

Ta fostaithe na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach atd ina theideal ina mbaill de
scéimeanna éagsula pinsin le sochar sainithe. Déantar pinsin na bhfostaithe ar scor a ioc as an ioncam
reatha agus cuirtear é sin de mhuirear ar an gcuntas ioncaim agus caiteachais don bhliain ina bhfuil
siad infoctha. De réir treorach én Aire Leanai agus Gnéthai Oige, ni dhéantar aon fhorail sna raitis
airgeadais i ndail le sochair phinsin amach anseo agus ni chuirtear aon suim de mhuirear ar an gCuntas
loncaim agus Caiteachais i ndail leis sin. Td ranniocaiochtai aoisliintais ¢ fhostaithe atd ina mbaill
de na scéimeanna sin inioctha leis an Roinn Leanai agus Gndthai Oige. Ni dhéantar aon luachédlacha
foirmiudla achtuireacha ar dhliteanais phinsin na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach. Ba
é 2.83m an tsuim a cuireadh de mhuirear ar an gCuntas loncaim agus Caiteachais le haghaidh 2014
agus d’airigh sé sin iocaiochtai i ndail le cnapshuimeanna aonuaire agus iocaiochtai aisce de 2.10m
ar scor.

NOTA 19 Ceangaltais Chaipitil

2014
€000

Ceanglais cheannachain le haghaidh s6cmhainni seasta inldimhsithe
amach anseo:

Laistigh de bhliain 750




Tar éis bliana ach laistigh de 5 bliana 0

Tar éis cuig bliana 0
750

Conraithe ach nar ofraladh doéibh sna raitis airgeadais 750
Airithe sa Phlean Caipitil ach nar conraiodh ddibh 11,610
12,360

Ambhail an 31 Nollaig 2014 ni raibh plean caipitil faofa ag an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach. D&
bhri sin, i gcads na ndliteanas uile do cheannach sécmhainni amach anseo, tréimhse nios giorra na bliana ata luaite
leo uile.

NOTA 20 Réadmhaoin
Aistriodh réadmhaoin chuig an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach tri Ghniomhas
Combhaontaithe arna shinitiag na hAiri Slainte agus Leanaiagus Gnéthai Oige. Bionn an Ghniomhaireacht
um Leanai agus an Teaghlach ag obair i gcdnai le HSE chun aon aistrithe eile a chomhaontu.

2014 Lion
réadmhao-
ine

Cuimsionn eastat na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach

iad seo a leanas:

Ruilse 87
Léasacht 55
142

Baintear usaid as réadmhaoin chun Seirbhisi do Leanai agus Teaghlaigh, Seirbhisi Gnd agus Seirbhisi Tacaiochta
a sholathar. Chomh maith leis an réadmhaoin sin, bionn a [&n d’fhoireann na Gniomhaireachta um Leanai agus an
Teaghlach ag soldthar na seirbhisi sin ¢ réadmhaoin a bhaineann le HSE.

NOTA 21 Léasanna Oibritchain

2014
€000
Cios Léasanna Oibridchain (arna gcur de mhuirear ar an gCuntas loncaim
agus Caiteachais 6 loncam)
Talamh agus Foirgnimh 3,961
Motarfheithicli 100
Trealamh 75
4,136
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Talamh Eile lomlan
agus Foir-
gnimh

2014 2014 2014
€000 €000 €°000

T4 iocaiochtai Iéasa le déanamh ag an
Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach
amach anseo, ar iocaiochtai iad nach féidir a chur
ar ceal, le haghaidh na dtréimhsi seo a leanas:

Laistigh de bhliain amhain 3,253 123 3,376

Sa tréimhse on dara bliain go dti an cuigiu bliain 7,615 262 7,877

go huile

Tar éis cuig bliana 4,084 0 4,084
14,952 385 15,337

NOTA 22 Canachas

Chuir an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach isteach ar dhioluine de réir na bhforalacha
arna sonru in Alt 207 (de réir mar is infheidhme do chuideachtai le hAlt 76), Alt 609 (cain ghndéthachan
caipitidil) agus Alt 266 (cain choinneala ar Us taisce) den Acht Comhdhluite Canach, 1997. Cuimsionn
an diolline seo, atd infheidhme i leith Cain loncaim/Céin Chorpardide, Cain Ghndthachan Caipitiuil
agus Cain Choinnedla ar Us Taisce, ioncam agus réadmhaoin na Gniomhaireachta um Leanai agus an
Teaghlach.

NOTA 23 Arachas

Ta cludach arachais ag an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach do shlanaiocht ghairmiuil,
déitedin agus éilimh shonracha priacal uile. loctar préimheanna drachais ag rata comhréidh amhain.
Tad an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach arachaithe i gcoinne dliteanas fostdra agus
rioscai dliteanais phoibli suas go teorainn sldnaiochta.

Faoi lathair td réadmhaoin na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach arachaithe mar chuid
de bheartas atd ag HSE.

NOTA 24 Géillitilacht don reachtaiocht um ioc pras cuntas

Le linn 2014, d’ioc an Ghniomhaireacht 34,000 le solathraithe i ndail le hds ioc pras cuntas. Nior
jocadh Us ach amhain i gcasanna ina ndearnadh iocaiocht 45 1& tar éis |14 an tsonraisc. Ar cheann
de na coinniollacha faoin reachtaiocht maidir le hioc pras cuntas caithfear Us a ioc le solathraithe
i gcds go ndéantar iocaiocht le solathrdir nios moé na 30 13 tar éis dhata an tsonraisc ach amhain i
gcas gur sonraiodh sa chonradh go mbeadh téarmai nios faide creidmheasa ann. Dar le meastachain
na Gniomhaireachta ta cuiteamh de 210,000 dlite do sholathraithe i ndail le 2014. D’fhorail na raitis

airgeadais le haghaidh na n-iocaiochtai sin.




NOTA 25 An Ghniomhaireacht um Eilimh ar an Stat

Ni fhaigheann an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach maoiniu fés le haghaidh éileamh
arna bproisedil ag an nGniomhaireacht um Eilimh ar an Stat. Faoi lathair ta an Ghniomhaireacht um
Eilimh ar an Stat i mbun cleachtadh chun na héilimh a aithint a bhaineann leis an Ghniomhaireacht um
Leanai agus an Teaghlach én dliteanas foriomlan in HSE. Idir an da linn, d’fhan an maoiniu le haghaidh
na n-éileamh sin faoi scath HSE agus in 2014 is é HSE a ghlan na héilimh sin. Tugtar cuntas ar na
ddmhachtaini a ioctar le héilitheoiri faoi théarmai na scéime ar bhonn “ioc-mar-a-udsaidtear”.

NOTA 26 Dliteanais Theagmhasacha
Ta an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach i mbun roinnt éileamh a bhfuil imeachtai dli ag
baint leo a bhféadfadh dliteanais eascairt astu ag brath ar thoradh na dlithiochta. Ta cliudach arachais
ag an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach le haghaidh slanaiocht ghairmiuil, dditeain, agus
éilimh shonracha riosca-uile. | bhformhdr na gcasanna bheadh an t-arachas sin imleor chun gach
costas a chludach, ach ni féidir bheith cinnte faoi seo toisc teorainneacha slanaiochta agus toisc roinnt
coinniollacha beartais. Nior fordlacha d’aon teagmhas neamharachaithe sna raitis airgeadais.

NOTA 27 Forail do Dhrochfhiacha
Ta drochfhiacha déanta suas d’fhiacha nach féidir a aisghabhail arna n-aistrid chuig an ngniomhaireacht
o HSE trath ar cruthaiodh an eagraiocht.

NOTA 28 Imeachtai larchlair Chomhardaithe

Nior thainig aon imeacht chun cinn, idir data an chlair chomhardaithe agus data fhaomhadh na raiteas
airgeadais ag an mBord, as a n-eascrédh an ga coigeartld a dhéanamh ar na raitis airgeadais né aon
fhaisnéisiu breise a dhéanamh ann.

NOTA 29 Idirbhearta Pairtithe Gaolmhara
O cruthaiodh an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach chuir HSE roinnt seirbhisi ar fail
don ghniomhaireacht lena n-airitear seirbhisi sna réimsi seo a leanas: Airgeadais, Acmhainni Daonna,
Parolla, Soladthar, Eastait, Saorail Faisnéise agus Iniuchdireacht Inmhednach. T na seirbhisi seo rialaithe
ag Meabhran Tuisceana agus Fochomhaontuithe Seirbhise.

NOTA 30 Faomhadh na Raiteas Airgeadais
D’fhaomh an Bord na raitis airgeadais seo an 29 Bealtaine 2015.
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Aguisin 1

Deontais agus iocaiochtai arna ndéanamh de réir Alt 56 €000

lomlan an nDeontas agus na niocaiochtai faoi bhun €50,000 3,477

Deontais agus iocaiochtai de €50,000 né nios mé an ceann

Barnardos 7,581
Extern Organisation 5,280
Daughters Of Charity 5,182
Focus Ireland 3,349
Youth Advocate Programmes 2,983
St Bernards Group Home 2,500
Foroige 2,499
Don Bosco House 2,147
Smyly Trust Services 1,849
Travellers Family Care 1,835
Cross Care 1,727
Home Again 1,682
The Cottage Home 1,453
Salvation Army HQ 1,363
Bessborough Centre 1,296
Clare Care 1,196
Sonas Housing 1,146
Good Shepherd Services 1,123
Dublin Rape Crisis Centre 1,042
Kildare Youth Services 976
Limerick Social Services Centre 887
Aoibhneas Ltd 870
The Homeless Girls Society 698
Saoirse Housing Ass Ltd 682
Womens Aid 658
Tabor Society 637
Streetline 615
Wellsprings-Mercy Child Care 610
An Cosan Shanty 589
Adapt, Rosbrien 580
Balcurris Boys Home 573

Bray Womens Refuge 572




Belvedere Social Services Ltd

Home Youth Liaison Service
Springboard Project

Praxis Care Group

ISPCC

Sligo Social Services

Lifestart Services Limited

Clare Haven Services Ltd

Drogheda Womens Refuge

Co. Wicklow Community Partnership
Donegal Womens Domestic Violence Services
OASIS

Womens Aid Dundalk Ltd

Cuan Saor Support Services
Empowerment Plus

New Beginnings Childcare And Radharc Na Mara, Baile Ngall An Rinn
Amber Refuge

Darndale Belcamp Int.

St Catharine’s Community Services Centre
North Tipperary Community Services
Rape Crisis Midwest Ltd

Mercy Family Centre South

Irish Assoc. Of Young People

Youth New Ross Ltd

Nth Clondalkin Int. Family School
PACT

Cuanlee Ltd

Our Ladys Nursery Ballymun Ltd
Irish Fostercare Association

Wexford Womens Refuge

Safe Ireland

Navan Springboard

Presentation Sisters

Galway Rape Crisis Centre

Youth Service Board

KDYS Youth Centre

Community Homemakers

535
526
488
485
473
469
465
458
439
436
435
414
410
401
400
400
389
358
355
348
346
344
337
334
331
329
328
327
324
324
322
320
317
317
313
31
309
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Mayo Womens Refuge And Support

St Helena's Childcare Centre

Sligo Springboard Company Ltd

St Brigids Family And Resource Centre
Adapt Kerry Limited

Sexual Violence Centre

Domestic Violence Advocacy Service
Miss Carrs Day Nursery

North Tipperary Leader Partnership
St Louises Day Nursery

The Cavan Centre

Tir Na Nog

Edenmore Day Nursery

Cunamh Cprsi House

Teach Tearmain

Northside Inter Agency Project

St Vincents Day Nursery

The First Step Trust Ltd

The Cari Foundation National Fund
Waterford Rape Crisis Centre
Meath Womens Refuge

Irish Sudden Infant Death Assoc.
Mater Dei Counselling Centre
Mahon Family Resource Centre Ltd
Neighbourhood Youth Project Blakestown/Mountview
Deansrath Family Centre

Arklow Springboard Project
Bonnybrook Day Nursery

Sligo Family Support Ltd

Wexford Rape Crisis Centre

Esker House

Kerry Rape Crisis Centre

Mead Day Care Centre

St Annes Day Nursery Limited
AOSOG After School Project

Sligo Family Centre

€000
309
308
308
308
296
290
284
282
269
265
263
263
261
260
254
247
244
244
241
240
240
240
240
237
233
228
221
219
214
Al
208
208
206
201
200
193




Tearmann DV Service 192
West Cork Women Against Violence 191
COPE 191
Kilkenny Community Early Years Project 190
Togher Pre-School And Family Centre 186
Rape Crisis Network Ireland 184
Springboard Project Raphoe 182
Goldenbridge Day Nursery 178
The Base Ballyfermot Youth 178
Kilkenny Rape Crisis Centre 175
Ballygall Schools And Counselling And Family Service 173
Trinity College And Dublin Social Policy 169
Tipperary Rape Crisis And Counselling Service 165
Carlow South Leinster Rape Crisis Centre 164
The Glen And District Neighbourhood 162
Rape Crisis And Sexual Abuse Counselling 160
Mayo Rape Crisis Centre 160
Mounttown Neighbourhood Youth 159
First Steps Rowlagh Ltd 150
National University Of Ireland 150
The Marian Centre Ltd 150
Coxs Demense Youth And Community Project 146
Kilbarrack / Foxfield Day Nursery 142
Early Childhood Ireland 142
One Stop Shop Cork 139
Moatview Day Nursery 131
Donegal Sexual Abuse and Rape Crisis Centre 131
ARC Adoption 130
Rape Crisis North East 129
Tir Boghaine 129
Carlow Regional Youth Service 129
Doras Bui Parents Alone Resource Centre 129
Carlow Women's Aid 121
Helping Hands Adoption Mediation 120
Ballyboden Childrens Centre 120
Friends Of Tacu 120
Letterkenny Womens Centre N5
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St Mura Adoption Society

Simon Community Unit

Phoenix Community Resource Centre
St Patricks Guild

Longford Womens Link

Lifestart National Office Ltd

The Community Homemakers

MNA FEASA Domestic Violence Project
Athlone Rape Crisis Centre

Clonmel Community Mothers Project
Donegal Youth Service

Clare Youth Service

Letterkenny Youth And Family Services
County Dublin VEC

Parents First Cork Ltd

Genesis Psychotherapy And Family
Roscommon Safelink Ltd

Y.A.N.A -Your Are Not Alone

Hill St. Family Resource Centre

Cobh Family Resource Centre

Before 5 Nursery + Family Centre

Trim Community Childcare

Gorey Youth Needs Group Ltd

Sligo County Child Care Committee
Paul Partnership

Newbury House Family Centre Ltd
Cork County Childcare Committee
Regional Sexual Abuse and Rape Crisis Centre
Clonmel Community Resource Centre
DVR Oughterard Galway

St Aidan's School

Familiscope, Ballyfermot Community Centre
Rialto Springboard Project

Innishmore Family Centre Ltd

Leitrim Intergrated Development
Shanakill Family Resource

Vita House Family Centre

€000
15
13
12
m
m
m
109
107
106
105
104
102
100
98
97
97
97
93
88
88
87
86
85
81
81
79
78
77
76
75
75
74
74
73
72
71
68




Ferns Youthwork Ireland 68
Homestart 67
Galway City And County 67
Laois Support Services Against Domestic Violence 65
Ballina Family 63
Cork City Childcare Company 62
Child And Family Research 60
Northside Partnership Limited 60
Knockanrawley Resource Centre 60
The Avalon Centre 60
Drogheda Lifestart Lifestyle Centre 59
Westmeath Community Development 58
PAKT YMCA 58
Offaly DV Support Services 58
Roscommon Intergrated 58
Tipperary Regional Youth Service 57
Parentline Org. For Parents Under Stress 56
Arlington Novas Ireland 55
Inchcore Family Resource Centre 53
Ronanstown Community Child 53
Parents First (Laois / Offaly) Ltd 52
North And West Connemara 51
Curam 51
Westport Family Resource Centre 51
Alcohol Forum - Families Matter 50
lomlan 93,319
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Aguisin 2

Deontais faoin gClar Criochnaithe Scoile

City of Dublin Education And Training Board ( ET.B.)

Kildare And Wicklow Education And Training Board ( ET.B.)
Donegal Education And Training Board ( E.T.B.)

Louth And Meath Education And Training Board ( ET.B.)
Cork Education And Training Board ( E-T.B.)

Cavan And Monaghan Education And Training Board ( E-T.B.)
Kilkenny And Carlow Education And Training Board ( E-T.B.)
Ballymun Educational Support Team (BEST) And Aisling Project
Galway Roscommon Education And Training Board ( E.T.B.)
Dublin 8 And Liberties Cluster

Dublin And Dun Laoghaire Education And Training Board ( E.T.B.)
Waterford SCP

Collinstown Park SCP

Dublin 1 And 7 SCP

Mayo Sligo And Leitrim Education And Training Board ( ET.B.)
North West City SCP

Sligo City SCP

School Completion Programme Dun Dealgan Teoranta

Ennis SCP

Bantry And Dunmanway SCP

Le Chéile SCP

Jobstown SCP

Dublin 17 SCP

Mahon / Blackrock SCP

Quarryvale / Balgaddy SCP

North Inishowen SCP

Tullamore SCP

Killinarden SCP

Limerick And Clare Education And Training Board ( E.T.B.)
Southill SCP

SMILE - St Munchin’s And Moyross SCP

Mayfield / The Glen SCP

Cabinteely Area SCP

Mullingar SCP

Tipperary Education And Training Board ( ET.B.)

€000

1,472
1,220
752
743
717
673
631
584
479
393
362
358
324
315
314
283
279
260
259
259
251
250
250
243
243
241
240
233
230
230
227
227
226
224
223




Deeside SCP

Gorey SCP

DEIS SCOP SCP Teoranta

South Clondalkin SCP

Donaghmede Ayrfield Edenmore SCP
Dublin 5 SCP

Clar Criochnu Scoile, Conamara Thiar Theas
Crumlin, Drimnagh And Harold's Cross SCP Project
Brookfield / Fettercairn SCP

Bunclody / Enniscorthy SCP

St Oliver's Clonmel SCP

St Dominic's / Old Bawn SCP

Drimnagh Bluebell Inchicore SCP
Blakestown / Mountainview Educational Opportunities Programme
Mounttown / Sallynoggin SCP

SSTAY SCP

De La Salle Schools And St John's College SCP
North Kerry (LINK) SCP

TOFE Project

Tullow Area SCP

Edenmore Kilbarrack Raheny SCP

Longford SCP

Dominican Campus SCP

SCP Westside Galway

Caritas College SCP

St Finian's SCP

South West Wexford SCP

Athlone / Ballinasloe SCP

East Tallaght SCP

Tipperary Town SCP

Balally Dundrum SCP

Kerry Education And Training Board ( ET.B.)
Crumlin Cluster SCP

Finglas SCP

Palmerstown SCP

Bridgetown SCP

Dublin North Central SCP

223
219
218
218
217
216

2n

210

209

203
199
198
193
192
191
188
186
184
184
182
181
179
178
178
177
175
174
174
172
172
171
170
170
170
163
163
162
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Wexford SCP

STEPS (Rosbrien AnNSEO) SCP

Coolock SCP

Edenderry SCP

St Mark’s / St Maelruain's SCP

Swords SCP - Area 1

Pairc SCP

Waterford And Wexford Education And Training Board ( ET.B.)
Finglas East 'Beo’ SCP

SCP Synge Street CBS

Greenhills SCP

Ballinteer Community School / Scoil Mhuire (Ballyboden) SCP
Laois And Offaly Education And Training Board ( E.T.B.)
Kilrush SCP

Connemara North And West SCP

Roscrea / Birr SCP

South Meath SCP

SCP Clonshaugh

Tionscadail Neamhspleacha faoin gClar Criochnaithe Scoile
Rosses Community College
Gairmscoil Mhic Diarmada

Tionscadail ata Bainteach leis an gClar Criochnaithe Scoile
Business in the Community Ireland

St. Canice's Community Action Ltd

St. Ultans Childcare Project

Wexford Local Development (Meitheal Programme)

Clair Tacaiochta Déagdiri/Tuismitheoiri (TPSP)
Barnardos TPSP (Dublin)

Barnardos TPSP (Waterford)

Galway TPSP

Limerick TPSP

Louth TPSP

Coolock (Doras Bui) TPSP

€000
160
157
150
147
147
147
142
142
138
136
135
126
125
122

101
100
89

71
23,520

20
12
32

207
110
56
46
419

51
43
37
34
34
30




Carlow, Kilkenny, Tipperary South TPSP 21

Cork TPSP 17
Donegal TPSP 17

284
lomlan 24,255
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Aguisin 3

Deontais d’lonaid Acmhainne Teaghlaigh

lomlan na nDeontas faoi bhun €50,000

Deontais de €50,000 ndé nios mé an ceann
West Training

Framework

St. Andrew's FRC

Northside FRC

St. Canices FRC

Fatima Group United

Tacu / Ballinrobe FRC

Millenium FRC

Listowel / Presentation FRC

Family Resource Centre National Forum - Support
St. Brigid's FRC

Cherry Orchard FRC

Raphoe Youth And Community Project
Mevagh FRC

Clara FRC

Newpark Close FRC

Southill (O'Malley Park) FRC
Adrigole FRC

Portlaocise FRC

Teach na Daoine / Mullaghmatt FRC
Arden View FRC

Forward Steps

Westport FRC

Bagenalstown FRC

Shanakill FRC

Tubbercurry FRC

Hospital (Ballyhoura) FRC

Le Cheile FRC

St. Johnston And Carrigans

Raheen FRC

Killaloe / Ballina FRC

Newbridge FRC

€000

28

306
298
177
164
156
155
152
151
151
151
151
150
149
146
145
142
140
140
139
139
139
139
139
138
138
138
137
137
137
136
135
134




Moville And District FRC Ltd

School Street / Thomas Bawn Court
Spafield / Cashel FRC

Cobh FRC, Park House
Youngballymun, Axis Arts Centre
West Clare / Kilrush FRC

Hillview FRC

Mountview

Clann / Oughterard FRC

North West Clare / Ennistymon FRC
Mohill FRC

Killinarden FRC

Trim FRC

Ballymote FRC

The Forge / Pettigo FRC

Family Life Centre / Boyle FRC
Dunfanaghy Comm & Family Resource Ltd
Baldoyle Grange Road

Ballina FRC

Duagh FRC

Solas / Headford

Rosemount Community Dev Group
Sligo Family Centre

F.A.C.T. (Ballincollig) FRC
Ballyspillane FRC

Gort FRC

West Sligo FRC

ARD / Doughiska FRC

Shannon Town FRC

Killorglin FRC

Aonad / Ballygar FRC

Donegal Town

Artane / Coolock FRC

Loughrea Town FRC

Shannow / Abbeydorney / Kilflynn FRC
Kerryhead / Ballyheigue FRC
Downstrands
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131
130
129
129
129
128
126
123
122
122

121

19

18

17

115

115

13

12
109
108
108
108
107
107
107
107
107
106
106
104
104
104
102
102
102
102
101

</



Taghmon FRC

Southend Community Group
Maine Valley (Castlemaine) FRC
Sacred Heart Community Buildings

National Family Support Network Ltd
Dunmanway FRC

Three Drives FRC

St. Kevin's FRC

Croom FRC

South West Kerry / Caherciveen FRC
Bridgeways / Ballymahon FRC
Ballyogan FRC

Gorey FRC

Lus na Greine / Granard FRC
Droichead Community Centre

St. Matthew's FRC

Teach Oscail / Tullacmmongan FRC
Midleton FRC

The People's Resource Centre / Kells FRC
Curragh FRC

Balally FRC

The Mill (Urlingford) FRC

Neart hAmhnais Teoranta / Ballyhaunis FRC
Clones FRC

Athlone

Cara House FRC

Focus FRC

Hill Street FRC

Breffni FRC

Cairdeas (Kilmovee)

Ballyfermot FRC

Claremorris FRC

Greystones Peoples Project FRC
Womens Aid

Cara Phort / Ballynacargy FRC
Connect FRC

€000
101
101
100
100
100
100
100
99
99
98
98
98
97
97
97
97
97
97
96
96
96
94
94
94
94
94
93
93
91
91
91
90
90
90
88
88




St. Brigid's Tralee FRC

88

BUDS / Ballyduff Family And Comm Support 87
Pavee Point 86
Quarryvale Resource Centre Ltd 84
Castlebar FRC 82
DESSA 81
Ballyboden FRC 78
BEARA Pilot 77
SPEAK 76
ASSA (Blue Drum) 66
BANDON Pilot 65
lomlan 13,486
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Aguiin 4

Deontais Chomhairleoireachta Seirbhisi Tacaiochta Teaghlaigh €000

lomlan na nDeontas faoi bhun €50,000 2,345

Deontais de €50,000 ndé nios mé an ceann

Accord, Columba Centre 1,992
Relationships Ireland 469
Cork Marriage Counselling Centre 258
Rainbows Ireland Loreto Centre 235
Barnardos 135
Crosscare Teen Counselling 105
Cork Counselling Services Ltd 102
C.A.R.l. Foundation 98
Family Life Centre Boyle (Inc. Rainbows) 97
St Brigid's Family And Comm Centre (Inc. Rainbows) 90
Dundalk Counselling Centre 88
Clanwilliam Institute 80
Vita House Family Centre (Inc. Rainbows) 72
Bethany 71
Knock Counselling Service 69
Genesis Psych. And Family Therapy Service 68
Northside Counselling Service Ltd 63
Dublin Counselling And Therapy Centre Ltd 62
Association For Agency Based Counsel 60
Pro-Consult, Cookes Corner 56
Target, St Kevin's National School 54
Southwest Counselling Centre 54
AIM Family Services 54
Turning Point Ireland Ltd 53
Family Life Services (Incl. Rainbows) 51

lomlan 6,881







[ )
An Ghniomhaireacht um

Leanai agus an Teaghlach
Child and Family Agency




