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Ár 3 Phriomhcholún

Ár bhFis 
“Ag leanai, daoine óga, teaghlaigh agus

úsäideoiri seirbhise aosach rochtain thrathüil 
agus chothrom ar sheirbhisi comthaite a 

fägann gur féidir torthai dearfacha a bhaint 
amach, seirbhisi a bhfuil muinin an phobail 

astu, a mbraitheann an fhoireann gur tacaiocht 
dibh iad agus go bhfuil iontaoibh acu iontu.”

Ár gCuspóir agus 
ár Misean

“Tacú le forbairt, leas, oideachas agus 
cosaint leanai agus daoine óga agus iad 
a chur chun cinn, feidhmiu eifeachtach 

teaghlach agus cúram leanünach do 
dhaoine fásta a úsáideann ár seirbhisi.”

Ár Luachanna

Daoine
Lucht saothair 

ilghneitheach cumasach 
a mhealladh, a choinneáil 
agus a fhás agus cultür 
dearfach a chur chun 

cinn ionas gur féidir lenár 
ndaoine freagairt go 

héifeachtach d’úsáideoiri 
seirbhise, tacaiocht a fhail 
agus a bheith bródüil as 
ár seirbhisi agus as an 

nGniomhaireacht.

Cleachtadh
Seirbhisi a dhearadh, a 

sheachadadh agus a rialú 
lena chinntiú go bhfuil 
siad tráthuil, cothrom, 

comhtháite, agus 
comhsheasmhach, agus 
freastal ar riachtanais na 
ndaoine a úsáideann iad.

Muinin an Phobail
Chun a chinntiú go 

gcomhlionann na seirbhisi a 
sholáthraimid na caighdeáin 

a bhfuil ár n-úsáideoiri 
seirbhise ina dteideal, agus 

go bhfuil siad comhliontach, 
ar ardchaighdeán, 
trédhearcach agus 

infheicthe ar fud pobal, 
d’honn muinin agus muinin 

an phobail i Tusla a chur 
chun cinn.

Cineáltaslontaoibh Meas Cumhachtú

Ár bhFís agus Ár mBunchuspóir 
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i bhFigiúirí
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References:
1 Is é an 12 Nollaig deireadh na bliana do shonraí agus ní an lá deireanach den mhí mar is 

gnách, mar gheall ar an obair a bhí ag teastáil chun an CFCL neamhspleách a aistriú chuig 
an gcóras TCM - Leas Cumhdach Leanaí agus Cúram Malartach sa dara leath de mhí na 
Nollag 2024.

2 Áirítear ar chásanna oscailte cásanna a choinnítear ar dualgas, cásanna cosanta agus leasa 
leanaí leithdháilte agus neamh-leithdháilte agus leanaí faoi chúram.

3 Ní raibh an figiúr do SCSIP ar fáil do 2023, mar sin níl an figiúr thuas (5,823) 
inchomparáide leis an 5,615 a tuairiscíodh do 2023.

4 Laghdaíonn sonraí SCSIP an céatadán toisc go bhfuil formhór na leanaí seo i gcúram 
cónaitheach.

5 Is é an t-oideachas lánaimseartha a sonraíodh mar phlean cúraim le haghaidh riachtanais 
oideachais an linbh. Ní chuimsítear SCSIP san fhigiúr seo.

6 Is é an líon sceite é seo agus ní líon na leanaí aonair; is féidir leanbh a sceitheadh níos mó 
ná uair amháin i dtréimhse tuairiscithe. Áirítear san fhigiúr leanaí a sceitheadh de bhua 18 
mbliana d'aois a bhaint amach. Ní chuimsítear SCSIP san fhigiúr seo.

7 Ní chuimsítear SCSIP san fhigiúr seo.
8 Ní chuimsítear SCSIP san fhigiúr seo.
9 Meitheal: Samhail cleachtais náisiúnta do leanaí agus do theaghlaigh a bhfuil riachtanais 

bhreise acu a bhfuil idirghabháil ilghníomhaireachta ag teastáil uathu ach nach 
gcomhlíonann an tairseach le haghaidh atreoraithe chuig ranna oibre sóisialta faoi Thús 
Áite do Leanaí.

10 Bunaithe ar mheánráta freagartha de 86%.

Cúram Malartach

(5,705 ar fud na 17 
limistéar agus 118 

Leanaí Scartha atá 
ag Lorg Cosanta 

Idirnáisiúnta (SCSIP)3 

5,823
de leanaí atá faoi 
chúram, tá siad i 

gcúram altrama (17 
limistéar agus SCSIP; 

89% (17 limistéar)4 

de leanaí atá faoi 
chúram, tá siad i 
mbun oideachais 
lánaimseartha5

87% 95%
sceitheadh ó 

chúram in 20246 

837

leanbh a ligeadh isteach 
i gcúram den chéad uair 
in 2024 (ligean isteach 

nua i gcúram)7

604
leanbh faoi 
chúram in 

20248

cúramóir altrama ar 
phainéal na gcúramóirí 

altrama faofa ag 
deireadh na bliana

Tháinig 916

3,809
cúramóir altrama 

formheasta in 
2024

245

duine óg ag fáil 
seirbhísí iarchúraim 

ag deireadh na 
bliana

2,935
socrúchán nua 

curtha ar fáil do 
leanaí in 2024

Duine Óg ón Úcráin 
faoi chúram; tháinig 

368 iarratasóir 
ar Chosaint 

Idirnáisiúnta faoi 
chúram

893

Tháinig 202 
leanbh a d’fhág cúram 

i bhfostaíocht 
shuntasach, cláraithe 

ar scoil nó san 
oideachas breise nó 

san ardoideachas 
(mar an gcéanna le 

gach leanbh ar bhonn 
náisiúnta)

Tá naoi 
as deich 

Cosaint agus Leas Leanaí

atreorú maidir le 
cosaint agus leas 

leanaí in 2024; 
méadú 5% (4,742) 

ó 2023 (91,924)

96,666
leanbh 'gníomhach' ar 

an gCóras Fógra 
Cosanta Leanaí (CFCL) 
ag deireadh na bliana1 

de leanaí 
'gníomhacha' ar 
an CFCL sannta 
d'oibrí sóisialta

1,037 100%
cás oscailte don 

obair shóisialta ag 
deireadh na bliana2 

22,839

Tacaíocht Teaghlaigh/Meitheal9 

leanbh a atreoraíodh 
chuig seirbhísí 

tacaíochta teaghlaigh 
in 2024

48,44310

an líon próiseas 
Meitheal a iarradh 

in 2024

Líonra Tacaíochta Leanaí agus 
Teaghlaigh ag feidhmiú ag deireadh 
na bliana; tá cúig cinn eile beartaithe

2,687 114

ionad cónaithe 
príobháideacha 

agus deonacha ag 
deireadh na bliana

196
cigireacht ar ionaid 
chúraim chónaithe 

príobháideacha 
agus deonacha in 

2024

218
seirbhís ábhartha 

le Ráitis um 
Chosaint Leanaí 
athbhreithnithe

327

cigireacht ar 
sheirbhísí 

luathbhlianta 
in 2024

leanbh cláraithe 
le haghaidh 

oideachais baile 
ag deireadh 2024

2,316 2,325
scoil 

neamhaitheanta ar 
an gclár ag 

deireadh na bliana

59

An Rialachán maidir le Seirbhísí Leanaí (CSR)

seirbhís luathbhlianta 
cláraithe leis an 

gCigireacht 
Luathbhlianta ag 
deireadh 2024

4,045

Seirbhísí Tacaíochta 
Oideachais Tusla (STOT)

atreorú arna 
scagadh ag 

oifigigh 
shinsearacha leasa 

oideachais sa 
bhliain acadúil 

2023-2024

líon na leanaí a 
raibh STOT ag 

obair leo sa 
bhliain acadúil 

2023-2024

8,042 7,575

cúramóir altrama Tusla faofa in 2024; méadú de 38 ar 2023 (173)

Shroich Mí Náisiúnta na Feasachta ar Altramas lucht féachana de bhreis is 6 mhilliún duine

◉  Bainistíodh 36 feachtas meán sóisialta urraithe, a rinne teagmháil
  le breis agus 1.6 milliún duine

◉  Baineadh amach 116,785 cliceáil ar naisc ar fhógraí faoi altramas

211

Earcaíocht Cúraim Altrama

Seirbhísí
Coimisiúnaithe

eagraíocht maoinithe in 2024
(maoiniú €181m curtha ar fáil)

451

Foirne Teiripe 
Ceantarbhunaithe

cás oscailte cás nua

493 551

Seirbhís Measúnaithe,
Comhairliúcháin 

agus Teiripe (ACTS) 

cás oscailte cás nua 

148 131

Seirbhís Náisiúnta Lasmuigh d'Uaireanta Oibre

atreorú in 2024 leanbh curtha i 
suíomhanna
éigeandála

1,920 910

iarratas rianaithe faoin Acht 
um Fhaisnéis Bhreithe agus 
Rianú ó thús go deireadh 
2024 agus tá 1,740 díobh 
fós ag fanacht le seirbhís

7,615

An tSeirbhís um Uchtáil, Faisnéis Bhreithe agus Rianú

fiosrúchán le 
haghaidh measúnú 
ar incháilitheacht 
agus oiriúnacht 

uchtaithe

2,166
iarratas foirmiúil ar 

uchtáil faighte 
leanbh nua atá faoi 

réir iarratas 
uchtála atreoraithe 

in 2024

182 197

iarratas faisnéise faoin Acht um 
Fhaisnéis Bhreithe agus Rianú ó thús go 
deireadh 2024 agus próiseáladh 9,246 

díobh sin. Tá an tseirbhís fós i gcomhréir 
go hiomlán leis na hamlínte reachtúla

9,337

Barnahus – Freagairt Idirghníomhaireachta Ildisciplíneach a 
Thacaíonn le Leanaí maidir le Mí-Úsáid Ghnéasach Leanaí 

Atreoraíodh leanbh Reáchtáladh cruinnithe 
idirghníomhaireachta 

ildisciplíneacha 

333 1,071

de dhaoine óga 
(18-22 bliana d'aois) 
atá ag fáil seirbhísí 

iarchúraim in 
oideachas/oiliúint

78%
ina gcónaí lena gcúramóirí, bhí 23% i 

socruithe maireachtála neamhspleácha, 
d’fhill 10% abhaile, 8% socrúchán cúraim 

chónaithe, 2% lóistín tacaithe, 1% cóiríocht 
ainmnithe do dhaoine a fhágann cúram 

agus 11% eile

D’fhan 45%
atreorú in 2024

580

Seirbhísí Iarchúraim
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Teachtaireacht an Chathaoirligh 

Is príomhfhreagracht 
na sochaí agus gach 
saoránach stuama í 
sábháilteacht ár leanaí. 
Le blianta fada anuas, níl an fhreagracht 
seo á comhlíonadh i gcónaí ar bhealach 
atá thar mholadh beirte. Tar éis teipeanna 
thar a bheith tromchúiseacha teacht 
chun solais, chinn an Rialtas in 2014 
gníomhaireacht reachtúil a bhunú um 
leas agus cosaint leanaí. Bhain Tusla, 
an Ghníomhaireacht um Leanaí agus an 
Teaghlach, deich mbliana ar an bhfód 
amach in 2024.

Sna chéad chúpla bliain, bhí sé deacair don 
Ghníomhaireacht briseadh saor ón am a 
bhí imithe thart agus shásraí bainistíochta 
agus soláthair a bhí imithe as dáta. In 
2024, is Gníomhaireacht athraithe í Tusla, 
agus cé go bhfuil athruithe eile fós le 
déanamh, tá sí muiníneach as a sainchúram 
leathnaithe agus oscailte faoina laigí. Is í 
a neart aonair a fostaithe, a gairmiúlacht, 
a dúthracht agus a diongbháilteacht chun 
feabhas a chur ar chúrsaí i gcónaí. 

Tá Clár Athchóirithe Comhtháite Tusla 
deartha chun an dúthracht sin a éascú 
agus ullmhúchán a dhéanamh chun 
aghaidh a thabhairt ar na dúshláin atá ag 
éirí níos casta i gcónaí agus a eascraíonn 
as sochaí an lae inniu. Is deacair an t-athrú. 
Agus níl aon athrú chomh deacair le 
hathrú cultúir. Cuireadh isteach ar uainiú 
an Chláir Athchóirithe ar dtús de bharr 
na paindéime agus chuir an chibearionsaí 
moill air ansin. Níl aon dul siar, áfach. Táim 
buíoch den cheardchumann, Fórsa, as a 
chur chuige cuiditheach agus mholfainn do 

gach ball foirne tacú le ceannaireacht na 
Gníomhaireachta agus cur chun feidhme 
an chláir athraithe á chur i gcrích.

Ar an drochuair, tiocfaidh fadhb 
oidhreachta chun cinn ó am go chéile 
agus tabharfar freagairt neamhleor ó 
am go chéile fiú, chomh maith leis an 
gcinnteacht go dtiocfaidh cásanna nua 
agus dúshlánacha chun cinn. Murab 
amhlaidh an cás, ní bheadh aon ghá le 
Tusla. Ní mór a admháil, go háirithe nuair 
a bhíonn cás thar a bheith deacair os 
comhair an phobail, go mbíonn claonadh 
ann an mhéar a dhíriú ar Tusla beag beann 
ar na fíricí. Is minic a bhíonn srian ar an 
gcaoi a bhféadann an Ghníomhaireacht 
déileáil le cás, agus ina leithéid de chúinsí, 
ní féidir leis an bhfoireann ach a ndícheall a 
dhéanamh. 

Tá na saineolaithe ar aon intinn go bhfuil 
teorainneacha leis na gníomhartha is féidir 
le Tusla, ina aonar, a dhéanamh uaireanta 
chun dul i ngleic le heasnaimh aitheanta 
sa chóras níos leithne chúram leanaí. Is 
mall an córas iomlán sin chun comhoibriú 
idirghníomhaireachtaí a fhorbairt chun 
réitigh níos éifeachtaí agus níos cuimsithí a 
chumasú ar dhúshláin shonracha. Is sampla 
maith amháin de sin an Cúram Speisialta.

An bhliain seo chugainn den chéad uair 
i níos mó ná cúig bliana, beidh go leor 
comhaltaí nua ina gcuid den Bhord. 
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Is suntasach an tseasmhacht agus an 
aontacht atá a thugann an Bord don Chlár 
Athchóirithe agus is toilteanach gach 
comhalta den bhord luí isteach ar an obair 
chun an Ghníomhaireacht a athrú agus 
feabhas a chur ar sholáthar seirbhísí do 
na leanaí agus na teaghlaigh a bhfuil ár 
dtacaíocht de dhíth orthu. 

Tá a fhios agam gur mian le mo 
chomhghleacaithe ár mbuíochas a 
ghabháil as an obair a rinne an t-iar-
Aire Roderic O’Gorman agus a rá go 
bhfuilimid ag tnúth le dul i mbun oibre 
leis an Aire nua, Norma Foley T.D., agus 
guímid gach rath uirthi. Gabhaim buíochas 
le Kevin McCarthy, an tArd-Rúnaí agus a 
chomhghleacaithe sa Roinn. 

Mar is gnáth, ba mhaith liom buíochas a 
ghabháil leis an Rúnaí Boird agus leis an 
riarachán as ualach oibre atá ag méadú i 
gcónaí a chur i gcrích, lena n-áirítear an 
tasc mór a bhaineann le freastal ar thrí 
choiste boird.

De réir beagnach gach méadracht, lena 
n-áirítear an méadú bliain ar bhliain ar 
atreoruithe, is léir go bhfuil an t-éileamh 
ar sheirbhísí Tusla ag méadú. Mar sin 
féin, tar éis deich mbliana, ní raibh an 
Ghníomhaireacht riamh níos ullmhaithe 
chun aghaidh a thabhairt ar na dúshláin 
chasta a bhí roimpi. 

Pat Rabbitte 
Chairperson
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Ba í 2024 an bhliain inar chomóradh 
10 mbliana ó bunaíodh Tusla, an 
Ghníomhaireacht um Leanaí agus 
Teaghlach. Garsprioc thábhachtach 
agus sinn ag déanamh machnaimh ar na 
hathruithe a tharla, an dul chun cinn a 
rinneadh agus na dúshláin nua a tháinig 
chun cinn. Tugann ár dTuarascáil Bhliantúil 
deis dúinn na príomh-gharspriocanna a 
baineadh amach le 12 mhí anuas, agus 
na torthaí dearfacha a baineadh amach 
do leanaí, do dhaoine óga agus do 
theaghlaigh ar fud na tíre, a chur in iúl.

Táim an-bhródúil as a bheith i gceannas 
ar bhreis is 5,700 ball foirne a oibríonn 
gan staonadh i gcúinsí deacra agus 
dúshlánacha go minic. 

Dóibh siúd a d’fhreagair na 96,000 
atreorú a fuaireamar, i gcás inar ghá le 
tacaíocht teaghlaigh, nó ina raibh imní 
faoi shábháilteacht nó leas linbh nó duine 
óig, agus dóibh siúd inár Seibhísí Chúraim 
Malartacha (Cúram Altrama, Cúram 
Cónaithe, Sainchúram agus Seirbhísí 
Iarchúraim), Tacaíocht Oideachais Tusla, 
Leanaí Scartha atá ag Lorg Cosanta 
Idirnáisiúnta, Uchtáil, Faisnéis Bhreithe 
agus Rianú, Rialáil Seirbhísí Leanaí agus 
Seirbhísí Corparáideacha, ba mhaith liom 
buíochas a ghabháil libh go léir. Cibé an 
bhfuil sibh ag obair ar an líne thosaigh, 
nó i róil agus feidhmeanna tacaíochta, is 
léir go raibh sibh tiomanta don fheabhas 
leanúnach in 2024.

Is é ár gClár Athchóirithe 
Comhtháite an clár 
claochlaithe uaillmhianach 
atá ar bun sa 
Ghníomhaireacht, chun a 
chinntiú go bhfaigheann 
leanaí agus daoine óga an 
freagra ceart, ón ngairmí 
ceart, san áit cheart, ag an 
am ceart.

Teachtaireacht an Phríomhfheidhmeannaigh 
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Le linn na tréimhse seo, i dtimpeallacht 
atá ag éirí níos éilimhbhunaithe i 
gcónaí, le tacaíocht ón Aire RLMC agus 
ón Aire Oideachas agus ó Oifigigh 
na Roinne araon, tá feabhas curtha 
againn ar rochtain, ar fheidhmíocht, ar 
chomhlíonadh, ar earcaíocht agus ar 
choinneáil foirne agus tá nuálaíocht léirithe 
againn sa digitiú agus sa teicneolaíocht. 

Mar sin féin, tá a fhios againn go bhfuil 
dúshláin fós romhainn. Aithníonn ár rialtóir, 
an tÚdarás um Fhaisnéis agus Cáilíocht 
Sláinte (HIQA), i gcás ina bhfuil leanaí nó 
daoine óga i mbaol láithreach díobhála, 
go bhfreagraímid go cuí, i gcomhréir leis 
na hacmhainní atá ar fáil dúinn. Ach is 
féidir é a bheith dúshlánach freagairt go 
cuí agus go tráthúil do leanaí agus do 
dhaoine óga eile, chun aire a thabhairt do 
gach leanbh agus duine óg a bhfuil cúram 
stáit de dhíth orthu, i socrúchán cláraithe 
ardchaighdeáin, gar dá bpobal agus dá 
líonra tacaíochtaí. Tá dúshlán romhainn 
socrúchán cúraim speisialta a sholáthar 
do gach duine óg a bhfuil gá acu leis 
nuair is gá dóibh, agus ní mór dúinn ár 
mbonneagar a neartú tuilleadh chun go 
mbeifear in ann seirbhísí ardchaighdeáin a 
sholáthar.

Mar Ghníomhaireacht, táimid ag obair 
chun aghaidh a thabhairt ar na dúshláin 
seo. Is é ár gClár Athchóirithe Comhtháite 
an clár claochlaithe uaillmhianach atá ar 
bun sa Ghníomhaireacht, chun a chinntiú 
go bhfaigheann leanaí agus daoine óga 
an freagra ceart, ón ngairmí ceart, san áit 
cheart, ag an am ceart, chun a chinntiú 
go mbraitheann ár bhfoireann go bhfuil 
tacaíocht agus luach á thabhairt dóibh, 
agus gur seirbhís phoiblí iontaofa sinn a 
bhfuil meas orainn.

Tá tionchar dearfach an athraithe seo 
le feiceáil anois. Mar sin féin, tá a fhios 
againn nach féidir linn an uaillmhian seo 
a bhaint amach inár n-aonar, ní neart go 
cur le chéile, agus táimid tiomanta do 
bheith i dteagmháil le gach páirtí leasmhar 
lena chinntiú go n-oibrímid le chéile, 
chun freagairt níos fearr do riachtanais 
éagsúla na leanaí, na ndaoine óga agus na 
dteaghlach a bhfreastalaímid orthu agus 
sinn ag féachaint ar aghaidh ar an mbliain 
atá romhainn.

Ba mhaith liom buíochas ó chroí a ghabháil 
chomh maith lenár ngníomhaireachtaí 
maoinithe comhpháirtíochta agus lenár 
gcúramóirí altrama as a gcuid oibre 
crua agus a dtiomantas chun freastal 
ar riachtanais leanaí agus teaghlach, 
agus lenár gcomhghleacaithe sa roinn, 
ár rialtóirí, ár gcomhpháirtithe reachtúla 
agus ár gceardchumainn as an ról 
ríthábhachtach a bhí acu sa rud ar fad seo.

Kate Duggan 
CEO
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MBLIANA

2014

2019

2020

2021

2023

2022

2015

2016

2017Cosc, 
Comhpháirtíocht 
agus Tacaíocht 
Teaghlaigh a 

thabhairt isteach

An Rialachán maidir le
Seirbhísí Leanaí a Leathnú

Straitéis um Chosaint agus 
Leas Leanaí agus Comharthaí 
de Chur Chuige Sábháilteach-

ta – Bealtaine

Cur i bhFeidhm 
Iomlán Tús Áite do 

Leanaí Deireadh 
Fómhair – Nollaig

Acmhainneacht
Chorparáideach a 
Fhorbairt, RGCS,
Bainistíocht Sonraí
agus Rialachas

Athchóiriú Cultúir, 
Cleachtais agus 
Struchtúir a Chur 
Chun Feidhme

Athchóiriú ar 
Chúram Malartach

Cogadh na 
hÚcráine – 
Feabhra

An tAcht um 
Fhaisnéis Bhreithe 

agus Rianú – 
Deireadh Fómhair

An Chibirionsaí 
agus 

Neamhspleáchas 
TFC – Bealtaine

Déileáil le Dúshláin 
Phaindéim 
Covid-19

Bunaítear Seirbhís 
Tacaíochta
Oideachais

Tusla – Samhain

TUSLA
2014 – 2024 

2018

Tagann an tAcht fán nGníomhaireacht 
um Leanaí agus an Teaghlach 2013 i 
bhfeidhm in 2014 agus bunaíonn sé 
Tusla, an Ghníomhaireacht um Leanaí 
agus an Teaghlach. Glacann sé chuige 
féin róil na Gníomhaireachta 
Tacaíochta Teaghlaigh agus an Bhoird 
Náisiúnta Leasa Oideachais. Glacann sé 
freagrachtaí breise ó Fheidhmeannacht 
na Seirbhíse Sláinte (FSS) freisin, amhail 
seirbhísí a sholáthar le haghaidh 
foréigean teaghlaigh, gnéasach agus 
inscnebhunaithe. Leasaíonn an tAcht an 
tAcht um Chúram Leanaí 1991 freisin, 
rud a fhágann gur feidhm de chuid 
Tusla é clárú seirbhísí Luathbhlianta.

Neamhspleáchas 
a bhaint amach i 

seachadadh 
seirbhíse

DEIREADH

FÓMHAIR

AIBREÁN

AIBR
EÁN

AIBREÁN

AIBR
EÁN

AIBREÁN

AIBREÁN

AIBR
EÁN

AIBREÁN

IÚIL

IÚIL

IÚ
IL

IÚIL

IÚIL

IÚIL
IÚI

L

IÚILDEI
REA

DH

FÓM
HAI

R

DE
IR

EA
DH

FÓ
MH

AI
R

DEIREADH

FÓMHAIR

DEIREADHFÓMHAIR

DEIREADHFÓMHAIR

DEIR
EADH

FÓM
HAIR

AIB
REÁ

N

IÚILDEIREADH
FÓMHAIR

DEIREADH

FÓMHAIR

Tusla - 10 mBliana ar an bhfód
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Tusla, an Ghníomhaireacht um Leanaí 
agus an Teaghlach. Glacann sé chuige 
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Náisiúnta Leasa Oideachais. Glacann sé 
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na Seirbhíse Sláinte (FSS) freisin, amhail 
seirbhísí a sholáthar le haghaidh 
foréigean teaghlaigh, gnéasach agus 
inscnebhunaithe. Leasaíonn an tAcht an 
tAcht um Chúram Leanaí 1991 freisin, 
rud a fhágann gur feidhm de chuid 
Tusla é clárú seirbhísí Luathbhlianta.

Neamhspleáchas 
a bhaint amach i 

seachadadh 
seirbhíse
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Deich mbliana slánaithe ag Tusla 

Le linn ár gcéad 10 mbliana, 
tháinig méadú suntasach ar 
an nGníomhaireacht agus 
rinneadh oiriúnú uirthi  
chun freastal ar an éileamh 
méadaitheach ar a 
seirbhísí. 
Ó bunaíodh Tusla ar an 1 Eanáir 2014, 
táimid ar thuras dúshlánach lán den athrú 
agus tiomantas don fheabhsú leanúnach. 
Mar phríomhsprioc againn i gcónaí tá 
sábháilteacht, folláine agus torthaí leanaí 
in Éirinn a chur chun cinn agus a fheabhsú. 
Le linn ár gcéad 10 mbliana, tháinig méadú 
suntasach ar an nGníomhaireacht agus 
rinneadh oiriúnú uirthi chun freastal ar an 
éileamh méadaitheach ar a seirbhísí, lena 
n-áirítear méadú 100% ar atreoruithe um 
chosaint agus leas leanaí. 

Chomh maith leis sin, chuir Tusla seirbhísí 
nua i bhfeidhm i gcomhréir le beartas 
agus reachtaíocht atá ag athrú, amhail 
an tSeirbhís um Uchtáil, Faisnéis Bhreithe 
agus Rianú. Ina theannta sin, tá cláir 
nuálacha forbartha ag an nGníomhaireacht 
chun aghaidh a thabhairt ar dhúshláin 
atá ag teacht chun cinn, amhail an 
ceann a dhíríonn ar an méadú 500% 
ar Leanaí Scartha atá ag Lorg Cosanta 
Idirnáisiúnta/Mionaoisigh Gan Tionlacan. 

Le linn na tréimhse seo, tá feidhmeanna 
corparáideacha Tusla tar éis forbairt 
chomh maith chun tacú le bunchuspóir 
na Gníomhaireachta. Chun a dhíriú ar 
fheabhsú leanúnach a choinneáil, tá clár 
Athchóirithe uaillmhianach tosaithe ag 
Tusla, leis an aidhm go mbeidh sé in ann 
leanúint de thacaíocht a thabhairt do líon 
méadaitheach leanaí agus teaghlach in 
Éirinn amach anseo.

I mí Feabhra 2024, rinne Tusla - 
Gníomhaireacht Leanaí agus Teaghlaigh 
ar 10 mbliana a bhunaithe ag ócáid i 
gCaisleán Bhaile Átha Cliath. Bhí réimse 
leathan ionadaithe i láthair ag an ócáid 
ó ranna rialtais, gníomhaireachtaí stáit, 
eagraíochtaí pobail agus deonacha, 
gníomhaireachtaí comhpháirtíochta, 
rialtóirí, cúramóirí altrama, baill foirne, 
leanaí agus daoine óga, agus teaghlaigh a 
bhfuil taithí acu ar sheirbhísí Tusla. 
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Príomhfheidhmeannach Tusla, Kate Duggan; agus Riley Farrell, i gCaisleán Bhaile Átha Cliath agus 
Tusla ag comóradh deich mbliana a bhunaithe le hócáid speisialta chun ómós a thabhairt don obair 
ríthábhachtach a rinne daoine aonair, eagraíochtaí agus pobail ar fud na hÉireann thar a cheann 
chun folláine agus torthaí do leanaí a fheabhsú. 

“Theastaigh mo chuid faisnéise 
breithe uaim chun tuiscint a fháil 
ar cad as a dtáinig mé. Fuair mé 
go raibh an próiseas iarratais 
chun mo chuid faisnéise a fháil 
deas simplí. Bhí an fhoireann a 
raibh mé ag plé leo an-chineálta, 
tuisceanach agus gairmiúil. Trí 
mo chuid faisnéise a fháil, tugadh 
suaimhneas dom.”

“Bhí tionchar thar a bheith 
suntasach ag an Sparánacht 
Oideachais agus Oiliúna ar mo 
shaol.” D’iompaigh sé go leor 
de na rudaí a cheap mé a bheith 
dodhéanta ina ndeiseanna.” 

Neil, a bhfuil taithí aige ar an 
tSeirbhís um Uchtáil, Faisnéis 
Bhreithe agus Rianú de chuid Tusla: 

Thomas, duine óg a bhfuil 
taithí aige ar an gcóras cúraim 
agus faighteoir Sparánachta 
Oideachais agus Oiliúna: 

Machnamh daoine óga agus úsáideoirí seirbhíse a bhfuil taithí acu ar 
sheirbhísí tacaíochta Tusla a úsáid, a bailíodh le linn an cheiliúrtha 10 
mbliana in 2024: 
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Theresa Haughey, a thug cúram altrama ar 
bhreis is 100 leanbh le 20 bliain anuas; Riley 
Farrell; agus Shauna Armstrong, taca an 
altrama agus duine a chaith tamall faoi chúram 
altrama agus í ina leanbh, ag Comóradh 10 
mBliana Tusla.

“Chabhraigh Seirbhís Tacaíochta 
Oideachais Tusla liom ar scoil, 
nuair a bhí cúrsaí deacair dom 
sa bhaile nó le cairde agus le 
teaghlach.” D’fhéadfainn teacht 
isteach chuig Oifig an Chláir 
Chríochnaithe Scolaíochta, agus 
chabhróidís liom le rud ar bith.”

“An tacaíocht a fuair mé go 
sonrach ó Tusla… chabhraigh 
siad liom i ngach gné agus i 
ngach cuid de mo shaol, thug 
siad tacaíocht mheabhrach agus 
mhothúchánach dom agus chuir 
siad timpeallacht an-mhaith ar 
fáil dúinn.”

“Dá bhféadfainn comhairle ar 
bith a thabhairt do Tusla agus 
é ag tosú amach ar a chéad 10 
mbliana eile, ba é leanúint orthu 
ag díriú ar an leanbh agus ar an 
duine óg.... níl aon duine níos 
fearr ná an duine óg atá faoi 
chúram chun bonn eolais a chur 
faoi chinntí amach anseo.”

Adam, a bhfuil taithí aige ar Chlár 
Críochnaithe Scoile TESS, agus ar 
an gClár Teagmhála, Baile, Scoile 
agus an Phobail

Atta, Leanbh/Duine Óg 
Scartha atá ag Lorg Cosanta 
Idirnáisiúnta

Shauna, duine óg a bhfuil taithí 
aici ar an gcóras cúraim

Deich mbliana slánaithe ag Tusla 
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Tarchuir um Chosaint 
agus Leas Leanaí > 90,000

Leanaí faoi 
chúram Tusla ̃ 5,600*

Leanaí i gCúram 
Altrama

Daoine Óga i 
gCúram Tar Éis ̃ 2,300

Líonraí Tacaíochta 
Teaghlaigh 114

Seirbhísí Tacaíochta 
Oideachais Tusla

An Rialachán 
maidir le Seirbhísí 

Leanaí – Clárúcháin 
Luathbhlianta

6,560 
Seirbhísí réamhscoile agus

aoise scoile

An Rialachán maidir 
le Seirbhísí do Leanaí 

– Cigireachtaí 
Luathbhlianta

2,420

Buiséad Bliantúil 
Oibriúcháin €1.1 billiún

Seirbhísí 
Coimisiúnaithe/

Cistithe
€233 milliún

Lucht saothair 5,203

Ó tháinig an tAcht um Fhaisnéis Bhreithe agus Rianú i bhfeidhm, tá freagra tugtha 
ag Tusla ar níos mó ná 5,500 iarratas ar fhaisnéis ó mhí Dheireadh Fómhair 2022.

*330 leanbh scartha ag lorg cosaint idirnáisiúnta i gCúram/Cóiríocht Tusla.
Níl sé seo san áireamh i 5,600 figiúr thuas. 

Is iad na staitisticí mar a bhí siad ag tús 2024.

Then and Now, 2014 vs 2024

vs

43,630

6,454

1,685

9 as 10
leanbh i gcúram

altrama

9 as 10
leanbh i gcúram

altrama

Ceann ar bith

3,861

4,507
Seirbhísí réamhscoile

2,103

€608 milliún

€137 milliún

3,304

2014 %
tús

2024

̃ 6,900

106%

13%

114%

79%

46%

15%

81%

70%

57%

37%
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Deich mbliana slánaithe ag Tusla

Cuan
Athbhreithniú ar Chúram Speisialta

Printíseacht san 
Obair Shóisialta

Barnahus
Theas 

Bloom

Foireann Daoine
na Bliana 2024

Meitheamh

Iúil

Meán Fómhair

Mí na 
NollagSamhain

Feabhra

Márta

Aibreán

Osclaíodh Cuan, gníomhaireacht reachtúil 
nua atá tiomanta do dhul i ngleic le 

foréigean baile, foréigean gnéasach agus 
foréigean inscnebhunaithe agus é a laghdú.

Bhain an stiúrthóireacht Daoine 
agus Athrú an Gradam Foireann 

Daoine na Bliana de chuid 
Institiúid Cairte Pearsanra agus 

Forbartha (CIPD) amach. 

Bhain an stiúrthóireacht 
Daoine agus Athrú an 

Caighdeán Óir amach ó 
Údarás Caighdeán 

Náisiúnta na hÉireann sa 
chaighdeán Sármhaitheas 

Trí Dhaoine.

Rinne an Príomhfheidhmeannach Kate Duggan an 
Grúpa Athbhreithnithe Seachtrach a choimisiúnú 
chun scrúdú a dhéanamh ar sheirbhísí Cúraim 

Speisialta in Éirinn. 

Sheol Tusla an chéad 
phrintíseacht 

Máistreachta riamh san 
Obair Shóisialta. 

Sheol Barnahus Theas 
an cosán atreoraithe 
do leanaí i gCorcaigh 

agus i gCiarraí. 

Chuir Leanaí Scartha Tusla 
atá ag Lorg Cosaint 
Idirnáisiúnta (SCSIP)  

socrúchán cúraim ar fáil
do 893 leanbh in 2024. 

Críochnaíodh dearadh 
deiridh an mhúnla soláthair 
seirbhíse atá dírithe ar an 

leanbh agus ar an teaghlach 
i ndiaidh comhairliúchán 

náisiúnta trí mhí. 

Tugadh rialacháin maidir 
le cúram leanaí isteach, 

agus thosaigh Cigireacht na 
Luathbhlianta ag glacadh 
le hiarratais chun seirbhísí 
cúraim leanaí a chlárú.

Bronnadh Gradam Rogha 
an Phobail ar ghairdín 

altrama Tusla, ‘Le Chéile 
a Fhásfaimid’ ag 
Bord Bia Bloom. 

Seirbhís Cónaithe nua 
do Leanaí oscailte

Clárúchán 
Cúraim Leanaí

Athchóiriú – Samhail 
nua soláthair seirbhísí 
áitiúla curtha i gcrích 

Tagann fás suntasach 
ar SCSIP chun freastal 

ar an éileamh

Leathnaíodh córas Bainistíochta Cásanna Tusla 
a sholáthraíonn radharc aonair ar chás linbh 
chuig 13 sheirbhís bhreise agus úsáideann 25 
seirbhís ar fud na Gníomhaireachta anois é.

Leathnú Chóras 
Bainistíochta Cásanna 

Tháinig méadú 1.9% ar choinneáil foirne 
Tusla, ag ardú ó 91.1% go 93% in 2024, 

le méadú 4.5% ar rátaí coinneála 
d’Obair Shóisialta - 87.0% in Eanáir 

2024 go 91.5% in Eanáir 2025. 

Feabhsuithe coinneála foirne

Seoladh an Córas Bainistíochta 
Airgeadais Comhtháite agus 
úsáideadh é i ngnáthchúrsaí 

Tusla.  

Buaicphointí Airgeadais

Osclaíodh Seirbhísí Cónaithe Leanaí ionad 
cónaithe ceithre sheomra leapa go 

hoifigiúil i gContae an Chabháin, an chéad 
ionad reachtúil nua ó 2017. 

Athbhreithniú 
ar Ár mBliain

Bealtaine
Eanáir

Ar an 1 Eanáir 2024, rinneadh 
comóradh ar  Tusla a bheith10 

mbliana ar an bhfód.

Ár mBliain faoi Athbhreithniú
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Deich mbliana slánaithe ag Tusla

Cuan
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Trí Dhaoine.
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chun scrúdú a dhéanamh ar sheirbhísí Cúraim 
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Sheol Tusla an chéad 
phrintíseacht 

Máistreachta riamh san 
Obair Shóisialta. 

Sheol Barnahus Theas 
an cosán atreoraithe 
do leanaí i gCorcaigh 

agus i gCiarraí. 

Chuir Leanaí Scartha Tusla 
atá ag Lorg Cosaint 
Idirnáisiúnta (SCSIP)  

socrúchán cúraim ar fáil
do 893 leanbh in 2024. 

Críochnaíodh dearadh 
deiridh an mhúnla soláthair 
seirbhíse atá dírithe ar an 

leanbh agus ar an teaghlach 
i ndiaidh comhairliúchán 

náisiúnta trí mhí. 

Tugadh rialacháin maidir 
le cúram leanaí isteach, 

agus thosaigh Cigireacht na 
Luathbhlianta ag glacadh 
le hiarratais chun seirbhísí 
cúraim leanaí a chlárú.

Bronnadh Gradam Rogha 
an Phobail ar ghairdín 

altrama Tusla, ‘Le Chéile 
a Fhásfaimid’ ag 
Bord Bia Bloom. 

Seirbhís Cónaithe nua 
do Leanaí oscailte

Clárúchán 
Cúraim Leanaí

Athchóiriú – Samhail 
nua soláthair seirbhísí 
áitiúla curtha i gcrích 

Tagann fás suntasach 
ar SCSIP chun freastal 

ar an éileamh

Leathnaíodh córas Bainistíochta Cásanna Tusla 
a sholáthraíonn radharc aonair ar chás linbh 
chuig 13 sheirbhís bhreise agus úsáideann 25 
seirbhís ar fud na Gníomhaireachta anois é.

Leathnú Chóras 
Bainistíochta Cásanna 

Tháinig méadú 1.9% ar choinneáil foirne 
Tusla, ag ardú ó 91.1% go 93% in 2024, 

le méadú 4.5% ar rátaí coinneála 
d’Obair Shóisialta - 87.0% in Eanáir 

2024 go 91.5% in Eanáir 2025. 

Feabhsuithe coinneála foirne

Seoladh an Córas Bainistíochta 
Airgeadais Comhtháite agus 
úsáideadh é i ngnáthchúrsaí 

Tusla.  

Buaicphointí Airgeadais

Osclaíodh Seirbhísí Cónaithe Leanaí ionad 
cónaithe ceithre sheomra leapa go 

hoifigiúil i gContae an Chabháin, an chéad 
ionad reachtúil nua ó 2017. 

Athbhreithniú 
ar Ár mBliain

Bealtaine
Eanáir

Ar an 1 Eanáir 2024, rinneadh 
comóradh ar  Tusla a bheith10 

mbliana ar an bhfód.
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Gnóthachtálacha Téamacha lenár bPlean Corparáideach 2024-2026

Ag Soláthar agus ag Forbairt 
Acmhainneachta chun Tacú 
le Leanaí agus Teaghlaigh 
i gcomhréir lenár bPlean 
Corparáideach
In 2024, leanamar orainn ag soláthar na 
seirbhísí laistigh dár sainchúram chun 
freastal ar riachtanais mhéadaitheacha 
déimeagrafacha leanaí agus teaghlach 
leochaileacha atá ina gcónaí in Éirinn. Agus 
líon mór leanaí scartha óna gceantair féin 
a bhfuil cosaint idirnáisiúnta de dhíth orthu 
agus méadú tagtha ar dhaonra na leanaí 
in Éirinn, ní raibh éileamh chomh mór ar ár 
seirbhísí riamh roimhe seo. Chun freastal 
ar an éileamh sin, tá na gníomhartha agus 
na straitéisí atá leagtha amach sa Phlean 
Corparáideach curtha i gcrích againn mar a 
mionsonraítear amach anseo sa tuarascáil.

Ionas go mbeimid in ann leanúint ar 
aghaidh ag freastal ar riachtanais ár 
n-úsáideoirí seirbhíse agus sinn ag bogadh 
ar aghaidh, táimid tar éis tosú ar chlár 
straitéiseach uaillmhianach chun athchóiriú 
a dhéanamh ar an gcaoi a soláthraímid ár 
seirbhísí agus ar an timpeallacht laistigh 
de Tusla. Tá ‘Acmhainneacht a fhorbairt 

dár dTodhchaí’ mar theideal againn ar an 
téama seo toisc go n-oibríonn sé chun 
an riachtanas seirbhíse amach anseo a 
shainaithint, chomh maith le straitéisí a 
phleanáil agus a chur i bhfeidhm chun sinn 
féin a chur i gcomhréir chun freastal ar 
na riachtanais sin ar bhealach inscálaithe, 
éifeachtúil atá dírithe ar cháilíocht.

Trí sholáthar a dhéanamh ar na 
príomhghníomhartha atá treoraithe ag 
na sé chuspóir agus na gníomhartha 
agus na spriocanna gaolmhara faoinár 
bPlean Corparáideach, tháinig an dá 
phríomhthéama seo chun cinn:

◉ Soláthar Seirbhíse chun Freastal ar 
Éilimh Reatha

◉ Acmhainneacht a fhorbairt don Todhchaí

Léirítear na téamaí seo, mar aon lena 
bhfothéamaí gaolmhara, i bhFíor 1.
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Acmhainneacht a fhorbairt 
dár dTodhchaí

Straitéis Daoine

Straitéis Dhigiteach

Straitéis um Chúram Malartach

Samhail Nua Soláthar Seirbhíse

Seirbhísí Nua agus Idirthréimhseacha

Fíor 1 – Téamaí Gnóthachtála Phlean Corparáideach 2024 

Bíonn gach a ndéanaimid á dtreorú ag na sé phríomhchuspóir inár bPlean Corparáideach 
2024-2026 chun feabhas leanúnach a chur ar ár seirbhísí do leanaí agus do theaghlaigh in 
Éirinn. Tá na sé phríomhchuspóir sin i gcomhréir lenár bpríomhcholúin Daoine, Cleachtas 
agus Muinín an Phobail. Tá na cuspóirí seo mapáilte chuig gach ceann dár dtéamaí ar fud 
na roinne seo.

Soláthar Seirbhíse chun Freastal 
ar Éilimh Reatha

Muinin an 
Phobail

Daoine

Cleachtadh

An Rialachán maidir le 
Seirbhist Leanal

Freagrach as iniüchadh 
a dhéanamh ar 

sheirbhisi a chuirtear ar 
fail do leanai.

Tacalochtal Teaghlaigh
Réimse seirbhisi a sholathar 

a chuireann comhairle 
agus tacaiocht ar fáil do 

theaghlaigh.

Foréigean Baile, 
Gnéasach agus 

Inschebhunaithe

Sainseirbhisi tacaiochta 
a sholathar d’iospartaigh 

foréigin baile, 
ghnéasaigh agus inscne 

ar fud na hÉireann.

Seirbhís Tacalochta 
Oideachais Tusla 

(STOT)
Oibriú i gcomhar le 

scoileanna, teaghlaigh 
agus seirbhisi eile 

chun na torthai 
oideachais is fearr a 

bhaint amach do 
leanai agus do 
dhaoine óga.

Uchtail agus Faisnéis agus 
Rianú Breithe

Tacú le daoine ar mian 
leo uchtú nó a 

dteastaionn faisnéis 
uathu faoina luathshaol.

Cúram malartach

Cüram malartach a sholathar, 
amhail seirbhisi altrama nó 
seirbhisi cúraim cónaithe 

agus seirbhisi iarchúraim do 
dhaoine óga/daoine fásta.

Éileamh atá ag Fás

Soláthar Seirbhísí Corparáideacha
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Téama 1

Soláthar 
Seirbhíse chun 
Freastal ar 
Éilimh Reatha 

1
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34
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Cleachtadh
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Éileamh atá ag Fás

In 2024, leanamar orainn ag soláthar 
seirbhísí lárnacha i gcomhthéacs an 
éilimh mhéadaithe, agus ag an am 
céanna ag cruthú agus ag soláthar 
seirbhísí nua i gcomhréir le héileamh 
nua, reachtaíocht agus tosaíochtaí 
rialtais.

1
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6
Daoine
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an
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obail

Cleachtadh

Seachadadh Seirbhíse chun Freastal ar Éilimh Reatha

Seirbhísí um Chosaint agus Leas Leanaí 
Lean na méaduithe bliain ar bhliain ar atreoruithe chuig seirbhísí cosanta 
agus leasa leanaí ar aghaidh ar fud 2024, le 96,666 atreorú ar an iomlán sa 
bhliain, sin méadú 4,742 ar líon 2023 (91,924). 

Seirbhís Leasa Oideachais STOT (SLO) 
Rinne Oifigigh Leasa Oideachais (OLOnna) Shinsearacha de chuid STOT 
scagadh ar 8,042 atreorú. Léiríonn sé seo méadú 9% ar scoilbhliain 2022/23.

Oifigigh Leasa Oideachais  
Tá maoiniú faighte ag STOT do 34 Oifigeach Leasa Oideachais breise a 
bheidh á n-oiliúint agus á sannadh ag deireadh 2024 agus in 2025. 
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Méadú ar Atreoruithe ar fud na Seirbhísí 
Uile

Seirbhísí um Chosaint agus Leas Leanaí

Lean na méaduithe bliain ar bhliain ar 
atreoruithe chuig seirbhísí cosanta agus 
leasa leanaí ar aghaidh ar fud 2024, le 
96,666 atreorú ar an iomlán sa bhliain, 
sin méadú 4,742 ar líon 2023 (91,924). 
Bunaithe ar an bhfaisnéis arna cur ar 
fáil ag an atreoraí, déantar atreoruithe 
a chatagóiriú mar ábhar imní maidir le 
leas leanaí nó cosaint leanaí (i.e., i gcás 
ina raibh forais ann le creidiúint go raibh 
riosca de mhí-úsáid fhisiciúil, ghnéasach 
nó mhothúchánach, nó faillí ann). Díreach 
mar a tharla blianta roimhe seo, tá 
céatadán miondealaithe na n-atreoruithe 
fós thart ar 40% cosaint leanaí agus 60% 
ábhar imní i leith cúrsaí leasa.

Ba é an cineál ábhar imní is coitianta a 
tuairiscíodh in 2024 maidir le cosaint 
leanaí ná mí-úsáid mhothúchánach 
ag 45%, agus ina dhiaidh sin, mí-úsáid 
fhisiciúil ag 25%, faillí ag 15% agus mí-úsáid 
ghnéasach ag 15%. Arís, tá sé seo cosúil 
leis na leibhéil a bhí i gceist le blianta 
beaga anuas.

Ba é an Garda Síochána an fhoinse 
atreoruithe ba choitianta in 2024 agus 
iad nach mór aon trian (32.9%) de na 
hatreoruithe uile a fuarthas, i bhfad níos 
mó ná aon fhoinse eile, agus ina dhiaidh 
sin bhí oifigigh chumhdaigh (11.7%), 
oibrithe sóisialta (11.1%) agus múinteoirí 
(10.6%). Tháinig oifigigh chumhdaigh in 
áit oibrithe sóisialta mar an dara foinse 
atreoruithe is coitianta.

D’imir an méadú suntasach ar atreoruithe 
le blianta beaga anuas tionchar suntasach 
ar fhoirne dualgais agus ar sheirbhísí 
eile Tusla ar an líne thosaigh, go háirithe 
i dtimpeallacht ina bhfuil ganntanas 
foirne oibre sóisialta agus foirne cúraim 
shóisialta ar fud na tíre. Ní hamháin go 
bhfuil méadú foriomlán tagtha ar líon na 
n-atreoruithe, ach tá méadú tagtha ar 
chastacht na gcásanna chomh maith mar 
gheall ar mheascán gnéithe, lena n-áirítear 
torthaí an aonraithe fhada le linn COVID-19 
agus tionchar comhcheangailte brúnna 
costas maireachtála agus na géarchéime 
tithíochta ar theaghlaigh. Tá an fonn 
chun aghaidh a thabhairt ar an éileamh 
méadaithe seo ina phríomhspreagadh 
chun Clár Athchóirithe Tusla agus na 
pleananna chun 30 pobal áitiúil nó líonra 
a bhunú le foirne seachadta seirbhísí 
áitiúla a chur chun cinn. Táthar ag súil go 
gcuirfidh na hathruithe seo cur chuige 
níos cothroime ar fáil chun na cásanna 
atá ag méadú a bhainistiú ar bhealach atá 
éifeachtach agus sábháilte. 

Seirbhísí Tacaíochta Oideachais Tusla (STOT) 

Seirbhís Leasa Oideachais STOT (SLO)

I rith na scoilbhliana 2023-24, lean STOT de 
sheirbhísí a sholáthar chun tinreamh scoile 
a chur chun cinn agus a thacú lena chinntiú 
go bhfuil gach leanbh agus duine óg in ann 
rochtain a fháil ar a gceart chun a gcuid 
oideachais. Rinne Oifigigh Leasa Oideachais 
(OLOnna) Shinsearacha de chuid STOT 
scagadh ar 8,042 atreorú. Léiríonn sé seo 
méadú 9% ar scoilbhliain 2022/23.
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Tá STOT i gcomhpháirtíocht leis an Roinn 
Oideachais (RO) dírithe ar thinreamh 
scoile a fheabhsú do gach dalta. Leanann 
STOT ar aghaidh ag comhlíonadh a phlean 
gníomhaíochta cúig bliana (2023-2028) ina 
leagtar amach go mion mar a mbainfear 
é seo amach i gcomhpháirtíocht leis na 
páirtithe leasmhara uile. 

Sa scoilbhliain 2023-2024, d’fhorbair 
STOT, i gcomhpháirtíocht le Cigireacht 
na Roinne Oideachais, an tSeirbhís 
Náisiúnta Síceolaíochta Oideachais agus 
an tAonad um Chuimsiú Sóisialta, sraith 
Seimineár Gréasáin maidir le Tinreamh 
Scoile do Phríomhoidí scoile agus d’fhoirne 
ceannaireachta a bhí dírithe ar chabhrú le 
scoileanna athmhachnamh a dhéanamh 
ar a gcur chuige i leith tinrimh agus é a 
athshamhlú. 

Oifigigh Leasa Oideachais 

Tá maoiniú faighte ag STOT do 34 
Oifigeach Leasa Oideachais breise a 
bheidh á n-oiliúint agus á sannadh ag 
deireadh 2024 agus in 2025. 

Tá foirne réigiúnacha de OLOnna ar 
Dualgas bunaithe chun freastal ar an ngá 
agus chun freagairt do dhaltaí ar liosta 
feithimh na Seirbhíse Leasa Shóisialaigh ar 

bhonn tráthúil. Baineadh torthaí dearfacha 
amach trí chlinicí tinrimh scoile a úsáid 
chun feabhas a chur ar thinreamh ag céim 
níos luaithe.

Ceapadh OLO breise do leanaí faoi chúram 
chun tacú le leanaí agus daoine óga atá 
faoi chúram cónaitheach lena chinntiú 
go bhfuil oideachas cuí á fháil acu. Tá an 
tSeirbhís Leasa Oideachais ag leanúint ar 
aghaidh ag obair le scoileanna chun tacú 
leo straitéisí a fhorbairt chun tinreamh 
a fheabhsú. Tá naisc chuig seimineáir 
ghréasáin faoi thinreamh scoile ar fáil ar 
shuíomh gréasáin Tusla.

Chomh maith leis sin, tá seirbhís OLO 
tiomnaithe curtha i bhfeidhm ag Tusla 
do ghrúpaí leochaileacha, amhail leanaí 
atá ina gcónaí i gcóiríocht faoi Chosaint 
Idirnáisiúnta, leanaí den Lucht Siúil agus 
den phobal Romach, iad siúd atá gan 
dídean agus leanaí agus daoine óga ar lá 
scoile laghdaithe.

Clár Críochnaithe Scolaíochta STOT

Tá 121 tionscadal Clár Críochnaithe 
Scolaíochta in Éirinn a thacaíonn le 
beagnach 800 bunscoil agus iar-
bhunscoil. Is tacaíocht faoi Phlean DEIS 
(Comhionannas Deiseanna a Sholáthar 
i Scoileanna) 2017 de chuid na Roinne 
Oideachais é an Clár Críochnaithe 
Scolaíochta. Oibríonn tionscadail faoin 
gClár Críochnaithe Scolaíochta le leanaí 
agus daoine óga (idir 5-18 mbliana d’aois) 
chun feabhas a chur ar thinreamh scoile, 
ar rannpháirtíocht agus ar choinneáil san 
oideachas. Cuireann tionscadail faoin gClár 
Críochnaithe Scolaíochta réimse leathan 
clár agus tacaíochtaí luath-idirghabhála 
agus coisctheacha ar fáil roimh an scoil, 
le linn na scoile agus i ndiaidh na scoile, 
agus le linn laethanta saoire na scoile 
chomh maith. 

Seachadadh Seirbhíse chun Freastal ar Éilimh Reatha

Baineadh torthaí 
dearfacha amach 
trí chlinicí tinrimh 
scoile a úsáid chun 
feabhas a chur ar 
thinreamh ag céim 
níos luaithe.
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Sa bhliain acadúil, d’oibrigh tionscadail 
faoin gClár Críochnaithe Scolaíochta 
2023/24 le 53,357 leanbh agus duine 
óg trí chláir agus tacaíochtaí uilíocha, 
agus le 8,525 leanbh agus duine óg 
trí idirghabhálacha spriocdhírithe 
gearrthéarmacha, agus le 16,616 
leanbh agus duine óg trí thacaíocht 
agus idirghabhálacha leanúnacha 
spriocdhírithe. 

Ag leibhéal na bunscoile, in 2023/24 
chuir an Clár Críochnaithe Scolaíochta 
tacaíochtaí uilíocha ar fáil, amhail cláir 
fhianaisebhunaithe don rang iomlán  
chun tacú le leanaí scileanna 
sóisialta, scileanna cumarsáide agus 
cinnteoireachta, cláir aistrithe, etc. 
a fhorbairt. Ina theannta sin, chuir 
tionscadail faoin gClár Críochnaithe 
Scolaíochta cláir iarscoile ar fáil, lena 
n-áirítear clubanna obair bhaile, grúpaí 
gníomhaíochta bunaithe ar spéis (i.e. 
spóirt, ealaín, etc.) agus cláir laethanta 
saoire. 

Ag leibhéal na hiar-bhunscoile, dhírigh 
tionscadail faoin gClár Críochnaithe 
Scolaíochta in 2023/24 ar thacaí 
spriocdhírithe a sholáthar agus dá bhrí sin 
níor chuir siad an oiread sin tacaíochta 
uilíoch (don rang iomlán) ar fáil. Cuireadh 
tacaíochtaí luath-idirghabhála agus 
coisctheacha ar fáil trí thacaíocht ghearr 
i ngrúpaí beaga nó i suíomh duine le 
duine, bunaithe ar riachtanais leasa 
oideachais aitheanta daoine óga aonair. 
Tá sé mar aidhm ag na tacaíochtaí seo 
daoine óga a chumasú chun a spriocanna 
oideachais agus pearsanta a aithint, a 
gcuid scileanna eagrúcháin a fhorbairt, 
agus cur lena gcuid scileanna cumarsáide 
agus sóisialta ionas go bhféadfar iad a 
choinneáil go rathúil san oideachas go 
dtí an Ardteistiméireacht. Cuireadh cláir 
iarscoile agus cláir laethanta saoire ar fáil 
chomh maith.

Sainaithníodh na leanaí agus na daoine 
óga sin a bhfuil tacaíocht leanúnach 
spriocdhírithe ag teastáil uathu in 
2023/24 trí phróiseas atreoraithe an 
Chláir Críochnaithe Scolaíochta. Fuair  
siad réimse clár agus idirghabhálacha 
bunaithe ar fhianaise chomh maith le 
freagraí a forbraíodh go háitiúil ar a 
riachtanais leasa oideachais aonair. 
Cuireadh na tacaíochtaí seo ar fáil roimh 
an scoil, le linn na scoile agus i ndiaidh 
na scoile chomh maith le linn laethanta 
saoire ón scoil. 

Scéim Teagmhála Baile, Scoile agus an 
Phobail - STOT

I rith na bliana, thug STOT tacaíocht go 
leanfaidh 10 Scéim Teagmhála Baile, Scoile 
agus an Phobail (TBSP) ar aghaidh ag 
obair i 14 scoil neamh-DEIS chun tinreamh, 
coinneáil agus dul chun cinn daltaí de chuid 
an Lucht Siúil/na Romach a fheabhsú. 
Thacaigh na scéimeanna le daltaí agus 
teaghlaigh de chuid an Lucht Siúil/na 
Romach, trí thacaíochtaí spriocdhírithe 
agus trí chláir saincheaptha chun tacú leis 
an Lucht Siúil agus an pobal Romach (cláir 
STAR) a sheachadadh.

Tá sé mar aidhm 
ag na tacaíochtaí 
seo daoine óga 
a chumasú chun 
a spriocanna 
oideachais agus 
pearsanta a aithint.
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Seachadadh Seirbhíse chun Freastal ar Éilimh Reatha

Rialáil Seirbhísí do Leanaí chun 
Cáilíocht agus Caighdeáin a Fheabhsú

Líon na Seirbhísí Cúraim do Leanaí 
in Aois Scoile

Ó tugadh isteach rialacháin do Sheirbhísí 
do Leanaí in Aois Scoile in 2018, tá 
líon na seirbhísí atá ag lorg clárúcháin 
ag fás i gcónaí. D’fhreagair Cigireacht 
na Luathbhlianta don éileamh a bhí 
ag dul i méid. Ag deireadh 2023, bhí 
2,535 Seirbhís do Leanaí in Aois Scoile 
cláraithe. Faoi dheireadh 2024 bhí sé seo 
ardaithe go 2,724, sin méadú 7%. 

Líon na n-ionad cónaithe 
neamhreachtúil

Tá an t-éileamh ar ionaid chónaithe 
neamhreachtúla do leanaí faoi chúram ag 
fás i gcónaí. Rinne an tSeirbhís Cigireachta 
agus Monatóireachta Cúraim Mhalartaigh 
próiseas ar líon méadaithe na n-iarratas. 
Ag deireadh 2023– bhí 164 Seirbhís 
neamhreachtúla do Leanaí in Aois Scoile 
cláraithe. Faoi dheireadh 2024, bhí an líon 
seo ardaithe go 196, sin méadú 20%.

7% 20%
méadú méadú 

Seirbhísí Eile do Leanaí a bhfuil 
Tacaíocht á fáil acu chun Cáilíocht a 
Fheabhsú

Tá ár gCóras Bainistíochta Cáilíochta 
(CBC) curtha i bhfeidhm agus leathnaithe 
againn, rud a thacaíonn linn ár bpróisis 
agus ár ndoiciméid uile a bhainistiú 
go héifeachtach agus ar an gcaoi sin 
éifeachtacht agus tráthúlacht na seirbhísí 
rialála a chuirimid ar fáil a neartú. Bhí 
réimse forbairtí tábhachtacha i gCigireacht 
na Luathbhlianta. Rinneamar atheagrú ar 
ár bhfoirne cigireachta, rud a neartaigh ár 
gcumas freagairt do na seirbhísí a rialaímid 
agus a chabhraigh linn ullmhúchán a 
dhéanamh chun cúram leanaí a thabhairt 
isteach. Thugamar isteach próiseas nua 
chun tacú le soláthraithe cláraithe nuair 
nach n-aontaíonn siad lenár dtorthaí agus 
d’fhorbraíomar réimse leathan ábhar 

agus acmhainní chun tacú leis an líon 
méadaitheach soláthraithe seirbhísí do 
leanaí in aois scoile. 

Chuir ár nAonad Comhlíontachta an Ráitis 
um Chosaint Leanaí (ACRCL) gach gné den 
straitéis 2018-2023 i bhfeidhm go rathúil 
agus, tar éis comhairliúchán leathan earnála 
in 2024, chuir siad tús le forbairt straitéise 
nua don tréimhse 2025-2027.

Rinne AEARS laghdú suntasach ar líon 
na leanaí a bhí ag feitheamh le measúnú 
ar a soláthar oideachais. Ag deireadh 
2023, bhí 1,100 leanbh ag feitheamh ar 
mheasúnú agus faoi dheireadh 2023 bhí sé 
seo laghdaithe go 639 leanbh: sin laghdú 
42%. Tháinig laghdú 56% go 289 ar líon na 
leanaí a bhí ag fanacht níos mó ná 6 mhí le 
haghaidh measúnú in 2024. Laghdaigh líon 
na leanaí a bhí ag fanacht le measúnuithe 
athbhreithnithe ó 834 go 639, sin laghdú 
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Líon na n-iarratas ar Athrú ar Chúinsí 
Luathbhlianta a próiseáladh

Ceanglaítear ar sholáthraí cláraithe 
iarratas a chur isteach nuair is mian leo 
athrú a dhéanamh ar chineál na seirbhíse 
a sholáthraíonn siad. Tá an t-éileamh ar 
athruithe ag fás i gcónaí. In 2024, rinne 
an oifig chlárúcháin bainistiú ar 3,421 
iarratas, sin méadú 6% ón 3,220 iarratas a 
próiseáladh sa bhliain 2023.

Líon na measúnuithe oideachais 
mhalartaigh a rinneadh 

Tá dul chun cinn suntasach déanta ag an 
tSeirbhís Measúnaithe agus Clárúcháin 
Oideachais Mhalartaigh (AEARS) maidir 
le dul i ngleic le liosta feithimh leanaí 
atá ag fanacht le measúnuithe ar a 
soláthar oideachais. In 2024, rinneadh 
1,303 measúnú, méadú 24% ar an 1,047 a 
rinneadh in 2023.

3,421 1,303 
iarratas measúnú

leis an Roinn Oideachais ar ionstraim 
reachtúil (IR) leasaithe chun iarratais ar 
oideachas malartach a bhainistiú.

Mhéadaigh ár Seirbhís Cigireachta 
agus Faireacháin um Chúram Malartach 
(SCFCM), líon na gcigireachtaí ar ionaid 
chónaithe go suntasach. Rinneadh 218 
cigireacht in 2024, sin méadú 17% ón 187 
iarratas a próiseáladh in 2023. D’fhorbair 
an fhoireann treoir agus prótacail chun 
tacú le clárúchán ionaid neamhreachtúla 
do leanaí agus d’fhoilsigh siad fógra rialála 
athbhreithnithe ina dtugtar treoir shoiléir 
maidir le Leibhéil Íosta Foirne & Cáilíochtaí 
d’Ionaid Chónaithe do Leanaí. Ceapadh 
agus cuireadh Plean Cigireachta Freagartha 
Riosca 2024-2026 i bhfeidhm a thacaíonn 
le cigireacht rioscabhunaithe ar ionaid. 

Le linn 2024 bhí béim láidir ar ár gcultúr a 
fhorbairt. Agus comhairliúchán forleathan 
againn, d’fhorbraíomar ráiteas cultúir ina 
gcuirtear in iúl ár gcur chuige comhoibríoch 
agus leanbh-lárnach i leith na hoibre a 
dhéanaimid ar fud na bhfeidhmeanna 
rialála.
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Feabhsuithe ar Sheirbhísí 
Luath-Idirghabhála agus 
Tacaíochta 

Mar aon le gníomhaireachtaí 
comhpháirtíochta, lean foireann 
Cosc, Comhpháirtíocht agus 
Tacaíocht do Theaghlaigh (CCTT) 
Tusla de shraith chuimsitheach 
seirbhísí luathi-dirghabhála agus 
coisctheacha a fhorbairt agus a 
sholáthar ar fud na tíre, chun cosc 
a chur ar rioscaí do leanaí agus do 
dhaoine óga teacht chun cinn nó dul 
in olcas.

Agus sinn ag aithint gur bealach 
éifeachtach chun torthaí a 
fheabhsú do leanaí ná idirghabháil 
a dhéanamh ag céim luath chun 
iarracht a dhéanamh fadhbanna 
a réiteach agus dochar a chosc, 
tá tionscnaimh agus cláir 
thábhachtacha in 2024 san áireamh 
sna hailt seo a leanas.
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Kevin McCarthy, Ard-Rúnaí na Roinne Leanaí, 
Comhionannais, Míchumais, Lánpháirtíochta 
agus Óige (RLMC); Bernie Laverty, Bainisteoir 
Tionscadail Náisiúnta, Clár Óige Bunaithe ar 
Cheantair (ABC); Kate Duggan, POF, Tusla; Cezy 
Focsa, Óstach na nGradam; an Dr Niall Muldoon, 
Ombudsman do Leanaí; Avril Ryan, POF, Gaisce; 
ag Gradaim Rannpháirtíochta Leanaí agus Óige 
a tionóladh i bPictiúrlann an Tí Solais, Margadh 
na Feirme, Baile Átha Cliath. Bronnadh na 
gradaim i mí na Samhna agus tugadh aitheantas 
do sheirbhísí agus do thionscadail a thacaíonn 
le leanaí a ngutha a chur in iúl maidir le cinntí a 
théann i bhfeidhm orthu.

Seoladh an Mheasúnaithe Píolótach Early 
Talk Boost – 20 Bealtaine 2024 

Ar an 20 Bealtaine 2024, seoladh 
tuarascáil mheasúnaithe, arna cur i gcrích 
ag Coláiste Mhuire gan Smál, maidir leis an 
tsamhail ‘What Works’ ó ‘Early Talk Boost’ 
arna maoiniú ag RLMC a mhéadú tar éis 
é a sheachadadh go rathúil i roinnt réimsí 
sna blianta roimhe sin.

Is idirghabháil luath atá dírithe ar 
bhochtaineacht leanaí é an clár Early 
Talk Boost do leanaí a bhfuil moill teanga 
orthu. Cuirtear an clár ar fáil i suíomh 
luathbhlianta an linbh, e.g., réamhscoil 
nó naíolann, agus baineann sé le hoiliúint 
speisialaithe d’oideachasóirí luathbhlianta 
ag teiripeoirí urlabhra agus teanga chun 
tacú le haird agus éisteacht leanaí, a 
bhforbairt stór focal, abairtí a chur le chéile 
agus comhráite a bheith acu. 
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Amy Mulvihill, Bainisteoir Náisiúnta, Cosc, Comhpháirtíocht agus Tacaíocht do Theaghlaigh (CCTT), 
Tusla; Bernie Laverty, Bainisteoir Náisiúnta, Clár ABC, Tusla; agus Simon Conry, Príomhoifigeach, RLMC, 
ag seoladh thuarascáil mheasúnaithe Chlár Early Talk Boost. Is clár coisctheach agus luath-idirghabhála 
naoi seachtaine é Early Talk Boost do leanaí idir trí agus ceithre bliana d’aois a bhfuil moill teanga orthu.

Rinne an mheastóireacht athbhreithniú 
ar an dul chun cinn a rinneadh faoin 
gclár go dtí seo agus léiríonn sí 
feabhsuithe suntasacha i ngach ceann 
de na réimsí teanga a tomhaiseadh (Aird 
agus Éisteacht, Tuiscint, Labhairt agus 
Cumarsáid) i measc leanaí a ghlac páirt sa 
chlár. Fuarthas amach go raibh tionchar 
suntasach aige seo ar mhuinín agus ar 
fhorbairt shóisialta agus mhothúchánach 
na leanaí. 

Léirigh an mheastóireacht gur féidir laghdú 
suas le 62.5% a bheith ar an ngá atá le 
hatreoruithe chuig teiripeoirí urlabhra 
agus teanga i gcás leanaí a ghlacann 
páirt sa chlár luathi-dirghabhála seo. 
Léirigh an mheastóireacht freisin go raibh 
gnóthachain ann i ngach aoisghrúpa ar fud 
na réimsí a tomhaiseadh. 

De réir mar a tháinig an mheastóireacht 
chun críche, chuir RLMC maoiniú 
príomhshrutha ar fáil chun leanúint le 
méadú Early Talk Boost, ag soláthar 
tacaíochta comhordaithe chun oibriú i 
gcomhar le Bainisteoir Cláir Náisiúnta ABC 
Tusla ar chur i bhfeidhm an mhéadaithe, 
chomh maith le hacmhainní cláir a bhí 
riachtanach le haghaidh seachadta. 
Faoin tSamhail nua ‘Tús Comhionann’, an 
ceathrú snáithe den mhúnla maoinithe don 
Fhoghlaim agus Cúram na Luath-Óige, 
tacófar le cur i bhfeidhm níos leithne den 
chlár Early Talkboost. Oibreoidh Tusla 
le Luathbhlianta agus Tús Níos Fearr na 
RLMC chun an cur i bhfeidhm seo a chur i 
bhfeidhm.
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In 2024, lean 114 Líonra Tacaíochta 
Leanaí agus Teaghlaigh (LTLTanna) 
Tusla orthu ag imirt ról ríthábhachtach 
i bhfeabhsú nascachta ar an leibhéal 
áitiúil, ag gníomhú mar mhoil faisnéise 
agus ag treorú tuismitheoirí agus 
cleachtóirí chuig tacaíochtaí teaghlaigh 
agus tuismitheoireachta. Mhéadaigh 
na LTLTanna feasacht freisin i measc 
gníomhaireachtaí a fhreastalaíonn ar leanaí 
agus ar theaghlaigh ar bhealaí atreoraithe 
isteach agus amach as seirbhísí.

Ar fud foirne CCTT agus gníomhaireachtaí 
comhpháirtíochta, tá cleachtóirí 
tacaíochta teaghlaigh agus baill 
foirne eile ag seachadadh réimse 
idirghabhálacha tacaíochta teaghlaigh 
agus tuismitheoireachta ar fud an 
leanúnachais riachtanas. Baintear úsáid as 
cur chuige atá bunaithe ar fhianaise sna 
hidirghabhálacha agus, nuair is gá, déantar 
iad a oiriúnú chun freastal ar riachtanais 
aonair an linbh, an tuismitheora agus an 
teaghlaigh. 

Meitheal

Tá tacaíocht á tabhairt don chlár Meithle, 
an tsamhail náisiúnta cleachtais luath-
idirghabhála, chun a chinntiú go ndéantar 
láidreachtaí agus riachtanais leanaí agus 
a dteaghlach a shainaithint, a thuiscint 
agus a fhreagairt ar bhealach éifeachtúil 
tráthúil ionas go bhfaigheann leanaí agus 
teaghlaigh an chabhair agus an tacaíocht 
atá de dhíth orthu chun torthaí leanaí a 
fheabhsú agus a gcearta a bhaint amach.

Forbraíodh creat athbhreithnithe 
seachtrach neamhspleách ar chur i 
bhfeidhm agus tionchar Meitheal in 2024 
agus maoiníodh é trí chlár na RLMC What 
Works lena chur i gcrích in 2025. Beidh 
rannpháirtíocht le páirtithe leasmhara i 
gceist leis seo, chun na bacainní agus na 
cumasóirí a bhaineann le cur i bhfeidhm 
rathúil Meitheal a iniúchadh. 

Clár Tacaíochta do Thuismitheoirí an 
Lucht Siúil 

In 2024, trí mhaoiniú méadaithe ó RLMC, 
d’ardaigh líon iomlán na gceantar ina raibh 
Oibrithe Nasc Teaghlaigh go 17. Cuireann 
an clár Tacaíochta Tuismitheoireachta 
don Lucht Siúil cláir tuismitheoireachta 
atá íogair ó thaobh cultúir de ar fáil do 
thuismitheoirí den Lucht Siúil dá leanaí ó 
bhreith go 5 bliana d’aois. Chomh maith 
leis sin, tugann Oibrithe Nasc Teaghlaigh 
treoir agus spreagann siad rannpháirtíocht 
i seirbhísí breise atá riachtanach chun a 
chinntiú go bhfuil leanaí óga den Lucht 
Siúil ag baint amach a ngarspriocanna 
forbartha agus ag baint amach a 
lánacmhainneachta. 

Trí Oibrithe Nasc Teaghlaigh a fhostú ar 
fud na bpobal uile in Éirinn, oibreoidh an 
tionscadal chun leibhéil mhuiníne agus 
rannpháirtíochta idir pobal an Lucht 
Siúil le Tusla agus gníomhaireachtaí eile 
a mhéadú, rannpháirtíocht theaghlaigh 
an Lucht Siúil le seirbhísí reachtúla agus 
pobail a fheabhsú ar fud an chórais 
oideachais go ginearálta, agus feasacht a 
mhéadú laistigh de phobal an Lucht Siúil 
maidir le conas rochtain a fháil ar sheirbhísí 
tacaíochta leanaí.
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Clár Náisiúnta Cuartaíochta Baile

Sa bhliain 2024, bhunaigh Tusla an Clár 
Náisiúnta Cuartaíochta Baile tríd an 
bhfoireann Náisiúnta CCTT. Tá an clár 
maoinithe tríd an gCiste Leanaí, a bunaíodh 
tríd an bPlean Gníomhaíthe do Mharthanóirí 
agus Iar-Chónaitheoirí Árais Máithreacha 
agus Naíonán. Táthar ag súil go gcuirfear 
€10 milliún i maoiniú ar fáil tríd an RLMC 
don Chlár sa tréimhse 2024-2028. 

Is cur chuige coisctheach agus luath-
idirghabhála í cuartaíocht bhaile a úsáidtear 
chun tacú le tuismitheoirí chun sláinte 
naíonán agus leanaí a chur chun cinn, 
chun tacú le tuismitheoirí maidir le forbairt 
oideachasúil a linbh óig agus a n-ullmhacht 
don scoil agus chun leas leanaí a chur chun 
cinn agus a chosaint. 

Tá an Clár Náisiúnta Cuartaíochta Baile 
dírithe ar chur chuige comhsheasmhach 
a fhorbairt i leith seachadadh seirbhísí 
cuartaíochta baile luath-óige in Éirinn, agus 
é mar aidhm aige comhordú a dhéanamh, 
treoir a sholáthar agus sonraí agus 
fianaise a bhailiú chun eolas a thabhairt 
d’fhorbairt seirbhíse náisiúnta inbhuanaithe 
cuartaíochta baile amach anseo. 

Bronnadh maoiniú ar 11 Cheantar Tusla 
in 2024 chun cláir chuartaíochta baile 
fianaisebhunaithe a sholáthar do luath-
óige, lena n-áirítear Teaghlaigh Phobail, 
Cuartaíocht Bhaile um Meabhairshláinte 
Naíonán, Tús Saoil, Ag Ullmhú don Saol 
agus Tuismitheoir/Leanbh Plus.

Léirigh anailís costais is tairbhe shonrach a 
rinneadh ar sheirbhísí cuartaíochta baile go 
mbíonn toradh €1.60 ar a laghad ann i gcás 
gach €1 a chaitear ar sheirbhísí.
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Ionadaithe ó Tusla, RLMC, FSS agus an Roinn Sláinte ag freastal ar sheoladh taighde ar Chuairteanna 
Baile arna choimisiúnú ag RLMC. Leagann an taighde seo béim ar na buntáistí a bhaineann le seirbhísí 
cuartaíochta baile do naíonáin, do leanaí agus do thuismitheoirí.

Tionscadail Chiste Sóisialta na hEorpa 
Plus (CSE+) 

I ndiaidh comhoibrithe idir CCTT agus 
RLMC, thacaigh an CSE+, arna chómhaoiniú 
ag Rialtas na hÉireann agus an tAontas 
Eorpach (AE), le dhá thionscadal a 
fhorbairt in 2024 chun tacaíochtaí níos fearr 
a sholáthar do leanaí agus do theaghlaigh. 

Cuireadh maoiniú ar fáil chun 17 gCleachtóir 
Tacaíochta Teaghlaigh a cheapadh chun 
tacú le teaghlaigh atá nua in Éirinn, a 
bhfuil cónaí orthu i Seirbhísí Cóiríochta um 
Chosaint Idirnáisiúnta agus i gcóiríocht 
eile a chuireann stát ar fáil. Is é ról an 
Chleachtóra Tacaíochta Teaghlaigh 
tacaíocht a sholáthar do thuismitheoirí 
agus do leanaí mar chuid de chur chuige 
ilghníomhaireachta, ildisciplíneach. 

Áirítear leis an tseirbhís tacaíocht 
tuismitheoireachta, clár tuismitheoireachta 
aonair agus grúpa a sheachadadh, chomh 
maith le grúpaí óige agus treoir chuig 
seirbhísí áitiúla.

Ina theannta sin, in 2024 rinneadh 
leathnú breise ar na Cláir Tacaíochta do 
Thuismitheoirí Óga (YPSP) ar fud na tíre. 
Leis an leathnú seo, bhí na cláir YPSP in 
ann tacú le tuismitheoirí óga suas le 24 
bliana d’aois, agus tháinig méadú ar líon 
na suíomhanna YPSP ó 11 shuíomh go 15. 
Aithníodh gníomhaireachtaí óstaigh do na 
ceithre shuíomh nua i gCill Dara, sa Chlár, i 
Sligeach/Liatroim agus san Iarmhí. Fuair trí 
shuíomh eile atá ann cheana maoiniú chun 
an raon aoise agus an teagmháil atá acu 
a mhéadú i nDún na nGall, i Lú agus i  
gCill Chainnigh.
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Tacaíocht agus Cosaint Leanaí 
Scartha atá ag Lorg Cosanta 
Idirnáisiúnta (SCSIP)

Mar gheall ar choinbhleachtaí 
leanúnacha ar fud an domhain, tá 
méadú mór tagtha ar líon na leanaí 
gan tionlacan a tháinig anseo ag 
lorg cosaint idirnáisiúnta in Éirinn 
in 2024. Tá méadú gan fasach 
tagtha ar líon na n-atreoruithe 
agus an t-éileamh comhfhreagrach 
ar sheirbhísí cóiríochta ar ár 
bhfoireann SCSIP, atá freagrach as 
measúnú a dhéanamh ar na leanaí 
seo agus cóiríocht agus tacaíochtaí 
a sholáthar, nuair is gá. 
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Fir a bhí i bhformhór na ndaoine sin agus 
iad 16 nó 17 mbliana d’aois. Nuair a 
chuirimid san áireamh iad siúd atá fós faoi 
chúram nó i gcóiríocht ó bhlianta roimhe 
sin, tugadh cóiríocht do 893 duine óg san 
iomlán laistigh de 2024.

Mar fhreagra air sin, b’éigean do Tusla 
foireann SCSIP a mhéadú go tapa chomh 
maith le 20 ionad cónaithe nua a oscailt 
chun áit shábháilte agus tacaíochtaí cuí a 
sholáthar don líon méadaitheach leanaí. 
Chuir Tusla próiseas caighdeánaithe nua i 
bhfeidhm freisin chun measúnú a 
dhéanamh ar leanaí gan tionlacan, rud a 
chinntíonn go ndéantar a gcearta a 
chosaint. 

Áiríodh sna hatreoruithe in 2024 leanaí 
nach raibh cúram ná cóiríocht ag teastáil 
uathu ó Tusla, áit ar athaontaíodh iad le 
teaghlach atá lonnaithe in Éirinn, nó 
teaghlach a bhí ag dul tríd an bpróiseas 
um Chosaint Idirnáisiúnta. Tá na cásanna 
seo fós faoi réir measúnuithe ag an 
bhfoireann oibre sóisialta lena chinntiú 
nach bhfuil aon saincheisteanna cosanta 
leanaí ann roimh aon athaontú. Bhí líon 
beag atreoruithe ann freisin inar measadh 
gur duine fásta an duine óg tar éis 
athbhreithniú a dhéanamh ar dhoiciméid 
nó measúnú a dhéanamh i ndiaidh an 
atreoraithe tosaigh. 

Chomh maith leis sin, chríochnaigh Tusla 
rannpháirtíocht idir páirtithe leasmhara 
agus comhpháirtithe chun iniúchadh a 
dhéanamh ar an gcaoi a bhféadfadh 
gníomhaireachtaí oibriú le chéile chun 
seirbhísí do leanaí gan tionlacan a 
fheabhsú agus tá siad ag obair trí na 
moltaí ón rannpháirtíocht sin le haghaidh 
gníomhaíochta breise in 2025 i gcás 
inarb iomchuí.

Rinneadh 619 atreorú nua chuig foireann 
SCSIP in 2024. As na hatreoruithe nua 
seo, cuireadh 570 leanbh faoi chúram nó 
chuir Tusla cóiríocht ar fáil dóibh le linn 
2024, sin méadú 32% ar 2023. Ba as an 
Úcráin an tríú cuid de na leanaí seo, agus 
tháinig dhá thrian acu ag lorg cosaint 
idirnáisiúnta in Éirinn ó thíortha ar nós  
na Somáile, na hAfganastáine, na Nigéire, 
na Palaistíne, na Siria, na Siombáibe agus 
na Pacastáine. 
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Cáilíocht na Seirbhíse 
a Fheabhsú

Déanann an tÚdarás um Fhaisnéis 
agus Cáilíocht Sláinte (ÚFCS), 
mar rialtóir seachtrach, cigireacht 
ar sheirbhísí um Chosaint agus 
Leas Leanaí agus ar sheirbhísí 
um Chúram Leanaí i gcomhréir 
le caighdeáin náisiúnta. Chuir 
ÚFCS 39 cigireacht i gcrích in 
2024. Bhain an Ghníomhaireacht 
ráta foriomlán comhlíontachta/
comhlíontach go substaintiúil 
de 78% amach in 2024. Níl sé 
seo ach beagán níos ísle ná an 
82% a baineadh amach anuraidh 
in ainneoin na n-éileamh gan 
fasach ar sheirbhísí as a dtagann 
cásanna neamh-leithdháilte agus 
SCSIP ag lorg socrúchán do 893 
mionaoiseach gan tionlacan.
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Dearbhú Cleachtais

Tá an Fhoireann um Dhearbhú Cleachtais 
agus Monatóireacht Seirbhíse (PASM) 
freagrach as athbhreithnithe cáilíochta 
inmheánacha a dhéanamh ar sheirbhísí 
Tusla, neamhspleách ar bhainistíocht líne 
oibríochtúil. Dírítear athbhreithnithe ar 
ghníomhartha feabhsúcháin seirbhíse 
agus ar aon mhaoirseacht rialachais 
bhreise is gá. In 2024, críochnaíodh 159 
athbhreithniú dearbhaithe cleachtais mar 
chuid dá phlean athbhreithnithe bliantúil. 
Baineadh úsáid as na torthaí agus na 
moltaí ó na hathbhreithnithe seo ag 
bainisteoirí oibríochtúla chun cleachtas, 
bainistíocht riosca agus rialachas a 
fheabhsú lena chinntiú go gcomhlíonann 
seirbhísí a n-oibleagáidí reachtúla agus 
go seachadtar iad de réir na gcaighdeán 
dea-chleachtais.

Ag féachaint ar an am atá le teacht, tá 
rannpháirtíocht leanúnach ar siúl leis 
an RLMC maidir le hathchóiriú chóras 
Caomhnóir Ad Litem agus athchóiriú 
Acht um Chúram Leanaí.
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Tacú le Cáilíocht Seirbhíse trí Bhainistíocht 
Riosca 

Cinntíonn creat Bainistíochta Riosca 
agus Teagmhas Tusla go gcuirtear Bord 
Tusla ar an eolas faoi aon rioscaí agus 
teagmhais straitéiseacha a d’fhéadfadh 
tionchar a imirt ar sheachadadh chuspóirí 
straitéiseacha Tusla ar bhonn ráithiúil. 
Ligeann sé seo tosaíocht a thabhairt do 
réimsí a d’fhéadfadh tionchar a imirt ar 
sheachadadh seirbhísí, agus gníomhú 
orthu. In 2024 rinne an Bord ceithre riosca 
a dhíghéarú agus riosca amháin a ghéarú. 
Tugann Aguisín 2 achoimre ar Rioscaí 
Náisiúnta Corparáideach.

Déanann Tusla athbhreithniú agus 
tuairisciú ar aon eachtraí díobhálacha 
a mbíonn tionchar acu ar úsáideoirí 
seirbhíse nó ar bhaill foirne. Is é cuspóir 
na n-athbhreithnithe ná aon fhoghlaim a 
aithint a d’fhéadfadh tionchar imeachtaí 
díobhálacha a chosc, a laghdú nó a 
íoslaghdú amach anseo. In 2024, bhí 
rátáil déine neamhbhríoch ag formhór na 
dteagmhas a tuairiscíodh ar an gCóras 
Náisiúnta Bainistíochta Teagmhas (NIMS). 
B’ionann teagmhais thromchúiseacha (ar a 
dtugtar ‘foircneach’ ar NIMS) agus níos lú 
ná <0.5% de na teagmhais uile arb ionann é 
agus laghdú suntasach ó 2%.

Sláinte agus Sábháilteacht na bhFostaithe 
Uile a Thacú 

In 2024, tugadh faoi roinnt tionscnamh 
chun tacú tuilleadh le baill foirne agus 
tionchar an Fhoréigin, an Chiaptha agus 
na hIonsaitheachta (VHA) ar fhostaithe 
a laghdú. Chríochnaigh 2,996 fostaí 
tionscnaimh oiliúna VHA agus bhí méadú 
73% ar líon na bhfostaithe a chur an 
oiliúint VHA i gcrích sa seomra ranga ón 
mbliain roimhe sin. Ba iad aonaid chúraim 
speisialta príomhfhócas na Roinne Sláinte 
agus Sábháilteachta in 2024. 

Seachadadh pacáiste oiliúna iomlán 
i gcomhar le foireann bhainistíochta 
shinsearach Seirbhísí Cónaithe do Leanaí 
do 100% den fhoireann cúraim speisialta. 
In 2024, bhí laghdú 16% ar líon na 
dteagmhas tromchúiseach a tuairiscíodh 
i gcomparáid leis an mbliain roimhe sin, 
tháinig laghdú 51% ar líon na dteagmhas 
a raibh gortú mar thoradh orthu agus 
tháinig laghdú 47% ar líon na gcásanna 
neamhláithreachta ó theagmhas. 

Taighde um Fheabhsúchán Leanúnach 

Déanann Tusla taighde ar chúrsaí a 
bhaineann le seirbhísí Tusla nó déanann 
sé an taighde a choimisiúnú. Rinne Tusla 
taighde nua ó Ollscoil na Gaillimhe a 
choimisiúnú maidir le Próifílí, Treochtaí 
agus Cinnteoireacht i gCúram Cónaithe 
Príobháideach in Dhá Réigiún in Éirinn. 
Roinneadh na torthaí i measc foirne 
ábhartha Tusla, agus úsáideadh an taighde 
chun cúram cónaithe a threorú. Tá Tusla tar 
éis dul i ngleic leis an RLMC freisin ar an 
gClár Taithí Cúraim, lena n-áirítear staidéar 
fadaimseartha do dhaoine óga agus do 
dhaoine fásta óga a bhfuil taithí acu ar 
chúram. 

Seachadadh Seirbhíse chun Freastal ar Éilimh Reatha

Foireann Sláinte agus Sábháilteachta agus 
Cúraim Speisialta Tusla ag freastal ar Sheimineár 
Faisnéise & Líonraithe VHA do Sheirbhísí Cúraim 
Speisialta Tusla i mBaile Átha Luain a eagraíodh 
i gcomhar le bainistíocht shinsearach Seirbhísí 
Cónaithe do Leanaí. Reáchtáladh an seimineár i 
gcomhar le Tascfhórsa VHA Tusla.
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Úsáideoirí Seirbhíse: Éisteacht 
agus Freagairt

Cairt Custaiméirí Tusla

In 2024, i ndiaidh suirbhé ar 
‘chustaiméirí’ inmheánacha agus 
seachtracha Tusla, rinneadh 
athbhreithniú agus nuashonrú 
ar chairt chustaiméirí Tusla agus 
déantar tagairt anois inti do 
na 12 phrionsabal um Sheirbhís 
Ardchaighdeáin do Chustaiméirí. 
Áirítear ann gealltanais Tusla do na 
prionsabail seo agus naisc chuig 
faisnéis ábhartha faoinár seirbhísí 
agus faoinár bpleananna gnó agus 
corparáideacha. Tá an Chairt ar 
fáil i mBéarla agus i nGaeilge ar 
shuíomh gréasáin Tusla. 

Léirigh comhairliúchán maidir 
le Cairt Chustaiméirí Tusla a 
nuashonrú athrú dearfach ar 
mheon daoine a fhaigheann 
seirbhís ó Tusla (lena n-áirítear 
cúramóirí altrama) ar fud ceithre 
luach na Gníomhaireachta.
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Inis Dúinn (Gearáin)

Oibrímid go dian in Tusla lena chinntiú go 
bhfuil na daoine a úsáideann ár seirbhísí 
sásta. I gcás nach bhfuil, cuirimid 
bealaí ar fáil d’úsáideoirí seirbhísí chun 
a ngearáin a sheoladh chugainn mar 
measaimid gur deis iad chun feabhas a 
chur ar ár seirbhísí i gcónaí. Chun é seo 
a éascú, oibríonn Tusla faoi bheartas 
náisiúnta aiseolais agus gearán gan 
iarraidh ar a dtugtar ‘Inis Dúinn’. Tá 
sé mar aidhm againn gach gearán a 
réiteach ar an leibhéal áitiúil (céim a 
haon) ach, más gá, cuirtear ar aghaidh 
iad le haghaidh imscrúdú breise (céim 
a dó). In 2024, fuair Tusla 976 gearán. 
Réitíodh 71% díobh seo ag an leibhéal 
áitiúil, ag sárú na sprice 50%. Chuaigh an 
29% eile de na gearáin ar aghaidh chuig 
imscrúdú breise. Bhain na catagóirí imní 
ba choitianta le ‘cóir éagórach’ (14%), 
‘iompar nó dearcadh’ (14%), ‘seirbhís 
neamhleor’ (13%), ‘easpa comhairliúcháin’ 
(6%), ‘easpa freagartha/gníomhaíochta’ 
(6%), ‘seachadadh faisnéise’ (6%), 
‘mainneachtain cloí le reachtaíocht’ (4%) 
agus ‘moill ar fhreagairt/cinneadh’ (4%). 
Cuireann an bhainistíocht shinsearach 
áitiúil agus an fhoireann lena mbaineann 
foghlaim ó ghearáin i bhfeidhm agus 
neartaítear é trí Cás-Leabhar gearán  
a fhoilsiú.
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Seachadadh Seirbhíse chun Freastal ar Éilimh Reatha

Bhain na gearáin a fuarthas in 2024 
faoi sheirbhísí Coimisiúnaithe le réimse 
saincheisteanna. Fuarthas 73 gearán 
san iomlán, rangaithe mar seo a leanas: 
faoi chineálacha éagsúla, agus na cinn is 
coitianta ná ‘iompar/dearcadh’ (17), ‘sárú 
nós imeachta’ (10), ‘droch-chumarsáid’ 
(8), ‘seirbhís neamhleor’ (8), ‘seachadadh 
faisnéise’ (7), ‘cóir éagórach’ (6) agus 
‘moill ar fhreagairt/cinneadh’ (5) ag 
clúdach 84% de na gearáin agus thit an 
chuid eile i gcatagóirí éagsúla eile.

Dearfacht Úsáideoirí Seirbhíse

In 2024, fuair Tusla 774 píosa d’aiseolas 
dearfach tríd an mbeartas ‘Inis Dúinn’, 
rud a léiríonn an tionchar a bhaineann 
leis an obair atá ar siúl ag an eagraíocht. 
Seo roinnt samplaí de na rudaí a dúirt 
úsáideoirí seirbhíse linn:  

 Dúirt duine óg (a bhí faoi chúram) a 
bhí ag moladh Tusla as an tacaíocht 
a fuair siad ó fhoireann Tusla, “Mura 
mbeadh Tusla ann ní bheinn tar éis 
mórán tacaíochta a fháil, tacaíocht a 
bhí de dhíth orm i ngan fhios dom.” 
[…] Ní bheinn mar atá inniu gan an 
chabhair a fuair mé.” 
 
 
 
Dúirt tuismitheoir a úsáideann an 
próiseas “Ba mhór an chabhair dár 
dteaghlach an próiseas Meitheal seo.”

  
 
 
Mhol tuismitheoir uchtála a hOibrí 
Sóisialta, ag rá go raibh siad  
“an-sásta leis an Oibrí Sóisialta mar 
bhí siad gairmiúil, cineálta i gcónaí 
agus ina dtacaíocht ollmhór dom.”

  
Mhol Cúramóir Altrama an tOibrí 
Sóisialta a bhí aici as an gcuairt 
bhaile a thug siad ar leanbh faoina 
gcúram, ag rá go raibh an tOibrí 
Sóisialta “cineálta, oiriúnach agus 
mealltach.” Ghabh an tuismitheoir sin 
buíochas leis an Oibrí Sóisialta as a 
gcuid oibre agus as an tslí a d’oibrigh 
siad leis an leanbh. 

  
 
Chuir cúramóir altrama a bhuíochas 
in iúl as an obair chrua ar fad a 
rinne foireann Tusla chun tacú le 
leanbh faoina gcúram, ag rá go raibh 
siad “fíorbhuíoch as an tacaíocht 
ar fad a tugadh dóibh féin agus dá 
dteaghlach.”

  
 
Dúirt tuismitheoir (a bhí ag plé leis 
an Rannóg Cosanta agus Leasa 
Leanaí) gur iontach an t-eispéireas 
a bhí acu nuair a bhí Tusla ag obair 
lena dteaghlach agus luaigh sí na 
hathruithe dearfacha don teaghlach 
de bharr na hoibre sin.
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Seirbhísí Coimisiúnaithe

Is éard atá i gceist le coimisiúnú 
ná a chinntiú go bhfuil na seirbhísí 
cearta ar fáil sna háiteanna 
cearta, ag freagairt do riachtanais 
leanaí, teaghlach agus pobal ar 
fud na hÉireann. Ag obair lenár 
gcomhpháirtithe deonacha i 
ngach contae in Éirinn, tá dul 
chun cinn mór déanta againn i 
mbliana maidir le seirbhísí áitiúla 
a dhéanann difríocht cheart a 
mhúnlú agus a thacú. 
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Lean Tusla ar aghaidh ag maoiniú réimse 
leathan eagraíochtaí trí chomhaontuithe 
Alt 56. Fuair 451 eagraíochtí maoiniú 
in 2024 arb ionann é agus €181m tríd 
an bpróiseas Alt 56, lena n-áirítear cuid 
de na hainmneacha is iontaofa agus is 
mó tionchar san earnáil amhail Seirbhís 
Leanaí agus Teaghlaigh Iníonacha na 
Carthanachta, Barnardos, Cumann na 
hÉireann um Chosaint Leanaí (ISPCC), 
Extern, EPlus, agus Foróige, agus tuilleadh 
eile nach iad. Tugadh maoiniú do 121 
eagraíocht bhreise trí Chlár Críochnaithe 
Scolaíochta STOT agus ba ionann an 
maoiniú sin agus €36m. 

451
 eagraíocht maoinithe in 2024

€181m
maoiniú trí phróiseas Alt 56

121
eagraíocht maoinithe trí Chlár 
Críochnaithe Scolaíochta TESS

€36m
do na 121 eagraíocht a fuair maoiniú trí 
Chlár Críochnaithe Scolaíochta TESS
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Seachadadh Seirbhíse chun Freastal ar Éilimh Reatha

Mags Keane, Aftercare Manager, Tusla; Claire 
Barkey, Youth Development Officer, Dublin 
and Dún Laoghaire Education & Training Board 
(DDLETB); Diane Hill, CEO, Include Youth Ireland; 
Patricia Finlay, Regional Chief Officer, Dublin 
Mid Leinster, Tusla, at the launch of the ‘Give 
And Take’ programme in St Mark’s Youth Club in 
Tallaght. Tusla in Dublin Mid Leinster is working 
with Include Youth Ireland to provide its ‘Give And 
Take’ programme to children in care, and those 
that have left care, to help them progress into and 
participate in training, education and employment.

Tá na comhpháirtithe seo ríthábhachtach 
chun seirbhísí a sholáthar ó thacaíocht 
teaghlaigh go meantóireacht óige, 
idirghabhálacha teiripeacha, agus freagairt 
do ghéarchéimeanna, ag cinntiú go bhfuil 
rochtain thráthúil ag teaghlaigh agus ag 
leanaí ar an gcabhair a theastaíonn uathu. 

Leanann Tusla ar aghaidh ag cinntiú go 
bhfuil seirbhísí coimisiúnaithe ag teacht 
go dlúth le clár athchóirithe struchtúrach 
Tusla, rud a chinntíonn go bhfuil an bealach 
a dhéanaimid seirbhísí a choimisiúnú i 
gcomhréir le feabhsuithe eagraíochtúla níos 
leithne.

Faoi na seirbhísí coimisiúnaithe atá 
againn le heagraíochtaí deonacha, táimid 
bródúil as tacú le 121 Ionad Acmhainní 
Teaghlaigh agus iad a fhorbairt ar fud na 
tíre, ag cabhrú leo fás ina dtacaí bríomhara, 
pobalbhunaithe do theaghlaigh. I mbliana, 
rinneamar dul chun cinn maidir le mol 
teiripeach a fhorbairt laistigh de na hionaid 
seo – agus tá siad go léir i gcomhréir 

anois le Caighdeáin Rialachais Chliniciúil 
arna bhfoilsiú ag Teiripe Pobail Éireann. 
Cinntíonn sé seo go gcuirtear cur chuige 
comhsheasmhach ardchaighdeáin i 
bhfeidhm maidir le seirbhísí teiripeacha a 
sholáthar san áit is mó a bhfuil gá leo.

Áirítear lenár gcuid oibre coimisiúnaithe 
eagraíochtaí comhairleoireachta 
pobalbhunaithe freisin, áit a bhfuil 
maoiniú tacaíochta ríthábhachtach 
curtha ar fáil againn chun cabhrú leo 
freastal ar riachtanais áitiúla le comhbhá 
agus le gairmiúlacht. Tá eagraíochtaí 
comhairleoireachta pobalbhunaithe ag 
soláthar seirbhísí teiripeacha ar fud na 
hÉireann ag tacú le leanaí, le daoine 
óga agus le teaghlaigh. Ina theannta 
sin, leithdháil Tusla €1.5m de mhaoiniú 
ón gCuntas Díomhaoin chun tacú le 
seachadadh seirbhísí comhairleoireachta/
teiripeacha do leanaí agus do dhaoine óga, 
ag 90 eagraíocht phobail agus dheonach 
ar fud na hÉireann. D’fhreagair an maoiniú 
seo do riachtanais leanaí agus daoine 
óga i ndiaidh phaindéim COVID-19 nuair a 
chonacthas méadú ar an ngá le seirbhísí 
teiripeacha. 

In 2024, d’fhreagraíomar go tapa agus go 
comhbhách do riachtanais athraitheacha 
daoine atá ag lorg cosaint idirnáisiúnta, 
lena n-áirítear baill den phobal Úcránach 
atá ag teitheadh ón gcogadh, trí fhreagairt 
láidir, phobalbhunaithe a chomhordú. Ag 
an am céanna, tá tacaíochtaí spriocdhírithe 
curtha i bhfeidhm againn do phobail LADT+ 
agus táimid ag cur seirbhísí i bhfeidhm go 
gníomhach do phobail an Lucht Siúil agus 
na Romach ar fud na hÉireann.

Sa chúlra, táimid ag athbhreithniú agus ag 
cur nuashonruithe ar chonradh Alt 56 Tusla 
i gcrích chomh maith, ag cinntiú go bhfuil 
sé oiriúnach don chuspóir agus réidh don 
todhchaí.
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Ba éacht suntasach in 2024 an 
comhaontú agus an cur i bhfeidhm 
rathúil ar an gcéad phróiseas de chuid 
an Choimisiúin um Chaidreamh san Áit 
Oibre, rud a chuir ar ár gcumas maoiniú 
pá-ghaolmhar a bhí de dhíth go géar a 
dháileadh ar bhaill foirne atá ag obair 
san earnáil Phobail agus Dheonach. Is 
garsprioc ollmhór é seo maidir le luach 
agus tionchar na róil riachtanacha seo ar 
an líne thosaigh a aithint. Chuireamar tús 
le caibidlíocht freisin le haghaidh próiseas 
nua an Choimisiúin um Chaidreamh san 
Áit Oibre, ag cur leis an mbunús seo chun 
inbhuanaitheacht fhadtéarmach a chinntiú 
don earnáil.

Lean Tusla ar aghaidh ag infheistiú i 
gclár na gCoistí Seirbhísí do Leanaí 

agus do Dhaoine Óga (CYPSC) agus an 
clár sin a fhás. Trí CYPSC, tá Clár Éire 
Shláintiúil curtha ar fáil againn, chomh 
maith le freagairtí pobail d’iarratasóirí ar 
chosaint idirnáisiúnta. Chomh maith leis 
sin, tá tús curtha againn leis an bpróiseas 
earcaíochta chun tacaíocht riaracháin 
bhreise a sholáthar do na 27 CYPSC ar 
fud na tíre. Tá sé seo, agus an borradh 
acmhainní atá de dhíth go géar, le bheith i 
bhfeidhm faoi 2025.

Léiríonn na héachtaí seo go léir ár 
dtiomantas leanúnach do thacaíocht 
a thabhairt do leanaí, do theaghlaigh 
agus do phobail trí choimisiúnú aireach 
freagrúil. Táimid bródúil as an turas go dtí 
seo lenár gcomhpháirtithe deonacha agus 
tá i bhfad níos mó beartaithe do 2025. 

An Fhoghlaim a Chomhroinnt

I gcomhthráth le seirbhísí a 
sholáthar go leanúnach in ainneoin 
an éilimh atá ag méadú, táimid 
ag comhroinnt na gceachtanna le 
tíortha eile. 
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Cleachtadh

In 2024, thug seirbhísí ón Astráil agus 
ón Iorua cuairt ar Tusla agus chuaigh 
siad i mbun oibre le seirbhísí áitiúla chun 
machnamh a dhéanamh ar an gcaoi a 
bhfuil Éire ag soláthar tacaíochta do 
leanaí agus do theaghlaigh agus chun an 

tslí a bhfuil siad ag forbairt a gcleachtas 
agus a n-eagraíochta a chomhroinnt. Bhí 
suim ar leith ag Upper Murray Family 
Care ó Victoria na hAstráile i seirbhísí 
cúraim altrama Tusla agus inár nOiliúint 
Thrámathreoraithe. Bhí suim ag Aireacht 
Leanaí agus Teaghlach na hIorua inár 
bhforbairt iomlán, cúram altrama, uchtáil 
agus ár gcumarsáid go háirithe.

Ina theannta sin, ghlac Tusla páirt i 
dtionscadal Side by Side leis an Líonra 
Sóisialta Eorpach agus chuir sé leis an 
gcnuasach dea-chleachtas atá bunúsach 
d’fhorbairt córas comhtháite cosanta 
leanaí san AE. Léirigh Tusla Meitheal mar 
dhea-chleachtas, i gcomhar le Comhairle 
Contae Nord na Fraince a rinne cur 
i láthair ar Sheirbhís um Choimirce 
Máithreachais agus Leanaí, Cathair Graz a 
rinne cur i láthair ar Threoshuíomh Spáis 
Shóisialta agus, ar deireadh, Sráidbhailte 
Leanaí SOS na hIodáile maidir le 
leanaí a chumhachtú chun foréigean 
piaraí a laghdú agus comhráite toilithe 
cuiditheacha a bheith acu.
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Seachadadh Seirbhíse chun Freastal ar Éilimh Reatha

Lá amháin in Tusla in 2024 

In aon lá amháin in Tusla, 
pléifidh baill foirne i 6 
réigiún agus 17 limistéar 
le breis is 385 atreorú a 
bhaineann le leanaí. 

Spotsolas
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Déanann oibrí sóisialta ar dualgas nó 
ceannaire foirne athbhreithniú ar gach 
atreorú a fhaightear laistigh de 24 uair an 
chloig ón uair a fhaightear é – i gcomhréir 
le Tús Áite do Leanaí, Treoir Náisiúnta um 
Chosaint agus Leas Leanaí (2017). I gcás 
ina n-aithnítear riosca láithreach do leanbh, 
glactar freagairt chosanta láithreach. 

Caithfear tuilleadh fiosrúcháin a 
dhéanamh ar 108 de na hatreoruithe seo, 
agus astu sin bogfar 37 díobh ar aghaidh 
chuig measúnú tosaigh, áit a mbaileoidh 
agus a bhreithneoidh oibrí sóisialta 
faisnéis ábhartha maidir leis an imní a 
tuairiscíodh faoin leanbh. D’fhéadfadh sé 
go mbeadh gá le freagra leasa ó oibrithe 
Tacaíochta Teaghlaigh Tusla agus ó 
sheirbhísí comhpháirtíochta i gcás roinnt 
atreoruithe, agus go gcuirfear ar fáil é. Ní 
thugtar leanbh faoi chúram ach amháin 
mar rogha dheireanach agus má tá sé 
chun leasa an linbh. In aon lá amháin in 
Tusla, tiocfaidh níos mó ná triúr leanaí 
faoi chúram, beirt díobh den chéad 
uair riamh. Nuair a chuirtear leanbh faoi 
chúram, cuirtear seirbhísí tacaíochta ar 
fáil do thuismitheoirí an linbh agus tugtar 
tacaíocht dóibh chun aghaidh a thabhairt 
ar ábhar imní atá ann cheana féin. In aon 
lá amháin in Tusla, beidh Oibrithe Sóisialta 
i láthair ag 54 cás sa chúirt ar bhonn 
náisiúnta. 

Leanfaidh foireann Tusla de thacaíocht 
a thabhairt do leanaí agus do dhaoine 
óga atá imithe as cúram, nó a bheidh 
ag imeacht as cúram, trí 17 Seirbhís 
Iarchúraim de chuid Tusla ar fud na 
hÉireann.

Tá foirne earcaíochta Altrama Tusla 
gnóthach ag earcú cúramóirí altrama nua 
ríthábhachtacha, cnámh droma ár gcórais 
cúraim in Éirinn. Soláthraíonn Nasc-
Oibrithe Altrama agus Oibrithe Tacaíochta 
Piaraí tacaíocht agus treoir do chúramóirí 
altrama. In 2024, bhí 3,809 cúramóir 
altrama ar an bpainéal de chúramóirí 

altrama faofa. In aon lá amháin i dTusla, 
gheobhaidh an Fhoireann Náisiúnta 
Altrama nach mór ceithre fhiosrúchán 
ó bhaill den phobal ar spéis leo a bheith 
ina gcúramóirí altrama. Tar éis an phróisis 
mheasúnaithe, déantar níos mó ná 
cúramóir altrama amháin a fhaomhadh 
gach aon lá.

Cuidíonn foireann Uchtála Tusla le daoine 
a threorú tríd an bpróiseas uchtála, agus 
in aon lá amháin in Tusla, próiseálfaidh 
siad níos mó ná ocht bhfiosrúchán le 
haghaidh measúnú incháilitheachta agus 
oiriúnachta chun uchtála. Idir an dá linn, 
próiseálfaidh foireann um Fhaisnéis 
Bhreithe agus Rianú níos mó ná 37 
iarratas ar fhaisnéis agus níos mó ná 30 
iarratas rianaithe faoin Acht um Fhaisnéis 
Bhreithe agus Rianú, faisnéis a bhaineann 
lena mbreith, lena gcúram agus lena 
luathshaol a sholáthar do dhaoine má tá 
sé ar chomhad, i dtaifead nó i mbunachar 
sonraí, agus tacú leo tríd an bpróiseas.

385
atreorú maidir le leanaí

192
atreorú do Sheirbhísí  
Tacaíochta Teaghlaigh

37+
iarratas ar FBR
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Seachadadh Seirbhíse chun Freastal ar Éilimh Reatha

I gcás ina mbíonn tacaíocht bhreise 
ag teastáil ó theaghlach, ó leanbh 
nó ó thuismitheoir, cuireann Oibrithe 
Tacaíochta Teaghlaigh Tusla seirbhísí 
fairsinge tacaíochta teaghlaigh ar 
fáil mar chuid dá chlár CCTT chun a 
chinntiú go ndéantar riachtanais agus 
láidreachtaí leanaí agus teaghlach a 
aithint, a thuiscint agus a fhreagairt go 
héifeachtach. In aon lá amháin in Tusla, 
déanfaidh an tSeirbhís Leasa Oideachais 
scagadh ar níos mó ná 192 atreorú.

Is féidir Meitheal a úsáid nuair a bhainfidh 
teaghlach leas as níos mó ná cineál 
amháin tacaíochta; nuair a bheadh réimse 
scileanna agus cur chuige úsáideach 
chun folláine linbh agus a dteaghlaigh 
a fheabhsú. In aon lá amháin in Tusla, 
cuirtear tús le níos mó ná 10 bpróiseas 
Meitheal.

Chomh maith leis na Seirbhísí Tacaíochta 
Teaghlaigh a sholáthraíonn Tusla go 
díreach, tá Tusla ag maoiniú seirbhísí 
a sholáthraíonn tacaíocht laethúil do 
theaghlaigh agus do phobail ar fud na 
hÉireann gach lá. Gach lá, maoiníonn 
Tusla 601 seirbhís áitiúil bhreise ar fud na 
hÉireann.

Is é Tusla an rialtóir reachtúil 
neamhspleách ar sheirbhísí luathbhlianta 
in Éirinn chomh maith. In aon lá 
amháin in Tusla, déanann baill foirne i 
gCigireacht na Luathbhlianta cigireacht 
ar níos mó ná naoi réamhscoil, grúpa 
súgartha, naíolann, creis nó seirbhís 
chomhchosúil eile a fhreastalaíonn ar 
leanaí idir 0-6 bliana d’aois. Cinnteoidh 
an fhoireann chomh maith go bhfuil 
seirbhísí cláraithe, agus i gcás inar gá, go 
gcuirtear gníomhartha rialála i bhfeidhm. 

Maidir le leanaí scoile, oibríonn Seirbhís 
Tacaíochta Oideachais Tusla (STOT) chun 
na torthaí oideachais is fearr a bhaint 
amach trí fhreastal scoile, rannpháirtíocht 
agus coinneáil daltaí a chur chun cinn. 
Ar lá scoile amháin i Tusla, déanfaidh 
an tSeirbhís Leasa Oideachais scagadh 
ar níos mó ná 46 atreorú. Is minic a 
bhíonn freagairt chomhtháite ag teastáil 
i gcás asláithreachtaí scoile agus 
oibríonn Oifigigh Leasa Oideachais go 
dlúth le scoileanna, seirbhísí tacaíochta 
oideachais agus gníomhaireachtaí eile 
gach lá chun tacú le tinreamh scoile, 
ag obair le 44 leanbh gach lá scoile, 
trí chuartaíocht bhaile, comhdhálacha 
leasa oideachais agus oibriú i gcomhar le 
gníomhaireachtaí éagsúla chun tacú leis 
an leanbh ina n-oideachas. 

Cuidíonn na 
cigireachtaí seo le 
dearbhú a thabhairt 
do thuismitheoirí 
agus don phobal 
go gcoimeádtar 
dea-chaighdeáin 
foghlama, 
cúraim agus 
sábháilteachta.
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Gach lá, oibríonn foireann Tusla i 
gcomhar le gníomhaireachtaí Stáit eile 
chun cur chun cinn a dhéanamh ar 
shábháilteacht agus folláine leanaí agus 
daoine óga a thagann go hÉirinn gan 
tionlacan ag lorg cosaint idirnáisiúnta. 
In aon lá amháin in Tusla, tógtar níos 
mó ná beirt duine óg gan tionlacan 
faoi chúram nó cuireann foireann SCSIP 
Tusla cóiríocht de shaghas éigin eile ar 
fáil dóibh. Is í an tosaíocht do na leanaí 
agus na daoine óga seo iad a athaontú 
lena dteaghlaigh nuair is féidir, in Éirinn 
nó i mballstáit eile. I gcás nach féidir 
athaontú teaghlaigh tarlú, is gnách go 
gcuirfear cóiríocht ar fáil do leanaí agus 
do dhaoine óga i gcúram teaghlaigh nó 
in ionaid chónaithe do leanaí. Tá 189 
ionad cónaithe reachtúil, príobháideach 
agus deonach ar fud na tíre, agus trí 
Aonad Cúraim Speisialta, a sholáthraíonn 
cúram agus tacaíocht do leanaí agus do 
dhaoine óga 365 lá agus oíche sa bhliain.

San oíche, nuair a bhíonn oifigí áitiúla 
agus go leor seirbhísí tacaíochta eile 
dúnta, téann Seirbhís Náisiúnta Lasmuigh 
d’Uaireanta Oibre Tusla i mbun oibre 
chun sábháilteacht agus leas leanúnach 
leanaí a chinntiú. Ag obair 365 lá sa 
bhliain, gach oíche agus lá den deireadh 
seachtaine, beidh idirghabháil nó 
tacaíocht lasmuigh d’uaireanta oibre 
ag teastáil ó níos mó ná cúigear leanaí, 
agus beidh socrúchán éigeandála ag 
teastáil ó níos mó ná beirt leanaí. Ar an 
gcéad lá oibre eile, oibreoidh an tSeirbhís 
Náisiúnta Lasmuigh d’Uaireanta Oibre 
leis na foirne áitiúla chun obair leantach a 
dhéanamh leis an leanbh agus/nó leis an 
teaghlach.
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Seachadadh Seirbhíse chun Freastal ar Éilimh Reatha

Seirbhísí Nua agus 
Idirthréimhseacha

Forbraíodh seirbhísí nua sa 
Ghníomhaireacht in 2024, chun 
feabhas leanúnach a chur ar ár 
dtacaíocht do leanaí agus do 
theaghlaigh na hÉireann. Aistríodh 
seirbhísí ó Tusla go réimsí eile 
chomh maith, mar a leagtar amach 
sa chuid seo.
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Cleachtadh Seirbhís Nua Feighlíochta Leanaí

Ar an 30 Meán Fómhair 2024, chuir 
Cigireacht na Luathbhlianta tús le 
clárúchán feighlithe leanaí i gcomhréir 
leis na Rialacháin um Acht Cúraim Leanaí 
1991 (Seirbhísí Luathbhlianta) (Seirbhísí 
Cúraim Leanaí) 2024. 

Is forbairt mhór shochaíoch í seo 
d’earnáil na luathbhlianta go ginearálta, 
go háirithe toisc go mbeidh gach feighlí 
leanaí in ann clárú le Tusla anois, rud 
a thugann rochtain do thuismitheoirí 
ar fhóirdheontais rialtais ansin. Gné 
ríthábhachtach ab ea comhoibriú fairsing 
agus rannpháirtíocht páirtithe leasmhara 
laistigh agus lasmuigh de Tusla a raibh 
feighlithe leanaí, eagraíochtaí tacaíochta 
earnála agus an RLMC páirteach iontu.

Ghlac an Chigireacht cur chuige 
Comhlíontachta Tacaíochta i leith 
rialáil feighlíochta leanaí a aithníonn 
go n-oibríonn feighlithe leanaí laistigh 
d’árais teaghlaigh, rud atá fíordhifriúil ó 
sheirbhísí luathbhlianta atá lonnaithe in 
ionaid. Aithnítear leis chomh maith nach 
raibh formhór na bhfeighlithe leanaí in 
Éirinn rialáilte roimhe seo. Chinntigh 
an cur chuige seo go bhfuair feighlithe 
leanaí faisnéis agus treoir shoiléir 
inrochtana ag gach céim den phróiseas 
rialála. 

Tá na nithe seo a leanas i measc na 
bpríomhréimsí a forbraíodh laistigh den 
chigireacht:
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◉ Bunaíodh aonad tiomnaithe chun tacú le 
conairí soiléire d’fheighlithe leanaí atá ag 
déanamh iarratais ar chlárú. 

◉ Forbraíodh córas agus tairseach TFC 
saincheaptha chun clárú ar líne a éascú.

◉ Tugadh isteach samhail chigireachta 
simplithe, lena n-áirítear próiseas 
achomhairc chun cabhrú le feighlithe 
leanaí idirghníomhú go héifeachtach leis 
na cigirí.

◉ Agus aird á tabhairt ar thimpeallacht 
an bhaile, cuireadh sainchláir oiliúna 
ar fáil do chigirí agus do bhaill foirne 
tacaíochta, rud a chuir na scileanna 
riachtanacha ar fáil dóibh chun an 
tsamhail nua a chur i bhfeidhm go 
héifeachtach.

◉ Tá rannóg nua Feighlíochta Leanaí 
cruthaithe againn ar ár suíomh 
gréasáin a sholáthraíonn faisnéis agus 
acmhainní d’fheighlithe leanaí agus do 
thuismitheoirí. Chruthaíomar doiciméad 
de cheisteanna coitianta d’fheighlithe 
leanaí mar chabhair freisin. 

◉ Bunaíodh próiseas aiseolais a thugann 
deis d’fheighlithe leanaí nua agus reatha 
a dtaithí a roinnt agus cur le feabhsú 
leanúnach maidir le tacaíocht a thabhairt 
d’fheighlithe leanaí chun clárú.

Tá idirthréimhse trí bliana ann chun am 
a thabhairt d’fheighlithe leanaí ullmhú 
le haghaidh clárúcháin, sula mbeidh sé 
éigeantach dóibh clárúchán a dhéanamh. 
Tá tús curtha le hiarratais tosaigh agus 
leanfaimid orainn ag plé leis an earnáil 
feighlíochta leanaí agus le páirtithe 
leasmhara ina bhfuil thart ar 13,000 
duine chun tacú leo thar na trí bliana atá 
romhainn i dtreo clárúcháin.
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Seachadadh Seirbhíse chun Freastal ar Éilimh Reatha

Aistriú Seirbhísí um Fhoréigean 
Baile, Gnéasach agus 
Inscnebhunaithe (DSGBV)

Ó bunaíodh é, tá freagracht 
reachtúil ar Tusla as maoiniú 
agus maoirseacht a dhéanamh 
ar sheirbhísí DSGBV faoi Alt 56 
d’Acht na Gníomhaireachta um 
Leanaí agus an Teaghlach 2013. Tá 
ról ríthábhachtach imeartha ag na 
seirbhísí seo maidir le tacaíocht 
thosaigh a sholáthar d’íospartaigh 
agus do mharthanóirí ar fud na 
hÉireann, lena n-áirítear cóiríocht 
éigeandála, abhcóideacht, línte 
cabhrach, comhairleoireacht, 
tionlacan cúirte, agus oideachas 
coisctheach. 
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In 2023, cheadaigh an Rialtas plean chun 
gníomhaireacht nua DSGBV a bhunú, 
agus thosaigh Tusla ag pleanáil chun na 
seirbhísí faoina chúram a aistriú chuig an 
nGníomhaireacht nua seo. Áiríodh ar na 
seirbhísí seo a fuair maoiniú ó Tusla líonra 
náisiúnta de bhreis is 60 seirbhís DSGBV, 
lena n-áirítear 20 tearmann foréigin 
teaghlaigh, 16 ionad éigeandála um 
éigniú, agus seirbhísí for-rochtana agus 
tacaíochta pobail eile le buiséad €38.74m 
ag deireadh 2023.

I mí Eanáir 2024, aistríodh an fhreagracht 
reachtúil as seirbhísí DSGBV go hoifigiúil 
ó Tusla go CUAN – an ghníomhaireacht 
tiomnaithe nua DSGBV a bunaíodh 
faoin Acht um Ghníomhaireacht um 
Fhoréigean Baile, Gnéasach agus 
Inscnebhunaithe 2023. Faoi Mheabhrán 
Tuisceana (MT), threoraigh agus thacaigh 
foireann choimisiúnaithe Tusla leis an 
aistriú réidh chuig CUAN do na seirbhísí 
seo, rud a chinntigh aistriú gan uaim 
d’úsáideoirí seirbhíse. Críochnaíodh 
na gníomhartha atá fágtha faoin MT i 
mí an Mheithimh 2024 agus tá CUAN 
i gceannas anois ar fhorbairt beartais, 
coimisiúnú seirbhísí, agus maoirseacht 
straitéiseach ar sheirbhísí DSGBV ar fud 
na tíre.

In 2024, mar chuid dá ghealltanas faoi 
Straitéis Neamhfhulaingthe an Rialtais 
maidir le DSGBV, d’fhoilsigh Tusla a 
chéad Treoir do chleachtóirí um Chosaint 
agus Leas Leanaí atá treoraithe ag 
Foréigean Baile freisin. Ba thoradh ar 
phróiseas comhairliúcháin sheachtraigh 
fairsing le páirtithe leasmhara 
tábhachtacha san earnáil DSGBV an 
obair seo agus threoraigh grúpa oibre 
inmheánach de chleachtóirí Tusla, 
gníomhaireachtaí comhpháirtíochta 
maoinithe agus acadóir ceannródaíoch 
í. Tá fáilte curtha roimh an treoir ag 
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gníomhaireachtaí CUAN agus DSGBV 
agus cuirfear tús lena cur i bhfeidhm 
in 2025. Treoróidh an obair seo gach 
cleachtóir maidir le húsáid éifeachtach a 
bhaint as an smaointeoireacht is déanaí 
atá bunaithe ar fhianaise agus sinn ag 
measúnú plean sábháilteachta le leanaí 
agus teaghlaigh.

Tá Tusla bródúil as an obair atá déanta 
le deich mbliana anuas chun an earnáil 
DSGBV a chothú agus a neartú. De 
réir mar a bhogann na seirbhísí seo 
faoi rialú CUAN, tá Tusla tiomanta fós 
d’oibriú i gcomhpháirtíocht le CUAN, 
chomh maith leis an nGarda Síochána 
agus soláthraithe reachtúla agus 

neamhreachtúla tábhachtacha eile chun 
tacú le leanaí agus teaghlaigh ar fud ár 
sochaí atá buailte ag foréigean baile agus 
teaghlaigh agus smachtú comhéigneach.

Leanfaimid orainn, le tacaíocht ón Roinn 
Leanaí, Míchumais agus Comhionannais, 
ag obair le comhghleacaithe san FSS, 
SLÉ (Sláinte Leanaí Éireann) agus An 
Garda Síochána i seachadadh ár Seirbhís 
Barnahus chun freagairt chomhtháite, 
leanbhlárnach, ilghníomhaireachta a 
sholáthar atá ag freastal ar riachtanais 
leanaí a ndearnadh mí-úsáid ghnéasach 
orthu agus á gcumhachtú iad féin agus a 
dteaghlaigh chun bisigh.
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Ionas go mbeidh Tusla in ann na 
seirbhísí ríthábhachtacha ar an 
líne thosaigh a sholáthar maidir 
le Cosaint agus Leas Leanaí agus 
seirbhísí eile atá os comhair 
úsáideoirí seirbhíse, tá foireann a 
bhfuil taithí acu de sholáthraithe 
Seirbhísí Corparáideacha ag tacú 
leis. Áirítear leis seo seirbhísí 
tacaíochta laistigh de Dhaoine 
agus Athrú, Airgeadas agus 
Seirbhísí Corparáideacha, Cáilíocht 
agus Rialáil agus TFC. 
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Cleachtadh Oifig Bainistíochta Clár

Laistigh den Oifig Bainistíochta Clár, 
úsáidtear cur chuige cláir chun punann 
leathan tionscadal a sheachadadh atá 
dírithe ar sheirbhísí a fheabhsú dár 
n-úsáideoirí seirbhíse. Bhain formhór 
na dtionscadal in 2024 le tacú le clár 
Athchóirithe Tusla ach áiríodh leo 
freisin tionscadail neamh-Athchóirithe 
amhail Barnahus Theas a bhunú agus na 
seirbhísí nua Clárúcháin agus Cigireachta 
Cúramóirí Leanaí a chumasú.

Soláthar Seirbhísí 
Corparáideacha 

Seachadadh Seirbhíse chun Freastal ar Éilimh Reatha
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Tacaítear seirbhísí 
tosaigh ag foireann 
soláthraithe Seirbhísí 
Corparáideacha a 
bhfuil taithí acu.
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Seachadadh Seirbhíse chun Freastal ar Éilimh Reatha

Cosaint Sonraí Leabaithe sa 
Chleachtas

Próiseálann Tusla méid mór sonraí 
pearsanta an-íogaire chun seirbhísí 
ríthábhachtacha a sholáthar do 
leanaí agus do theaghlaigh ar fud 
an Stáit. Agus é seo á dhéanamh, 
ní mór do Tusla a chinntiú go bhfuil 
bearta eagraíochtúla agus teicniúla 
leordhóthanacha i bhfeidhm aige; 
go léirítear meas ar chearta agus 
saoirsí úsáideoirí seirbhíse Tusla; 
agus go laghdaítear na rioscaí 
príobháideachta do na cearta agus 
na saoirsí sin. 

1

2

34

5

6
Daoine

Practice

Mu
ini

n 
an

 Ph
obail

In 2024, rinne Tusla dul chun cinn 
breise maidir le cosaint sonraí a leabú 
i gcleachtas a foirne trí thionscnaimh 
a bhfuil sé mar aidhm acu feasacht 
a mhúscailt agus príobháideacht 
trí dhearadh a ionchorprú i bpróisis 
nua thábhachtacha. Ba é téama 
Sheachtain na Feasachta ar Chosaint 
Sonraí 2024 ná ‘A bpríobháideacht a 
bheith mar chleachtas agat’, ag ardú 
feasachta go bhfuil cosaint sonraí 
mar bhonn agus taca ag cleachtas 
na hoibre sóisialta agus an chúraim 
sóisialta agus go gcomhlánaíonn sí 
iad. Tá prionsabail chosanta sonraí na 
trédhearcachta, na comhréireachta 
agus na cuntasachta i gcroílár 
chleachtas rannpháirteach na hoibre 
sóisialta agus an chúraim shóisialta. 
Tá feabhas tagtha ar chomhlíonadh 
oibleagáidí príobháideachta sonraí ag an 
nGníomhaireacht trí fhreagracht a dhílárú 
chuig Stiúrthóireachtaí Tusla, an tSeirbhís 
Náisiúnta agus na Réigiúin. In 2024, 
cé gur tháinig méadú 20% ar líon na 
nIarratas ar Chearta Ábhar Sonraí (701 in 
2023 agus 840 in 2024) agus méadú 5% 
ar líon na n-iarratas um Shaoráil Faisnéise 
(1,333 in 2023 agus 1,401 in 2024), tháinig 
feabhas 11% ar amlínte an ráta comhlíonta 
d’Iarratais ar Chearta Ábhar Sonraí (55% 
in 2023 agus 66% in 2024) agus feabhas 
20% ar iarratais ar SF (54% in 2023 agus 
74% in 2024). Chomh maith leis sin in 
2024, tháinig laghdú 7% ar sháruithe 
dearbhaithe (474 in 2023 agus 440 in 
2024) agus laghdú 10% ar sháruithe 
ardriosca (103 in 2023 agus 93 in 2024). 

Rinneadh dul chun cinn in 2024 ar chlár 
oibre chun comhlíonadh príobháideachta 
sonraí tríú páirtí a mheas agus a 
fheabhsú agus leanfaidh sé ar aghaidh in 
2025.
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Cur i bhFeidhm Córas Comhtháite 
Bainistíochta Airgeadais (IFMS)

In 2024, d’éirigh le Tusla an clár IFMS a 
aistriú go hoibríocht a bhí ag feidhmiú 
mar ghnó mar is gnách. Léirigh sé seo 
cur i bhfeidhm rathúil córais airgeadais 
nua atá glactha ag cuid shuntasach 
d’earnáil sláinte agus cúraim shóisialaigh 
na hÉireann. D’oibrigh foireann chláir 
tiomnaithe go dlúth le FSS chun an 
tionscnamh ríthábhachtach seo a 
ullmhú, a thástáil, a chur i bhfeidhm agus 
tacaíocht a sholáthar ina dhiaidh sin. 

Cuireann IFMS na huirlisí ar fáil do Tusla 
chun próisis airgeadais a fheabhsú 
agus a dhigitiú tuilleadh, rud a leagann 
bunchloch láidir le haghaidh feabhsúcháin 
leanúnaigh ar thuairisciú airgeadais 
agus ar chinnteoireacht atá bunaithe ar 
fhianaise sna blianta amach romhainn.
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Seachadadh Seirbhíse chun Freastal ar Éilimh Reatha

Maoin a Fháil do Leanaí faoi 
Chúram

I gcomhréir le cuspóirí Chlár 
Athchóirithe Comhtháite Tusla 
(Plean Straitéiseach Cúraim 
Chónaithe) chun acmhainn 
cónaithe a mhéadú, baineadh 
amach cloch mhíle thábhachtach i 
mí Iúil le hoscailt ionaid chónaithe 
nua i gCo. An Chabháin, an chéad 
ionad reachtúil nua ó 2017. Chomh 
maith leis sin, chríochnaigh Eastáit 
Tusla athchóiriú trí ionad eile 
i gCorcaigh, i nGaillimh agus i 
gContae na Mí, agus beidh siad 
réidh le haghaidh foirne a fhostú 
agus daoine a chur iontu go luath 
in 2025. Rinneadh dul chun cinn 
ar chuardach maoine le haghaidh 
tithe nua, agus comhaontaíodh sé 
mhaoin bhreise a cheannach.
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Baineann cuardach suntasach maoine, 
dearadh, athchóiriú agus trealamh 
leis an bpróiseas chun ionaid nua a 
sholáthar mar ionaid chónaithe atá 
i gcomhréir leis an reachtaíocht faoi 
HIQA agus rialacháin foirgníochta, agus 
atá éifeachtúil ó thaobh fuinnimh de, 
i gcomhréir lenár n-oibleagáidí faoin 
bPlean Gníomhaíochta Náisiúnta ar son 
na hAeráide. Tá na tithe athchóirithe 
go hardchaighdeán chun áis chuí a 
sholáthar chun an tSamhail Chúraim 
Welltree do leanaí a sholáthar, agus chun 
cóiríocht shábháilte agus chompordach 
a sholáthar d’fhoireann Tusla chun an 
cúram sin a sholáthar. 

Tá acmhainn bhreise le seachadadh 
in 2024 a mhéadóidh an acmhainn 
chónaithe faoi 110 leaba, agus leanfaidh 
sé sin ar aghaidh go gasta in 2025 
agus 2026.
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Dualgas na hEarnála Poiblí 
maidir le Comhionannas agus 
Cearta an Duine 

Déanfaidh Tusla comhionannas a 
chur chun cinn, cearta an duine 
a chosaint agus deireadh a chur 
le hidirdhealú trí ghlacadh lenár 
ngealltanais faoi PSD agus iad a 
chomhlíonadh. In 2024, chuir Tusla 
tús le cur chun feidhme chreat 
Choimisiún na hÉireann um Chearta 
an Duine agus Comhionannas 
(IHREC) maidir le measúnú, seoladh 
agus tuairisciú. Is éard a bhí i 
gceist leis sin suirbhé ar fud na 
bhfostaithe agus athbhreithniú ar 
thuarascálacha HIQA trí lionsa PSD. 
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Léirigh an suirbhé go ndeir níos mó 
ná 95% d’fhostaithe go bhfuil siad 
an-mhuiníneach i gcomhlíonadh a ról 
gan idirdhealú a dhéanamh i gcoinne 
chearta daonna úsáideoirí seirbhíse agus 
comhghleacaithe. Cuireadh i dtábhacht 
san athbhreithniú go gcloítear go láidir 
le caighdeáin a bhaineann leis na naoi 
bhforas idirdhealaithe. Aithnítear agus 
cosnaítear cearta leanaí faoi chúram, le 
raon cuí seirbhísí chun a riachtanais a 
chinntiú, le tacaíochtaí breise nuair is gá.

Tugtar tús áite i gcónaí d’fheasacht trí 
oiliúint éigeantach PSD a chur i bhfeidhm 
go céimneach. Mar chuid den phleanáil 
feabhsúcháin seirbhíse, cuirfear na moltaí 
ón athbhreithniú ar fhoghlaim ó HIQA 
i bhfeidhm nuair is cuí. Le Gealltanais 
Bheartais Náisiúnta maidir le réimsí 
sonracha idirdhealaithe, tabharfar tús 
áite do Mhíchumas agus do Chuimsiú 
Náisiúnta an Lucht Siúil agus na Romach.

61Tuarascáil Bhliantúil agus Ráitis Airgeadais 2024



Seirbhísí TFC

Sheol Tusla Straitéis nua 3 bliana 
um Bainistiú Sonraí agus Claochlú 
Digiteach (DMDTS) 2024-2026. 
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Cleachtadh

Dhírigh na príomhthionscnaimh a cuireadh 
i gcrích le linn na bliana ar phleananna 
gníomhaíochta faoin straitéis seo chomh 
maith le raon tionscnamh a chuir le cumas, 
feidhmíocht agus slándáil ár mbonneagar 
TFC agus Néalríomhaireachta. Ar an 
taobh oibríochtúil déileáladh le breis agus 
70,000 iarratas seirbhíse ó 6,000 úsáideoir 
agus seachadadh réimse feabhsuithe 
ar fud oifigí Tusla ar fud na tíre. Tugtar 
achoimre sa ghrafaic faisnéise thíos ar 
na seirbhísí TFC a soláthraíodh le linn na 
bliana i bhfigiúirí. Déantar mionsonraí na 
bpríomhthionscnamh a baineadh amach 
faoin Straitéis le linn 2024 a chur i láthair 
níos déanaí sa tuarascáil. 

Seachadadh Seirbhíse chun Freastal ar Éilimh Reatha
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Seachadadh Seirbhíse chun Freastal ar Éilimh Reatha

Faisnéis Bhreithe agus Digitiú Taifead a Rianú

“Tá na mílte duine ann a 
bhfuil a saol athraithe nó a 
bhfuil tionchar ag an obair 
seo orthu go deo”.

Spotsolas
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In 2022, thug an rialtas isteach an 
tAcht um Fhaisnéis agus Rianú Breithe 
lenar tugadh an ceart do mhuintir na 
hÉireann a uchtaíodh, a cuireadh ar 
bord, a bhí ina n-ábhar do chlárú breithe 
neamhdhleathach nó a rugadh i bhForas 
Baile Máithreacha agus Naíonán nó 
Contae, agus rochtain acu ar fhaisnéis 
faoina mbreith, faoina luathshaol agus 
faoina stair chúraim. Laistigh den Acht, 
tugadh an dualgas do Tusla “na taifid 
ábhartha go léir a choinneáil agus a 
chothabháil” a chruthaigh freagracht 
chun tús a chur le clár digitithe taifead 
feabhsaithe. Leis an bhfaisnéis a bhí i 
seilbh eagraíochtaí agus suíomhanna 
éagsúla ar fud na hÉireann roimhe seo, 
ba ghnóthas ollmhór é an fhaisnéis 
seo a chónascadh, a chatagóiriú agus 
a dhéanamh inchuardaithe d’fhoireann 
na seirbhíse um Fhaisnéis agus Rianú 
Breithe (BIT) ionas go bhféadfadh daoine 
an fhaisnéis bhreithe a bhí á lorg acu 
a fháil.

Áiríodh le bailiú sonraí ó fhoinsí áitiúla 
na milliúin leathanach páipéir, na mílte 
comhad, mórleabhair agus innéacsanna 
a théann ó na 1800í go dtí lár na 1990idí. 
Cruthaíodh 39 mbailiúchán taifid atá 
lonnaithe i bhfoirgnimh ar fud Tusla, 
agus tá faisnéis ríthábhachtach ag gach 
taifead ar shaol daoine a rugadh in Éirinn 
ó gach cearn den domhan. 

Ag obair i gcomhar le baill foirne 
ó sheirbhís BIT, tá an fhoireann 
Bainistíochta Taifead in TFC ag digitiú 
doiciméad agus ag forbairt córas 
cuimsitheach bainistíochta doiciméad  
ó shin i leith.
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Seachadadh Seirbhíse chun Freastal ar Éilimh Reatha

Tugadh tasc do Tusla faoin Acht an 
fhaisnéis sin go léir a chur ar fáil 
dóibh siúd a bhí ag iarraidh iarratas a 
dhéanamh ar sheirbhís. B’éigean don 
tseirbhís BIT ionad teagmhála agus 
tacaíochta náisiúnta a fheistiú agus 
foireann a chur ann, agus, i gcomhar le 
TFC, córas iarratais ar líne comhtháite le 
TCM a dhearadh agus a chur i bhfeidhm. 
I measc na hoibre eile a rinneadh bhí 
sraith nósanna imeachta oibríochta 
caighdeánacha a fhorbairt, pleanáil 
chumarsáide, obair ar fheachtas faisnéise 
poiblí agus seirbhís chomhairleoireachta 
a choimisiúnú.

Bhí digitiú taifead níos tábhachtaí fós 
mar go gcuireann an tAcht oibleagáid 
reachtúil air faisnéis a chaomhnú agus a 
chothabháil do na glúnta atá le teacht.

Ach sula bhféadfaí comhaid a dhigitiú, 
b’éigean do chartlannaithe na foirne iad 
a anailísiú ar dtús chun tuiscint a fháil ar 
an gcaoi a cruthaíodh na taifid agus ar an 
loighic a bhain leis an gcaoi a raibh siad 
eagraithe… conas a nascadh leabhar mór 
le hinnéacs nó le comhad. Ansin amháin 
a d’fhéadfaí na híomhánna innéacsaithe 

2.4m
 leathanach digitithe

40,000
comhad digitithe

9,533
iarratas ar sheirbhís fhaisnéise 
breithe próiseáilte

“Aithníonn sé an tábhacht a 
bhaineann le duine a bhunús 
a bheith ar eolas aige agus 
tugann sé rochtain dóibh ar 
fhaisnéis faoina bhféiniúlacht ag 
breith, lena n-áirítear rochtain 
ar a dteastas breithe, a mbreith, 
a luathshaol, a gcúram agus 
a fhaisnéis leighis atá ar fáil, 
chomh maith le rochtain a 
thabhairt dóibh ar sheirbhís 
chuimsitheach rianaithe agus 
athaontaithe.”  
a dúirt Bainisteoir Uchtála Tusla. 

Agus béim á leagan aige ar 
thábhacht an phróisis, dúirt 
Bainisteoir TFC Tusla: ‘Cé 
gur doiciméid stairiúla iad 
na doiciméid sin, tá siad fós 
in úsáid go laethúil chun 
seachadadh na seirbhíse BIT 
a éascú. Caithfimid gach céim 
den phróiseas a bhainistiú mar 
go bhfuil na doiciméid chomh 
tábhachtach sin. Ní hamháin 
go gcaithfidh siad a bheith 
inrochtana anois, ach freisin sa 
todhchaí nuair a athraíonn córais 
bhogearraí. “Is iad na comhaid 
atá á gcruthú againn anois 
comhaid rianaithe cartlainne 
amach anseo, mar sin is orainne 
atá an fhreagracht na taifid seo 
a choinneáil,” a dúirt sí.
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agus digitithe a allmhairiú isteach sa 
chóras bainistíochta doiciméad (córas ar 
leithligh ó TCM).

Go dtí seo, as ceithre mhilliún leathanach, 
tá beagnach 2.4 milliún acu digitithe; tá 
29 as 39 bailiúchán taifead próiseáilte, 
agus tá níos mó ná 40,000 as 90,700 
comhad digitithe freisin. 

A bhuíochas leis an obair chomhoibríoch 
idir na ranna Uchtála agus TFC, tá 
an digitiú tar éis cabhrú le na mílte 
duine agus iad ag cuardach faisnéise 
ríthábhachtach faoi bhreitheanna. Déanta 
na fírinne, amhail an 3 Márta 2025, bhí 
9,553 iarratas ar sheirbhís faisnéise 
breithe próiseáilte agus críochnaithe ag 
Tusla, chomh maith le 6,807 iarratas eile 
ar sheirbhís rianaithe.

Tá an Stiúrthóir Cúnta Náisiúnta um 
Athchóiriú agus Athrú Cleachtais, a 
ainmníodh mar urraitheoir ar chlár 
BIT, soiléir faoin tionchar a bhí ag na 
hiarrachtaí comhoibríocha.

Ag athdhearbhaigh briathra 
an Bhainisteora TFC, dúirt sé, 
“tá go leor foghlama le cur san 
áireamh maidir leis na taifid atá 
á gcruthú againn inniu do leanaí 
amach anseo.” Tá na mílte duine 
ann a bhfuil a saol athraithe go 
deo nó a bhfuil tionchar ag an 
obair seo orthu.”

“Tá an tseirbhís ag cloí leis 
an tréimhse ama reachtúil 
chun iarratais ar fhaisnéis 
a phróiseáil, atá idir 30-90 
lá, ag brath ar chastacht 
an iarratais.” Is é 15 lá oibre 
an meán-am a thógann sé 
anois iarratas ar fhaisnéis a 
phróiseáil, agus cé go bhfuil 
liosta feithimh ann do sheirbhís 
rianaithe oibre sóisialta, tá 
pleananna i bhfeidhm chun 
an t-am feithimh sin a laghdú. 
“Is comhpháirtíocht an-
mhaith í seo idir Bainistíocht 
Taifead agus na Seirbhísí 
Uchtála, Faisnéise Breithe 
agus Rianaithe,” a dúirt an 
Bainisteoir Uchtála. 
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Téama 2

Acmhainneacht a 
fhothú le haghaidh 
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Earcaíocht agus Coinneáil 

Mar an t-aon Ghníomhaireacht in Éirinn, 
a bhfuil freagracht reachtúil uirthi as leas 
agus cosaint leanaí agus daoine óga, tá 
earcú agus coinneáil Oibrithe Sóisialta 
agus Oibrithe Chúraim Shóisialaigh atá 
cáilithe go gairmiúil ríthábhachtach chun 
cuspóirí na Gníomhaireachta a bhaint 
amach, chun freagairt do riachtanais 
leanaí, daoine óga agus teaghlach, chun 
torthaí níos fearr a chur chun cinn, agus 
chun cloí lenár gceanglais reachtúla, 
dlíthiúla agus rialála. 

Níl soláthar leordhóthanach d’Oibrithe 
Sóisialta agus Oibrithe Chúraim 
Shóisialaigh cáilithe go gairmiúil á 
tháirgeadh ag Éirinn tríd ár n-institiúidí 
tríú leibhéal chun freastal ar na 
riachtanais reatha agus amach anseo 

Straitéis Daoine 
Cuireadh 76% de na ceapacháin ar 
bord laistigh den 8 seachtaine nó 
faoin tráthchlár.

Sa bhliain 2024, 
chríochnaigh an fhoireann 
Earcaíochta Daoine agus 
Athrú 1,258 ceapachán, lena 
n-áirítear tosaitheoirí nua 
agus ardú céime.

Acmhainneacht a fhothú le haghaidh ár dTodhchaí
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don ghairm ar fud na n-earnálacha poiblí, 
príobháideacha, pobail agus deonacha 
ábhartha go léir. Is dúshlán é seo a bhfuil 
taithí aige i dTuaisceart Éireann, sa Ríocht 
Aontaithe agus ar fud na hEorpa.

In 2024, chuir an fhoireann Earcaíochta 
Daoine agus Athraithe 1,258 gceapachán 
i gcrích, lena n-áirítear tosaitheoirí agus 
arduithe céime nua chun tacú le lucht 
saothair ildisciplíneach a fhorbairt. 
Cuireadh 76% de na ceapacháin ar 
bord laistigh den 8 seachtaine nó faoin 
tráthchlár.

Ba é feachtas céimithe na hOibre Sóisialta 
in 2024 an ceann ba rathúla go dtí seo 
agus mar thoradh air sin glacadh le 143 
céimí san Obair Shóisialta. Cuireadh tús le 
tionscnamh earcaíochta ‘swifthire’ in 2024 
chun tacú le CRS le méadú ar acmhainn 
leapacha agus seirbhísí Cúraim Speisialta 
rud a chuir ar chumas 4 ionad nua a 
oscailt go dtí seo. 

Chun go mbeadh sé níos fusa baill foirne 
tábhachtacha san Obair Shóisialta agus 
sa Chúram Sóisialta a choinneáil slán, 
mar thoradh ar sheoladh agus cur i 
bhfeidhm rathúil na gConairí Gairme do 
Ghairmithe Sláinte agus Cúraim Shóisialta, 
d’éirigh le 690 Oibrí Oibre Sóisialta/
Cúraim Shóisialta dul chun cinn go poist 
shinsearacha. Tá tionchar dearfach ag 
na tionscnaimh seo ar rátaí coinneála. 
Léiríonn sonraí AD méadú 4.5% ar rátaí 
coinneála san Obair Shóisialta - 87.0% i 
mí Eanáir 2024 go 91.5% i mí Eanáir 2025. 
I gcomparáid leis sin, ba é 13.8% an ráta 
láimhdeachais d’oibrithe Leanaí agus 
Teaghlaigh i Sasana in 2024.

Grád Oibrí Sainchúraim ag deireadh 2024 

Chuir Tusla fáilte roimh cheadú Grád nua 
Oibrí Sainchúraim do Shainchúram, le 
luach saothair feabhsaithe chun foireann a 
mhealladh a bheith ag obair i sainchúram 
chun tacú leis an ghníomhaireacht cumas 
lucht saothair an chúraim speisialta a 
mhéadú.
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Acmhainneacht a fhothú le haghaidh ár dTodhchaí

Printíseacht in Obair 
Shóisialta 

Sheol Tusla an chéad 
Phrintíseacht riamh in Obair 
Shóisialta i mí na Bealtaine 2024 
ag tacú le forbairt conairí breise 
in Obair Shóisialta.
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Tá 36 phrintíseach rathúla ar cuireadh 
tús leo i mí Mheán Fómhair 2024 
rannpháirteach i gClár Printíseachta 24 
mhí. Tuilleann rannpháirtithe agus iad 
ag foghlaim agus bíonn siad tumtha i 
réimse na hoibre sóisialta ón gcéad lá. 
Earcaíodh 77 printíseach breise agus 
tosóidh siad le Tusla i mí an Mheithimh 
2025. Nuair a bheidh sé críochnaithe, 
beidh gach printíseach incháilithe chun 
clárú le CORU mar Oibrí Sóisialta. Ceann 
de na buntáistí is suntasaí a bhaineann 
leis an gClár Printíseachta ná forbairt 
scileanna cleachtais agus taithí ag obair 
i bhfoirne éagsúla Tusla a chumasú, rud 
a fheabhsaíonn an timpeallacht oibre. 
Cuireann printíseachtaí foghlaim atá 
bunaithe ar an obair ar fáil a chuireann 
ar chumas daoine aonair scileanna 
praiticiúla a fhorbairt, cur le rud dearfach 
aonair agus taithí a fháil a bheidh 
luachmhar ar feadh a ngairmeacha 
beatha. 

72 Tuarascáil Bhliantúil agus Ráitis Airgeadais 2024



Clár na hIdirbhliana (TY)
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Is príomhthosaíocht dúinn fós sruth 
foirne a fhorbairt go réamhghníomhach 
chun go mbeimid in ann freastal ar 
Leanaí agus Teaghlaigh in Éirinn tríd an 
gClár TY Tusla. 

Chonaic bliain acadúil 2024 fás agus 
spéis shuntasach sa Chlár YT a bhfuil 
sé mar aidhm aige daltaí meánscoile sa 
tsraith shinsearach a mhealladh i misean 
Tusla agus i ndeiseanna gairme i seirbhísí 
sóisialta. Tá tionchar dearfach ag an gclár 
ar fheasacht, spéis agus ullmhacht na 
mac léinn chun gairmeacha i seirbhísí 
oibre sóisialta a mheas.

Roinnt Príomhfhigiúirí

Píolótach 2022 2023/2024 Total 

Líon Mac Léinn 448 3,843 4,291

Líon na Scoileanna 7 50 57

Líon na Seisiún 10 68 78

% de mhic léinn a bhfuil suim 
acu i ngairm bheatha le Tusla 

40.2% 58% méadú 17.8% 

Tábla 1 – Fás Chlár TY faoi stiúir Tusla suas go dtí 2024 agus an bhliain sin san áireamh

Léiríonn aiseolas ón gclár gur bhain na daltaí tuiscint níos doimhne amach ar 
mhisean Tusla agus an ról ríthábhachtach atá aige sa tsochaí, rud a chothaigh 
tuiscint níos fearr ar fhreagracht shóisialta agus ar chomhbhá. Leag an clár béim ar 
dheiseanna gairme éagsúla laistigh de Tusla, agus mar thoradh air sin léirigh 17.8% de 
mhic léinn spéis i bpost a ghlacadh do Tusla amach anseo in 2024. 
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Ár Lucht Saothair a Fhás
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Tá sé mar aidhm againn lucht saothair 
inbhuanaithe a fhás agus trínár 
dtionscnaimh fhorbartha, urraíochtaí, 
sparánachtaí agus printíseachtaí, tá 
tacaíocht á fáil ag 170 duine san iomlán 
ó Tusla chun cáiliú mar Oibrithe Sóisialta 
mar atá leagtha amach i dTábla 2. 

Réigiún Bliain Cháilitheach

2025 2026 2027 2028 Total

Baile Átha Cliath Lár Laighinn (DML) 2 13 32 - 47

Baile Átha Cliath Thoir Thuaidh (DNE) 2 16 15 - 33

Lár An Iarthair 1 5 5 - 11

Oirdheisceart 3 5 8 - 16

Iardheisceart 1 9 14 - 24

Thiar Thuaisceart 1 4 23 5 33

DML/DNE - 6 - - 6

Iomlán 10 58 97 5 170

Tábla 2 – Líon na nDaoine a ndearnadh tacaíocht orthu chun cáiliú mar Oibrithe Sóisialta

Acmhainneacht a fhothú le haghaidh ár dTodhchaí
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Tá sástacht poist méadaithe beagán, ach 
tá an spreagadh fós ard. Tá beirt as gach 
triúr sásta ina gcuid oibre agus creideann 
an cion céanna go bhfaigheann Tusla an 
leas is fearr astu. Maidir leis an gcolún 
dílseachta rannpháirtíochta, rud a 
léiríonn an chaoi a mbaineann fostaithe 
leis an eagraíocht, léiríonn leibhéil 
abhcóideachta agus an rún fanacht 
méaduithe dearfacha araon, cé go 
bhfuil níos lú ná leath dóchasach faoina 
dtodhchaí féin i Tusla. Tá breis is leath 
díobh fós bródúil as a bheith ag obair do 
Tusla. 

Mar thoradh ar an obair seo forbraíodh 
Plean Corparáideach nua agus tá sé 
ag tacú le cur i bhfeidhm ár gCláir 
Athchóirithe. Cuireadh tionscnaimh 
sláinte agus folláine foirne i bhfeidhm 
mar thoradh ar an seisiún éisteachta 
agus an iniúchadh cultúir, lena n-áirítear 
ár gClár um Fhilleadh ar an Obair, 
Modúl chun an bhearna á dúnadh 
Tusla, Ardfheidhmíocht i dTimpeallacht 
Oibre Hibrideach, agus an Clár Folláine 
Airgeadais. Tá tionscnaimh den sórt sin 
deartha chun cultúr éisteachta agus 
rannpháirtíochta a leabú ina mbíonn 
guth láidir ag ár ndaoine uile ar chúrsaí 
a bhaineann lena gcuid oibre agus 
ionad oibre agus ina bhfreagraíonn 
ceannaireacht laistigh de Tusla go 
réamhghníomhach d’aiseolas.

Is gné ríthábhachtach dár Straitéis 
Daoine Tusla é dul i ngleic lenár 
ndaoine. Anailís don nuashonrú ar 
Shuirbhé Rannpháirtíochta Tusla, Ár 
nDaoine, Ár dTodhchaí: Cuireadh na 
Comhairimh ‘Do Thuairim’ i gcrích in 
2024, chun measúnú agus tagarmharcáil 
a dhéanamh ar dhul chun cinn ar fud 
na bpríomh-mhéadrachtaí. Léirigh na 
dtorthaí go bhfuil príomh-mhéadrachtaí 
rannpháirtíochta, a bhaineann le 
caidreamh fhostaithe Tusla lena bpost, 
réasúnta cobhsaí bliain amháin tar éis an 
suirbhé rannpháirtíochta bonnlíne. 

Suirbhé Cultúir – Éisteacht 
agus Páirt a Bhaint Amach 
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Sheol Tusla an tSeachtain Náisiúnta um Fheasacht ar Obair Shóisialta 2024 leis an bhfógra go 
bhfostóidh sé níos mó ná 70 printíseach nua oibre sóisialta dá chlár printíseachta Máistreachta 
Oibre Sóisialta 2025 Leibhéal 9. Comhcheanglaíonn an tionscnamh nuálach seo, i gcomhpháirtíocht 
le Coláiste na hOllscoile, Corcaigh (UCC), staidéar acadúil le fostaíocht lánaimseartha agus taithí 
phraiticiúil, rud a chuireann ar chumas printísigh tionchar suntasach a imirt ar shaol leanaí agus 
teaghlach. Sa phictiúr tá Daulet Nurmukhanov, Printíseach Tusla; Kate Duggan, POF Tusla; Ger Brophy, 
Príomhoibrí Sóisialta Tusla; Rosarii Mannion, Stiúrthóir Náisiúnta Daoine agus Athraithe Tusla; agus 
Louise Twomey, Printíseach Tusla. 

Acmhainneacht a fhothú le haghaidh ár dTodhchaí

Tionchar Printíseachtaí Oibre Sóisialta

I mí na Samhna 2024, mhéadaigh Tusla deiseanna printíseachta oibre sóisialta ar fud na 
tíre le leathnú Chlár Printíseachta Máistreachta san Obair Shóisialta Leibhéal 9 ‘Tuilleamh 
agus Tú ag Foghlaim’. Cuireann an clár printíseachta bealaí iontrála iolracha ar fáil, lena 
n-áirítear deiseanna do dhaoine gan cháilíocht ollscoile roimhe seo ach a bhfuil taithí 
ábhartha leordhóthanach acu, bíodh sé íoctha nó deonach. 

Fógraíonn Tusla go  
ndúblaítear líon na n-áiteanna 
do Chlár Printíseachta na 
hOibre Sóisialta

Spotsolas
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70
printíseach nua oibre sóisialta

36
printíseach i mbun staidéir i Meán 
Fómhair 2024.
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Acmhainneacht a fhothú le haghaidh ár dTodhchaí

D’fhorbair Daoine agus Athraithe an 
printíseacht oibre sóisialta mar chuid 
de Straitéis Daoine Tusla chun tacú le 
hearcú agus coinneáil foirne agus is 
colún lárnach í de Chlár Athchóirithe 
Comhtháite na Gníomhaireachta. Tá 
clárú breis agus 70 printíseach nua 
oibre sóisialta dhá oiread níos mó ná 
an chéad chlár printíseachta Leibhéal 9 
ina ndeachaigh 36 printíseach i mbun 
staidéar i mí Mheán Fómhair 2024. 
Léiríonn sé seo an t-éileamh atá ag Tusla 
ar níos mó oibrithe sóisialta ina bhfoirne 
éagsúla, lena n-áirítear uchtáil, altramú, 
cosaint leanaí agus tacaíocht teaghlaigh. 

Tá an clár 24 mhí atá ceadaithe ag CORU 
deartha chun na scileanna agus an 
t-eolas a theastaíonn ó rannpháirtithe a 
threalmhú chun barr feabhais a bhaint 
amach mar ghairmí oibre sóisialta. Le 
leath na printíseachta á chaitheamh 
ar an bpost, áirítear leis an tsamhail 
‘tuilleamh agus tú ag foghlaim’ conradh 
fostaíochta foirmiúil, foghlaim piaraí, 
meantóirí tiomnaithe san ionad oibre 
agus tacaíochtaí iomlána d’fhostaithe.

Le cúlra sa drámaíocht agus san obair 
phobail, tugann Louise réimse leathan 
taithí saoil leis an gcúrsa agus lena gairm 
bheatha amach anseo le Tusla. 

Is as Corcaigh ó dhúchas í, chaith Louise 
25 bliain sa Ríocht Aontaithe, áit ar 
bhain sí céim amach ó scoil drámaíochta 
agus d’oibrigh sí mar aisteoir ar roinnt 
gallúnaí teilifíse suntasacha. Le linn na 
tréimhse seo, rinne Louise obair for-
rochtana i bpobail trí amharclann fóram 
– cineál amharclainne a spreagann 
idirghníomhaíocht lucht féachana agus 
a scrúdaíonn roghanna éagsúla chun 
déileáil le fadhb nó saincheist.

Agus í ag caint faoina taithí in obair 
for-rochtana, dúirt Louise, “B’fhéidir go 
ndéanfaimis dráma faoi dhaoine gan 
dídean, ag úsáid daoine atá buailte ag 
an gceist mar aisteoirí agus ansin ag 
iarraidh ar an lucht féachana a dtuairimí 
a thabhairt faoin bhfadhb; bhí sé an-
chumhachtach.”

Le sraith scileanna chomh leathan sin, 
mhothaigh Louise go raibh sí oiriúnach 
go maith don chlár printíseachta, agus 
lean sí uirthi, “Is breá liom é.” Tá sé an-
phraiticiúil, le scileanna saotharlainne 
agus ábhar bunaithe ar chásanna ina 
ngníomhaíonn duine amháin mar oibrí 
sóisialta agus an duine eile mar úsáideoir 
seirbhíse. Beidh mé ag dul ar mo 
shocrúchán oibre i mí Eanáir i Sciobairín, 
agus táim ag tnúth leis sin.” 
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Nuair a bheidh dhá bhliain caite ag 
Louise in UCC, cuirfidh sí tús le conradh 
dhá bhliain le Tusla.

Iarrthóir printíseachta eile is ea Daulet, 
duine a bhfuil taithí aige ar chúram a 
tháinig go hÉirinn ar dtús mar iarrthóir 
tearmainn nuair a bhí sé ina bhuachaill. 
Mar gheall ar a dheacrachtaí agus é ag 
fás aníos sa phróiseas soláthair dhírigh, 
chuaigh sé i dtreo oibre óige ar dtús, 
áit a ndearna sé céim BA in Obair 
Óige Pobail a chríochnú in Institiúid 
Teicneolaíochta Dhún Dealgan, agus 
Dioplóma iarchéime in Imeascadh 
Dídeanaithe.

Ag labhairt dó faoina thaithí go dtí seo 
sa chlár, dúirt Daulet, “Tá an printíseacht 
go hiontach.” Tá cáilíocht Leibhéal 7 ag 
roinnt mac léinn, tá níos mó ag daoine 
eile; d’oibrigh cuid acu mar bhainisteoirí 
i réimsí a bhaineann le leas leanaí, ach 
táimid uile sa bhád céanna, ag déanamh 
na modúl céanna.

Ós rud é go bhfuil taithí aige ar chúram, 
leathnaigh an cúrsa tuiscint Daulet 
ar fheidhmeanna na hoibre sóisialta 
ar fud na sochaí freisin, “Tá sé chomh 
suimiúil sin.” Forbraíonn tú i ndáiríre 
mar dhuine agus faigheann tú tuiscint 
iontach ar obair shóisialta in Éirinn – 
bíodh sé reachtaíocht, cleachtas agus 
saincheisteanna sóisialta, feiceann tú iad 
go léir trí lionsa difriúil.

‘Tríd an gcúrsa seo a dhéanamh, 
táim ag déanamh ionadaíochta 
ar dhaoine a fhágann cúram 
ar bhealach. Dóibh siúd a 
chomhlíonann na riachtanais agus 
a bhfuil suim acu ach atá leisceach, 
molfainn an cúrsa seo go mór mar 
tá sé an-tairbheach agus creidim 
go bhféadfá fás díreach mar atá 
mé féin agus tú á dhéanamh.’

‘Tá an cúrsa an-phraiticiúil 
agus tá timpeallacht fháilteach 
ann.” Tá ábhar an chúrsa 
iontach ach is iad na modúil 
is suimiúla dom ná iad siúd i 
Leas Leanaí agus Teaghlaigh, 
agus Scileanna Praiticiúla agus 
Obair Allamuigh.’
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Acmhainneacht a fhothú le haghaidh ár dTodhchaí

Straitéis Bainistíochta Sonraí agus 
Caochlú Digiteach (DMDTS)

Cuirfidh piléir an chlaochlaithe 
dhigitigh de chuid Chlár 
Athchóirithe Comhtháite 
Tusla (CCT), DMDTS 2024-
2026, timpeallacht dhigiteach 
chomhcheangailte ar fáil a 
sholáthraíonn córais nua-
aimseartha, slána agus 
chomhtháite chun tacú le 
seachadadh gach seirbhís 
de chuid Tusla, anois agus 
amach anseo, mar thaca le 
Clár Athchóirithe Comhtháite 
Tusla. Is é is aidhm do cholúin 
bainistithe sonraí na straitéise 
feabhas a chur ar bhainistiú agus 
ar thairbhí sonraí trí rialachas 
sonraí, slándáil, anailísíocht agus 
bainistiú taifead a fheabhsú. 
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TCM agus Tairseach – Córas 
Comhtháite a Bhunú
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Tá struchtúr eagraíochtúil uathúil 
ag Éirinn san AE le gníomhaireacht 
náisiúnta amháin agus seachadadh 
áitiúil rud a thug deis do Tusla córas 
náisiúnta aonair a bheith acu maidir 
le cosaint agus leas leanaí, córas 
bainistíochta cásanna leanaí faoi chúram 
ó 2018 i leith. 

Cuireadh tuilleadh leis an rath sin le 
linn 2024 nuair a leanadh den chóras 
a leathnú chuig seirbhísí breise. Tá 
Éire uathúil anois sa mhéid is go bhfuil 
córas náisiúnta aici a sholáthraíonn 
léargas aonair ar an leanbh i réimsí na 
cosanta agus leasa leanaí, na tacaíochta 
oideachais, na seirbhísí teiripeacha, 
altramas agus cúraim chónaithe. 
Ciallaíonn an cáschomhad comhtháite 
digiteach aonair sin gur fusa anois do 
na hoibrithe sóisialta, na cúramóirí agus 
na cleachtóirí eile in Tusla atá ag obair 
leis an leanbh comhoibriú agus rochtain 
a fháil ar an bhfaisnéis chomhroinnte 
chriticiúil a theastaíonn uathu maidir le 
taifead an linbh i gcás inarb iomchuí.

Tá Éire uathúil anois sa mhéid is go bhfuil 
córas náisiúnta aici a sholáthraíonn léargas 
aonair ar an leanbh i réimsí na cosanta  
agus leasa leanaí, na tacaíochta oideachais, 
na seirbhísí teiripeacha, altramas agus 
cúraim chónaithe. 
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Feidhmíonn Tairseach Tusla mar dhoras 
tosaigh digiteach a chuireann ar chumas 
gairmithe seachtracha, comhpháirtithe 
agus baill den phobal atreoruithe a 
chur isteach agus faisnéis a mhalartú le 
Tusla. Leathnaíodh an Tairseach chuig trí 
sheirbhís nua in 2024, lena n-áirítear cur 
ar chumas feighlithe leanaí a n-iarratais 
a chomhlánú ar líne mar chuid den 
tseirbhís nua clárúcháin Cúraim Leanaí 
laistigh den tseirbhís Luathbhlianta. Tá 
28 seirbhís ar fáil ar an gcóras anois. I 
rith na bliana rinneadh breis is 97,000 
atreorú/aighneacht agus 31,000 malartú 
faisnéise eile ar líne ag baint úsáide as an 
Tairseach.

Acmhainneacht a fhothú le haghaidh ár dTodhchaí

Leathnaíodh córas TCM chuig 13 
sheirbhís bhreise lena n-áirítear seirbhísí 
cónaithe, altramú agus teiripeacha i rith 
na bliana agus úsáideann 25 seirbhís ar 
fud na Gníomhaireachta é anois. Cuireann 
TCM ar chumas na foirne uile atá ag tacú 
le leanbh a gcomhaid cháis a thaifeadadh 
agus comhoibriú faoi aon radharc 
amháin. Bainistíodh breis is 140,000 cás 
nua ar an TCM i rith na bliana.

Dul Chun Cinn Bainistíochta Sonraí
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Bhunaigh Tusla ICT bonneagar 
anailísíochta comhtháite nua chun tacú 
le riachtanais tuairiscithe agus faisnéise 
gnó na Gníomhaireachta. San iomlán, 
seachadadh 34 tuarascáil agus painéal 
nua i rith na bliana chomh maith le roinnt 
tionscadal comhtháthaithe sonraí a 
chuirfidh ar chumas tuilleadh dul chun 
cinn in 2025. Chomh maith leis sin, 
chuir an fhoireann réimse tionscnamh 
bainistíochta taifead i gcrích, lena 
n-áirítear nuashonruithe nua beartais, 
pleananna bainistíochta taifead agus 
digitiú 1.5 milliún leathanach de thaifid 
pháipéir stairiúla. 

“Bainistiú agus 
tairbhí sonraí ar fud 
Tusla a fheabhsú 
ar bhealach slán, 
iomlánaíoch agus 
comhsheasmhach.”
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Cuireann TCM 
ar chumas na 
foirne uile atá ag 
tacú le leanbh a 
gcomhaid cháis a 
thaifeadadh agus 
comhoibriú faoi 
aon radharc
amháin.
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Straitéis um Chúram Malartach

I rith 2024, lean Tusla de bheith 
ag comhlíonadh gníomhartha inár 
bpleananna straitéiseacha maidir 
le seirbhísí Cúraim Altramaithe, 
Cúraim Cónaithe agus Iarchúraim 
do leanaí agus do dhaoine óga. 
Le chéile, cruthaíonn siad seo ár 
Straitéis Cúraim Mhalartaigh agus 
dírítear go príomha ar acmhainn 
agus tacaíochtaí a mhéadú chun 
a chinntiú gur féidir le Tusla 
freastal ar riachtanais leanaí agus 
daoine óga a thagann faoinár 
gcúram. 
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Le blianta beaga anuas, tá treocht níos 
doimhne léirithe ag na castachtaí a 
thagann chun cinn i measc na leanaí 
sin a bhfuil cúram malartach ag teastáil 
uathu, rud a éilíonn leibhéil níos airde 
tacaíochta, bíodh sé sin i gcúram altrama 
nó i gcúram cónaitheach. Bíonn tionchar 
ag roinnt fachtóirí comhcheangailte 
ar chastachtaí lena n-áirítear tionchair 
fhadtéarmacha an aonraithe agus 
rochtain shrianta ar sheirbhísí le linn 
COVID-19, méadú ar theagasc do DSGBV, 
tionchar na bochtaineachta agus na 
dídine atá ag méadú agus tionchair 
na gcoimhlintí atá ag méadú ar fud an 
domhain. Bhí ar fhoireann Tusla a bheith 
níos éifeachtaí, níos spriocdhírithe agus 
níos cruthaithí agus seirbhísí á soláthar 
acu, agus i measc na samplaí díobh seo 
tá; forbairt dhá Ionad Rochtana Tapa 
nua chun cúram freagrúil saincheaptha 
a sholáthar le socrúcháin chónaithe 
láithreacha do leanaí a bhfuil a socrú 
maireachtála briste síos; próiseas 
atreoraithe aonair sruthlínithe nua le 
haghaidh socrúchán cónaithe; agus, 
sraith tacaíochtaí feabhsaithe do 
chúramóirí altrama lena n-áirítear píolótaí 
meantóireachta piaraí, mol tacaíochta 
digiteach nua maidir le haltrama agus 
imeachtaí feasachta altramais pobail 
agus corparáideacha spriocdhírithe. 
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Agus aitheantas á thabhairt acu don 
fhreagracht atá ar gach gníomhaireacht 
stáit, seirbhís agus pobal tacú leis na 
leanaí agus na daoine óga seo, dhírigh 
Tusla freisin ar thionchar a imirt ar 
ranna agus gníomhaireachtaí eile chun 
pleanáil agus seachadadh seirbhísí níos 
comhtháite a sholáthar a chomhlíonann 
riachtanais na leanaí agus na ndaoine 
óga seo níos fearr. 

Leagtar béim sna hailt seo a leanas 
ar chuid de na príomhréimsí oibre in 
2024 chun freastal ar éilimh Chúraim 
Mhalartaigh agus sinn a chur ar an 
mbóthar chun leanúint den tacaíocht seo 
a sholáthar amach anseo.

Baill d’Fhóram Fostóirí Seirbhísí Cónaithe Leanaí: Debbie Vaughan, Conairí Éireann; Debra Sherlock, 
Conairí Éireann; Caitriona Kearns, Tusla; Kate Duggan, Tusla; Mark Smith, Tusla; Anne Carroll, Tusla; 
Terry Dignan, Don Bosco Care; David Power, Iontaobhas Smyly; Rosarii Mannion, Tusla; agus Sarah 
Roberts, Tusla, ag cur tús le Seachtain Feasachta na Seirbhísí Cónaithe do Leanaí 2024 in TUS, Baile 
Átha Luain. Le linn na seachtaine tionscnaimh, a bhí ar siúl i mí Mheán Fómhair, cuireadh béim ar an 
obair riachtanach atá á déanamh ag Oibrithe Cúraim Shóisialaigh ar fud na hÉireann chun tacú le 
leanaí agus daoine óga leochaileacha atá i gcúram cónaitheach.

85Tuarascáil Bhliantúil agus Ráitis Airgeadais 2024



Acmhainneacht a fhothú le haghaidh ár dTodhchaí

Seirbhísí Cónaithe a Mhéadú do 
Leanaí faoi Chúram

Seirbhísí Cónaithe do Leanaí (CRS) 

Lean Tusla de bheith ag cur a Phlean 
Straitéiseach do Sheirbhísí Cúraim 
Cónaithe 2022-2025 i gcrích, rud a 
d’eascair as 10 leaba bhreise do leanaí 
agus do dhaoine óga a oscailt in ionaid 
faoi úinéireacht Tusla in 2024. Bhí sé seo 
comhdhéanta de 6 leaba in ionaid nua 
agus 4 in ionaid atá ann cheana féin. 
Osclaíodh 56 leaba chónaithe breise ag 
soláthraithe príobháideacha i rith 2024. 
Cé gur osclaíodh 66 leaba nua cúraim 
chónaithe, cailleadh 19 leaba le linn na 
tréimhse céanna (1 ó ionaid Tusla agus 18 
ó sholáthraithe príobháideacha). 

Ciallaíonn sé seo gur seachadadh 47 
leaba bhreise san iomlán in 2024 chun 
cabhrú le freastal ar riachtanais chúraim 
chónaithe leanaí agus daoine óga inár 
bpobail ionas gur féidir leo maireachtáil 
agus forbairt i dtimpeallacht shábháilte 
agus chúramach. 

A bhuí leis an méadú ar an acmhainn 
leapacha foriomlán, tá Tusla in ann an 
spleáchas ar Shocruithe Éigeandála 
Speisialta a laghdú, rud a chiallaíonn go 
bhfuil níos mó deiseanna ann leanaí a 
chur i suíomhanna níos cobhsaí a luaithe 
is féidir chun cabhrú lena dtorthaí a 
fheabhsú.

Seirbhísí Cónaithe SCSIP

Tá méadú leanúnach tagtha ar líon 
na leanaí gan tionlacan atá ag teacht 
ón Úcráin agus ó thíortha eile atá 
ag lorg cosaint an stáit, agus 570 
leanbh á dtabhairt faoi chúram nó á 
gcur i gcóiríocht ag Foireann Leanaí 
Scartha Tusla in 2024. Tá 20 ionad 
nua cláraithe do leanaí oscailte ag an 
bhfoireann. Is ionann seo agus 128 leaba 
bhreise san iomlán in 2024, chun áit 
shábháilte a sholáthar do na leanaí seo i 
gcomhpháirtíocht le soláthraithe ar fud 
na tíre. Ciallaíonn sé seo nuair a thagann 
leanaí leochaileacha go hÉirinn leo féin, 
go mbíonn níos mó socrúchán ar fáil 
againn ionas go gcomhlíontar a gcuid 
riachtanas trí phlean cúraim nó plean 
socrúcháin. 

570
leanbh á dtabhairt faoi chúram 
nó á gcur i gcóiríocht ag Foireann 
Leanaí Scartha Tusla in 2024.
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A bhuí leis an 
méadú ar an 
acmhainn leapacha 
foriomlán, tá Tusla 
in ann an spleáchas 
ar Shocruithe 
Éigeandála 
Speisialta a laghdú
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Mhaoinigh 
muid ceannach 
caipitil de chúig 
réadmhaoin 
bhreise.
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Éileamh Méadaithe ar Chúram Malartach 
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Tá sé seo fíor go háirithe i ndáil le maoine 
oiriúnacha a aithint i gcomhthéacs na 
géarchéime tithíochta leanúnaí agus i 
dtéarmaí foireann atá cáilithe go cuí a 
mhealladh i bhfianaise ganntanas foirne atá 
cáilithe i gcúram sóisialta ar fud na tíre. Faoi 
Straitéisí Cúraim Mhalartacha Tusla in 2024, 
mhaoiníomar ceannach caipitil cúig mhaoin 
bhreise le haghaidh forbairt chónaithe sa 
todhchaí, chríochnaíomar obair ullmhúcháin 
shuntasach le haghaidh seachadadh 
45 leaba bhreise in ionaid reachtúla in 
2025 agus chuireamar sraith beart i 
bhfeidhm chun a chinntiú go mbeimid in 
ann foireann cháilithe oiriúnacha a earcú 
agus a choinneáil chun na hionaid seo a 
oibriú nuair a bheidh siad ag feidhmiú. Ina 
theannta sin, leanfaidh seirbhís SCSIP de 
bheith ag méadú a hacmhainne cónaithe 
agus cóiríochta i gcomhréir leis na 
hacmhainní atá ar fáil.

In ainneoin dul chun cinn a dhéanamh 
maidir le méadú a dhéanamh ar an 
acmhainn chúraim chónaithe do leanaí sa 
phobal agus do leanaí gan tionlacan atá ag 
teacht ó thíortha eile araon, tá deacrachtaí 
fós ag soláthraithe cúraim chónaithe do 
leanaí ar fud na n-earnálacha reachtúla, 
deonacha agus príobháideacha maidir lena 
gcumas acmhainn leapacha a leathnú ag 
luas leordhóthanach chun freastal ar an 
éileamh atá ag fás i gcónaí. 
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Agus deacrachtaí leanúnacha ann 
maidir le hacmhainn a thógáil agus a 
chothabháil i soláthar Cúraim Speisialta, 
lean an Ghníomhaireacht de bheith 
ag díriú ar aghaidh a thabhairt ar na 
saincheisteanna casta a mbíonn tionchar 
acu ar na dúshláin acmhainne agus 
glacadh roinnt gníomhartha a chabhróidh 
leis an mbunsraith a leagan le haghaidh 
acmhainn mhéadaithe in 2025 agus ina 
dhiaidh sin. 

Áiríodh leis seo forbairt feachtais 
earcaíochta spriocdhírithe do Chúram 
Speisialta le cáilíochtaí leathnaithe, 
chomh maith le tionscnaimh bhreise 
coinneála, sábháilteachta agus folláine 
do bhaill foirne Cúraim Speisialta atá ann 
cheana féin, rud a d’eascair laghdú ar 
chásanna Cúnamh Speisialta Cúraim agus 
ar rátaí neamhláithreachta gaolmhara. 
Trí ár Straitéisí Cúraim Mhalartacha, lean 
Tusla ag obair ar leathnú acmhainne 
socrúcháin ar fud leanúnachas an 
chúraim agus mar thoradh air sin, tá 45 
leaba chónaithe breise ar fáil i soláthar 
príomhshrutha, agus cúig theach breise 
maoinithe le haghaidh ceannaigh 
chaipitil in 2024 agus an fhorbairt le dul 
ar aghaidh in 2025. Ciallaíonn níos mó 
leapacha príomhshrutha deiseanna níos 
mó chun tacú le tionscnaimh céim síos 
agus aistrithe Cúraim Speisialta.

Cúram Speisialta do na Leanaí is 
Leochailí

I gcás cuid de na leanaí 
is leochailí a bhfuil 
riachtanais shíceolaíocha 
an-dúshlánacha 
agus casta acu go 
minic, is idirghabháil 
ríthábhachtach agus 
shonrach é Cúram 
Speisialta a bhfuil sé 
mar aidhm aige cúram 
cobhsaitheach agus 
sábháilte a sholáthar 
i dtimpeallacht 
theiripeach shlán. 
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Tugann Pat Rabbitte, Cathaoirleach, Tusla, ráitis tosaigh ag Comhdháil Dlí um Chúram Leanaí 
Tusla 2024. Dhírigh an chomhdháil ar chomhoibriú idirghníomhaireachtaí i ndáil le leanaí faoi 
chúram, agus thug sí le chéile geallsealbhóirí ó réimse na ngrúpaí ceartais, sláinte, cearta agus 
abhcóideachta, agus oibre sóisialta agus cúram sóisialta.

Chomh maith leis sin, chríochnaigh 
Tusla clár nuachóirithe TFC in ionaid 
Cúraim Speisialta agus chuir siad plean 
um chlaochlú digiteach chun cinn, rud 
a fhágann go bhfuil Córas Bainistíochta 
Ionad comhtháite nua in úsáid ag na 
3 ionad Cúraim Speisialta anois chun 
acmhainn leapacha a bhainistiú.

Chuir Tusla tús le cur i bhfeidhm 
príomh-mholtaí chun cur leis an phlean 
gníomhaíochta straitéiseach atá i 
bhfeidhm cheana féin agus atá á chur 
i bhfeidhm chun acmhainn na Seirbhísí 
Cúraim Speisialta a neartú agus a 
mhéadú.
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Cúram Speisialta

Cúram a Athrú ó Bhonn: 
Tionchar na Cochaill 
Sábháilteachta ag 
Ionad Cúraim Speisialta 
Crannóg Nua 

Acmhainneacht a fhothú le haghaidh ár dTodhchaí

Spotsolas
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Tá cúram speisialta ceaptha chun cúram 
gearrthéarmach, teiripeach, cobhsaitheach 
a chur ar fáil laistigh de thimpeallacht 
shábháilte theiripeach do dhaoine óga 
idir 11-17 mbliana d’aois. Éilíonn socrúchán 
faoi Chúram Speisialta ordú oifigiúil 
ón Ard-Chúirt, rud a léiríonn cé chomh 
tromchúiseach is atá cinneadh den sórt 
sin. Is é príomhchuspóir an Chúraim 
Speisialta suíomh tacúil a chruthú a 
ligeann do dhuine óg cobhsaíocht a 
bhaint amach agus aistriú ar ais chuig 
socrúchán pobail-bhunaithe a luaithe is a 
cheadaíonn a riachtanais. Cuireann Aonaid 
Cúraim Speisialta cóimheas níos airde 
foirne le leanaí ar fáil, rud a chinntíonn aird 
agus tacaíocht níos aonairithe, rud atá 
ríthábhachtach do riachtanais chasta na 
leanaí agus na ndaoine óga seo.

Tá roinnt difríochtaí idir Aonaid Cúraim 
Speisialta agus áiseanna cúraim chónaithe 
ginearálta. Ní mar gheall ar iompar coiriúil 
a choinnítear an leanbh sna timpeallachtaí 
slána seo, ach ar mhaithe lena chosaint 
agus a bhfolláine féin. Bíonn dúshláin 
shuntasacha iompraíochta ag go leor de na 
daoine óga a chuireann rioscaí orthu féin 
nó ar dhaoine eile. Mar gheall air seo, bíonn 
ar oibrithe Cúraim Speisialta uaireanta 
freagairt do eachtraí de bharr iompar 
foréigneach agus ionsaitheach ó dhuine 
nó níos mó de na daoine óga atá cuid acu. 
Cé nach bhfuil ach 0.2% de leanaí faoi 
chúram, is ionann Cúram Speisialta agus 
33% de na teagmhais VHA i Tusla. Is minic a 
eascraíonn na hiompraíochtaí seo as tráma 
san am atá thart, rud a fhágann gur cuid 
ríthábhachtach dá gcúram idirghabháil 
géarchéime, agus uaireanta, is féidir leis 
na hiompraíochtaí seo a bheith ina gcúis 
le go gcaithfidh an fhoireann idirghabháil 
fhisiciúil a dhéanamh chun sábháilteacht an 
duine óig agus daoine óga agus baill foirne 
eile san aonad a chinntiú. 

Laistigh d’Aonad Cúraim Speisialta Crannóg 
Nua, tá tionscnamh nua ag déanamh 
difríochta shuntasaigh i dtaithí daoine 
óga atá faoi chúram ar idirghabhálacha 
géarchéime. I mí Feabhra 2024, thug an 

t-aonad isteach Cochaill Sábháilteachta, ar 
málaí pónaire speisialaithe iad atá ceadaithe 
go míochaine agus atá deartha chun modh 
srianta sábháilte agus díniteach a sholáthar 
nuair is gá daoine óga agus baill foirne a 
chosaint ar iompraíochtaí díobhálacha. 
Thar thréimhse phíolótach sé mhí, tá 
laghdú suntasach tagtha ar idirghabhálacha 
fisiciúla, feabhas curtha ar shábháilteacht 
don fhoireann agus do dhaoine óga araon, 
agus feabhas curtha ar an timpeallacht 
chúraim fhoriomlán mar thoradh ar na 
cochaill seo. 

Roimh na Cochaill Sábháilteachta, bhíodh an 
fhoireann ag brath go hiomlán ar theicnící 
Idirghabhála Géarchéime Teiripeach (TCI) a 
choinnigh roinnt rioscaí amhail gortuithe do 
bhaill foirne agus do dhaoine óga, agus an 
fhéidearthacht go méadófaí an nochtadh do 
thráma. Agus an dúshlán seo á réiteach, thug 
Crannóg Nua isteach Cochaill Sábháilteachta 
- málaí pónaire móra atá deartha go 
heirgeanamaíochta le ceannchláir ionsuite, 
rud a ligeann don fhoireann tacú go 
sábháilte agus go compordach le duine óg 
atá i nguais. Rinne foireann cheannaireachta 
tiomanta ag Crannóg Nua, faoi cheannas 
Jacqui McCann, an Duine i gCeannas agus 
Stiúrthóir na seirbhíse, an tionscnamh 
a phleanáil agus a chur i bhfeidhm go 
cúramach. 

57.5%
laghdú ar mhodhanna srianta 
roimhe seo

12 
lá as láthair foirne mar gheall ar 
ghortuithe a bhaineann le srianta 
(laghdú ó 230 lá in 2023)
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Chríochnaigh gach ball foirne ag 
Crannóg Nua oiliúint phraiticiúil ar 
chásanna, lena n-áirítear oiliúint bunaithe 
ar chásanna fíorshaoil, ag foghlaim conas 
na cochaill a úsáid go sábháilte agus 
prionsabail TCI á gcur i bhfeidhm fós. 
Spreagadh na daoine óga na cochaill a 
úsáid mar chuid dá dtimpeallacht 
laethúil, rud a dhéanfadh láithreacht 
eolach agus chompordach díobh seachas 
uirlis idirghabhála amháin. 

Tá torthaí an chláir phíolótaigh an-
dearfach. Bhí laghdú 57.5% ann i 
modhanna srianta roimhe seo, agus níor 
tuairiscíodh aon ghortuithe i measc na 
foirne ná daoine óga le linn 
idirghabhálacha. Thit líon na foirne a bhí 
as láthair mar gheall ar ghortuithe a 
bhain le srianta go suntasach ó 230 lá 
caillte sa bhliain roimhe sin go dtí 12 lá 
amháin. Tá an t-aiseolas ó dhaoine óga, ó 
bhaill foirne agus ó theaghlaigh thar a 
bheith dearfach. Cé nach bhfuil taithí ag 
gach duine óg ar shrianadh, mhol na 
daoine a bhfuil taithí acu na Cochaill 

Sábháilteachta mar rud a bhí “níos 
sábháilte”, “níos compordaí” agus “níos 
cairdiúla do leanaí”. Dúirt roinnt 
tuismitheoirí a chonaic na Cochaill 
Sábháilteachta go pearsanta ag Crannóg 
Nua gur breisiú maith agus “smaoineamh 
iontach” iad.

Tá feabhas suntasach tagtha ar an 
timpeallacht oibre iomlán mar gheall ar 
an tionscnamh, rud a chuireann le 
meanma agus coinneáil foirne. Tá an 
fhoireann ag leanúint orthu ag feabhsú 
úsáid na cochaill trí athbhreithnithe 
leanúnacha agus nuashonruithe oiliúna, 
rud a chinntíonn na torthaí is fearr is 
féidir do dhaoine óga atá faoi chúram. 
Comhoibríonn an tionscadal le príomh-
mholtaí ó Thuaisceart 2022 Tuarascála na 
nDúshlán ar Chúram Speisialta, go 
háirithe maidir le feabhsúchán na taithí 
cúram do dhaoine óga, feabhsú na 
torthaí ginearálta, neartú ar chumas 
cúram speisialta, agus tacaíocht do 
ghréasán earcaíochta agus coimeádta 
foirne.
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Tacaíochtaí Cúraim Altramais

Tá cúram altrama fós ina 
phríomhthosaíocht do Tusla 
agus don Roinn araon agus le 
linn 2024, leanamar orainn ag 
neartú ár dtacaíochtaí d’earcú 
agus coinneáil cúramóirí altrama 
Tusla ionas gur féidir níos mó 
leanaí a bhfuil cúram de dhíth 
orthu a chur i suíomh teaghlaigh.

Chomh maith le méaduithe 
dearfacha ar rátaí liúntais cúraim 
altrama in 2024, cuireadh 
foireann nua tiomnaithe um 
Earcaíocht Altramas Náisiúnta 
i bhfeidhm chun earcaíocht 
cúramóirí altrama a mhéadú 
ar bhealach straitéiseach 
agus pleanáilte. Le 211 ceadú, 
chonaic 2024 méadú 21% ar 
líon na gcúramóirí altrama nua 
a ceadaíodh i gcomparáid le 
2023 (173). 
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Chríochnaigh Tusla anailís ar riachtanais 
oiliúna cúramóirí altrama agus rinne siad 
píolótach ar chlár ionduchtaithe cúram 
altrama cuimsitheach do chúramóirí 
altrama nua chun iad a ullmhú agus 
tacaíocht níos fearr a thabhairt dóibh 
ina dturas cúram altrama. Rinneadh 
iniúchadh ar shamhail píolótach 
tacaíochta piaraí do chúramóirí altrama 
a bhfuil taithí acu chun tacaíocht piaraí 
a sholáthar do chúramóirí altrama nua 
nó nach bhfuil chomh taithí acu ar 
fud go leor codanna den tír. Léiríonn 
athbhreithnithe ar an gcluiche píolótach 
go dtí seo torthaí an-dearfacha a 
chuirfidh eolas ar fáil maidir le forbairt 
an chur chuige tacaíochta piaraí amach 
anseo. Sheolamar Mol Digiteach Cúraim 
Altrama freisin chun rochtain ar líne 
a sholáthar do chúramóirí altrama ar 
fhaisnéis, comhairle agus acmhainní. 
Forbraíodh ‘Cairt d’Fhoireann Tusla 
agus do Chúramóirí Altrama’ freisin 
chun tuiscint a chur chun cinn ar róil, 
freagrachtaí agus gealltanais fhoireann 
Tusla agus chúramóirí altrama araon. 
Leagann sé béim ar chumarsáid 
éifeachtach agus ar phleanáil cúraim. 

Mar chuid den Phlean Straitéiseach do 
Sheirbhísí Cúraim Altrama 2022–2025, 
léiríonn na forbairtí seo leathnú ar an 
raon tacaíochtaí atá ar fáil do chúramóirí 
altrama chomh maith le céim chun 
cinn i bhfócas na Gníomhaireachta ar 
earcaíocht agus coinneáil cúramóirí 
altrama a chuirfidh torthaí níos fearr chun 
cinn do leanaí atá ag teacht faoi chúram.
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Le Chéile Fásfaimid: Bloom 2024 

Ag Lorg Cúramóirí Altrama: 
Bloom agus Mí Feasachta 
Altrama

Acmhainneacht a fhothú le haghaidh ár dTodhchaí

Spotsolas
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Chuir Tusla – Gníomhaireacht Leanaí agus 
Teaghlaigh tús lena Mí Feasachta Altrama 
bliantúil le láithreacht ag Bord Bia Bloom 
2024, ag nochtadh gairdín iontach dar 
teideal ‘Le Chéile Fásfaimid’. Ómós ó 
chroí do chúramóirí altrama na hÉireann 
agus na leanaí a dtacaíonn siad leo, ní 
hamháin gur léiriú siombalach ar fhás 
agus ar chúram a bhí sa ghairdín; ghabh 
sé samhlaíocht an phobail freisin, agus 
bhuaigh sé Gradam Rogha an Phobail in 
2024.

D’fhóin Gairdín Altramas Tusla, arna 
dhearadh ag an ealaíontóir tírdhreacha 

Robert Moore le hionchur ó chúramóirí 
altrama agus daoine óga a bhfuil taithí 
acu ar chúram, mar lárphointe fisiceach 
agus mothúchánach araon do sheoladh 
Mhí Feasachta Altrama Tusla. Léirigh 
an gairdín turas leanaí atá faoi chúram: 
conas is féidir leo fás, bláthú, agus a 
lánacmhainneacht a bhaint amach nuair 
a chuirtear baile sábháilte, tacúil agus 
grámhar ar fáil dóibh.

Bhí Seán Walsh i láthair, a tháinig chun 
bheith ina chúramóir altrama ceadaithe 
tar éis dó cuairt a thabhairt ar ghairdín 
Bloom Tusla in 2023. 

Sheol Tusla a ghairdín urraithe, ‘Le Chéile Fásfaimid’, ag Bord Bia Bloom 2024. Chomh maith leis 
sin, chuir sé tús le Mí na Feasachta Altrama, feachtas riachtanach chun feasacht a mhúscailt faoin 
ngá leanúnach atá le cúramóirí altrama agus chun aird a tharraingt ar an gcaoi a dtacaíonn altrama 
Tusla le cúramóirí altrama agus a oibríonn siad leo chun na torthaí is fearr a bhaint amach do leanaí 
altrama. Sa phictiúr ag an ngairdín tá Eislish Funue agus Harley Judge).
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Acmhainneacht a fhothú le haghaidh ár dTodhchaí

Louise Jackson agus Paul McLaughlin ag déanamh ionadaíochta ar Tusla ag cothú i nDún na nGall 
ag Paráid Bhróid Inis Eoghain, a bhí ar siúl Dé Domhnaigh 2 Meitheamh i mbaile Bhun Cranncha.

“Bhog mé féin agus mo pháirtí Clinton 
ar ais go hÉirinn tar éis blianta fada 
ar shiúl thart ar dhá bhliain ó shin,” a 
dúirt sé. “Bhíomar ina suí inár dteach 
ag caint faoi cé chomh maith is a bhí 
ár saol, agus cé chomh maith is atá sé 
againn, agus nach mbeadh sé deas é 
sin a roinnt le leanaí.”

“Tháinig an smaoineamh maidir le 
haltramas chun cinn. Níor tharla on 
rud, ach ansin thug mo dheirfiúr 
mé go Bloom mar bhronntanas 
breithe. Tháinig muid ann agus 
chonaiceamar Tusla. Chuaigh muid 
i dtreo an tseastáin agus an chéad 
rud eile a bhí ann bhí mé ar chúrsaí 
oiliúna agus bhí measúnú á fháil 
agam ó oibrithe sóisialta.”

“Nuair a d’fhág mé Éire sna 1980idí, 
níor cheap mé riamh go mbeadh sé 
indéanta d’fhear aerach oscailt suas 
agus leanaí a bheith aige ina theach. 
Go tobann, seo mé anseo le mo 
pháirtí, os cionn 60 bliain d’aois, ar 
ais in Éirinn álainn agus athrú iomlán 
dearcaidh tagtha orainn.”

 
Aithnítear Éire mar cheannaire 
domhanda i gcúram altrama, 
ach tá géarghá fós le cúramóirí 
altrama nua. Trí ghairdín ‘Tusla 
Fostering Bloom’ agus an 
feachtas feasachta níos leithne 
do Mhí Feasachta Altrama, 
bhí sé mar aidhm ag Tusla 
teacht ar dhaoine ar fud na 
tíre agus dúshlán a thabhairt 
do mhíthuiscintí faoi cé a 
fhéadfaidh altrama a dhéanamh.

 
“Tá go leor miotais ann faoi altrama,” 
a dúirt Ceannaire Náisiúnta Cúraim 
Altrama Tusla. “Is é fírinne an scéil 
go dtagann ár gcúramóirí altrama 
ó gach cearn den saol - bíodh 
siad singil, ag ligean ar cíos, os 
cionn 40 bliain d’aois, i gcaidrimh 
chomhghnéis, mar chuid den phobal 
Taistealaithe, ó chúlraí imirceacha, 
nó ina gcónaí le míchumas.” Is é an 
rud is tábhachtaí ná an cumas baile 
sábháilte agus tacúil a sholáthar.”
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Bhí sé mar aidhm ag an bhfeachtas 
cúramóirí altrama nua a earcú do gach 
cineál cúraim, lena n-áirítear socrúcháin 
ghearrthéarmacha, fhadtéarmacha, 
éigeandála, agus altramas faoisimh. 
De réir mar a leanann an t-éileamh ag 
fás, tá sé ag éirí níos tábhachtaí go 
bhfaighidh Tusla cúramóirí laistigh de 
phobail áitiúla, rud a ligeann do leanaí 
naisc ríthábhachtacha a choinneáil lena 
gcairde, scoileanna, spóirt agus líonraí 
sóisialta níos leithne.

I rith mhí an Mheithimh, bhí clár 
imeachtaí ar fud na tíre á reáchtáil ag 
Tusla, go pearsanta agus ar líne araon, 
chun cúramóirí altrama ionchasacha 
a chur ar an eolas agus chun iad a 
spreagadh chun páirt a ghlacadh iontu. 
Thug na seisiúin seo deis don phobal 
labhairt go díreach le foirne altramais 

Tusla agus le cúramóirí altrama reatha, 
ceisteanna a chur, agus iniúchadh 
a dhéanamh an mbeadh altrama ar 
an gcosán ceart dóibh féin agus dá 
dteaghlaigh. 

Ba mhór an bród do Tusla Gradam 
Rogha an Phobail a bhuachan ag Bloom, 
ach níos mó ná sin, chuir sé i gcuimhne 
dúinn an tionchar a bhíonn ag cúramóirí 
altrama gach lá, go minic taobh thiar de 
na cúlraí. Agus Tusla ag comóradh 10 
mbliana a bhuíochas dá ghairdín, ba léiriú 
tráthúil é gairdín ‘Le chéile Fásaimid’ ar 
mhisean leanúnach na Gníomhaireachta: 
sábháilteacht, folláine agus torthaí 
leanaí in Éirinn a chur chun cinn agus a 
fheabhsú. Tá ról ríthábhachtach imrithe 
ag cúramóirí altrama sa mhisean sin, agus 
tá ról ríthábhachtach acu fós. 
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Sa bhliain 2024, rinne Tusla dul chun 
cinn suntasach maidir lena Chlár 
Athchóirithe Comhtháite uaillmhianach 
(TIRP) a chur i gcrích, claochlú ar fud an 
chórais atá ceaptha chun feabhas a chur 
ar an gcaoi a dtacaímid le leanaí, daoine 
óga, teaghlaigh agus ár lucht saothair. I 
gcroílár an athraithe seo tá an tsamhail 
Seachadta Seirbhísí Comhtháite Áitiúil 
(LISD), a bhfuil sé mar aidhm a chinntiú 
go bhfaigheann leanaí agus teaghlaigh 
an tseirbhís cheart, ón ngairmí ceart, ag 
an am ceart. Cuirfidh sé seo ar chumas 
Tusla leanúint de bheith ag freastal 
ar éilimh mhéadaitheacha leanaí agus 
teaghlach in Éirinn.

Acmhainneacht a fhothú le haghaidh ár dTodhchaí

Athchóiriú Eagraíochtúil: Seirbhís 
Ionadaithe do Leanaí agus do 
Theaghlaigh a Sheachadadh i 
ngach Pobal in Éirinn

100 Tuarascáil Bhliantúil agus Ráitis Airgeadais 2024



Go bhfaigheann 
leanaí agus 
teaghlaigh an 
tseirbhís cheart, ón 
ngairmí ceart, ag an 
am ceart. 
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Seachadadh Seirbhíse 
Comhtháite Áitiúil: 
Samhail Seirbhíse Nua 
do Thodhchaí Tusla

Acmhainneacht a fhothú le haghaidh ár dTodhchaí

Spotsolas
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Athrú Claochlaitheach a Thiomáint: Dul 
chun cinn maidir le Clár Athchóirithe 
Comhtháite Tusla in 2024.

Is é Clár Athchóirithe Comhtháite Tusla 
(TIRP) an clár claochlaitheach atá ar bun 
san ghníomhaireacht, chun an bealach a 
neartú a dhéanaimid freagairt do leanaí, 
do dhaoine óga agus do theaghlaigh ar 
fud na hÉireann.

Tá cúig phríomhcholún ag an gclár, chun 
tacú le seirbhísí atá dírithe ar an leanbh, 
cothrom, comhtháite agus freagrúil do 
riachtanais atá ag teacht chun cinn, chun 
tacú le foireann agus chun muinín an 
phobail a neartú.

Príomhgharspriocanna agus éachtaí tábhachtacha 
in 2024 (Cúig Cholún Athchóirithe)

Baineann an ghné seo den Chlár 
Athchóirithe leis an struchtúr agus leis 
an tsamhail seachadta seirbhísí amach 
anseo dár seirbhísí pobail ar fud na 
hÉireann. Cuireann sé an leanbh agus 
an teaghlach i gcroílár ár bpleanála 
agus ár seachadta seirbhísí, ag 
tabhairt aghaidh ar neamhréireachtaí 
i struchtúir seirbhísí, ag cur obair 
ildisciplíneach, comhtháthú seirbhísí, 
rochtain fheabhsaithe, agus 
cothromas i leithdháileadh acmhainní 
chun cinn. 

Ba gharsprioc mhór in 2024 formheas 
agus tionscnamh struchtúr réigiúnach 
agus líonra nua, ag tacú leis an aistriú 
ó 17 gCeantar go 30 Ceantar Líonra, 
bunaithe ar fhianaise agus sonraí 
a bhaineann le riachtanais daonra, 
díothacht agus éileamh ar sheirbhísí. 
Tá sé mar aidhm ag an athdhearadh 
seo comhionannas a chinntiú i 
rochtain ar sheirbhísí, seirbhís níos 
freagraí agus níos comhtháite, agus 
rialachas agus cuntasacht a neartú.

Tugann samhail LISD isteach ‘Doras 
Tosaigh’ leathnaithe agus aontaithe 
chuig Seirbhísí Líonra, pointe rochtana 
aonair le haghaidh idirghabhála luath, 
tacaíochta teaghlaigh agus seirbhísí 
cosanta leanaí, agus cur i bhfeidhm 
Foirne Comhtháite Áitiúla, atá 
freagrach as freagairt chomhtháite do 
leanaí agus do theaghlaigh i gceantair 
gheografacha áitiúla, i gcomhréir leis 
an ngá atá ann faoi láthair. 

Sa bhliain 2024, críochnaíodh 
dearadh deiridh shamhail LISD tar éis 
próiseas comhairliúcháin suntasach 
náisiúnta, réigiúnach agus áitiúil leis 
an bhfoireann, a chuir eolas ar fáil 
don phlean deartha agus cur chun 
feidhme, rud a chinntigh go mbeadh 
samhail bunaithe ar léargas agus 
taithí ar an líne thosaigh. Is é an 1 
Eanáir 2026 an dáta beartaithe chun 
an tsamhail chomhtháite seachadta 
seirbhíse áitiúla a churi bhfeidhm.

1. Samhail Seachadta Seirbhíse Comhtháite Áitiúil (LISD):
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Acmhainneacht a fhothú le haghaidh ár dTodhchaí

2. Neartú Cúraim Altrama:

Príomhfhócas den chlár Athchóirithe 
is ea líon na socrúchán altrama a 
mhéadú chun freastal ar an éileamh, 
Cúramóirí Altrama nua ó chúlraí 
éagsúla a earcú, agus ár dtacaíocht 
do Chúramóirí Altrama atá ann 
cheana a neartú. 

Sa bhliain 2024, daingníodh méadú 
náisiúnta ar an liúntas cúraim 
altramais, agus bunaíodh poist nua 
lena n-áirítear ceannairí náisiúnta le 
haghaidh Altramas, agus Oibrithe 
Tacaíochta Piaraí chun tacaíocht 
piaraí a sholáthar do chúramóirí 
altrama, go háirithe iad siúd atá ag 
tosú ar a n-aistear altramais. 

3.  An Cumas Cúraim Chónaithe 
agus Iarchúraim a Leathnú:

Agus an gá práinneach le soláthar 
cúraim chónaithe a mhéadú á 
aithint, glacadh le cur chuige 
spriocdhírithe i leith leathnú an 
tsoláthair cúraim chónaithe. D’oscail 
Tusla a chéad ionad cónaithe 
reachtúil ó 2018, cheannaigh siad 
9 maoin, d’éirigh leo infheistíocht 
inbhuanaitheachta mhéadaithe a 
fháil do sholáthraithe pobail agus 
deonacha agus príobháideacha 
agus thug siad isteach próiseas 
atreoraithe agus leithdháilte 
athbhreithnithe comhtháite chun 
socrúcháin níos tráthúla agus níos 
oiriúnaí a chinntiú do leanaí a 
bhfuil riachtanais chasta acu. Tá na 
hathruithe seo mar chuid d’athrú 
níos leithne i dtreo seirbhísí cúraim 
chónaithe cobhsaí, teiripeacha agus 
fianaisebhunaithe a sholáthar.

I seirbhísí iarchúraim, díríodh 
iarrachtaí ar a chinntiú go bhfuil 
oibrí agus plean iarchúraim 
tiomnaithe ag gach duine óg 
incháilithe a shroicheann 18 mbliana 
d’aois. Mar thoradh air sin, faigheann 
cion níos mó de dhaoine óga fásta a 
bhfuil taithí acu ar chúram tacaíocht 
thráthúil, saincheaptha anois le linn 
a n-aistrithe go neamhspleáchas, 
agus bhí 70% de dhaoine óga i 
gcúram iarchéime in oideachas agus 
oiliúint.
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5.  Seirbhísí Náisiúnta-Réigiúnacha a 

Fhorbairt:

Chun rialachas agus cuntasacht 
Seirbhísí Réigiúnacha agus 
Áitiúla a neartú, comhaontaíodh 
dearadh struchtúr réigiúnach 
comhsheasmhach nua, agus 
cuireadh tús le próiseas chun 
seirbhísí agus acmhainní a ailíniú 
chun comhsheasmhacht agus 
éifeachtúlacht a chinntiú agus chun 
cinnteoireacht a dhéanamh áitiúil 
agus níos freagraí.

Ag Féachaint Romhainn

Is cor cinniúnach iad na príomhthorthaí 
a baineadh amach in 2024 i gcur i 
bhfeidhm ár gCláir Athchóirithe, ag 
cruthú struchtúir agus córas samhail 
seachadta seirbhísí ina leanann 
acmhainní riachtanas, ina bhfuil seirbhísí 
ceangailte le chéile, agus ina bhfuil an 
fhoireann cumasaithe chun tacaíocht 
bhríoch a sholáthar.

De réir mar a bhogaimid isteach sa chéad 
chéim eile den chur i bhfeidhm in 2025, 
leanfaidh Tusla de bheith ag cur leis na 
héachtaí seo, ag cinntiú nach amháin go 
ndéanfar an t-athchóiriú a sheachadadh 
ach go ndéanfar é a leabú ar fud na 
heagraíochta ar bhealach intomhaiste 
chun cleachtas agus torthaí laethúla a 
fheabhsú.

4.  Acmhainneacht agus Coinneáil 
an Lucht Oibre a Fheabhsú:

Tá Tusla fós dírithe ar lucht saothair 
oilte agus luachmhar a chothú agus 
a choinneáil. In 2024, cuireadh 
réimse tionscnamh i bhfeidhm chun 
aghaidh a thabhairt ar earcaíocht 
agus coinneáil, lena n-áirítear:

◉ Feachtais earcaíochta thar lear

◉ Seoladh feachtas “Filleadh ar 
Tusla”

◉ Cláir nua sparánachta agus 
printíseachta do chúram sóisialta 
agus d’obair shóisialta

◉ Suirbhé Náisiúnta Uile-Fhoireann 
le pleanáil gníomhaíochta leantach

◉ Tionscnaimh leathnaithe 
meantóireachta, cóitseála agus 
forbartha ceannaireachta
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Bord Tusla, Rialachas Feidhmiúcháin agus Corparáideach

“Is é ceann de 
phríomhfheidhmeanna an 
Bhoird ná treoir straitéiseach, 
agus tacaíocht bhreithiúnach, 
a thabhairt d’obair na foirne 
agus bainistíochta.” 

Cuimsíonn rialachas corparáideach 
na córais agus na nósanna imeachta 
trína dtreoraítear, a rialaítear agus a 
bhainistítear eagraíochtaí. Tá Tusla 
tiomanta do na caighdeáin is airde 
is féidir a bhaint amach i réimse an 
rialachais chorparáidigh. Agus í ag 
iarraidh a cuspóirí rialachais a bhaint 
amach, tá an Cód Cleachtais um 
Rialachas Comhlachtaí Stáit (2016) 
glactha ag an nGníomhaireacht agus 
tá nósanna imeachta curtha i bhfeidhm 
aici chun a chinntiú go gcomhlíontar an 
Cód. Leagtar amach sa Chód Cleachtais 
um Rialachas Comhlachtaí Stáit na 
caighdeáin dea-chleachtais i ndáil 
le ceannaireacht, éifeachtacht agus 
cuntasacht an Bhoird, agus cuirtear 
san áireamh ann forbairtí rialachais, 
athchóiriú na hearnála poiblí agus 
comhairliúcháin le geallsealbhóirí. Tá 
an Bord cuntasach as bainistíocht na 
Gníomhaireachta agus tá sé treoraithe 
go láidir ag na prionsabail atá leagtha 
amach sa Chód agus é ag comhlíonadh 
a fhreagracht chun a chinntiú go 
gcomhlíonann gach gníomhaíocht 

an caighdeán is airde de rialachas 
corparáideach. Leanann struchtúr an ailt 
seo, go ginearálta, na príomhphrionsabail 
a sainaithníodh sa Chód Cleachtais um 
Rialachas Comhlachtaí Stáit 2016.

Ceannaireacht agus Éifeachtacht
Ról an Bhoird

Soláthraíonn an Bord ceannaireacht 
agus treoir trína chreat rialachais. 
I measc na bpríomhchaidrimh a 
thacaíonn leis an gcreat rialachais tá 
struchtúr choiste an Bhoird, an POF, an 
Fhoireann Bainistíochta Feidhmiúcháin, 
agus an tAire agus an Roinn Leanaí, 
Míchumais agus Comhionannais. 
Leagtar amach feidhmeanna an 
Bhoird in Alt 8 de reachtaíocht 
rialaithe na Gníomhaireachta, Acht na 
Gníomhaireachta um Leanaí agus an 
Teaghlach 2013. 

(An tUasal Pat Rabbitte, Cathaoirleach an Bhoird)
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Tá an Bord freagrach go comhchoiteann 
as treo straitéiseach foriomlán na 
Gníomhaireachta a bhunú laistigh de 
theorainneacha a údaráis reachtúil. 
Aontaíonn an Bord aidhmeanna na 
Gníomhaireachta leis an Aire agus ard 
a thabhairt ar an Chreat Feidhmíochta, 
agus tríd an Phlean Corparáideach 
cinntíonn sé úsáid is fearr acmhainní 
chun a chuspóirí a bhaint amach.

Seo í an chéad bhliain de Phlean 
Corparáideach 2024–2026 na 
Gníomhaireachta. Sainaithnítear trí 
réimse straitéiseacha ardleibhéil sa 
Phlean – Cleachtas, Cultúr agus Struchtúr 
– faoina bhfuil spriocanna agus cuspóirí 
na Gníomhaireachta bunaithe. Tá na 
réimsí straitéiseacha seo idirnasctha 
agus dírithe ar aghaidh a thabhairt ar 
na dúshláin atá romhainn agus próiseas 
feabhsúcháin leanúnaigh a chinntiú.

Tá an Bord freagrach as sláine chóras 
cuntasaíochta agus tuairiscithe airgeadais 
na Gníomhaireachta a chinntiú agus as a 
chinntiú go gcuirtear córais éifeachtacha 
rialaithe inmheánaigh i bhfeidhm agus go 
gcuirtear i bhfeidhm iad.

Déanann an Bord athbhreithniú ar 
rialuithe agus nósanna imeachta 
na Gníomhaireachta chun dearbhú 
réasúnta a thabhairt dó féin go bhfuil 
na rialuithe agus na nósanna imeachta 
sin leordhóthanach chun comhlíonadh a 
hoibleagáidí reachtúla a chinntiú.

Comhdhéanamh agus Struchtúr an 
Bhoird

Déanann Acht na Gníomhaireachta um 
Leanaí agus an Teaghlach 2013, arna 
leasú ag an Acht um Shaoire Teaghlaigh 
agus Forálacha Ilghnéitheacha 2021, 
foráil maidir le ceapadh Cathaoirligh, 
Leas-Chathaoirligh agus naonúr 
nGnáthchomhaltaí den Bhord.

Tugtar faoi deara na hathruithe seo a 
leanas:

◉ D’éirigh Anne O’Gara as a post mar 
Leas-Chathaoirleach ar an 31 Eanáir 
2024 ach lean sí uirthi ag fanacht 
ar an mBord mar ainmní na Roinne 
Oideachais.

◉ Ceapadh Avril McDermott ina Leas-
Chathaoirleach le héifeacht ón 1 
Feabhra 2024.

◉ Chríochnaigh P. White a dhara téarma 
oifige mar Chomhalta Boird ar an 2 
Feabhra 2024.

◉ Ceapadh John McDaid mar Chomhalta 
Boird Gnáth ar an 30 Lúnasa 2024.

Ceapann an tAire Leanaí, Míchumais 
augs Comhionannais comhaltaí an Bhoird 
le toiliú an Aire Caiteachais Phoiblí, 
Seachadadh agus Athchóirithe an NDP. 
Tá téarma oifige chomhaltaí an Bhoird 
idir trí agus cúig bliana.

Tá an raon scileanna cuí ag comhaltaí 
an bhoird a chuireann ar a gcumas na 
feidhmeanna a theastaíonn uathu a 
chomhlíonadh. Agus iad ag comhlíonadh 
a ndualgas, féadfaidh comhaltaí Boird 
comhairle ghairmiúil neamhspleách a 
ghlacadh, i gcás ina measann siad gur gá 
sin chun a bhfreagrachtaí mar chomhaltaí 
Boird a chomhlíonadh. 

Comhardú Inscne i mballraíocht 
an Bhoird

Ar an 31 Nollaig 2024, bhí 5 (45%) 
comhalta baineann agus 6 (55%) 
comhalta fireann ar an mBord. Dá bhrí 
sin, comhlíonann an Bord sprioc an 
Rialtais maidir le hionadaíocht 40% ar 
a laghad de gach inscne i gcomhaltas 
na mBord Stáit. Cuirtear cothromaíocht 
inscne an Bhoird san áireamh agus 
comhaltaí nua den Bhord á gceapadh.
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Cruinnithe Boird 

Sa bhliain 2024, bhí 10 gcruinniú ag 
an mBord (i gcomhréir le hAlt 22 (2) 
d’Acht na Gníomhaireachta um Leanaí 
agus an Teaghlach 2013). Tá tuarascáil 
mhionsonraithe ar chomhdhéanamh an 
Bhoird, a bhallraíocht, coistí an Bhoird, 
sceideal agus láithreacht ag cruinnithe 
an Bhoird agus na gcoistí in 2024 le fáil 
sa Ráiteas Rialachais agus i dTuarascáil 
Chomhaltaí an Bhoird laistigh de na 
Ráitis Airgeadais Bhliantúla (Cuid II) den 
tuarascáil seo. Cruinnithe duine le duine 
a bhí i gceist le cruinnithe an Bhoird agus 
roghnaigh Coistí an Bhoird meascán de 
chruinnithe fíorúla agus duine le duine.

POF agus Foireann Bainistíochta 
Feidhmiúcháin

Tarmligeann an Bord bainistíocht, 
rialú agus stiúradh laethúil 
na Gníomhaireachta chuig an 
bPríomhfheidhmeannach seachas 
na feidhmeanna sonracha a 
fhorchoimeádann sé dó féin. Coinnítear 
maoirseacht ar chinntí a tharmligeann 
an Bord trí chreatlach tuairiscithe láidir 
lena mbaineann struchtúr choistí an 
Bhoird, an POF agus an Bhainistíocht 
Feidhmiúcháin.

Bord Tusla, Rialachas Feidhmiúcháin agus Corparáideach
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Foireann Bainistíochta 
Feidhmiúcháin in 2024

An tUasal Kate Duggan, POF

An tUasal Clare Murphy, Stiúrthóir 
Náisiúnta Eatramhach, Seirbhísí agus 
Comhtháthú 

An Dr Anthony O’Leary, Stiúrthóir 
Náisiúnta, Cáilíocht agus Rialáil

An tUasal Rosarii Mannion, Stiúrthóir 
Náisiúnta, Daoine agus Athrú

An tUasal Fergus Ó Cuanacháin, 
Príomhoifigeach Faisnéise

An tUasal Pat Smyth, Stiúrthóir Náisiúnta, 
Airgeadas agus Seirbhísí Corparáideacha

Éifeachtúlacht an Bhoird

Déanann an Bord meastóireacht 
bhliantúil ar a fheidhmíocht féin i 
gcomhréir leis an gCód Cleachtais um 
Rialachas Comhlachtaí Stáit 2016. Is é 
cuspóir na meastóireachta athbhreithniú 
a dhéanamh ar oibriú an Bhoird féin agus 
bealaí a aithint chun a éifeachtúlacht a 
fheabhsú.

De réir Chód Cleachtais um Rialachas 
Comhlachtaí Stáit 2016, rinne an Bord 
féinmheastóireacht ar a éifeachtacht féin 
in 2024.

Chun éifeachtacht an Bhoird a fhorbairt 
agus a chothabháil, tugtar deiseanna 
dá chomhaltaí a dtuiscint ar obair 
na Gníomhaireachta a fheabhsú trí 
chruinnithe le foireann Tusla agus le 
soláthraithe seirbhíse coimisiúnaithe, 
cuairteanna ar láithreáin, cur i láthair 
ó gheallsealbhóirí seachtracha agus 
cuireadh chuig comhdhálacha agus 
imeachtaí Tusla. 

Tá clár ionduchtaithe i bhfeidhm chun 
baill nua den Bhord a chur ar an eolas 
faoi obair na Gníomhaireachta. I measc 
phríomhghnéithe an chláir ionduchtaithe 
tá cruinnithe leis an gCathaoirleach, 
eolas ó Rúnaí an Bhoird, agus cruinnithe 
leis an bPríomhfheidhmeannach, leis an 
bhFoireann Bainistíochta Feidhmiúcháin 
agus le bainisteoirí ar thopaicí sonracha 
de réir mar is gá. Tugtar cuireadh 
do bhaill nua den Bhord freastail ar 
chruinnithe gach ceann de na Coistí 
freisin chun tacú lena dtuiscint ar 
rialachas agus raon feidhme struchtúr 
choistí an Bhoird. Spreagtar baill an 
bhoird, mar chuid de chlár forbartha 
leanúnaí, chun freastal ar chúrsaí 
ábhartha agus tugtar cuireadh dóibh 
chuig comhdhálacha agus imeachtaí 
Tusla.

Bíonn Cathaoirleach an Bhoird i 
dteagmháil leis an Aire agus leis an Roinn 
Oideachais agus Eolaíochta maidir le 
comharbas an Bhoird, chun a chinntiú 
go mbeidh meascán cuí scileanna, 
éagsúlachta agus taithí ar an mBord. 
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Cóid Iompair, Eitice in Oifig 
Phoiblí agus Nochtadh Breise 
Leasanna ag Comhaltaí Boird 
agus Nochtuithe Cosanta

Leagtar amach sna hAchtanna um Eitic 
in Oifigí Poiblí 1995 go 2001 oibleagáidí 
reachtúla a bhaineann le comhaltaí agus 
fostaithe an Bhoird. Comhlíonann an 
Bord an tAcht um Eitic in Oifigí Poiblí 
1995 go 2001 agus tá a Chód Iompair 
féin glactha aige, i gcomhréir leis an Acht 
um Ghníomhaireacht um Leanaí agus an 
Teaghlach 2013, atá ar fáil ar shuíomh 
gréasáin Tusla. 

Chomh maith leis na hAchtanna um Eitic 
in Oifigí Poiblí 1995 go 2001, déanann 
comhaltaí an Bhoird nochtadh bliantúil 
ar aon choinbhleacht leasa féideartha nó 
iarbhír. Tá comhaltaí an Bhoird freagrach 
as fógra a thabhairt don Rúnaí Boird ar 
bhonn leanúnach má thagann siad ar an 
eolas faoi aon athrú ina gcúinsí maidir le 
coinbhleachtaí leasa.

Tá nósanna imeachta bunaithe agus á 
gcothabháil ag Tusla chun nochtuithe 
cosanta a dhéanamh agus nósanna 
imeachta chun déileáil le nochtuithe den 
sórt sin. 

De réir Alt 22 den Acht um Nochtuithe 
Cosanta 2014, foilseoidh Tusla tuarascáil 
bhliantúil ar líon na nochtuithe cosanta 
a fuarthas sa bhliain roimhe sin agus na 
gníomhartha a lean as.

Cuntasacht

Comhlíonadh Acht na Gníomhaireachta 
um Leanaí agus an Teaghlach 2013 agus 
Cóid Rialachais Chorparáidigh

Tá an Cód Cleachtais um Rialachas 
Comhlachtaí Stáit (2016) glactha ag 
an nGníomhaireacht agus tá nósanna 
imeachta curtha i bhfeidhm aici chun 
a chinntiú go gcomhlíontar an Cód. 
Leagtar amach sa Chód Cleachtais um 
Rialachas Comhlachtaí Stáit 2016 na 
prionsabail rialachais chorparáidigh a 
bhfuil sé de dhualgas ar Bhoird Stáit a 
chomhlíonadh. 

Déanann an Ghníomhaireacht 
monatóireacht ar chomhlíonadh a 
hoibleagáidí dlíthiúla agus rialachais 
mar a leagtar amach in Acht na 
Gníomhaireachta um Leanaí agus an 
Teaghlach 2013 agus sa Chód Cleachtais 
um Rialachas Comhlachtaí Stáit 2016 le 
cúnamh ó sheicliostaí comhlíontachta 
agus cruinnithe leathbhliantúla leis an 
Aonad Rialachais sa RLMC. Comhlíonann 
an Ghníomhaireacht gach gné den Acht 
um Ghníomhaireacht um Leanaí agus 
an Teaghlach 2013 agus cloíonn sí le 
prionsabail an rialachais chorparáidigh 
a bhfuil sé de dhualgas ar an mBord a 
chomhlíonadh faoin gCód.

Bord Tusla, Rialachas Feidhmiúcháin agus Corparáideach
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Cód Rialachais Tusla

Ceanglaítear ar an nGníomhaireacht 
faoi Alt 50 d’Acht na Gníomhaireachta 
um Leanaí agus an Teaghlach 2013 Cód 
Rialachais a ullmhú agus a chur faoi 
bhráid an Aire Leanaí, Míchumais agus 
Comhionannais (LMC) lena cheadú. Is 
iad Acht na Gníomhaireachta um Leanaí 
agus an Teaghlach 2013 agus an Cód 
Cleachtais um Rialachas Comhlachtaí 
Stáit 2016 bunús Chód Rialachais Tusla. 
Leagtar amach obair agus freagrachtaí 
an Bhoird, an Chathaoirligh agus an POF 
i gCód Rialachais Tusla, ina bhfuil nithe 
atá curtha in áirithe go sonrach ag an 
mBord le haghaidh cinneadh. 

Déanann an Bord athbhreithniú bliantúil 
ar théarmaí tagartha gach ceann de 
fhochoistí an Bhoird, ceadaíonn sé 
Caighdeáin Ionracais agus Cód Iompair 
na Gníomhaireachta agus déanann sé 
athbhreithniú ar a fís, a misean agus a 
phrionsabail threoracha ag féachaint 
dá fheidhmeanna reachtúla agus Plean 
Corparáideach na Gníomhaireachta á 
fhorbairt aige. 

In 2023, rinne an Bord athbhreithniú 
ar a phríomhdhoiciméid rialachais 
agus tá sé ag leanúint de bheith ag 
obair ar fhorbairt leagan digiteach 
dá Chód Rialachais. Beidh an Cód 
digiteach bunaithe ar phrionsabail agus 
ar fhorálacha an Chóid Chleachtais 
um Rialachas Comhlachtaí Stáit 2016 
agus ar riachtanais reachtacha na 
Gníomhaireachta.

Déanann an Bord athbhreithniú ar 
chomhlíonadh a Chód Rialachais trí 
línte freagrachta soiléire a chinntiú 
agus trí chomhlíonadh théarmaí 
tagartha, orduithe seasta agus ceanglais 
tuairiscithe an Bhoird.

Comhaontú Maoirseachta 

Faoi Alt 8.4 den Chód Cleachtais 
maidir le Rialachas Comhlachtaí Stáit 
2016, tá sé de dhualgas ar An Roinn 
Leanaí, Míchumais agus Comhionannais 
a chinntiú go bhfuil Comhaontú 
Maoirseachta i scríbhinn i bhfeidhm aici 
le Tusla. Tá sé riachtanach go léireoidh an 
Comhaontú Maoirseachta:

◉ creat dlíthiúil Tusla.

◉ an timpeallacht ina bhfeidhmíonn sé.

◉ cuspóir agus freagrachtaí Tusla.

◉ leibhéal comhlíonta Tusla leis an gCód.

◉ sonraí an tseachadta feidhmíochta.

◉ comhaontú agus socruithe maidir 
le maoirseacht, monatóireacht 
agus tuairisciú ar chomhlíonadh an 
Chomhaontaithe Maoirseachta.

Tá feidhm ag na socruithe atá leagtha 
amach sa Chomhaontú Maoirseachta 
reatha ó Aibreán 2022 go dtí an dáta 
a shíneofar an chéad Chomhaontú 
Maoirseachta eile, faoi réir aon socruithe 
eile a comhaontaíodh idir an dá linn.
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Tuairisciú Airgeadais agus Gnó

De réir Acht na Gníomhaireachta 
um Leanaí agus an Teaghlach 2013, 
ceanglaítear ar an mBord Tuarascáil 
Bhliantúil a ullmhú agus a ghlacadh gach 
bliain i ndáil le feidhmiú fheidhmeanna 
na Gníomhaireachta agus na Ráitis 
Airgeadais Bhliantúla (AFS) a cheadú. 
Measann an Bord gur léargas fíor agus 
cothrom é an AFS ar fheidhmíocht 
airgeadais na Gníomhaireachta agus ar 
a staid airgeadais ag deireadh 2024. 
Leagtar amach freagrachtaí chomhaltaí 
an Bhoird maidir leis na ráitis airgeadais 
in AFS 2024.

Dréachtaíodh an AFS agus an Tuarascáil 
Bhliantúil do 2024 i gcomhréir leis an 
Acht fán nGníomhaireacht um Leanaí 
agus an Teaghlach agus leis and gCód 
Cleachtais um Rialachas Comhlachtaí 
Stáit 2016. Is í Tuarascáil Bhliantúil 2024 
an 11ú Tuarascáil Bhliantúil arna foilsiú 
ag an nGníomhaireacht agus an chéad 
tuarascáil arna foilsiú faoin bPlean 
Corparáideach 2024–2026. 

Measúnú an Bhoird ar Fheidhmíocht i 
gcoinne Phlean Gnó 2024

Ullmhaíodh Plean Gnó 2024 i 
gcomhréir le ceanglais Alt 46 d’Acht 
na Gníomhaireachta um Leanaí agus 
an Teaghlach 2013, agus mar fhreagra 
ar an Ráiteas Feidhmíochta 2024, arna 
eisiúint ag an Aire Leanaí, Míchumais 
agus Comhionannais chuig Cathaoirleach 
an Bhoird. Tugann Fíor 2 forbhreathnú 
achomair ar stádas dheireadh na bliana 
maidir le Gníomhartha Phlean Gnó 2024.
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Stádas R4: Gníomhaíochtaí an Phlean Gnó (n=75)

Fíor 2: Stádas Ghníomhaíochtaí an Phlean Gnó 2024
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Plean Corparáideach 2024–2026

Chuir Tusla tús le forbairt a Phlean 
Corparáideach 2024-2026 le linn 
2023 mar fhreagra ar an gCreat 
Feidhmíochta 2024-2026 eisithe ag an 
Aire um LMC agus an tAire Oideachais 
i gcomhréir le riachtanais Alt 42 d’Acht 
fán nGníomhaireacht um Leanaí agus 
an Teaghlach 2013. Trí phróiseas 
rannpháirtíochta geallsealbhóirí agus 
anailís inmheánach agus sheachtrach, 
forbraíodh an Plean Corparáideach 
2024-2026 agus seoladh chuig an 
Aire LMC agus an tAire Oideachais 
é ag deireadh 2023. Leagtar amach 
sa phlean na príomhghníomhartha a 
dhéanfaidh Tusla i rith na tréimhse 
2024–2026, i gcomhpháirtíocht le 
Ranna Rialtais, gníomhaireachtaí stáit 
eile agus seirbhísí maoinithe, chun a 
chinntiú go bhfuil leanaí agus daoine óga 
sábháilte agus faoi chosaint, agus go 
bhfuil rochtain thráthúil ag daoine aonair 
agus ag a dteaghlaigh ar sheirbhísí 
comhsheasmhacha agus comhtháite.

Leagtar amach sa phlean freisin Cuspóir 
agus Misean agus Fís athbhreithnithe na 
Gníomhaireachta, agus a croíluachanna 
maidir le Muinín, Meas, Cineáltas 
agus Cumhachtú, a chuireann le 
chéile an bunús ar a soláthraíonn an 
Ghníomhaireacht a seirbhísí. Lárnach 
den Phlean Corparáideach 2024–2026 tá 
athchóiriú uaillmhianach agus leanúnach 
na Gníomhaireachta ar a Cleachtas, 
a Struchtúr agus a Cultúr trí Chlár 
Athchóirithe Comhtháite Tusla. Tá trí 
cholún mar bhonn agus mar thaca ag 
cuspóirí straitéiseacha sa phlean agus 
bíonn tionchar acu orthu:

◉ Daoine: Lucht saothair éagsúil 
cumasach a mhealladh, a choinneáil 
agus a fhás agus cultúr dearfach a 
chur chun cinn ionas gur féidir lenár 
ndaoine freagairt go héifeachtach 
d’úsáideoirí seirbhíse, go mbraitheann 
siad go dtacaítear leo agus go bhfuil 
bród orthu as ár seirbhísí agus as an 
nGníomhaireacht

◉ Cleachtas: Seirbhísí a dhearadh, 
a sheachadadh agus a rialú 
chun a chinntiú go bhfuil siad 
tráthúil, cothrom, comhtháite 
agus comhsheasmhach, agus go 
gcomhlíonann siad riachtanais na 
ndaoine a úsáideann iad.

◉ Muinín an Phobail: Chun a chinntiú 
go gcomhlíonann na seirbhísí a 
chuirimid ar fáil na caighdeáin a bhfuil 
ár n-úsáideoirí seirbhíse ina dteideal, 
agus go bhfuil siad comhlíontach, ar 
ardchaighdeán, trédhearcach agus 
infheicthe ar fud na bpobal, d’fhonn 
muinín agus muinín an phobail as Tusla 
a chur chun cinn.

Seoladh an plean Corparáideach i Ráithe 
1 2024 mar aon leis an gcéad cheann 
dá thrí Phlean Gnó, ina leagtar amach 
na gníomhartha a glacadh in 2024 chun 
oibriú i dtreo ár gcuspóirí a bhaint 
amach. 
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Ráiteas maidir le Rialuithe 
Inmheánacha

In 2024, lean an Bord leis an obair 
a cuireadh tús léi in 2021 i ndáil le 
hathbhreithniú a dhéanamh ar na 
rialuithe inmheánacha agus na próisis 
bainistíochta riosca atá i bhfeidhm ar 
fud na Gníomhaireachta agus chuir sé 
feabhas uirthi. Bhí measúnú an Bhoird 
ar an gcóras rialuithe inmheánacha 
mar bhunús don Ráiteas ar Rialuithe 
Inmheánacha (SIC) do 2024. Admhaíonn 
an Bord a fhreagracht as a chinntiú go 
gcoimeádtar agus go n-oibrítear córas 
éifeachtach rialaithe inmheánaigh. 

Mar a cheanglaítear leis an gCód 
Cleachtais um Rialachas Comhlachtaí 
Stáit 2016, déanann Cathaoirleach an 
Bhoird ráiteas thar ceann an Bhoird chun 
na socruithe chun córas rialachais agus 
rialuithe airgeadais a chur i bhfeidhm a 
léiriú.

Leanann bainistíocht riosca de bheith ina 
réimse fócais lárnach don Bhord agus do 
Choistí an Bhoird agus is mír bhuan é ar 
chláir oibre an Bhoird agus na gCoistí. 
Rinne an Bord a athbhreithniú bliantúil ar 
a Ráiteas um Mhaise Riosca Fiontraíochta 
in 2024.

Tá Tusla tiomanta:

◉ cur chuige réamhghníomhach a 
ghlacadh i leith bainistíocht riosca chun 
tacú le cuspóirí a bhaint amach agus le 
comhlíonadh ceanglais rialachais araon.

◉ a chinntiú go bhfeictear bainistíocht 
riosca mar ábhar imní agus freagracht 
gach duine agus go bhfuil sé leabaithe 
mar chuid den ghnáthghnó laethúil.

◉ a chinntiú gur cuid dhílis dá chultúr, dá 
shocruithe rialachais agus cuntasachta, 
dá phróisis chinnteoireachta, dá 
phleanáil agus tuairisciú straitéiseach 
agus oibríochtúil, agus dá phróisis 
athbhreithnithe, meastóireachta 
agus feabhsúcháin prionsabail agus 
cleachtais bainistíochta riosca.

◉ na struchtúir, na próisis, an oiliúint 
agus na tacaí eile is gá a bhunú agus a 
sholáthar chun an beartas seo a chur i 
bhfeidhm.

◉ caighdeán ard rialachais agus 
comhlíontachta trína chinntiú go 
ndéantar riosca a bhainistiú i gcomhréir 
leis an gCód Cleachtais um Rialachas 
Comhlachtaí Stáit.

Tháinig Coiste Iniúchta agus Riosca Tusla 
le chéile go rialta i gcaitheamh 2024 
agus rinne sé athbhreithniú ar an gClár 
Náisiúnta um Riosca Corparáideach 
(NCRR) ar bhonn ráithiúil thar ceann an 
Bhoird, agus ina dhiaidh sin rinne Bord 
iomlán Tusla athbhreithniú ráithiúil ar an 
NCRR. 

Bord Tusla, Rialachas Feidhmiúcháin agus Corparáideach
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Bainistíocht Riosca agus 
Teagmhas Eagraíochtúil

Tá dul chun cinn maith á dhéanamh 
i dtreo aibíochta i mBainistíocht 
Riosca Eagraíochtúil. Tá córas riosca 
eagraíochtúil na Gníomhaireachta 
struchtúrtha anois trasna an Chreatlach 
Riosca (beartas, nósanna imeachta, 
treoirlínte, naisc, oiliúint), Modheolaíocht 
Riosca (tiomantas ardleibhéil, seaimpíní 
riosca, próiseas bainistíochta riosca, 
tuairisciú bainistíochta riosca) agus 
Seachadtaí Riosca (goile riosca, clár 
riosca le rialuithe, maoluithe agus 
gníomhartha, réimsí tosaíochta aitheanta, 
tuairisciú). Tacaítear leis seo go léir 
le córas TFC atá mar bhonn leis an 
uathoibriú, leis an rialú agus leis an 
dearbhú. Le déanaí, feabhsaíodh an córas 
riosca trí athchatagóiriú a ghlacadh atá 
i bhfad níos ailínithe le riachtanais na 

Gníomhaireachta agus trí ráiteas an goile 
riosca a nuashonrú. Leis na catagóirí seo 
(Sábháilteacht, Seachadadh Seirbhíse, 
Rialachas Faisnéise, Clú agus Muinín 
an Phobail, Straitéis agus Tionscadail 
Eagraíochtúla, agus Airgeadas) tá fo-
chatagóiriú faoi na réimsí seo cumasaithe 
rud a fheabhsaíonn próifíliú riosca sa 
Ghníomhaireacht. 

In 2024, thug an dul chun cinn ar 
an mbóthar chun aibíochta deis 
díriú ar éifeachtacht an chórais 
Bainistíochta Riosca. Rinneadh 
Iniúchadh Inmheánach (IA) ar an 
gClár Náisiúnta Riosca Corparáideach 
(NCRR) chun athbhreithniú a dhéanamh 
ar láithreacht agus ar éifeachtacht 
rialuithe maolaitheacha. Chuir sé seo ar 
chumas sainaithint a dhéanamh ar réimsí 
sonracha chun an córas riosca a fheabhsú 
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Rinneadh gníomhartha sonracha 
chun a chinntiú go bhfuil bainistíocht 
riosca leabaithe ar fud gach leibhéal 
de Tusla trí chlár oiliúna bainistíochta 
riosca feidhmeach a fhorbairt agus a 
chur i bhfeidhm do gach ball foirne 
ábhartha. I measc na réimsí ar cuireadh 
béim orthu bhí éifeachtacht scórála 
riosca agus rialaithe, fócas breise 
ar bhearta maolaithe, a chinntiú go 
ndéantar tuairiscí ar imeachtaí riosca 
a dhoiciméadú go soiléir, agus go 
dtugann rialuithe/gníomhartha/maoluithe 
aghaidh ar an riosca a thuairiscítear. 
Bhí an t-aiseolas ó na príomhoifigigh 
réigiúnacha an-dearfach maidir le leabú 
agus úsáid an chórais riosca. 

Is ón bhfíric go bhfuil liosta iomlán 
cothrom le dáta de na príomhrioscaí 
ag an nGníomhaireacht, go bhfuil 
gníomhartha cuí ailínithe leis an ngalar 
riosca, go bhfuil gníomhartha á gcur i 
bhfeidhm ag an nGníomhaireacht go 
tráthúil, agus go bhfuil fócas ar rioscaí 
atá ag teacht chun cinn a aithint a 
thugann dearbhuithe tábhachtacha 
go bhfuil an córas bainistíochta riosca 
ag aibiú. Go praiticiúil, le dhá bhliain 

anuas, tá 10 riosca ar an NCRR dúnta 
nó laghdaithe ag an nGníomhaireacht 
trí infheistíocht agus gníomhartha 
dírithe. Áiríodh leis seo 4 riosca in 
2024 (Sláinte agus Sábháilteacht, 
Muinín an Phobail, Socruithe Speisialta 
Éigeandála, Leanaí Scartha atá ag Lorg 
Cosanta Idirnáisiúnta) a laghdaíodh 
go leordhóthanach le go bhféadfaí 
iad a dhí-ardú ón NCRR le haghaidh 
bainistíochta leanúnaí laistigh den 
chóras oibríochtúil gan mhaoirseacht an 
Bhoird. Ina theannta sin, sainaithníodh 
riosca nua amháin agus cuireadh leis an 
NCRR (Clár Athchóirithe Comhtháite) é. 
Is féidir achoimre ar Rioscaí Náisiúnta 
Corparáideach a fháil in Aguisín 2.

Chomh maith leis an gcóras Bainistíochta 
Riosca, díríonn an Ghníomhaireacht 
ar gach teagmhas. Deirtear i 
mBeartas Bainistíochta Teagmhas na 
Gníomhaireachta go ndéantar gach 
teagmhas laistigh den Ghníomhaireacht 
a shainaithint, a thuairisciú agus a 
athbhreithniú ar an gCóras Náisiúnta 
Bainistíochta Teagmhas (NIMS) atá mar 
chuid den Ghníomhaireacht Éilimh Stáit 
(SCA). Chun tacú le seirbhísí agus iad 
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ag cloí leis an mbeartas seo, agus chun 
cur chuige comhsheasmhach a chur 
chun cinn maidir le bainistíocht gach 
teagmhais, cuireann an Ghníomhaireacht 
treoir agus oiliúint ar fáil. Sa bhliain 
2024, bhí rátáil déine an-íseal ag formhór 
na n-eachtraí a tuairiscíodh ar NIMS 
(aicmithe in NIMS mar neamhbhríoch). 
B’ionann teagmhais thromchúiseacha 
agus níos lú ná <0.5% de na teagmhais 
uile (aicmithe in NIMS mar theagmhas 
foircneach) agus is laghdú é sin ó 
2% in 2023. Sprioc thábhachtach do 
2024, a baineadh amach, ab ea go 
raibh athbhreithnithe críochnaithe 
ar níos mó ná 90% de na teagmhais 
thromchúiseacha.

Lean an Ghníomhaireacht de bheith 
ag díriú níos mó ar an gComhshaol, 
Sóisialta agus Rialachas (ESG). Tá ár 
Straitéis Daoine ag freastal go láidir 
ar an gcolún Sóisialta agus díríonn 
muid ar Dhualgas na hEarnála Poiblí 
(m.sh. ceanglais éagsúlachta agus 
comhionannais, rannpháirtíocht le pobail, 
acmhainní tiomnaithe do rannpháirtíocht 
leanaí agus daoine óga). Freastalaíonn 
Oifig an Bhoird go láidir ar ár gcolún 

Rialachais agus tugtar isteach Córas 
Comhtháite Bainistíochta Airgeadais, 
(e.g. cód rialachais rialtais, cóid iompair, 
dearbhuithe leasa, tuairisciú boird, ráitis 
rialaithe, calaois). Tugadh aird níos mó 
ar an gcolún Comhshaoil in 2024. Tá 
an Ghníomhaireacht tiomanta do na 
rialacháin foirgníochta comhshaoil uile 
agus ní dhéanann sí iad a chomhlíonadh, 
agus ní infheistíonn sí ach i bhFeithiclí 
Leictreacha dár gcabhlach gluaisteán. 
Tá an próiseas chun a chinntiú go 
gcomhlíontar ceanglais reachtúla an 
treochlár um Ghníomhú ar son na 
hAeráide ar bun agus ‘Tusla Estates’ 
i mbun maoirseachta ar athchóiriú 
domhain ceannacháin tithe nua, agus 4 
cinn críochnaithe in 2024 agus 6 cinn eile 
á dtógáil. Tá sé beartaithe clár píolótach 
Foireann Ghlas a bhunú do 2025 agus 
treochlár go dtí 2030 a fhorbairt do 
Thionscadail Coigilte Fuinnimh.
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Fócas do 2025

In 2025, díreoidh an Bord ar 
thacaíocht a thabhairt do na 
spriocanna agus na cuspóirí 
atá leagtha amach i bPlean 
Corparáideach 2024–2026 
agus iad a chur i bhfeidhm. 
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Clár Athchóirithe Tusla - Seirbhísí 
ardchaighdeáin atá dírithe ar 
leanaí agus ar theaghlaigh a 
chumasú don todhchaí 

Ghlac an Bord, an Feidhmeannas agus 
an Roinn Leanaí leis an ngá práinneach 
atá ann cumas Tusla a fhorbairt chun 
freastal ar riachtanais mhéadaitheacha 
leanaí agus teaghlach amach anseo. Agus 
muid ag druidim le cuid de na céimeanna 
ríthábhachtacha inár gClár Athchóirithe, 
theastaigh uaim achoimre ghearr a 
thabhairt daoibh ar a bhfuil tarlaithe 
go dtí seo agus ar a bhfeicfidh sibh ina 
dhiaidh seo.

Tugadh tasc don Choiste Forbartha 
Eagraíochtúla (ODC), ar fochoiste den 
Bhord é, comhpháirtíocht a dhéanamh 
leis an bPríomhfheidhmeannach chun 
Clár Athchóirithe cur chun feidhme 
réalaíoch a fhorbairt do Tusla, a 
chuirfeadh na geallsealbhóirí iomadúla 
san áireamh ach a choinnigh leanaí 
agus teaghlaigh i gcroílár an chláir. Bhí 
comhairliúcháin ar siúl i measc go leor 
grúpaí lena n-áirítear fostaithe, agus 
táthar ag leanúint leo seo ag gach céim. 
Ceadaíodh an Clár Athchóirithe ina 
dhiaidh sin, agus ba phríomhghné de 
samhail nua foirne áitiúil a sheachadadh 
do sheirbhísí atá dírithe ar leanaí agus ar 
theaghlaigh.

Bhí sé soiléir go raibh orainn córais 
bhonneagair níos láidre a chur i 
bhfeidhm chun samhail nua a chumasú. 
Ar dtús, cheadaigh an Bord forbairt 
inmheánach córais TCM, ag aithint 
gur réamhtheachtaí riachtanach don 
shamhail a bhí ann. Tá Éire uathúil anois 

sa mhéid is go bhfuil córas náisiúnta 
aici a sholáthraíonn léargas aonair ar an 
leanbh i réimsí éagsúla, lena n-áirítear 
cosaint agus leas leanaí, tacaíocht 
oideachais, idirghabhálacha teiripeacha, 
seirbhísí altrama agus cúram cónaithe. A 
bhuíochas leis an gcomhad cás digiteach 
comhtháite aonair seo do gach leanbh 
aonair, is féidir le hoibrithe sóisialta, 
oibrithe cúraim shóisialta agus cleachtóirí 
cliniciúla eile i Tusla comhoibriú go 
héasca agus rochtain a fháil ar an 
bhfaisnéis chomhroinnte ríthábhachtach 
a theastaíonn uathu, agus an fhaisnéis 
sin go léir laistigh de threoirlínte an 
Rialacháin Ghinearálta um Chosaint 
Sonraí (RGCS).

Is féidir le 
hoibrithe 
sóisialta, oibrithe 
cúraim shóisialta 
agus cleachtóirí 
cliniciúla eile i 
Tusla comhoibriú 
go héasca agus 
rochtain a fháil 
ar an bhfaisnéis 
chomhroinnte 
ríthábhachtach 
a theastaíonn 
uathu.
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Ag an am céanna, ceapadh foireann 
shinsearach nua, agus athstruchtúraíodh 
an Ghníomhaireacht ina sé réigiún 
nua agus ceapadh seisear Stiúrthóirí 
réigiúnacha. Réitigh sé seo an bealach do 
thús Céim 3 - an chéim is tábhachtaí den 
Chlár Athchóirithe le dearadh samhail 
nua do fhoirne áitiúla a sheachadann an 
raon iomlán seirbhísí do leanaí agus do 
theaghlaigh i ngach pobal in Éirinn.

Sa bhliain 2024, cheadaigh an Bord 
bunú 30 líonra áitiúil agus i rith na 
bliana críochnaíodh dearadh deiridh 
shamhail nua foirne áitiúla tar éis 
comhairliúchán agus aiseolas dian. Ghlac 
breis is 2,000 ball foirne páirt i seisiúin 
chomhairliúcháin réigiúnacha agus chuir 
breis is 3,000 ball foirne aighneachtaí 
scríofa ar fáil. Chuidigh sé seo go mór 
lenár samhail chúraim a chomhdhlúthú 
agus a fheabhsú, mar aon lenár gcóras 
mapála atá bunaithe ar shonraí. Mar 
thoradh air seo bhí: 

◉ Fís threorach go seachadfaidh foirne 
an líonra áitiúil “an tseirbhís cheart, ag 
an am ceart, san áit cheart do gach 
leanbh/teaghlach atá i ngátar”

◉ Acmhainní cothroma a leithdháileadh 
mar fhreagra ar riachtanas 

◉ An raon iomlán seirbhísí tacaíochta 
a theastaíonn ó leanbh agus ó 
theaghlach, arna seachadadh ag 
foireann amháin atá freagrach agus 
cuntasach

◉ Foireann á tacaíocht agus á cumasú 
chun idirghabhálacha bríocha a 
sheachadadh

◉ Gné eile inár gcóras bonneagair is ea 
cultúr Tusla a fhorbairt chun tacú lenár 
samhail nua. Áirítear lenár gcur chuige 
anseo dea-chleachtas i samhlacha 
cultúir eagraíochtúla atá inár Straitéis 
Daoine. Áirítear leis seo a leanas na 
príomhghnéithe: 

◉ Samhail nua ceannaireachta a 
dhaingniú trí rannpháirtíocht na 
mbainisteoirí uile i gClár Acadamh 
Ceannaireachta Scoile Smurfit

◉ Gnóthachtáil agus cuntasacht a 
chomhdhlúthú trí chóras feidhmíochta 
a chur i bhfeidhm

◉ Rannpháirtíocht agus éisteacht 
dhomhain leis an bhfoireann a 
dhaingniú tríd an suirbhé fostaithe 
agus na gníomhartha leantacha 
gaolmhara

◉ Cosáin ghairme a chumasú chun 
scileanna a fheabhsú trí infheistíocht a 
dhéanamh i bhFoghlaim agus Forbairt 
(F&F)

Bord Tusla, Rialachas Feidhmiúcháin agus Corparáideach

Chuidigh sé seo 
go mór lenár 
samhail chúraim 
a chomhdhlúthú 
agus a fheabhsú, 
mar aon lenár 
gcóras mapála 
atá bunaithe ar 
shonraí.
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Is ‘iarratas’ mór ar an nGníomhaireacht 
í Céim 3 den chur i bhfeidhm, agus í 
ag leanúint ar aghaidh leis an obair 
laethúil lena castacht mhéadaitheach 
uile. Le linn na céime criticiúla seo, 
buailfidh fostaithe lena mbainisteoirí 
chun tuiscint dhíreach a fháil ar an gcaoi 
a n-oibreoidh an cur i bhfeidhm seo 
ina réimse. Déanfaimid athbhreithniú 
ar thorthaí shuirbhé na bhfostaithe 
freisin chun aon ghníomhartha breise a 
d’fhéadfadh a bheith le déanamh againn 
a bhailiú. Déanfaimid cumarsáid arís le 
grúpaí geallsealbhóirí chun comhairle 
a thabhairt maidir lenár ndul chun cinn. 
Leanfaimid orainn ag éisteacht agus 
muid ag brú an phlean cur chun feidhme 
ar aghaidh. 

Thar ceann an ODC agus an Bhoird, 
aithnímid nach bhféadfaimis an Clár 
Athchóirithe a chur i gcrích gan 
tiomantas leanúnach ár bhfoirne, ár 
leanaí agus ár dteaghlach, ár bpáirtithe 
leasmhara agus na sochaí i gcoitinne. 
Lechéile, táimid ag cur ar chumas 
seirbhísí ardchaighdeáin atá dírithe ar 
leanaí agus ar theaghlaigh do thodhchaí 
na hÉireann.

Avril McDermott 
Cathaoirleach ODC
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Aguisín 1

Appendix 1:  
Gluais Téarmaí
ABC Óige Ceantarbhunaithe

ABP Asbhaint a Bhaineann le Pinsean

ACIMS Cigireacht Cúraim Mhalartaigh agus Seirbhís Monatóireachta

ACTS An tSeirbhís Náisiúnta Measúnaithe, Comhairliúcháin agus Teiripe

AE An Aontas Eorpach

AEARS An tSeirbhís um Oideachas Malartach agus Clárúchán

ASC Ráitis Airgeadais Bhliantúla

BIT Faisnéis Bhreithe agus Rianú

CCS Coiste Chaighdeán Seirbhíse

CFSN Líonra Tacaíochta Leanaí agus Teaghlaigh

CIR An Coiste um Iniúchóireacht agus Riosca

CL Coibhéis Lánaimseartha

CPNS Córas Fógraí um Chosaint Leanaí

CRS Seirbhísí Cónaithe do Leanaí

CSE+ Ciste Sóisialta na hEorpa Plus

CSR An Rialachán maidir le Seirbhísí Leanaí

CSSCU Aonad Comhlíontachta an Ráitis um Chosaint Leanaí

CYPSC Coistí Seirbhísí do Leanaí agus do Dhaoine Óga

DEIS Comhionannas Deiseanna sna Scoileanna a Sheachadadh

DSRR Iarratas ar Chearta Ábhar Sonraí

Dualgas na 
hEarnála 
Poiblí

Dualgas na hEarnála Poiblí maidir le Comhionannas agus Cearta 
Daonna

EWO Oifigeach Leasa Oideachais

EWS An tSeirbhís Leasa Oideachais

FBF Foireann Bainistíochta Feidhmiúcháin

FBGIB Foréigean Baile, Gnéasach agus Inscnebhunaithe

FSS Feidhmeannacht na Seirbhíse Sláinte

HSCLanna Scéimeanna Idirchaidrimh Baile Scoile agus an Phobail

IAT Ionad Acmhainní Teaghlaigh

IFMS An Córas Comhtháite Bainistíochta Airgeadais
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JAI Junior Achievement na hÉireann

LISD Seachadadh Seirbhíse Comhtháite Áitiúil

MT Meabhrán Tuisceana

NCRR Clár Náisiúnta Riosca Corparáideach

NIMS Córas Bainistíochta Teagmhais Náisiúnta

NTRIS Straitéis Náisiúnta um Chuimsiú Lucht Siúil agus Romaigh

ODC Coiste Forbartha Eagraíochta

PASM Foireann Dearbhaithe Cleachtais agus Monatóireachta Seirbhíse

PMO Oifig Bainistíochta Clár

PPFS Cosc, Comhpháirtíocht agus Tacaíocht Teaghlaigh

PR Príomhoifigeach Réigiúnach

QMS Córas Bainistíochta Cáilíochta

RAB Ranníocaíocht Aoisliúntais Breise

RCPA an Roinn Caiteachais Phoiblí agus Athchóirithe

RGCS Rialachán Ginearálta um Chosaint Sonraí

RLMC An Roinn Leanaí, Míchumais agus Comhionannais

RO An Roinn Oideachais

SCP Clár Críochnaithe Scolaíochta

SCSIP Leanaí Scartha ar Iarraidh Cosaint Idirnáisiúnta

SICC Seirbhísí Idirnáisiúnta um Chóiríocht um Chosaint 

SNCLSR Straitéis Náisiúnta um Chuimsiú Lucht Siúil agus Romaigh

MST Socrú Speisialta Éigeandála

HIQA An tÚdarás um Fhaisnéis agus Cáilíocht Sláinte

TCI Idirghabháil Teiripeach Géarchéime

TCM Bainistiú Cásanna Tusla

TCS Tairbhí de Chosaint Shealadach   

TESS Seirbhísí Tacaíochta Oideachais Tusla

TFC Teicneolaíocht Faisnéise agus Cumarsáide

TIRP Clár Athchóirithe Comhtháite Tusla

TY An Bhliain Idirmheánach

COC Coláiste na hOllscoile, Corcaigh

VHA Foréigean, Ciapadh agus Ionsaitheacht

WRC An Coimisiún um Chaidreamh san Áit Oibre

YPSP Cláir Tacaíochta do Thuismitheoirí Óga
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Aguisín 2

Aguisín 2: Achoimre ar Rioscaí 
Náisiúnta Corpóireadach 

Achoimre Ar Rioscaí Corparáideacha Náisiúnta
Rialachas Faisnéise
Comhlíonadh RGCS agus Saoirse 
Faisnéise (FOI)

Mar gheall ar bhearta teicniúla agus 
eagraíochtúla neamhleora agus leibhéal 
íseal aibíochta RGCS (1.5), d’fhéadfaí 
aon cheann nó gach ceann de 8 
bPrionsabal RGCS agus reachtaíocht 
eile a shárú, rud a d’fhágfadh tionchar 
ar chearta príobháideachais úsáideoirí 
seirbhíse. Mar gheall ar an acmhainn, an 
eagraíocht, an cleachtas agus na nósanna 
imeachta reatha a glacadh ar fud na 
feidhme SF, is é an toradh a bheidh ar 
easpa comhlíontachta le forálacha an 
Achta SF ná go dteipfear ar oibleagáidí 
reachtúla agus go n-imreofar tionchar 
ar chumas úsáideoirí seirbhíse agus 
phobail chun rochtain a fháil ar thaifid 
ghníomhaireachta.

Conas atá an riosca á bhainistiú

Tá Líonra Náisiúnta um Shaoráil Faisnéise 
agus Príobháideachais i bhfeidhm. 

Tá Clár Príobháideachta ilbhliantúil, ar 
fud na Gníomhaireachta, i bhfeidhm 
ag Tusla chun cur i bhfeidhm díláraithe 
chomhlíonadh oibleagáidí reachtacha 
RGCS, Cosaint Sonraí agus Saoráil 
Faisnéise a bhainistiú.

Seirbhísí TFC Cibearshlándáil 

Is é sin, go bhféadfadh sárú beartais, 
teip rialaithe, easpa rialaithe, earráid 
theicniúil, nó force majeure a bheith 
mar bhagairt chun leas a bhaint as 
leochaileacht i sócmhainn TFC, rud a 
d’fhéadfadh drochthionchar a imirt ar 
rúndacht, ar shláine nó ar infhaighteacht 
faisnéise, rud a d’fhéadfadh 
drochthionchar a imirt ar sheachadadh 
seirbhíse nó feidhme corparáidí de chuid 
Tusla.

Conas atá an riosca á bhainistiú

Tá clár oibre slándála faisnéise bunaithe 
ag TFC atá ailínithe le Caighdeán 
Slándála Faisnéise ISO 27001.

Tá rialuithe riosca teicniúla agus 
eagraíochtúla i bhfeidhm ag TFC chun 
rioscaí maidir le rúndacht, ionracas agus 
infhaighteacht a mhaolú. 

Déanann TFC scanadh leochaileachta, 
tástáil treáite, agus iniúchtaí slándála 
faisnéise ar shócmhainní TFC agus ar 
thimpeallachtaí sonraí.

Forbraítear gach córas de réir 
chaighdeán slándála Thionscadal 
Slándála Feidhmchlár Gréasáin Oscailte 
(OWASP).
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Airgeadais
Rialachas Airgeadais agus 
Formhaoirseacht

Maidir le gach seirbhís atá le 
seirbhísí maoinithe a fháil, tá baol 
ann go gcaillfear cistí poiblí agus go 
mbainfear úsáid neamhéifeachtach 
as maoiniú Tusla mar gheall ar 
rialachas airgeadais neamhleor nó 
socruithe agus córais mhaoirseachta 
neamhleora.

Iarmhairtí: Riosca caillteanais cistí 
poiblí agus dochar clú.

Conas atá an riosca á bhainistiú

Córais rialachais forbartha agus bunaithe do 
ghníomhaireachtaí atá maoinithe faoi alt 56 
agus 59.

Cur i bhfeidhm IFMS.

Forbairt leanúnach ar chóras TFC atá oiriúnach 
don chuspóir chun tacú le rialachas agus rialú 
gníomhaíochta airgeadais.

Seachadadh Seirbhíse
Plean Corparáideach agus Gnó

An riosca go bhféadfadh tionchar 
a bheith ag an leibhéal maoinithe 
sin don Ghníomhaireacht ar 
sholáthar éifeachtach na seirbhísí 
beartaithe a mbeidh mar thoradh air 
nach gcomhlíonfar na spriocanna 
insoláthartha a leagtar amach sna 
Pleananna Corparáideacha agus 
Gnó.

Conas atá an riosca á bhainistiú

Plean gníomhaíochta rialaithe costais i 
bhfeidhm chun seirbhísí a leithdháileadh 
laistigh de theorainneacha maoinithe.

An tSeirbhís Cúraim Speisialta

Tá riosca ann do leanúnachas an 
tsoláthair seirbhíse don chohórt 
daoine óga a dteastaíonn Seirbhísí 
Cúraim Speisialta uathu mar gheall 
ar easpa foirne/ acmhainní agus 
infhaighteacht socrúchán don 
tseirbhís.

Conas atá an riosca á bhainistiú

Bunú tascfhórsa chun athbhreithniú a 
dhéanamh ar atreoruithe agus ar aistriú chuig 
Cúram Speisialta.

Samhail Rialachais Chomhtháite chun aistriú 
tráthúil ó Chúram Speisialta a chinntiú.

Bearta earcaíochta/coinneála i bhfeidhm.

Plean Straitéiseach do Sheirbhísí Cúraim 
Cónaithe do Leanaí agus do Dhaoine Óga 
2022-2025 i bhfeidhm.

Éileamh ar Sheirbhísí

Easnaimh Acmhainní Daonna

Tá baol ann do sholáthar seirbhíse 
oibriúcháin ó thaobh na n-acmhainní 
oibre sóisialta atá ar fáil mar gheall 
ar an líon teoranta oibrithe sóisialta 
atá ag céimniú i bPoblacht na 
hÉireann.

Conas atá an riosca á bhainistiú

Tá earcaíocht na bhFoirne Teiripeacha 
Réigiúnacha ar siúl. 

Cur i bhFeidhm Struchtúr Líonra mar chuid 
den Chlár Athchóirithe Comhtháite.

Tá plean earcaíochta agus coinneála 
forbartha.
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Riosca ardaithe chuig an gClár Náisiúnta Riosca Corparáideach agus roinnt 
bearta ábhartha i bhfeidhm chun na rioscaí seo a bhainistiú.

Straitéis agus Tionscadail Eagraíochtúla
Clár Athchóirithe Comhtháite

Tá baol ann nach mbainfidh an 
Clár Athchóirithe Comhtháite 
a phríomhchuspóirí amach, 
lena n-áirítear cur i bhfeidhm 
rathúil an mhúnla Soláthair 
Seirbhíse Comhtháite Áitiúil 
(líonraí, doras tosaigh agus foirne 
comhtháite áitiúla), agus méadú ar 
shocrúcháin chúraim mhalartaigh 
ar ardchaighdeán, mar gheall ar 
dhúshláin soláthair agus coinneála 
lucht saothair, éileamh ar sheirbhísí, 
acmhainní ar fáil, leibhéal tacaíochta 
ó RLMC/RCPA, srianta airgeadais, 
agus seasmhacht páirtithe 
leasmhara.

Conas atá an riosca á bhainistiú

Struchtúr rialachais agus cinnteoireachta nua 
um Athchóiriú Eagraíochta, bunaithe, chun 
maoirseacht a dhéanamh ar phleanáil, ar chur 
i bhfeidhm agus ar sheachadadh rathúil an 
Chláir Athchóirithe.

Tá Sruth Oibre Cumarsáide & 
Rannpháirtíochta tiomnaithe bunaithe.

Tá infheistíocht shuntasach déanta i gcumas 
athraithe na foirne a thógáil, trí Acadamh 
Ceannaireachta. 

Tá Sruth Oibre tiomnaithe um Acmhainn, 
Coinneáil agus Lucht Saothair á fhorbairt.

Aguisín 2

Sábháilteacht
Éileamh ar Sheirbhísí

Acmhainní/cumas neamhleora 

Tá baol ann do shábháilteacht, 
d’fholláine agus do leas leanaí 
mar gheall ar an acmhainn/na 
hacmhainní neamhleora chun 
freastal ar an éileamh seirbhíse 
atá ann cheana do Leanaí atá faoi 
chúram, do Chosaint Leanaí agus do 
Leas Leanaí.

Conas atá an riosca á bhainistiú

Tugtar tús áite do leanaí a bhfuil leochaileacht 
mhéadaithe acu. 

Cuireadh an Beartas agus an Nós Imeachta 
maidir le Bunús a thabhairt do Dhrochúsáid 
Leanaí i bhfeidhm.

Forbairt Phlean Straitéiseach Cúraim 
Mhalartaigh.

Cur i bhFeidhm Struchtúr Líonra.
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Níl na rioscaí seo a leanas le feiceáil a thuilleadh ar an gClár Náisiúnta Riosca Cor-
paráideach toisc go bhfuil siad á mbainistiú ag leibhéal bainistíochta difriúil san 
Ghníomhaireacht.

Rioscaí Laghdaithe 2024
Sláinte agus Sábháilteacht 

Tá riosca ann do shábháilteacht, do 
shláinte agus do leas na foirne a 
mbíonn tionchar ag gníomhaíochtaí 
na Gníomhaireachta orthu mar 
gheall ar neamhchomhlíonadh 
na gceanglas reachtaíochta 
sláinte agus sábháilteachta atá 
ann cheana, lena n-áirítear gan 
córas cuimsitheach bainistíochta 
sábháilteachta a bheith ann. Is é 
an toradh atá air sin go bhfuil áit 
oibre neamhshábháilte ann agus 
gurb é is cúis leis sin nach bhfuil 
an fhoireann ar an eolas faoi na 
rioscaí bunúsacha a bhaineann le 
measúnuithe riosca nach bhfuil ar 
fáil.

Conas atá an riosca á bhainistiú

Is cuid de na Foirne Bainistíochta Réigiúnacha 
iad Comhairleoirí Sláinte agus Sábháilteachta 
(S&S) Tusla.

Muinín an Phobail

Tá baol ann i gcónaí go laghdófar 
muinín an phobail as an 
nGníomhaireacht mar gheall ar 
chinntí díobhálacha ó imscrúduithe 
reachtúla, ó chigireachtaí agus 
ó theagmhais thromchúiseacha, 
cé go bhfuil laghdú ag teacht ar 
an mbaol sin i gcomhthráth le 
tuarascálacha cigireachta rialála. Is 
iad na príomhfhachtóirí atá fágtha 
comhsheasmhacht laistigh de 
shaincheisteanna cleachtais agus 
oidhreachta. Caitear le socrúcháin 
Speisialta Éigeandála astu féin ar 
CRR.

Conas atá an riosca á bhainistiú

Clár feabhsúcháin i bhfeidhm chun 
comhlíonadh ceanglais rialála a mhéadú – mar 
is léir ó threochtaí i dtuarascálacha HIQA le 
déanaí.
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Socruithe Speisialta Éigeandála

Tá riosca ann don 
Ghníomhaireacht nach 
gcomhlíonfaidh sí roinnt 
ceanglas (caighdeáin chúraim, 
soláthar, airgeadas) trí úsáid 
mhéadaitheach a bhaint 
as freagairtí éigeandála 
neamhphleanáilte dá ngairtear 
Socruithe Éigeandála Speisialta.

Conas atá an riosca á bhainistiú

Tá Nós Imeachta Caighdeánach 
Oibriúcháin SEA i bhfeidhm chun treoir 
agus stiúradh a sholáthar maidir le 
soláthar agus bainistíocht soláthraithe 
SEA. 

Tá Straitéis Iarchúraim Tusla i bhfeidhm 
do 2023-2026. 

Plean Straitéiseach do Sheirbhísí Cúraim 
Altrama do Leanaí agus Daoine Óga 
2022-2025.

SCSIP & an Úcráin & Tairbhí de 
Chosaint Shealadach (TCS)

Tá baol ann nach mbeidh Tusla 
in ann seirbhísí a sholáthar de 
réir caighdeán agus rialachán 
do leanaí a bhfuil cosaint 
idirnáisiúnta á lorg acu agus don 
Úcráin mar gheall ar an méadú 
suntasach ar líon na ndaoine atá 
ag teacht isteach agus an easpa 
acmhainní leordhóthanacha 
chun freastal ar an éileamh. 
D’fhéadfadh sé seo a bheith ina 
chúis le líon mór leanaí a chur i 
Socruithe Éigeandála Speisialta.

Conas atá an riosca á bhainistiú

Bunaíodh Grúpa Oibríochta Sinsearach 
chun an freagairt a chomhordú go dtí go 
leanfar le treoir leanúnach ón Rialtas. 

Foireann Tionscadail SCSIP bunaithe.

Aguisín 2
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Aguisín 3

Léarscáil de Théamaí 
Straitéiseacha don  
Phlean Corparáideach  
agus Tosaíochtaí Aireachta

Téama Fó-théama Fo-eilimint Cuspóir 
an Phlean 

Chorparáidigh

Tosaíocht 
Aireachta

Soláthar 
Seirbhíse chun 
Freastal ar 
Éilimh Reatha

Éileamh atá ag 
Fás

Méadú ar atreoruithe ar fud na 
seirbhísí uile 3 MP3

Feabhsuithe ar Sheirbhísí  
Luath-Idirghabhála agus 4 MP3

Tacaíochta 3 MP5
Tacaíocht agus Cosaint SCSIP 6 MP5
Cáilíocht na Seirbhíse a Fheabhsú 5, 6
Úsáideoirí Seirbhíse: Éisteacht 
agus Freagairt 4 MP3

Seirbhísí Coimisiúnaithe 
An Fhoghlaim a Chomhroinnt 4, 5

Spotsolas: Lá amháin i Tusla 1, 2, 3, 4, 5, 6

Seirbhísí Nua agus 
Idirthréimhseacha

Seirbhís Nua Feighlíochta Leanaí 3, 6 MP8

Aistriú DSGBV 4 MP7

Soláthar Seirbhísí 
Corparáideacha

Oifig Bainistíochta Chlár (PMO) 4, 6
Cosaint Sonraí Leabaithe sa 
Chleachtas 6

Cur i bhfeidhm IFMS 6
Maoin a Fháil do Leanaí faoi 
Chúram 6

Dualgas na hEarnála Poiblí maidir 
le Comhionannas agus Cearta 
Daonna

6 MP2

TFC in Uimhreacha 2, 6
Spotsolas: Faisnéis Bhreithe 
agus Lorgaireacht – Digitiú 
Taifead

6 MP6

1

2
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5

6
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Téama Fó-théama Fo-eilimint Cuspóir 
an Phlean 

Chorparáidigh

Tosaíocht 
Aireachta

Acmhainneacht 
a fhorbairt dár 
dTodhchaí 

Straitéis Daoine Earcaíocht agus Coinneáil 1 MP2

Printíseacht in Obair Shóisialta 1 MP2

Ár Lucht Saothair a Fhás 1 MP2

Suirbhé Cultúir – Éisteacht agus 
Páirt a Bhaint Amach

1, 2 MP2

Spotsolas: Tionchar 
Printíseachtaí Oibre Sóisialta

1 MP2

Straitéis 
Dhigiteach

Straitéis Bhainistíochta Sonraí 
agus Claochlaithe Digiteach

2, 6 MP6

TCM agus Tairseach – Córas 
Comhtháite a Bhunú 2 MP6

Dul Chun Cinn Bainistíochta 
Sonraí 2, 6 MP6

Straitéis um 
Chúram Malartach

Seirbhísí Cónaithe a Mhéadú do 
Leanaí faoi Chúram

3 MP4

Éileamh Méadaithe ar Chúram 
Malartach

3 MP4

Cúram Speisialta do na Leanaí is 
Leochailí

3 MP4

Spotsolas: Cúram a Athrú ó 
Bhonn: Tionchar na Cochaill 
Sábháilteachta ag Ionad Cúraim 
Speisialta Crannóg Nua  

3 MP4

Tacaíochtaí Cúraim Altrama 3 MP1

Spotsolas: Ag Lorg Cúramóirí 
Altrama: Bloom

3 MP1

Athchóiriú 
Eagraíochtúil

Athchóiriú Eagraíochtúil: Seirbhís 
Ionadaithe do Leanaí agus do 
Theaghlaigh a Sheachadadh i 
ngach Pobal in Éirinn

2, 3, 5, 6 MP6

Spotsolas: LISD: Samhail 
Seirbhíse Nua do Thodhchaí 
Tusla

2, 3, 5, 6 MP6
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Ráitis Airgeadais 
Bhliantúla
Don bhliain dar chríoch an 31 Nollaig 2024

Ráitis Airgeadais Bhliantúla
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Ráiteas Rialachais agus 
Tuarascáil Chomhaltaí an 
Bhoird
Bunaíodh Bord na Gníomhaireachta 
um Leanaí agus an Teaghlach (dá 
ngairtear an Ghníomhaireacht freisin) 
an 1 Eanáir 2014 nuair a bunaíodh 
an Ghníomhaireacht faoin Acht um 
Ghníomhaireacht um Leanaí agus an 
Teaghlach 2013. Tá feidhmeanna na 
Gníomhaireachta leagtha amach in 
Alt 8 d’Acht na Gníomhaireachta um 
Leanaí agus an Teaghlach 2013. Tá 
an Bord cuntasach don Aire Leanaí, 
Míchumais agus Comhionannais 
as feidhmiú fheidhmeanna na 
Gníomhaireachta agus a fheidhmeanna 
féin mar údarás rialaithe na 
Gníomhaireachta. Aistríodh freagracht 
as feidhmeanna faoin Acht Oideachais 
(Leas) 2000, lena n-áirítear forbairt 
beartais ghaolmhar, ó Tusla go dtí an 
Roinn Oideachais le héifeacht ón 1 
Eanáir 2021 i gcomhréir le hOrdú um 
Aistriú Feidhmeanna IR 588 de 2020.

Tugann an Cathaoirleach cuntas thar 
ceann an Bhoird don Aire Leanaí, 
Míchumais agus Comhionannais 
agus don Aire Oideachais. Tá an 
Príomhoifigeach Feidhmiúcháin (POF) 
freagrach as an nGníomhaireacht 
a threorú ina cinntí bainistíochta 
laethúla go léir agus as pleananna 
fadtéarmacha agus gearrthéarmacha 
na Gníomhaireachta a chur i 
bhfeidhm. Gníomhaíonn an POF mar 
idirchaidreamh díreach idir an Bord 
agus bainistíocht na Gníomhaireachta 
agus cumarsáidíonn sé leis an mBord 
thar ceann na bainistíochta.

Freagrachtaí an Bhoird

Tá Bord na Gníomhaireachta um Leanaí 
agus an Teaghlach freagrach as a 
chinntiú go bhfuil na Ráitis Airgeadais 
Bhliantúla i gcomhréir leis an dlí is 
infheidhme.

Ceanglaítear ar an nGníomhaireacht um 
Leanaí agus an Teaghlach faoi Alt 51 
d’Acht na Gníomhaireachta um Leanaí 
agus an Teaghlach, 2013, cuntais na 
Gníomhaireachta a ullmhú i cibé foirm 
a ordóidh an tAire Leanaí, Míchumais 
agus Comhionannaise agus i gcomhréir 
leis na caighdeáin chuntasaíochta a 
shonróidh an tAire.

Agus na Ráitis Airgeadais seo á 
n-ullmhú, ceanglaítear ar an mBord:

◉ Beartais Chuntasaíochta oiriúnacha a 
roghnú agus iad a chur i bhfeidhm go 
comhsheasmhach;

◉ Breithiúnais agus meastacháin a 
dhéanamh atá réasúnach agus stuama;

◉ Aon imeachtaí ábhartha ó chaighdeáin 
chuntasaíochta is infheidhme a 
nochtadh agus a mhíniú; agus

◉ Ullmhaigh na Ráitis Airgeadais 
Bhliantúla ar bhonn gnóthais 
leanúnaigh mura bhfuil sé míchuí 
glacadh leis go leanfaidh an 
Ghníomhaireacht um Leanaí agus an 
Teaghlach i mbun seirbhíse.
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Tá an Bord freagrach as a chinntiú go 
gcoimeádtar taifid chuntasaíochta 
leordhóthanacha a nochtann, le 
cruinneas réasúnta ag am ar bith, 
staid airgeadais na Gníomhaireachta 
um Leanaí agus an Teaghlach agus 
go léiríonn ráitis airgeadais na 
Gníomhaireachta staid chúrsaí na 
Gníomhaireachta i gceart. Tá an 
Bord freagrach freisin as cothabháil 
agus sláine faisnéise corparáidí agus 
airgeadais na Gníomhaireachta ar 
shuíomh gréasáin na Gníomhaireachta.

Tá an Bord freagrach as sócmhainní na 
Gníomhaireachta um Leanaí agus an 
Teaghlach a chosaint agus dá bhrí sin 
as céimeanna réasúnacha a ghlacadh 
chun calaois agus mírialtachtaí eile a 
chosc agus a bhrath. Ceadaíonn an 
Bord an Plean Bliantúil agus an Buiséad 
agus déanann sé monatóireacht ar 
fheidhmíocht ina choinne.

Measann an Bord go léiríonn ráitis 
airgeadais na Gníomhaireachta um 
Leanaí agus an Teaghlach staid chúrsaí 
na Gníomhaireachta an 31 Nollaig 2024 
agus a seasamh airgeadais don bhliain 
i gceart. Tá an Bord freagrach as a 
chinntiú go gcuirtear córais rialaithe 
inmheánaigh éifeachtacha i bhfeidhm 
agus go gcuirtear i bhfeidhm iad, 
lena n-áirítear rialuithe airgeadais, 
bainistíochta riosca, oibríochtúla agus 
comhlíontachta, agus déanann an Bord 
athbhreithniú bliantúil ar na córais 
rialaithe inmheánaigh seo. Tá an Bord 
freagrach freisin as treo straitéiseach 
foriomlán na Gníomhaireachta a bhunú, 
ag cinntiú go bhfeidhmíonn sí laistigh 
de theorainneacha a húdaráis reachtúil 
agus go leagann sí síos spriocanna 
corparáideacha arna moladh ag an 
bPríomhfheidhmeannach.

Tá obair agus freagrachtaí an Bhoird 
leagtha amach i dTéarmaí Tagartha 
agus i mBuanorduithe an Bhoird, i 
dTarmligin Údaráis agus i nithe atá 
curtha in áirithe go sonrach chun 
cinneadh an Bhoird.

Comhdhéanamh agus Struchtúr 
an Bhoird

Tá Cathaoirleach, Leas-Chathaoirleach 
agus naonúr gnáthchomhaltaí 
arna gceapadh ag an Aire Leanaí, 
Míchumais agus Comhionannais 
ar Bhord na Gníomhaireachta. 
Ceapadh an Cathaoirleach agus 
an Leas-Chathaoirleach ar feadh 
tréimhse cúig bliana ar dtús. Chuir 
Cathaoirleach an Bhoird iarratas 
faoi bhráid an Aire chun líon na 
ngnáthchomhaltaí ar Bhord Tusla 
a mhéadú agus dheineadh na 
ceapacháin seo i mí Eanáir 2022. 
Achtaíodh an foráil riachtanach san 
Acht um Shaoire Teaghlaigh agus 
Forálacha Ilghnéitheacha 2021 a 
tháinig i bhfeidhm an 1 Aibreán 2021 
(seachas codanna 4 agus 9) le hOrdú 
Tosaigh (Uimh. 148/2021). Leasaíodh 
leis seo ailt 19 agus 22 den Acht um 
Ghníomhaireacht um Leanaí agus an 
Teaghlach 2013.

Bíonn comhaltaí a cheap an tAire 
mar ghnáthchomhaltaí den Bhord i 
seilbh oifige ar feadh trí, ceithre, nó 
cúig bliana. Mar a cheanglaítear leis 
an gCód Cleachtais um Rialachas 
Comhlachtaí Stáit (Athbhreithnithe 
2016), dheineadh féinmheastóireacht 
ar éifeachtacht an Bhoird i ndáil leis 
an mbliain 2024 agus tá sé sin luaite 
sa tuarascáil bhliantúil.
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Tá sonraí sa tábla thíos faoin tréimhse ceapacháin do gnáthchomhaltaí reatha 
agus do gnáthchomhaltaí a d’fhóin in 2024.

Comhalta Ról Tréimhse Ceapacháin

Pat Rabbitte An Cathaoirleach 1 Eanáir 2019 go 31 
Nollaig 2025

Avril McDermott Leas-Chathaoirleach 
(Cathaoirleach an Choiste  
um Fhorbairt Eagraíochtúil)

1 Feabhra 2024 go 
11 Meitheamh 2025

Gnáthchomhalta 13 Meitheamh 2023 
go 31 Eanáir 2024

Anne O’Gara Gnáthchomhalta 1 Feabhra 2024 go 
31 Márta 2025

Leas-Chathaoirleach 25 Meán Fómhair 2018 
go 31 Eanáir 2024

Sean Holland Gnáthchomhalta 15 Aibreán 2023 go 
14 Aibreán 2028

(Cathaoirleach an Choiste Seirbhíse  
agus Cáilíochta)

16 Aibreán 2018 go 
15 Aibreán 2023

Liam Irwin Gnáthchomhalta 15 Aibreán 2023 go 
14 Márta 2025

16 Aibreán 2018 go 
15 Aibreán 2023

Patricia Doherty Gnáthchomhalta 20 Nollaig 2024 go  
6 Samhain 2029

7 Samhain 2019 go  
6 Samhain 2024

Charles Watchorn Ordinary Member 
(Cathaoirleach an Coiste um Iniúchóireacht 
agus Riosca)

1 Eanáir 2025 go  
31 Nollaig 2028

1 Eanáir 2020 go  
31 Nollaig 2024

Sean Quigley Gnáthchomhalta 10 Eanáir 2022 go  
9 Eanáir 2027

Susan Bowman Gnáthchomhalta 10 Eanáir 2022 go  
9 Eanáir 2027

Teresa McDonnell Gnáthchomhalta 10 Eanáir 2022 go  
9 Eanáir 2027

John McDaid Gnáthchomhalta 30 Lúnasa 2024 go 
29 Lúnasa 2029

Paul White Gnáthchomhalta 3 Feabhra 2021 go  
2 Feabhra 2024

3 Feabhra 2016 go  
2 Feabhra 2021
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Ráitis Airgeadais Bhliantúla

Ceanglaítear ar an mBord 10 
gcruinniú Boird ar a laghad a reáchtáil 
in aghaidh na bliana i gcomhréir 
leis an Acht um Ghníomhaireacht 
um Leanaí agus an Teaghlach 2013. 
In 2024, bhuail an Bord le chéile 
10 n-uaire. Déantar miontuairiscí 
de chruinnithe uile an Bhoird 
agus na gcoistí a thaifeadadh. Tá 
cóipeanna de mhiontuairiscí an 
Bhoird ar fáil ar shuíomh gréasáin na 
Gníomhaireachta, www.tusla.ie.

I measc na míreanna seasta a 
bhreithnigh an Bord tá:

◉ Dearbhú leasanna;

◉ Tuarascálacha ó choistí an Bhoird;

◉ Tuarascáil an POF ar chúrsaí 
oibríochtúla agus riosca;

◉ Athbhreithnithe ar an gcreat 
bainistíochta riosca;

◉ Clár Riosca Corparáideach;

◉ Cuntais bhainistíochta agus Ráitis 
Airgeadais Bhliantúla;

◉ Tuarascálacha feidhmíochta 
corparáideacha;

◉ Beartais nua agus athbhreithnithe;

◉ Ábhair ar cosaint; agus

◉ Nuashonruithe tionscadail.

Tá tuairisciú leanúnach airgeadais 
agus oibríochtúil ar an mbord i rith 
na bliana. Seoltar páipéir bhoird go 
leictreonach chuig gach comhalta 
boird roimh chruinnithe chun am a 
cheadú chun nithe a athbhreithniú 
agus a mheas le plé agus cinneadh.

 

Déantar cinntí tar éis an fhaisnéis 
chuí a chur ar fáil do chomhaltaí an 
bhoird agus tar éis breithniú cuí a 
dhéanamh ar rioscaí a aithnítear tríd 
an bpróiseas bainistíochta riosca.

Tá sceideal foirmiúil nithe ag an 
mBord atá curtha in áirithe dá 
chinneadh, lena n -áirítear:

◉ Buiséid Bhliantúla agus Plean 
Corparáideach;

◉ Tuarascálacha Bliantúla agus Ráitis 
Airgeadais;

◉ Conarthaí agus tionscadail chaipitil 
de luach sonrach; agus

◉ Gach éadáil agus diúscairt sócmhainní.

Déanann an Bord an bhainistíocht, 
an rialú agus an treo ó lá go lá a 
tharmligean chuig an bPOF ach 
amháin i gcás na bhfeidhmeanna 
sonracha a fhorchoimeádann sé dó 
féin. Coinnítear maoirseacht ar chinntí 
a tharmligeann an Bord trí chreatlach 
tuairiscithe láidir lena mbaineann 
struchtúr choistí an Bhoird, POF agus 
an Bhainistíocht Feidhmiúcháin.

Coistí Boird

Tacaítear leis an mbord ina dhearbhú 
agus ina mhaoirseacht ar an 
eagraíocht trína struchtúr coiste. 
Cabhraíonn na coistí le freagrachtaí 
an Bhoird a scaoileadh trí bhreithniú 
níos mionsonraithe a thabhairt ar 
shaincheisteanna oibriúcháin, airgeadais 
agus rialachais agus tuairisciú don 
Bhord ar aon chinntí nó moltaí.

Cuimsíonn na Coistí Coiste Iniúchta 
agus Riosca, Coiste Seirbhíse agus 
Cáilíochta agus Coiste Forbartha 
Eagraíochta.
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An Coiste Iniúchóireachta agus 
Riosca

I measc chomhdhéanamh an Choiste 
Iniúchta agus Riosca (ARC) don 
bhliain dar críoch 31 Nollaig 2024 
bhí triúr comhaltaí boird agus beirt 
comhaltaí den Choiste Seachtrach. 
D’fhreastail an POF agus comhaltaí 
eile den fheidhmeannach nuair ba 
ghá.

D’fhreastail ionadaithe an Ard 
-Reachtaire agus an Iniúchóra, 
iniúchóir seachtrach na 
gníomhaireachta, ar chruinnithe de 
réir mar ba ghá agus bhí rochtain 
dhíreach acu ar an gCathaoirleach 
ARC i gcónaí. De réir an chleachtais 
is fearr, bhuail an Coiste leis an 
Stiúrthóir Náisiúnta Iniúchta 
Inmheánach agus leis an Ard 
-Reachtaire agus leis an Iniúchóir 
Ginearálta in éagmais bainistíochta.

Is é ról an ARC cuidiú leis an mBord 
a chuid freagrachtaí a chomhlíonadh 
maidir leis na ráitis airgeadais 
bhliantúla agus leis an gcóras rialaithe 
inmheánaigh, moltaí a bhreithniú 
agus a dhéanamh don Bhord maidir 
le inghlacthachta riosca, straitéis 
riosca agus polasaithe agus nósanna 
imeachta bainistíochta riosca, agus 
comhairle a thabhairt don Bhord 
maidir le héifeachtacht rialuithe 
inmheánacha, rialachais agus 
bainistíochta riosca.

139Tuarascáil Bhliantúil agus Ráitis Airgeadais 2024



Dhírigh an Coiste Iniúchta agus Riosca ar na nithe seo a leanas i 2024:

◉ Rialú inmheánach - chabhraigh sé leis an mBord a chuid freagrachtaí a 
chomhlíonadh maidir le hoiriúnacht agus iomláine an chórais rialaithe 
inmheánaigh a chinntiú, athbhreithniú a dhéanamh ar an mbealach agus ar 
an gcreat ina gcinntíonn agus ina ndéanann an bhainistíocht leordhóthanacht 
nádúr, méid agus éifeachtúlacht na gcóras rialaithe inmheánaigh, lena 
n-áirítear córais rialaithe cuntasaíochta, ag coinneáil córas éifeachtach chun 
athbhreithniú a dhéanamh ar Ráiteas na Gníomhaireachta ar chórais Rialaithe 
Inmheánach roimh an bhformhuiniú ag an mbord;

◉ Iniúchadh Seachtrach agus Tuairisciú Airgeadais;

◉ Iniúchadh inmheánach - dheineadh athbhreithniú agus formheas ar an 
bPlean Iniúchóireachta Inmheánaí bliantúil agus fuarthas agus breithníodh 
tuarascálacha ón Iniúchóir Inmheánach agus ó fhreagraí na bainistíochta; 
dheineadh athbhreithniú ar anailís ar ghníomhaíocht Iniúchóireachta agus 
Athbhreithnithe Seirbhíse chlár na bhFoirne um Dhearbhú Cleachtais agus 
Monatóireachta Seirbhíse (PASM), agus ar na príomhthorthaí ó na cigireachtaí 
is déanaí de chuid an Údaráis um Fhaisnéis agus Cáilíocht Sláinte (HIQA);

◉ Comhlíonadh, nochtuithe cosanta, agus calaois - fuarthas tuarascálacha 
ar neamhrialtachtaí amhrasta agus nochtuithe cosanta agus dheineadh 
nuashonrú agus athbhreithniú ar chomhlíonadh na hearnála Pobail agus 
Deonaí a fuair os cionn €1m maidir le comhlíonadh an Chomhaontaithe 
Seirbhíse;

◉ Bainistíocht riosca - dheineadh athbhreithniú ar an Ráiteas um Mhaise Riosca 
agus ar Chonair Aibíochta an Chreata Riosca; dheineadh athbhreithniú ar Chlár 
Riosca Corparáideach na Gníomhaireachta agus dheineadh monatóireacht ar 
rioscaí nua agus rioscaí atá ag teacht chun cinn; agus fuair agus bhreithnigh sé 
tuarascálacha ón bPríomhoifigeach Riosca;

◉ Fuarthas tuarascálacha dul chun cinn maidir le forbairt agus seachadadh 
córais bainistíochta sláinte agus sábháilteachta;

◉ Monatóireacht agus Maoirseacht ar Chlár an Rialacháin Ghinearálta maidir le 
Cosaint Sonraí (RGCS);

◉ Plean Soláthair agus Soláthar Seirbhísí Dlí; agus

◉ Fáil agus diúscairt maoine.

Ráitis Airgeadais Bhliantúla
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Coiste Seirbhíse agus Cáilíochta

I measc chomhdhéanamh an Choiste 
Seirbhíse agus Cáilíochta don 
bhliain dar críoch 31 Nollaig 2024 
bhí ceathrar comhaltaí boird agus 
comhalta seachtrach amháin.

Is é cuspóir an Choiste Seirbhíse agus 
Cáilíochta cuidiú leis an Bord maidir 
lena chuid freagrachtaí a chomhlíonadh 

maidir le straitéis a fhoirmliú maidir 
le cosaint leanaí agus leas, agus le 
haghaidh cúrsaí dearbhaithe cáilíochta 
agus seachadta seirbhíse (lena n -áirítear 
toradh imscrúduithe ar sheirbhísí Tusla 
agus comhlachtaí atá maoinithe go 
hiomlán nó go páirteach ag Tusla) agus 
comhairle a thabhairt don Bhord maidir 
le héifeachtacht an Stiúrthóireachta 
Cáilíochta agus Rialacháin.

Dhírigh an Coiste Seirbhíse agus Cáilíochta ar na nithe seo a leanas i 2024:

◉ Comhthuairiscí ón Stiúrthóir Náisiúnta um Cháilíocht agus Rialachán agus ón 
Stiúrthóir Náisiúnta Seirbhísí agus Comhtháthaithe ar thorthaí na n-athbhreithnithe 
a dhein an Fhoireann Dearbhaithe Cleachtais agus Monatóireachta Seirbhíse agus 
cigireachtaí HIQA le déanaí, freagairtí oibriúcháin ar na torthaí agus aon téamaí atá 
ag teacht chun cinn agus na himpleachtaí do phróifíl riosca foriomlán Tusla;

◉ Nuashonruithe ar Athchóiriú ar fud na Gníomhaireachta agus ar chur chuige i leith 
cleachtais;

◉ Faireachán a dhéanamh ar chur i gcrích na ngníomhartha ag an mbainistíocht 
a eascraíonn as moltaí a dheineadh de bhun imscrúduithe agus/nó cigireachtaí, 
bíodh siad inmheánacha nó seachtracha, ar sheachadadh seirbhísí agus 
caighdeáin laistigh de Tusla nó d’aon Chomhlacht atá maoinithe go hiomlán nó go 
páirteach ag Tusla;

◉ Tuarascálacha ó Chathaoirleach an Phainéil Athbhreithnithe Náisiúnta agus ó 
Sholáthraí Cúraim Shóisialaigh Cláraithe na Gníomhaireachta;

◉ Athbhreithniú a dhéanamh ar phleananna straitéiseacha Cúraim Cónaithe, Cúraim 
Altrama agus Iarchúraim;

◉ Tuarascálacha speisialta ar Shocrúcháin Cóiríochta Éigeandála agus ar fhoghlaim 
an Choiste Náisiúnta um Bainistíocht Riosca agus Feabhsú Seirbhísí ar Oibríochtaí 
(NORMSIC) ó Thuarascálacha HIQA;

◉ Faireachán a dhéanamh ar éifeachtacht na Roinne Dearbhaithe Cáilíochta;

◉ Athbhreithniú a dhéanamh ar shocruithe coimisiúnaithe agus ar fheidhmíocht i 
gcoinne comhaontuithe leibhéal seirbhíse comhaontaithe agus/nó caighdeáin 
seirbhíse riachtanacha;

◉ Rannpháirtíocht úsáideoirí seirbhíse;

◉ Taispeántais ó Chathaoirleach an Choiste Taighde agus Eitice;

◉ Aon fhionnachtana suntasacha nó saincheisteanna riosca a shainaithnítear a 
thuairisciú don Bhord; agus

◉ Athbhreithniú agus machnamh a dhéanamh ar rioscaí cleachtais agus ar an gcaoi 
a bhfuil an bhainistíocht ag sainaithint, ag monatóireacht, ag bainistiú, ag maolú 
agus ag tuairisciú orthu.
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Dhírigh an Coiste Forbartha Eagraíochta ar na nithe seo a leanas i 2024:

◉ Treoir shuntasach maidir le forbairt agus leabú Chlár Athchóirithe 
Struchtúir, Cleachtais agus Cultúir Tusla;

◉ Treoir shuntasach maidir le forbairt Bonneagar Teicneolaíochta Faisnéise 
agus Cumarsáide (TFC) Tusla, Córas Bainistíochta Cásanna, agus Straitéis 
Bainistíochta Sonraí;

◉ Cibearshlándáil - fuarthas tuarascálacha ar chórais, rioscaí slándála, 
maoluithe agus sásraí dearbhaithe;

◉ Athbhreithniú ar Phlean Bainistíochta Teagmhas;

◉ Ceadú Straitéis Daoine Tusla 2022-2024;

◉ Forbairt Straitéis Daoine Tusla 2025-2027;

◉ Tuarascálacha ina leagtar amach dul chun cinn leis an bplean seachadta 
fadtéarmach i ndáil le hAcmhainní Daonna (AD); agus

◉ Díríonn tuarascálacha ar fheabhsú chun aghaidh a thabhairt ar réimsí inar 
sainaithníodh drochfheidhmíocht, agus dearbhú go bhfuil gníomhartha á 
ndéanamh chun aghaidh a thabhairt ar mholtaí agus ar shaincheisteanna 
eile a sainaithníodh agus go ndéantar beart de réir na foghlama.

Coiste Forbartha Eagraíochta

I measc chomhdhéanamh an Choiste 
Forbartha Eagraíochta don bhliain dar 
críoch 31 Nollaig 2024 bhí ceathrar 
comhaltaí Boird. Chríochnaigh Paul 
White, comhalta den Choiste Bhoird 
agus Coiste Forbartha Eagraíochtúil, 
a théarma oifige an 2 Feabhra 2024. 
Níor líonadh an folúntas a bhí mar 
thoradh air ar an gcoiste seo i 2024.

 

Bhunaigh Bord Tusla Coiste 
Forbartha Eagraíochtúil chun moltaí 
a bhreithniú agus a dhéanamh leis 
an mBord maidir le saincheisteanna 
straitéiseacha eagraíochtúla, agus i 
roinnt réimsí sonracha, chun socruithe 
a cheadú ina bhfuil na feidhmeanna 
seo tarmligthe ag an gCoiste.
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Tinreamh ag Cruinnithe an Bhoird/an Choiste

Léirítear thíos sceideal de bhallraíocht agus de thinreamh ag Bord agus Coistí 
na Gníomhaireachta in 2024:

Baill An Bord An Coiste 
Iniúchóireachta 

agus Riosca

An Coiste 
um 

Sheribhíse 
agus 

Cáilíochta

An Choiste 
Forbartha 

Eagraíochta

Iomlán na 
gCruinnithe 

ar a 
bhFreastala 

ítear

Cruinnithe 
Incháilithe 

chun 
Freastal 
orthu in 

2024

10 
gCruinniú

7 
gCruinniú

4 
Chruinniú

6 
Chruinniú

 

Pat Rabbitte 10    10 10

Avril McDermott 9   6 15 16

Anne O’Gara 10  4  14 14

Sean Holland 9  4  13 14

Liam Irwin 9 7 4  20 21

Patricia Doherty 8   6 14 14

Charles Watchorn 10 7   17 17

Sean Quigley 10 7   17 17

Susan Bowman 8   6 14 16

Teresa McDonnell 8  4  12 14

John McDaid 3   3 4

Paul White 1   1 2 2

Noelle Condon* N/A 6   6 7

Caroline 
McGroary* N/A 7 7 7

Jim Campbell** N/A 4 4 4

* Comhaltaí neamhspleácha den Choiste Iniúchta agus Riosca
** Comhalta neamhspleácha den Choiste Seirbhíse agus Cáilíochta

Tá na nochtadh a theastaíonn le haghaidh táillí agus costais chomhaltaí an bhoird le fáil i NÓTA 2 de na 
Ráitis Airgeadais.
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Cód Cleachtais um Rialachas Comhlachtaí Stáit (Leasaithe 2016)

Leagtar amach sa Chód Cleachtais um Rialachas Comhlachtaí Stáit 
(Athbhreithnithe 2016) ceanglais tuairiscithe breise do Chomhlachtaí Stáit i 
réimsí amhail Taisteal agus Cothú, Comhairleoireacht, Íocaíochtaí Scarúna/
Foirceanta, Fáilteachas agus caiteachas Dlí. Tá na nochtadh a éilíonn an Cód 
leagtha amach thíos nó san áireamh mar chuid de na Ráitis Airgeadais. Tá an 
Cód Cleachtais um Rialachas Comhlachtaí Stáit (Leasaithe 2016) glactha ag 
an nGníomhaireacht agus tá nósanna imeachta curtha i bhfeidhm aici chun a 
chinntiú go gcomhlíontar an Cód.

(a) Taisteal agus Cothabháil

2024 
€’000

2023 
€’000

Intíre   

An Bord  — 2

Fostaithe 12,747 12,971

Neamh-Intíre  

An Bord — —

Fostaithe 71 23

Iomlán 12,818 12,996

(b) Caiteachas ar Sheirbhísí Gairmiúla (de réir príomhréimse)

Áirítear le Seirbhísí Gairmiúla an costas a bhaineann le comhairle sheachtrach 
don bhainistíocht agus ní áirítear leo feidhmeanna seachfhoinsithe atá ‘gnó 
mar is gnách’:

2024 
€’000

2023 
€’000

An Phleanáil Straitéiseach, An tAthchóiriú agus an tAthstruchtúr Eagraíochtúil  214 —

Dlí agus Acmhainní Daonna — —

Airgeadas agus Cánachas — —

Eile (lena n-áirítear Sláinte, Cúram Sóisialta agus Gnó) — —

Iomlán 214 —

(c) Caiteachas Fáilteachais

Tharraing an Ghníomhaireacht caiteachas fáilteachais €3.8k in 2024 (Nialas in 
2023) a bhain leis an 10ú Comóradh.
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(d) Costais agus Cúiteamh Dlí

Tugann an tábla thíos miondealú ar na méideanna a aithnítear mar chaiteachas 
sa tréimhse tuairiscithe maidir le costais dlí agus socraíochtaí a bhaineann le 
conarthaí le tríú páirtithe. Ní áirítear leis seo caiteachas a tabhaíodh maidir le 
comhairle dlí ghinearálta faighte ag an nGníomhaireacht:

2024 
€’000

2023 
€’000

Costais Dlí 848 197

Cúiteamh Dlí 296 128

Iomlán 1,144 325

Ba é líon iomlán na gcúiteamh dlíthiúil (lonnaíochtaí) don ghníomhaireacht le 
linn 2024 ná ceithre cinn (2023: sé). Tá an costas dlí iomlán agus an socraíocht 
san áireamh i gCostais Dlí Eile (NÓTA 6).

Tarraingímid aird ar réitigh dhlíthiúla agus ar chostais a bhaineann le cásanna 
casta dlíthíochta a eascraíonn as cúinse seirbhíse a tharla roimh 2018. Mar 
thoradh ar Nochtadh Cosanta ina dhiaidh don Aire, atá bainteach do na cúinsí, 
d’fhostaigh an Bord, ar chomhairle dhlí, tríú páirtí seachtrach chun imscrúdú 
a dhéanamh. I ndlíthíocht ina dhiaidh sin d’ordaigh an Chúirt go gcuirfí ar 
neamhní í an tuarascáil a d’eascair as. Tá costais Tusla féin maidir leis an 
ghníomh seo beagnach faoi bhun €1.6 milliúin go dtí seo. Tá €416k i leith an 
imscrúdaithe agus na tuarascála ón chomhlacht seachtrach a fostaíodh san 
áireamh san fhigiúr. 

Bhain an chéad chás le héileamh inar thángthas ar réiteach in 2024 le haghaidh 
€200k in aghaidh damáiste i ndiaidh próisis idirghabhála inar dhíol Tusla. Níl 
na costais dhlíthiúla a bhaineann leis an chás curtha i gcrích go fóill. Íocadh 
dámhachtain eile de €100k don té tríd an Ghníomhaireacht um Éilimh ar an Stát. 

Bhain an dara cás le saincheisteanna casta dlí maidir le dlí bunreachtúil agus 
riaracháin, agus go háirithe an ceart chun nósanna imeachta córa i gcomhthéacs 
dlí fostaíochta. Sa dara cás seo, thángthas ar réiteach €49.9k in aghaidh damáiste 
i ndiaidh próiseas idirghabhála. Ba iad €149k costais dlí an pháirtí eile ó phointe 
na hidirghabhála agus ba iad €721k costais dlí roimh an idirghabháil. 

Chomh maith leis na réitigh ar íocadh in 2024, luaimid gur íocadh as dhá 
dhámhachtain ar leith tríd an Ghníomhaireacht um Éilimh ar an Stát ag eascairt 
as na cúinsí céanna. Íocadh as dámhachtain de €309k in 2025 (níor cuireadh na 
costais i gcrích) agus íocadh as dámhachtain de €140k (costais €79k) in 2023.

Chomh maith leis na costais a aithnítear sna ráitis airgeadais, thabhaigh an 
FSS costais €5.2m (2023: €8.27m) i leith cásanna dlí a bhí á mbainistiú ag an 
nGníomhaireacht um Éilimh ar an Stát thar ceann na Gníomhaireachta (NÓTA 21).
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Ráitis Airgeadais Bhliantúla

(e) Íocaíochtaí Scarúna/Foirceanta 
agus Blianta Breise chun Críocha 
Pinsin

B’ionann caiteachas iomlán na 
nGníomhaireachta ar íocaíochtaí 
scarúna/foirceanta le linn 2024 
agus €10,000 (2023: €88,000). Níor 
dheonaigh an Ghníomhaireacht aon 
bhlianta breise chun críocha pinsin do 
bhaill foirne. 

(f) Príomhathruithe Pearsanra

Chríochnaigh Paul White a dhara 
théarma oifige an 2 Feabhra 2024. 
D’éirigh Anne O’Gara as a post mar 
Leaschathaoirleach ar an mBord an 
31 Eanáir 2024 ach d’fhan sí mar 
ainmnithe na Roinne Oideachais ar 
an mBord go dtí gur chríochnaigh sí 
a dara téarma oifige mar chomhalta 
den Bhord an 31 Márta 2025. Ghabh 
an Bord buíochas le Ms. O’Gara as a 
rannchuidiú le hobair an Bhoird mar 
Leaschathaoirleach. Ceapadh Avril 
McDermott ina Leaschathaoirleach 
le héifeacht ón 1 Feabhra 2024, agus 
chríochnaigh sí a dara téarma oifige 
mar chomhalta den Bhord ar an 11 
Meitheamh 2025. Chríochnaigh Liam 
Irwin a dhara théarma oifige an 14 
Aibreán 2025.

Chuir an Bord fáilte roimh 
athcheapachán an Aire Charles 
Watchorn agus Patricia Doherty 
don dara téarma oifige mar 
ghnáthchomhaltaí den Bhord.

Cheap an tAire John McDaid mar 
ghnáthcomhalta de Bhord Tusla le 
héifeacht ón 30 Lúnasa 2024 ar feadh 
tréimhse cúig bliana. Ceapadh an 
tUasal McDaid ag an mBord ar an 
gCoiste Seirbhíse agus Cáilíochta an 
14 Feabhra 2025.

Pat Rabbitte  
Cathaoirleach  
24 Meitheamh 2025
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Ráiteas maidir le 
Rialú Inmheánach 

Clúdaíonn an Ráiteas seo maidir 
le Rialú Inmheánach do 2024, 
a d’fhormheas Bord Tusla ag a 
chruinniú an 28 Márta 2025, na réimsí 
seo a leanas:

◉ Scóip na Freagrachta;

◉ Cuspóir an Chórais Rialaithe 
Inmheánach;

◉ Cumas chun Riosca a áimhseáil;

◉ Creatlach Riosca agus Rialaithe;

◉ Monatóireacht agus Athbhreithniú 
Leanúnach;

◉ Saincheisteanna Rialaithe 
Inmheánach; agus

◉ Athbhreithniú ar Éifeachtúlacht.

Scóip na Freagrachta

Ar son an Bhoird um Ghníomhaireacht 
um Leanaí agus an Teaghlach; Tusla, 
admhaím freagracht an Bhoird 
as a chinntiú go ndéantar córas 
éifeachtach rialaithe inmheánach 
a chothabháil agus a fheidhmiú. 
Cuidíonn rialú inmheánach linn 
ár bpríomhthosaíochtaí agus ár 
gcuspóirí seirbhíse a bhaint amach 
agus cuimsíonn sé ár struchtúr, ár róil 
agus ár bhfreagrachtaí, ár gcórais, 
ár bpróisis, ár dtascanna, ár gcultúr, 
agus ár n-úsáid acmhainní.

Áirítear leis an gcóras rialaithe 
inmheánach rialuithe airgeadais, 
oibríochtúla agus comhlíontachta 
agus córais bainistíochta riosca a 
thacaíonn le baint amach tosaíochtaí 
straitéiseacha agus ag an am 
céanna úsáid agus imscaradh cistí 
poiblí agus maoirseacht agus rialú 
sócmhainní atá faoi fhreagracht Tusla 
á gcosaint. Cuireann an fhreagracht 
seo ceanglais an Chóid Chleachtais 
maidir le Rialachas Comhlachtaí 
Stáit (Athbhreithnithe 2016 agus 
nuashonruithe ina dhiaidh sin) agus 
ár n-oibleagáidí dlíthiúla, rialála agus 
rialachais san áireamh.

Leagtar amach sa Ráiteas seo maidir 
le Rialú Inmheánach conas a cuireadh 
na dualgais agus na hoibleagáidí 
seo i gcrích in 2024 agus áirítear 
leis measúnú ar na córais rialaithe 
inmheánach agus bainistíochta 
riosca atá i bhfeidhm laistigh den 
Ghníomhaireacht um Leanaí agus 
an Teaghlach a chinntigh gur 
comhlíonadh na freagrachtaí seo.

Cuspóir an Chórais Rialaithe 
Inmheánaigh

Tá an córas rialaithe inmheánaigh 
ceaptha chun riosca a bhainistiú go 
leibhéal inghlachtha seachas deireadh 
a chur leis. Dá bhrí sin, ní féidir leis 
an gcóras ach dearbhú réasúnta agus 
ní dearbhú absalóideach a thabhairt 
go gcuirtear seirbhísí ar fáil de réir na 
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gcaighdeán cuí, go bhfuil ár luachanna 
agus ár n-iompraíochtaí ag teacht 
lenár misean agus lenár sainordú, 
go bhfuil sócmhainní faoi chosaint, 
go bhfuil idirbhearta údaraithe 
agus taifeadta i gceart, agus go 
ndéantar earráidí ábhartha, botúin nó 
neamhrialtachtaí a chosc nó a bhrath 
go tráthúil agus a cheartú nuair is 
gá agus go ndéantar machnamh ar 
na ceachtanna a foghlaimíodh agus 
iad a chur i bhfeidhm, de réir mar is 
iomchuí.

In 2022, mar chéad chéim den 
chlár athchóirithe, bhunaigh 
an Ghníomhaireacht struchtúr 
eagraíochtúil nua le Foireann 
Bainistíochta Feidhmiúcháin (EMT) 
náisiúnta i bhfeidhm a thuairiscíonn 
don POF, agus tacaíocht á fáil aici 
ó shé Phríomhoifigeach Réigiúnach 
(RCOnna) a ceapadh chun seirbhísí 
náisiúnta a chomhtháthú sna 
struchtúir rialachais réigiúnacha 
athbhreithnithe agus maoirseacht a 
dhéanamh ar sheachadadh seirbhísí 
sna réigiúin.

Leanadh leis an obair ar fud na 
heagraíochta in 2024 chun tosaíocht 
a thabhairt do na socruithe 
éifeachtachta, lena n-áirítear feabhas 
a chur ar struchtúir rialaithe agus ar 
shocruithe araon ionas go ndéantar 
an córas rialaithe inmheánach, atá i 
gcomhréir leis an treoir a d’eisigh an 
Roinn Caiteachais Phoiblí, Seachadadh 
agus Athchóiriú an Phlean Forbartha 
Náisiúnta (DPENDR), a fheabhsú i 
gcónaí. Chun na buntáistí seo a bhaint 
amach, iarradh agus tugadh cead don 
chlár athchóirithe in 2024 chun 17 
gCeantar reatha na Gníomhaireachta 
a athchóiriú ina 30 ‘Líonra’, agus 
tacaíocht á tabhairt dó sin ó fhorbairt 

mhúnla oibriúcháin nua a éascaíonn 
leathnú an “dorais tosaigh” agus a 
chuireann obair chomhtháite chun 
cinn a thacaíonn le leanaí agus 
teaghlaigh an tseirbhís cheart a 
fháil ag an am ceart. Leanfar leis an 
gclár athchóirithe a chur chun cinn 
in 2025 agus é mar aidhm níos mó 
cothromais agus cuntasachta áitiúla a 
chur i bhfeidhm maidir le seachadadh 
seirbhísí.

Cumas chun Riosca a Bhainistiú

Tá trí Choiste Boird ag Tusia: Coiste 
Cáilíochta Seirbhíse (SQC), Coiste 
Forbartha Eagraíochtúla, agus Coiste 
Iniúchóireachta agus Riosca (ARC) ina 
bhfuil comhaltaí Boird agus comhaltaí 
seachtracha eile. Tá téarmaí tagartha 
agus cláir oibre mionsonraithe ag gach 
coiste, agus tacaíonn gach coiste leis 
an mBord agus é ag comhlíonadh 
a róil rialachais. Tá sainchúram ag 
an ARC maidir le bainistíocht riosca 
agus rialuithe. Mar sin féin, bíonn 
gach coiste gníomhach i mbun 
machnaimh ar neamhchinnteachtaí 
agus dúshláin agus ar an gcaoi a bhfuil 
an eagraíocht ag maolú bagairtí agus 
nochtadh chomh maith le deiseanna a 
d’fhéadfadh a bheith ann a shaothrú.

Bhunaigh an Ghníomhaireacht a 
feidhm Iniúchóireachta Inmheánaí 
féin sa bhliain 2022 agus cheap sí 
Ceann Iniúchóireachta Inmheánaí 
a thuairiscíonn go díreach don 
Choiste Iniúchóireachta agus Riosca. 
Déanann Ceann na hIniúchóireachta 
Inmheánaí bainistíocht ar fhorbairt 
agus ar sheachadadh na seirbhísí 
iniúchóireachta inmheánaí don 
Ghníomhaireacht agus leanann sé de 
bheith ag cur le hacmhainn agus le 
cumas iniúchóireachta inmheánaí.

Ráitis Airgeadais Bhliantúla
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Is mír bhuan ar Chláir Oibre an 
Bhoird agus Choistí an Bhoird í 
Bainistíocht Riosca. Déanann an 
Coiste Iniúchóireachta agus Riosca 
agus an Bord athbhreithniú ar an 
gClár Náisiúnta Riosca Corparáideach 
(NCRR) gach ráithe. Dhein an Bord a 
mheasúnú bliantúil ardleibhéil ar na 
tairseacha goile riosca 2023/2024 
a socraíodh laistigh de Ráiteas 
Inghlacthachta Riosca Tusla bunaithe 
ar athbhreithniú ar chinntí an Bhoird, 
i gcomhar le hiontrálacha NCRR 
agus rialuithe athchódaithe. Thug 
sé seo forbhreathnú ar an ngaol is 
féidir a léiriú idir cinntí an Bhoird 
agus Ráiteas Inghlacthachta Riosca 
na Gníomhaireachta. Dhein an Bord 
athbhreithniú bliantúil ar Ráiteas 
Inghlacthachta Riosca Tusla i Meán 
Fómhair 2024 agus tá sé tiomanta 
d’athbhreithniú gníomhach a 
dhéanamh ar a Ráiteas Inghlacthachta 
Riosca lena chinntiú go bhfuil sé 
oiriúnach don chuspóir agus go 
gceadaíonn sé feabhas leanúnach a 
chur ar Chreat Bainistíochta Riosca 
Eagraíochtúil Tusla.

Creat Riosca agus Rialaithe

Caitheann an Ghníomhaireacht 
cistí poiblí ar sholáthar seirbhísí do 
leanaí agus do theaghlaigh. Tá na 
dualgais a bhaineann le caiteachas 
na Gníomhaireachta dian i dtéarmaí 
rialachais, cuntasachta agus 
trédhearcachta chun ár bhfreagracht 
a chomhlíonadh as maoiniú a 
fhaightear ón An Roinn Leanaí, 
Míchumais agus Comhionannais 
(RLMC) agus ón Roinn Oideachais 
(DE).

Cuireann bainistíocht agus foireann 
na Gníomhaireachta seirbhísí ar 
fáil go díreach agus trí phróiseas 
Comhaontaithe Seirbhíse ar leithligh, 
maoiníonn an Ghníomhaireacht roinnt 
gníomhaireachtaí neamhchlaonta 
i réimsí éagsúla clár freisin, lena 
n-áirítear leas agus cosaint leanaí, 
clár críochnaithe scoile, agus seirbhísí 
tacaíochta agus comhairleoireachta 
teaghlaigh. Faoi mhaoirseacht an 
Aonaid Choimisiúnaithe, caithfidh 
na gníomhaireachtaí seo cloí 
le hardchaighdeáin i dtéarmaí 
comhlíontachta, rialachais, agus 
cáilíochta seirbhíse.

Leanann an Ghníomhaireacht de 
sheirbhísí a fháil ó FSS i réimsí na 
párolla, na n-acmhainní daonna, na 
bpinsean, na bainistíochta eastáit, 
agus na seirbhísí íocaíochta thar 
ceann na Gníomhaireachta, faoi 
rialú Meabhrán Tuisceana agus 
Comhaontuithe Leibhéal Seirbhíse 
ábhartha idir na heagraíochtaí.

Is é cuspóir na bainistíochta riosca 
luach a chruthú agus a chosaint. 
Feabhsaíonn sé feidhmíocht, 
spreagann sé nuálaíocht, agus 
tacaíonn sé le cuspóirí a bhaint amach 
(ISO 31000, 2018). Cuidíonn Polasaí 
Bainistíochta Riosca Eagraíochtúil 
na Gníomhaireachta agus an 
creat gaolmhar leis an eagraíocht 
bainistíocht riosca a chomhtháthú ina 
gníomhaíochtaí agus ina feidhmeanna 
uile (straitéiseach, oibríochtúil, cláir, 
tionscadail agus ar leibhéal róil 
tarmligthe aonair).
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Cinntíonn an EMT, lena n-áirítear na 
RCOanna, agus an Príomhoifigeach 
Riosca ag tacú leo, go bhfuil creat 
bainistíochta riosca na heagraíochta 
ailínithe le cuspóirí, straitéis agus 
cultúr na Gníomhaireachta agus 
go gcuireann sé monatóireacht 
chórasach ar rioscaí chun cinn. Tá 
ról lárnach ag an EMT, ina n-aonar 
agus le chéile, i sainaithint agus i 
measúnú rioscaí atá ag teacht chun 
cinn do chuspóirí na Gníomhaireachta 
lena gcur san áireamh ar an gClár 
Náisiúnta Riosca Corparáideach. 
Oibríonn an Coiste Náisiúnta um 
Bainistíocht Riosca Oibríochtaí agus 
Feabhsú Seirbhíse agus an Fóram 
Réigiúnach um Riosca Cáilíochta 
agus Feabhsú Seirbhíse lena chinntiú 
go gcuirtear próisis agus socruithe 
comhtháite bainistíochta riosca 
i bhfeidhm go dinimiciúil trí na 
feidhmeanna uile.

Tá an Bord agus an ARC tar éis 
díriú go leanúnach ar an gCreat 
Bainistíochta Riosca agus ar na Córais 
Bainistíochta Riosca agus tá siad 
páirteach go gníomhach i bhforbairt 
Ráiteas Inghlacthachta Riosca 
nuashonraithe do Tusla, a cuireadh i 
bhfeidhm i mí Eanáir 2024. Déanann 
an ARC athbhreithniú ar an gClár 
Náisiúnta Riosca Corparáideach gach 
ráithiúil. Comhlánaíonn a chuid oibre 
coistí eile an Bhoird agus rannchuidiú 
an Bhoird iomláin maidir lena ról 
maoirseachta riosca a chomhlíonadh.

Mar chuid den tuairisciú rialaithe 
agus dearbhaithe riosca, tá próisis 
chomhlántacha agus ar leithligh ag an 
mBord chun tacú le hAthbhreithniú 
an Bhoird ar Éifeachtúlacht an 
Chórais Rialaithe Inmheánach 
do 2024. Díríonn an suirbhé ar 
fud na heagraíochta chun tacú 
le dearbhuithe ráitis dearbhaithe 
rialaithe 2024, faoi stiúir Oifig an 
Phríomhfheidhmeannaigh, ar an 
timpeallacht rialaithe agus ar phróisis 
agus nósanna imeachta rialaithe, 
agus ar oibleagáidí cuntasachta 
agus freagrachta bainisteoirí ar 
fud na réimsí agus na réigiún uile. 
Chomh maith leis an suirbhé seo, 
chuir comhaltaí aonair den EMT, 
na RCOanna agus roinnt Stiúrthóirí 
Seirbhíse measúnuithe dearbhaithe 
aonair ar fáil dá réimsí freagrachta. 
Tionscnamh breise is ea soláthar 
tuarascálacha, ag roinnt coistí 
agus grúpaí oibre inmheánacha, ar 
raon leathan réimsí, ó sholáthar go 
coimisiúnú seachtrach go cáilíocht 
seirbhíse, cúram cónaithe agus TFC. I 
gcomhthéacs rialuithe inmheánacha 
agus cur i bhfeidhm éifeachtúil agus 
éifeachtach dea-rialachais ar fud 
Tusla a chinntiú, tá ról lárnach ag na 
coistí feidhmiúcháin agus na grúpaí 
oibre seo agus léirítear a gcuid oibre 
mar chuid de na ráiteas urrúis a 
chuirtear ar fáil don ARC agus don 
Bhord. 
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Foinse urrúis thábhachtach eile 
laistigh de Tusla is ea an ról rialachais, 
maoirseachta agus rialaithe a 
fheidhmíonn RLMC, an DE agus 
an DPENDR. Tá príomhghnéithe 
an rialachais agus an rialaithe 
ionchorpraithe sa Chomhaontú 
Maoirseachta leis an RLMC lena 
n-áirítear cruinnithe rialachais 
rialta agus athbhreithniú agus 
grinnscrúdú bliantúil ar sheicliosta 
comhlíontachta Chomhlachtaí Stáit. 
Ina theannta sin, i gcomhar le grúpaí 
geallsealbhóirí rialtais níos leithne, 
bíonn rannpháirtíocht i gcoistí 
saineolaithe agus i ngrúpaí oibre tras-
rialtais, agus bíonn plé déthaobhach 
ann maidir le beartais, rialacháin agus 
forálacha reachtúla atá beartaithe le 
hoifigigh na roinne. Freagraíonn an 
Ghníomhaireacht freisin do chuireadh 
chun freastal ar Choistí Dála de réir 
mar is iomchuí agus cuireann na 
fóraim seo fócas grinnscrúdaithe géar 
ar fáil ar obair na Gníomhaireachta 
freisin.

Chomh maith leis an méid thuas, 
tá na bearta, na tionscnaimh agus 
na socruithe seo a leanas curtha i 
bhfeidhm agus glactha ag an mBord, 
a Choistí, an Príomhfheidhmeannach 
agus an Fhoireann Bainistíochta 
Feidhmiúcháin chun a chinntiú go 
bhfanfaidh timpeallacht rialaithe chuí 
i bhfeidhm ar fud na heagraíochta:

◉ An Coiste um Cháilíocht Seirbhíse 
(SQC), Coiste Forbartha 
Eagraíochtúil(ODC) agus Coiste 
Iniúchóireachta agus Riosca (ARC) 
a bhunú agus acmhainní a chur ar 
fáil dóibh mar choistí de chuid an 
Bhoird a sholáthraíonn, trína gcláir 
oibre, léargas agus peirspictíocht 
ar na réimsí atá faoina réimse 
freagrachta;

◉ Athbhreithnithe éifeachtachta 
an Bhoird agus na gCoistí arna 
ndéanamh chun feidhmíocht aonair 
agus chomhchoiteann a bhreithniú 
agus a uasmhéadú;

◉ Creat mionsonraithe um 
Thoscaireachtaí a nascann le 
Feidhmeanna Forchoimeádta an 
Bhoird, beartais agus nósanna 
imeachta chomh maith le dualgais 
shonracha atá tarmligthe chuig 
an bPOF agus róil ainmnithe eile 
laistigh den Ghníomhaireacht;

◉ Cuireadh struchtúr stiúrthóireachta 
tiomnaithe i bhfeidhm in 2022 le 
seisear Stiúrthóirí Corparáideacha 
agus seisear Príomhoifigeach 
Réigiúnach;

◉ Soiléireacht rólanna agus 
freagrachtaí agus comhlíonadh 
éifeachtach dualgas, róil agus 
freagrachtaí ag na daoine atá 
freagrach as ceannaireacht agus 
rialachas, lena n-áirítear an Bord, 
Coistí, POF, bainistíocht, agus 
foireann;

◉ Aitheantas ó gach duine i róil 
rialachais agus ceannaireachta, 
comhaltaí Boird, POF, Stiúrthóirí 
agus bainisteoirí ar an tábhacht a 
bhaineann leis an ton agus an cultúr 
ceart a shocrú atá ríthábhachtach 
chun éiteas agus luachanna na 
Gníomhaireachta a sheachadadh, 
agus chun dea-rialachas agus 
rialuithe corparáideacha a 
chothabháil leis an gcuspóir 
deiridh a chinntiú go n-éiríonn 
leis an nGníomhaireacht a cuspóir 
foriomlán agus a sainordú seirbhíse 
a bhaint amach;
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◉ Clár athchóirithe cuimsitheach a 
dhíríonn ar athchóiriú sheirbhís na 
Gníomhaireachta lena gcuirtear 
obair chomhtháite chun cinn a 
thacaíonn le leanaí agus teaghlaigh 
an tseirbhís cheart a fháil ag an am 
ceart mar aon le forbairt próiseas 
gnó caol agus comhtháite chun 
tacú le cleachtas comhtháite;

◉ Próiseas pleanála straitéisí agus 
tuairiscithe feidhmíochta don 
Phlean Corparáideach 2024-2026;

◉ Tá saincheisteanna rialachais 
chorparáidigh agus comhlíontachta, 
lena n-áirítear riosca agus 
rialú inmheánach, go háirithe 
cuimsitheacht na n-urrús maidir 
le ceanglais an Chóid Chleachtais 
maidir le Rialachas Comhlachtaí 
Stáit (Athbhreithnithe 2016) a 
chomhlíonadh faoi stiúir an Bhoird 
faoi cheannas tiomnaithe EMT;

◉ Téarmaí tagartha agus 
oibleagáidí tuairiscithe a bhunú 
agus a chomhaontú do choistí 
feidhmiúcháin inmheánacha, foirne 
tionscadail agus grúpaí oibre faoi 
mhaoirseacht an EMT;

◉ Tuairisciú rialta agus gníomhartha 
bainistíochta leantacha ó obair 
fheidhmeanna na gCóras Urrús 
Cleachtais agus Feidhmíochta 
(PAPS) agus na gCóras Taithí 
Seirbhíse, Rialachais agus Riosca 
(SEGRS) agus ón gCóras Náisiúnta 
Bainistíocht Teagmhas (NIMS);

◉ Feidhm sholáthair tiomnaithe 
laistigh de Tusla a chinntíonn go 
n-úsáidtear treoirlínte soláthair 
chorparáideacha dea-chleachtais, 
lena n-áirítear comhairle 
shaineolach a sholáthar nuair is gá;

◉ Cur i bhfeidhm leanúnach córas 
tiomnaithe dearbhaithe cleachtais 
agus monatóireachta seirbhíse, ag 
béim ar éachtaí agus ar réimsí a 
bhfuil gá le leigheas iontu araon;

◉ Cód Iompair Ghnó lena 
gceanglaítear ar chomhaltaí an 
Bhoird, ar an mbainistíocht agus 
ar an bhfoireann na caighdeáin 
eiticiúla is airde a choinneáil agus 
a chinntiú go gcomhlíontar na 
ceanglais a bhaineann le Dearbhú 
Leasanna mar a shonraítear san 
Acht um Eitic in Oifig Phoiblí, 1995 
agus san Acht um Chaighdeáin in 
Oifig Phoiblí, 2001;

◉ Tuairisceán bliantúil urrús rialaithe 
inmheánach arna chomhlánú ag 
baill foirne GVIII agus os a chionn 
a bhaineann leis an timpeallacht 
rialaithe laistigh dá sainchúram;

◉ Beartais agus nósanna imeachta 
i bhfeidhm a thacaíonn le 
feidhmíocht na foirne agus a 
chinntíonn go bhfuil oiliúint 
speisialaithe, ghairmiúil agus 
theicniúil agus forbairt ghairmiúil 
leanúnach ar fáil chun freastal ar 
riachtanais na Gníomhaireachta;

◉ Athbhreithnithe córasacha ag 
HIQA agus Iniúchadh Inmheánach 
agus tríú páirtithe eile agus 
athbhreithnithe leantacha ar 
rianaitheoirí moltaí agus an forás 
atá déanta i gcoinne mholtaí na 
n-athbhreithnithe seo;

◉ Athbhreithnithe caiteachais faoi 
chúram DPENDR;
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◉ Cláir shonracha oiliúna agus 
feasachta ar réimse ábhar, lena 
n-áirítear bainistíocht riosca, 
rialú inmheánach, rialachas agus 
bainistíocht airgeadais;

◉ Raon beartas, nósanna imeachta 
agus prótacal rialachais á 
athbhreithniú agus á nuashonrú go 
rialta;

◉ Sannadh freagrachtaí airgeadais 
agus cuntasachta ar leibhéal na 
bainistíochta;

◉ Córas cuimsitheach buiséadaithe 
agus bainistíochta airgeadais le 
plean agus buiséad bliantúil atá faoi 
réir cheadú an Bhoird;

◉ Córais agus nósanna imeachta i 
bhfeidhm atá dírithe ar shlándáil na 
gcóras TFC agus rialachais sonraí a 
chinntiú;

◉ Córais rialaithe airgeadais 
i bhfeidhm chun a chinntiú 
go ndéantar acmhainní agus 
sócmhainní a bhainistiú agus a 
chosaint;

◉ Nósanna imeachta chun teipeanna 
suntasacha rialaithe a chinneadh 
agus a thuairisciú agus a chinntiú 
go ndéantar gníomhartha 
ceartaitheacha iomchuí a rianú agus 
a chur i bhfeidhm;

◉ Bunú feidhme tiomnaithe 
Iniúchóireachta Inmheánach 
chun an tseirbhís iniúchóireachta 
inmheánach a sholáthar don 
Ghníomhaireacht;

◉ Cur i bhfeidhm na bPróiseas 
Airgeadais Oibre Chumaisc chun 
tacú le tabhairt isteach an pholasaí 
oibre cumaisc chun a chinntiú 
nach ndéanfar aon athruithe ar an 
timpeallacht rialaithe fhoriomlán; 
agus

◉ Tús a chur le clár bainistíochta 
soláthraithe tríú páirtí chun rialuithe 
feabhsaithe a chur i bhfeidhm 
maidir le comhlíonadh soláthraithe 
ar fud roinnt réimsí lena n-áirítear 
seachadadh agus sábháilteacht 
seirbhísí, rialachas faisnéise agus 
comhlíonadh airgeadais.

Monatóireacht agus 
athbhreithniú leanúnach

Tá nósanna imeachta foirmiúla 
bunaithe chun próisis rialaithe 
inmheánach a mhonatóiriú agus 
a fheabhsú. Déanann Iniúchadh 
Inmheánach, trína chlár iniúchtaí 
atá ceadaithe ag an ARC, 
measúnú agus monatóireacht 
neamhspleách ar éifeachtacht na 
bpríomhrialuithe inmheánacha 
laistigh den Ghníomhaireacht. I gcás 
ina n-aithnítear easnaimh rialaithe, 
comhaontaítear moltaí maidir le 
feabhsuithe agus amlínte lena gcur i 
bhfeidhm le húinéirí freagracha agus 
cuntasacha. Cuireann an Iniúchadh 
Inmheánach tuarascálacha ar fáil 
go rialta don ARC ar thorthaí na 
n-iniúchtaí agus ar stádas na moltaí 
cur chun feidhme.
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Déanann an Bord agus coistí 
an Bhoird athbhreithniú ar a 
n-éifeachtúlacht gach bliain 
i gcomhréir leis an treoir atá 
leagtha amach sa Chód Cleachtais 
maidir le Rialachas Comhlachtaí 
Stáit (Athbhreithnithe 2016). Ina 
theannta sin, ceanglaítear leis an 
gcód meastóireacht sheachtrach ar 
éifeachtacht an Bhoird gach trí bliana: 
chríochnaigh an Ghníomhaireacht é 
seo in 2022.

Tá an córas rialaithe inmheánaigh 
agus soláthar dearbhuithe bunaithe 
ar chreat tuairiscithe bainistíochta 
rialta, soiléireacht chuntasachta agus 
freagrachta bainistíochta, próisis agus 
nósanna imeachta riaracháin agus 
córas tarmligin agus cuntasachta.

Go háirithe, áirítear leis an gcóras 
príomhrioscaí agus rialuithe 
gaolmhara. Tá siad seo aitheanta 
agus doiciméadaithe agus tá 
próisis curtha i bhfeidhm chun 
monatóireacht a dhéanamh ar oibriú 
na bpríomhrialuithe sin agus chun 
aon laigí a thuairisciú: bunú coistí 
agus grúpaí oibre éagsúla ar fud na 
Gníomhaireachta, ag feidhmiú faoi 
réir théarmaí tagartha ceadaithe ag 
an bPOF agus ag soláthar tuarascáil 
bhliantúil ar ghníomhaíochtaí; 
tuairisciú rialta do Ranna Rialtais mar 
chuid de na ceanglais tuairiscithe 
rialachais; agus athbhreithnithe rialta 
ag an mbainistíocht shinsearach ar 
thuairiscí feidhmíochta seirbhíse 
tréimhsiúla agus bliantúla.

Soláthar

Deimhním, mar chuid de na bearta 
chun a chinntiú go bhfanfaidh 
timpeallacht rialaithe chuí i bhfeidhm 
ar fud na heagraíochta mar atá 
leagtha amach thuas, go bhfuil 
nósanna imeachta i bhfeidhm ag Tusla 
chun comhlíonadh réasúnta leis na 
rialacha agus na treoirlínte soláthair 
reatha a chinntiú. De réir mar is gá, 
tugtar aird ar chúrsaí a bhaineann le 
rialuithe ar sholáthar agus ar réimsí 
gaolmhara faoi shaincheisteanna 
rialaithe inmheánaigh thíos.

Saincheisteanna Rialaithe 
Inmheánaigh

Is é cuspóir an ailt seo aon laigí 
agus dúshláin rialaithe inmheánach 
a sainaithníodh in 2024 a leagan 
amach agus an dul chun cinn atá 
á dhéanamh maidir le dul i ngleic 
le laigí rialaithe a sainaithníodh 
i mblianta roimhe sin a leagan 
amach. Leanann bainistíocht Tusla 
de thosaíocht a thabhairt do na 
saincheisteanna seo go gníomhach 
agus tá cláir leighis curtha i bhfeidhm 
acu, lena n-áirítear neartú rialuithe, 
monatóireachta agus maoirseachta. 
Tá béim shuntasach curtha ag an 
nGníomhaireacht ar fheabhsuithe ar 
rialuithe inmheánach ó 2014 i leith 
agus leanfaidh sí ar aghaidh leis an 
treo seo maidir le feabhsú leanúnach.

Bunaithe ar a chlár oibre, bhí 
measúnú an Iniúchta Inmheánach 
do 2024 dearfach agus 
comhsheasmhach le 2023. Ba é an 
tuairim fhoriomlán dearbhaithe ar 
an timpeallacht rialaithe do 2024 ná 
Measartha (riosca measartha nach 
gcomhlíonfaidh an córas a chuspóirí).
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Ró-íocaíochtaí Párolla

Mhéadaigh an t-iarmhéid carnach 
bliain ar bhliain de ró-íocaíochtaí 
párolla beagán ó €1.025m in 2023 
go €1.058m in 2024. I rith 2024, 
lean Tusla de bheith ag díriú go 
gníomhach ar aisghabháil ró-
íocaíochtaí párolla, ag bunú sceidil 
aisíocaíochta agus ag soláthar 
eolais agus faisnéise faoi phróisis 
AD a mbíonn ró-íocaíochtaí párolla 
mar thoradh orthu. D’aisghabh 
an Ghníomhaireacht €387k san 
iomlán a bhain le Ró-íocaíochtaí 
Párolla in 2024. Tá bearta bunaithe 
ar an leibhéal Réigiúnach chun 
monatóireacht a dhéanamh ar dhul 
chun cinn. Tá feabhsuithe suntasacha 
déanta i ndiaidh chur i bhfeidhm 
chóras taifeadta neamhláithreachta 
My Self-Service in 2022 agus tá níos 
mó muiníne ag an nGníomhaireacht 
go bhfuil ró-íocaíochtaí á ngabháil 
go tráthúil. Le linn 2024, lean AD 
de sheisiúin oiliúna a chur ar fáil 
maidir le próisis phárolla d’fhostaithe 
Tusla, do bhainisteoirí líne agus 
d’oifigigh iontrála ama, ag béimniú 
na gceanglas agus chur i bhfeidhm 
taifeadadh cruinn neamhláithreachta, 
agus an tábhacht a bhaineann le 
tuairisceáin ama bailíochtaithe 
cruinne agus bainistíocht saoire. 

Rialachas agus Maoirseacht ar 
Mhaoiniú d’Eagraíochtaí Pobail, 
Deonacha agus Carthanachta 

Tá forás suntasach déanta ag an 
nGníomhaireacht maidir le dul 
i ngleic le laigí a bhaineann le 
monatóireacht agus maoirseacht 
ar ghníomhaireachtaí atá ag 
fáil maoiniú ón státchiste, rud 
a aithníodh mar dhúshlán sna 
blianta roimhe sin. Áirítear leis na 
feabhsuithe seo bunú an Aonaid um 
Chomhlíonadh Airgeadais, forbairt 
agus feabhsuithe leanúnacha ar 
an Tairseach Choimisiúnaithe agus 
ar Mhol Coimisiúnaithe Tusla, 
tacaíocht bhreise do choimisinéirí 
áitiúla, cumarsáid chaighdeánaithe 
agus urrúis rialachais tráthúla a 
bhaint amach a sholáthraíonn na 
gníomhaireachtaí maoinithe go léir do 
Tusla, agus cláir fheabhsúcháin dhian 
á gcur i bhfeidhm i gcás inar tharla 
iniúchtaí inmheánacha míshásúla. 
Fanfaidh sé seo mar phríomhréimse 
fócais do 2025.

In 2024, choimisiúnaigh an 
Ghníomhaireacht 451 gníomhaireacht 
mhaoinithe agus fuair siad maoiniú trí 
dheontais Alt 56, agus síníodh 100% 
de chonarthaí Chomhaontú Leibhéal 
Seirbhíse 2024 tríd an Tairseach 
Choimisiúnaithe.

Lean Iniúchadh Inmheánach Tusla 
lena chlár iniúchtaí ar fud na 
ngníomhaireachtaí maoinithe i rith 
2024 agus rinneadh 244 moladh 
iniúchta do ghníomhaireachtaí 
maoinithe. Déantar dlúthfhaireachán 
ar an dul chun cinn maidir leis na 
moltaí seo agus na réimsí le feabhsú 
agus déantar obair leantach orthu, de 
réir mar is gá.

155Tuarascáil Bhliantúil agus Ráitis Airgeadais 2024



Cosaint Sonraí

Leanann Tusla de dhul chun cinn a 
dhéanamh maidir le dul i ngleic leis 
na rioscaí a sainaithníodh a bhaineann 
le bainistíocht sonraí pearsanta, trí 
chomhtháthú trasghníomhaireachta 
agus cuntasacht i leith 
príobháideachta sonraí a fheabhsú 
agus oiliúint chuimsitheach foirne. 
In 2024, dhein Tusla dul chun cinn 
breise maidir le cosaint sonraí a leabú 
i gcleachtas a foirne trí thionscnaimh 
a bhfuil sé mar aidhm acu feasacht 
a mhúscailt agus príobháideacht 
trí dhearadh a ionchorprú i bpróisis 
nua thábhachtacha. Tá feabhas 
tagtha ar chomhlíonadh oibleagáidí 
príobháideachta sonraí ag an 
nGníomhaireacht trí fhreagracht 
a dhílárú chun Stiúrthóireachtaí 
Tusla, an tSeirbhís Náisiúnta agus na 
Réigiúin.

Dheineadh dul chun cinn in 2024 
ar chlár oibre chun comhlíonadh 
príobháideachta sonraí tríú páirtí 
a mheas agus a fheabhsú agus 
leanfaidh sé ar aghaidh in 2025.

Soláthar

Lean an Ghníomhaireacht de bheith 
ag tabhairt aghaidh ar laigí ina 
córais agus ina próisis soláthair 
trína Plean Soláthair Chorparáidigh 
2022 go 2024 a chur i bhfeidhm. 
Ghlac an Ghníomhaireacht leis 
an gCód Cleachtais um Rialachas 
Comhlachtaí Stáit (Athbhreithnithe 
2016) agus chuir sí i bhfeidhm é, ag 
cinntiú go bhfuil sí i gcomhréir leis 
an reachtaíocht. I gcásanna nach 
dtarlaíonn próisis iomaíocha agus i 
gcás nach dtagann ceannacháin faoi 
raon feidhme an tsoláthair, leanann 
an Ghníomhaireacht de bheith ag 
iarraidh go díograiseach luach ar 
airgead a bhaint amach. In 2024, 
chríochnaigh an Ghníomhaireacht 
tionscadail soláthair thábhachtacha 
agus bronnadh conarthaí orthu le 
buiséad bliantúil de €21m gan CBL 
san áireamh.

De réir Chiorclán 40/2002 na 
Roinne Airgeadais, tuairisceoidh an 
Ghníomhaireacht suim €5.4m de 
chonarthaí neamhchomhlíontacha 
a dheineadh gan chomórtas in 
2024, arb ionann é agus 1.3% den 
chaiteachas foriomlán infhaighte 
neamhphá de €412m don tréimhse 
(€4.8m de €334m/1.4% in 2023). 
Thug an Ghníomhaireacht tús 
áite do roinnt de na conarthaí 
neamhchomhlíontacha seo chun 
soláthair in 2025 d’fhonn iad a 
rialáil in 2025, agus tabharfaidh 
an Ghníomhaireacht aghaidh ar 
sholáthairtí neamhchomhlíontacha 
eile mar chuid den chéad 
timthriall eile den Phlean Soláthair 
Chorparáidigh.
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Tá na seirbhísí a sholáthraíonn an 
Ghníomhaireacht ann chun freastal 
ar éilimh atá ag éirí níos práinní 
agus níos casta i ndáil le leanaí agus 
teaghlaigh atá i mbaol agus bíonn 
tionchar aige seo ar thosaíocht 
a thabhairt do ghníomhaíocht 
soláthair toisc go bhfuil soláthar agus 
conarthaí do na seirbhísí seo an-
fhadhbach agus níl siad chomh simplí 
agus a d’fhéadfadh sé a bheith i gcás 
réimsí seirbhíse nach bhfuil chomh 
casta.

Leanfaidh an bhainistíocht 
shinsearach de chórais agus 
rialuithe soláthair iomchuí a chur i 
bhfeidhm i ndáil le seirbhísí casta 
agus cinnteoidh siad go bhfuil 
dea-fheasacht foirne ann maidir 
le soláthairtí casta do sheirbhísí 
ardriosca do leanaí agus do 
theaghlaigh, rud a chuirfidh le 
rialachas agus comhlíonadh foriomlán 
caiteachais agus folláine leanaí. Tá 
acmhainní breise ceadaithe ag an 
nGníomhaireacht mar chuid den Chlár 
Athchóirithe ar an leibhéal Réigiúnach 
chun tacú leis an gcur chuige seo. 

Teicneolaíocht Faisnéise agus 
Cumarsáide (TFC)

Tá sé mar aidhm ag an 
nGníomhaireacht rialuithe i ndáil le 
TFC a fheabhsú go leanúnach faoin 
bPlean Corparáideach nua de chuid 
Tusla 2024-2026. Bunaíodh Straitéis 
nua trí bliana um Bainistíocht Sonraí 
agus Claochlú Digiteach in 2024 agus 
é mar aidhm aige cur leis an dul chun 
cinn le blianta beaga anuas maidir le 
feabhas a chur ar bhainistíocht (lena 
n-áirítear rialuithe) slándála sonraí 
agus faisnéise.

Cuireann Bainistíocht Cásanna 
Tusla (TCM) timpeallacht dhigiteach 
agus sonraí comhtháite ar fáil a 
sholáthraíonn córas nua-aimseartha, 
slán, comhtháite chun tacú le 
seachadadh gach seirbhís de chuid 
Tusla. In 2024, leathnaíodh an córas 
chuig 11 sheirbhís bhreise chun go 
mbeadh 25 seirbhís san iomlán ag 
baint úsáide as TCM mar an t-aon 
radharc amháin ar gach teagmháil 
le leanaí agus teaghlaigh ar fud na 
seirbhísí seo.

In 2022, chuir Tusla tús le 
hinfheistíocht €13.3m thar chúig 
bliana chun rialuithe slándála 
faisnéise a fheabhsú ag gach 
leibhéal. Tá an clár ailínithe le 
beartas agus treoirlínte gaolmhara 
Rialtais chomh maith le caighdeáin 
idirnáisiúnta ábhartha. San iomlán, 
cuireadh 45 tionscadal a bhain le 
slándáil faisnéise i gcrích faoin gclár 
seo go dtí seo. In 2024, rinneadh 
plean an chláir a nuashonrú chun 
a chinntiú go mbeifear ullamh le 
cur i bhfeidhm Threoir NIS2 atá le 
teacht, creat bonnlíne an AE maidir 
le cibearshlándáil, bainistíocht riosca 
agus tuairisciú teagmhas d’eintitis 
riachtanacha agus thábhachtacha.

Is réimse fócais atá á forbairt le 
haghaidh rialú cuí iad teicneolaíochtaí 
atá ag teacht chun cinn, lena 
n-áirítear úsáid na hintleachta 
saorga (IS). Ceadaíodh páipéar 
seasamh maidir le húsáid IS i mí 
Eanáir 2025 agus as sin cuireadh 
tús le réimse tionscadal chun na 
socruithe rialachais chuí a fhorbairt, 
lena n-áirítear beartais, struchtúir, 
agus creatlacha úsáide freagraí sula 
ndéantar breithniú ar dheiseanna 
féideartha IS a chur chun cinn. 
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Áireofar leis na tionscnaimh seo 
freisin obair ar rialuithe agus 
maoluithe i ndáil leis na rioscaí 
seachtracha a bhaineann le hailt i 
réimsí amhail a húsáid chun tacú le 
calaois nó iarrachtaí bréige.

Laghdaigh Tusla an spleáchas ar 
bhonneagar TFC an FSS trína líonra 
TFC féin, ar a dtugtar TuslaIRL, 
a bhunú in 2021. Críochnaíodh 
aistriú na n-oifigí, na ngléasanna, 
na gcóras agus na sonraí go léir ó 
bhonneagar TFC an FSS in 2023. 
Leanfaidh Tusla de bheith ag úsáid 
na seirbhísí comhroinnte le haghaidh 
Airgeadais agus AD (córas SAP) mar 
a sholáthraíonn an FSS agus leanfaidh 
siad de bheith ag úsáid roinnt córas 
beag a chuirfear de réir a chéile in 
2025; tá litir dearbhaithe tugtha ag an 
FSS do Tusla maidir leis na rialuithe 
inmheánacha atá i bhfeidhm do na 
seirbhísí seo.

Socruithe Speisialta Éigeandála

Tá Socruithe Speisialta Éigeandála 
(SSÉanna) úsáidte ag an 
nGníomhaireacht mar gheall ar 
ghanntanas acmhainne cónaithe atá 
ann cheana féin. Tá SSÉ riachtanach 
chun áit shábháilte láithreach a 
chinntiú do dhuine óg.

Le trí bliana anuas, léirítear an 
méadú ar an éileamh ar ár seirbhísí 
príomhshrutha agus ar sheirbhísí 
do Leanaí Scartha atá ag Lorg 
Cosanta Idirnáisiúnta (SCSIP) 
araon, in éineacht le méadú ar 
chastacht cásanna, sa riachtanas 
méadaithe agus absalóideach atá 
ar SSÉsanna. Tá méadú tagtha ar an 
imirce dhomhanda de bharr cogaidh 
idirnáisiúnta agus an t-athrú aeráide, 

rud a chuir leis an nganntanas atá ann 
cheana féin i maoin oiriúnach agus 
i líon na ndaoine atá ag obair san 
earnáil.

Tá fianaise shoiléir feicthe ag an 
nGníomhaireacht ar chastacht níos 
mó riachtanas i ndiaidh na paindéime, 
amhail nochtadh do fhoréigean 
baile, iompar dúshlánach, próifílí 
casta, tráma luath-shaoil, mí-úsáid 
alcóil/drugaí, mí-úsáid fhisiciúil, 
mhothúchánach agus ghnéasach, 
gabháil d’fhoréigean/ionsaitheacht, 
fadhbanna sláinte meabhrach - 
leibhéil arda féindhíobhála agus 
smaointe féinmharaithe agus iompar 
frithshóisialta.

Mar gheall ar an éileamh atá ar 
shocrúcháin chónaithe faoi láthair, go 
háirithe i ndáil le daoine óga a bhfuil 
riachtanais níos casta acu, agus an 
easpa soláthar socrúchán stáit eile 
amhail seirbhísí sláinte meabhrach 
d’othair chónaitheacha, nó an easpa 
samhail chónaithe sláinte agus cúraim 
shóisialaigh shainithe do dhaoine óga 
a bhfuil iompar féinmharaithe orthu, 
tá dúshlán ag an nGníomhaireacht 
maidir le hacmhainn socrúcháin.

Is socrúcháin chónaithe iad SSÉanna 
nach gcomhlíonann na caighdeáin 
chónaithe iomlána a bhíonn 
riachtanach de ghnáth. Déantar 
iarrachtaí na daoine óga a aistriú ó 
gach SSÉ go suíomhanna rialáilte 
a luaithe is féidir a luaithe a bheidh 
socrúcháin mhalartacha ar fáil. Mar 
sin féin, is fearr le roinnt daoine óga 
na socrúcháin seo a chur ar fáil ar 
feadh tréimhsí níos faide.

Ráitis Airgeadais Bhliantúla
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Tá bearta curtha i bhfeidhm ag an 
nGníomhaireacht chun riosca a 
mhaolú agus sábháilteacht agus 
folláine na ndaoine óga aonair a 
chur chun cinn. Áirítear leis seo 
bunú Aonaid Lárnaigh Chomhlíonta 
(CCU) agus bunachar sonraí náisiúnta 
láraithe d’fhaisnéis scagthástála 
foirne (a bhaineann le gach soláthraí) 
chun dearbhuithe a sholáthar maidir 
le grinnfhiosrúchán, cáilíochtaí 
agus taithí na foirne atá fostaithe 
ag gníomhaireachtaí/eagraíochtaí 
seachtracha a sholáthraíonn cúram 
in SEAanna. Déanann Foireann 
Dearbhaithe agus Monatóireachta 
Cleachtais Tusia athbhreithnithe 
ar shocrúcháin chomh maith. 
Chomh maith leis sin, thug an 
Ghníomhaireacht isteach struchtúr 
comhsheasmhach bainistíochta 
costais do gach soláthraí SSÉ nua 
agus atá ann cheana féin, a thosaigh 
á chur i bhfeidhm in 2023 agus a lean 
ar aghaidh in 2024.

Uaireanta, bíonn géarghá le háit 
shábháilte éigeandála do dhuine óg, 
agus fostaíonn an Ghníomhaireacht 
soláthraithe tríú páirtí chun é seo a 
sholáthar. Tá próiseas rialachais láidir 
i bhfeidhm ag an Leibhéal Réigiúnach 
chun ceaduithe a thabhairt do 
shuíomhanna, agus tá foireann 
náisiúnta i bhfeidhm chun seirbhísí 
a dhearbhú, agus maoirseacht a 
dhéanamh ar ghrinnscrúdú. I rith 
2024, bhí na Seirbhísí Cigireachta 
agus Monatóireachta Cúraim 
Mhalartaigh (ACIMS) ag obair go 
gníomhach le gach soláthraí SSÉ 
reatha (príomhshrutha agus SCSIP) 
maidir leis an bpróiseas chun 
ionad(aí) a chlárú. Tá na cuideachtaí 
seo i gcéimeanna éagsúla den 
phróiseas rialála.

Tá roinnt cuideachtaí tar éis ionaid 
chónaitheacha do leanaí a chlárú go 
rathúil agus mar thoradh air sin tá 
méadú tagtha ar sheirbhísí rialáilte 
agus leanann an próiseas clárúcháin 
ar aghaidh i gcomhréir le Nós 
Imeachta Oibriúcháin Caighdeánach 
Náisiúnta Tusia do SSÉanna, ina 
bhforáiltear go gcaithfidh soláthraithe 
bogadh go spás cláraithe agus 
rialáilte i gcás inarb infheidhme 
agus inarb iomchuí. Mar chuid dá 
Straitéis Cónaithe, tá tús curtha 
ag an nGníomhaireacht le tithe a 
cheannach agus a fheistiú a chuirfidh 
lena soláthar leapacha cónaithe agus 
a thabharfaidh aghaidh ar chuid de 
na heasnaimh soláthair i gcúram 
cónaithe sna blianta amach romhainn. 
Tá an Ghníomhaireacht ag infheistiú i 
maoine nua chun aghaidh a thabhairt 
ar na heasnaimh i gcóiríocht a 
fhágann go bhfuil gá le SSÉanna.

Sainchúram

Faoi Chuid IVA den Acht um Chúram 
Leanaí, 1991, tá an Ghníomhaireacht 
um Leanaí agus an Teaghlach ina 
hábhar dlíthíochta leanúnaí os 
comhair na gCúirteanna Uachtaracha. 
I mí Eanáir 2025, chinn an Chúirt 
Uachtarach go bhfuil sé ceadaithe 
Dearbhú Díspeagadh a lorg ar 
bhonn Toghairm Iomlánach i gcoinne 
Tusia, as neamhchomhlíonadh ár 
n-oibleagáidí reachtúla le cúram 
speisialta eadhon socrúchán cúraim 
speisialta a aimsiú do leanbh.

159Tuarascáil Bhliantúil agus Ráitis Airgeadais 2024



Tá roinnt imeachtaí iomlánacha ar 
siúl faoi láthair thar ceann leanaí le 
haghaidh socrúchán cúraim speisialta 
agus níl sé soiléir ag an bpointe seo 
cén tionchar a d’fhéadfadh a bheith 
acu seo ar an nGníomhaireacht i gcás 
go bhfaighfear amach go bhfuil sí 
i ndíspeagadh. Ba phríomhfhócas 
don Ghníomhaireacht in 2024 
gníomhartha chun Cumas Cúraim 
Speisialta a mhéadú ar fud na 
Stiúrthóireachtaí uile agus tá an 
Ghníomhaireacht ag obair go dlúth 
leis an RLCMIÓ agus an RCPFNA 
chun a chinntiú go ndearnadh gach 
beart is féidir chun socrúcháin bhreise 
cúraim speisialta a chur i bhfeidhm.

Choimisiúnaigh an POF, i gcomhar 
le Bord na Gníomhaireachta, 
Grúpa Athbhreithnithe Seachtrach 
Neamhspleách chun scrúdú a 
dhéanamh ar an soláthar cúraim 
speisialta agus moltaí a dhéanamh i 
gcomhréir le tuairim na saineolaithe. 
Bunaíodh an grúpa seo ar an 
24 Aibreán 2024 agus foilsíodh 
tuarascáil deiridh le moltaí i Ráithe 2 
2025. 

Laigí Rialaithe Inmheánacha 
Eile ón mBliain Roimhe Seo

Córais Bainistíochta Airgeadais

Úsáideann Tusia córais airgeadais 
FSS (Córas Comhtháite Bainistíochta 
Airgeadais, IFMS) agus feidhmeanna 
Seirbhíse Comhroinnte. Tar éis chur 
i bhfeidhm thionscadal IFMS, bhog 
Tusia ar aghaidh chuig gnó mar is 
gnách in 2024. Leanann Tusia le 
hobair le FSS ar fheabhsuithe breise a 
chur ar an gcóras.

Athbhreithniú ar Éifeachtúlacht

Bhí monatóireacht agus athbhreithniú 
Tusia ar éifeachtacht an chórais rialaithe 
inmheánaigh don bhliain 2024 bunaithe 
ar raon tuarascálacha dearbhaithe agus 
dearbhuithe, atá comhdhlúite agus 
curtha i láthair an Bhoird tar éis obair 
shuntasach a rinne an EMT agus an CIR.

Leagann an tuarascáil chomhdhlúite 
seo béim ar éachtaí ábhartha agus 
sainaithníonn sí réimsí le haghaidh 
feabhsúcháin atá á gcur i bhfeidhm 
agus á maoirseacht ag na stiúrthóirí 
agus ag an bPríomhfheidhmeannach. 
Tugann an Bord dá aire ráiteas 
dearbhaithe an POF agus tosaíocht an 
POF leanúint ar aghaidh ag obair i dtreo 
leibhéal dearbhaithe réasúnta i ndiaidh 
feabhsuithe pleanáilte i seirbhísí agus i 
mbainistíocht sonraí.

Tá athbhreithniú an Bhoird ar an gcóras 
rialaithe inmheánaigh bunaithe freisin 
ar a chlár oibre féin, ar thuairisciú ón 
mbainistíocht shinsearach agus ar 
rannpháirtíocht chuiditheach leo, ar 
obair thrí choiste an Bhoird, agus ar a 
thuiscint agus a meas ar an timpeallacht 
oibriúcháin ina bhfeidhmíonn an 
Ghníomhaireacht, chomh maith le 
cumarsáid ó Oifig an Ard-Reachtaire 
Cuntas agus Ciste agus ó gheallsealbhóirí 
agus rialtóirí tábhachtacha eile.

Deimhním go bhfuil an Bord tar éis 
athbhreithniú bliantúil a dhéanamh ar 
éifeachtúlacht na srianta inmheánacha 
in 2024 ag an gcruinniú againn ar 
tionóladh é an 28 Márta 2025.

Pat Rabbitte  
Cathaoirleach  
24 Meitheamh 2025
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Ard Reachtaire Cuntas agus Ciste 
Comptroller and Auditor General 

Report for presentation to the Houses of the Oireachtas  

Child and Family Agency 

Opinion on the financial statements 
I have audited the financial statements of the Child and Family Agency for the year ended 
31 December 2024 as required under the provisions of section 51 of the Child and Family 
Agency Act 2013.  The financial statements comprise  
 the statement of revenue income and expenditure  

 the statement of capital income and expenditure 

 the statement of financial position 

 the statement of changes in reserves 

 the statement of cash flows, and  

 the related notes, including a summary of significant accounting policies. 

In my opinion, the financial statements  

 properly present the state of the Child and Family Agency’s affairs at 31 December 
2024 and its income and expenditure for 2024, and 

 have been properly prepared in accordance with the accounting standards specified 
by the Minister for Children, Disability and Equality as set out in the basis of 
preparation section of the accounting policies. 

Basis of opinion 
I conducted my audit of the financial statements in accordance with the International 
Standards on Auditing (ISAs) as promulgated by the International Organisation of 
Supreme Audit Institutions.  My responsibilities under those standards are described in 
the appendix to this report.  I am independent of the Child and Family Agency and have 
fulfilled my other ethical responsibilities in accordance with the standards.   

I believe that the audit evidence I have obtained is sufficient and appropriate to provide a 
basis for my opinion. 

Report on information other than the financial statements, and on 
other matters  
The Child and Family Agency has presented certain other information together with the 
financial statements.  This comprises the annual report, the governance statement and 
Board members’ report, the statement on internal control and the appendices to the 
financial statements.  My responsibilities to report in relation to such information, and on 
certain other matters upon which I report by exception, are described in the appendix to 
this report.  

Legal costs and settlements 
The governance statement and Board members’ report discloses that financial settlements 
were made with four individuals following legal actions taken against the Child and Family 
Agency.  These actions arose from events that commenced in 2015 and a subsequent 
related protected disclosure to the (then) Minister for Children, Equality, Disability, 
Integration and Youth in 2017.  An investigation of the subject matter of the protected 
disclosure was undertaken by an external company engaged on behalf of the Board of the 
Child and Family Agency. However, the report of that investigation was quashed at the 
direction of the High Court in November 2023. 
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Ráitis Airgeadais Bhliantúla

Report of the C&AG (continued) 

 

A brief summary of the outcomes of the cases with the four individuals is as follows. 

 A case against the Child and Family Agency was settled through the State Claims 
Agency in 2023 with payment of compensation of €140,000 and of plaintiff costs of 
€79,000.    

 A second case was settled in 2024, following mediation.  This resulted in the Child 
and Family Agency paying compensation of €200,000 and the State Claims Agency 
paying compensation of €100,000.   The legal proceedings in this case were 
handled mainly by a legal team engaged by the State Claims Agency, and the related 
legal costs – of the State Claims Agency and of the plaintiff – have not yet been 
finalised.   

 A third case was settled by the Child and Family Agency in 2024, also following 
mediation.  This settlement comprised payment to the individual of compensation of 
€49,999, and payment of the plaintiff’s costs amounting to €870,000.  This settlement 
appears to have required the sanction of the Department of Public Expenditure, 
National Development Plan Delivery and Reform, but this was not requested. 

 The State Claims Agency has settled a fourth case in 2025, resulting in payment of 
compensation of €309,000.  Plaintiff and State Claims Agency legal costs in that case 
have yet to be finalised. 

Costs incurred by the Child and Family Agency itself in relation to these cases have 
amounted to just under €1.6 million to date.   This figure includes €416,000 in respect of 
the protected disclosure investigation and the report which was subsequently quashed.  

Non-compliant procurement 
The statement on internal control discloses that in 2024 the Child and Family Agency 
continued to incur significant expenditure where the procedures followed did not comply 
with public procurement guidelines.   

 

 
Seamus McCarthy 
Comptroller and Auditor General 

30 June 2025 
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Appendix to the report 

Responsibilities of the Board members 

As detailed in the governance statement and Board members’ 
report, the Board members are responsible for  
 the preparation of annual financial statements in the form 

prescribed under section 51 of the Child and Family Agency 
Act 2013 and accounting standards specified by the 
Minister for Children, Disability and Equality  

 ensuring the regularity of transactions 

 assessing whether the use of the going concern basis of 
accounting is appropriate, and  

 such internal control as they determine is necessary to 
enable the preparation of financial statements that are free 
from material misstatement, whether due to fraud or error. 

Responsibilities of the Comptroller and Auditor 
General 

I am required under section 51 of the Child and Family Agency 
Act 2013 to audit the financial statements of the Child and Family 
Agency and to report thereon to the Houses of the Oireachtas. 

My objective in carrying out the audit is to obtain reasonable 
assurance about whether the financial statements as a whole are 
free from material misstatement due to fraud or error. 
Reasonable assurance is a high level of assurance, but is not a 
guarantee that an audit conducted in accordance with the ISAs 
will always detect a material misstatement when it exists. 
Misstatements can arise from fraud or error and are considered 
material if, individually or in the aggregate, they could reasonably 
be expected to influence the economic decisions of users taken 
on the basis of these financial statements. 

As part of an audit in accordance with the ISAs, I exercise 
professional judgment and maintain professional scepticism 
throughout the audit. In doing so, 
 I identify and assess the risks of material misstatement of 

the financial statements whether due to fraud or error; 
design and perform audit procedures responsive to those 
risks; and obtain audit evidence that is sufficient and 
appropriate to provide a basis for my opinion. The risk of not 
detecting a material misstatement resulting from fraud is 
higher than for one resulting from error, as fraud may 
involve collusion, forgery, intentional omissions, 
misrepresentations, or the override of internal control. 

 I obtain an understanding of internal control relevant to the 
audit in order to design audit procedures that are 
appropriate in the circumstances, but not for the purpose of 
expressing an opinion on the effectiveness of the internal 
controls. 

 I evaluate the appropriateness of accounting policies used 
and the reasonableness of accounting estimates and 
related disclosures.

 

 I conclude on the appropriateness of the use of the going 
concern basis of accounting and, based on the audit 
evidence obtained, on whether a material uncertainty exists 
related to events or conditions that may cast significant 
doubt on the Child and Family Agency’s ability to continue 
as a going concern. If I conclude that a material uncertainty 
exists, I am required to draw attention in my report to the 
related disclosures in the financial statements or, if such 
disclosures are inadequate, to modify my opinion. My 
conclusions are based on the audit evidence obtained up to 
the date of my report. However, future events or conditions 
may cause the Child and Family Agency to cease to 
continue as a going concern. 

I communicate with those charged with governance regarding, 
among other matters, the planned scope and timing of the audit 
and significant audit findings, including any significant 
deficiencies in internal control that I identify during my audit. 

I report by exception if, in my opinion, 
 I have not received all the information and explanations I 

required for my audit, or 

 the accounting records were not sufficient to permit the 
financial statements to be readily and properly audited, or 

 the financial statements are not in agreement with the 
accounting records. 

Information other than the financial statements  

My opinion on the financial statements does not cover the other 
information presented with those statements, and I do not 
express any form of assurance conclusion thereon.  

In connection with my audit of the financial statements, I am 
required under the ISAs to read the other information presented 
and, in doing so, consider whether the other information is 
materially inconsistent with the financial statements or with 
knowledge obtained during the audit, or if it otherwise appears to 
be materially misstated. If, based on the work I have performed, 
I conclude that there is a material misstatement of this other 
information, I am required to report that fact.  

Reporting on other matters 

My audit is conducted by reference to the special considerations 
which attach to State bodies in relation to their management and 
operation. I report if I identify material matters relating to the 
manner in which public business has been conducted. 

I seek to obtain evidence about the regularity of financial 
transactions in the course of audit. I report if I identify any 
material instance where public money has not been applied for 
the purposes intended or where transactions did not conform to 
the authorities governing them. 

 

163Tuarascáil Bhliantúil agus Ráitis Airgeadais 2024



Ráitis Airgeadais Bhliantúla

Ráiteas Ioncaim agus Caiteachais 
don Bhliain dár Chríoch an 31 Nollaig 2024

Nóta
2024 

€’000
2023 

€’000

Ioncam    

An Roinn Leanaí, Míchumais agus Comhionannais 
(Vóta 40, Fotheideal A3) 1,046,942 981,883

An Roinn Leanaí, Míchumais agus Comhionannais 
(Vóta 40, Fotheideil Eile) 3(a) 92,677 68,395

An Roinn Oideachais (Vóta 26, Fotheideal A11.9) 3(b) 57,066 49,676

Ioncam Eile 3(c) 6,429 6,380

Iomlán an Ioncaim 1,203,114 1,106,334

Caiteachas - Pá agus Pinsin

Pá agus Tuarastail 5 343,634 312,748

ÁSPC Fostóra 5 34,620 30,400

Pinsin 5 22,778 20,998

Pá na Gníomhaireachta 5 15,935 15,573

Iomlán an Phá agus na bPinsean 416,967 379,719

Caiteachas - Neamhphá
Soláthar Socrúcháin Neamhspleách 6 298,942 257,772

Eagraíochtaí Pobail, Deonacha agus Carthanachta 6 217,127 234,815

Liúntais Chúraim Altrama agus Iarchúraim 6 131,407 117,463

Speansais Dlí agus Costais Chaomhnóra Ad Litem 6 37,600 35,181

Seirbhísí Ginearálta Cúraim Leanaí 6 22,597 20,293

Oifig agus Riarachán 6 69,879 67,930

Iomlán an Neamhphá 777,552 733,454

Caiteachas Iomlán 1,194,519 1,113,173

Glanbharrachas/(Easnamh) Oibriúcháin don Bhliain 8,595 (6,839)

Táthar tar éis déileáil leis na gnóthachain agus caillteanais uile le heisceacht dímheasa agus amúchta tríd 
an Ráiteas Ioncaim agus Caiteachais agus Ráiteas Ioncaim agus Caiteachais Chaipitiúil. 

Is éard ata cuimsithe le príomhráitis airgeadais an FSS ná an Ráiteas Ioncaim agus Caiteachais, an Ráiteas 
Ioncaim agus Caiteachais Chaipitiúil, an Ráiteas ar Athruithe sna Cúlchistí, an Ráiteas ar Staid Airgeadais 
agus an Ráiteas Sreafa Airgid. Cuimsítear NÓTAÍ 1 - 25 mar chuid de an ráitis airgeadais seo.

Pat Rabbitte 
Cathaoirleach  
24 Meitheamh 2025

Kate Duggan  
Príomhfheidhmeannach 
24 Meitheamh 2025
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Ráiteas Ioncam agus Caiteachas Caipitil 
don Bhliain dar Chríoch an 31 Nollaig 2024

Nóta
2024 

€’000
2023 

€’000

Ioncam Caipitil      

An Roinn Leanaí, Míchumais agus Comhionannais 
(Vóta 40, Fotheideal A3) 17,500 17,500

17,500 17,500

Caiteachas Caipitil      

Caiteachas Caipitil ar Thionscadail Chaipitil na Gníomhaireachta 
um Leanaí agus an Teaghlach 13(b) 16,824 16,862

16,824 16,862

Glanbharrachas Caipitil don Bhliain 676 638

Táthar tar éis déileáil leis na gnóthachain agus caillteanais uile le heisceacht dímheasa agus amúchta tríd 
an Ráiteas Ioncaim agus Caiteachais agus Ráiteas Ioncaim agus Caiteachais Chaipitiúil.

Is éard ata cuimsithe le príomhráitis airgeadais an FSS ná an Ráiteas Ioncaim agus Caiteachais, an 
Ráiteas Ioncaim agus Caiteachais Chaipitiúil, an Ráiteas ar Athruithe sna Cúlchistí, an Ráiteas ar Staid 
Airgeadais agus an Ráiteas Sreafa Airgid. Cuimsítear NÓTAÍ 1 - 25 mar chuid de an ráitis airgeadais seo.

Pat Rabbitte 
Cathaoirleach 
24 Meitheamh 2025

Kate Duggan  
Príomhfheidhmeannach 
24 Meitheamh 2025
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An Ráiteas ar Staid Airgeadais 
amhail an 31 Nollaig 2024 

Nóta
2024 

€’000
2023 

€’000

Sócmhainní Neamhreatha      

Maoin, Gléasra agus Trealamh 7 79,399 82,761

Iomlán na Sócmhainní Neamhreatha 79,399 82,761

Sócmhainní Reatha      

Fardail 1(s), 8 39 36

Trádáil agus Infháltais Eile 1(s), 9 34,426 25,903

Airgead Tirim agus Coibhéisí Airgid 10 21,899 29,586

Iomlán na Sócmhainní Reatha 56,364 55,525

Dliteanais Reatha      

Trádáil agus Suimeanna Iníoctha Eile 11 (88,673) (97,067)

Iomlán na nDliteanas Reatha (88,673) (97,067)

Glan-Dhliteanas Reatha (32,309) (41,542)

Creidiúnaithe (méideanna dlite tar éis níos mó ná bliain amháin)    

Rannaíocaíochtaí Srianta 12 (1,008) (1,046)

Iomlán na nGlansócmhainní 46,082 40,173

Cuntas Caipitlithe 79,399 82,761

Cúlchistí Caipitil Coinnithe 1,642 966

Cúlchistí Ioncaim Coinnithe* (34,959) (43,554)

Capiteal agus Cúlchistí 46,082 40,173

* Nuair a bunaíodh an Ghníomhaireacht an 1 Eanáir 2014, bhí easnamh €32.953m ag an nGníomhaireacht.

Is éard ata cuimsithe le príomhráitis airgeadais an FSS ná an Ráiteas Ioncaim agus Caiteachais, an Ráiteas 
Ioncaim agus Caiteachais Chaipitiúil, an Ráiteas ar Athruithe sna Cúlchistí, an Ráiteas ar Staid Airgeadais 
agus an Ráiteas Sreafa Airgid. Cuimsítear NÓTAÍ 1 - 25 mar chuid de an ráitis airgeadais seo. 

Pat Rabbitte 
Cathaoirleach 
24 Meitheamh 2025

Kate Duggan  
Príomhfheidhmeannach 
24 Meitheamh 2025
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Ráiteas maidir le hAthruithe ar Chúlchistí 
don Bhliain dar Chríoch an 31 Nollaig 2024

Cuntas 
Caipitlithe 

€’000

Cúlchistí 
Caipitil 
€’000

Cúlchistí 
Ioncaim 

€’000
Iomlán 
€’000

Iarmhéid ag an 1 Eanáir 2023 83,945 328 (36,715) 47,558

Glaneasnamh don bhliain — 638 (6,839) (6,201)

Méideanna breise don tsócmhainn neamhreatha le linn na bliana 3,643 — — 3,643

Lúide: Ghlanluach sócmhainní neamhreatha de réir na 
leabhar arna ndiúscairt sa bhliain — — — —

Lúide: Muirear dímheasa sa bhliain (4,827) — — (4,827)

Iarmhéid ag an 31 Nollaig 2023 82,761 966 (43,554) 40,173

Iarmhéid ag an 1 Eanáir 2024 82,761 966 (43,554) 40,173

Glanbharrachas don bhliain — 676 8,595 9,271

Méideanna breise don tsócmhainn neamhreatha le linn na bliana 1,381 — — 1,381

Lúide: Ghlanluach sócmhainní neamhreatha de réir na 
leabhar arna ndiúscairt sa bhliain (16) — — (16)

Lúide: Muirear dímheasa sa bhliain (4,727) — — (4,727)

Iarmhéid ag an 31 Nollaig 2024 79,399 1,642 (34,959) 46,082

Is éard ata cuimsithe le príomhráitis airgeadais an FSS ná an Ráiteas Ioncaim agus Caiteachais, an 
Ráiteas Ioncaim agus Caiteachais Chaipitiúil, an Ráiteas ar Athruithe sna Cúlchistí, an Ráiteas ar Staid 
Airgeadais agus an Ráiteas Sreafa Airgid. Cuimsítear NÓTAÍ 1 - 25 mar chuid de an ráitis airgeadais seo.

Pat Rabbitte 
Cathaoirleach 
24 Meitheamh 2025

Kate Duggan  
Príomhfheidhmeannach 
24 Meitheamh 2025
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Ráiteas ar Shreafaí Airgid 
don Bhliain dár Chríoch an 31 Nollaig 2024

2024 
€’000

2023 
€’000

Sreafaí Airgid ó Ghníomhaíochtaí Oibriúcháin   

Barrachas/(easnamh) don bhliain reatha (An Cuntas Ioncaim agus Caipitil) 9,271 (6,201)

Coigeartuithe maidir le: 
Ceannacháin maoine, gléasra agus trealaimh 1,381 3,643

(Méadú)/Laghdú ar Fhardail (3) 12

Méadú i dTrádáil agus infháltais eile (8,523) (13,181)

(Méadú)/Laghdú i dTrádáil agus infháltais eile (8,394) 18,430

Glansreabhadh Airgid ó Ghníomhaíochtaí Oibriúcháin (6,268) 2,703

Sreafaí Airgid ó Ghníomhaíochtaí Infheistíochta   

Ceannacháin maoine, gléasra agus trealaimh (1,381) (3,643)

(Laghdú)/Méadú ar Ranníocaíochtaí Srianta (38) 432

Glansreabhadh Airgid ó Ghníomhaíochtaí Infheistíochta (1,419) (3,211)

Glansreabhadh Airgid ó Ghníomhaíochtaí Maoinithe — —

Glanlaghdú ar Airgead agus Coibhéisí Airgid le linn na Tréimhse (7,687) (508)

Airgead Tirim agus Coibhéisí Airgid ag tús na tréimhse 29,586 30,094

Airgead Tirim agus Coibhéisí Airgid ag tús na tréimhse 21,899 29,586

Is éard ata cuimsithe le príomhráitis airgeadais an FSS ná an Ráiteas Ioncaim agus Caiteachais, an Ráiteas 
Ioncaim agus Caiteachais Chaipitiúil, an Ráiteas ar Athruithe sna Cúlchistí, an Ráiteas ar Staid Airgeadais agus 
an Ráiteas Sreafa Airgid. Cuimsítear NÓTAÍ 1 - 25 mar chuid de an ráitis airgeadais seo.

Pat Rabbitte 
Cathaoirleach 
24 Meitheamh 2025

Kate Duggan  
Príomhfheidhmeannach 
24 Meitheamh 2025
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Nótaí a ghabhann leis na 
Ráitis Airgeadais

NÓTA 1 Beartais 
Chuntasaíochta

Tá bonn na bpolasaithe custasaíochta 
suntasacha a bhfuil an Ghníomhaireacht 
um Leanaí agus an Teaghlach tar éis 
a ghlacadh leo leagtha amach thíos. 
Cuireadh iad go léir i bhfeidhm go 
comhsheasmhach i rith na bliana agus 
don bhliain roimhe sin.

(a) Ráiteas Comhlíontachta

Ullmhaíodh na ráitis airgeadais 
de réir Chaighdeán Tuairiscithe 
Airgeadais (FRS) 102, faoi réir 
eisceachtaí arna sonrú ag an Aire, atá 
leagtha amach thíos. Ullmhaíodh na 
ráitis airgeadais freisin i gcomhréir 
leis an gCód Cleachtais chun 
Rialachas Comhlachtaí Stáit a Rialú 
(Athbhreithnithe 2016).

(b) Bunús an Ullmhúcháin

Ullmhaíodh na ráitis airgeadais seo 
faoin gcoinbhinsiún costais stairiúil. 
Tá na ráitis airgeadais san fhoirm 
atá ceadaithe ag an Aire Leanaí, 
Míchumais agus Comhionannais.

Faoin Acht um Ghníomhaireacht 
na Leanaí agus an Teaghlach 2013, 
sonraíonn an tAire Leanaí, Míchumais 
agus Comhionannais na caighdeáin 
chuntasaíochta atá le leanúint ag 
an nGníomhaireacht um Leanaí 
agus an Teaghlach. Ullmhaíodh na 
Ráitis Airgeadais i gcomhréir leis an 
reachtaíocht is infheidhme, agus le 
FRS 102, an Caighdeán Tuairiscithe 
Airgeadais is infheidhme sa Ríocht 
Aontaithe agus in Éirinn arna eisiúint 
ag an gComhairle Tuairiscithe 
Airgeadais sa Ríocht Aontaithe, faoi 
réir na n-eisceachtaí seo a leanas a 
shonraíonn an tAire.

Tá iarrachtaí déanta go dtí seo 
agus tá siad ar siúl go fóill chun an 
riachtanas maidir le maoluithe ó Tusia 
a laghdú. Tar éis an athbhreithnithe 
bhliantúil in 2024, fuarthas maolú 
maidir leis na cóireálacha seo faoi 
FRS 102 ón RLMC:
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Maoluithe ón RLMC don bhliain airgeadais 2024:

1. Ní ghearrfar dímheas ar an Ráiteas Ioncaim agus Caiteachais ach gearrfar é 
ar chúlchuntas: an Cuntas Caipitlithe. Ní cheadaítear an chúlchuntasaíocht 
faoi FRS 102. Faoi na gcaighdeáin seo, ní mór dímheas a ghearradh sa 
chuntas ioncaim agus caiteachais;

2. Déantar na deontais a fhaightear ón Stát chun ceannachán sócmhainní 
neamhreatha a chistiú a thaifead i Ráiteas Ioncaim Chaipitil agus 
Caiteachais. Faoi FRS 102, déantar deontais chaipitil a thaifead mar ioncam 
iarchurtha agus amúchta thar shaolré ionchais na sócmhainne neamhreatha 
baintí, chun críchecoireáil chuntasaíochta an deontais a bheith ag teacht 
leis an táille dímheasa bainteach ar an tsócmhainn neamhreatha;

3. Tugtar cuntas ar phinsin ar bhonn íoc-mar-a-úsáidtear. Ní chuirtear na 
forálacha (Alt 28, FRS 102 Sochair d’Fhostaithe) i bhfeidhm agus níl 
aitheantas tugtha leis an dliteanas as sochair phinsin todhchaíoch arna 
fabhraítear iad sa bhliain sna ráitis airgeadais;

4. Aithníodh éileamh ag an nGníomhaireacht um Éilimh ar an Stát a bhaineann 
leis an nGníomhaireacht um Leanaí agus an Teaghlach ón dliteanas 
foriomlán atá á choinneáil ag an nGníomhaireacht um Éilimh ar an Stát 
a bhaineann le Feidhmeannacht na Seirbhíse Sláinte (FSS). Toisc go 
bhfuil buiséad na n-éileamh sin fós ag FSS agus níl an Ghníomhaireacht 
um Leanaí agus an Teaghlach cistithe as na héilimh sin, níor aithníodh an 
dliteanas gaolmhar sna ráitis airgeadais. Sonraí maidir le dliteanais todhchaí 
na scéime seo amhail an 31 Nollaig 2024 leagtha amach i NÓTA 21; agus

5. Imeacht ó chur i bhfeidhm an mhúnla athluachála mar a cheanglaítear faoi 
FRS 102 Alt 17.15B.

Ráitis Airgeadais Bhliantúla
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(c) Gnóthas Leantach

Leanann an Ghníomhaireacht um 
Leanaí agus an Teaghlach de bheith 
ag soláthar seirbhísí i gcomhréir le 
ceanglais Acht na Gníomhaireachta 
um Leanaí agus an Teaghlach 2013. 
Ullmhaíodh na cuntais ar bhonn 
gnóthais leanúnaigh.

(d) Eagraíochtaí Pobail, Deonacha 
agus Carthanachta

Maoiníonn an Ghníomhaireacht 
um Leanaí agus an Teaghlach 
roinnt soláthraithe seirbhíse agus 
comhlachtaí chun seirbhísí sláinte 
agus sóisialta pearsanta a sholáthar 
thar a ceann, i gcomhréir le forálacha 
Alt 56 d’Acht na Gníomhaireachta 
um Leanaí agus an Teaghlach 2013. 
Sula ndéantar socrú den sórt sin, 
cinneann an Ghníomhaireacht an 
méid maoinithe a bheartaíonn sí 
a chur ar fáil sa bhliain airgeadais. 
Braitheann sé seo ar bhuiséad na 
Gníomhaireachta agus ar mhéid 
na seirbhíse a bhfuiltear ag súil go 
soláthrófar í don mhaoiniú sin ó 
gach eintiteas aonair. Tá an fhaisnéis 
seo leagtha amach i ndoiciméid 
chaighdeánaithe go náisiúnta a 
bhfuil gá iad a shíniú ag an dá pháirtí 
sa socrú. Gearrtar an maoiniú seo 
i mbliain an chuntais ar an Ráiteas 
Ioncaim agus Caiteachais.

(e) Íocaíochtaí Altrama

Déantar íocaíochtaí reachtúla le 
tuismitheoirí altrama i gcás leanaí 
faoina gcúram suas go dtí aois 
18 mbliana. Déantar íocaíochtaí 
iarchúraim freisin do dhaoine óga 
tar éis 18 mbliana d’aois a fhanann in 
oideachas nó in oiliúint lánaimseartha 
nó i gcásanna eile ina bhfuil tacaíocht 
ag teastáil tar éis dóibh 18 mbliana 
d’aois a bhaint amach. Aithnítear 
íocaíochtaí altrama sna ráitis 
airgeadais ar bhonn fabhraithe.

(f) Soláthar Socrúcháin 
Neamhspleách

Déantar íocaíochtaí le heagraíochtaí 
príobháideacha atá faoi chonradh 
chun seirbhísí cúraim altrama agus 
cónaithe a sholáthar faoi Alt 58 
d’Acht na Gníomhaireachta um Leanaí 
agus an Teaghlach do leanaí suas le 18 
mbliana d’aois a bhfuil cúram altrama 
nó socrúchán cónaithe ag teastáil 
uathu agus le haghaidh socrúchán 
iarchúraim tar éis 18 mbliana d’aois. 
Aithnítear íocaíochtaí soláthair 
socrúcháin sna ráitis airgeadais ar 
bhonn carntha.
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(g) Aitheantas Ioncaim

Is iad na hairgead a vótáladh don 
RLMC (Vóta 40, Fo-Cheannteideal 
A3) is mó a mhaoiníonn an 
Ghníomhaireacht um Leanaí agus an 
Teaghlach. Ó 2021 i leith, chuir an 
Roinn Oideachais maoiniú ar fáil do 
Sheirbhísí Tacaíochta Oideachais, 
don Chlár Críochnaithe Scoile agus 
don tSeirbhís Measúnaithe agus 
Clárúcháin Oideachais Mhalartaigh 
(Vóta 26, Fo-Cheannteideal A11.9). 
Réamhíocann RLMC agus RO cistí 
leis an nGníomhaireacht suas go dtí 
an leibhéal caiteachais ceadaithe 
nó an caiteachas iarbhír, cibé acu 
is lú. Aithnítear méid ioncaim Fho-
Cheannteideal A3 agus A11.9 agus 
ioncam Fo-mhírcheann eile mar 
ioncam arb é an méid airgid a 
réamhíocann na Ranna sa bhliain 
airgeadais é. I gcás ina mbeidh 
maoiniú réamhíoctha ag deireadh 
na bliana chun iníocthaí a mhaoiniú 
i seachtain a haon den bhliain dár 
gcionn, déantar an t-ioncam seo a 
thaifeadadh mar ioncam iarchurtha 
ag deireadh na bliana agus cuirtear 
san áireamh é mar ioncam sa bhliain 
dár gcionn. Déantar cuntas ar ioncam 
i leith riaracháin agus seirbhísí 
neamhchaipitil sa Ráiteas Ioncaim 
agus Caiteachais. Tugtar cuntas ar 
ioncam maidir le seirbhísí caipitiúla 
sa Ráiteas Ioncaim agus Caiteachais 
Chaipitiúil.

Aithnítear ioncam ó gach foinse eile 
ar bhonn carntha.

(h) Ráiteas Ioncaim Chaipitil agus 
Caiteachais

Coinnítear Ráiteas Ioncaim agus 
Caiteachais Chaipitil i gcomhréir 
leis na caighdeáin chuntasaíochta 
atá leagtha síos ag an Aire Leanaí, 
Míchumais agus Comhionannais. 
Cuirtear maoiniú caipitil ar fáil 
don Ghníomhaireacht um Leanaí 
agus an Teaghlach le haghaidh 
tógáil/ceannach sócmhainní móra, 
cothabháil chaipitil agus caiteachas 
caipitil ilghnéitheach nach bhfuil 
caipitlithe ar an Ráiteas Airgeadais.

Ní bhfuarthas aon mhaoiniú caipitil ón 
RO in 2024 ná in 2023.

(i) Airgeadra Eachtrannach

Aistrítear idirbhearta atá ainmnithe in 
airgeadraí coigríche go euro de réir 
na rátaí malairte atá i réim ar dháta 
na cuntasaíochta agus cuirtear san 
áireamh iad sa chuntas ioncaim agus 
caiteachais don bhliain. Gearrtar 
difríochtaí ar bith as an aistriú idir 
na dátaí idirbhirt agus na dátaí 
íocaíochta ar an gcuntas Ráiteas 
Ioncaim agus Caiteachais.

(j) Léasanna

Cíosa atá le híoc faoi léasanna 
oibriúcháin, caitear leo sna ráitis 
airgeadais de réir mar a bhíonn 
siad dlite. Ní cheadaítear don 
Ghníomhaireacht um Leanaí agus 
Teaghlach dul i mbun oibleagáidí 
léasa airgeadais faoi Nósanna 
Imeachta Airgeadais Phoiblí 
RCPFNA gan cheadú an Bhoird agus 
réamhcheadú.

Ráitis Airgeadais Bhliantúla

172 Tuarascáil Bhliantúil agus Ráitis Airgeadais 2024



(k) Deontais Chaipitiúla

Déantar maoiniú deontais chaipitil a 
thaifeadadh sa Ráiteas Ioncaim agus 
Caiteachais Chaipitiúil. Anuas ar an 
maoiniú deontais chaipitil, maoinítear 
roinnt mionchaiteachais chaipitiúil 
ó ioncam. Cuirtear an méid ioncaim 
seo a chaitear sa bhliain maidir le 
mionchaipiteal chun dochair go 
hiomlán sa Ráiteas Ioncaim agus 
Caiteachais sa bhliain. Is iarmhairt ar 
na heisceachtaí ó FRS 102 a shonraigh 
an tAire an chóireáil chuntasaíochta 
seo, nach gcomhlíonann FRS 102.

(l) Sócmhainní Neamhreatha 
Inláimhsithe agus Cuntas Caipitlithe

Is iad na sócmhainní neamhreatha 
inláimhsithe ná Talamh, Foirgnimh, 
Trealamh agus Feithiclí Mótair. Rinne 
an Oifig Luachála luacháil ar Thalamh 
agus Foirgnimh a aistríodh ón FSS 
agus taifeadtar iad ag a gcostas 
measta lúide dímheas carntha. 
Luaitear sócmhainní eile a aistríodh 
ón FSS agus sócmhainní a fuarthas 
ó bunaíodh an Ghníomhaireacht ar a 
gcostas lúide dímheas carntha.

De réir na gcaighdeán cuntasaíochta 
atá forordaithe ag an Aire Leanaí, 
Míchumais agus Comhionannais, 
gearrtar caiteachas ar bhreiseanna 
sócmhainní neamhreatha ar an 
Ráiteas Ioncaim agus Caiteachais 
nó ar an Ráiteas Ioncaim agus 
Caiteachais Caipitil, ag brath ar cibé 
an bhfuil an tsócmhainn maoinithe ag 
caipiteal nó ag ioncam. 

Rinneadh sócmhainní maoinithe 
caipitil agus sócmhainní maoinithe 
ioncaim a chaipitliú, i mblianta roimhe 
seo, i gcás inar sháraigh an costas 
tairseacha luacha áirithe: €2,000 
do threalamh ríomhaireachta agus 
€7,000 do gach aicme sócmhainní 
eile. Cuireadh an tairseach €10,000 a 
cuireadh i bhfeidhm do Ranna Rialtais 
Láir le héifeacht ón 1 Eanáir 2022 i 
bhfeidhm ag Tusia ón 1 Eanáir 2023.

Déantar cuntas a thabhairt ar 
bhreiseanna sócmhainní faoi na 
tairseacha seo a mhaoinítear ó 
ioncam sa Ráiteas Ioncaim agus 
Caiteachais i mbliain an cheannaigh. 
Déantar breiseanna sócmhainní 
atá faoin uasteorainn seo agus a 
mhaoinítear ó chaipiteal a áireamh 
i NÓTA 13(b) faoi ‘Caiteachas 
ar thionscadail FSS nach bhfuil 
breiseanna Réadmhaoine, Gléasra 
agus Trealaimh de thoradh orthu’. 
Tugtar miondealú ar bhreiseanna 
sócmhainní de réirfoinse maoinithe 
i NÓTA 13(a) leis na cuntais. Ní 
ghearrtar dímheas ar an Ráiteas 
Ioncaim agus Caiteachais thar 
shaolré úsáideach na sócmhainne. 
Ina áit sin, is é cuntas cúltaca, 
an Cuntas Caipitlithe, an iontráil 
fhrithpháirteach chuig an gCuntas 
Sócmhainní Neamhreatha. Gearrtar 
díluacháil ar na Cuntais Sócmhainní 
Neamhreatha agus Caipitlithe thar 
shaolré eacnamaíoch úsáideach na 
sócmhainne.
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Ríomhtar díluacháil chun luacháil bhunaidh/chostais gach sócmhainne 
neamhreatha inláimhsithe a dhíscríobh i gcomhréir lena saolré úsáideach atá 
fágtha ag na rátaí seo a leanas:

Talamh Gan dímheas

Tógáil Díluacháilte bunaithe ar an saolré 
úsáideach atá fágtha

Suiteálacha Ealaíne Gan dímheas

Struchtúr Modúlach 10% in aghaidh na bliana

Obair idir Lámha Gan dímheas

Trealamh - ríomhairí, printéirí, 
bogearraí, agus córais TFC

33% in aghaidh na bliana

Fearas - eile 10% in aghaidh na bliana

Mótarfheithiclí 20% in aghaidh na bliana

Nuair a dhéantar sócmhainn neamhreatha a dhiúscairt, laghdaítear na cuntais 
sócmhainní neamhreatha agus na cuntais chaipitlithe araon de réir ghlanluach 
leabhair dhiúscairt na sócmhainne. Tá anailís ar ghluaiseacht an Chuntas 
Chaipitlithe curtha ar fáil Ráiteas ar Athruithe sna Cúlchistí.

(m) Fardail

Déantar stoc na Gníomhaireachta 
um Leanaí agus Teaghlach a luacháil 
ag an gcostas nó ag an nglanluach 
inréadaithe, cibé acu is ísle. Is é an 
costas an costas ceannaigh ar bhonn 
céad isteach, céad amach.

(n) Cuntas a Thabhairt ar 
Dhrochfhiacha agus ar Fhiacha 
Amhrasacha

Déantar drochfhiacha a bhfuil an 
FSS feasach orthu a dhíscríobh sa 
tréimhse ina n-aithnítear iad. Déantar 
foráil shonrach d’aon mhéid a 
mheastar a bheith amhrasach, agus tá 
foráil déanta ag an nGníomhaireacht 
d’fhiacha atá níos mó ná dhá bhliain 
d’aois.
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(o) Pinsin

Is baill de scéimeanna pinsin le 
sochar sainithe éagsúla iad fostaithe 
incháilithe na Gníomhaireachta 
um Leanaí agus Teaghlach agus 
fostaithe incháilithe soláthraithe 
seirbhísí sláinte deonacha. Íoctar 
pinsin le hiar-fhostaithe de chuid na 
Gníomhaireachta um Leanaí agus 
an Teaghlach a chuaigh ar scor tar 
éis an 1 Eanáir 2014. Tá scéim na 
Gníomhaireachta um Leanaí agus 
an Teaghlach maoinithe ag an Stát 
mar chuid den deontas ioncaim 
bliantúil chun na críche seo. Gearrtar 
íocaíochtaí pinsin faoi na scéimeanna 
ar an gCuntas Ioncaim agus 
Caiteachais nuair a íoctar iad (féach 
NÓTA 5).

Tá ranníocaíochtaí ó fhostaithe na 
Gníomhaireachta um Leanaí agus 
an Teaghlach atá ina mbaill de na 
scéimeanna iníoctha leis an RLMC.

Faoin Acht um Pinsean na Seirbhísí 
Poiblí (Scéim Aonair agus Forálacha 
Eile) 2012, is baill den Scéim 
Aonair iad gach iontrálaí nua i 
bhfostaíocht inphinsin sa tseirbhís 
phoiblí an 1 Eanáir 2013 nó dá éis. 
Don bhliain airgeadais reatha, tá 
3,717 (2023: 3,454) ball foirne ag an 
nGníomhaireacht um Leanaí agus an 
Teaghlach ar an Scéim Aonair. Íoctar 
asbhaintí fostaithe faoin Scéim Aonair 
leis an RCPFNA.

Níl aon fhoráil déanta i leith sochar 
pinsin a thuilleann fostaithe agus 
atá iníoctha i mblianta amach anseo 
faoin scéim pinsin. Leanann an 
Ghníomhaireacht um Leanaí agus an 
Teaghlach de bheith ag déileáil leis 
seo de réir sonraíochtaí cuntasaíochta 
an Aire.

(p) Ranníocaíocht Aoisliúntais 
Bhreise 

Ón 1 Eanáir 2019 ar aghaidh, 
íocann baill de scéimeanna pinsin 
sochair shainithe na seirbhíse poiblí 
ranníocaíocht aoisliúntais bhreise 
(ASC) a éiríonn as Comhaontú 
Cobhsaíochta na Seirbhíse Poiblí 
(2018-2020) agus as an Acht um 
Pá agus Pinsin na Seirbhíse Poiblí, 
2017. Tháinig ASC isteach in ionad 
an asbhaint a bhaineann le pinsean 
(PRD) ar cuireadh deireadh leis 
ag deireadh 2018. Cé gur beart 
éigeandála sealadach a bhí i PRD, 
is ranníocaíocht bhuan í ASC. Ní 
bhaineann ASC ach le baill foirne atá 
ina mbaill de scéim pinsin seirbhíse 
poiblí, nó atá ag fáil liúntais in 
ionad ballraíochta i scéim seirbhíse 
poiblí, lena n-áirítear baill foirne 
soláthraithe seirbhíse atá maoinithe 
ag an nGníomhaireacht um Leanaí 
agus an Teaghlach más infheidhme. 
Tá an ASC a bhailíonn soláthraithe 
seirbhíse chomh maith leis an 
ASC a asbhaintear ó fhoireann na 
Gníomhaireachta um Leanaí agus 
an Teaghlach iníoctha leis an RLMC 
(féach NÓTA 5).

(q) Sochair Fostaithe 
Ghearrthéarmacha

Aithnítear sochair ghearrthéarmacha, 
ar nós pá saoire, mar chostas sa 
bhliain, agus áirítear sochair a 
fhabhraítear ag deireadh na bliana le 
figiúirí na nEarraí Iníoctha sa Ráiteas 
ar an Staid Airgeadais.
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(r) Meastacháin Chuntasaíochta 
Criticiúla agus Príomhbhreithiúnais

Is gá bainistíocht a dhéanamh ar 
ullmhú na ráiteas airgeadais chun 
breithiúnais, meastacháin agus 
toimhdí a dhéanamh a dhéanann 
difear do na suimeanna a tugadh 
le fios le haghaidh sócmhainní 
agus dliteanas amhail dáta an 
ráiteas ar staid an airgeadais agus 
na suimeanna a tugadh le fios le 
haghaidh ioncam agus costas i rith na 
bliana. Mar sin féin, ciallaíonn nádúr 
an mheastacháin go bhféadfadh 
na torthaí iarbhír a bheith difriúil ó 
na meastacháin sin. Ní raibh gá le 
haon bhreithiúnais a raibh tionchar 
suntasach acu ar na méideanna a 
aithníodh sna ráitis airgeadais do 
2024.

(s) Athrú ar Aicmiú

In 2024, i ndiaidh athbhreithniú 
a dhéanamh ar chomhdhéanamh 
na bhFardal (NÓTA 8), measadh 
go raibh athrú ar aicmiú catagóir 
amháin fardail oiriúnach chun léiriú a 
dhéanamh ar chineál na sócmhainne. 
Is aistriú costas sócmhainne idir 
Fardail agus Trádáil agus Infhaighte 
Eile (NÓTA 9) sa Chlár Comhardaithe 
amháin atá san athrú seo ar aicmiú 
agus níl aon tionchar aige ar an 
Ráiteas Ioncaim agus Caiteachais.

In 2024, tar éis athbhreithniú ar Alt 
58, caiteachas Leanaí Scartha atá ag 
Lorg Cosanta Idirnáisiúnta (NÓTA 
6) agus feabhsuithe a rinneadh ar 
thuairisciú na Gníomhaireachta ar na 
costais seo agus chun na costais seo 
a léiriú go cruinn don bhliain 2023, 
athaicmíodh €23.1m, níl aon tionchar 
aige seo ar an Ráiteas Ioncaim agus 
Caiteachais.
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NÓTA 2 Táillí agus Costais Chomhaltaí an Bhoird

Táillí Speansais

2024 
in EUR

2023 
in EUR

2024 
in EUR

2023 
in EUR

Pat Rabbitte 20,520 20,520 323 529

Avril McDermott 11,970 11,970 17 179

Anne O’Gara 11,970 11,970 — —

Paul White 1,085 11,970 — —

Sean Holland* — — — 169

Liam Irwin 11,970 11,970 — —

Patricia Doherty 10,181 11,970 — 263

Charles Watchorn 11,970 11,970 — 501

Sean Quigley 11,970 11,970 — 513

Teresa McDonnell 11,970 11,970 — —

Susan Bowman 11,970 11,970 — —

John McDaid 4,033 — — —

Jim Campbell** 2,000 4,000 — —

Iomlán Tháillí Chomhaltaí an Bhoird 121,609 132,250 340 2,154

* Táillí arna dtarscaoileadh

** Comhalta Neamhspleách den Choiste Seirbhíse agus Cáilíochta

Íoctar comhaltaí Bhord na Gníomhaireachta um Leanaí agus Teaghlaigh de réir an Chóid Chleachtais um 
Rialachas Comhlachtaí Stáit (Athbhreithnithe 2016).

Is iad na híocaíochtaí taistil agus cothaithe i leith chomhaltaí an Bhoird na híocaíochtaí sin a íoctar go 
díreach chomh maith leis na costais a íocann an Ghníomhaireacht.
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NÓTA 3 Foinsí Ioncaim Eile

(a) AN ROINN LEANAÍ, MÍCHUMAIS AGUS COMHIONANNAIS  
Vóta 40, Ioncam Fotheidil Eile

2024 
€’000

2023 
€’000

1 Fotheideal E4, C5 - Coistí Seirbhísí Leanaí agus Daoine Óga (CYPSCanna) sna 
Seirbhísí Cóiríochta um Chosaint Idirnáisiúnta (IPAS) 

41,748 1,469 

2 Fotheideal E5 - Géarchéim na hÚcráine 31,498 14,725 

3 Fotheideal B5 – An Chigireacht Réamhscoile Luathbhlianta 9,159 6,912 

4 Fotheideal C5 - Coistí Seirbhísí Leanaí agus Daoine Óga (CYPSCanna) 2,995 2,336 

5 Fotheideal B8* - Seirbhísí Tacaíochta Comhairleoireachta Teaghlaigh 1,500 700 

6 Fotheideal C5 - Cláir Tacaíochta do Thuismitheoirí Óga agus Cláir Cleachtóra 
Tacaíochta Teaghlaigh, arna gcomhchistiú ag Ciste Sóisialta na hEorpa (CSTE)

1,239 159

7 Fotheidil C5, B8* - Ionaid Acmhainní Teaghlaigh (FRCanna) agus tionscadal 
Barnahus

1,050 1,525

8 Fotheideal B5 - Ciste Leanaí le haghaidh na Cuartaíochta Baile 782 —

9 Fotheideal B8* - Tacaíocht Iarchúraim, Teiripeach agus Tacadóirí Sláinte 
d'Fhágálaithe Cúraim faoi Mhíbhuntáiste

574 358

10 Fotheideal B8* - Céard a Oibríonn 502 625

11 Fotheideal B5 – An Tionscadal Digitithe agus Catalógaithe 500 —

12 Fotheideal B8* - Tionscadal Rannpháirtíochta 350 440

13 Fotheideal B8* - Cúram Altrama sna Pobail Romach agus an Luchta Siúil 220 323

14 Fotheideal B8* - Seaimpíní Oideachais 200 250

15 Fotheideil C8, B8* - An tUchtú 137 723

16 Fotheideal B8* - Tioncnamh Tús Cothrom 114 —

17 Fotheideal C5 - Straitéis Náisiúnta um Ionchuimsiú Phobal an Lucht Siúil agus an 
Phobail Romaigh (NTRIS)

60 5

18 Fotheideal C8 - Gnóthachtálacha Sóisearacha Éireann (JAI) agus Urraíocht Obair 
Shóisialta

39 10

19 Fotheideal C5/C4 - Taighde agus Polasaí 10 5

20 Fotheideal A7 - ** Foréigean Baile, Gnéasach agus Inscnebhunaithe (DSGBV) — 36,834

21 Fotheideal B8* - Tacaíochtaí Oideachais do Leanaí i gCúram agus Leanaí Scartha 
ag Iarraidh Cosanta Idirnáisiúnta (SCSIP)

— 800 

22 Fotheideal C5 - Feasacht Tús Áite do Leanaí — 91

23 Fotheideal A2 - Tionscnaimh Oibre Sóisialta — 75

24 Fotheideal C5 - Cearta Leanaí — 30

Iomlán na bhFotheideal Ioncaim Eile 92,677 68,395

* Baineann maoiniú AH atá liostaithe faoin bhFo-cheannteideal B8 thuas le maoiniú a sholáthraítear ó 
chistí na gcuntas díomhaoin.

** In 2024, aistríodh gach seirbhís DSGBV laistigh de Tusia chuig Cuan, gníomhaireacht reachtúil faoin 
Roinn Dlí agus Cirt. 
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 Cur síos ar chistiú le haghaidh Vóta 40, Fotheideal Eile Ioncaim:

1. Cistiú le haghaidh raon leathan de chláir agus de thionscnaimh dírithe 
ar thacaíocht a thabhairt do leanaí, do dhaoine óga agus a dteaghlaigh i 
socruithe IPAS. Is é spriocghrúpa an chistithe sin ná leanaí agus daoine óga, 
ar aois 0-24 bliana, agus a dteaghlaigh atá ina gcónaí i socruithe IPAS. 

2. Cistiú do Ghéarchéim na hÚcráine.

3. Cistiú na Cigireachta Réamhscoile Luathbhlianta – is téarma 
uileghabhálacha é Luathbhlianta a áiríonn Seirbhísí Réamhscoile. Tá an 
Ghníomhaireacht um Leanaí agus an Teaghlach freagrach as cigireacht 
a dhéanamh ar réamhscoileanna, naíonraí, naíolanna lae, creis, cúram lae 
agus seirbhísí comhchosúla a fhreastalaíonn ar leanaí ar aois 0-6 bliana.

4.  Maoiniú CHPSCanna (Coistí Seirbhísí do Leanaí agus do Dhaoine Óga) 
– Is struchtúr tábhachtach iad CYPSCanna a shainaithníonn an rialtas 
chun seirbhísí do leanaí agus daoine óga a phleanáil agus a chomhordú i 
ngach contae in Éirinn.

5. Cistiú chun tacaíocht a fheabhsú do Sheirbhísí Tacaíochta 
Comhairleoireachta Teaghlaigh de chuid Tusla.

6. Cistiú chun an Clár Tacaíochta do Thuismitheoirí Óga (YPSP) a leathnú agus 
chun postanna Cleachtóra Tacaíochta Teaghlaigh (FSP) do theaghlaigh atá 
ina gcónaí in IPAS. Tá an cistiú seo arna chomhchistiú ag an CSTE.

 7. Cistiú do FRCanna – Cistiú breise chun tacú le FRCanna atá ann cheana 
féin agus iad a fhorbairt, agus chun a chinntiú go bhfuil na seirbhísí atá 
curtha ar fail ag teacht le cuspóir straitéiseach na Gníomhaireachta.

 8. Cistiú chun an chuartaíocht bhaile ar fud Éireann a leathnú trí bhunú 
an Chláir Cuartaíochta Baile ar feadh tréimhse cúig bliana ó 2024 ar 
aghaidh. Tá an cistiú sin curtha ar fáil chun an soláthar cuartaíochta baile 
sa luath óige a mhéadú. Ní raibh aon chistiú don bhfotheideal seo in 
2023.

 9.  Cistiú d’iarchúram, tacaíocht theiripeacha agus tacadóra sláinte do lucht 
fágála cúraim faoi mhíbhuntáiste.

10. Téann cistiú le haghaidh Cad a Oibríonn in gleic le a) an gá atá ann do 
ranna agus do ghníomhaireachtaí dul i dteagmháil go comhsheasmhach 
le bonneagair chur chun feidhme agus iad a úsáid agus b) an gá atá 
ann comhoibriú agus comhordú a dhéanamh ar thosaíochtaí trasearnála 
trí úsáid a bhaint as struchtúir, samhail agus branda Torthaí Níos Fearr, 
Todhchaí Níos Gile, agus a áirithiú go mbeidh lárnacht chuí fócais ag 
leanaí agus ag daoine óga i bhforbairt agus i gcur chun feidhme beartais.
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 Cur síos ar chistiú le haghaidh Vóta 40, Fotheideal Eile Ioncaim:

11. Cistiú do Thionscadal Digitithe agus Catalógaithe do thaifid uchtaithe, 
faisnéise breithe agus cúraim baintigh in 2024. Ní raibh aon chistiú don 
bhfotheideal seo in 2023.

12. Cistiú do Thionscadal Rannpháirtíochta do leanaí agus don aos óg. 
Tá rannpháirtíocht leanaí agus daoine óga bunúsach i gcur chuige atá 
leanbh lárnaithe agus cearta bunaithe chun oibriú le leanaí agus daoine 
óga.

13. Cistiú chun críche tionscadal a sheachadadh atá dírithe ar líon na 
gcúraimeoirí altrama ón Lucht Siúil agus Romacha a mhéadú chun 
socrúchán cúraim altrama atá oiriúnach go cultúrtha a chur ar fáil do 
leanaí sna pobail sin.

14. Cistiú do Chlár Seaimpíní Oideachais lena n-áirítear cistiú do Spárantacht 
Oideachais Tusla do Dhaoine Óga ag a bhfuil Taithí Cúraim acu. 

15. Cistiú do Sheirbhísí Uchtaithe Tusla. Cuireadh maoiniú sa bhreis ar fáil 
do Sheirbhísí Uchtaithe in 2023 agus in 2024 chun tacú le soláthar 
foirne breise agus scéimeanna íocaíochta do Chlárúcháin Bhreitheanna 
Neamhdhleathacha (IBR).

16. Cistiú don Tionscnamh Tús Cothrom lena n-áirítear seisear oibreoirí nasctha 
teaghlach chun tacú le rolladh amach an Chláir Tacaíochta do Thuismitheoirí 
an Lucht Siúil. Ní raibh aon chistiú don bhfotheideal seo in 2023.

 17.  Cistiú don NTRIS chun tacaíocht rannpháirtíochta sa scéim fostaíochta a 
fheabhsú. 

 18. Cistiú don Chlár JAI, tionscnamh i dtaobh idirghabháil le daoine óga san 
idirbhliain chun Tusla a chur chun cinn mar fhostóir. San áireamh chomh 
maith i gcistiú 2024 tá 10 n-áit urraithe don obair shóisialta ag Ollscoil 
Gordon.

 19.  Cistiú do Chomhthionscadal Taighde, tionscnamh comhroinnte idir Tusla 
agus an Roinn Leanaí, Míchumais agus Comhionannais i dtaobh taighde 
agus polasaí chun comhaontú creata do bhunachar leictreonach agus 
irisleabhair a chur i bhfeidhm.

 20.  Cistiú chun tacú le forbairt sheirbhísí feabhsaithe DSGBV in 2023. 
Aistríodh na seirbhísí DSGBV laistigh de Tusla go léir chuig Cuan ar an 1 
Eanáir 2024.
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 Cur síos ar chistiú le haghaidh Vóta 40, Fotheideal Eile Ioncaim:

21. Cistiú a bhaineann le soláthar tacaíochtaí breise do dhaoine óga in 2023, 
a tháinig go hÉirinn mar leanaí dídeanaithe, chun iad a chumasú chun 
tabhairt faoi mhaireachtáil neamhspleách; áiríodh sna tacaíochtaí lóistín 
socair, agus tacaíocht oideachasúil dírithe chun ligean dóibh an bhearna 
leis a bpiaraí a druidim agus chun gach rath a bheith acu sa chóras 
oideachas in Éirinn. Ní raibh aon chistiú don bhfotheideal seo in 2024.

22. Cistiú a bhaineann le seachadadh fhógraíocht agus fheachtas chur chun 
cinn Feasacht Tús Áite do Leanaí ar feadh seachtaine in 2023. Ní raibh 
aon chistiú don bhfotheideal seo in 2024.

23. Cistiú a bhaineann le tionscnaimh earcaíochta na hOibre Sóisialta in 
2023. Ní raibh aon chistiú don bhfotheideal seo in 2024.

24. Cistiú d’Oiliúint um Chearta Leanaí in 2023. Ní raibh aon chistiú don 
bhfotheideal seo in 2024.

(b) Maoiniú na Roinne Oideachais, 
Vóta 26 Fo-mhírcheann A11.9 Ioncam agus Caiteachas

2024 
€’000

2023 
€’000

Iomlán an Ioncaim a Fuarthas ó RO 57,066 49,676

Caiteachas

Pá (14,267) (12,610)

Neamhphá (1,299) (946)

Cuid 56-59 Socruithe (1,302) (51)

Deontais an Chláir Críochnaithe Scolaíochta (SCP) (36,336) (34,842)

Deontais Chomhairlithe an Chláir Críochnaithe Scolaíochta (SCP) (211) (433)

Caiteachas Iomlán (53,415) (48,882)

Barrachas Iomlán 3,651 794
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(c) Ioncam Eile

2024 
€’000

2023 
€’000

Neamhioncam eile ó na Ranna 2,153 1,425

Ioncam Iasachta 1,482 1,669

Ioncam Ilghnéitheach 1,322 655

Ioncam Úis 838 803

Ioncam Luathbhlianta 313 278

Ioncam Cistithe do Thionscadal ar Leith Eile 294 503

Tionscadail ar Leith Iomcam an AE 27 1,047

Iomlán an Ioncaim Eile 6,429 6,380

(d) Caiteachas Géarchéime na hÚcráine

2024 
€’000

2023 
€’000

Iomlan an Iomcaim a Fuarthas 31,498 14,725

Caiteachas

Pá (5,297) (2,637)

Neamhphá (26,709) (12,130)

Caiteachas Iomlán (32,006) (14,767)

Easnamh Iomlán (508) (42)

Maoiníodh Géarchéim na hÚcráine trí Fho-Mhírcheann E5 RLMC in 2024 agus 
2023.
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NÓTA 4 Pá agus Pinsin

(a) Íocaíocht POF

2024 
€’000

2023 
€’000

Íocaíocht an Phríomhoifigigh Feidhmiúcháin (POF) - Pá Comhlán

An Príomhoifigeach Feidhmiúcháin (POF) (An tUasal Kate Duggan, POF Eatramach 
an 5 Márta 2023, arna ceapadh mar POF an 22 Meán Fómhair 2023)

211 156

An Príomhoifigeach Feidhmiúcháin (POF) (An tUasal Bernard Gloster, a d’éirigh as 
an 5 Márta 2023)

— 41

Costais Taistil agus Cothabhála an POF

An Príomhoifigeach Feidhmiúcháin (POF) (An tUasal Kate Duggan, POF Eatramach 
an 5 Márta 2023, arna ceapadh mar POF an 22 Meán Fómhair 2023)

6 2

An Príomhoifigeach Feidhmiúcháin (POF) (An tUasal Bernard Gloster, a d’éirigh as 
an 5 Márta 2023)

— 1

Tá an POF ina chomhalta de scéim pinsin reachtúil na Gníomhaireachta, agus 
ní ghabhann na teidlíochtaí pinsin thar theidlíochtaí caighdeánacha scéim na 
hearnála póiblí. 

(b) Pearsanra na Foirne Bainistíochta Feidhmiúcháin (EMT)

Agus luach saothair an Phríomhoifigigh Feidhmiúcháin atá mionsonraithe i 
NÓTA 4 (a) san áireamh, is é €0.976m an luach saothair iomlán don EMT don 
bhliain airgeadais (2023: €0.974m).

Is éard atá i bpearsanra bainistíochta feidhmiúcháin na Gníomhaireachta an 
POF agus baill den EMT a thuairiscíonn don POF.

(c) Sochair Foirceanta

2024 
€’000

2023 
€’000

Sochair foirceanta arna ngearradh ar an gCuntas Ioncaim agus Caiteachais 10 88

Iomlán na Sochar Foirceanta 10 88
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NÓTA 5 Fostaíochtaí

Achoimre Anailíse ar an gCostas Pá Nóta
2024 

€’000
2023 

€’000

Bunphá 328,910 300,707

Fabhrú Pá Saoire (628) (680)

Deireadh Seachtaine 5,231 4,974

Ragobair 3,219 1,788

Ar Glao-dhualgas 2,382 1,797

Dualgas Oíche 2,300 2,202

Liúntais 1,647 1,904

Riaráistí 573 56

Fo-iomlán an Phá 343,634 312,748

ÁSPC Fostóirí 34,620 30,400

ÁSPC Fostóirí 34,620 30,400

Íocaíochtaí Pinsin Leanúnacha 14,368 13,204

Cnapshuimeanna Aonuaire agus Íocaíochtaí Aisce 8,200 7,307

Aiscí Báis 210 487

Iomlán na bPinsean 14 22,778 20,998

Pá na Gníomhaireachta  15,716 15,410

Táillí Iasachta  219 163

Pá na Gníomhaireachta  15,935 15,573

Iomlán an Phá agus na bPinsean  416,967 379,719

Le linn 2024, asbhaineadh €9.9m (2023: €8.76m) le haghaidh Ranníocaíocht 
Pinsean Breise (ASC) ó fhoireann na Gníomhaireachta um Leanaí agus an 
Teaghlach.

Le linn 2024, asbhaineadh €0.153m (2023: €0.621m) le haghaidh ASC ó 
sholáthraithe seirbhíse agus bhí sé iníoctha leis an RLMC agus an RCPFNA.
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Líon na bhfostaithe de réir Limistéir Oibriúcháin atá ina gcoibhéisí fostaí 
lánaimseartha (WTEnna) ar an 31 Nollaig 2024:

2024 
WTE

2023 
WTE

An Limistéar Oibriúcháin      

Obair Shóisialta 1,679 1,612

Cúram Sóisialta 1,355 1,323

An tSíceolaíocht agus an Chomhairleoireacht 28 24

Foireann Tacaíochta Eile lena n-áirítear an fhoireann Lónadóireachta 35 38

Proifisiúnaigh Shláinte Eile 235 211

Altranas 4 5

An Tacaíocht Teaghlaigh 174 150

An tOifigeach Oideachais agus Leasa 153 149

Gráid Riaracháin 3 go 7 1,350 1,215

Grád Bainistíochta 8 agus níos airde 307 292

Iomlán fhostaithe na Gníomhaireachta um Leanaí agus an Teaghlach 5,320 5,019

Ba é 5,795 líon na foirne ar an 31 Nollaig 2024 (2023 - 5,487). Ní chuimsíonn 
na luachanna seo foireann gníomhaireachta. Áirítear poist atá maoinithe ag an 
Roinn Oideachais do Sheirbhís Tacaíochta Oideachais Tusla (TESS) agus Seirbhís 
Measúnaithe agus Clárúcháin Oideachais Mhalartaigh (AEARS) líon foirne de 
202 (2023:194), 194 fostaí coibhéiseach iomlán (2023:187) ar luach €14.1m (2023: 
€11.98m).
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Líon iomlán fhoireann na Gníomhaireacht um Leanaí agus an Teaghlach le 
híocaíocht os cionn €60k:

Tá miondealú ar luach saothair iomlán na bhfostaithe (lena n-áirítear tuarastail 
agus sochair eile) os cionn €60,000, in incrimintí de €10,000, riachtanach faoi 
chiorclán DPENDR 13/2014.

Ó / Go dtí 2024 2023

€60,000 to €69,999 1,029 1,215

€70,000 to €79,999 833 696

€80,000 to €89,999 372 117

€90,000 to €99,999 234 249

€100,000 to €109,999 102 18

€110,000 to €119,999 57 42

€120,000 to €129,999 18 11

€130,000 to €139,999 11 10

€140,000 to €149,999 9 1

€150,000 to €159,999 4 1

€160,000 to €169,999 — 1

€170,000 to €179,999 — —

€180,000 to €189,999 1 —

€200,000 to €209,999 — 1

€210,000 to €219,999 1 —

Iomlán 2,671 2,362

Ráitis Airgeadais Bhliantúla
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NÓTA 6 Caiteachas Neamhphá

Soláthar Socrúcháin Neamhspleách Nóta
2024 

€’000
2023 

€’000

Cuid 5 Socruithe, Soláthar Cónaitheach Aguisín 1 204,336 194,606

Cuid 58, Leanaí Dealaithe ag Iarraidh Cosanta Idirnáisiúnta* Aguisín 1 61,341 33,063

Soláthar Cúraim Altrama Aguisín 1 33,265 30,103

Iomlan an Soláthair Socrúcháin Neamhspleách Aguisín 2 298,942 257,772

* In 2024, tar éis athbhreithniú a dhéanamh ar Alt 58, rinneadh caiteachas i leith Leanaí Scartha atá ag Lorg 
Cosanta Idirnáisiúnta agus feabhsuithe a rinneadh ar thuairisciú na Gníomhaireachta ar na costais seo chun 
na costais seo a léiriú go cruinn don bhliain 2023, €23.1m a athaicmiú.

Eagraíochtaí Pobail, Deonacha agus Carthanachta Nóta
2024 

€’000
2023 

€’000

Cuid 56 Socruithe* Aguisín 5 147,561 170,252

An Clár Críochnaithe Scolaíochta Aguisín 6 36,336 34,842

Ionaid Acmhainní Teaghlaigh Aguisín 7 24,855 22,283

Seirbhísí Tacaíochta Comhairleoireachta Teaghlaigh Aguisín 8 8,375 7,438

Iomlán na nEagraíochtaí Pobail, Deonacha agus Carthanachta Aguisín 3–4 217,127 234,815

* Aistríodh seirbhísí DSGBV chuig Cuan an 1 Eanáir 2024, b’ionann luach iomlán an mhaoinithe do 2023 agus 
€36.2m.

Ba é 601 líon iomlán na n-eintiteas aonair a fuair maoiniú in 2024 (2023: 647). Is é 45 líon iomlán na 
n-eintiteas a bhaineann le DSGBV nach bhfuil maoinithe ag Tusla a thuilleadh.
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An Cúram a Chothú agus Liúntais Iarchúraim
2024 

€’000
2023 

€’000

Liúntais Reachtúla Cúraim Altrama 90,749 82,638

Liúntais Iarchúraim 25,580 24,460

Liúntais Chúraim Eile 15,078 10,365

Iomlán na Liúntais Chúraim Altrama agus Iarchúraim 131,407 117,463

Speansais Dlí agus costais Chaomhnóra Ad Litem
2024 

€’000
2023 

€’000

Seirbhísí Dlí na Gníomhaireachta um Leanaí agus an Teaghlach 13,890 12,621

Costais Chaomhnóra Ad Litem* 11,570 10,568

Táillí Dlí Caomhnóra Ad Litem* 9,794 6,966

Costais Dlí Tríú Páirtí 69 2,408

Costais Dlí Eile 2,277 2,618

Iomlán na Speansas Dlí agus na gCostas Caomhnóra Ad Litem 37,600 35,181

* Ceapann an tseirbhís chúirte Caomhnóirí Ad Litem agus a n-ionadaithe dlí. Cé go bhfuil an Caomhnóir Ad 
Litem neamhspleách ó na páirtithe sna himeachtaí cúirte, íoctar a dtáillí ag an nGníomhaireacht um Leanaí 
agus an Teaghlach faoi réir ag an tAcht um Chúram Leanaí 1991.

** Áirítear leis €296k costais cúitimh dhlíthiúla (socraíochtaí) (2023: €325k).
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Seirbhísí Ginearálta Cúraim Leanaí
2024 

€’000
2023 

€’000

Costais Teiripe/Síceolaíochta 7,119 7,310

Seirbhísí Gairmiúla 7,173 4,982

Costais Iompair 3,008 2,548

Lónadóireacht agus Soláthairtí 2,345 2,337

Costais Leighis 1,031 1,001

Speansais Ilchineálacha Eile 851 890

Costais Áineasa 755 718

Cóir Leapa agus Éadaí 249 340

Roghanna Cruthaitheacha Eile an Phobail (CCAnna) 66 167

Iomlán na Seirbhísí Ginearálta Cúraim Leanaí  22,597 20,293 

Oifig agus Riarachán
2024 

€’000
2023 

€’000

Taisteal agus Cothabháil 12,818 12,996

Cíos agus Rátaí 12,515 11,501

Cothabháil Ríomhairí agus Córas 9,301 6,977

Seirbhísí Gairmiúla 6,855 8,113

Speansais Oifige Ghinearálta 6,697 5,764

Oideachas agus Oiliúint 3,356 3,202

Glantachán agus Diúscairt Dramhaíola 3,027 2,461

Priontáil, Postas agus Páipéarachas 2,972 3,221

Costais Slándála agus Alaraim 2,577 1,924

Teileachumarsáid 2,487 2,871

Teas, Cumhacht agus Solas 2,424 2,680

Cothabháil 1,182 2,106

Costais Feithiclí 1,039 694

Troscán, Gréithe agus Crua-earraí 842 1,132

Árachas 68 663

Ús ó Íocaíocht Phras agus Cúiteamh 422 989

Ballraíochtaí, Ceadúnais agus Síntiúis 391 425

Táillí Íniúchta 136 124

Ús Léasa, Ús agus Táillí Bainc 74 95

Drochfhiacha agus Fiacha Amhrasacha  75 (8)

Iomlán na hOifige agus an Riaracháin 69,879 67,930
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NÓTA 7 Sócmhainní Neamhreatha – Maoin, Gléasra agus Trealamh

Talamh agus 
Foirgnimh 

€’000

Gléasra agus 
Trealamh 

€’000
Iomlán 
€’000

Costas/Luacháil    

Amhail an 1 Eanáir 2024 104,157 18,487 122,644

Athrangú Talún agus Foirgneamh * (761) — (761)

Suimeanna Breise le linn na Bliana 1,003 378 1,381

Diúscairtí — (155) (155)

Iarmhéid ag an 31 Nollaig 2024 104,399 18,710 123,109

Dímheas    

Amhail an 1 Eanáir 2024 (24,137) (15,746) (39,883)

Athrangú Talún agus Foirgneamh * 761 — 761

Táille don Bhliain (3,229) (1,498) (4,727)

Diúscairtí — 139 139

Iarmhéid ag an 31 Nollaig 2024 (26,605) (17,105) (43,710)

Glanluachanna Leabhair    

Iarmhéid ag an 31 Nollaig 2024 77,794 1,605 79,399

Iarmhéid ag an 31 Nollaig 2023 80,020 2,741 82,761

* Baineann athaicmiú Talún agus Foirgneamh le ceartú na n-iarmhéideanna oscailte idir cuntas costais 
Talún agus Foirgneamh agus cuntas Díluachála Talún agus Foirgneamh, is é nialas an tionchar glan ar na 
hiarmhéideanna foriomlána ag deireadh na bliana.

NÓTA 8 Fardail

Nóta
2024 

€’000
2023 

€’000

Fardal na dTomhaltán 1(s) 39 36

Iomlán na dTomhaltán 39 36
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NÓTA 9 Trádáil agus Infháltais Eile

Nóta
2024 

€’000
2023 

€’000

Réamhíocaíochtaí 1(s) 24,761 16,144

Infháltais Eile

Coigeartú Teicniúil Párolla 1,424 1,523

Aoisliúntas agus an Cuntas Ioncaim Fabhraithe ASC 2,244 948

Ró-íocaíochtaí Párolla 1,058 1,025

Infháltais Ilearraí 5,995 7,251

Aisíocaíochtaí CBL Caomhnóra Ad Litem 5 5

Oll-Infháltais 35,487 26,896

Lúide: Soláthair le haghaidh Fiacha Amhrasacha (1,061) (993)

Iomlán na Trádála agus na nInfháltas Eile 34,426 25,903

NÓTA 10 Airgead Tirim agus Coibhéisí Airgid

2024 
€’000

2023 
€’000

Banc 21,873 29,566

Airgead Tirim agus Coibhéisí Airgid  26 20

Iomlán Airgid Thirim agus Coibhéisí Airgid 21,899 29,586
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NÓTA 11 Trádáil agus Suimeanna Iníoctha Eile

2024 
€’000

2023 
€’000

Suimeanna Iníoctha Trádála (Cuntas Ioncaim)  9,637 14,069

Suimeanna Iníoctha Trádála (Cuntas Caipitil) 86 171

Fabhruithe Neamhphá (Cuntas Ioncaim) 30,824 45,109

Fabhruithe Cúraim Altrama agus Liuntais Chúraim Altrama 997 2,063

Fabhruithe Soláthairtí Socrúcháin Neamhspleách 14,650 3,442

Iomlán na Suimeanna Iníoctha Trádála 56,194 64,854

Suimeanna Iníoctha Eile

Fabhruithe Pá 17,584 18,403

Fabhrú Pá Saoire 4,512 3,885

Cánacha agus Leas Sóisialta 10,383 9,925

Iomlán na Suimeanna Iníoctha Eile 32,479 32,213

Iomlán na Trádála agus na Suimeanna Iníoctha Eile 88,673 97,067

NÓTA 12 Rannaíocaíochtaí Srianta (Tabhartais agus Tiomnachtaí) 
- Ioncam agus Caiteachas

2024 
€’000

2023 
€’000

Iarmhéid ag an 1 Eanáir 2024 1,046 614

Ioncam a Fuarthas 2,625 1,871

Caiteachas (2,663) (1,439)

Iarmhéid ag an 31 Nollaig 2024 1,008 1,046
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NÓTA 13 Caiteachas Caipitil

(a) Suimeanna breise do Shócmhainní Neamhreatha le linn na Bliana

2024 
€’000

2023 
€’000

Réadmhaoin  1,003 2,188

Gléasra agus Trealamh 378 1,455

1,381 3,643

Arna cistiú ó Chaipiteal Vóta 40 RLMC 1,266 3,628

Arna cistiú ó Ioncam Vóta 40 RLMC 115 15

Iomlán 1,381 3,643

(b) Anailís ar Chaiteachas a Gearrtar ar an gCuntas Ioncaim Chaipitil agus 
Chaiteachais

2024 
€’000

2023 
€’000

Caiteachas ar shócmhainní féin na Gníomhaireachta um Leanaí agus an 
Teaghlach (Caipitilithe)

1,266 3,628

Caiteachas ar shócmhainn fhéin na Gníomhaireachta um Leanaí agus an 
Teaghlach (Éarlais Réadmhaoine)

1,302 —

Caiteachas ar shócmhainní féin na Gníomhaireachta um Leanaí agus an 
Teaghlach (Neamhchaipitilithe)

14,256 13,234

Iomlán an Chaiteachais ar Thionscadail na Gníomhaireachta um Leanaí agus 
an Teaghlach arna ghearradh ar Chaipiteal

16,824 16,862

Iomlán an Chaiteachais Chaipitil in aghaidh an Chuntais Ioncaim Chaipitil 
agus Caiteachais

16,824 16,862

NÓTA 14 Pinsin

Is baill de scéimeanna pinsin le sochar sainithe iad baill foirne incháilithe atá 
fostaithe sa Ghníomhaireacht um Leanaí agus an Teaghlach. Aithnítear na 
pinsin a íoctar le baill foirne a chuaigh ar scor ó bunaíodh an Ghníomhaireacht 
sa Ráiteas Ioncaim agus Caiteachais sa bhliain ina dtagann siad chun bheith 
iníoctha. De réir an mhaolaithe maidir le hAlt 28 de FRS 102, níl aon fhoráil sna 
ráitis airgeadais maidir le dliteanais shochair pinsin amach anseo. Cuireann 
ranníocaíochtaí pinsin ó fhostaithe atá ina mbaill de na scéimeanna seo le 
hioncam na Gníomhaireachta a aithnítear sa Ráiteas Ioncaim agus Caiteachais 
faoin bhfo-cheannteideal ‘An Roinn Leanaí, Míchumais agus Comhionannais’.

B’ionann an pinsean a gearradh ar an Ráiteas Ioncaim agus Caiteachais do 2024 
agus €22.8m (2023: 20.9m) lena n-áirítear íocaíochtaí i leith cnapshuimeanna 
aonuaire agus íocaíochtaí leithris ar scor de €8.2m (2023: €7.3m).
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NÓTA 15 Ceangaltais Chaipitil
Ceanglais ceannacháin sócmhainní neamhreatha 
inláimhsithe amach anseo:

Eastáit TFC

Iomlán 
2024 

€’000

Iomlán 
2023 

€’000

Laistigh de bhliain amháin 21,750 7,000 28,750 17,500

I ndiaidh bliain amháin ach laistigh de chúig bliana — — — —

Tar éis cúig bliana — — — —

21,750 7,000 28,750 17,500

Ar conradh ach gan soláthar acu sna ráitis airgeadais 5,000 6,000 11,000 8,000

San áireamh sa Phlean Caipitil ach gan a bheith ar 
conradh 16,750 1,000 17,750 9,500

Iomlán na gCeanglas Ceannacháin Sócmhainní 
Neamhreatha Inláimhsithe amach anseo 21,750 7,000 28,750 17,500

NÓTA 16 Réadmhaoine
2024 

Líon na 
Réadmhaoine

2023 
Líon na 

Réadmhaoine

Is ionann eastát na Gníomhaireachta um Leanaí agus 
an Teaghlach agus iad seo a leanas:

Réadmhaoine Ruílse 98 96

Léasacht 116 123

Iomlán líon na réadmhaoine 214 219

Aistríodh maoine chuig an nGníomhaireacht um Leanaí agus an Teaghlach nuair 
a bunaíodh í an 1 Eanáir 2014 le Gníomhas Comhaontaithe a shínigh an tAire 
Sláinte agus an tAire um Leanaí, Comhionannas, Míchumas, Lánpháirtíocht agus 
Óige. Leanann an Ghníomhaireacht um Leanaí agus an Teaghlach ag obair leis an 
FSS chun aon aistrithe breise a chomhaontú.

Chomh maith leis na maoine thuasluaite, tá maoine faoi úinéireacht an FSS 
atá á n-úsáid ag an nGníomhaireacht faoi láthair chun seirbhísí a sholáthar. 
Tá roinnt maoine ann freisin atá faoi athbhreithniú ag an FSS agus ag an 
nGníomhaireacht faoi láthair d’fhonn a chinneadh cé acu ba chóir a aistriú chuig 
an nGníomhaireacht um Leanaí agus an Teaghlach.
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NÓTA 17 Léasanna Oibriúcháin
2024 

Talamh agus 
Foirgnimh 

€’000

2024 
Eile 

€’000

2023 
Talamh agus 

Foirgnimh 
€’000

2023 
Eile 

€’000

Laistigh de bhliain amháin 10,082 — 8,958 —

Sa dara bhliain go dtí an cúigiú bliain iniatach 21,492 — 21,893 —

I mbreis is cúig bliana 43,117 — 41,893 —

74,691 — 72,744 —

NÓTA 18 Cánachas

Tá an Ghníomhaireacht um Leanaí agus 
an Teaghlach (CHY21524) díolmhaithe 
ó na cánacha seo a leanas:

◉ Alt 207 agus 208, An tAcht 
Comhdhlúite Cánacha, 1997 (Cáin 
Ioncaim);

◉ Alt 609, An tAcht Comhdhlúite 
Cánacha, 1997 (Cáin Ghnóthachan 
Caipitiúil);

◉ Alt 266, An tAcht Comhdhlúite 
Cánacha, 1997 (Cáin Choinneála ar 
Ús Taisce);

◉ Ailt 76 agus 78, An tAcht 
Comhdhlúite Cánacha, 1997 (Cáin 
Chorparáide);

◉ Ailt 17, 22 agus 76, An tAcht 
Comhdhlúite Cánach Fáltas 
Caipitiúil, 2003 (Cáin Fáltais 
Chaipitiúil);

◉ Alt 82, An tAcht Comhdhlúite 
Dleachtanna Stampa, 1999 (Dleacht 
Stampa); agus

◉ Caibidil 8A, Cuid 6, An tAcht 
Comhdhlúite Cánacha, 1997 (Cáin 
Iarchoimeádta Díbhinne).

 

Baineann na díolúintí seo le hioncam 
agus maoin na Gníomhaireachta um 
Leanaí agus an Teaghlach.

NÓTA 19 Árachas

Tá clúdach árachais ag an 
nGníomhaireacht um Leanaí agus 
an Teaghlach le soláthraí tríú páirtí 
le haghaidh cúitimh ghairmiúil, 
maoine agus polasaithe sonracha 
eile a bhaineann le seirbhísí. Mar 
Údarás Stáit tarmligthe, tarmligtear 
rioscaí na Gníomhaireachta chuig an 
nGníomhaireacht um Éilimh Stáit. 
Clúdaíonn sé seo dliteanas fostóra, 
dliteanas poiblí agus clúdach mótair. 
Díolann an Ghníomhaireacht um 
Éilimh ar an Stát tríú páirtí i leith 
éileamh díobhála pearsanta agus 
damáiste maoine tríú páirtí ar toradh 
faillí an Údaráis Stáit tarmligthe iad.
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NÓTA 20 Comhlíonadh 
Reachtaíochta um Íoc Pras

Tháinig rialacháin athbhreithnithe 
maidir le híocaíocht phras, 
Rialacháin na gComhphobal Eorpach 
(Íocaíochtaí Déanacha in Idirbhearta 
Tráchtála) 2012 (Uimh. 580/2012), i 
bhfeidhm i Márta 2013. Déantar foráil 
leis an reachtaíocht seo d’íocaíocht 
úis agus cúitimh do sholáthraithe i 
leith íocaíocht dhéanach sonrasc. 
Ní íocann an Ghníomhaireacht 
cúiteamh íoc pras le soláthraithe go 
huathoibríoch i ndáil le híocaíocht 
dhéanach sonrasc; féadfaidh 
soláthraithe an cúiteamh seo a 
éileamh, áfach.

Le linn 2024, bhailigh/íoc an 
Ghníomhaireacht €122k (bailigh/
íocadh €154k in 2023) le soláthraithe 
i ndáil le hús ar íocaíocht phras. Níor 
íocadh ús ach amháin i gcásanna inar 
íocadh 30 lá tar éis dháta an tsonraisc 
toisc go raibh sé seo i gcomhréir 
leis na téarmaí agus coinníollacha 
mar a sonraíodh ar dhoiciméad Ordú 
Ceannaigh na Gníomhaireachta. 
Foráiltear sa reachtaíocht maidir le 
híoc phras go gcaithfear ús a íoc 
le soláthraithe i gcás ina ndéantar 
íocaíocht níos mó ná 30 lá tar éis 
dháta an tsonraisc mura bhfuil 
téarmaí creidmheasa níos faide 
sonraithe i gconarthaí soláthraithe. 
Ina theannta sin, níor íocadh cúiteamh 
gaolmhar ach tá foráil déanta ina leith 
ag an nGníomhaireacht.

NÓTA 21 An Ghníomhaireacht 
um Éilimh ar an Stát

D’aithin an Ghníomhaireacht um 
Éilimh ar an Stát na héilimh a 
bhaineann leis an nGníomhaireacht 
as an dliteanas foriomlán atá á 
bhainistiú ag an nGníomhaireacht um 
Éilimh ar an Stát a bhaineann leis an 
nGníomhaireacht agus leis an HSE.

B’ionann an dliteanas gan íoc a bhain 
leis an nGníomhaireacht, arna mheas 
ag an nGníomhaireacht um Éilimh 
ar an Stát amhail an 31 Nollaig 2024 
agus €71m (2023: €73m). Tá buiséad 
na n-éileamh seo fós ag an FSS 
agus shocraigh an FSS na héilimh 
chríochnaitheacha in 2024 ar luach 
€5.2m (€8.27 in 2023). Níl maoiniú 
faighte ag an nGníomhaireacht 
go fóill le haghaidh éileamh a 
phróiseálann an Ghníomhaireacht 
Éilimh Stáit

NÓTA 22 Dliteanais 
Theagmhasacha

Tá an Ghníomhaireacht um Leanaí 
agus an Teaghlach ag déileáil le 
cúrsaí dlíthíochta faoi láthair a 
d’fhéadfadh dliteanais a ghiniúint 
ag brath ar thoradh na n-imeachtaí 
dlíthiúla. Maidir le cásanna dlí 
caighdeánacha, bheadh árachas 
na Gníomhaireachta, a chlúdaíonn 
cúiteamh gairmiúil, maoin, agus 
polasaithe sonracha eile a bhaineann 
le seirbhís, leordhóthanach chun 
formhór na gcostas a chlúdach. Tá 
eilimint éiginnteachta ann, áfach, mar 
gheall ar theorainneacha cúitimh agus 
coinníollacha beartais áirithe. 
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Níl an Ghníomhaireacht in ann aon 
dliteanais fhéideartha a eascraíonn as 
na himeachtaí seo a mheas. Níl foráil 
déanta sna ráitis airgeadais maidir le 
héifeachtaí airgeadais aon teagmhas 
neamhárachaithe.

NÓTA 23 Imeachtaí i ndiaidh na 
Tréimhse Tuairiscithe

Níor tháinig aon imthosca chun cinn, 
ná níor tharla aon imeachtaí idir 
an tréimhse tuairiscithe agus dáta 
cheadú na ráiteas airgeadais ag an 
mBord, a mbeadh gá le coigeartú 
nó nochtadh sna ráitis airgeadais dá 
mbarr.

NÓTA 24 Idirbhearta Páirtithe 
Gaolmhara

Seirbhísí arna soláthar ag an FSS

Ó bunaíodh an Ghníomhaireacht um 
Leanaí agus an Teaghlach, tá roinnt 
seirbhísí riaracháin curtha ar fáil 
ag an FSS don Ghníomhaireacht i 
réimsí an Airgeadais, na nAcmhainní 
Daonna, an Párolla, an tSoláthair, 
na nEastát, na Saorála Faisnéise, 
socruithe baincéireachta agus an 
Iniúchta Inmheánaigh. Rialaítear na 
seirbhísí seo trí Mheabhrán Tuisceana 
agus Comhaontuithe Leibhéal 
Seirbhíse fochuideachta. D’íoc an 
Ghníomhaireacht €318k as seirbhísí 
párolla in 2024 (€318k in 2023), gan 
aon táille a ghearradh as na seirbhísí 
riaracháin eile. Nuair a cruthaíodh an 
Ghníomhaireacht, comhaontaíodh 
suim €7.045m a íoc leis an FSS gach 
bliain chun seirbhísí síceolaíochta a 
sholáthar agus íocadh an tsuim seo in 
2024.

Eile

De réir hAchtanna um Eitic in Oifigí 
Poiblí, 1995 agus 2001, ceanglaítear 
ar gach ball foirne de Grád VIII agus 
os a chionn (nó a chomhionann) 
Tuairisceán um Eitic bliantúil a 
chomhlánú ina ndearbhaítear 
aon leasanna mar atá sonraithe a 
d’fhéadfadh tionchar ábhartha a 
imirt orthu i gcomhlíonadh fheidhm a 
bpoist.

NÓTA 25 Na Ráiteas Airgeadais 
a Fhaomhadh

D’fhormheas an Bord na ráitis 
airgeadais an 30 Bealtaine 2025.
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Aguisíní a ghabhann leis 
na Ráitis Airgeadais

Ráitis Airgeadais Bhliantúla

Aguisín 1  
Socrú Neamhspleách Achoimre ar an tSoláthar de réir Réigiún

Baile Átha 
Cliath 

Tuaisceart 
Oirthear

(DNE)  
2024 

€’000

Baile 
Átha  

Cliath 
Lár 

Laighean 
(DML) 
2024 

€’000

Theas 
Oirthear  

(SE) 
2024 

€’000

Theas 
Iarthar  

(SW) 
2024 

€’000

Lár 
Iarthar 
(MW) 
2024 

€’000

Iarthar 
Tuaisceart 

Iarthar 
(WNW) 

2024 
€’000

Náisiúnta 
2024 

€’000

Iomlán  
2024 

€’000

Cuid 58, Soláthar 
Cónaitheach  24,242  29,104  8,441  11,396  3,559  7,688  119,906  204,336 

Leanaí Scartha ar 
Iarraidh Cosaint 
Idirnáisiúnta 
(SCSIP) — — — — — —  61,341  61,341 

Soláthar Cúraim 
Altrama  11,015  15,728  906  2,527  941  538  1,610  33,265 

Iomlán  35,257  44,832  9,347 
 

13,923  4,500  8,226  182,857 
 

298,942 
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Aguisín 2  
Achoimre ar Sholáthar Socrúcháin Neamhspleách de réir Soláthróirí

Soláthar Socrúcháin Neamhspleách

Iomlán  
2024 

€’000

Seirbhísí Leanaí MMC Teoranta  25,297 

Ashdale Care (Ireland) Limited 24,040 

Baig and Mirza Health Services Limited  17,462 

Daffodil Care Services Cuideachta Neamhtheoranta  17,033 

Cúram Sóisialta Odyssey Teoranta  15,743 

Five Rivers Ireland Limited  12,376 

Nua Healthcare Services Limited  10,997 

Fresh Start Support Services Limited  10,550 

Fostering First (Ireland) Limited  10,067 

Orchard Children Services Limited  8,385 

Yeria Unlimited Company  8,294 

Orchard Residential Care Limited  8,217 

Kildare Community Kare Limited  8,157 

Comet Care Limited  7,687 

Terra Glen Residential Care Services Limited  7,595 

Tender Touch Services Limited 6,045 

Sorcha Homes Limited (Horizon House)  5,392 

Superior Healthcare Limited  4,970 

Compass Child and Family Services CLG  4,811 

Misty Croft Limited  4,801 

Lotus Care Limited  4,583 

Victoria Healthcare Organisation Limited 4,280 

Inclusive Care Support Limited  4,259 

Harmony Residential Care Limited  3,976 

Clarion Healthcare Limited  3,885 

Whisbay Limited  3,774 

Dundas Unlimited Company  3,730 

Glenarm Care Limited  3,508 

The Galtee Clinic  3,336 

Rainbow Community Services Limited  3,276 
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Soláthar Socrúcháin Neamhspleách

Iomlán  
2024 

€’000

G.A.L.R.O. Cuideachta Neamhtheoranta 3,050 

Three Steps Limited  2,704 

24HrCareServices Limited  2,523 

Origins Foster Care Limited  2,347 

Curam Nua Limited  2,066 

Good People Homecare Limited  1,919 

The Nightingale Agency Limited  1,904 

Teach Nua Care Services Limited  1,731 

Reign Healthcare Limited  1,703 

Clover Care Limited  1,581 

Lincoln Healthcare Recruitment and Training Limited  1,559 

Astoria Care Unlimited Company  1,449 

Laragh Resource Centre Limited  1,449 

National Childcare Residential Services Limited  1,357 

Peterborough City Council  1,315 

Stepping Stones Care Limited  1,300 

SBLN Limited (Fairport)  1,171 

New Beginnings Childcare and Residential Services Limited  1,164 

Brighter Futures for Children Teoranta  1,125 

Willow Resource Teoranta (Rock Family Support)  1,056 

Tus Nua Childcare Services Limited  1,001 

Colden Care Limited 943 

Future Foundations Support Limited 922 

Trinity Support and Care Services Limited 840 

Clogga Healthcare Limited 833 

Kellsgrange Residential Services Limited 789 

Resilience Healthcare Limited 722 

Attuned Programmes Ireland Limited 682 

Baig and Mirza Real Estate Limited 648 

Embrace Community Services Limited 546 

Wrekin Care Limited 542 

Orchard Community Care Limited 507 

St Catherines Association CLG 375 

Ráitis Airgeadais Bhliantúla
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Soláthar Socrúcháin Neamhspleách

Iomlán  
2024 

€’000

SP Accommodation Supply Limited 350 

Bradbury House Ireland Limited 345 

Willow Health Care Limited 330 

Spring Life Teoranta 265 

KM Properties 190 

JPM Properties 169 

Scoil Tiomána na hÉireann Teoranta 164 

St Michael's House Clinic  158 

Gina's A Properties Limited 143 

Green Palmtree Limited  136 

By The Bridge North West Teoranta  131 

MM Properties  125 

H. Homes Limited 103 

Compass Children's Homes Kent Limited 76 

Lincolshire County Council 70 

Bessborough Centre CLG 38 

Brenlo Healthcare Limited 37 

Kerry Senior Care Limited 33 

CLG Ospidéal Eoin Dé 29 

Rosses Punto Limited 27 

New Horizon Refugee Support CLG 23 

Nua Homecare  20 

TC's Property House Limited  20 

Portbeg Holiday Homes Limited  13 

Comhairle Contae Chill Mhantáin  10 

Compassionate Support and Care Services Limited  9 

Cairde Coláiste Íde Teoranta  8 

Disability and Home Support Services Wexford Limited  6 

CER Ireland SA DEV Limited  5 

Brava Capital Limited  4 

Smarmore Castle Private Clinic Limited  4 
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Soláthar Socrúcháin Neamhspleách

Iomlán  
2024 

€’000

The Collective Sensory Group CTR  4 

The Cavan Centre CTR  3 

The Pierce Partnership Limited  3 

Yeats Village Management CLG  3 

Cuideacht Atalia Student Residences Designated Activity  2 

Atlantic Troy Limited  2 

B. Gallagher Developments Limited  2 

Cottage Home Child and Family Services  2 

James Street Property Limited  2 

Access Nursing Limited  1 

Bryan Greene and Company Limited  1 

DHG Arden Limited  1 

Karo Healthcare Limited  1 

Property Links Premier Global Limited  1 

Other Accommodation Costs  659 

Cuid 58 Soláthairtí (2,771)

Comhphrótacal le FSS (2,364)

Iomlán 298,942

Ráitis Airgeadais Bhliantúla
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Aguisín 3  
Eagraíochtaí Pobail, Deonacha agus Carthanachta Achoimre de réir 
an Chineáil Deontais

Nóta
2024 

€’000
2023 

€’000

Comhaontuithe ag Leibhéil Seirbhíse Réigiúnacha 76,116 68,600

Seirbhísí Cónaithe 30,458 26,468

Deontais Náisiúnta 26,611 15,979

Roghanna Cruthaitheacha Eile an Phobail (CCAnna) 5,582 5,812

Coistí Seirbhísí do Leanaí agus do Dhaoine Óga (CYPSC) 4,448 2,898

Uchtú 2,315 1,944

Míchumas 1,567 2,563

Clár um Óige bunaithe ar Limistéar (ABC) 335 9,613

Luathbhlianta Náisiúnta 129 130

Foréigean Baile, Gnéasach agus Inscnebhunaithe (DSGBV) — 36,245

Iomlán Coda 56 Aguisín 5 147,561 170,252

Clár Críochnaithe Scolaíochta Aguisín 6 36,336 34,842

Ionaid Acmhainní Teaghlaigh Aguisín 7 24,855 22,283

Seirbhís Tacaíochta Comhairleoireachta Teaghlaigh Aguisín 8 8,375 7,438

Iomlán Eile 69,566 64,563

Móriomlán 217,127 234,815
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Ráitis Airgeadais Bhliantúla

Aguisín 4  
Achoimre ar Eagraíochtaí Pobail, Deonacha agus Carthanachta de réir 
Cineál Deontais, Seirbhíse agus Réigiúin

Baile Átha 
Cliath 

Tuaisceart 
Oirthear   

(DNE) 
2024

€’000

Baile Átha  
Cliath Lár 
Laighean 

(DML) 
2024 

€’000

Theas  
Oirthear  

(SE) 
2024 

€’000

Theas  
Iarthar  

(SW) 
2024 

€’000

Lár Iarthar 
(MW) 
2024 

€’000

Iarthar 
Tuaisceart 

Iarthar (WNW) 
2024 

€’000

Náisiúnta 
2024 

€’000

Iomlán 
2024

€’000

Iomlán
2023

€’000

Réigiúnach

Coistí Seirbhísí do Leanaí agus do Dhaoine Óga (CYPSC)  532  628 288 187 138  458 — 2,231 2,790 

Roghanna Cruthaitheacha Eile an Phobail (CCAnna)  1,334  1,093 807 871 511  966 — 5,582 5,812 

Míchumas  78  303 493 295 368 30 — 1,567 2,563 

An Chomhairleoireacht Tacaíochta Teaghlaigh  249  364 113 325 261  213 — 1,525 1,841 

Seirbhísí Cónaithe — — — 4,034 — — — 4,034 1,253 

Cuid 56 Eile  22,368  19,783 6,572 9,290 8,401  9,702 — 76,116 68,600 

 24,561  22,171 8,273 15,002 9,679  11,369 — 91,055 82,859 

Náisiúnta

Uchtú — — — — — — 2,315 2,315 1,944 

Óige Ceantarbhunaithe — — — — — — 335 335 9,613 

Coistí Seirbhísí do Leanaí agus do Dhaoine Óga (CYPSC) — — 24 — — — 2,193 2,217 108 

Foréigean Baile, Gnéasach agus Inscnebhunaithe (DSGBV)* — — — — — — — — 36,245 

Luathbhlianta — — — — — — — 129 130 

Ionaid Acmhainní Teaghlaigh  3,195  6,455 3,342 3,990 1,777 5,939 157 24,855 22,283 

An Chomhairleoireacht Tacaíochta Teaghlaigh  1,780  2,688 369 823 254  757 179 6,850 5,597 

Seirbhísí Cónaithe  17,111  7,322 — — — — 1,991 26,424 25,215 

Clár Críochnaithe Scolaíochta — — — — — — 36,336 36,336 34,842 

Cuid 56 Eile — — — — — — 23,103 23,103 13,046 

Leanaí Scartha ar Iarraidh Cosaint Idirnáisiúnta (SCSIP) — — — — — — 3,508 3,508 2,933 

 22,086  16,594 3,735 4,813 2,031 6,696 70,117 126,072 151,956 

Iomlán  46,647  38,765 12,008  19,815  11,710  18,065 70,117 217,127 234,815 

* Seirbhísí DSGBV arna n-aistriú go CUAN ar an 1 Eanáir 2024. 

204 Tuarascáil Bhliantúil agus Ráitis Airgeadais 2024



Aguisín 4  
Achoimre ar Eagraíochtaí Pobail, Deonacha agus Carthanachta de réir 
Cineál Deontais, Seirbhíse agus Réigiúin

Baile Átha 
Cliath 

Tuaisceart 
Oirthear   

(DNE) 
2024

€’000

Baile Átha  
Cliath Lár 
Laighean 

(DML) 
2024 

€’000

Theas  
Oirthear  

(SE) 
2024 

€’000

Theas  
Iarthar  

(SW) 
2024 

€’000

Lár Iarthar 
(MW) 
2024 

€’000

Iarthar 
Tuaisceart 

Iarthar (WNW) 
2024 

€’000

Náisiúnta 
2024 

€’000

Iomlán 
2024

€’000

Iomlán
2023

€’000

Réigiúnach

Coistí Seirbhísí do Leanaí agus do Dhaoine Óga (CYPSC)  532  628 288 187 138  458 — 2,231 2,790 

Roghanna Cruthaitheacha Eile an Phobail (CCAnna)  1,334  1,093 807 871 511  966 — 5,582 5,812 

Míchumas  78  303 493 295 368 30 — 1,567 2,563 

An Chomhairleoireacht Tacaíochta Teaghlaigh  249  364 113 325 261  213 — 1,525 1,841 

Seirbhísí Cónaithe — — — 4,034 — — — 4,034 1,253 

Cuid 56 Eile  22,368  19,783 6,572 9,290 8,401  9,702 — 76,116 68,600 

 24,561  22,171 8,273 15,002 9,679  11,369 — 91,055 82,859 

Náisiúnta

Uchtú — — — — — — 2,315 2,315 1,944 

Óige Ceantarbhunaithe — — — — — — 335 335 9,613 

Coistí Seirbhísí do Leanaí agus do Dhaoine Óga (CYPSC) — — 24 — — — 2,193 2,217 108 

Foréigean Baile, Gnéasach agus Inscnebhunaithe (DSGBV)* — — — — — — — — 36,245 

Luathbhlianta — — — — — — — 129 130 

Ionaid Acmhainní Teaghlaigh  3,195  6,455 3,342 3,990 1,777 5,939 157 24,855 22,283 

An Chomhairleoireacht Tacaíochta Teaghlaigh  1,780  2,688 369 823 254  757 179 6,850 5,597 

Seirbhísí Cónaithe  17,111  7,322 — — — — 1,991 26,424 25,215 

Clár Críochnaithe Scolaíochta — — — — — — 36,336 36,336 34,842 

Cuid 56 Eile — — — — — — 23,103 23,103 13,046 

Leanaí Scartha ar Iarraidh Cosaint Idirnáisiúnta (SCSIP) — — — — — — 3,508 3,508 2,933 

 22,086  16,594 3,735 4,813 2,031 6,696 70,117 126,072 151,956 

Iomlán  46,647  38,765 12,008  19,815  11,710  18,065 70,117 217,127 234,815 

* Seirbhísí DSGBV arna n-aistriú go CUAN ar an 1 Eanáir 2024. 
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Ráitis Airgeadais Bhliantúla

Aguisín 5 
Alt 56

Cuid 56
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Barnardos - Poblacht na hÉireann CTR  12,214  11,815 

Peter McVerry Trust CTR  8,941  7,129 

Focus Ireland CTR  8,782  6,126 

Extern Ireland CTR  8,100  7,446 

Seirbhísí Leanaí agus Teaghlaigh Iníonacha na Carthanachta CTR  7,011  6,478 

Foróige CTR  6,094  5,409 

Clár Thaca na nÓg Éireann CTR  4,791  3,977 

Ionad Bessborough CTR  4,183  5,308 

Cúram Don Bosco CTR  3,616  3,427 

Seirbhísí Leanaí San Bearnard CTR  3,421  2,315 

Empowerment Plus CTR  2,964  3,672 

Cúram Theaghlaigh an Luchta Siúil CTR  2,602  2,594 

Cúram Sóisialta Caitliceach Lorcáin Uí Thuathail (Crosscare) CTR  2,600  2,737 

Seirbhísí Baile Leanaí agus Teaghlaigh Cottage Home  2,488  1,984 

Smyly Trust Services CTR  2,424  2,185 

Epic Empowering People in Care CTR  1,884  1,636 

Childhood Development Initiative CLG  1,768  1,611 

An tAoire Maith Chorcaí CTR  1,661  1,723 

Seirbhísí d’Aos Óg Chill Dara CTR  1,557  1,310 

Comhpháirtíocht Thuaisceart Bhaile Átha Cliath CTR  1,406  1,147 

Clarecare CTR  1,311  1,209 

Sherrard House CTR  1,254  978 

Coláiste Náisiúnta na hÉireann CTR  1,174  916 

Streetline CTR  1,173 807 

Arlington Novas Ireland CTR  1,115  1,094 

Clondalkin Behavioural Initiative CTR  1,036 947 

Huruma CTR  1,027  881 

Comhairle Seirbhíse Sóisialta Luimnigh CTR  991  1,104 

Cumann na hÉireann um Chosaint Leanaí (ISPCC) CTR  975 889 

Comhpháirtíocht PAUL Luimnigh CTR 958 858 
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Cuid 56
2024 

€’000

  
2023 

€’000

The C.A.R.I. Foundation CTR 939  921 

Let’s Grow Together! Infant and Childhood Partnerships CTR  871  759 

Active Connections CTR  852  759 

Seirbhís Idirchaidrimh Óige sa Bhaile, Sligeach Liatroim CTR 844  710 

Youngballymun CTR 834  641 

Seirbhísí Óige Dheoise Chluana CTR  818 898 

Ollscoil Teicneolaíochta (TU) Bhaile Átha Cliath CTR 789  792 

Carr's Child and Family Services CTR  762  795 

The Shanty Educational Project CTR 744  716 

Cúram Praxis CTR  728  1,168 

 Ionad Acmhainní Teaghlaigh Finn Valley CTR  723 526 

PACT CTR  715 658 

Lifestart Services CTR  711 646 

Louth Leader Partnership CTR  710  657 

Bray Area Partnership CTR 697 480 

Seirbhísí Óige Dheoise Chiarraí 650  637 

Youth New Ross CTR 629 720 

Irish Foster Care Association 609  576 

Seirbhísí Pobail Thiobraid Árann Thuaidh CTR 558  516 

The Ballyfermot/Chapelizod Partnership Company CTR  557 524 

The Cruthu Foundation CTR 493 623 

St Catherine's Community Services Centre CTR 486 478 

St Joseph's Foundation 478 — 

Galway Regional Youth Federation CTR  461  272 

Co. Wicklow Community Partnership CTR 454  491 

Seirbhísí d’Aos Óg Dhún na nGall CTR 453  516 

Lifestart Supporting Parents Leitrim Sligo and West Cavan CTR 444  416 

Daughters of Charity Community Services CTR 423 504 

Northside Home Care Services CTR  418 405 

Seirbhís don Aos Óg Luimnigh  413  412 
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Ráitis Airgeadais Bhliantúla

Aguisín 5 
Alt 56

Cuid 56
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Meath Springboard Family Support Services CTR 405  576 

Darndale Belcamp Integrated Childcare Service CTR  373 380 

North Clondalkin Integrated Family/School Project CTR  371 365 

The Rehab Group CTR 368  473 

Mercy Family Centre CTR 366 339 

Our Lady's Nursery, Baile Munna CTR  352 453 

Comhpháirtíocht Pobail Nua (NCP) CTR 345 244 

One in Four (Éireann) CTR  337  190 

Gorey Youth Needs CTR 330 296 

Mullaghmatt Cortolvin Community Development CTR 327 226 

Include Youth Éireann 326 —

St Brigid's Day Nursery CTR  323 345 

St Brigid's Family and Community Centre CTR  313 296 

St Helena’s Childcare Centre CTR  310  335 

Sligo Springboard CTR 290 245 

Ballyfermot Centre for Children, Young People and Families CTR  285 269 

Ballymun Day Nursery CTR  272  287 

Carrigaline Family SupportCTR  272  109 

Blakestown and Mountview Neighbourhood Youth Project CTR 266  285 

Ionad Teaghlach an Tóchair CTR 264 265 

Tionscadal Acmhainní Teach Oscail CTR 263  418 

Vita House Services CTR 263  222 

Ionad Teaghlaigh Ráth an Deagánaigh CTR  257 243 

Edenmore Day Care Nursery CTR 242 249 

Raphoe Diocese Pastoral Services CTR 226  108 

Seirbhís d'Aos Óg an Chláir CTR  222 207 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh CTR  218  152 

North-West Inner City Family/School Project CTR  217  216 

Kilkenny Community Early Years Project CTR  212 202 

Tir Boghaine Cuideachta Faoi Theorainn Ráthaíochta CTR  212  163 
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Cuid 56
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Shligigh CTR  211  188 

North Tipperary Development Company CTR* 205 485 

Bonnybrook Day Nursery Centre CTR 204 209 

Cox's Demesne Youth and Community Project CTR  201 260 

Seirbhís Réigiúnach d’Aos Óg Thiobraid Árainn CTR  201  242 

Anew Support Services CTR  195 269 

My Project Minding You CTR  193  184 

Clonmel Community Parent Support Programme CTR  191  188 

Seirbhísí Óige agus Teaghlaigh Leitir Ceanainn CTR  190  198 

YMCA Éireann  190  180 

Mead Day Nursery CTR  189  197 

Empower Local Development CTR  186  163 

Seirbhísí Réigiúnacha d'Aos Óg Cheatharlach CTR  181 202 

Cherry Orchard Equine Centre CTR  180 70 

Seirbhísí Sóisialta Bhéal Átha na Sluaighe CTR  179  114 

Cúnamh na mBan (Dún Dealgan) CTR*  178  1,050 

Míchumas Intleachtúil Phort Láirge CTR  177 256 

Iscoil CTR  175 — 

Ionad Tacaíochta Teaghlaigh agus Pobail Iorrais CTR  171  164 

Aos Óg Osraí CTR  170  126 

The Crann Support Group CTR  168  128 

An Chomhghuaillíocht um Chearta Leanaí - Poblacht na hÉireann CTR  167  87 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Dhún Mánmhaí CTR  165  215 

Parentline CTR  163  114 

Ionad Teaghlaigh Newbury House CTR  159  168 

First Steps Rowlagh CTR  158  152 

The Marian Centre CTR  157  159 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Mhuine Bheag CTR  157  148 

F.A.C.T. An tIonad Acmhainní Teaghlach CTR  157 86 

Coiste Áiseanna na hÓige Cuideachta Faoi Theorainn Ráthaíochta CTR  156 202 
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Ráitis Airgeadais Bhliantúla

Aguisín 5 
Alt 56

Cuid 56
2024 

€’000

  
2023 

€’000

K.A.S.I. CTR  153  134 

Líonra Eagraíochtaí Lár na Cathrach (Icon)/YPAR CTR  153  109 

Breffni Integrated CTR  150  124 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Shráid an Chnoic CTR  146  150 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Iontaobhaithe Mhaigh Chromtha CTR  143  103 

Alcohol Forum Ireland CTR  142  153 

Forbairt Chomhtháite Ros Comáin CTR  140  124 

Forbairt Mhaigh Eo Thiar Theas CTR  138  144 

Stewarts Care CTR  137 234 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Mhachan CTR  137  132 

Ionad Naíolainne Chill Bharróg-Ghort an tSionnaigh CTR  133  136 

Coiste Cúraim Leanaí Chontae Chill# Dara CTR  132  38 

Seirbhís Chomhairleoireachta Bhaile Thuaisceart CTR  131 65 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh agus Comhairleoireachta Chiarraí CTR  130  103 

ECCE agus Play Early Childhood Éireann CTR  129  130 

Lifestyle Development Group CTR  128  161 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bhothchoille CTR  128  111 

Cuideachta Forbartha Comhtháite Liatroma CTR  127  87 

Doras Bui A Parents Alone Resource Centre CTR  125  130 

Naíonra agus Ionad Luathoideachais Radharc an Mhóta CTR  123  125 

Ionad Leanaí Bhaile Baodáin CTR  123  118 

Comhpháirtíocht Dheisceart Bhaile Átha Cliath CTR  122  124 

Tionscadal Sláinte agus Forbartha Pobail an Lucht Siúil i gCiarraí CTR  122 69 

Ionad Teaghlaigh Mhicheál CTR  120  124 

Neart Hamhnais Cuideachta Faoi Theorainn Ráthaíochta CTR  120  117 

Seirbhís don Aos Óg Dheoise Fhearna CTR  117  143 

Comhpháirtíocht Chathair Bhaile Átha Cliath Theas  117 4 

Ionad Acmhainní Pobail Phoenix CTR  116  127 

Cultúr, Celebrating Diversity CTR  113  72 

Ionad Acmhainní Idirnáisiúnta Thrá Lí CTR  110  130 
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Cuid 56
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Ionad Acmhainní Chluain Meala CTR 110 93 

Comhpháirtíocht Forbartha Inis Eoghain CTR 108 100 

Treoir the National Federation of Services for Unmarried Parents and their Children CTR 108 99 

Coiste Cúraim Leanaí Chontae Shligigh CTR 107 95 

Tionscadal Lucht Siúil Dhún na nGall CTR 104 85 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Lus na Gréine CTR 103 62 

Comhpháirtíocht Chathair na Gaillimhe CTR 102 67 

Comhpháirtiocht LEADER Chontae Chill Dara CTR 100 54 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh agus Pobail Bhaile Uí Spealáin CTR 95 84 

Grúpa Seirbhísí Pobail Mhuire Lourdes CTR 95 — 

The Candle Community Trust CTR 94 102 

Seirbhísí Bhráithre na Carthanachta Éireann CTR 92 108 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Thuaisceart Bhaile Átha Cliath CTR 92 77 

Tionscadal Cúraim Leanaí Naomh Ultan CTR 92 40 

Forbairt Phobail na hIarmhí CTR 90 85 

Genesis Psychotherapy and Family Therapy Service CTR 89 96 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh an Chláir Thiar Thuaidh CTR 88 24 

Ionad Saoil Teaghlaigh Chora Droma Rúisc CTR 86 85 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Brill CTR 85 70 

Bluestack Special Needs Foundation CTR 84 122 

Seirbhísí Tacaíochta don Aos Óg Chionn tSáile CTR 84 46 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Chluain Eois CTR 83 135 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Focus CTR 83 89 

Grúpa Forbartha Pobail Southend CTR 82 81 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh na Seanchille CTR 76 73 

The Red Door Project CTR 76 60 

Ionad Acmhainní Leanaí agus Teaghlaigh Bhaile Munna CTR 76 55 

Coiste Cúraim Leanaí Chontae Liatroma CTR 75 72 

Ceardlanna do Thaistealaithe na hUaimhe CTR 75 37 

Forbairt Phobail Chlós na Páirce Nua CTR 74 77 
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Ráitis Airgeadais Bhliantúla

Aguisín 5 
Alt 56

Cuid 56
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bhéal an Átha CTR  74  71 

An Gréasán Náisiúnta Leanbhaoise CTR  74  10 

Cúraim Leanaí Chathair Chorcaí CTR  73 69 

Ionad Acmhainní Pobail agus Teaghlaigh an Sciobairín CTR  73 36 

Parents First (Laois, Uíbh Fhailí) CTR  72  73 

Ionad Tacaíochta Teaghlaigh Mhaothla CTR  71 96 

Grúpa Gníomhaíochta Luchta Siúil Laoise 70 —

Foras Ospíse na hÉireann CTR 70 —

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Connect CTR 66  74 

Clann Shíomóin (Gaillimh) CTR 66 64 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bhaile Átha Troim CTR 65 70 

Home-Start Bhaile Bhlainséir CTR 65 68 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Charraig Thuathail CTR 65 64 

Ionad Acmhainní Chnoc an Ráiléigh CTR 64  73 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Cheanannais CTR 64 65 

NASC Ionad Cearta Imirceach agus Teifeach CTR  62 49 

Ionad Acmhainní an Ghoirt CTR  61 60 

Fóram Chonamara CTR 60  57 

Ionad Pobail Chathair na Mart Teoranta CTR, Bóthar an Mhachaire Gailf 60  57 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh an Ospidéil CTR 59  67 

Ionad Acmhainní Forward Steps CTR 59  51 

Fóram Tacaíochta Teaghlaigh agus Pobail Bhaile an Duibh CTR 59 39 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Radharc an Chnocáin CTR  58  75 

Ionad Sóisialta agus Teaghlaigh Chlár Chlainne Mhuiris CTR  58  57 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Chiarraí Thiar Theas CTR  58  51 

Cumann Naomh Uinseann de Pól - Comhairle na hÉireann  57 60 

Gníomhaíocht Phobail Chainnigh CTR  57 46 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Newbridge CTR 56  103 

Cumann Forbartha Mhóinteach Mílic CTR 56  57 

Ionad Acmhainní Pobail agus Teaghlaigh an Chaisleáin Riabhaigh CTR 56 36 
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Cuid 56
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Cheann Chiarraí/Bhaile Uí Thaidhg CTR  55  72 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Chromadh CTR  55 56 

Tionscadal Gníomhaíochta Luchta Siúil Bhaile Formaid CTR  55  15 

Réamhscoil San Audoen 54  53 

Ionad Cúraim Leanaí Pobail Bhaile Rónáin CTR  53  52 

Gluaiseacht Luchta Siúil an Chabháin CTR  53 49 

Grúpa Forbartha Pobail Raithin CTR  52  31 

Cork Life Centre  51  105 

Fóram Pobail Mhainistir na Corann CTR  51  27 

Ionad Teaghlaigh Rathúin CTR 49 48 

Tascfhórsa Drugaí Réigiún an Iarthair CTR 48 34 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Mhainistir Ó dTorna/Chill Flainn CTR  47 46 

An Tionscadal um Chosc ar Mhí-Úsáid Páistí CTR  47 44 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Droichead CTR 46 42 

Ionad Acmhainní Pobail agus Teaghlaigh Dhún Fionnachaidh CTR 46 20 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Lios Tuathail CTR 45 70 

Ionad Pobail Bhaile an Bhuinneánaigh CTR 44 64 

Gníomhaíocht Luchta Siúil Chill Dara CTR 44  — 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Chill Orglan CTR 43  85 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Shligigh Thiar CTR 43  37 

Seirbhísí na nÓg CTR 43  33 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Millennium CTR 43  10 

Forbairt Áitiúil Lánpháirtíochta Uíbh Fhailí CTR 42 44 

Acmhainní Luimnigh Thiar CTR  41 50 

Cherish CTR  41 40 

Seirbhísí d’Aos Óg Laoise CTR  41  17 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Dhroichead na Bandan CTR 40 43 

Tionscnamh don Aos Óg Bhaile an Bhlácaigh agus Radharc an Chnocáin 
CTR 40  38 

Mol don Aos Óg Chontae Chill Dara CTR  38 43 

Tionscadal Iarscoile an Phobail CTR  38  41 
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Ráitis Airgeadais Bhliantúla

Aguisín 5 
Alt 56

Cuid 56
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Tionscadal Luchta Siúil Tuaithe Thiobraid Árainn CTR  38  28 

Gluaiseacht Luchta Siúil Thulach Mhór CTR  38  6 

Forbairt Pobail agus Fiontraíochta Laoise CTR  37  35 

Comhpháirtíocht Phobail Tuaithe agus Forbartha Sóisialaí na Mí CTR  37  14 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Theach Munna CTR  37  13 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bhaile an Mhóta CTR 36 45 

Coiste Cúraim Leanaí Chontae Chorcaí CTR 36 36 

Ionad Comhairleoireachta Thiar Theas CTR  35  91 

Comhpháirtíocht Cheannaireachta Mhaigh Thiar Thuaidh 34 —

The Lime Tree Theatre Luimneach CTR  33 —

Forbairt Bhealach Eabhra CTR  32  51 

Cumann Forbartha Rialto CTR  32 30 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Le Chéile (Mala) CTR  32  28 

Lárionad do Sheirbhísí Éifeachtacha CTR  32  26 

Grúpa Luchta Siúil Chill Mhantáin CTR  32 — 

Forbairt Lánpháirtíochta Mhuineacháin CTR  31 43 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh an Chóibh CTR  31  31 

Neart Le Chéile CTR 30 — 

Coiste Bainistíochta Fhorbairt Phobail Bhaile Uí Ógáin CTR  29  29 

Basement Project Company CTR  29  28 

Ionad Tacaíochta Foghlama Chathair Chorcaí  29  28 

The Creative Learning Centre CTR  28  41 

A Little Lifetime Foundation CTR  28  29 

Scoil Náisiúnta Chiaráin don Lucht Siúil  28  28 

A.S.S.C (Seirbhísí Tacaíochta Tionlacan do Leanaí) CTR  28  1 

Southill Area Centre CTR  27 66 

Cúram Leanaí Pobal Ghort an Ghleanna CTR  27  41 

Rainbows Ireland Child and Youth Grief and Loss Support CTR  27 — 

Tionscadal Tí Acmhainní Teaghlaigh agus Cúraim Leanaí Thobar an Choire CTR  26 43 

Ionad Oideachais Mhuineacháin  26  26 
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Cuid 56
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Ionad Acmhainní Bhaile Formaid CTR  26 —

Down Syndrome Ireland  26 —

Mol Foghlama Luimnigh CTR  25  38 

Involve CTR  25  11 

Pieta House CTR  25 —

Naíolann agus Réamhscoil Phobail Pitter Patter CTR  25 —

Comhpháirtíocht Cheantar Phort Láirge CTR  24 —

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Neidín CTR  22  31 

Comhairle Contae Uíbh Fhailí  22  26 

SCP Dhún Garbhán agus An Rinn  22  18 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Chill an Ardáin CTR  22  8 

Comhpháirtíocht Chontae Bhaile Átha Cliath Theas CTR  21  37 

Safe Link Ros Comáin CTR* 20  258 

Fatima Groups United CTR 20  91 

Seirbhís Tacaíochta Phobail Fhionnghlaise CTR 20  17 

Ionad Tacaíochta Imirceach an Chláir CTR  19 39 

BOO na Gaillimhe agus Ros Comáin  19  25 

Venture Out Wilderness Project CTR  19  19 

Eagraíocht Náisiúnta Oibre Sóisialaí na hÉireann CTR  19  14 

Comhpháirtíocht Chathair Bhaile Átha Cliath Thuaidh Thiar CTR  19 — 

Ionad um Maireachtáil Neamhspleách Shligigh CTR  18 30 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Chaisleán na Mainge CTR  17  22 

Ionad Acmhainní Pobail Hillview CTR  17  16 

Ionad Méala Leanaí CTR  16 66 

Coiste Cúraim Leanaí Chontae na hIarmhí CTR  16  12 

Ionad Éigeandála um Éigniú Thulach Mhór CTR*  15  156 

Diversity Sligo Asylum Seekers and Refugees Support CTR*  15  24 

Ionad Comhairleoireachta Dhún Dealgan CTR  15  19 

Iontaobhas Pobail Bhaile Átha Fhirdhia agus Ceantair CTR  15  18 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Ghort an Spá CTR  15  16 
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Ráitis Airgeadais Bhliantúla

Aguisín 5 
Alt 56

Cuid 56
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Scoil Náisiúnta Sinsearach Prionsias  15  16 

Seirbhísí Pobail Cairmeileach CTR  15  15 

Ringsend Creche CTR  15  15 

Festina Lente Foundation CTR  15  10 

CLG Acmhainní Pobail an Longfoirt  15  7 

Obair Aosa Óig Éireann Chabháin agus Cónaidhm don Aos Óg 
Mhuineacháin CTR  15  — 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bheara Thiar CTR  14  21 

Ionad Cúraim Leanaí Eala Óg CTR  14  18 

Ionad Acmhainní Pobail Ghleanntán an Choiréil CTR  14  8 

Ionad Náisiúnta do Mheabhairshláinte an Aois Óig CTR  14  5 

Treo Phort Láirge CTR  13  26 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Cara House CTR  13  12 

Ionad Seirbhísí Pobail an Teampaill Mhóir CTR  12  23 

Carp - Cill an Ardáin CTR  12 —

Seirbhís d'Aos Óg Phobal Phort Láirge agus Thiobraid Árainn Theas CTR  12 —

Tearmann do Mhná Loch Garman CTR*  11 805 

Tionscadal Pobail agus Cúraim Leanaí an Chroí Rónaofa CTR  11  16 

Seirbhísí don Aos Óg agus Pobail Chonnacht Thuaidh CTR  11  12 

Goshh Éireann CTR  11  11 

Naíonra Wallaroo Teoranta CTR  11  11 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bhaile Átha Luain CTR  11  1 

Cumann Cúraim Shóisialta na hÉireann CTR  10  18 

Tionscadal Forbartha Pobail na mBoth Fuar F.A.B. CTR  10  10 

Ionad Fiontraíochta Pobail Mhaigh Rois CTR  10  5 

Tacadóirí d'Íospartaigh Dúnbhásaithe (Advic)  9  35 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh an Chláir Thiar CTR  9  23 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Southill CTR  9  12 

Bunscoil Corpus Christi  9  1 

Cope Galway CTR*  8  1,779 

Féile Idirnáisiúnta Leanaí na Gaillimhe Baboró CTR  8  7 
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Cuid 56
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Comhpháirtíocht Uathachais na Gaillimhe CTR  8  7 

Ionad Acmhainní Pobail agus Teaghlaigh Chlóirthigh CTR  8  5 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Mhórtas an Churraigh CTR  7 —

Comharghrúpa na mBan Éireann CTR  7 —

Seirbhísí Míchumais Enable Ireland CTR  6  22 

Seirbhís d'Aos Óg Réigiúnach Lár na Tíre CTR  6  22 

South Presentation Centre CTR  6  22 

Ospís an Iarthuaiscirt CTR  6  8 

Eastáit na Báinsí CTR  6  6 

Sensational Kids CTR  6  — 

Seirbhísí Drochíde sa Teaghlach Adapt CTR*  5  1,505 

Ionad Tearmainn do Mhná agus Leanaí Dhroichead Átha CTR*  5  724 

Seirbhísí Tacaíochta Éignithe agus Drochúsáide Gnéasaí Loch Garman 
CTR*  5 437 

Grúpa Oideachais agus Forbartha Luchta Siúil Bhaile Átha Cliath CTR*  5 368 

Tionscnaimh Forbartha Pobail Chnoc na hAoine agus Chnoc na hAoine 
CTR  5  9 

Tacaíocht Méala Chill Chainnigh  5  5 

Cónaidhm don Aos Óg na Mí CTR  5  5 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Le Chéile Chaisleán an Bharraigh CTR  5  1 

Ionad Acmhainní Pobail Mhainistir Fhear Maí CTR  5 —

Grúpa Forbartha Pobail Bhaile an Bhric Óig CTR  5 —

Tionscadal Forbairt Pobail Luchta Siúil Phort Láirge CTR 4  8 

Ionad Acmhainní Pobail agus Teaghlaigh Phort Laoise CTR 4  2 

Ionad Pobail agus Teaghlaigh Bhaile Átha Í CTR 4 —

Baile Beg First Steps Creche CTR 4 —

Clár Críochnaithe Scolaíochta Inse CTR 4 —

Ionad Acmhainní Pobail agus Teaghlaigh Thulach Mhór CTR  3 4 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh The Mill CTR  3  3 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Chaoimhín CTR  3  — 

Cumann Tithíochta Saoirse CTR*  2  2,353 

Grúpa Gníomhaíochta Luchta Siúil Southside CTR  2 34 
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Ráitis Airgeadais Bhliantúla

Aguisín 5 
Alt 56

Cuid 56
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Respond CTR  2  8 

SCP STEPS (Ros Uí Bhriain)  2 4 

Coiste Cúraim Leanaí Cheantar Pháirc an Leamháin CTR  2  2 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bridgeways CTR  2 —

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Cara-Phort CTR  2 —

Ionad Acmhainní Pobail agus Teaghlaigh Chill Dá Lua/Bhaile an Átha CTR  2 —

SCP Chill Rois  2 —

Tionscadal Tacaíochta Teaghaligh Northstar  2 —

Scoil Bhríde  2 —

Scoil Mhuire Pobalscoil Chlaonta  2 —

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Shionainne CTR  2 —

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Three Drives CTR  1  1 

Think Bodywhys CTR  1  — 

Carthanacht um Fhoréigean Baile Sonas CTR* —  2,587 

Ionad Éigeandála um Éigniú Bhaile Átha Cliath CTR* —  1,818 

Aoibhneas CTR* —  1,386 

Home Again CTR —  1,298 

Slán Sábháilte in Éirinn, An Ghníomhaireacht Náisiúnta um Athrú Sóisialta 
CTR* —  1,200 

Cúnamh do Mhná CTR* — 996 

Cumann Tacaíochta Chúnamh do Mhná na Mí CTR* — 968 

Clare Haven Services CTR — 940 

Ionad Éigeandála um Éigniú na Gaillimhe CTR* — 926 

Cumann Tithíochta Oasis CTR* — 900 

Seirbhísí um Fhoréigean Baile Dhún na nGall CTR* — 899 

Amber Women's Refuge CTR* — 829 

Cumann Tithíochta Teach Tearmainn CTR* — 769 

Adapt Chiarraí CTR* — 764 

Cuanlee CTR* — 750 

Cumann Tithíochta Thearmann do Mhná Bhré CTR* —  742 

Tearmann do Mhná agus Seirbhísí Tacaíochta Cuan Saor CTR* —  672 
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Cuid 56
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Comhairle Seirbhísí Pobal Bhaile Átha Luain CTR* — 670 

An Éigeandáil um Éigniú, Lár na Tíre CTR* — 560 

Mná Iarthar Chorcaí in aghaidh Foréigin CTR* — 527 

Seirbhís Abhcóideachta um Fhoréigean Baile – (Sligeach, Liatroim agus Iarthar 
Cabháin) CTR* — 498 

Seirbhís Tacaíochta um Fhoréigean Baile, Uíbh Fhailí CTR* — 408 

An Éigeandáil um Éigniú, Thoir Theas CTR* — 407 

Seirbhísí Tacaíochta in aghaidh Drochíde sa Teaghlach Laoise CTR* — 387 

Ionad Éigeandála um Éigniú Chorcaí CTR* — 387 

Ionad Comhairliúcháin um Éigniú agus Drochíde Gnéis Shligigh, Liatroma agus an 
Chabháin Thiar CTR* — 383 

Seirbhísí Tacaíochta Amen CTR* — 366 

Ionad Éignithe agus Mí-úsáide Gnéasaí Chiarraí CTR* — 335 

Ionad Éigeandála um Dhrochíde sa Bhaile agus Éigniú Dhún na nGall CTR* — 330 

Líonra Fhorbairt na bhFear CTR* — 330 

Ionad Éigeandála um Éigniú Phort Láirge CTR* — 321 

Yana North Cork Domestic Violence Project CTR* — 318 

Ionad Éigeandála um Éigniú Cheatharlach agus Laighean Theas CTR* — 311 

Ionad Éigeandála um Éigniú Chill Chainnigh CTR* — 306 

Longford Women's Link CTR* — 298 

Ionad Éigeandála um Éigniú agus Comhairleoireachta Thiobraid Árainn CTR* — 276 

Ionad Éigeandála um Éigniú Mhaigh Eo CTR* — 267 

Ionad Acmhainní Faisnéise ar Dhrochíde sa Teaghlach (OSS Chorcaí) CTR* — 217 

Cúnamh na mBan, Ceatharlach CTR* — 188 

Uathfhreagairt ar Dhrochíde sa Teaghlach CTR* — 185 

Ionad Éigeandála um Éigniú Bhaile Átha Luain (Lár Tíre) CTR* — 178 

Ionad Mhná Dhún na nGall CTR* — 166 

Líonra Acmhainní Frith-Bhochtanais Chorcaí CTR* — 157 

An tIonad Acmhainní (Foréigean Baile Inse Chór) CTR* — 150 

Seirbhísí Tacaíochtaí na hIarmhí in aghaidh Drochíde sa Teaghlach CTR* — 142 

Comhlachas Tithíochta Tearmann CTR* — 114 

Ionad Teaghlaigh Before 5 CTR — 43 
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Aguisín 5 
Alt 56

Cuid 56
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Dhún na nGall CTR —  31 

An Tionscadal Oideachais Shóisialta agus Shláinte CTR —  29 

Cumann Tionscadal Pobail na mBan (an Mhuilinn Chearr) CTR* —  28 

Forbairt Mhaigh Rois CTR —  21 

Coiste Cúraim Leanaí Contae Chiarraí CTR —  16 

Comhairle Seirbhísí Sóisialta Shligigh CTR —  15 

Cumann Pobail Luchta Siúil San Maighréad CTR —  15 

Coiste Cúraim Leanaí Mhuineacháin CTR —  12 

Forbairt Áitiúil Loch Garman CTR —  12 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Shráid na Scoile agus Bhábhún Chúirt San 
Tomás CTR —  11 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Eadargóil CTR —  10 

Ionad Acmhainní Pobail agus Teaghlaigh Baile Chill Dara CTR —  10 

Forbairt Thiobraid Árainn Theas CTR —  8 

Helium Arts CTR —  7 

Coiste Cúraim Leanaí Chontae an Chláir CTR —  7 

Ionad Acmhainní Bhaile Bhailcín na nGlaschnoc CTR —  7 

Seirbhísí Lánpháirtíochta Phort Láirge CTR —  7 

Tionscadal don Aos Óg Pharóiste Mhicheál CTR —  6 

An Aos Óg Réigiúnach Bhaile Munna CTR —  5 

Tascfhórsa Áitiúil Drugaí Bhaile Munna CTR —  5 

Pobal Teiripeacha Chúil Mhín CTR —  5 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Tús Nua Ard Aidhin na Cúlóige CTR —  5 

SCP Ros Cré/Bhiorra — 4 

Clár Críochnaithe Scolaíochta Cheantar na Tulaí CTR — 4 

Forbairt Tuaithe na Gaillimhe CTR —  3 

Tionscadal Teaghlaigh Rae Bedford CTR —  3 

Oispís agus Seirbhísí Cúraim Mhuire —  2 

Scoil Mhuire CTR —  2 

Seirbhísí Sóisialta Chill Chainnigh —  1 

Ionad Comhairleoireachta Chnoc Mhuire CTR —  1 

Meitheal Mhíobhaigh Cuideachta Faoi Theorainn Ráthaíochta CTR —  1 

Cuid 56 Soláthairtí  2,594 864

Iomlán 147,561 170,252

* Arna gcistiú ag CUAN ón 1 Eanáir 2024 
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Aguisín 6 
An Clár Críochnaithe Scolaíochta (SCP)

SCP
2024 

€’000

  
2023 

€’000

BOO Chathair Bhaile Átha Cliath  2,064  1,768 

SCP Deeside  2,039  310 

BOO Dhún na nGall  1,333  1,372 

BOO Chill Dara agus Chill Mhantáin  1,252  2,208 

BOO Chorcaí  1,187 996 

BOO Lú agus na Mí  1,081  859 

BOO Chill Chainnigh agus Cheatharlach  1,079  915 

BOO an Chabháin agus Mhuineacháin  975  927 

BOO na Gaillimhe agus Ros Comáin  952  754 

SCP Shligigh  621  714 

Foróige CTR  610  235 

SCP an Longfoirt  537  631 

SCP Thaobh Thiar Chathair na Gaillimhe 507  387 

SCP Avonmore 495 — 

Foireann Tacaíochta Oideachasúil Bhaile Munna (Karablu) CTR  471  407 

SCP Ghrúpa Bhaile Átha Cliath 8/na Saoirsí  461  456 

BOO Mhaigh Eo, Shligigh agus Liatroma 450  453 

BOO Bhaile Átha Cliath agus Dhún Laoghaire 445  403 

SCP Pháirc Bhaile Choilín  410  400 

ESL Iarthuisceart na Cathrach CTR 407  464 

SCP Phort Láirge 405  392 

BOO Thiobraid Árann  392  343 

Clár Críochnaithe Scolaíochta Dhún Dealgan CTR  381  383 

SCP Bhaile Thiobraid Árainn 368  325 

SCP Bhaile Átha Cliath 5 366  361 

SCP an Mhuilinn Chearr 366  317 

SCP Le Chéile 362  317 

SCP Southill 362  221 

Smile SCP  361  318 

SCP STEPS (Ros Uí Bhriain)  352  358 
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Ráitis Airgeadais Bhliantúla

Aguisín 6 
An Clár Críochnaithe Scolaíochta (SCP)

SCP
2024 

€’000

  
2023 

€’000

SCP Ráth Miontáin 346 337 

SCP Mhachan na Dúcharraige 346 325 

SCP Dhroimeanaigh an Chloigín Ghoirm Inse Chór 343 346 

SCP Ros Cré/Bhiorra 341 338 

SCP Bhaile Átha Luain/Bhéal Átha na Sluaighe 326 203 

SCP Ghuaire 324 317 

SCP Ghleanntán an Choiréil/Bhaile Gadaí 317 289 

SCP Loch Garman Thiar Theas 315 311 

Clár Críochnaithe Scolaíochta Inse CTR 315 308 

Treoir the National Federation of Services for Unmarried Parents and their Children CTR 315 265 

Deis Scop Scp Cuideachta Faoi Theorainn Ráthaíochta CTR 309 315 

Iscoil CTR 308 610 

SCP Bhun Clóidí/Inis Córthaidh 304 299 

SCP Thulach Mhór 303 289 

SCP Inis Eoghain Thuaidh/Pobalscoil Charn Domhnach 296 288 

SCP Bheanntraí agus Dhún Mánmhaí 295 303 

Clár Críochnaithe Scolaíochta Bhaile Átha Cliath 1 agus 7 CTR 288 291 

SCP Bhaile an Bhlácaigh/Radharc an Chnocáin 287 222 

SCP na nGlaschnoc 284 266 

Gnó sa Phobal Éireann CTR 283 258 

SCP Ghort an tSrutháin agus Fhothair Chardain 282 232 

SCP Bhaile Átha Cliath 17 280 276 

BOO Chiarraí 280 240 

SCP Chromghlinn, Dhroimnigh agus Chrois Araild 278 233 

SCP Chluain Dulcáin Theas 277 242 

SCP Bhaile Phámar 276 383 

SCP Thamhlacht Thoir 275 208 

SCP Bhaile an Chnoic/an Naigín 275 153 

SCP Naomh Doiminc Lios na Coille 273 267 

SCP Mhaighean Rátha, Phort Laoise, Mhóinteach Mílic 272 —
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SCP
2024 

€’000

  
2023 

€’000

SCP Chiarraí Thuaidh (LINK) 271 248 

SCP Bhaile na mBocht/an Ghleanna 270 251 

SCP Bhré Thuaidh CTR 270 — 

SCP Phairc 266  217 

Clár Críochnaithe Scolaíochta Cheantar na Tulaí CTR 263 250 

SCP Chill Rois 262  258 

SCP Chábán tSíle 254 250 

SCP Éadan Doire  252 250 

SCP Chill an Ardáin  252 248 

SCP Mharcais/Mhaelruain 250 248 

Clár Críochnaithe Scolaíochta Thuaisceart Dhroichead Átha CTR 249  237 

SCP an Éadain Mhóir, Chill Bharróg, Ráth Eanaigh 248  217 

SCP Dhomhnach Míde/Bhán an Aeir/an Éadain Mhóir 244  241 

Tionscadal Aisling CTR 244 240 

SCP Fhinnéin 236 195 

Clár Críochnú Scoile, Conamara Thiar Theas 231 234 

SCP Fhionnghlaise C 230  232 

SCP Oilibhéir Chluain Meala  225  221 

SCP Shráid Uí Sheasnáin Á Thacú leis an Aos Óg (SSTAY)  213 209 

BOO Luimnigh agus an Chláir 207  233 

SCP Tofe 206 205 

Meánscoil Naomh Micheál 204  196 

SCP Loch Garman 202  199 

SCP Bhaile an Droichid  195  197 

SCP Chnuas Chromghlinne  192  189 

SCP Bhaile Amhlaoibh Dhún Droma  190  190 

SCP Bhaile Átha Cliath Thuaidh-Láir  185  201 

SCP na Mí Theas  184  183 

SCP Kicks (Cromadh Cill Mocheallóg)  179  184 

SCP DSL  175  587 
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Ráitis Airgeadais Bhliantúla

Aguisín 6 
An Clár Críochnaithe Scolaíochta (SCP)

SCP
2024 

€’000

  
2023 

€’000

SCP Chonamara Thuaidh agus Thiar  171 207 

SCP na Cúlóige  167  168 

SCP Shoird  164  165 

SCP Phobalscoil Bhaile an tSaoir/Scoil Mhuire Bhaile Baodáin  163  182 

SCP Dhún Garbhán agus An Rinn  163  165 

SCP Shráid Synge  162  171 

Gníomhaíocht Phobail Chainnigh CTR  141  142 

The Cruthu Foundation CTR 70 70 

Tionscadal Cúraim Leanaí Naomh Ultan CTR 63 59 

Forbairt Áitiúil Loch Garman CTR  51  102 

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Brill CTR  55  3 

Pobalscoil na Rosann  22  27 

Gairmscoil Mhic Diarmada  14  13 

Clár Thaca na nÓg Éireann CTR —  375 

Extern Ireland CTR —  78 

Barnardos - Poblacht na hÉireann CTR —  74 

Pobalscoil Neidín/Pobalscoil Inbhear Sceine —  5 

BOO Laoise agus Uíbh Fhailí — (382)

Soláirtí SCP (2,023) — 

Iomlán 36,336 34,842

224 Tuarascáil Bhliantúil agus Ráitis Airgeadais 2024



Aguisín 7 
Ionaid Acmhainne Teaghlaigh (FRCanna)

FRC
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Fóram Náisiúnta Ionad Acmhainní Teaghlaigh CTR  616 525

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Mhórtas an Churraigh CTR  579 539

Fatima Groups United CTR 480 337

Ionad Acmhainní Pobail agus Teaghlaigh Phort Laoise CTR 320 236

Tionscadal Acmhainní Teach Oscail CTR 306 252

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Mhainistir na Búille CTR 300 213

F.A.C.T. An tIonad Acmhainní Teaghlach CTR 296 279

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Radharc an Chnocáin CTR  292 211

Ionad Acmhainní Teaghlaigh na nArdán, Ros Cam, Dhabhach Uisce CTR  291 260

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Chromadh CTR  276 224

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Thuaisceart Bhaile Átha Cliath CTR  272 277

Forbairt Phobail Mhullach Meata Chorr Thí Talmhan CTR  252 185

Ionad Acmhainní Leanaí agus Teaghlaigh Bhaile Munna CTR  253 216

Ionad Acmhainní Teaghlaigh an Chláir Thiar Thuaidh CTR 245 196

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Lios Tuathail CTR  231 228

Barnardos - Poblacht na hÉireann CTR  231 176

Gníomhaíocht Phobail Chainnigh CTR 245 297

Ionad Acmhainní San Aindrias CTR  233 237

Seirbhísí Cúraim Bhaile Thuaisceart Bhaile Átha Cliath CTR  227 219

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Downstrands CTR  218 213

Seirbhísí Pobail Thiobraid Árann Thuaidh CTR  213 220

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Chathair na Mart CTR  218 216

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Lus a Gréine CTR  213 214

Ionad Acmhainní Finn Valley Family CTR  221 210

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Ghuaire CTR  215 178

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Newbridge CTR  211 203

Ionad Acmhainní Solas CTR  214 185

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Le Chéile (Mala) CTR  211 211

Ionad Acmhainní Forward Steps CTR  215 210

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Eadargóil CTR  211 203
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Ráitis Airgeadais Bhliantúla

Aguisín 7 
Ionaid Acmhainne Teaghlaigh (FRCanna)

FRC
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Chiarraí Thiar Theas CTR 249 193

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Cara House CTR  198 155

Ionad Acmhainne Teaghlaigh Chlár Chlainne Mhuiris CTR  195 152

Grúpa Forbartha Pobail Bhaile an Bhric Óig CTR  213 212

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Shionainne CTR  215 196

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Chluain Eois CTR  210 187

Fóram Pobail Mhainistir na Corann CTR  195 159

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Shráid an Chnoic CTR  199 137

Tionscadal Daoine na gCloch Liath CTR  195 118

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bridgeways CTR  195 205

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Shligigh CTR  201 131

Ionad Acmhainní Pobail Ghleanntán an Choiréil CTR 207 255

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Dhún na nGall CTR 200 177

Ionad Acmhainní Teaghlaigh an Chláir Thiar CTR 204 194

Grúpa Forbartha Pobail Loch Garman Thiar Theas CTR  194 181

Cumann Forbartha Mhóinteach Mílic CTR 205 194

Grúpa Forbartha Pobail Raithin CTR  199 170

Ionad Acmhainní Teaghlaigh agus Pobail Bhaile Uí Spealáin CTR  197 211

Ionad Acmhainní Pobail agus Teaghlaigh Chlóirthigh CTR  193 178

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Chaisleán na Mainge CTR  185 157

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bhaile Locha Riach CTR  199 177

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Dhroichead na Bandan CTR  181 115

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Connect CTR  191 191

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Southill CTR  190 176

Fóram Tacaíochta Teaghlaigh agus Pobail an Bhaile Dhuibh CTR  180 126

Ionad Acmhainní Teaghlaigh an Ospidéil CTR  198 184

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Shráid na Scoile agus Bhábhún Chúirt San 
Tomás CTR  194 195

Ionad Tacaíochta Teaghlaigh Mhaothla CTR  193 169

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Cheanannais CTR  187 186

Forbairt Lánpháirtíochta Ros Comáin CTR  188 178
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FRC
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Meitheal Mhíobhaigh Cuideachta Faoi Theorainn Ráthaíochta CTR  192 170

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Three Drives CTR  192 177

Tionscadal Tí Acmhainní Teaghlaigh agus Cúraim Leanaí Thobar an Choire 
CTR  193 165

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bhaile an Róba CTR  189 186

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Ráth Bhoth CTR  189 180

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Neidín CTR  184 167

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Chill Orglan CTR  180 161

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Cheann Chiarraí/Bhaile Uí Thaidhg CTR  179 140

Coiste Bainistíochta Fhorbairt Phobail Bhaile Uí Ógáin CTR  173 126

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Millennium CTR  187 182

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bhaile Átha Troim CTR  186 176

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Le Chéile Chaisleán an Bharraigh CTR  176 199

Ionad Teaghlaigh agus Pobail Naomh Bhríde CTR  188 179

Ionad Acmhainní Teaghlaigh BRILL CTR  185 176

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bhaile Amhlaoibh CTR  177 170

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bheara Thiar CTR  184 164

Ionad Acmhainní Bhaile Formaid CTR  174 129

Ionad Acmhainní Pobail agus Teaghlaigh an Chaisleáin Riabhaigh CTR  170 125

Ionad Acmhainní Clann Uachtar Ard CTR  179 176

Ionad Acmhainní Teaghlaigh an Chóibh CTR  177 168

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Dhún Mánmhaí CTR  170 127

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bhun an Phobail agus an Cheantair CTR  175 157

Ionad Acmhainní Pobail agus Teaghlaigh Thulach Mhór CTR  182 173

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Cáirdeas Chill Mobhí CTR  180 173

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Droichead CTR  167 221

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Ghort na Silíní CTR  182 173

Ionad Acmhainní Pobail agus Teaghlaigh Baile Chill Dara CTR  178 173

Seirbhísí Acmhainní Teaghlaigh Bhaile Dúill CTR  169 145

 Ionad Acmhainní Teaghlaigh The Forge Pettigo CTR  172 147

Ionad Acmhainní Pobail agus Teaghlaigh Dhún Fionnachaidh CTR  169 137
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Ráitis Airgeadais Bhliantúla

Aguisín 7 
Ionaid Acmhainne Teaghlaigh (FRCanna)

FRC
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Forbairt Phobail Chlós na Páirce Nua CTR  173 185

Ionad Pobail agus Teaghlaigh Bhaile Átha Í CTR  178 173

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Charraig Thuathail CTR  179 170

The Crann Support Group CTR  173 170

Ionad Acmhainní Pobail agus Teaghlaigh Chill Dá Lu/Bhaile an Átha CTR  176 169

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Theach Munna CTR  165 145

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Cara-Phort CTR  165 118

Ionad Acmhainní Teaghlaigh agus Pobail Dubhátha CTR  165 147

Ionad Acmhainní Teaghlaigh na Seanchille CTR  174 167

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Shligigh Thiar CTR  166 140

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Mhuine Bheag CTR  174 211

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bhaile Átha Luain CTR  164 122

Neart Hamhnais Cuideachta Faoi Theorainn Ráthaíochta CTR  158 116

Forbairt Phobail Bhréifne CTR  165 166

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Tús Nua Ard Aidhin na Cúlóige CTR  160 142

Grúpa Acmhainní Bhaile Suingean/an Charraigín CTR  167 161

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bhéal an Átha CTR  162 152

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Focus CTR  155 117

Ionad Acmhainní Teaghlaigh The Mill CTR  158 122

Tionscadal Pobail agus Cúraim Leanaí an Chroí Rónaofa CTR  161 120

Grúpa Forbartha Pobail Southend CTR  157 119

Ionad Teaghlaigh Mhatha CTR  155 119

Ionad Leanaí Bhaile Baodáin CTR  158 125

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Chaoimhín CTR  159 123

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Chill an Ardáin CTR  156 157

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bhaile an Mhóta CTR  156 214

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Mhainistir Ó dTorna/Chill Flainn CTR  169 137

Ionad Acmhainní an Ghoirt CTR  155 171

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Ghort an Spá CTR  159 162

Ionad Acmhainní Pobail Hillview CTR  157 150

Comhpháirtíocht Chontae Bhaile Átha Cliath Theas CTR  156 111

Ionad Teaghlaigh agus Naíonra Naomh Bhríde CTR  127 111

Iomlán 24,855 22,283
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Aguisín 8 
Seirbhísí Tacaíochta Teaghlaigh (FSS) An Chomhairleoireacht

An Chomhairleoireacht FSS
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Seirbhís Chúraim Pósta Caithlicigh Comhaontaithe CTR  1,226 1,257

Seirbhís Chúraim Pósta Caithlicigh Chomhaontú Bhaile Átha Cliath CTR  417 433

Rainbows Ireland Child and Youth Grief and Loss Support CTR 326 301

Cherish CTR  255 195

Seirbhísí Comhairleoireachta Chorcaí CTR  205 193

Barnardos - Poblacht na hÉireann CTR  203 211

Association for Agency Based Counselling and Psychotherapy in Ireland CTR  178 127

The C.A.R.I. Foundation CTR  151 130

Clanwilliam Institute: Psychotherapy, Education and Consultation Personal 
Relationship and Family Consultancy CTR

 149 148

Ionad Comhairleoireachta Beacon of Light CTR  139 134

Ionad Comhairleoireachta Dhún Dealgan CTR  130 128

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Mhainistir na Búille CTR  127 120

Cúram Sóisialta Caitliceach Lorcáin Uí Thuathail (Crosscare) CTR  126 124

Cumann na hÉireann maidir le Bás Tobann Naíonán CTR  124 118

Ionad Bessborough CTR  122 106

The Candle Community Trust CTR  114 47

Seirbhísí Vita House CTR  106 104

Ionad Teaghlaigh agus Pobail Naomh Bhríde CTR  100 89

Genesis Psychotherapy and Family Therapy Service CTR  98 94

Curam Clainne CTR  97 82

Seirbhís Chomhairleoireachta Bhaile Thuaisceart CTR  93 85

Seirbhísí Tréadacha Dheoise Ráth Bhoth CTR  89 48

Ionad Comhairleoireachta Chnoc Mhuire CTR  83 94

Ionad Acmhainní Teaghlaigh agus Comhairleoireachta Chiarraí CTR  77 60

Foras Ospíse na hÉireann CTR  72 37

Grúpa Acmhainní Oideachais agus Oiliúna d'Fhásaigh na Tríonóide CTR  67 66

Ionad Comhairleoireachta Thiar Theas CTR  60 105

Seirbhísí d’Aos Óg Chill Dara CTR  60 58

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Shráid na Scoile agus Bhábhún Chúirt San Tomás CTR  60 47

Seirbhísí Comhairleoireachta Aspen CTR  59 —
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Ráitis Airgeadais Bhliantúla

Aguisín 8 
Seirbhísí Tacaíochta Teaghlaigh (FSS) An Chomhairleoireacht

An Chomhairleoireacht FSS
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Institiúit na Comhairleoireachta Gairmiúla CTR  59 56

Ionad Comhairleoireachta Sophia CTR  57 30

Clarecare CTR  56 57

Ionad Acmhainní Chnoc an Ráiléigh CTR  56 36

The Creative Learning Centre CTR  52 55

Fatima Groups United CTR  50 4

Brackenstown Adult Scene of Education CTR  48 60

Headway (Éireann) CTR 44 41

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Charraig Thuathail CTR 40 26

Ionad Acmhainní San Aindrias CTR  39 25

Ionad Teaghlaigh Ráth an Deagánaigh CTR  38 36

Tionscadal Acmhainní Teach Oscail CTR  37 27

Hope House  35 34

Seirbhísí Tacaíochta don Aos Óg Chionn tSáile CTR  34 32

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Shionainne CTR  34 16

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Chluain Eois CTR  33 20

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Theach Munna CTR  33 8

Foróige CTR  32 39

Seirbhísí Réigiúnacha d'Aos Óg Cheatharlach CTR  32 34

Ionad Teaghlaigh Togher CTR  32 32

Ionad Acmhainní Doras Buí A Parents Alone CTR  32 30

Ionad Leanaí Bhaile Baodáin CTR  32 25

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Three Drives CTR  32 23

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Thuaisceart Bhaile Átha Cliath CTR  32 13

Ionad Saoil Teaghlaigh Chora Droma Rúisc CTR  31 34

Seirbhísí Acmhainní Teaghlaigh Bhaile Dúill CTR  31 21

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bhaile Átha Luain CTR  31 4

The Shanty Educational Project CTR  30 29

Gníomhaíocht Phobail Chainnigh CTR  30 9

Ionad Teaghlaigh Mhicheál CTR  29 34
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An Chomhairleoireacht FSS
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Cé na gCeannaithe Éireann CTR 29 29

Seirbhís Tacaíochta Phobail Fhionnghlaise CTR  29 5

Carp - Cill an Ardáin CTR  28 83

Tacaíocht Teaghlaigh Charraig Uí Leighin CTR  28 8

Cónaidhm Réigiúnach don Aos Óg na Gaillimhe CTR  28 7

Ionad Comhairleoireachta Deonaí Living Life CTR  27 27

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Shráid an Chnoic CTR  27 26

Seirbhísí na nÓg CTR  27 23

#NAME?  26 36

Seirbhísí Tacaíochta Teaghlaigh Springboard na Mí CTR  26 32

Seirbhísí d’Aos Óg Dhún na nGall CTR  26 26

Comhairle Seirbhíse Sóisialaí Luimnigh CTR  26 25

Ionad Acmhainní Teaghlaigh an Chláir Thiar CTR  26 12

Seirbhísí Tacaíochta Éignithe agus Drochúsáide Gnéasaí Loch Garman CTR  26 4

Longford Women's Link CTR  25 17

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bhéal an Átha CTR  25 8

Seirbhísí Pobail Thiobraid Árann Thuaidh CTR  25 6

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Southill CTR  24 14

Ionad Loreto  24 13

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Mhuine Bheag CTR  24 4

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bridgeways CTR  24 4

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Droichead CTR  24 4

Bunscoil an Teaghlaigh Naofa Trócairigh  23 —

Lifeline Inis Eoghain  23 14

An Tionscadal Oideachais Shóisialta agus Shláinte CTR  23 13

Ionad Acmhainní Pobail Ghleanntán an Choiréil CTR  23 9

Cumann Forbartha Mhóinteach Mílic CTR  22 —

An tAoire Maith, Corcaigh CTR  22 21

Ionad Acmhainní Teaghlaigh agus Pobail Bhaile Uí Spealáin CTR  22 5

Grúpa Forbartha Pobail Bhaile an Bhric Óig CTR  22 4
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Ráitis Airgeadais Bhliantúla

Aguisín 8 
Seirbhísí Tacaíochta Teaghlaigh (FSS) An Chomhairleoireacht

An Chomhairleoireacht FSS
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Líonra Fhorbairt na bhFear CTR 21 —

Iontaobhas Seirbhísí Pobail Dhroichead Átha CTR  21 21

Gluaiseacht Luchta Siúil Thulach Mhór CTR  21 18

Ionad Acmhainní an Ghoirt CTR  21 4

Comharchumann Pobail an Chláir Thoir  20 21

Iontaobhas Ard-Deoise Phádraig CTR  20 20

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Connect CTR  20 10

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Le Chéile (Mala) CTR  20 10

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Chill Orglan CTR  20 6

Ionad Acmhainní Teaghlaigh an Ospidéil CTR  20 5

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Cheanannais CTR  20 5

Clár Críochnaithe Scolaíochta Inse CTR  19 20

Ionad Sóisialta agus Teaghlaigh Chlár Chlainne Mhuiris CTR  19 19

Ionad Teaghlaigh Newbury House CTR  19 18

Ionad Acmhainní Bhaile Bhailcín na nGlaschnoc CTR  19 9

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Chill an Ardáin CTR  19 5

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Neidín CTR  17 18

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Chaoimhín CTR  17 18

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Millennium CTR  17 15

Tionscadal Daoine na gCloch Liath CTR  17 7

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Radharc an Chnocáin CTR  17 4

SCP Bhaile an Droichid  16 20

Ionad Bhaile Formaid do Leanaí, Daoine Óga agus Teaghlaigh CTR  16 15

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Dhroichead na Bandan CTR  16 5

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Ghort an Spá CTR  16 5

Scoil Cholmcille Scoil Náisiúnta Sóisearach  15 —

Seirbhís d'Aos Óg Dheoise Fhearna CTR  15 20

Tionscnamh Seirbhísí Tearmainn Spiritan CTR  15 13

Seirbhísí Pobail Cairmeileach CTR  15 8

Seirbhísí Comhairleoireachta Bhaile an Dódaigh CTR  14 14
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An Chomhairleoireacht FSS
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Tionscadal Lánpháirtíochta Teaghlaigh/Scoile Chluain Dolcáin Thuaidh CTR 14 14

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Chathair na Mart CTR  14 8

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Chiarraí Thiar Theas CTR  14 6

Ionad Acmhainní Clann Uachtar Ard CTR  13 13

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bhun an Phobail agus an Cheantair CTR  13 13

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Downstrands CTR  13 10

SCP Chill an Ardáin  13 7

Ionad Acmhainní Teaghlaigh The Forge Pettigo CTR  13 6

Clár Críochnaithe Scolaíochta Thuaisceart Dhroichead Átha CTR  12 25

Comhairle Seirbhísí Pobal Bhaile Átha Luain CTR  12 24

Ionad Acmhainní Pobail agus Teaghlaigh Phort Laoise CTR  12 13

Grúpa Tacaíochta Méala Bethany  12 11

Ionad Acmhainní Teaghlaigh agus Pobail Dubhátha CTR  12 7

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Newbridge CTR  12 7

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Tús Nua Ard Aidhin na Cúlóige CTR  12 6

Ionad Acmhainní Bhaile Formaid CTR  12 4

Ionad Acmhainní Pobail agus Teaghlaigh an Sciobairín CTR  12 3

Tacaíocht Mhéala do Thuismitheoirí agus Siblíní Anam Cara CTR  11 33

Seirbhísí Óige Dheoise Chluana CTR  11 11

Darndál Belcamp - Newlife Centre CTR  11 11

Forbairt Phobail Mhullach Meata Chorr Thí Talmhan CTR  11 11

Ionad Acmhainní Solas CTR  11 11

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Dhún na nGall CTR  11 6

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bhaile an Mhóta CTR  11 4

Ionad Acmhainní Leanaí agus Teaghlaigh Bhaile Munna CTR  10 11

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Mhainistir Ó dTorna/Chill Flainn CTR  10 5

Ionad Acmhainní Teaghlaigh an Chóibh CTR  9 9

Seirbhísí Leanaí agus Teaghlaigh Iníonacha na Carthanachta CTR  9 9

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Focus CTR  9 9

Ospís Naomh Prionsias Bhaile Átha Cliath CTR  9 9
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Ráitis Airgeadais Bhliantúla

Aguisín 8 
Seirbhísí Tacaíochta Teaghlaigh (FSS) An Chomhairleoireacht

An Chomhairleoireacht FSS
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Ionad Teaghlaigh Mhatha CTR  9 9

Ionad Oideachais Iomlánaíoch Teach Bhríde CLG  9 9

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Eadargóil CTR  9 8

Ionad Acmhainní Forward Steps CTR  9 5

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bhaile Amhlaoibh CTR  9 4

Ionad Acmhainní Teaghlaigh The Mill CTR  9 4

Ionad Acmhainní Pobail agus Teaghlaigh Thulach Mhór CTR  9 4

Ionad Tacaíochta Teaghlaigh Mhaothla CTR  8 14

BOO Bhaile Átha Cliath agus Dhún Laoghaire  8 10

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Lus na Gréine CTR  8 8

The Oasis Centre CTR  8 8

SCP Loch Garman  8 8

Comharghrúpa na mBan Éireann CTR  8 8

Cumann Breitheanna Anabaí na hÉireann  8 7

Old Coolattin Country CTR  7 —

BOO Chill Dara agus Chill Mhantáin  7 13

Tacadóirí d'Íospartaigh Dúnbhásaithe (Advic)  7 7

Tús Nua Chluain Dolcáin CTR  7 7

SCP Thamhlacht Thoir  7 7

Foireann Phobail Druga Inse Chór CTR  7 7

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Lios Tuathail CTR  7 7

Tionscadal Teaghlaigh Rae Bedford CTR  7 7

The Crann Support Group CTR  7 7

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bhaile Locha Riach CTR  7 4

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bheara Thiar CTR  6 6

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Chaisleán na Mainge CTR  6 6

Ionad Acmhainní Pobail Mhainistir Fhear Maí CTR  6 6

Tacaíocht i nDiaidh Dúnbhásaithe CTR  6 6

SCP Shoird  6 6

Comhairle Pósta Eaglais na hÉireann  6 5
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An Chomhairleoireacht FSS
2024 

€’000

  
2023 

€’000

SCP na Mí Theas  5 —

Pieta House CTR  5 26

SCP Phobalscoil Bhaile an tSaoir/Scoil Mhuire Bhaile Baodáin  5 10

SCP an Éadain Mhóir, Chill Bharróg, Ráth Eanaigh  5 10

Fóram Tacaíochta Teaghlaigh agus Pobail an Bhaile Dhuibh CTR  5 5

Ballyfermot Star CTR  5 5

SCP Ghort an tSrutháin agus Fhothair Chardain  5 5

Tionscadal Forbartha Pobail na mBoth Fuar F.A.B. CTR  5 5

Ionad Acmhainní Teaghlaigh an Chláir Thiar Thuaidh CTR  5 5

Meánscoil Freastogail, Cluain Meala  5 5

Grúpa Acmhainní Bhaile Suingean/an Charraigín CTR  5 5

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Iontaobhaithe Mhaigh Chromtha CTR  5 5

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Bhaile Átha Troim CTR  5 4

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Ráth Bhoth CTR  5 3

Pobalscoil Neidín/Pobalscoil Inbhear Sceine  5 —

SCP Ghuaire  4 —

Ionad Seirbhísí Pobail an Teampaill Mhóir CTR  4 21

Blayney Blades CTR  4 13

SCP Phort Láirge  4 9

Ionad Teaghlaigh An Cuan CTR  4 4

Forbairt Phobail Bhréifne CTR  4 4

SCP Bhun Clóidí/Inis Córthaidh  4 4

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Ghort na Silíní CTR  4 4

Ionad Méala Leanaí CTR  4 4

Ionad Acmhainní Pobail agus Teaghlaigh Chlóirthigh CTR  4 4

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Chromadh CTR  4 4

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Mhórtas an Churraigh CTR  4 4

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Ghuaire CTR  4 4

Ionad Acmhainní Pobail Hillview CTR  4 4

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Cheann Chiarraí/Bhaile Uí Thaidhg CTR  4 4
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Ráitis Airgeadais Bhliantúla

Aguisín 8 
Seirbhísí Tacaíochta Teaghlaigh (FSS) An Chomhairleoireacht

An Chomhairleoireacht FSS
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Forbairt Phobail Chlós na Páirce Nua CTR  4 4

Scoil Chríost Rí  4 4

Grúpa Forbartha Pobail Loch Garman Thiar Theas CTR  4 4

SCP Loch Garman Thiar Theas  4 4

Ionad Teaghlaigh agus Naíonra Naomh Bhríde CTR  4 4

Meánscoil Naomh Uinseann  4 4

Meánscoil Mhuire  4 —

Seirbhísí Comhairleoireachta an Lucht Siúil  3 —

Scoil Chonnla Phádraig  3 —

Smile SCP  3 —

BOO Chill Chainnigh agus Cheatharlach  3 11

Pobalscoil Neasáin  3 7

Coláiste Chanel  3 5

A Little Lifetime Foundation CTR  3 4

Oideachas agus Oiliúint Chúraim SEIF (Éireann) CTR  3 3

Bunscoil Corpus Christi  3 3

Scoil Náisiúnta Inse  3 3

Scoil Náisiúnta an Aoire Mhaith  3 3

Cumann Ghalar Huntington na hÉireann CTR  3 3

Naíscoil Conleth  3 3

Scoil Náisiúnta Fhlannáin  3 3

Meánscoil Chreidimh Naofa Mhuire  3 3

Scoil Náisiúnta Mhuire (Tamhlacht)  3 3

Tionscadal Tí Acmhainní Teaghlaigh agus Cúraim Leanaí Thobar an Choire 
CTR  2 7

Pobalscoil na Gráinsí  2 4

Scoil Chuimsitheach an Bhóthair Bhuí  2 2

Tacaíocht Mhéala don Fhéinmharú an Chláir  2 2

SCP Chnuas Chromghlinne  2 2

Ionad Tacaíochta Ailse Éist, Ceatharlach CTR  2 2

Coláiste Loreto Chromghlinne  2 2
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An Chomhairleoireacht FSS
2024 

€’000

  
2023 

€’000

Coláiste Loreto Chromghlinne  2 2

BOO Lú agus na Mí  2 2

Diostróife Mhatánach Éireann CTR  2 2

Neart Le Chéile CTR  2 2

Ionad Acmhainní Teaghlaigh Cara-Phort CTR  1 —

Pobalscoil Choláiste Chiaráin-Léim an Bhradáin  1 1

Seirbhísí Comhairleoireachta agus Tacaíochta Iarthar Chorcaí CTR  1 1

Seirbhísí Tacaíochta Helplink CTR — 42

Cork Life Centre — 21

Seirbhís Saoil Teaghlaigh Fhearna CTR — 19

Tascfhórsa Áitiúil Drugaí Bhaile Bhlainséir CTR — 13

Ospís an Iarthuaiscirt CTR — 13

SCP Naomh Doiminc Lios na Coille — 9

Pobalscoil Chora Droma Rúisc — 7

Tacaíocht Ailse Purple House CTR — 7

Coláiste Cois Life — 5

Scoil Náisiúnta an tSlánaitheora — 5

Pobalscoil Naomh Cholm Cille — 4

Scoil Eoin Naofa Sinsir — 4

SCP Dhún Garbhán agus An Rinn — 3

Seirbhísí d’Aos Óg Laoise CTR — 3

Scoil Chonnla Phádraig — 3

Cumann na hÉireann um Chosaint Leanaí (ISPCC) CTR — 3

Cúram Theaghlaigh an Luchta Siúil CTR — 3

Scoil Phobail Chaisleán an Chomair — 2

Comhaontas Seif Bhaile Átha Cliath CTR — 1

Bunscoil Naomh Conleth agus Muire — 1

Soláirtí Comhairleoireachta Seirbhísí Tacaíochta Teaghlaigh 8 (3)

Iomlán 8,375 7,438
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