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~——_ Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

Brollach on gCathaoirleach

Is éis aidhm leis an athstruchturu seo, obair Aris eile, ba mhian liom buiochas a
thabhachtach na gcoisti a éascti agus am breise a ghabhail le Pat Smyth as a chuid oibre mar
thabhairt don Bhord d’thonn cinnti straitéiseacha Phriomhfheidhmeannach sealadach agus aba

Ta Iachair orm Tuarascail Bhliantuil agus Raitis Airgeadais 2019
do Tusla - an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach - a

chur in bhur lathair.

Léiritear sa Tuarascail Bhliantuil seo gur thainig
an Ghniomhaireacht le chéile le linn 2019 ar
bhealach cuimsitheach agus go ndearnadh dul
chun cinn dearfach d’fhonn ar gcuspdiri a bhaint
amach de réir na cumhachtai a thug an Rialtas
duinn. Ta réimse ctraimi an-leathan ag TUSLA , ta
siad casta agus dushlanach. Is idar misnigh é, mar
sin, bheith in ann tuairiscit go bhfacthas dul chun
cinn ar fud na Gniomhaireachta. Aris agus aris
eile, faighim spreagadh de bharr gairmitulacht agus
tiomantacht na mball foirne ina gcuid oibre.

Obair mhoér mhillteach a bheas ann i gcdnai d’thonn
sldinte leanai agus torthai do leanai a theabhsu. Ni
bheidh sé furasta ar raiteas misin a bhaint amach
inaiomldine, ach ni mér dé bheith mar sprioc
againn agus mar cheann scribe againn feasta. Bionn
dushlan ag baint le seirbhis chomhsheasmhach

agus iomchui a sholathar do leanai leochaileacha
agus do theaghlaigh timpeall na tire.

Mar sin de, ni mér don Ghniomhaireacht bheith in
ann glacadh leis nuair a dhéantar botuin, bheith ag
sior-theabhst agus ag nuail agus bheith tiomanta
culttir nua a chrutht nach bhfuil dirithe ar na
seanbhealai agus na sean chleachtais.

Thug Bord Tusla faoi lion airithe athraithe le linn
2019 agus é mar sprioc aige rialachas chomhlachta
Stait, a bhfuil foireann oibre de cheithre mhile go
leith daoine ag obair do, a fheabhst. Bunaiodh tri
choiste nua:

©® An Coiste Seirbhise agus Cailiochta (CS,C)
©® An Coiste Initichta agus Rioscai (CI R)
®© An Coiste Eagraiochta agus Forbartha (CE_F)

adhéanamh agus d’thonn maoirseacht nios mé a
dhéanamh ar ghnéthai na Gniomhaireachta.

Bhi earcti agus coinneail oibrithe sdisialta ina
abhar imni don Ghniomhaireacht le linn 2019.
Bhiothas ag stil le moltai nudlaiocha é Ghrtipa
Oideachais na nOibrithe Sdisialta (GOOS) a fhail,
ach nior tharla sin go f6ill. Rinne Tusla iarracht
tograi nua a fhorbairt d’thonn céimithe iomchui
amhealladh le linn 2019 agus tathar ag déanamh
infheistiochta i straitéisi d’thonn an lion foirne
reatha a choinnedil. De bharr nadur na hoibre
cosanta agus leasa leanai agus a dhushldnai is
ata si, ni féidir dul i ngleic go héifeachtach leis na
fadhbanna earcaiochta gan tacaiocht 6n Stat.

Is é ceannaireacht na n-eagraiochtai mora

an rud a chruthaionn cultar agus carachtar
nan-eagraiochtai sin. Mar sin de, is é an
cinneadh is tabhachtai ata ag an mBord;
Priomhfheidhmeannach a roghni. Chuireamar
failte roimh Phriomhfheidhmeannach nuai mi
Mean Fomhair, Bernard Gloster. I ngeall ar a
chulra agus a phearsantacht, ta an Bord sasta go
bhféirfidh an Priomhfheidhmeannach nua leis an
obair atd roimhe; is é sin ceannaireacht a 1éirit
don chéad chéim thorbartha eile de chuid Tusla.
Tacaionn an Bord leis go huile is go hiomlan agus
ta muinin iomlan ag an mBord as.

mhian liom émds a thabhairt d6 as an méid arinne
sé le linn a thréimhse sa phost sin.

Chomh maith leis sin, ba mhian liom buiochas a
ghabhiil leis an Aire Leanai agus Gnéthai Oige, an
Dr. Katherine Zappone agus le Runai Ginearalta
na Roinne Leanai agus Gnoéthai Oige agus a
fhoireann as ucht a gcuid tacaiochta le linn 2019.

Ar deireadh, ba mhaith liom 6mds a léirit1 do
Norah Gibbons, a cailleadh le déanai. Bai Nora

an chéad chathaoirleach ar Tusla. Throid si go
paiteanta ar son chearta leanai, duine lan-tuairimi
laidre ab eaiagus chuir si go mor le saol na
hEireann ar bhealach tabhachtach. Aireofar uainn
gomor 1.

Gabhaim buiochas le mo chomhghleacaithe Bord,
an Coiste Feidhmitchdin, Rinai an Bhoird, agus

le baill foirne lonnaithe in os cionn 300 pobail
éagsula, fud fad na tire, as ucht a dhiongbhailte
agus a dhiograisi is a bhiodar ina gcuid oibre agus
ta mé ag duil le dul chun cinn leantnach a theiceail
aris in 2020.

e Kebtps

Pat Rabbitte
Cathaoirleach



Nota on bPriomhfheidhmeannach

Is pribhléid é bheith ceaptha i mo Phriomhfheidhmeannach ar

Tusla — an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach. Chuir
mé tas le mo chuid oibre i mi Mean Fémbhair 2019. Ba mhian liom
mo bhuiochas a churiniul do Bhord agus d’thoireann Tusla as an

bhfailte mhor a cuireadh romham.

Ni mér dmos a léiriu do Pat Smyth as an sar-

obair ata déanta aige go nuige seo. Ba é abhi mar
Phriomhtheidhmeannach sealadach ar Tusla
sular ceapadh mise agus ba é abhi i gceannas ar an
eagraiocht le linn an chuid is mé de 2019, tréimhse
na tuarascala seo.

Léiritear sa Tuarascail gnéthai na
Gniomhaireachta i dtimpeallacht ata ag éiri nios
gndthai, nios casta agus nios dushlanai ar go leor
bealai. D’aineoinn sin, ta fianaise ann go bhfuil
obair thitintach ar bun agus ta sé tabhachtach
dianobair ar bhfoirne lonnaithe sna pobail aititla,
fud fad na hEireann, a aithint.

Agus mé ag cur tas le mo phost nua, rinne

mé tagairt do thri thosaiochtai mar threagra
ar an timpeallacht nios casta ata os comhair

ar n-eagraiochta; cailiocht oibre, muinin na
foirne agus muinin an phobail. Le chois sin, ta
tri philéar athchoirithe; dea-chleachtas, cultar

agus struchtur. Beidh abhar na tuarascala seo
mar bhunchloch agam d’thonn gnimh agus
athchdirithe eile adhéanamh as seo amach.

Ni ionstraim trédhearcachta poibli amhain an
chaipéis seo; ta fiorluach na caipéise le fail sna
mionsonrai a thugann léargas agus tuiscint diinn
maidir le fairsingeacht agus scop na gcumhachtai
ausaideann an Ghniomhaireacht ina cuid oibre
chuile 14 beo. Taimid ag stil leis go dtogfaidh
léitheoiri na caipéise seo an t-am le n-iad féin a
chur ar an eolas mar gheall ar ar gcuid oibre san
earnail thabhachtach solathar seirbhisi poibli seo
do lion mér leanai agus a dteaghlaigh.

(ot (o=

Bernard Gloster
Priomhfheidhmeannach
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agus ar n-iompar

Ar bhfis

Eire tiomanta do shabhailteacht

agus do dhea-shlainte leanai,
daoine 0ga agus teaghlaigh.

Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

Ar misean

Obair lena chéile chun seirbhisi
tacaiochta ar ardchaighdean a
sholathar d’thonn torthai nios fearr
abhaint amach do leanai, do
dhaoine 6ga agus do theaghlaigh
agus do phobail.



- Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

1. Léargas ginearalta ar sheirbhisi

1.1 Solathar seirbhisi 1.2. Ag tacu leis an solathar seirbhisi

Bunaiodh Tusla - an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Ni amhain go bhfuil an solathar sabhailte agus caighdean na

Teaghlach - ar an 1 Eanair 2014 i gcomhréir leis an Acht fan seirbhisi slainte ag brath ar sheirbhisi tosaigh, ta sé ag brath

nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach, 2013 agus is € chomh maith ar chumasadiri bunriachtanacha le cinntiu go bhfuil

ata freagrach as slainte agus torthai leanai a theabhsu. na seirbhisi, ar a mbraitheann an pobal orthu, abalta feidhmit

ar bhonn éifeachtach, amhail: Acmhainni Daonna, Seirbhisi

T4 Bord i gceannas ar Tusla agus td an T4 Tusla freagrach as réimse seirbhisi, lena Airge adais, Seirb hisi Dlithlﬁla’ Seirbhisi IT, Coimisiﬁnfl,

bord seo f hast traitéi h -diritear: . ’ s ’ e ’e ’ /e .

o reagrach as theo Stratielseact na Hramear Seirbhisi Corparaideacha (Sldinte agus Sabhailteacht, Cosaint
niomhaireachta, mar aon le cinntit go ) , i . . . L. L.

geuirtear i bhfeidhm na srianta feidhmiochta © Cosaintagus Leas Leanal Sonrai, Foghlaim agus Forbairt Foirne), Cumarsaid, Pleanail

agus comhlionta agus na nésanna imeachta o Clram malartach agus uchta Straitéise agus Gnd, Bainistiu na gClar, Beartais agus Taighde

le rioscai a smachtu. T4 Cathaoirleach an © Tacajocht teaghlaigh ’ ’ )

Bhoird freagrach don Aire Leanai agus ® An Chigireacht Luath-bhlianta

Gnothai Oige maidir leis na bearta a chuirtear i ® Seirbhis Tacaiochta Oideachais Tusla (STOT)

bhfeidhm d’thonn tosaiochtai agus spriocanna @ Foréigean baile, foréigean gnéis agus

feidhmiochta na Gniomhaireachta a bhaint foréigean bunaithe ar an inscne

amach. T4 an Priomhfheidhmeannach COIMISIUNU SEIRBHiSIi

freagrach don Bhord maidir le feidhmiocht Solathraitear seirbhisi na gniomhaireachta ar AIRGEADAIS

feidhmeanna na Gniomhaireachta. bhealach casta, is ¢ sin, de réir lionra cuimsitheach

tireolaioch: Baile Atha Cliath-Laighin Léir, Baile
Atha Cliath Thoir Thuaidh, Baile Atha Cliath

Lo . . . , PLEANAIL
Theas, ‘agus ].3a11e Ath.a C1.1ath Thiar. Bristear 510.5 na STRAITEISE
ceantair seo in 17 limistéir agus solathraitear roinnt AGUS GNO
. ;o 12 (e s . DEARBHAITHE
seirbhisi ag leibhéal naisiinta, chomh maith. CAILIOCHTA
\%
CREAT (o)
SEIRBHISi TACAIOCHTA CLARBHAINISTIU
CORPARAIDEACHA

Struchtiir Bhainistiochta
de réir Ceantair

Baile Atha Cliath agus Laighin Léir

< C Tuaisceart na Cathrach

- SEIRBHISI
. Baile Atha Cliath agus an tOirthuaisceart BAC Lair Theas Qig:ﬁg“"' DLITHIULA
a BAC Thoir Theas-
An Deisceart Chill Mhantéin Oirthear Chill Mhantain &
[e]
(Sh]
. An tlarthar
Ceatimrlach;Cﬂl Chainnigh-Tiobraid Arann Theas SEIRBHISI CUMARSAID
: ~ IT
i 1 PortLairge-Loch Garman
Ciarrai : BEARTA AGUS
Corcaigh TAIGHDE



10

1.3. 2019 - Ar n-uimhreacha don bhliain

Cosaint agus Leas Leanai

Lion na
Leanai a chénaionn
i mbochtanas
seasta'.

CSO SILC 2018 24,827 Lion na

~ ! gCésanna ag
l | Oibrithe Sdisialta a
| bhi fés oscailte faoi
(190,000) Lion na 88 W s ; dheireadh 2019.

Leanai i mbaol an

bhochtanais2. 56,561 Lion na

nAtreoraithe chuig
seirbhisi cosanta agus
leasa leanai in 2019;
3% (1,425) nios md na
in 2018 (55,136).

CSO SILC 2018

An tSeirbhis
Tacaiochta Oideachais

1,190,502

Lion na Leanai a
chénaionn in Eirinn is

1,218,370

Lion na dTeaghlach a
@ chdnaionn in Eirinn

6,291 Lion na leanai a

. d’oibrigh an tSeirbhis

. Tacaiochta Oideachais leo,

© le linn na scoilbhliana 2018/19.

CSO SILC 2018

!Glactar leis go bhfuil duine ina chénai i mbochtanas seasta’ md td sé/si i mbaol an bhochtanais de réir an
tsainmhinithe thios agus md td conai air/uirthi i dteaghlach nach raibh fail ar dhd cheann de na 11 cumasoirt
bunriachtanacha né nios mé.

2Glactar leis go bhfuil aon duine a bhfuil teacht isteach coibhéisithe faoi bhun 60% den airmhedn ndisitinta
aige/aici, i mbaol an bhochtanais.

Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

Curam malartach

l'"\i

Lion na leanai faoi
chdram na Gniomhaireachta
faoi dheireadh 2019.

Lion na ndaoine
dga/aosach 6g a bhi ag
fail seirbhisi iarchdraim
faoi dheireadh 2019.

Céatadan na leanai
faoi churam na
Gniomhaireachta, a
bhi i gcdram altrama.

Rialdil ar sheirbhisi Tacaiochta Leanai

1,495 Lion na
leanai claraithe
don scolaiocht
bhaile faoi
dheireadh 2019.

128 Lion na
gcigireachtal

a rinneadh ar
ionaid chonaithe

2,308

Lion na
gcigireachtai
a rinneadh ar

w 88

4,310 Lion na seirbhisi
luathbhlianta claraithe
leis an gCigireacht sheirbhisi
Luathbhlianta faoi

luathbhlianta
® dheireadh 2019. ® in 2019.

Seirbhisi Tacaiochta Teaghlaigh

| 2,330 Prdisis Meitheal a iarradh
i in 2019; 34% (596) nios Mo na

. 115 Lionrai Tacaiochta e in 2018.

. do Leanai agus do
! Teaghlaigh a bhi ag

. feidhmiu faoi dheireadh 2019.

| 24,828 Lion na leanai
. a fuair seirbhis tacaiochta
@ teaghlaigh in 2019.

neamh-Stat in 2019.
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Treochtai tabhachtacha 2014-2019 % na gCuramoiri Altrama a bhfuil Oibri Séisialta Link acu:
’ ’ ’ . ’ ) 6.600 6,454 6.384
% Casanna Cosanta agus Leasa Leanai ata sannta ar Oibri Soisialta g g 6,267 6196
6,200 6,041 5,985
100% T Tee——
. 75% 78% 80% 76% 79% 5,800
v 69%
—— 5,400
60%
5,000
40
% 4,600
2014 2015 2016 2017 2018 2019
20%
0%

Cuirtear san direamh sna bhfigitiri do 2017, 2018 agus 2019 leanai faoi chtiram thoireann na hOibre
Soéisialai i leith Leanai Dealaithe ata ag lorg tearmainn (80, 67, agus 67). Cuirtear san aireamh i bhfigitr
2014, leanai at4 ag fail ciraim faoisimh 6n mbaile.

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Faoi dheireadh raithe a ceathair de 2019, bhi 24,827 casanna oscailte ag an nGniomhaireacht go naisitinta.
As na casanna oscailte, bhi 79% (19,536) acu sannta ar oibri sdisialta ainmnithe. Faoi dheireadh 2019,

bhi 5,291 (21%) de na casanna ag fanacht ar shannadh; sin laghdi 18% le hais mi na Nollag 2018, nuair a
tuairisciodh 6,432 cdsanna ag an am ba ghndéthai. Bhi ar a laghad 32% (1,688) de na cdsanna a bhi fos le

sannadh, marcdilte ‘gniomhach’ ar chorais dualgas’. % na Leanai faoi chiiram an Stait a bhfuil Oibri Séisialta sannta orthu:

100% 93% 93% 93% 94% 92% 92%
Lion na gC4dsanna a ateoraiodh chuig Seirbhisi Cosanta agus Leasa Leanai: 80%
70,000 60%
56,561
60,000 53.755 AL ——
0,000 47,399 40%
5 43,630 43,5M
40,000 20%
30,000
0%
20,000 2014 2015 2016 2017 2018 2019
10,000
0 Cuirtear san direamh sna céatadain do 2017, 2018 agus 2019 leanai faoi chtram fthoireann na hOibre
2014 2015 2016 2017 2018 2019 Soisialtaileith Leanai Dealaithe atd ag lorg tearmainn. Cuirtear san direamh sna céatadain do 2015, leanai

atd ag fail ctiraim faoisimh 6n mbaile.

Thainig méadu ar lion na gcasanna ateoraiodh chugainn 6 55,136 in 2018 go 56,561 (méadu 3%). I measc na
gcuiseanna luaite leis na cdsanna seo, bhi imni faoi leas linbh/leanai agus imni faoi mhi-usaid leanai .

! D’théadfadh cés até fés le sannadh bheith marcdilte ‘gniomhach’ sa chdras dualgas. Ciallaionn sé seo go bhfuil foireann thiomnaithe

no grupa oibrithe séisialta atd ainmnithe ar uainchlar dualgas ag gniomh chun leas an linbh/na leanai abhartha a chosaint. Seo
roinnt samplai de ghnimh dbhartha; glaonna guthdin a bhaineann leis an gcds, cuairt a dhéanamh ar leanai, réamh-mheasunaithe,
athbhreithnithe né pleananna gniomh a chomhlant maidir le leanai faoi chiram na Gniomhaireachta. Ni mér do na gnimh seo
bheith déanta laistigh den tréimhse tuairiscithe miosula.
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% na gCaramoiri Altrama a bhfuil Oibri Séisialta Link acu:
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As na curamoiri altrama tdaraithe, bhi oibri séisialta Link ag 93% diobh faoi dheireadh 2019, seo méadt
3% 6 2018. Ba é seo an céatadan is airde a tuairisciodh 6 bunaiodh an Ghniomhaireacht in 2014.
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# na gCuairteanna Cigireachta a tugadh ar Sheirbhisi Luathbhlianta:

2,513

2,303 2,308
1,972 2,033

1,326
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In 2019, thug an Chigireacht Luathbhlianta 2,308 cuairteanna cigireachta ar sheirbhisi luathbhlianta.
Bhi ga le breis oibre, ama agus cruinnithe le cuid de na seirbhisi chun a chinntitu go raibh siad ag feidhmiu
go sabhailte. Bhi tionchar aige seo ar sceideal na gcuairteanna cigireachta; d’ainneoin sin, thug na bearta
breise déthain muinine don Ghniomhaireacht i leith na seirbhisi abhartha.

Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

1.4. Plean Corpardaideach 2018-2020

Forbraiodh Plean Corparaideach Tusla 2018

- 20201 gcomhréir le hAlt 42 den Acht fan
nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach,
2013 agus léirionn an plean tosaiochtai
straitéiseacha na Gniomhaireachta thar
thréimhse thri bliana. Tacaitear le cur i bhfeidhm
an phlean tri shraith bhliantuil de phleananna
gno. Pléann cuid mhaith de na tosaiochtai a
luaitear sa Phlean Corparaideach ar bhealach
direach, nithe a shonraigh pdirtithe leasmhara
Tusla, a d’théadfai feabhsu agus thairis sin,
léiritear iontu a thiomanta is atd an eagraiocht
feabhas a chur uirthi féin go leantnach agus a
toil culttr dirithe ar chailiocht, ar fhoghlaim

agus ar threagracht a thorbairt. Léiritear seacht
spriocanna straitéiseacha ardleibhéil i bPlean
Corparaideach 2018-2020, léiritear sraith
ghnimh chorparaideach le gach ceann acu freisin.
Usaidfear priomhthéscairi feidhmiochta leis na
spriocanna straitéiseacha a bhaint amach.

Bristear na seacht gcuspdiri straitéiseacha, a
luaitear i bPlean Corparaideach 2018-2020, sios
ina 69 gnimh chorparaideach ghaolmhar atd le
baint amach le linn saolré an phlean. Bainfear
amach na gnimh chorparaideach tri shraith
shonrach de ghnimh ghné agus priomhthdscairi
feidhmiochta a bhaint amach. Sna pleananna seo,
sonrofar na céimeanna ata le togail, an tréimhse
ama d’thonn an cuspoéir a bhaint amach agus na
torthai lena bhfuiltear ag suil leo. Coinneofar

suil ar dhul chun cinn na ngniomhartha tri
shraith bhliantuil pleananna gné. Is é is aidhm
leis na pleananna gné seo, a gcuirfear i dtoll
achéile i gcomhréir le hAlt 46 den Acht fan
nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach,
2013, cuntas blianttil a thabhairt ar an méid nach
mor don Ghniomhaireacht baint amach le linn
nabliana amach romhainn d’thonn cloi leis na
morchuspdiri straitéiseacha a luaitear sa Phlean
Corparaideach. Sonraitear na gnimh nach moér
baint amach i bhfianaise Phlean Chorparaidigh na
Gniomhaireachta 2018-2020, i bPlean Gné 20109.

Cur chuigi comhthaite i dtaca le tacaiochtai

Tacaiochtai agus seirbhisi Tusla, a bhfuil freagairti soiléire
Y 4 agus seirbhisi ag baint leo d’fhonn torthai nios fear a bhaint
Cuspo lrl comhthaite amach, a chur i bhfeidhm sa Ghniomhaireacht
ar fad.
t’. oy /o Rialail a dhéanamh ar sheirbhisi i dtélamh
altelseac a Feidhmeanna agus go cui i gcomhréir le Creatai Cailiochta
Rialala agus Rialala d’fhonn comhlionadh a chinntiu

TUSLA

2018-2020

N ULE (NN =

Beartais agus

agus foghlaim

agus d’'fhonn feabhsu sna seirbhisi do leanai
a spreagadh.

Seirbhisi intomhaiste Déan cinnte de go bhfuil na seirbhisi a
ar ardchaighdean sholathraionn agus ata coimisitnaithe ag

agus bunaithe ar TUSLA sabhailte, eagraithe, bunaithe ar
fhianaise fhianaise, dirithe ar thorthai agus intomhaiste.
Caidrimh, Caidrimh chomhoibriocha, cleachtais

rannphairteacha agus cumarsaid éifeachtach

combhoibriu agus a fhorbairt le gach pairti leasmhar d’fhonn cur
comhpha’irtl’ocht chuige comhordaithe i leith an tSolathair

seirbhisi a chur ar fail.

Tacu le beartais Rialtais agus le reachtaiocht
tri fhorbairt agus comhordu a dhéanamh ar

Reachtaiocht bheartais, straitéisi, clair agus creatai Tusla.
Déan cinnte de go bhfuil seirbhisi
A el corparaideacha Tusla (eastait, airgeadas,
Selrbhl?! rialachas, acmhainni daonna, IT, dlithiuil) ag
Corparaideacha feidhmiu ar bhealach éifeachtach d’fhonn tacu
le solathar seirbhisi na gniomhaireachta.
Foireann, cultur Cumhacht a thabhairt do n-ar bhfoireann fas,

cultur bunaithe ar luachanna a fhorbairt agus
forbairt mar eagraiocht fhoghlama.
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1.5. Plean Gno6 2019

Chuir Tusla - an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach a

dhara Plean Gno a eisiodh faoin dara timthriall tri bhliana i gcomhréir

le Plean Corparaideach na Gniomhaireachta 2018-2020, ilathair. I

gcomhreéir le hAlt 46 den Acht, éilitear ar an nGniomhaireacht a Plean

Gno a sheoladh chuig an Aire in nios It 30 14 nd an data a thoilsionn
an tAire Leanai agus Gnéthai Oige, an Raiteas Feidhmiochta.
Cuireadh tacaiocht faoi Phlean Gné 2019 ag an bPlean Corparaideach
2018-2020, faisnéis feidhmiochta na gniomhaireachta agus tugadh i
geuntas freisin na treochtai a luadh sa Chreat Feidhmiochta agus an
Raiteas Feidhmiochta a d’eisigh an tAire.

Leag Plean Gnd 2019 amach céard a bhi le

baint amach le linn na bliana 2019 d’thonn

na morchuspdiri straitéiseacha sa Phlean
Corparaideach a bhaint amach. Déantar
monatdireacht ar chur i bhfeidhm an Phean
Ghno uair sa raithe agus seoltar tuarascail in
aghaidh gach raithe chuig Bord Tusla agus chuig
an Roinn Leanai agus Gnéthai Oige. Aithniodh 50
ionaid solathair seirbhisi do 246 gnimh i bPlean
Gno 2019 do bhliain a do sa timthriall tri bliana.
Chombhlanaigh an Ghniomhaireacht 143 (58%) da
cuid ghnimh ghno 6 Phlean Gnd 2019; tarraingiodh

. Gnimh ghno le hais cuspdiri straitéiseacha

siar 12 (5%) gnimh agus tugadh 91 (37%) gnimh ar
aghaidh do 2020. Sa tuarascail seo, 1éireofar roinnt
de na gnimh ghno a baineadh amach.

Léirionn an graf seo a leanas lion na ngniomhartha
gnoigcoinne gach cuspdir straitéiseach agus an
lion déibh a comhlionadh le linn 2019. Tugadh gach
gniomh nar comhlionadh le linn 2019 ar aghaidh go
2020. Déanfar monatdireacht ar na gnimh seo, mar
aon le gnimh ghnd 2020, tri chdras tuairiscithe na
Gniomhaireachta don Phlean Gnd.

Lion na ngniomhartha gné a comhlionadh le linn 2019

108
59 60
37
18 20 23 5
n g 13 10 9
fAa L A
1 2 3 4 5 6 7

CUSPOIR STRAITEISEACH

1.6. Gaisci is mo le linn 2019

O bunaiodh an Ghniomhaireacht, tharla go leor éciidi cinnitnacha
agus go leor athraithe in 2019, lena n-airitear:

® Breis curtha i bhfeidhm den Straitéis um
Chosaint agus Leas Leanai d’tfhonn feabhsu
leantinach a thréamhu in ar n-abaltacht
timpeallacht, ina dtacaitear le n-ar bhfoireann
dhiograiseach d’thonn ar munla néisitinta
Comharthai na Sabhailteachtaileith an dea-
chleachtais, a chrutht. Tacaitear leis an munla
seo, tri rochtain a sholathar d’fhoinsi éagsula
ar line atd bunaithe ar thianaise d’thonn a
chinntit go mbunaitear idirghabhélacha
ar na cur chuigi fianaise-bhunaithe is fearr
agus d’thonn obair i gcomhphairt le leanai,
teaghlaigh agus pobail chun sabhailteacht
éifeachtach leanai a bhaint amach;

® Teachtibhfeidhm céimneach an Choérais
Naisiunta Faisnéise do Churaim Leanai
(CNFdACL). Leis seo, fuair 17 ranndga oibre
sdisialta rochtain ar choras comhthaite
naisiinta amhain d’thonn casanna cosanta
agus leasa leanai a bhainistiu;

® Forbairt agus leathadh a dhéanamh ar an obair
adhéantar a bhuiochas leis an gClar Cosanta,
Comhoibrithe agus Tacaiochta Teaghlaigh.
Tacaionn an Clar seo le teaghlaigh ina bpobail
aitiula tri thogra a sholathar, amhail Parenting

24/7 (suiomh gréasain a sholathraionn
tacaiocht do thuismitheoiri) agus Meitheal;
munla ndisitinta dhea-chleachtais a thugann
réimse tacaiochtai éagsula le chéile d’thonn
cuidiu le leanai a bhfuil tacaiocht 6 nios mé na
seirbhis aonair amhain ag teastail uathu;
Curibhfeidhm an Chreata Naisiunta
Tontdgala don Chlar Criochnaithe Scoile
(CCS);

Combhthatht na Struchtar Rialachas do gach
ceann de na ceithre feidhmeanna Tusla, a
bhfuil freagracht aige i leith bréag-initichtai
agus measunaithe do gach uile ranndg agus
seirbhis;

Aitheantas 6n gCoiste Saineolaithe mar gheall
ar an dul chun cinn cuimsitheach ata déanta
ag an nGniomhaireacht d’thonn na gnimh
asonraiodhi bPlean Gnimh Straitéiseach
Tusla ag eascairt as an Imscrada HIQA i
dtaca le liomhainti mhi-usaid ghnéis leanai i
gcoinne aosaigh a bhfuiltear in amhras fithu,
(Samhain 2018).
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® Togramalartaithe gniomhaireachta a raibh
sé mar aidhm aige spreagadh a thabhairt
d’oibrithe lanaimseartha gniomhaireachta
athru go conarthai fostaiochta direacha
abhi anseo. Thainig nios mo cinnteachta
don thoireann oibre as an méid seo agus bhi
leantinachas ctiraimi nios fearr mar thoradh
air freisin. Thairis sin bhiodar in ann cur chuigi
a chaighdeanu agus leantinachas a chinntia
agus seirbhisi a bhi 4 solathar; ach go hairithe
nuair a thainig sé do chothabhail chaidrimh
thadtéarmacha le leanai agus le teaghlaigh;

® Solathar riomhairi gliine, guthain chliste agus
MiFinna d’os cionn 3,800 baill foirne;

® Seachtain an Altramais a reachtail
TuslainDeireadh Fémhair 2019. Fuair
an Ghniomhaireacht os cionn 400
teachtaireachtai de bharr na hdcaide seo;

® Fuair Tonad Ctiram Leanai Rosebrook agus
Tonad Curam Speisialta Bhaile Ui Dhubhda
Damhachtain Ballraiochta 6n eagraiocht

Investing for Children in 2019;

® Rinneadh seirbhis naisitinta den tSeirbhis
Teiripe agus Tacaiochta Iar-Uchtaithe agus i
dteannta oifig Bhaile Atha Cliath, osclaiodh
brainsi nuaigCorcaigh agus i nGaillimh;

® Forbairt na Straitéise tiire do Rannphairtiocht
Leanai agus an Oige 2019-2023;

® Athbhrandail na Seirbhise Oideachais agus
Leasa mar Seirbhis Tacaiochta Oideachais
Tusla (STOT);

® Comhdhail leis an bPobal Roma maidir le cén
chaoi dulingleic leis an bhforéigean baile agus
gnéis. Reachtaladh an chomhdhail seo in 2019
agus d’threastail os cionn 80 rannphdirtithe
uirthi.

Tabharfar breis léargais maidir leis na gaisci seo
trid an tuarasciil seo.

1.7. DuUshldin is mé le linn 2019

Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

D’ainneoin an dul chun cinn a chonaic an Ghniomhaireacht, glactar
leis go bhfuil Tusla ag feidhmit i dtimpeallacht dhtishlanach

agus bionn tionchar ag ctiinsi inmheanacha agus seachtracha ar a
feidhmiocht agus ar a solathar seirbhisi. Bhi tionchar ag na nithe seo
leanas ar threocht na Gniomhaireachta le linn 2019:

Reachtaiocht agus Ceanglais
Reachtula

De bharr gur chomhlacht reachtuil Tusla, a bhfuil
curaimi Sttileith cosanta agus leasa leanai uirthi;
feidhmionn an Ghniomhaireacht laistigh de
cheanglais shonrach reachtuil, agus reachtaiocht
naisitinta agus idirnaisitinta, lena n-diritear:

® AntAchtum Churam Leanai, 1991

An tAcht um This Aite do Leanai, 2015

An tAcht Oideachais (Leas), 2000

An tAcht fan nGniomhaireacht um Leanai
agus an Teaghlach, 2013

An tAcht Uchtala, 2010

An tAcht Uchtdla (Least1), 2017

Reachtaiocht a bhaineann le seirbhisi iarchiiram

(OBNONNO]

Reachtaiocht a bhaineann le foréigean baile

® ©®@ ® ®©® ©®

Coinbhinsitin na Naisitin Aontaithe um
Chearta an Linbh (CNACL)

Tugann an reachtaiocht achtaithe cumhachtai
cuimsitheacha do Tusla agus bionn tionchar
direach aige seo ar sholathar sheirbhisi

na Gniomhaireachta. Lean tirdhreach na
reachtaiochta ag sior-athru i geonai agus chuir
an méid seo le ceanglais na Gniomhaireachta
lena n-airitear dul i gcomhairle leis an Roinn
Leanai agus Gnéthai Oige d’fhonn athbhreithnit
adhéanamh ar an Acht um Chtiram Leanai, 1991
agus ar an Acht Oideachais (Leas), 2000, mar
aon le athstruchttru a dhéanamh ar an tseirbhis
chaomhnora ad litum agus meastini a dhéanamh
ar mholtai leasaithe do Reachtaiocht Uchtala.

Rialail

In 2019, bhi rialail agus maoirseacht sheachtrach 6
ghniomhaireachtai amhail HIQA, an tOmbudsman
do Leanai, an Coimisitiin um Chosaint Sonrai

agus an tUdar4s Slainte agus Sébhéilteachta

mar chuid larnach i n-ar iarrachtai d’thonn ar
gceanglais reachtuil a chomhlionadh agus d’thonn
muinin an phobail a chinntit tri fhreagracht
aghlacadh, tri bheith trédhearcach agus tri
sheirbhisi a theabhst ar bhonn leantnach. D’than
an Ghniomhaireacht tiomanta na seirbhisi uile a
theabhsut i bhfianaise an éilimh mhéadaithe do na
seirbhisi sin, acmhainni srianta agus an iallaigh
bhreise a d’fhéadadh an proéiseas rialala cur ar
sholathar na seirbhisi ar bhonn laethuil. Lean

an Ghniomhaireacht leis an maoirseacht agus
rialachas géar i dtaca le Plean Gniomh Straitéiseach
Tusla a d’eascair as an Imscrudi HIQA maidir

le liomhainti mhi-usaid ghnéis leanai i gcoinne
aosaigh a bhfuiltear in amhras futhu, a rinne

Tusla (Samhain 2018) agus riachtanais an Ghripa
chombhairligh Saineolaithe (GCS) a éilionn beartais
bhreise feabhsaithe ar an nGniomhaireacht.
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Eileamh ar sheirbhisi

Dushlan mor is ea é go bhfuil daondireamh

agus tirdhreach socheacnamaioch na hEireann
ag athru. Leis seo, td méadu ag teacht ar lion
usaideoiri phriomhsheirbhisi Tusla. As an
1,190,5022 leanai agus an 1,218,370° teaghlaigh a
chénaionn in Eirinn, t4 7.7% de leanai ina geénai i
mbochtanas leantnach le 15.9% de leanai i mbaol
an bhochtanais.

Thainig méadu le cois 420,000 duine ar
dhaondireamh na hEireann idir 2007 agus 2017.
As sin, thainig méadt de bheagnach 140,000 ar
an lion daoine idir 0 agus 19 bliana d’aois (Seo

an t-aoisghrupa priomha a usaideann seirbhisi
Tusla). Meastar go leanfaidh daonaireamh

na hEireann ag méadu thar na blianta amach
romhainn i bhfianaise an rata dearfaigh
inimirceoiri at4 ag teacht go hEirinn, rata breithe
thar an mean agus ceann de na ratai bais is It san
Eoraip.

Léirionn figitiri 6 Aibrean 2019 gur thainig
méadui 10,378 ar an lion daoine gan didean in
Eirinn, as sin ba leanai 3,794 (37%) diobh sin.
Mhéadaigh lion na leanai gan didean faoi os
cionn 330% (2,914) idir Nollaig 2014 (880) agus
Aibreén 2019, T4 lion na n-inimirceoiri go hEirinn
ag méadu le blianta beaga anuas mar gheall ar
chtirsai geilleagair bheith nios fearr. Agus Eire
ag éiri nios ilchultartha, meastar go gcuirfeadh
an meascan ndaisiuntachtai agus culttir éileamh
nios mé ar sheirbhisi Tusla. Chuige sin, beidh ar
Tusla scileanna nua a thorbairt le bheith abalta
gniomh ar bhealach iomchui nuair a thagann sé
go riachtanais ar geliaint.

2 Daonaireamh 2016

3 Daonaireamh 2016

Acmhainni Gniomhaireachta

Ni mor an spas fioscach ina sholathraionn Tusla a
cuid seirbhisi a mheas go cuimsitheach. Bionn sé
dushlanach go leor don Ghniomhaireacht a cuid
seirbhisi a sholathar ar bhealach éifeachtach i
bhfianaise an chaipitil ata ar fail.

In 2019, ba é €23.6 milliin an tsuim airgid a bhi

ag teastail on nGniomhaireacht. Bhi rialachas
airgeadais dian riachtanach d’thonn bheith

in ann clof leis an mbuiséad seo. Chuir roinnt
costais 6 2018, costais a bhain le (1) deontais

do ghniomhaireachtai seachtracha agus (2) do
sheirbhisi cénaithe priobhaideacha agus do
sheirbhisi ctiraim altrama, brt airgeadais sa bhreis
ar an nGniomhaireacht le linn 2019.

D’thonn cobhsaiocht a sholathar agus d’thonn
leanunachas a chinntiu do leanai agus do
theaghlaigh, mar aon le leantinachas d’ar
bhfostaithe; 6 thus 2019, diriodh ar sheasmhacht
foirne d’thonn an thoireann reatha a choinneail i
bpost. Ta dashlan fés ag baint le solathar seirbhisi
laistigh den chomhionann lan-aimseartha don
Ghniomhaireacht.

Agus Tusla ar an eolas maidir leis na dushlain
seo agus ag togail ar an méid a baineadh amach
in 2019, t4 Tusla ag breathnu i dtreo 2020 tri
lionsa an Phlean Chorparaidigh 2018-2020.
T4 an Ghniomhaireacht tiomanta do sholathar
sheirbhisi slana, éifeachtacha, ar ardchaighdean;
mar aon le rialachas d’ardchaighdean agus
slan, agus freagracht ina leith laistigh den
Ghniomhaireacht. E seo uilig, agus aird na
Gniomhaireachta dirithe ar a misean larnach -
torthai nios fearr a bhaint amach do leanai, do
theaghlaigh agus do phobail.

Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

1.8. An scéal is déanai maidir leis an bPlean Gniomh
Straitéiseach mar fhreagra ar Imscrudu HIQA i dtaca le
bainistiocht liomhainti mhi-usaid ghnéis leanai

Mar threagra ar thoilsit na tuarascala HIQA ar an Imscradu i dtaca
le bainistiocht liomhainti mhi-usaid ghnéis ar leanaii gcoinne
aosaigh a bhfuiltear in amhras fithu ag Tusla i Meitheamh 2018,
d’thorbair an Ghniomhaireacht Plean Gnimh Straitéiseach chun
aird a thabhairt ar a bhfuil le feabhsu agus ar na rioscai a sonraiodh.
Naoi dtéama feabhais ata luaite sa Phlean. Ta liosta ghnimh
shainmhinithe curtha le gach téama agus cruthaiodh na liostai
gnimh seo d’thonn feabhas intomhaiste a dhéanamh ionas go
laghdofar bearnai agus na rioscai a sonraiodh i dtuarascail HIQA.

Bunaiodh Gripa neamhspleach saineolaithe (GNS) d’fhonn maoirseacht a dhéanamh ar chur i bhfeidhm
na moltai a d’eascair as Tuarascail HIQA®. Thainig an GNS agus Coiste Feidhmitchan Tusla le chéile ar
bhonn miosuil d’thonn ceisteanna a chur agus comhairle a thabhairt. Diriodh ar théamai sonracha faoi
stitir Chathaoirleach an GNS. D’ullmhaigh an GNS a thuarascail dheiridh® le linn na ceathrtn raithe

in 2019. Déanann Tusla maoirseacht inmheanach ar an bPlean Gnimh Straitéiseach go siorai d’thonn a
chinntit nach gcaillfear méiminteam agus go dtabharfar gach gniomh chun criche.

Baineadh amach roinnt gaisci tdbhachtacha le linn 2019 faoi gach ceann de na téamai feabhais. Airitear sa
tabla seo a leanas na téamai feabhais agus na gaisci a ghabhann leo:

Téama feabhais Gaisce

Téama feabhais 1: Feabhas a chur ar bhainistiocht na Leanadh leis an gcur i bhfeidhm céimneach den mhuinla
gcdsanna cosanta agus leasa leanai a chuirtear ar ndisitinta dhea-chleachtais Comharthai na Sbhailteachta
aghaidh chuig Tusla i gcomhréir leis an gcuir chuige igcomhréir leis an Straitéis Chosanta agus Leasa Leanai
Tusdit do Leanai d’fhonn a chinntiti go n-aithnitear d’thonn an bhainistiocht ar na cdsanna atreoraithe a fheabhsu.
agus go bhfreagraitear casanna dochair in am Uséideadh ceardlanna a bhi dirithe ar an dea-chleachtas
iomchui. Leis seo, diritear laghdii i lion na gedsanna chun na nithe seo aleanas a chinntit: cur chuigi leantinacha,

ata ag fanacht ar oibri séisialta bheith sannta. cleachtais ar féidir compardid a dhéanamh eatarthu agus an
fhoghlaim roinnte a isaid ar bhealach praiticiuil. Forbraiodh
agus udaraiodh corais theabhsaithe d’thonn tusait a thabhairt
do chdsanna nuair até sin de dhith agus d’fhonn casanna a
dhruid. T4 curibhfeidhm céimneach de na corais seo a bhru ar

aghaidh trina struchtuir rialachais agus foghlama seo.

Forbraiodh roinnt bearta éifeachtila tuairiscithe do
thairseach ar line Tusla, amhail an ‘doras tosaigh digiteach’
ionas go mbeidh tuairisceoiri in ann tuairisci a sheoladh
laithreach agus ar bhealach sabhailte tri thoirm shimpli a
lionadh amach. Seoltar an thoirm seo chuig an Rannog n6 an
Fhoireann chui laistigh de Tusla.

* HIQA, Report of the investigation into the management of allegations of child sexual abuse against adults of concern by the Child and
Family Agency (Tusla) faoi ordi an Aire Leanai agus Gnoéthai Oige, 14 Meitheamh 2018. [I mBéarla amhain].

> Féach https://www.gov.ie/en/publication/3eeb | 5-final-report-of-the-expert-assurance-group-to-the-minister-for-child/
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Téama feabhais 2: Sainmhinigh agus cuir préiseas
pleandla siabhaiilteachta nua i bhfeidhm ar fud na
Gniomhaireachta d’fhonn tacii leis an mbainistiocht
rioscai do leanai agus do theaghlaigh

Téama feabhais 5: Cérais bhainistiochta faisnéise
shdbhailte agus éifeachtach a chur i bhfeidhm
d’fthonn tact le obair cdsanna agus comhlionadh le
dea-chleachtas sa réimse.

¢ D’aineoinn go raibh an proiseas tagtha chun criche in 2019 agus an tuarascail seo a foilsili, measann an Ghniomhaireacht go mbeidh dushlain

ag baint lena chur i bhfeidhm in 2020.

Tugadh isteach mionphrdisis shabhailteachta agus leanann
ageuribhfeidhm ar aghaidh tri Gsaid a bhaint as ceardlanna
dirithe ar an dea-chleachtas cosanta leanai agus an dea-

chleachtas ileith cdsannaleasa leanai.

Tugadh chun criche na Nésanna Imeachta Naisiunta
d’fhonn liomhainti mhi-isdid leanai a chruthti (mar aon le
casanna iardhearcacha)®, agus cuireadh clar substainteach
in ait le teacht i bhfeidhm na nésanna imeachta 6 mhi

T4il 2020 le tacaiocht 6n gCoras Ndisitinta Faisnéise
Curam Leanai. Bunaiodh foirne idirdhisciplineacha i
ngach ceann de na ceithre réigitiin Tusla chun cinntia go
ndéanfar bainistit leantinach ar chasanna iardhearcacha
agus d’fhonn saineolas a bhailit.

Bunaiodh agus cuireadh i bhfeidhm proisis le nasc

agus teagmhail a chruthu idir Tusla agus leis an Aonad
Seirbhisi Cosantacha de chuid an Gharda Siochana
(ASCanna). I gcomhréir leis an bPrétacal Comhoibre
Tusdit do Leanai ,bunaiodh Féoram Bainistiochta
d’Idirghabhalaithe Sinsearacha (FBAIS) i ngach rannég
Tusla agus i ngach roinn Garda, agus cruthaiodh post an
Oibrithe Shoisialta Phriomha Naisitinta, a tfheidhmionn
mar idirghabhélai idir Tusla agus an Garda Siochéna.

Lainsealadh an clar piol6tach Barnahus — a thugann
seirbhisi sldinte, teiripe agus pdilineachta le chéile i
mbealach ata dirithe ar an leanbh - nuair atathar in
amhras faoi eachtrai mi-tsaid gnéis - i nGaillimh i mi
Meén Fémhair. Faigheann an clar pioldtach tacaiocht
foirne 6 Tusla agus déanann Tusla comhoibriu le
gniomhaiochtai 4bhartha, amhail an HSE, an Garda
Siochéna agus na Ranna Rialtais dona bhfuil siad
freagrach.

Tugadh chun criche clar 18 mi faoin Straitéis I'T d’fhonn obair
ghuthdin phdca a cheadu do gach oibri sdisialta sa chéad

raithe de 2019. Trid an togra seo, solathraiodh guthan péca
cliste, riomhaire gliine agus trealamh nascala Mi-Fi do 1,800
oibri soisialta ar an bhfoireann. Leis na gléasanna seo go 1éir,
féadfaidh oibrithe séisialta nétai do chasanna, rphoist is araile
auaslddail agus a athrti ag aon am agus in aon ait, nuair is mian
leo déanamh amhlaidh.

Udaraiodh an Straitéis Bhainistiochta Faisnéise a bhfuil
Sruth Oibre Bainistiochta Taifid mar chuid di. Rinneadh obair
shuntasach ar mhodul an Chérais Naisitinta Faisnéise Curaim
Leanai a bhaineann leis na Nésanna Imeachta d’tfhonn mi-
usdid leanai a chruthad.

Téama feabhais 6: Déan cinnte de go bhfuil an
meascan scileanna, na tacaiochtai agus na struchtiir
riarachain chui ag foireann Tusla d’fhonn tacu

leis an bhfoireann tosaigh seirbhisi sabhailte agus
éifeachtacha a sholathar.

In 2019, chuir Tusla tus le togra aistrithe gniomhaireachta
d’thonn oibrithe gniomhaireachta lan-aimseartha
comhionann a aistriti go conarthai fostaiochta direacha.
Saraiodh an sprioc uasta dho seo; 408 an lion conarthai

a eisiodh faoin togra seo. Leis an méid seo, feicfear
leantinachas ciram slainte nios mo tri sheasmhacht an
lucht oibre, mar aon le cur chuigi nios caighdeanai agus
solathar nios leantinai de sheirbhisi; ach go héirithe nuair
athagann sé le caidrimh thadtéarmacha a chruthu le
leanai agus le teaghlaigh.

Tugadh chun criche an beart rathaiochta feidhmiochta
agus aontaiodh leis an gceardchumann go geuirfi i
bhfeidhm céimeanna a haon agus a d6 den bheart sin.

Udaraiodh creat feabhsaithe agus feidhmiochta
seirbhise. Forbraiodh céras le athbhreithnit a dhéanamh
ar rathaiocht feidhmiochta ar bhonn cérasach tri
chomhdhalacha feidhmiochta.

Socraiodh iniuchtai inmheénacha pleandilte, le
tacaiocht chairt initichta, mar ghnath-chleachtas sa
Ghniomhaireacht in 2019.

Ba sprioc thabhachtach é crutht an Chlair ar-line i
bhforbairt an chdrais bainistiochta rioscai de chuid na
Gniombhaireachta. Bhi ctipla feabhsuithe don chéras
bainistiochta rioscai curtha leis an gcoras ar-line agus
thainig feabhsuithe breise as tuairiscia rioscai nios fearr, a
léirionn spleachas inmheanach.
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1.9. Aiseolas 6 usaideoiri na seirbhisi

Mar sheirbhis reachtuil, d’théadfadh sé tarli go mbeadh iachall ar
Tuslaidirghabhail a dhéanambh i saol phriobhaidigh an teaghlaigh.
Uaireanta féadfaidh iachall bheith ar Tusla gniomhu gan iarratas
on teaghlach bheith faighte mar go bhfuiltear in amhras faoi
shabhailteacht nd shlainte leanai. Cuid larnach den-ar gcuid oibre
is ea € a chinntia go bhfuilimid ag baint tisaid éifeachtach as ar
gcumhachtai agus go bhfuilimid dirithe ar shabhailteacht agus ar
shlainte na leanai an t-am ar fad. Comhoibrit le leanai, teaghlaigh
agus na morlionrai ata acu ata mar aidhm againn d’thonn leanai a
choinneail sabhailte 6 aon dochar. Cuidionn aiseolas leantinach 6

leanai, 6 thuismitheoiri agus usaideoiri eile ar seirbhisi duinn tuscint
ca bhfuil ag éiri linn agus ca mbeidh orainn feabhsu. D’thonn tacu
leis an tiomantas seo, riarann Tusla beartas naisitinta aiseolais agus
gearain- ‘Inis duinn’. Déanann Tusla iarrachtai féinteacha teacht ar
dhearcthai naleanai, na ndaoine 6ga agus na dteaghlach a isaideann
seirbhisi Tusla, lena n-airitear aon duine ata drogallach né nach
bhfuil fonn orthu seirbhisi Tusla a fhail.

Freagraionn na seirbhisi cui gach gearan agus gach
aiseolas a thaightear; réiteach aitidil a bhionn mar
sprioc ag an bhfoireann chui agus iad ag déiledil le
haiseolas agus le geardin. Nuair is gd imscruda a
dhéanambh, cuirtear fios ar oifigigh ghearain agus
athbhreithnithe laistigh de na limistéir seirbhise
aitiuil. Bionn an theasacht oibre ata acu mar gheall
ar sheirbhisi aititla ina cuidit déibh agus iad ag
déanambh initichta ar ghearan agus ag obair ar
réiteach.

In 2019, bhunaigh an Stiurthdireacht Dearbhaithe
Cailiochta; An fhoireann Nualaiochta agus
Forbartha um Eispéireas Seirbhise, d’thonn
idirghabhdalacha réamhghniomhacha a éasct le
husdideoiri seirbhise. Leis seo, iarrtar aiseolas/
comhphairtiocht na n-usaideoiri seirbhise i

dtaca lena dtuairimi agus lena dtaithi le n-ar
geuid seirbhisi (m.sh. Tri shuirbhéanna, foraim,
painéil bhallraiochta choiste do thomhaltéiri).

Chombh maith leis sin, cintionn an thoireann seo;
an tsolathar de chéras gearain ar ardchaighdean,
go bhfuil tacaiocht ann d’oifigigh atd ag déileail

le geardin agus go ndéantar athbhreithnia cui,
agus go bhfuil spreagadh chun feabhais in ait

do chdras na ngearan, d’oilitint foirne i leith an
chorais gheardin, agus d’anailis fhaisnéise agus
tuairiscithe mar gheall ar gheardin Tusla, i measc
tacaiochtai eile.

Gaisci is mo le linn 2019

Chonacthas athbhunt an Ghriapa Chomhairligh
Tusla (GCT) in 2019. Ta an gripa déanta suas de
dhaoine 6ga idir 18 agus 25 bliana d’aois a thainig
trid an gcoras curaim Stat iad féin. Gripa a
chuireann comhairle ar Tusla i dtaca le ceisteanna
curaim agus iarchuraim. In 2019, b’as na contaetha
aleanas nabaill den Ghripa comhairleach:
Gaillimh. Corcaigh, an Mhi, Ath Cliath, an Cabhén

agus Muineachan. Beidh an GCT ag earcti ball nua
do 2020. Forbraiodh roinnt suirbhéanna freisin,
a gcuirfear i bhfeidhm i gcomhphairt le seirbhisi
tosaigh Tusla le linn 2020.

Thug an Fhoireann um Uséideoir{ Seirbhis{ agus
Aiseolas mar gheall ar Thaithi faoi roinnt tograi
aspreagann an cultur tuairiscithe. Rinneadh cur
sios orthu sitd i bPlean Gné 2019 faoi Chuspédir
Straitéiseach 4. Chonacthas na torthai aleanas i
ngeall ar chomhlionadh na ngniomhartha seo:

® Bunu corais tacaiochta d’thonn faisnéis
thuairiscithe chuimsitheach a sholathar i
dtaca le gearan trid an gcoras;

® Forbairt agus feabhsu ar na cérais agus na
struchtuir do rannphairtiocht usaideoiri
seirbhise;

® Athfhorbairt agus cur i bhfeidhm chlair
oiliina d’thonn déileail le gearain.

Leanfaidh an thoireann bheith ag comhoibria

le leanai, daoine 6ga, teaghlaigh agus pobail ar
bhealach rannphairteach (mar aon le daoine
drogallacha né a dhitltaionn do n-ar seirbhisi a
thail). Usaidfear an thaisnéis a mbailitear trid an
aiseolas 6 uisaideoiri seirbhisi chun feabhsuithe
agus forbairti seirbhise a chur chun cinn agus
d’thonn tact le torthai nios fearr a bhaint amach
do leanai, do dhaoine 6ga, do theaghlaigh agus do
phobail.

Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

Gearain

In 2019, tuairisciodh 741 gearan trid an gCéras
Naisiunta do Bhainistiocht Eachtrai (CNdBE).
Seo méadt 76% i lion na dtuairisci a fuarthas go
ginearalta. Meastar go méadoidh an figiur seo
tuilleadh in 2020 d’fhonn fas leantinach i gcultar
an tuairiscithe i leith na ngearan a léirit.

Réiteach a oiread gearain agus is féidir go haitiuil,
sin sprioc Tusla. In 2019, thangthas ar réiteach
aitinil i gcas beagnach 294% nios mo6 de chasanna
abhi curtha leis an CNdBE le hais figitiri 2018.
Léirionn sé seo éifeachttlacht ardaithe i leith na
ngearan a bhainistiu ag an leibhéal 4itiuil agus is
rud dearfach € sin.

Sa tabla thios, baintear tisdid as faisnéis a cuireadh
leis an CNdBE chun anailis chomparaideach a
dhéanambh ar threochtai ardleibhéil i dtacale
gearain a fuarthas idir 2017 agus 2019.
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Aiseolas dearfach

Fuair Tusla aiseolas dearfach ar 168 6cdid le linn

26

Tompair né meon 12.82% 2019. Méadu d’os cionn 300% € seo ar thigitiri
Seirbhis easnamhach 22.01% 2018. Seo a leanas blaiseadh beag den aiseolas a
fuarthas:
Gan catagoir 12.18%
Solathar faisnéise 5.98%
Caitheadh go héagothrom leis an ngeardnai 5.13%
Easpa freagrai / gnimh 10.26%
Cumarsaid lag 5.98%
Moill bheith ar fhreagrai / ar chinnti 4.91%
Easpa comhairlitichdin 3.63%
Torthai ar mheasunt 1.28%
Failli ghairmitil 2.56% DUINE OG BREITHEAMH AGUS CAL RANNOG NA HOIBRE
Cumarsdid fagtha gan freagra 1.28% “Ba cheart go gcloisfeadh “ni fhéadfainn locht a fhdil as SOISIALTA LEIGHIS
Nior cloiodh leis an mbeart cui 1.71% chuile dhuine atd ag angcaot ar dhéiledil Tusla leis “ghabh an Ranndg buiochas
smaoineamh ar dhul ina an gceds seo. Rinne Tusla sdr- lei : :

. , . . eis an bhfoireann dualgais
Caighdedn lag curtha i bhfeidhm 342% chdnai go neamhspledch obair, amach is amach. Rinne as ucht an oiliint tairsigh
Droch-chaoi bheith ar fhoirgnimh 0.00% mo scéal-sa... chuaigh mé Tusla bainistiocht an-mhaith a sholdthraiodh; mhothaigh

) ) ) sios bothar dorcha agus ni ar na mionsonrai deacra sa dr bhfoireann go raibh nios
Nigreloiailste iinniEiedit L2 dhéanfaidh mé dearmad air chds seo, chaith Tusla go L, . ,
, , . . . mo muinine acu anois ard
Drochbhail bheith ar thaifid 1.50% go brdch. Bhi an t-ddh orm haireach, go hairdeallach , . .,
. o , PR . cén uair ba choir casanna a

. mar go raibh oibri iarchiram agus go gairmitil leis an gcds. . .

Leithcheal 0.00% .. .. . . chur ar aghaidh chuig Tusla;
ag breathnii i mo dhiaidh Td an fhoireann cosanta agus bhianch id
Gan seirbhis guthdin bheith ar fail 0.64% - sheas sé liom. Le bheith leasa leanai, le moladh ach tanchumarsaia agus na
Sért bheith déanta ar Nés Imeachta P tomldn ionraic libh, nuair a go hdirithe ag an gcaoi ar caidrimh ld}r anthfr eann
e bhi cursai saotl go hainnis ni chaith st le riachtanais [ainm] aq L'zs'Rar,mog na hOibre
Cursaf Lénaddireachta / Bia 0.21% raibh sé éasca mar bhi faitios agus as an gcaoi ar chuir st Soisialat an-dearfach”. D
orm cabhair a lorg. Bheinn na riachtanais sin i ldr an
. a1y . . . f6s ansin braon de chuile phrdisis cinnti”,
Tuarascail maidir le gearain agus Foireann Taithi Seirbhise agus Aiseolais de chuid shért murach gur lorg mé
. . . L - Tusla agus an thoireann IT i gcomhphairt le . . , \_ )
athbhreithnithe 6 chomhphairtithe cabhair, agus rud etle atd go

arna maoiniu ag Tusla

I gcomhréir le hAlt 70(2) den Acht fan
nGniomhaireacht um Leanai agus Teaghlaigh,
2013, éilitear ar ghniomhaireachtai a thaigheann
maoiniu Tusla agus ar ghniomhaireachtai
comhphairteacha tuarascail ghinearalta a
sheoladh chuig an nGniomhaireacht a chludaionn
na geardin go léir 6n mbliain roimhe. Le linn 2019,
d’oibrigh an tAonad Néisiunta Coimisitnaithe,

chéile d’thonn Céras Gabhala Gearain a sholathar.
Bhi an coras le cur ar thairseach na ranndige
coimisitnaithe.

Indiaidh comhoibrithe bheith ar bun le linn 2019
idir na ranna a luadh thuas, bunaiodh Ranndg na
nGearan agus cuireadh ar thairseach na rannoige
coimisitnaithe 1. Tiocfaidh si i bhfeidhm én 1
Eandir 2020. Eascéidh an méid seo seoladh agus
gabhdil na ngearan 6 comhphairtithe a thaigheann
maoinit Tusla.

maith - mura bhfreagraionn
d’oibri iarchiram do ghlaoch,
is i gcruinniu atd sé/si né rud
éigin mar sin, ach cuirfidh sé¢/
siglaoch ar ais ort i gconat,
gan teip, geallaim duit an
méid sin mar ni ligfidh d’oibri
tarchiiram sios thii nd éinne
eile ach an oiread”.

J
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“Nétai gairid anseo le cur

in il don bheirt agaibh

a bhuioch is atd mé go

raibh sibh toilteanach
bualadh le [ainm] agus
chomh toilteanach is a bhi
stbh d’fhonn a iarratas ar
dheontas iarchiiram a bhru
thar an line. Déanfaidh seo
difear ollmhdr ina shaol,

ina chuid staidéir agus dd
shaol amach anseo. Beidh

sé ar an gcomhairle [ainm]
go luath agus td sé ag stiil
bheith ann mar ghlér ionas
nach bhfaighidh daoine 6ga
eile iad féin san dit chéanna
is a fuair sé é féin nuair a
d’fhdg sé an céras curam. Is
mo seans nach leanfadh sé ag
freastal ar an triu leibhéal
gan bhur dtacaiocht, agus
d’fhéadfadh sé bheith gan
didean ar feadh piosa i bhfad
nios faide nda mar a bhi. Is
cinnte go mar gheall oraibhse
ndr tharla seo agus td mé
fiorbhuioch dibh dd bharr”.

SOLAITHREOIR
SEIRBHISE CONAITHE
PHRIOBHAIDIGH

“Thug sibh tacaiocht ollmhor
dom agus do [ainm an duine
6ig] agus tda mé fiorbhuioch
as bhur gcuidit agus as

bhur gcomhairle ar leas
[ainm] le ceithre bliana
anuas’.

\_ J

TUISMITHEOIR

“Ba mhaith liom mo
bhuiochas a ghabhdil libh
as do litir ina raibh eolas
cabhrach agus td mé ag
suil go mor le cloistedil 6
Sheirbhisi Coiscthe agus

SOLAITHREOIR
SEIRBHISI
LUATHBHLIANTA

“Ba mhaith liom mo bhuiochas
achur inlingeall ar an
gcaoi ar caitheadh liom, le
m’fhoireann agus leis na
leanai le linn cuairteanna
cigireachta. Bhi an cur chuige
gairmidil agus cuirtéiseach 6
thus go deireadh”.

Comhphadirtiochta”.

_J

\ Y,

A

“Plean iarchuram
cuimsitheach, a ullmhaiodh
don duine 6g ag an
tSeirbhis Iarchiram le
hinchur én duine ég féin,

le moladh” .
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athar Seirbhisi

2.1 An tSeirbhis um
Chosaint agus Leas Leanai

2. SO

Solathraionn Tusla réimse leathan tacaiochtai
agus seirbhisi uiliocha agus dirithe trid an
gcontanam curaim, idir idirghdbhail agus cosc

Suirbhé do Thuismitheoiri

Seo a bhfuil
ag obair go

D’iarramar oraibh bhur dtuairimi a roinnt linn

O Dheireadh Fémhair 2018 go dti Eandir 2019, d’iarramar ar
thuismitheoiri a bhi ag fail seirbhisi cosanta agus leasa leanai a
dtuairimi faoi bheith ag plé le hoibrithe sdisialta a roinnt linn. Ar

an iomlan, ghlac 111 tuismitheoiri timpeall na tire pairt i suirbhé

30

héifeachtach,
dar libh!

Mothaionn tuismitheoiri

go n-éistear leo ’

| Nior aontaigh 16.2%

! leis sin, &fach.
[ )

Bigqp oibrithe s§isialt_a cruinn
soiléir faoi aon abhar imni ata orthu

Bhi 89.2% de na freagrai ag teacht leis an
raiteas sin agus bhi £.1% diobh ina choinne. Thug
84.7% d’fhreagroiri le fios go n-aontaionn

siad le habhair imni a n-oibrithe séisialta.

A bhfuil uaibh as seo amach..

* go bhfeabhsédimid dr gcumarsdid libh

» go mbeidh caidrimh nios iontaofa eadrainn

» go mbeimid nios ionraice libh

* go bhfeicfidh sibh nios mé leaniinachais ag
teacht 6 oibrithe sdisialta

» go mbeidh baint nios mé agaibh le pleananna
aullmhii linn
“D’fhéadfadh an t-oibri séisialta éisteacht nios mé
a thabhairt dom ag cruinnithe. Bionn daoine
neirbhiseach ag cruinnithe...”
“Bheadh teagmhdil nios mé ina chuidiii chun
rudai a mhari san ubh”

Mar chuid de chur i bhfeidhm na Straitéise
Cosanta agus Leasa Leanai, rinneadh suirbhé

ar thuismitheoiri in 2019 agus thacaigh gach
Rannog agus Seirbhis Tusla leis. Tuiscint nios
fearr a thail ar thaithi agus ar chaidrimh na
dtuismitheoiri a bhi ag fail seirbhisi cosanta agus
leasa leanai ¢ Tusla leis an oibri sdisialta a bhi

v n [~
D’aontaigh 76.5% d’'fhreagrairi =
leis an raiteas sin, né d’aontaigh v
siad go laidir go n-éisteann a § [+]
n-oibrithe sdisialta leo. 83°8%
) \\
1

Tugann oibrithe séisialta faoi deara a bhfuil ag obair |
go héifeachtach nuair a thagann sé go curaim, sdbhéilteacht |

agus slainte leanai. D'aontaigh 83.8% d'fhreagrdiri leis |
an méid sin agus nior aontaigh 9%.:

ar an nguthan duinn.

Is féidir brath ar oibrithe sdisialta

1 (49
_______ 14.4%
i I 80.1%

80.1% - a d’aontaigh gurbh fhéidir
brath ar a n-oibrithe sdisialta,
ach nior aontaigh 14.4% leis sin.
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: Réiteach a fhail ar fhadhbanna an tuismitheora;

! sin a bhfuil 6 oibrithe soisialta, dar le tuismitheoiri.
® D’aontaigh 84.5% leis an raiteas sin.

“Mothaim gur éist m’oibri séisialta liom agus nios
tabhachtai fiti, nuair a labhair si le mo leanbh d’éist st
agus thuig si. Bhi mo leanbh sdsta leis an tacaiocht a
Sfuairsi...

Tuigeann mo leanat go bhfuil na hoibrithe séisialta
agus na Gardai ansin le cuiditl leo, lena ndualgais a
chomhlionadh agus le leanai a choinnedil sldn”.

Ma ta aon aiseolas né smaointe agat d’fhonn ar seirbhisi a fheabhsu, né faoin gcaoi a
bhimid ag obair leat agus le do leanai, biodh comhra agat le d'oibri sdisialta ag d'oifig
aitiuil Tusla. N6 féadfaidh tu moladh, gearan no teachtaireacht a sheoladh chugainn
ag tellus@tusla.ie no tri ghlaoch a chur ar (01) 7718500 (Luan go hAoine).

sannta lena gcasanna. Ach go hairithe, bhi fonn
ar Tusla fail amach an raibh an cinedl caidrimh
idir na tuismitheoiri agus na hoibrithe cosil

leis an gcaidreamh molta sa chaipéis treorach
Comharthai na Sabhailteachta. Léiritear an
suirbhé agus torthai an tsuirbhé sa ghrafaic seo a
leanas.

luath go cosaint leanai agus seirbhisi leasa

leanai, go dti ctiraim malartach (amhail ciraim
altrama agus ctiraim conaithe). Thairis sin, ta
freagracht ag an nGniomhaireacht i leith réimse
leathan seirbhisi leasa oideachais. Bionn Oifigigh
Leasa Oideachais ag obair le daoine 6ga agus le
teaghlaigh a bhfuil fadhbanna acu freastal ar scoil.
T4 Seirbhis Tacaiochta Oideachais Tusla (STOT)
freagrach as bainistiocht a dhéanamh ar an Scéim
Idirghabhadla Pobail don Scolaiocht Bhaile agus an
Clar Criochnaithe Scoile i gcomhréir leis an togra
DEIS, (seasann na litreacha sin do: Comhionannas
Deiseanna sna Scoileanna a sheachadadh).
Déanann Tusla coimisiuna ar réimse seirbhisi FB-
FG-FI freisin. Sna codanna atd le teacht, aireofar
na forbairti a rinneadh in 2019 maidir leis na
seirbhisi seo a leanas:

Is é cuspdir na Seirbhise Cosanta agus

Leasa Leanai cinntitl go gcomhlionann an
Ghniomhaireacht a ceanglais reachtuil i
gcomhréir leis an Acht um Curaim Leanai,

1991 agus an tAcht Leanai, 2001. Eilitear ar an
nGniomhaireacht leas na leanai i mbaol n6 gur
ghd a chosaint a aithint agus a chur chun cinn agus
éilitear uirthi seirbhisi cosanta leanai a sholathar,
lena n-airitear iarratais d’thonn leanai a thabhairt
isteach i gciram Stat agus seirbhisi tacaiochta
teaghlaigh. Bionn 20,000 casanna cosanta leanai
oscailte, gach 1a den bhliain. Sa chuid seo a leanas,
déantar cur sios ar ghaisci na bhfoirne cosanta
agus leasa leanai 6 gach ceann de na ceithre
ceantair seirbhise:

Foiregnn Tusla agus a cairde 6 Chombhairle
na nOg EPIC ar La Fhéile an Churam Stait. A
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Baile Atha Cliath agus Laighin Lair
(BAC, LL)

Tionscnamh naisitinta maidir le casanna ata
ag fanacht ar leithdhaileadh: Bhi tri limistéar
igCeantar BAC , LL mar chuid de thionscnamh
naisiunta a bhfuil sé mar aidhm aige laghda a
dhéanambh ar lion na gcasanna ata ag fanacht ar
leithdhaileadh. T4 roinnt Pleananna Feabhais
Seirbhise i bhfeidhm sna limistéir airithe seo agus
ta limistéir ag déanambh athstruchtaraithe chun

a chinntit go bhfuil an tseirbhis ag feidhmiu go
héifeachtach agus laistigh de na hacmhainni atd ar
fail di.

Baile Atha Cliath Lair Theas: Rinneadh
athstruchtara ar Ghlacadh Isteach/an tSeirbhis
CLLin 2019, rud a chinntigh go gcuirtear i
bhfeidhm an Straitéis Comharthai Sabhailteachta
agus muid ag deileail le hatreoraithe nua. o)
Aibrean 2019, chonacthas laghdt145% i lion na
gcasanna nach bhfuil sannaithe ag an measunu
tosaigh né le linn an athbhreithnithe tosaigh.

Leis an athstruchtira arinneadh ar an
bhfoireann Athbhreithnithe, Meastnaithe
agus Stitrtha (AMS) ag tds 2019, bhi proisis
daingne i bhfeidhm agus leabaithe faoi dheireadh
2019. Dunadh no atreoraiodh os cionn 800
casanna a raibh tosaiocht mheanleibhéal né
bhonnleibhéal ag baint leo agus a bhi seolta
chuig foirne AMS sa chéad dul sios, chuig
gniomhaireachtai maoinithe tri chruinnithe na
Seirbhise Comhairleoireachta Comhar.

I mBaile Atha Cliath Thiar Theas-Cill Dara-
Iarthar Chill Mhantdin, cuireadh tus leis an
athstruchtart ar an tseirbhis glactha isteach
agus CLL i mi Mean Fomhair 2019 agus luadh
Marta mar dhata criochnaithe. Bhi obair mhor
le déanamh anseo d’thonn foirne glactha isteach
agus foirne cosanta leanai a athailinit sa cheantar.
Ta beirt Cleachtoiri Foréigin Bhaile sannaithe ag
na foirne glactha isteach agus na hoibre sdisialta.
Tarol tabhachtach ag na cleachtéiri seo d’thonn
tact le hoibrithe séisialta CLL bheith abalta
casanna casa a bhaineann le foréigean baile a
bhainistit agus d’thonn mna a threoru chuig

na seirbhisi foréigin bhaile abhartha in am cui.
Tarol tabhachtach ag oibrithe foréigin baile in
atreoru chasanna abhartha tri AMS, an tSeirbhis
Combhairleoireachta Comhar agus na proisis
Meitheal. Rinneadh gaisce tabhachtach in 2019
nuair a idaraiodh an tria cleachtdir foréigin
baile, rud a chiallaionn gur féidir leis an tseirbhis
tacaiochta seo leathadh. Beidh an té ina phost

ag tis 2020. Bhi 90-100 atreoraithe chuig AMS/
Combhar (250 leanai), agus 450 an lion leanai

a atreoraiodh 6 Ranndga Oibre Soéisialta chuig
seirbhisi pobail.

In 2019, chonaic an ceantar Lar Tire laghdu
suntasach ilion na gcasanna a bhi fos le sannadh.
Thit an figitr 6 411 in Eanair 2019 go 230 i
Nollaig 2019. Thit lion na gcasanna le tosaiocht
ardleibhéal 6 84 in Eandir go 20 i Nollaig. D’imir
an t-athstruchtarua a rinneadh ar an tSeirbhis
Glactha Isteach, is é sin dha fthoireann ar leith a
chrutht i gcomhair Glactha Isteach agus Sannta,
tionchar mar air seo. Thairis sin, chuidigh
ceapachan an chtigit Ceannaire Foirne Dualgais
leis. Seo 1ol ata dirithe go sonrach ar chasanna
nach bhfuil sannta go f6ill.

An Deisceart

In 2019, chonaic ceantar an Deiscirt laghdu sna
casanna a bhi fos le sannadh as ucht an tisaid a
baineadh as an mutnla chleachtais Comharthai
na Sabhdilteachta agus na ceardlanna dea-
chleachtais a ghabh leo. Rinneadh athchéirit ar
na foirne d’fhonn feabhas a chur ar an bprodiseas
glactha isteach agus ar an bproiseas meastunaithe
abhi ann d’atreoraithe ionas go bhféadfai iad a
uaslodail ar an gCoras Naisitinta Faisnéise do
Churam Leanai (CNFACL) laistigh de 24 uair an
chloig. Chuidigh tisaid foirne oibrithe sdisialta
laistigh d’thoirne CLL leis an gCeantar cdsanna a
dhtunadh nios luaithe.

I dtéarmai coinneala agus oilitina foirne,
chonacthas seasmhacht nios fearr sna foirne CLL.
Tharla seo de bharr Chlair Mhalartuithe Foirne.
Fuair baill foirne oilitiint chuimsitheach ag
ceardlanna cleachtais sa réimse seo.

Bhi taithi an-mhaith ag ceantar an Deiscirt leis an
gClar Cosanta, Comhphairtiochta agus Tacaiochta
Teaghlaigh (an Clar CCTT) agus tusaideadh tograi
pobail cruthaitheacha malartacha (tograi PCM) i
ngach réimse.

Thosaigh An Féram Réigiinach um Chosaint agus
Leas Leanai agus an Chomhdhail um Chosaint
Leanai ag feidhmiu sa réigian agus chonacthas
tacaiochtai agus feabhsaithe seirbhise do chosaint
agus leas leanai, da bharr.

Baile Atha Cliath agus an
tOirthuaisceart

Ta baint ag an ngaisce is mé a rinneadh i mBaile
Atha Cliath agus an tOirthuaisceart le Cuspdir
Straitéiseach 1 de Phlean Gno 2019 (is € sin, cur
ibhfeidhm na Straitéise Cosanta agus Leasa
Leanai, mar aon leis an mtnla Comharthai na
Sabhdilteachta) agus baineann sé freisin le
tosaiochtai na Seirbhise Cosanta agus Leasa
Leanai, ailinithe leis an bPlean Gnimh HIQA, a
sholathar.

Lean gach limistéar in BAC agus an
tOirthuaisceart ag cur i bhfeidhm agus ag cur
chun cinn Comharthai na Sabhdilteachta, bhi

Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

athstruchtart ar na foirne cosanta agus leasa
leanai mar chuid den obair seo. Seo a leanas breis
gniomhartha dbhartha:

® Seisitin Rialta leis an gComhairleoiri i
bhfeidhil Comharthai na Sabhdilteachta;

® Ceardlanna cleachtais Ranndige;

® Comhdhalacha ar Chosaint Leanai ailinithe le
Comharthai na Sabhdilteachta;

® Oilitint maidir le htisdid treochtai.

Léirionn fianaise 6 initchtai cailiochta a tugadh
faoiindd cheann de na ceithre limistéir an dul
chun cinn ata 4 dhéanamh sa réimse seo. Bhi dea-
chomharthai ann maidir le hasaid Comharthai na
Sabhdilteachta ag an doras tosaigh i dTuaisceart
na Cathrach (BAC TnaC) agus bhi isdid an
scalaithe amhlaidh nfos mé i mBAC TnaC nd mar
bhi in initchadh a tugadh faoi roimhe seo.

Is é an gaisce eile in BAC agus an tOirthuaisceart
an laghdu ata tagtha ar lion na gcasanna nach
raibh sannta in 2019, ta an méid seo ag teacht

le tosaiochtai na Seirbhise Cosanta agus Leasa
Leanai a sonraiodh i bPlean Gnimh HIQA. Bhi lion
na gcasanna nach raibh sannta ag an leibhéal is isle
da bhfacthas riamh sa Chabhan agus i Muineachan
faoi dheireadh 2019 agus laghdaiodh lion na
gedsanna sin 61,200 go 55 i mBaile Atha Cliath
Thuaidh. Bhi an toradh amhlaidh sa Chabhén agus
i Muineachén i ngeall ar lion foirne amhain bheith
sa limistéar agus de bharr an tisaid a baineadh

as acmhainni pobail agus as an gClar CCTT, mar
aon le idirghabhail luath chun a chinntit nach
sroichfidh teaghlaigh an tairseach cosanta agus
leasa leanai i gcomhair idirghabhélacha. Déirigh
le BAC Thuaidh lion a gcésanna a laghdu tri
Straitéis Bhainistiochta Rioscai Pleandilte a usaid.
Thacaigh breis maoirseachta ar chasanna a bhi ag
fanacht ar shannadh in Lt agus sa Mhi agus obair

i dtaca le réamh-mheastnaithe i mBAC TnaC leis
na ceithre limistéar lion na gcdsanna nach raibh
sannta a laghdu le linn 2019. Baineadh amach an
méid seo d’ainneoin acmhainni gann, d’ainneoin
easpa foirne ach go hairithe i ngach ceantar le linn
nabliana.
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Aiseolas bailithe ag an Ranndég
Cigireachta Cosanta agus Leasa
Leanai do Chontae Mhaigh Eo
Deireadh Fémhair 2019.

“Bhi tromlach na leanai fabhrach maidir le
hoibrithe séisialta agus duirt gur ar mhaithe leo

féin a bhi na hoibrithe agus gur thuig siad an
méid sin”.

“Bhi gach tuismitheoir ar labhair na cigiri
leo an-mholtach maidir leis an tseirbhis
a solathraiodh d6ibh. Mar shampla, dadirt

tuismitheoir amhain go ndearna oibrithe
sdisialta bainistiocht an-mhaith ar a chas, gur
caitheadh go gairmiuil agus go béasach leis”.

Udaraiodh Ordu Ciiraim inniu. Mhol idir
Bhreitheamh agus Chaomhndir agus fhoireann
an HSE, Tusla as ucht an dea-ldimhsedil a

rinneadh ar an gcds seo agus ar an gcaoi a
ldimhsedladh castachtat an chdis go haireach,
go tuisceanach agus go gairmiuil.
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An tlarthar

Redchtaladh Grapai Réigitinacha Tascanna agus
Criochnaithe in Meitheamh, in Il agus i Lunasa
2019 agus an ceantar ag ullmha do chuairteanna
cigireachta cosanta agus leasa leanai. Bhi an obair
seo dirithe ar chaighdeanu réigitinach agus an dea-
chleachtas ileith churtha i bhfeidhm chaighdeain
HIQA. Thug HIQA cuairteanna cigireachta ar

dha cheantar san Iarthar in 2019 faoin gcéras nua
cigireachtaileith cosanta agus leasa leanai - Maigh
Eo agus Sligeach-Liatroim-Iarthar an Chabhain.

Ba é Contae Mhaigh Eo an chéad cheantar a
tugadh cuairt cigireachta air. Bhi féin-mheasunu
agus forbairt Plean Feabhsuithe Cailiochta mar
sprioc ag an gcuairt seo. Tugadh faoin gcuairt ar
Mhaigh Eo ag tis mhi Dheireadh Fémhair agus
rinneadh cigireacht ar an gceantar de réir seacht
gcaighdean. Foilsiodh an tuarascail deiridh ar an
16 Nollaig 2019. Bhi tri chinn de na caighdedin
comhlionta ag an gceantar, bhi tri chinn eile
comhlionta go caighdean an-ard agus bhi ceann
amhdin fagtha comhlionta i bpairt.

Tugadh faoin gcuairt cigireachta ar cheantar
Shligigh-Liatroma-Iarthair an Chabhain ag
deireadh mhi Dheireadh Fémhair 2019. Fuair
an ceantar marc sasuil comhlionta i dtri chinn
de na caighdedin, marc an-ard comhlionta i

dtri chinn eile agus fuair marc comhlionta i
pairtigceann amhain. Rinneadh atheagru ar na
Seirbhisi Glactha Isteach agus Cosanta agus Leasa
Leanai d’thonn an munla naisitinta Comharthat
na Sabhdilteachta a chur i bhfeidhm. Cuireadh
ibhfeidhm an Céras Naisiunta Faisnéise do
Chosaint Leanai go réigiinach freisin.

Sampla den dea-chleachtas sa cheantar is ea
feidhmid na foirne AMS chun teagmbhail laidir
agus idirghabhail éifeachtach a chinntit idir an
Clar CCTT agus an tSeirbhis Dualgais Glactha
Isteach Oibre Sdisialta. Eascaionn na proisis agus
nanosannaimeachta a thacaionn le AMS, cur
chuigi atreoraithe agus cinnti nuair a sheolann
an tSeirbhis Oibre Séisialta na casanna seo

anuas no nuair a atreoraitear iad, né fit nuair a
sheolann Meitheal casanna anios. Eascraionn
ceithre féidearthachtai as cinnti na foirne AMS
do theaghlaigh: idirghabhail pobail le heagrais
phobail, Meitheal, comhdhalacha leasa teaghlaigh
no dul siar chuig an tSeirbhis Oibre Séisialta.

An Straitéis um Chosaint agus
Leas Leanai (SCLL)

Solathraionn an Straitéis um Chosaint agus Leas
Leanai feidhm chomhairleach speisialta d’thonn
eolas don phleanail straitéiseach thadtéarmach
agus d’thorbairt bearta tdbhachtacha chuig na

Seirbhisi Cosanta agus Leasa Leanai, a dhéanambh.

In 2019, shasaigh an tSeirbhis Cosanta agus Leasa
Leanai roinnt tiomantais a sonraiodh i bPlean
Gno6 2019 faoi Chuspoir Straitéiseach 1, lena
n-airitear:

@® Solathar Thosaiochtai na Seirbhise Cosanta
agus Leasa Leanai ailinithe ag Plean Gnimh
HIQA;

@ Dul chun cinn maidir leis an Tionscamh
Taighde Gnimh a cruthaiodh d’thonn curi
bhfeidhm Comharthai na Sabhailteachta agus
taithi na foirne, na dtuismitheoiri agus na
leanai leis, a leantint;

® Solathar cléir oiliina dhd 14 agus ctig la
d’thoirne Cosanta agus Leasa Leanai (1,657
ilathair ar an iomlan) agus solathar seisidin
eolais seachtracha le gach eagraiocht
comhphairteach.

Thairis sin, forbraiodh ceardlann ar an bpleanail
sabhadilteachta agus solathraiodh an oilitiint

seo le foirne as deich gceantair. Reachtaladh

an chéad bhabhta ceardlanna dirithe ar an
gcleachtas don Ghlacadh Isteach agus do Chur

in Ord Tosaiochta thar na ceantair go 1éir;
ainmniodh 34 ceannairi cleachtais aititila agus
tacaiodh leo d’thonn breis tograi glactha isteach
agus curtha in ord tosaiochta a éascu as seo
amach.

Comharthai na Sabhailteachta -
Teacht le chéile

D’fhreastail os cionn 300 oibrithe ar an 6caid
agus craoladh i ar an ngréasan freisin. Oibrithe
cosanta leanai tosaigh, ceannairi foirne, oibrithe
séisialta priomha, bainisteoiri ceantair agus
baill den Choiste Stitirtha Sinsearach tromlach
nan-oibrithe a d’threastail mar aon leis an
bPriomhfheidhmeannach nua, Bernard Gloster.
Ghlac comhghleacaithe én gClar CCTT, Leanai i
gCuaraim, Foréigean Baile agus seirbhisi IT agus
dlithitilla TULA pairt, chomh maith.

Pléadh cur i bhfeidhm an mhinla Comharthai

na Sabhailteachta i gcasanna casta, pleanail
shabhailteachta i gctiraim altrama, comhdhalacha
cosanta leanai, agus conas iarratais chuig na
cuirteanna a theabhst. Chuir na CIL béim ar rol
tabhachtach na maoirseachta gripa, an taighde
agus na tacaiochta a thaightear 6n thoireann
foghlama agus conas a chuidigh an méid seo

le cur i bhfeidhm an mhiinla Comharthai na
Sabhailteachta. Cuireadh béim freisin ar an gcaoi
go bhfuil Comharthai na Sabhailteachta anois ag
éiri leabaithe i gculttr ar gcleachtais agus cén chaoi
ar togadh baill foirne leis an munla agus cén chaoi a

Reachtaladh Teacht le Chéile Comharthai na Sabhailteachta thar dha 13, ar an 13-14 Samhain i mBaile
. 8 Atha Luain. Bhi curtha i lathair ann 6 chleachtoiri tosaigh 6 gach ceann de na ceithre ceantair seirbhise.




nglac siad tiinéireacht air. Threoraigh Pene Turnell,
combhairleoir do Comharthai na Sabhailteachta an
priomhtheidhmeannach nua tri ceacht 1éirmheasta
ar an munla mar chuid den 6caid.

Bhi an t-aiseolas a fuarthas 6 na rannphairtithe
an-dearfach den chuid is mé. Thug rannphairtithe
le fios gur mhothaigh siad bréduil as an gcleachtas,
gur mhothaigh siad lan-fuinnimh agus go raibh
siad spreagtha an munla naisitinta nua a chur i
bhfeidhm ina gcuid oibre i gconai.

An Coéras Naisiunta Faisnéise do
Churaim Leanai 7 (CNFdCL)

Is éis aidhm leis an gCoras Ndisiiinta Faisnéise
do Churaim Leanali, cailiocht, sabhailteacht,
éifeachtacht agus solathar Sheirbhisi Leanai a
fheabhsu. T4 an clar dirithe ar réiteach teicniuil a
sholathar d’thonn tacu leis an ardaidhm seo trid
an CNFdCL a neadu trid an eagras ar fad.

Seo aleanas roinnt gnimh 6n bPlean Gné 2019
faoi Chuspdir Straitéiseach 6:

® Proiseas gno a chrutht (i gcomhphdirt leis an
Aonas Bheartais agus Taighde) do chasanna
stairiula mi-tisaid d’thonn cartlannti iomchui
adhéanamh ar shonrai dhaoine fasta;

® Réitiodh na fadhbanna a bhi ann maidir le
cailiocht sonrai (bhain sé seo le malartt/aistrit
sonrai). Rinneadh léirmheas ar na sonrai agus
cuireadh pleananna i dtoll a chéile d’fhonn na
sonrai a ghlanadh suas i ngach ceantar;

N

® Combhoibrit leis an Stiurthéireacht
Chailiochta i dtaca leis an bproiseas
inmheanach do bhailiochtt agus d'udaru
sonrai tri na strucht tir rialachais abhartha.

Earcaiodh Bainisteoir Naisitinta, Ceann Naisitnta
um Chailiocht Sonrai agus Tuairisci agus Ceann
Naisiunta don Dea-Chleachtais in 2019 d’thonn
tacu le forbairt an chreat chailiochta sonrai agus
tuairiscit feabhsaithe sa Ghniomhaireacht.

Agus an tritir feidhmeannaigh nua in ait, beidh
cailiocht na sonrai ag sior-theabhst agus beidh
tuairisci nios eolai agus nios beaichte.

Thainig méadu leantinach ar lion na dtaifid

a cruthaiodh ar an CNFACL de réir a chéile.
Mhéadaigh lion na dtaifid 6 89,000 faoi dheireadh
2018 go 131,000 faoi dheireadh 2019. Léirionn

sé seo go raibh nios mé daoine i ndiaidh teacht i
dtaithi ar an gcdéras nua agus leathadh an choérais
go réimsi cleachtais eile. Bhi inrochtaineacht na
teicneolaiochta soghluaiste, amhail guthain phoca
chliste, riomhairi gliiine agus gléasanna MiFiina
chuidit anseo. Mar thoradh ar obair leantinach
2019 agus na hacmhainni breise leis, ta tuairiscit
feabhsaithe ar bun agus ta an t-aisghabhail taifid
nios fearr freisin. Cuidionn an méid seo leis an
tseirbhis lion méadaithe idirghabhdlacha luath a
dhéanamh do leanai agus do theaghlaigh

”B’fhéidir go mbeidh faitios ort no mar sin, ach td

an fhoireann anseo nuair a thagann fonn cainte
ort né mds maith leat rud a dhéanamh. Td an
fhoireann thuas anseo i Lios na nOg cinedlta agus
greannmhar agus nios mo fiut”

7 Agus an tuarascail seo 4 foilsit, glactar leis go ndearnadh dul chun cinn suntasach in 2019; d’aineoinn an méid sin, ta clar forbartha
suntasach fés le baint amach nuair a thagann sé do chtrsai CNFACL
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Seirbhisi Tusla taobh amuigh
d’uaireanta gné (STAUG)

Is1an tSeirbhis taobh amuigh d’uaireanta gné
(STAUG) a chinntionn sabhailteacht agus slainte
leanai nach bhfuil ag fail ciram na cosanta
leordh6thanach taobh amuigh d’'uaireanta gné

na Gniomhaireachta. Solathraionn STAUG
socruchan prainneacha do leanai in am an ghatair.
Déanfaidh STAUG agus STAUG-Prainneach a
ndicheall le cinntit nach bhfuil ar leanai dhul
isteach i gciraim prainneach mura bhfuil fiorgha
leis. Cuirfidh STAUG an leanbh, an teaghlach agus
an Rannog Oibre Sdisialta i dteagmhail ionas go
bpléifear an cas la arna mharach.

Rinneadh 2,186 casanna a atreoru chuig STAUG
in 2019 agus as sin d’eagraigh STAUG socrtachan
do 635 leanai in 2019; sholathraigh STAUG lé6istin
thar oiche ar feadh 4,025 oiche in 2019 chomh
maith.

Foireann Tusla ag ullmhu le failte a chur roimh an lucht
freastail ag an gComortas Naisiunta Treabhddireachta. |,

htal
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International Social Services (ISS

In 2019, nuair a ceapadh Oibri Séisialta Priomha
don tSeirbhis seo, aistriodh ISS 6 Ghaillimh

go Baile Atha Cliath agus lonnaiodh é leis an
bhfoireann Tusla do Phaisti Dealaithe a bhi ag lorg
tearmann. Phroiseail an tseirbhis 197 atreoraithe
in 2019, 102 diobh 6 Tusla go tiortha eile, 95 6
thiortha eile agus 112 an lion iarratas a préisealadh
faoi scath Rialachan na Bruiséile IT agus
Choinbhinsitin na Haige. Phléigh an tseirbhis le
100 fiosrichain eile a thainig 6 Sheirbhisi Sdisialta
Tusla agus 6 thiortha eile.

I gcomhphairt le hAmbasaid Laitvia agus an

Roinn Leanaf agus Gnéthai Oige, eagrajodh cuairt
oideachais d’theidhmeannaigh na Cuirte Dilleachtai
iRiga, i mi Marta 2019. I dteannta an méid sin, ghlac
an tseirbhis pdirt i gcruinniti do chomhordaitheoiri
casanna an ISSimBeirlin in Aibrean 2019 agus i
geruinnit de chuid an Lionra Eorpach Breithitinach
imBucairist i mBealtaine 2019.

Meitheal

frovial practioe m

A GUIDE

FOR YOUNG PEOPLE
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earcu curamoairi altrama a spreagadh timpeall na tire.
R A |

R v A

2.2.Curaim mhalartacha agus uchtu

Leanai i gcuram Stat agus
Seirbhisi Altrama

Ta freagracht ar Sheirbhisi Churaim Stat agus
Seirbhisi Altrama solathar a dhéanamh do
chosaint agus do chiram leanai nach bhfuil in ann
conai lena dtuismitheoiri, i ngeall ar chiiseanna
éagsula. Cintionn an tSeirbhis seo go gcomhliontar
riachtanais leanai i dtithe altrama. Déantar seo tri
oibrithe sdisialta agus feidhmeannaigh eile 6 Tusla
achurin ait le tact leis na leanai agus na ciramoiri
altrama, tri phroisis pleanala agus athbhreithnithe
agus tri oilitint agus tacaiocht a chur ar fail do
chtramdiri altrama.

I nDeireadh Fomhair 2019, thug Tusla faoi
fheachtas faisnéise poibli naisitinta d’thonn

breis ctraméiri altrama a earcu, agus é mar

aidhm ag Tusla na raflai a chloistear sa phobal

faoi inchailitheacht ileith bheith i do churamoéir
altrama a chur ar neamhni, agus ainm Tusla
aneadt mar Sheirbhis Phriomha Altrama na
hEireann. Ba é seo an chéad togra earcaiochta a
rinneadh 6 bunaiodh an Ghniomhaireacht in 2014.

Is € an manma a bhi ag Seachtain Naisitinta

an Churaim Altrama, D’théadfa bheithido
curamoir altrama foirfe dom. Bhi sé mar sprioc

ag an bhfeachtas a oiread poibliochta agus
feicedlachta agus ab théidir a chrutha d’thonn
bearna earcaiochta Tuslaileith ciramairi altrama
alionadh, agus an oiread daoine agus ab théidir a
spreagadh le dul i dteagmhail le Tusla faoi bheith
ina gcuramoiri altrama. Bhi Tusla sa téir ar gach

cinealacha ciramdiri altrama do leanai nach

féidir leo fanacht sa bhaile lena dteaghlaigh ar
chuiseanna airithe. Bionn Tusla ag obair le réimse
curamoiri altrama, amhail; lantin nach den ghnéas
céanna iad, lantin chomhghnéis, daoine 6 gach
culra eitneach/creidmheach, daoine fostaithe/
difhostaithe, daoine singil /pdsta agus tuismitheoiri
abhfuil poist acu beirt.

D’éirigh go han-mhaith leis an bhfeachtas agus
thacaigh lion mdr pairtithe leasmhar seachtracha,
fearais chomhphairtithe agus baill de Thithe an
Oireachtais leis. Craoladh agallaimh le ciramoéiri
altrama ar an aer ar staisitiin raidié timpeall na tire
agus fuair an feachtas clidach leathan sna meain
ag an leibhéal naisiunta agus réigitinach, araon.
Thainig os cionn 400 fiosruchdin as Seachtain
Naisitinta an Churaim Altrama chuig Tusla ¢
dhaoine a raibh suim acu bheith ina gcramaéiri
altrama.

An tSeirbhis Chénaithe Leanai
(SCL)

Bunaiodh an tSeirbhis Conaithe Leanai (SCL) mar
sheirbhis naisiinta in 2015. Is é seo aleanas an
Raiteas Misin ata againn: “Cuirtear leanai i gcuraim
conaithe d’thonn timpeallacht shabhadilte, spreaguil
asholathar doibh nuair nach féidir leo fanacht sa
bhaile n6 i dtimpeallacht teaghlaigh malartach,
amhail i gctraim altrama. Is é cusp6ir an Chtraim
Chonaithe, spas sabhailte mothtchanach agus
siceolaioch a sholathar, ar bhealach pleanailte, ionas
go mbeidh leanai in ann teacht chucu féin, forbairt,

fas agus bogadh ar aghaidh lena saolta”. Is mian linn
curam a thabhairt do dhaoine 6ga agus iad a chothti
ionas go mbainfidh siad barr a gcumais amach, go
mbeidh siad neamhspledch agus go mbeidh feasacht
shéisialta acu agus iad ina ndaoine fasta.

T4 socruchain éagsula ar fail laistigh de na
priomhionaid chénaithe. Braitheann an cineal
socruchan ar riachtanais an linbh, ca bhfuil an tTonad
lonnaithe, agus na daoine a bhfuil conai orthu san
Tonad cheana. Féadfaidh solathroir Stat, solathroir
deonach né solathréir priobhaideach ciram conaithe
achur ar fail.

Tusla National

Fostering Week

October 14%- 20™ 2019

You Could Be MYy
Perfect Foster Carer.

Avre you...

Siwgl.ﬂ?

Married?
Rﬁwti.wg?

A homeowwner?
Froma lrelanol?
Not from (relanol?

For more information visit:

www.fostering.ie
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Is é ata i gceist leis an gcuram speisialta, ciiram
gearrthéarmach, seasmhach agus sabhailte i
dtimpeallacht shabhailte teiripeach. Clar aonair
tacaiochta agus idirghabhail gairmiuil a sholathar, sin
aidhm an chiraim speisialta agus cuideoidh an méid
seo leis an leanbh bail sheasmhach a chur air/uirthi
agus ansin bogfaidh sé/si ar aghaidh go socrichan
nios scaoilte bunaithe ar a riachtanais meastnaithe.

Tarochtain ag daoine 6ga i gctiram ar thacaiochtai
breise amhail Dochtuir Teaghlaigh, teiripe urlabhra
agus teanga, fisiteiripe, siceolai agus araile.

- JOL £+

freephone: 1800 226 771 or
email: tusla.fostering@tusla.ie
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Fostaionn SCL 1,000 daoine agus ta 46 ionaid

ina seilbh no a feidhmit aici go naisitinta (le sé
ionaid speisialta san aireamh). Solathraionn SCL
réimse leathan seirbhisi sna hionaid seo; seirbhisi
priomhchiram conaithe, ciram speisialta, ciram
faoisimh, ullmhichan do dhaoine a bheas ag fagail an
chorais, seirbhisi mathair agus leanbh do dhéagdiri,
agus Paisti Dealaithe ata ag lorg tearmainn (PDALT).

Seo aleanas roinnt gaisci a bhain an tSeirbhis
amach i rith 2019::

® Corn an Domhain 2019 do dhaoine déga i
getram sa Pholainn

® Fuair Rosebrook agus Baile Ui Dhubhda an
Damhachtain Ballraiochta 6n eagraiocht
Investing in Children don dara uair as a chéile;

® Fuair Rosebook tuarascail chigireachta HIQA
ar ais gan Plean Gnimh leis;

® Baé Radharc na Saili an chéad Tonad go
naisiunta nach bhfuair Plean Gnimh HIQA;

@ Fuair Ionad Chorran na Maoile (BAC/Laighin
Lair) Damhachtain Investing in Children as
ucht tionscnamh gairdin a criochnaiodh le
linn Samhradh 2019. Chriochnaigh daoine 6ga
agus an fthoireann san Ionad an tionscnamh
gairdin. Is é a bhi i gceist; dearadh a chruthu
don ghairdin cul le plandai nua, ceapacha
blathanna, luibheanna, cul peile agus ait sui;

® Combhlanaiodh oilitiint chuimsitheach d’thonn
an Creat do thorthai WellTree a bhunt sna
hionaid chiraim go 1éir;

GUTH AN
LINBH, SCL SAN
IARTHAR:

”Is brd liom chomh
chairdiuil is atd na
hoibrithe agus cé
chomh suaimhneach
is atd an teach.
Taitnionn sé liom go
mbim ag fail béili
éagstla don dinnéar
an t-am ar fad nuair

a bhim anseo”

-

‘C,‘
/-\_-/““'

v a al

Investing in Children

J

Féram ar leith atd sa Chéad Siompadisiam Naisiunta don tSeirbhis Chénaithe Leanai
d’fhonn plé a dhéanamh ar an aistriu as an gcuram speisialta do dhaoine d¢ga.

® Coras atreoraithe réigiinach amhain a bhunu
6 Mhean Fomhair 2019 i gcomhair socrichain
sna hionaid choénaithe Stat;

® Spéasanna breise a chrutht sna hionaid do
phaisti dealaithe ata ag lorg tearmainn (Ionaid
PDALT

Damhachtain 6n eagras Investing
in Children bronnta ar lonad
Curaim Speisialta Bhaile Ui
Dhubhda

Tonad Ctraim Speisialta ata i mBaile Ui
Dhubhda. Solathraionn an t-ionad timpeallacht
theiripeach sheasmhach do dhaoine éga atd idir
12 agus 17 bliana d’aois. Cuidionn an ciram a
thaigheann daoine 6ga i mBaile Ui Dhubhda leo
abhféinmhuinin a neartt agus dirit isteach ar
ambuanna pearsanta. Lena chois sin, tugann

sé na huirlisi don duine 6g roghanna fiintacha
a dhéanamh, bheith acmhainneach agus bheith
freagrach astu féin.

I mi Aibreain, bronnadh an Damhachtain
Ballraiochta mor le ra Investing for Children

ar Tonad Ctraim Speisialta Bhaile Ui Dhubhda.
Bronnadh an Damhachtain mar aitheantas agus
mar cheilitradh ar na cleachtais rannphairteacha
agus chuimsitheacha atd in tisaid i mBaile Ui
Dhubhda agus as ucht a thiomantas bheith ag plé
le daoine 6ga d’thonn fior athraithe a chrutht.

Bhi ar Bhaile Ui Dhubhda cur chuige cuimsitheach
comhrad a 1éiriQ, seo comhra ina mbionn failte

Bronnadh Damhachtain Gasice cré-umha (Damhachtain
an Uachtarain) ar sheachtar ¢ ionad curaim speisialta.
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roimh daoine dga a chuid féin a ra. D’ainneoin an
méid sin, ni hé deireadh an scéil an comhra, ni moér
go n-eascroidh athraithe asti. Seo a leanas roinnt
athraithe a chonacthas i mBaile Ui Dhubhda de
bharr an chur chuige seo; breis saoirse laistigh
den ionad do dhaoine 6ga, athraithe i dtacale
bainistiocht airgid phoca, rochtain ar na cistin,
lion moér gniomhaiochtai nua agus roghanna
siamsaiochta, an leibhéal rannphadirtiochta i
geruthu biachlair, saoirse na seomrai codlata
amhaisiu i stil na ndaoine 6ga féin. Léann na
leanai na tuairisci a sheoltar chuig Investing for
Children, tugann siad a mbeannacht déibh agus
bionn siad rannphdirteach sa phroiseas ¢ thus go
deireadh.

Damhachtain Gaisce bronnta ar
an gcéad seachtar 6 lonad Curaim
Speisialta

I nDeireadh Fémhair, bronnadh Damhachtain
Gasice cré-umha (Damhachtain an Uachtarain) ar
sheachtar ¢ ionad ciraim speisialta. Baiad seo na
chéad daoine 60ga i gcuram speisialta a leithéid de
dhuais a thail. As Tonad Ctraim Speisialta Bhaile
Ui Dhubhda i mBaile Atha Cliath agus as Ionad
Curaim Speisialta Coovagh House i Luimneach do
na daoine dga seo.

Gaisce - Dushldin 6 Uachtardn na hEireann,
Micheal D.O hUiginn atd sa Damhachtain, a
bhfuil sé mar chuspdir aige uchtach a thabhairt do
dhaoine 6ga mianta a gcroithe agus barr a gcumas
abhaint amach. Thug daoine 6ga i mBaile Ui
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Dhubhda agus in Coovagh House faoin diishlan le
fonn agus bhain siad amach a gcuid dushlanacha
Gaisce sna catagoiri seo a leanas; gniomhaiochas
pobail, scil phearsanta, aclaiocht aineasa agus turas
eachtraiochta.

Seo aleanas roinnt gniomhaiochtai a thug na
daoine 6ga fathu le linn an Dushldin:

® Tiomsu airgid do charthanachtai do dhaoine
gan didean tri dhiolachdin chisti a eagra

® Céirit agus cothabhail rothar a dhéanamh do
na hionaid

® Obair le heagraiochtai leasa ainmhithe aititla
le madrai a thabhairt siuloidi, iad a chotha
agus curam a thabhairt déibh

® Forbairt scileanna saoil d’thonn iad féin a
ullmhi don saol pobail i ndiaidh déibh ciram
Stat a thagail

® Scileanna Garraioddireachta agus
Tirdhreachaithe a fhoghlaim

® Scileanna ullmhtichdin bia agus cothaithe
cothrom a thoghlaim

® Léiriu ceoil agus amhranaiocht

® Gniomhaiochtai aclaiochta, spoirt uisce agus
sléibhteoireacht.

Agus é ag déanamh comhghairdeas leis na

daoine 6ga as an Gaisce cré-umha a thail, dairt
Uachtaran na hEireann, Micheal D. O hUiginn
an méid seo a leanas: “Déanaim comhghairdeas
leis na daoine dga seo go léir as tabhairt faoin
Ddmhachtain Gaisce. Lean na daoine 6ga seo
baithre éagsiila, agus tugadh ag an bpointe seo iad,
agus meabhraionn seo diiinn go bhfuil fiuintas i

Tacaiochta lar-
¥ Uchtala nua i bpairt le Barnardos.

ngach uile dhuine, beag beann ar a chillra né a stair.
Inniu ld iontach daoibh, do bhur muintir agus do
gach duine a bhi pdirteach in bhur dturas go dti an
Gaisce cré-umha agus ba cheart daoibh bheith an-
bréduil asaibh féin”.

An tSeirbhis Uchtala

Ta sé mar cuspdir ag an tSeirbhis Uchtala,
teaghlaigh inchailithe agus iomchui a sholathar do
leanai tri uchti. Solathraionn an tSeirbhis eolas,
combhairleoireacht agus tacaiocht do dhaoine

0 teaghlaigh bhreithe freisin, daoine a scaradh

tri shocraithe uchtala agus ciram stairiula.
Eascajonn an tSeirbhis Uchtala teagmhail

idir pdirtithe nuair a thoilionn gach pairti, tri
phroiseas rianaithe. Mar aon leis seo, baineadh
amach roinnt gaisci in 2019, lena n-airitear:

® Combhlionadh an cheachta mheastnaithe
ad’iarr an tAire. Rinne an thoireann oibre
soisialta athbhreithniu ar 1,044 taifid idir
Nollaig agus Aibrean 2019 agus cuireadh
na comhaid faoi bhraid athbhreithnitheora
neamhspleaigh;

® Bionn an thoireann oibre sdisialta ag ctr in il
don 151 daoine a raibh a mbreithe claraithe go
midhleathach orthu, go ndearnadh amhlaidh.
Thangthas ar dhaoine, lena mbaineann an
scéal seo doibh, i dtiortha eile fit. Thaisteal
baill foirne chomh fada leis an Astrail d’tfhonn
na daoine seo a chur ar an eolas nar claraiodh
ambreith go dleathach;

® Choimisitinaigh an tSeirbhis Uchtala leathadh
ar na Seirbhisi Tacaiochta Teiripeacha Iar-
Uchtala do leanai. Feidhmionn an tseirbhis

seo ar bhonn ndisitiinta anois agus ta oifigi nua
lonnaithe i gCorcaigh agus i nGaillimh mar
aon le hoifig Bhaile Atha Cliath agus diritear
ann leanai a uchtaiodh 6 churam Stat;

® Lean an tseirbhis leis an gcoimisitinu do
sheirbhis chomhairleoireachta tiomnaithe
doéibh siud a claraiodh a mbreith go
midhleathach. Airitear anseo seisitin ghrtipa
agus seisiuin aonair;

® Chuidigh earcu Oifigigh Shaorala Faisnéise/
Chosanta Sonrai in Marta 2019, le seirbhis
phearsanta a thabhairt doibh sitid a raibh a
sonrai breithe uathu;

® Reachtail an tSeirbhis sraith seisitin eolais
d’oibrithe soéisialta Tusla sa cheathrt raithe
de 2019 maidir le teacht isteach na pleanala
fadtéarmai agus comhreathai do leanai faoi
churam Stat. Bhi le cois 500 i lathair ag na
seisitin. Ba é r6l na Seirbhise sa togra seo,
oilitint a chur oibrithe soisialta i dtaca leis
na foralacha ag eascairt as an Acht Uchtala
(Least), 2017 agus na himpleachtai a bheidh
ann d’oibrithe séisialta i dtéarmai uchtéala
on gcuram altrama. Thacaigh na seisitin
eolais seo le choincheap an thadtéarmachais
athabhairt isteach i Seirbhisi Cosanta agus
Leasa Leanai na hEireann agus bhi na seisitin
seo mar chuid den mhérobair a bhi ar sial
d’thonn a chinntiti go ndéanfar iarratais
uchtdla in am tratha, nuair is é sin ata ar leas
an libh.

In 2019, fuarthas 194 iarratais uchtala do
thuismitheoiri ionchasacha i gcomhair
measunaithe, iarratas leastuismitheora an cineal
iarratais ba choitianta a fuarthas, beagnach aleath
de na hiarratais go 1éir (48%; 94). Atreoraiodh
179 leanai i gcomhair uchtala, aris is iarratais
leastuisimitheora an tromlach doibh (61%;

109). Cuireadh 152 meastinaithe uchtala ar
aghaidh chuig coisti uchtala ditiala. Fuarthas
2,332 fiosrtichain maidir le seirbhisi eolais agus
rianaithe, agus thainig 804 iarratais ar eolas agus
rianaithe as sin. Faoi dheireadh 2019, bhi 619
iarratasoiri ag fanacht ar sheirbhis eolais agus
rianaithe, sin laghda 21% (161) le hais 2018.
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Seirbhisi larchuraim

Solathraionn Tusla seirbhisi iarchtiram do dhaoine
6gainchailithe d’thonn iad a ullmht don chiram
Stat a thagail agus d’thonn tact leis an duine

0ig aistriu go saol neamhspleach sa phobal mar
aosach. In 2019, bunaiodh seirbhisiiarchtraim i
ngach ceantar agus cuireadh struchttir churtha
ibhfeidhm &ititla in ait freisin. Seo gaisce a
bhaineann leis an ngealltanas a rinneadh i bPlean
Gnoé 2019 faoi Chuspoir Straitéiseach 4.

Agdeireadh 2019, bhi 2,744 daoine 6g/aosaigh ag
fail seirbhisi iarchtiraim, agus bhi plean iarchuraim
in ait do 87% (2,265) ddibh sin. Ba é 714 an lion
iomlan atreoraithe do sheirbhisiiarchdraim in
2019, bhi 99% de na hatreoraithe seo inchailithe do
mheasint riachtanais.

In 2019, cuireadh i bhfeidhm ar bhonn naisitnta
an Munla Solathar Seirbhisi Iarchtiraim
caighdeanaithe a aontaiodh, mar aon le cur i
bhfeidhm an Bheartais leasaithe don Iarchiiram
Naisiunta. Eisiodh cdipéis threorach i dtaca leis an
dea-chleachtas chun na criche seo freisin.

Tathar ag leanuint aghaidh le solathar 16istin faoin
Scéim Tacaiochta Caipitil (STC) do dhaoine ata
indiaidh an ciram Stat a thagail mar bheartas
coisctheach 16istin. Faightear 16istin do dhuine a
thagann curam Stat ionas nach mbeidh sé/si gan
didean agus d’thonn easpa didine a chosc. Is iad
seo aleanas na daoine inchailithe don STC; daoine
le riachtanais sldinte inchinne casta, michumais
né anduiligh né tuismitheoiri 6ga ata mbaol easpa
didine ach a d’théadfaidis cdnai go neamhspleach
gan tacaiochta sa todhchai. Bhog an chéad duine

a d’thag caram Stat isteach go luath in 2019. T4 70
ionaid 16istin anois ag Tusla agus solathraiodh spas
do 45 duine iontu faoin 31 Nollaig 2019.

Thosaigh an idirghabhail leis an Roinn Gnéthai
Tuaithe agus Forbairt Pobail le moladh agus
tacaiocht a léiriti don Roinn Leanai agus Gnothai
Oige. Sonrafodh tri chuspéiri (dhd cheann do

2019 agus ceann amhain do 2020) le go mbeidh an
Clar Tonchuimsithe Soéisialta agus Gniomhachais
Phobail (CISGP) agus Bainisteoiri Iarchiram Tusla
in ann comhoibrit le chéile i dtéarmai tacaiochtai
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do grapai daoine 6ga sainithe idir 15 agus 25 bliana
d’aois a bheas ag fagail chiraim Stat, ach nach
bhfuil ag déanamh cursai oideachais, oilitina né
nach bhfuil fostaithe, mar ullmhuchan do shaol na
hoibre.

Leanadh leis an obair ar an gCreat Loistin do
dhaoine a bhi ag fagail churaim Stat in 2019. Gné
amhain bainteach leis an bhforbairt seo ba é tact

le cas gno do sheirbhisi a choimisitini do dhaoine
6ga araibh riachtanais chasta ag baint leo idir 2020
agus 2023, agus freisin munla ctiraim agus 16istin

a chrutht do gach duine 6g in Iarchtiram a raibh
riachtanais chasta ag baint leo, ach go hairithe
aosaigh 6ga nach bhfuil rochtain acu ar aiseanna
16istin agus curam reatha Tusla.

Seirbhisi Teiripe

Is é cuspoir na Seirbhisi Teiripe ciram a dhéanamh
ar leanai agus ar teaghlaigh a bhfuil riachtanais
teiripe acu nach bhfuil ag fail na seirbhisi sin ¢
chomhlachtai Stat eile. D’théadfadh riachtanais
teiripe bheith ag leanai i gciram altrama agus

in ionaid chonaithe a bhaineann le trama agus
ceangal agus d’théadfadh solathar seirbhise

teiripe comhthaite leis an bhfoireann oibre agus
curam soisialta bheith de dhith. In 2019, bunaiodh
seirbhisi teiripe réigitinacha ag an leibhéal aititiil
agus naisiunta. Gealltanas ab ea seo de réir Cuspoir
Straitéiseach 1 de Phlean Gné 2019.

Seirbhisi do Leanai Dealaithe (SdLD)

Solathraionn Seirbhisi do Leanai Dealaithe ctiram,
seirbhisi athaontaithe teaghlaigh agus iarchtiram
do phaisti dealaithe ata ag lorg tearmainn (PDALT)
i gcomhréir le prionsabal go bhfaighidis cothromas
curaim ag na seirbhisi seo 4 solathar déibh.

Chonacthas lion cuimsitheach gaisci i leith na
seirbhise seo, lena n-airitear:

® Solathraiodh tacaiocht agus acmhainni don
SALD d’thonn a ceanglais a chomhlionadh i
leith an Chlair Chosanta do Lucht Tearmainn
(CCdLD);

® Ghlac an tseirbhis pairt i dtionscnamh pro
bono le Comhairle Teifeach na hEireann agus
Combhairle Inimirceoiri na hEireann;

Fuair gach oibri séisialta oilitint in Samhain
2019 maidir leis an Meastinu Rioscai Cosanta
Leanai do Tusla agus don SALD go sonrach,
d’thonn bheith in ann meastnaithe aoise a
dhéanamh i gcomhréir le cur i bhfeidhm an
Achta Ciram Leanai, 1991, arna leasu;

Eagru cuairteanna rochtana teaghlaigh
idirnaisitnta sa Ghearmain agus san Albdin;
Ghlac ceann foirne oibre sdisialta pairt i
gcomhdhail a d’eagraigh Missing Children
Europe (sa Bheilg) i Nollaig 2019;

Eascadh aistrithe Bhaile Atha Cliath chuig
ballstait AE eile agus glacadh isteach leanai a
bhi ag teacht go hEirinn trid an lionra Bhaile
Atha Cliath 3 agus a protacail a bhaineann leis;
Athaontaithe teaghlaigh- d’aineoinn easpa
acmhainni, bhi torthai dearfacha ann do n-ar
leanai i gciram agus in iarchuiram;

T4 cuid mhaith leanai faoi n-ar gciram ag
freastal ar an oideachas trit leibhéil;
Bronnadh bonn cré-umha ar dhuine 6g
amhain i n-ar seirbhis ag na Cluichi Eorpacha
sa Phortaingéil le linn Samhradh 2019;

Bhi an rata athraithe foirne d’oibrithe sdisialta
agus oibrithe iarchiram ag 0%;

Bhi 98% de na cliaint iarchtram ag déanamh
cursa oideachais/oilitina de shaghas éigin;

Bhi plean iarchiram in it do gach duine 6g a
atreoraiodh chuig an tSeirbhis iarchtram; \
Rinneadh na staitistici PDALT a thaifead agus ‘.
a thuairiscit go naisiunta;

Rinneadh ionadaiocht ar PDALT sna straitéisi
iarchuram naisitnta;

Reachtéaladh cruinnithe athaontaithe
teaghlaigh do dhaoine 6ga a bhi dealaithe 6na
dteaghlaigh;

Bunaiodh an chéad 16istin STC do ghrupa
dearthdireacha/deifitiracha PDALT.
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2.3.Seirbhisi Tacaiochta Teaghlaigh

Stil oibre agus réimse leathan gniomhaiochtai a threisionn lionrai
soisialta neamhfhoirmealta tri clair agus seirbhisi pobalbhunaithe
is ea an Tacalocht Teaghlaigh. Ta priomhfhdcas na seirbhisi seo

ar an idirghabhail luath agus ¢ mar aidhm acu slainte agus cearta
gach leanbh, duine 6g agus a teaghlaigh a chur chun cinn. Tugtar
cunambh freisin doibh sitid ata leochaileach nd i baol, chomh

maith.

An Clar Cosanta, Comhphairtiochta
agus Tacaiochta Teaghlaigh (CCTT)

Is é cuspoir an Chlair Chosanta,
Chomphairtiochta agus Tacaiochta Teaghlaigh,
tacu le leanai, daoine 6ga, tuismitheoiri

agus teaghlaigh rochtain a fhail ar sheirbhisi
coisctheacha agus tacaiochta agus an deis a
thabhairt déibh bheith rannphdirteach sna cinnti
atd A ndéanambh faoina saolta ag an am céanna.

Ta sé mar aidhm aige rudai a d’théadfadh bheith
ina mbagairt do leanai n6 daoine 6ga a chosc tri
sheirbhisi inmharthana laistigh de Tusla agus

E)
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Ag ceilitradh na tuismitheoireachta dearfai ag an
gceathri Chomhdhail Naisiunta Tuismitheoireachta.

na heagraiochtai comhphairteacha a chur ar
an bhféd, amhail obair choisctheach agus obair
idirghabhala luath.

Sasaionn an solathar an chlair seo, ceanglas
reachtuil Tusla i gcomhréir leis an Acht fan
nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach
d’fthonn ‘seirbhisi tacaiochta teaghlaigh
coisctheacha arb aidhm doéibh leas leanaia
chur chun cinn’ a sholathar. Oibrionn an Clar
CCTT d’thonn comhcheangailteacht a chruthua
tri seirbhisi Tusla agus seirbhisi seachtracha a
thabhairt le chéile trid an gcontanam ctraim.
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Redachtailtear Comhdhail NéisiUnEa don Chlar CCTT 2019 i gCill Chainnigh do
chleachtaithe agus do chomhphairtithe, a bhionn ag obair le cinntit ‘nach bhfuil
<. aon bhealach micheart’ ann do theaghlaigh d’fhonn tacaiocht teaghlaigh a lorg.

"aT]

Baineadh amach roinnt gnimh a sonraiodh
ibPlean Gnimh 2019 faoi Chuspdiri
Straitéiseacha 1, 3 agus 4, lena n-diritear:

® Foilsiq, scaipeadh agus cur i bhfeidhm na
Straitéise Naisiinta do Rannphairtiocht
Leanai agus an Oige 2019-2023;

® TFoilsit agus cur i bhfeidhm an Creat
Coimisitinaithe Naisitinta Tuismitheoireachta
(CCND);

® Breis feabhsaithe, tacaiochtai agus
forbartha do rél na Seaimpini Tacaiochta do
Thuismitheoiri (STdT);

® Breis curtha i bhfeidhm agus forbartha de
na meamraim tuisceana le comhphairtithe
tabhachtacha;

Cur i bhfeidhm na bpleananna coimisitinaithe
don togra Pobail Cruthaitheacha Malartacha
(PCM) do 2019;

Ailinit an Chldir Oige Ceantar-bunaithe faoi
scath Tusla;

Torthai do Phaisti- Larionad Sonrai agus
Faisnéise curtha in ait ag Tusla agus ag
gniomhaireachtai comhphairteacha;

Criochnaiodh forbairt an Chreat Chailiochta
don LTdL,T;

Combhoibrit leis an Roinn Leanai agus
Gnothai Oige agus comhphiirtithe eile
d’thonn tacu le cur i bhfeidhm na Straitéise
First 5.

Isiad seo na gnéithe larnacha i gClar Cosanta,
Comhphairtiochta agus Tacaiochta Teaghlaigh
Tusla (CCTT); na lionrai tacaiochta do leanai agus
do theaghlaigh (na lionrai LTdL,T) agus Meitheal,
an munla naisiunta idirghabhala luath, a bhfuil
Tuslaigceannas air. T4 na lionrai (LTdL, T) ann le
tacu le comhthaiteacht na seirbhisi go 1éir a bhfuil
rél acu le n-imirt i saolta leanai agus teaghlaigh
igceantar ar leith. In 2019, bhi 115 lionrai in
Eirinn ag feidhmit trid an gcontanam ctraim ag
an leibhéal aitiuil i pairt le teaghlaigh d’thonn a
chinntit nach bhfuil aon bhealach micheart ann
teacht ar chabhair. Eascaionn na lionrai comhordu
agus usaid Meitheal. Ta an rolladh amach céimiuil
den chlar CCTT mar creat solathair iomlanach ag
cinntit go mbionn an solathar seirbhisi reatha,
leantnach agus seasmhach timpeall na tire.

Is é Meitheal, an munla naisitiinta idirghabhala
luath a bhfuil Tusla i gceannas air. Minla
fréamhaithe é a bhfuil sé mar aidhm aige
cinntit go n-aithnitear, go dtuigtear agus go
bhfreagraitear riachtanais agus buanna leanai
agus a dteaghlaigh ar bhealach éifeachtach agus
in am tratha ionas go bhfaigheann leanai agus
tuismitheoiri an cuidit agus an tacaiocht atd de
dhith orthu d’thonn saolta na leanai a fheabhst
agus d’thonn a gcearta a aithint tri foireann
athabhairt le chéile timpeall an linbh chun
tacaiocht choisctheach a sholathar. In 2019,
thainig 2,330 ar phroisis Meitheal isteach agus
dinadh 1,654 proisis.
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Tacaiocht Tuismitheoireachta

Na tacaiochtai do thuismitheoiri a laidrit agus a
fhorbairt agus déanamh cinnte de gur tosaiocht
iad na tacaiochtai agus na seirbhisi seo do Tusla
agus a comhphairtithe. Sholathraigh an Clar
CCTT creat straitéiseach agus caipéis treorach ar
scileanna tuismitheoireachta. Gné thabhachtach
den Sruth Tacaiochta Tuismitheoireachta é

an cur i bhfeidhm den Straitéis de chuid an
Rialtais, an Straitéis First 5 agus ailinit na oibre
sin le hobair an Aonaid um Bhearta Tacaiochta
Tuismitheoireachta de chuid na Roinne Leanai
agus Gnéthai Oige. Seo a leanas roinnt tograf
tacaiochta tuismitheoireachta:

® Foilsit agus poibliocht a dhéanamh ar
50 teachtaireachtai tabhachtacha do
chleachtaithe;

® Bunu an tsuimh ghréasain Parenting24seven
do thuismitheoiri;

® 35 tionscnaimh rannphairtiochta maoinithe
do thuismitheoirti;

® Seaimpini Tacaiochta Tuismitheoireachta; bhi
133 ann in 20109.

Ceann de na priomhchuspéiri ata sa Chlar CCTT

is ea culttir rannphairteach a cruthu, cultar
athabharfaidh glor agus spas do leanai agus a
dteaghlaigh i ngach gné d’obair Tusla. T4 gealltanas
laidir ann leanai agus daoine 6ga a spreagadh le
bheith rannphdirteach i gcinnti a mbeidh tionchar
acu ar a saolta. Ta sé seo ag imirt dea-thionchar

ar leanai agus ar theaghlaigh, agus feictear

fianaise den méid sin trid an gcoras ar fad. In

2019, tugadh faoi 37 tionscnaimh mhaoinithe do
Rannphairtiocht Leanaf agus an Oige go héitiuil,
bronnadh 75 Damhachtain Ballraiochta Investing
in Children agus cuireadh oilitint ar os cionn 2,000
baill foirne i gcleachtas rannphairteach.
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Seachtain Naisiunta Tacaiochta an achur ar an bpobal agus d’thonn eolas a thabhairt
Linbh agus an Teaghlaigh don phobal maidir leis an réimse tacaiochtai ata ar

fail doibh. D*éirigh go han-mhaith leis na hécaidi
agus bhi clidach an-leathan orthu sna medin
timpeall na tire agus ar na harddin shoisialta. Bhi
an t-aiseolas 6n bpobal an dearfach go deo agus bhi
iontas ar go leor fail amach faoin méid tacaiochta a
sholathraionn Tusla dona bpobal féin.

AL Redchtaladh an dara Seachtain Naisitinta
Tacaiochta an Linbh agus Teaghlaigh i mBealtaine.
Deis a bhi anseo do Tusla an spotsolas a chur an
réimse tacaiochtai do thuismitheoiri, do leanai
agus do theaghlaigh atd ar fail 6 Tusla agus ¢
sheirbhisi a thaigheann maoiniu Tusla agus iad a
chur chun cinn.

th
hild and You )
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Ta Seirbhisi Tacaiochta Teaghlaigh ann do gach
leanbh, gach teaghlach agus gach duine aonair

y ;,,‘.\,,;,;4- : hsle , in am an ghétair. Solathraionn Tusla seirbhist
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T4 priomhfhdcas na seirbhisi seo ar an idirghabhail

luath agus é mar aidhm acu slainte agus cearta Ir@land’s
oL . ) o o gach leanbh, duine 6g agus a dteaghlaigh a chur Fami“ es
An Straitéis Rannphairtiochta do Le cruthti na Straiteise Rannphairtiochta do chun cinn agus a cosaint. Thairis sin, tugtar aire : .
Leanai agus don ()ige 2019-2023 Lear’l'ai agus don 'Oig'e’z, bhl ar Tu,sla t?bhairt faoi déibh siad ata leochaileach nd i mbaol. Mar aon T:it:,'i’r: gszszth:fe:Ed
agus Bliainiris 2019 ph‘rmse.:as comhalrlu{chaln: Bhi os clonn 300 leis an réimse seirbhisi tacaiochta teaghlaigh a 13th-19th May 2019
, s . baill foirne Tusla, gniomhaireacht a fhaigheann sholathraionn Tusla go direach, maoinionn Tusla
I[mian Mh_elthlmh’ d’ﬂ101}s1gh an ) maoinit Tusla agus daoine 0ga pdirteach sa 332 seirbhis{ 4ititila breise ar fud na hEireann.
Ghniomhaireacht an Straitéis Rannphairtiochta chombhairlitchdn ar rinneadh ar bhonn ndisitinta.
nua do Leanai agus don Oige 2019-2023 agus Chomh maith leis sin, phléigh Tusla an Straitéis Go naisiunta, reachtaladh os cionn 160 écdid
bhi écaid thoilsithe ann i mBaile Atha Cliath. T4 le réimse leathan pairtithe leasmhara d’thonn aonaracha agus seisitin eolais mar chuid de
rannphdirtiocht leanaf agus an 6ige ag croildr aon tuiscint nios fearr a thail ar na dashlain agus Sheachtain Ndisiunta Tacaiochta an Linbh agus an
chur chuige leanbh-dirithe, bunaithe ar chearta na riachtanais a mbeadh g4 leo d’thonn an Teaghlaigh d’thonn infheictheacht a chruth, fios
md tathar le dul ag obair le leanai agus daoine cleachtas rannphdirteach a neadu tuilleadh sa
oga. Ta Tusla tiomanta do rannphairtiocht leanai Ghniomhaireacht.
agus daoine dga agus cinnti a ndéanamh. Leagtar
sios sa Straitéis Rannphairtiochta do Leanai agus Mar aon le sin, d’thoilsigh Tusla an Bhliainiris
don Oige 2019-2023 cén chaoi a bhfuil sé i geeist do Rannphiirtiocht Leanai agus an Oige, 2019.
ag Tusla tact leis an gcleachtas rannphdirteach, 0 2016 go 2018, chuir Tusla, i bpdirt le Atlantic
é a spreagadh agus é a cheilitiradh laistigh de Philanthropies, maoiniu ar fail d’thonn tograi
\ sheirbhis{ Tusla agus seirbhisi a fhaigheann naisiuntaileith na rannphairtiochta leanai agus
I maoinit Tusla. oige a thorbairt. Bhi sé riachtanach go dtiocfadh
N na smaointe ina leith seo é na daoine 6ga iad
\\\ féin, agus i rith na tréimhse seo, roghnaiodh 45
NG tionscnaimh go ndisiunta le maoinit a thdil. Leis
NG an Bhliainiris do Rannphdirtiocht Leanai agus an
\\\\ Oige 2019, tugtar 1éargas né blaiseadh beag de na
\‘\\ 45 tionscnaimh maoinithe - taispeantar céard a
\‘\\ bhi uathu a dhéanamh ag tis na dtionscnamh agus
\\\ céard ata bainte amach acu laistigh de thréimhse
I ama sach-gearr.

\“ . el = 4 = K
® Ceilitrann BAC Thiar Theas-Cill Dara-Cill Mhantain Thiar, L& Idirnaisitinta na Naisitn
Aontaithe don Teaghlach ag ceann de na 160 6caid a redchtaladh moérthimpeall na
tire le linn Seachtain Naisiuinta Tacaiochta Tusla don Leanbh agus don Teaghlach.
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Changing Futures

I mi Mérta, d’thoilsigh Tusla suiomh gréasain nua
do leanai, ChangingFutures.ie d’thonn cuidiu le
daoine 6ga obair Tusla a thuiscint. Lainsealadh an
suiomh gréasdin ag 6caid sa Printworks i gCaislean
Bhaile Atha Cliath. D’fhreastal os cionn 100 leanali,
daoine 6ga agus baill foirne Tusla agus baill foirne
6 eagraiochtai a fhaigheann maoinit Tusla. Bhi an
tAire Leanai agus Gnéthai Oige, an Dr. Katherine
Zappone, i lathair chomh maith.

Tionscnamh a bhraitheann ar an dige is ea é
Changing Futures; daoine 6ga ar fad a chruthaigh
agus a d’thorbair ain t-ainm, an 16g6, an iomha, an
dearcadh agus na habhair. Thainig an coincheap
amach as an Togra Rannphairtiochta do Leanai
agus don Oige i mBaile Atha Cliath Thoir Theas
agus Cill Mhantain, ansin rinneadh é a leathadh
ina thionscnamh naisitnta. O 2016, re4chtail
seisear daoine dga a bhi taithi saoil acu le Tusla

Lucht cruthaithe 6g ChangingFuture.ie
= ag lainseail oifigiUiI’an tsuimh gréasain
i gCaisledn Bhaile Atha Cliath.

agus a seirbhisi maoinithe 14 speisialta dar
teideal, Agenda Day™, seisitin plé a bhi i gceist
d’fhonn smaointe daoine 6ga a thail. Is as sin a
thdinig coincheap an tsuimh gréasain do dhaoine
6ga a mbeadh eolas inrochtana faoi sheirbhisi
Tusla air.

Bhi daoine 6gilar an aonaigh an t-am ar fad
nuair a thainig sé d’thorbairt an tsuimh. Chuidigh
mic léinn 6n Instititid Ealain, Deartha agus
Teicneolaiochta IEDT) i nDun Laoghaire le
dearadh an tsuimh agus leis na habhair mean,
chomh maith.

Nibheadh ChangingFutures.ie ann murach an
cruthaitheacht, an diograisi, an paisean agus an
nualaiocht a bhi laistigh den ghripa daoine 6ga
seo. Léirit iad na daoine dga seo ar daoine 6ga
go léir, daoine 6ga iontacha, a dhéanann Tusla
freastal orthu.
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2.4.An Ranndg um Rialdil ar Sheirbhisi Leanai

Tarol tabhachtach ag an Ranndg um Rialail ar Sheirbhisi Leanai
(RuRaSL) d’thonn ardchaighdean na seirbhisi do leanai a chur chun
cinn agus a chosaint. Cinntionn RuRasL go bhfuil na seirbhisi seo
claraithe agus go ndéantar cigireacht agus monatodireacht orthu.
Tugann an méid sin faociseamh do thuismitheoiri agus don phobal go
bhfuil na seirbhisi ag comhlionadh a ndualgas reachtach agus rialala.
Le forbairt an RuRasL in 2019, thainig lion forbairti tabhachtacha
chun cinn maidir le ceanglais reachtula rialala. Airitear leis seo, tis a
chur le straitéis rialala d’thonn comhthaiteacht agus ailinit a chinntiu
ingach fearann feidhmiochta d’thonn go mbeidh seirbhisi ag sior-
theabhsu agus d’thonn go ndéanfar bainistiocht ar theidhmiocht. Seo
aleanas achoimre de na gaisci a baineadh amach én gcuig thearainn
ata faoi stiuir na Rannoige Rialala do Sheirbhisi Leanai:

Rannan Cigireachta na
Luathbhlianta

Déanann Rannan Cigireachta na Luathbhlianta
cigireacht ar réamhscoileanna, gripa spraoi,
nafonrai, naiolanna, ionaid chiram lae agus
seirbhisi comhchostla a dhéanann freastal

ar leanai idir O agus 6 bliana d’aois. Is é rél

an Rannain monatodireacht a dhéanamh ar
shabhailteacht agus ar chaighdean an chiraim
agus na tacaiochta a thaigheann an leanbh

sna haiseanna luathbhlianta i gcomhréir leis
narialachan ina leith. Seo a leanas a buanna a
ghabhann le rialdil a dhéanamh ar sheirbhisi
luathbhlianta: leanai a chosaint roimh chleachtais
ad’théadfaidis dochar a dhéanambh, cinntiu

go bhfuil ioschritéir ciram i bhfeidhm, tact

le neadt chaighdedin chailiochta i gcleachtas,
cinnteacht a thabhairt do thuismitheoiri go
bhfuil bunchaighdean seasmhach ag baint leis na
seirbhisi agus critéir a thorbairt ionas go mbeidh
solathroéiri seirbhisi in ann a gcuid seirbhisi féin a
fhorbairt, a fheabhst agus a chaomhn.

In 2019, thainig proiseas sainithe cruinn ar

an bhféd d’thonn ath-chlaru na seirbhisi
luathbhlianta go léir a éascd. Leann an Rannan
leis an Creat Cailiochta agus Rialdla (CCR) a chur
ibhfeidhm. Bunaiodh struchtur sainithe cruinn

i gcomhair na cigireachta agus chinntigh sin go
raibh tuiscint mhaith ann ar an gcreat agus na
riachtanais ag bhi ag dul leis.

I dteannta an méid seo, d’éirigh le Rannan
Cigireachta na Luathbhlianta na nithe seo a
leanas a bhaint amach, i gcomhréir le Cuspdir
Straitéiseach 2 den Phlean Gné6 2019:

® Tabhairt faoi taighde ar rialail feighlithe leanai i
ndlinsi eile d’thonn eolas a bhailit ina leith don
todhchai agus don treocht a rachaidh Eire;

® Forbairt phrétacal cumarsaide leis an Roinn
Leanai agus Gnéthai Oige maidir le seirbhisi
né daoine atathar ag moladh baint den gelar
naisiunta;

® Forbairt agus cur i bhfeidhm prdiséas sainithe
agus larnaithe d’thonn athchlara gach seirbhis
chui a éasctii gcomhréir leis na rialachain
luathbhlianta;
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® Comhlionadh athchlart na seirbhisi
luathbhlianta ar fad a bhi orthu déanamh
amhlaidh roimh an 31 Nollaig 2019, an
spriocdhata reachtuil;

® Tas curthale curibhfeidhm an Creat
Cailiochta Rialala san earnail luathbhlianta le
tuiscint leathan a bhunt agus a chinntiti dtaca
leis an gcreat agus na riachtanais ata ag dul leis;

® Tugadh faoi comhairlitichan le tuismitheoiri
abhfuil aleanai ag freastal ar sheirbhisi
luathbhlianta d’thonn a bhfuil siad a suil leis
agus a bhfuil uathu 6n Rannan a thuiscint.

An Rannan Rialala do Sheirbhisi
Leanai in Aois Scoile

In 2019, d’fhorbair an Rannan Rialala do
Sheirbhisi Leanai in Aois Scoile préiséas sainithe
agus cruinn, struchtur agus céras d’thonn clara
na seirbhisi abhartha go 1éir a éascui i gcomhréir
leis na rialachain nua do sheirbhisi leanai in aois
scoile. Claraiodh 390 seirbhisi leanai in aois scoile
ar an iomlan, seirbhisi neamhspleacha aonair a
bhi in 336 acu agus seirbhisi comhnasctha a bhi in
54 acu.® Chuir foireann an Rannain clar claraithe
nach raibh bunaithe ar chigireacht ar bun do
sheirbhisi chtiram leanai in aois scoile, gealltanas
ab ea é seo faoi Chuspdir Straitéiseach 2 den
Phlean Gné 2019.

An Rannan Rialdla do Sheirbhisi
Leanai - An tSeirbhis Chigireachta
agus Monatoéireachta don Chiram
Malartach (SC_MdCM)

In 2019, d’thorbair an tSeirbhis coras téamach
nua do chuairteanna cigireachta. Thug an méid
seo tuiscint nios fearr do sholathréiri chiiram
conaithe leanai neamh-Stat maidir lena gcuid
dualgas. Ina theannta sin, d’thorbair an tSeirbhis
munla cigireachta d’fhonn caighdedin naisiiinta
nan-ionad conaithe leanai, arna thoilsia ag
HIQA in 2018, a léirit. Rinneadh an thoireann sé
initchta ar ghniomhaireachtai ciram altrama
priobhaideacha neamh-Stat. Rinneadh initichadh
freisin ar sé chinn de ghniomhaireachtai ciram
altrama priobhaideacha.

I dtacale hionad conaithe neamh-Stat, claraiodh
130 ionad agus rinneadh cigireacht ar 128 de na
hionaid sin.

An Rannan Rialala do Sheirbhisi
Leanai - Claru agus Measunu don
Oideachas Malartach

In 2019, threisigh an Fhoireann Claraithe agus
Meastnaithe don Oideachas Malartach an
proiséas do chlara scoileanna neamhspledcha
i gcomhréir le moltai reachtacha reatha agus
earcaiodh breis Oifigigh Meastinaithe don
Oideachas Malartach da bharr. Gealltanais ab
eaiad seo faoi Chuspéir Straitéiseach 2 den
Phlean Gné 2019.

Threisigh an tSeirbhis rialachas agus corais
tacaithe na Foirne Oideachais Mhalartaigh

tri creat cigireachta tacaiochta a thorbairt

i gcomhréir le hAlt 14 den Acht Oideachais

(Leas) 2000, d’fhonn cuidit le meastinu a
dhéanambh ar an ioschritéir oideachais. Treisiodh
freisin an proéiséas claraithe don earnail scoile
neamhspleach d’thonn a chinntit go raibh si ag
cloi le foralacha reachtacha reatha. Mar thoradh
ar an earcu d’Oifigigh bhreise Meastunaithe
Oideachais Mhalartaigh, rinneadh leathadh ar an
bpainéal meastinaithe seachtrach.

Bhi 1,495 leanai ar Chlar na Scolaiochta Baile
agus fuarthas 617 iarratais nua don chlar. In 2019,
rinneadh 301 meastinaithe, baineadh 183 leanai
den chlar agus ditltaiodh 20 leanai a chlaruy;
fuarthas seacht n-achomhairc ina leith seo.

Raiteas ar Chosaint Leanai - Aonad
Géilliulachta

Chuir an tAonad Géillitlachta maidir leis

an Raiteas ar Chosaint Leanai sraith tograi i
bhfeidhm d’thonn tact le hionaid cloi leis na
ceanglais maidir leis an Réiteas ar Chosaint
Leanai. D’thorbair an tAonad plean ctig bhliana
d’thonn Clar neamhghéillilachta Tusait do
Leanai (Plean Corparaideach 2.5.1) a chruthu.
Faoi dheireadh 2019, fuarthas 715 réitis, bhi 685
comhliontach agus bhi 30 cinn eile ag obair i dtreo
comhlionta; eisiodh 57 fégra fortheidhmithe i
dtacale heaspa comhlionta

# Seirbhis a bhunaitear ar aitreabh seirbhise luathbhlianta claraithe eile a geuirtear ar Sheirbhis comhnasctha.

2.5.Seirbhis Tacaiochta Oideachais Tusla (STOT)

Seirbhis naisiunta 1 Seirbhis Tacaiochta Oideachais Tusla (STOT)
a bhfuil an freagracht reachtuil uirthi d’thonn a chinntiu go
bhfreastalaionn gach leanbh ar scoil né mura bhfreastalaionn go
bhfuil sé/si ag fail leibhéal bonn oideachais. Ta an tSeirbhis seo
déanta suas den Rannan um Sheirbhisi Leasa Oideachais agus
den Rannan um Sheirbhisi Criochnaithe Scolaiochta. Ta an da

an Rannan seo lonnaithe i scoileanna a bhfuil stadas DEIS bainte

amach acu den chuid is mo.

Sonraiodh i bPlean Gno 2019 gealltanais na
Seirbhisi Leasa Oideachais (SLO) athbhrandail a
dhéanambh ar an tSeirbhis d’fhonn spotsolas a chur
ar na tacaiochtai chomhthaite a sholathraitear

tri thri shruth sheirbhise da gcuid - an tSeirbhis
Leasa Oideachas; an Scéim Teagmhala do Phobal
na Scolaiochta Baile agus an Clar Criochnaithe
Scolaiochta. Oibrionn na tri seirbhisi seo le leanai,
le daoine 6ga, le tuismitheoiri, le scoileanna

agus le seirbhisi tacaiochta teaghlaigh d’thonn
tinreamh agus rannphairtiocht feabhsaithe
abhaint amach, chomh maith le spreagadh

a thabhairt doibh coinneadil suas lena gcuid
scolaiochta.

Rinneadh athbhrandail ar SLO mar STOT
(Seirbhis Tacaiochta Oideachais Tusla). Bhi

os cionn 150 leanai, daoine 6ga, tuismitheoiri,
scoileanna agus baill foirne pairteach sa phroéiseas
athbhrandéla d’thonn a chinntit go mbeadh

a gcuid usaideoiri sasta leis an ainm nua agus

go mbeadh sé ionadaioch ar na seirbhisi a
sholathraitear ann. Lainsealadh an branda nua
ag Teach an Ard-Mhéara ar Shraid Dawson. Bhi
os cionn 400 daoine ilathair; lena n-airitear
daoine gairmiula, scoileanna, tuismitheoiri
agus leanai, d’fhonn an t-ainm nua a thaispeaint
agus ceiliuradh a dhéanamh ar na seirbhisi a
sholathraionn an tSeirbhis.

Lena chois sin, bhi Feachtas Naisitinta Dea-
Thinrimh do Scoileanna ag STOT i rith mi

na Samhna d’thonn spreagadh a thabhairt do
leanai, do dhaoine 6ga, do thuismitheoiri agus do
scoileanna d’thonn cur in il déibh a thabhachtach
is atd sé freastal ar an scoil ar bhonn rialta. Ghlac
os cionn 1,900 scoileanna pairt san theachtas seo.

In 2019, baineadh amach roinnt gealltanais
bhreise a luadh sa Phlean Gné 2019 faoi
Chuspoiri Straitéiseacha 5 agus 6, lena
n-airitear:

® Tacaiocht leantinach do scoileanna
DEIS tri oilitiint bhreise a chur ar fail do
chomhordaitheoiri scolaiochta baile sna
scoileanna seo;

® Curibhfeidhm gnimh phleanailte d’thonn an
t-éileamh ar sheirbhis STOT a bhainistit;

® Cuireadhibhfeidhm an creat iontogéla
criochnaithe scolaiochta go naisiunta;

@ Solathar leantinach den chlar leantinach
oilitina gairmitla d’fhonn scileanna baill
foirne a thorbairt d’thonn bheith in ann
freagairt ar riachtanais.

Thairis sin, solathraiodh Comhordaitheoiri
Scolaiochta Baile do 30,000 tuismitheoiri,
d’oibrigh Oifigigh Leasa Oideachais Stat le 6,100
daltai agus chuir an Clar Criochnaithe Scolaiochta
tacaiocht ar fail do 26,000 spriocdhatai.

Less

Tusla Education Support Service
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2.6.Seirbhisi Foréigean baile, Foréigean gnéis agus
Foréigean bunaithe ar an inscne (Seirbhisi FB-FG-FI)

Is é r6l Sheirbhisi FB-FG-FI bheith i gceannas ar
chur chuige comhordaithe ciram agus cosanta
iospartaigh an thoréigin bhaile, ghnéis agus
bunaithe ar an inscne, lena n-airitear iospartaigh
aosach agus aosaigh a thainig slan as foréigean,
mar aon le leanai agus a dteaghlaigh. Chun na
criche seo, coimisitinaionn an Ghniomhaireacht
beagnach 60 eagraiochtai solathraithe seirbhisi
speisialta sa phobal agus san earnail dheonach
d’thonn seirbhisi tacaiochta a sholathar
d’iospartaigh agus do dhaoine a thainig slan as
an bhforéigean baile, gnéis agus bunaithe ar an
inscne. As na eagraiochtai seo:

® Sholathraigh 22 cinn acu tearmann
prainneach nd 16istin sabhailte mar bhall ar
thacaiochtai pobalbhunaithe eile do mhna
agus do leanai, arbh iospartaigh an thoréigin
bhaile iad;

® Sholathraigh 21 acu seirbhisi pobalbhunaithe
do mhna, do leanai agus d’thir, arbh
iospartaigh an thoréigin bhaile iad;

® Sholathraigh 16 cinn acu seirbhisi
pobalbhunaithe do mhn4, d’thir agus do leanai
nios aosta, arbh iospartaigh an thoréigin
ghnéis iad.

Ar an iomlan, sholathraigh an 22 eagraiochtai
solathraithe 16istin prainneach 155 aonaid
teaghlaigh 16istin, as sin tearmann prainneach a
bhiin 145 acu agus 1distin sabhailte a bhii10 gcinn
acu.

Bhi Ionad Tearmainn na mBan Rath Maoinis

as Uisaid mar lathair tearmainn ar bhonn
sealadach. De ghnath solathraitear naoi n-aonad
16istin do mhn4d agus do theaghlaigh ann. Mar

sin féin, usdideadh an tIonad ar chuinsi eile i
gComhphairtiocht le Feidhmeannas Réigitinach
an Easpa Didine do Bhaile Atha Cliath i rith na
bliana d’thonn 1distin a sholathar do mhna gan
didean. Bhi medanrata aitiochta 23 in aghaidh
nahoiche i rith na tréimhse seo. Rinne Tusla
cinneadh cur chuige coimisitinaithe an tearmainn
a athra 6 choimisitini inmheédnach go coimisiiinu
seachtrach agus leis sin aistriodh an tearmann don
earnail dheonach sa dara leath de 2019.

In 2019, baineadh amach roinnt gealltanais faoin
bPlean Gnoé 2019, gealltanais a bhain le Cuspoéir
Straitéiseach 1, lena n-diritear::

® Igcomhphairt le pairtithe leasmhara, Dul
chun cinn a dhéanamh maidir le solathar
16istin prainneach agus tearmainn go
ndisitiinta, mar aon le cur i bhfeidhm
leantinach de sheirbhisi idirghabhala agus
pobalbhunaithe d’{ospartaigh an thoréigin
bhaile a aithniodh tri phroiseas anailise
(mar aon le solathar do leanai, daoine 6
chulra eitneacha mionlacha agus don phobal
LGBTQI+);

® Foilseachan na dtuarascalacha gniomhaiochta
bliantula do 2016, 2017 faoi chéad raithe 2019,
agus 2018 faoin dara raithe de 2019, agus
solathar anailiseach de na hacmhainni iomlana
atd ar fail d’eagraiochtai na hearnala FB-FG-FI;

® Feabhst ar shofheictheacht agus
inrochtaineacht sheirbhisi na Line Cabhrai
Naisitinta don Fhoréigin Bhaile agus Ghnéis;

® Rochtain feabhsaithe ar sheirbhisi
d’iospartaigh an thoréigin ghnéis tri sheirbhisi
aleathadh d’aiteanna a bhfuil ganntanas
seirbhisi ar fail, le focas ar threagra a thabhairt
ar riachtanais agus seirbhisi coisctheacha;

® Dul chun cinn sa phleanail straitéiseach do
sheirbhisi FB-FG-FI.

Tharla roinnt forbairti suntasacha eile, i dteannta
an méid thuas, lena n-diritear:

Maoiniu: Méadaiodh an maoiniu do sheirbhisi
FB-FG-FI ar an iomlan faoi 6.6% nd beagnach

os cionn €25.3 millitin in 2019, d’fhonn cloi le
riachtanais na hEireann faoin gCoinbhinsiun
Chombhairle na hEorpa maidir le Foréigean i
gcoinne na mBan agus an Foréigean Baile a Choisc
agus a Chomhrac (Coinbhinsitn Iostanbul), a
daingniodh in Marta 2019. Méadu maoinithe 10%
don 16 seirbhisi foréigin baile a thainig as seo.

Ceisteanna Oireachtais: Bhisuim leantinach
agus ollmhor i réimse solathar seirbhisi FB-FB-FI
agus fuarthas os cionn 90 ceisteanna seachtracha,
aighneachtai agus fiosrtichain 6 na medin, ina leith.

Coimisiunu Forbairti: Cuireadh dha
thuarascail faoi bhraid Tusla in 2019 a bhain le
hanailis riachtanais foréigin ghnéis a tugadh faoi
in 2018; do chontaetha na teorann (Din na nGall,
Sligeach, Liatroim, an Cabhan, Muineachan agus
L) agus do na contaetha lar tire (Ros Comain,
Longfort, an Tarmhi, an Mhi, Laois agus Uibh
Fhaili). Bunéfar an phleanail curtha i bhfeidhm do
2020 ar na moltai as d’eascair as na tuarascalacha
seo. Ta gnimh FB-FG-FI curtha le roinnt de na
Pleananna Leanai agus Oige CdSdL7DO do 2020
ar aghaidh.

Ag an am céanna, lean an phleanail curtha i
bhfeidhm ar aghaidh in Iarthar Chorcai. Rinneadh
breis oibre scdpala neamhspleach i gcomhphairt
le roinnt gniomhaireachtai maoinithe d’thonn
féidearthachtai i leith mhtnla scaipthe
comhairleoireachta foréigin ghnéis dasaideoiri
seirbhisi in Iarthar Chorcai a chur ar bun. Beidh
tionchar aige seo ar phleandil do cheantair eile,
ceantair ina bhfuil an daonra scaipthe go moér

nd ina bhfuil sé an-deacair teacht ar dhaoine ar
chuinsi eile.

Rinne Tusla coimisitin ar thaighde maidir le
solathar seirbhisi foréigin ghnéis do dhaoine dga
sna hlonaid Ghéarchéime Eignithe. Thug Ollscoil
Chathair Atha Cliath faoin taighde seo agus seoladh
tuarascail ina leith chuig Tusla i Nollaig 2019.
Foilseofar torthai an taighde go poibli in 2020.

Thug Tusla faoi athbhreithnit straitéiseach den
solathar 16istin do dhaoine a thulaingionn de

bharr foréigean baile chun plean coimisitinaithe a
ullmhu as seo amach ionas go mbeidh solathar na
seirbhisi seo ann agus d’thonn aghaidh a thabhairt
ar riachtanais tsaideoiri na seirbhisi seo agus

ar cheanglais na hEireann faoi Choinbhinsitn
Tostanbul maidir le solathar spasanna tearmainn.
T4 fécas naisitinta ag an athbhreithniu seo agus
déanfar meastind sonrach ar mhércheantair Bhaile
Atha Cliath, chomh maith. T4 an t-athbhreithnit
athabhairt faoi i gcomhphairt le pairtithe
leasmhara, mar aon le comhoibrit tras-Rialtas agus
rannphairtiocht 6 Gsaideoiri seirbhise.

Criochnaiodh léirmheas litriochta cuimsitheach
inar cioradh staid agus comhthéacs dlithitil

na hEireann agus an cleachtas idirndisiunta

sa cheathr raithe de 2019. Thosaigh obair na
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bpairtithe leasmhara i leith an athbhreithnithe
ar 16istin do dhaoine a d’thulaing foréigean baile
i Nollaig 2019. Foilseofar tuarascail ina leith in
2020.

Chonacthas forbairti suntasacha sna seirbhisi
tosaigh in 2019, lena n-airitear:

Forbairti seirbhise termainn: Osclaiodh
tearmann nua a bhfuil 16istin do chuig theaghlaigh
ann sa cheathrt raithe de 2019. Ag Tearmann Mhna
Saoirse i Rath Chtiil, Co. Ath Cliath an tearmann
seo. Leanadh leis an bhforbairt ar ais tearmainn
athchéirithe do Cope i nGaillimh, freisin..

Forbairti idirghabhdla don fhoréigean
baile: Lelinn 2019, forbraiodh seirbhisi
idirghabhadla tuilleadh. T4 na seirbhisi seo dirithe
ar thacaiocht pobalbhunaithe d’iospartaigh
d’thonn go mbeidis slan sabhailte agus d’thonn
rochtain thireolaioch nios fearr ar sheirbhisi a
chinntit. T4 forbairti breise ag dul ar aghaidh

sna ceantair seo a leanas: Co. na Gaillimhe, Co.
Cheatharlaigh, Oirthear/Tuaisceart Co. Chorcali,
Co. Chill Mhantadin, Co. Ath Cliath (Ceantair Fhine
Gall/Bhaile Brigin). Beidh 11 oifigigh idirghabhala
in 4it faoi dheireadh 2019, da bharr. Cuireadh

tus le proiseas coimisiunaithe d’thonn seirbhis
idirghabhdla a bhunadh do Dhiin Laoghaire agus
R4ath an Duin, chomh maith. .

Seirbhisi do Leanai in 2019: Thacaigh
comhordaitheoir naisiuinta do chlair thoréigin
bhaile leanai, a bunaiodh i gcomhphdirt le
Barnardos in 2018, le forbairt freagrai fianaise-
bhunaithe do leanai a thulaingionn foréigean
baile. Bunaiodh Pobal dea-chleachtas sa réimse
seo i ndiaidh ceardlanna a reachtaladh sa trit
raithe de 2019..

Clair Chneasaithe do Leanai: T4
gniomhaiochtai sa réimse seo dirithe ar

thri shruth; solathar na gelar, gniomht agus
ullmhtichédn sna réimsi nach raibh ann do chlair
cheana (amhail griapa idir-ghniomhaireachta
abhunadh); agus oilitint (oilitint curtha ar 65
daoine sa ghairm cheana agus liosta feithimh ann
doéibh a bhfuil breis oiliina uathu). Bhi ar a laghad
Clar Cneasaithe amhain (TLC Kidz) sna ceantair
seo aleanas in 2019: Tiobraid Arann Thuaidh,
Ceatharlach, Port Lairge, Tiobraid Arann Theas,
Loch Garman, Luimneach-an Cléar - agus bhi obair
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ullmhtchdin ar sitl sna ceantair seo: Cill Dara,
an Mhi, Ciarrai, Cill Chainnigh, L\, Baile Atha
Cliath, Laois, Ath Luain agus Gaillimh. Fuarthas
breis maoinithe trid an gCiste Inniulachta
Séisialta Eireann ina leith. Fuarthas an luach
céanna maoinithe is a sholathraigh Tusla don
chlar, rud a cheadaigh earcti comhordaitheoiri
pairtaimseartha do thri cheantair.

Tacaiocht do Leanai i dTearmann: Faoi
dheireadh 2019, bhi ar a laghad oibri tacaiochta
leanai tiomanta amhain do gach tearmann

agus bhi beirt oibrithe tacaiochta leanai
pobalbhunaithe le déiledil le leanai a fhulaingionn
foréigean baile.

Forbairti sna Seirbhisi Foréigin Ghnéis:
Thainig méadu suntasach ar an éileamh do
sheirbhisi foréigin ghnéis le linn 2019. Bhi
tionchar an-mhor ag casanna mora éignithe
agus an ghluaiseacht #MiseFosta ar an éileamh
méadaithe. Solathraiodh acmhainni breise

arbh thit1 10% iad do gach seirbhis tacaiochta
géarchéime éignithe/foréigin ghnéis d’thonn
solathar comhairleoireachta agus idirghabhéla a
shineadh. An t-am a chaitear ar liostai feithimh a
laghdu agus rochtain nios ar fearr ar sheirbhisi a
sholathar, ba chuis leis an maoiniu breise seo.

Solathraiodh breis acmhainni comhairleoireachta
(triidirghabhail uaireanta) sna ceantair a

leanas: Baile Atha Cliath, Tiobraid Arann, Ath
Luain, Tulach Mhor, Cill Chainnigh, Corcaigh,
Ceatharlach, Cill Dara, Luimneach, Diin na

nGall, Muineachan agus Maigh Eo. Cuireadh
forbairti breise in ait don chomhairleoireacht

6ige i nGaillimh agus i Loch Garman. Ceapadh
comhordaitheoir ar an Aonad Céireala d’Tonsaithe
Gnéis (ACIG) i bPort Lairge. Tosaiodh ar an obair
d’thonn grupai tacaiochta a thorbairt do dhaoine a
thainig trid an bhforéigean gnéis i roinnt seirbhisi.

Seirbhisi don Lucht Taistil agus do na
Roma: Lean an thoireann FB-FG-FI lena cuid
oibre le Pavee Point, an eagraiocht tacaiochta don
Lucht Taistil agus do na Roma, ar thogra piol6tach

d’thonn freagrai dirithe a fhorbairtileith an
fhoréigin bhaile i bpobal an lucht taistil. Bhi an
togra ar bonn ina iomlaine i gceithre ceantair in
2019 agus bhi Oibri Foréigin Bhaile Lucht Taistil
ceaptha laistigh d’fhoirne slainte priomha Lucht
Taistil sna ceantair a leanas: Ceatharlach, Cill
Mhantain, Fine Gall agus Corcaigh. Bunaiodh
grupa comhairleach d’thonn tacu leis an sior-
fhoghlaim agus togail acmhainni agus d’fhonn
treochtai i bhforéigean baile agus ghnéis i measc
an Lucht Taistil agus i bpobal na Roma a thorbairt.
Reachtaladh comhdhail d’thonn ceisteanna an
fhoréigin bhaile agus ghnéis a phlé le muintir

an Lucht Taistil agus na Roma go direach sa triu
raithe de 2019. D’threastal os cionn 80% de na
pobail seo ar an 6caid. Lean Tusla ag solathar
tacaiochta don tionscnamh do Mhna Roma,
soldthraiodh an tacaiocht tri Sheirbhis Oige
Dheoise Fhearna.

An Tionscnamh Manuela: Leanadhle curi
bhfeidhm an tionscnaimh AE-maoinithe Manuela
le linn 2019. Seo clar foréigin ghnéis coisctheach
bunaithe ar thianaise ata dirithe ar comhthoiliti.
Is é Tusla an phriomhghniomhaireacht i leith

an tionscnaimh. Faoi dheireadh 2000, bhi pairt
glactha ag daoine 6ga idir 15 agus 17 bliana

d’aois 6 58 scoileanna éagsula sa tionscnambh.

T4 meastnt an tionscnaimh le solathar le linn
2020, agus ta an chosulacht air go mbeidh dea-
thorthai ag teacht as. Criochnéidh céim reatha

an tionscnaimh i Marta 2020 agus tiocfaidh
deireadh leis an sruth maoinithe AE ag an bpointe
sin, chomh maith. Ta Seirbhisi FB-FG-FI ag
breathnu ar théidearthachtai don sineadh chéim
amhadin eile a chur leis an tionscnamh ar mhaithe
le clar leasaithe a thriail bunaithe ar an méid
afoghlaimiodh le linn na Chéad Céime. Thug
Tusla faoi obair ar an athbreithnit a rinneadh ar
an gcuraclam PDST in 2019 d’thonn a chinntia

go gcuideoidh an tionscnamh Manuela obair
coisctheach inmharthana le daoine 6ga a chinntit.

3. Ag tacu leis an solathar seirbhisi
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Sa chuid seo, tabharfar cuntas ar obair agus ar ghaisci na seirbhisi
tacaiochtal, lena n-airitear; Rannog na gCoimisiunaithe,
Acmhainni Daonna, Rannog an Airgeadais, An Rannog

Dlithiuil, Rannog na Teicneolaiochta, Seirbhisi Corparaideacha
(Slainte agus Sabhailteacht, Cosaint Sonrai, Foghlaim agus
Oiliuint Foirne), Cumarsaid, Pleanail Gné agus Straitéiseach,
Clarbhainistia, Bearta agus Taighde.

3.1. Ranndg na
gCoimisitnaithe

Cintionn Ranndg na gCoimisiunaithe go geuirtear
na hacmhainni do leanai agus do theaghlaigh i

gerich ina n-iomlaine ar an mbealach is éifeachtai,
is cothroime, is ionadai agus is inmharthana..

In 2019, chuir Straitéis Choimisitinaithe Tusla
2019-2023 le breis forbairti i réimsi tabhachtacha,
lena n-diritear Tairseach na gCoimisitnaithe.
D’thoilsigh Aonad na gCoimisitnaithe bosca
uirlisi a fheidhmionn ar phointe thagartha

agus mar uirlis oilitina, araon. Tugann an uirlis
coimisitnaithe trid an tsraith choimisitinaithe 6
thus go deireadh. T4 duillin anois ar an tsuiomh
i gcomhair Children First, mar aon le duillin do
gheardin. T4 cumais chldnala aige freisin agus
laghdaionn an méid seo an méid ama a chaitear
ag cléscriobh agus an baol ar dhubléil. Eascaionn
sé doiciméad a shini leis an tsiniu leictreonach

o Lol h 4 ¢
Aiseolas agus Comhoibrit ar bun ag Ocaid Chomhairlitichain N
Tusla do Phairtithe Leasmhara na bl?leananna Coimisitinaithe %
ag lonad Ché an Adhmaid i mBaile Atha Cliath.

(nd e-sinit) agus t4 ait uaslodala ann i gcomhair
caipéisiochta rialachais. D’thostaigh Aonad

na gCoimisiunaithe 17 Oibrithe Tacaiochta
Teaghlaigh Pobail, lonnaithe in Tonaid Acmhainni
Teaghlaigh (IATanna) agus ailinithe le seirbhisi
Tusla an cheantair aitiuil.

In 2019, dhail Aonad na gCoimisitinaithe

amach maoiniu breise ar luach €1.5m don Chlar
Tonad Acmhainni do Sheirbhisi Teaghlaigh

agus Pobail Naisitinta agus daileadh €580,000

ar 22 ionaid acmhainni teaghlaigh d’thonn

cuidit leo freastal ar riachtanais leanai. Lean
tAonad lena mhaoinit ar luach €100,000 é don
Tionscnamh Meabhairshldinte FSS-TUSLA-IAC,
a d’theabhsaigh acmhainni na bpobal d’thonn
freastal ar riachtanais daoine a bhfuil deachrachtai
meabhairshlainte acu. Fuair teaghlaigh agus
leanai rochtain ar comhairleoireacht shaor in 85
IATanna agus 146 eagraiochtai deonacha timpeall
na tire.




D’¢irigh leis an Aonad Coimisiunaithe roinnt
gnimh a chomhlénu de réir an Phlean Ghné 2019
faoi Chuspdiri Straitéiseacha 1, 3 agus 4, lena
n-airitear:

® Combhldnaiodh an tuarascail ar na hacmhainni
maoinithe iomlana ar fail do IATanna;

® Chinntigh monatéireacht leantinach
ar chruinnithe agus géillitlacht i leith
eagraiochtai maoinithe go bhfuil fianaise
doiciméadach ann go bhfuil ionaid ag cloi lena
ndualgais rialachais, airgeadais agus solathair
seirbhise agus gur bhfuarthas na torthai is
fearr agus luach ar airgead.

® Thug gach ceantar faoi oilitiint
choimisitinaithe agus ta plean coimisitinaithe
in 4it i ngach ceann acu.

® Cinntiodh breis tacaiochta d’thonn acmhainni
amhéada don phobal agus d’eagraiochtai
deonacha a fhaigheann maoiniu Tusla.

® Tagach eagraiocht Ailt 56 anois ag baint
Usdide as an tairseach choimisiunaithe IT.

@® Poibliocht leantinach don tionscnamh ndisitinta

mol sonrai (Better Outcomes) de chuid na Roinne

Leanaf agus Gnéthai Oige agus Tusla, faoin
dTogra Méadaithe Cailiochta agus Acmhainni
(TMCA) agus isaid an stoir sonrai staitistiuil.

@® Cuireadh plean curthaibhfeidhm cuimsitheach
idtoll a chéile; le sruthanna oibre agus
fo-shruthanna oibre deifinideacha agus
intomhaiste.

Coisti do Sheirbhisi Leanai agus
Daoine Oga (CdSL7DO)

Struchtur thiorthabhachtach ata sna Coisti seo,
iad roghnaithe ag an Rialtas d’thonn seirbhisi

do leanai agus do dhaoine 6ga a phleanail agus

a chomhordu i ngach contae in Eirinn. Is é an
priomhchuspdir torthai do leanai agus do dhaoine
oga a theabhst tri comhoibrit a chomhordu idir
gniomhaireachtai dititla agus naisitinta.

In 2019, bhi 27 Coisti do Sheirbhisi Leanai agus
Daoine Oga ag feidhmit ina n-iomldine. T4 gach
contae in Eirinn cludaithe ag an bhfigitr sin agus
tacaionn Comhordaitheoir Coisti tiomanta lena
gcuid oibre. Faigheann an lionra seo tacaiocht

on Oifig Naisitinta do na Coisti. Ta an Oifig seo
lonnaithe laistigh d’Aonad Coimisitinaithe Tusla.

Lainsealadh fisean nua de chuid na gCoisti um
Sheirbhisi do Leanai agus Daoine Oga (CSLDO) chun
tacu le feasacht agus tuiscint nios mé ar mhuinla
néisitinta oibre idirghniomhaiochta CSLDO, agus
chun tact le rannphéirtiocht nios mé in CSLDO ag
gniomhaireachtai, eagraiochtal agus ranna rialtais.

Tri phleananna gniomhaiochta sonraithe,

chuir CSLDO i gerich comhordi agus sol4thar
gniomhaiochtai comhoibriocha bunaithe ar
fhianaise do leanai agus daoine 6ga ina gcontae

idir O agus 24 bliana d’aois sna téamai slainte,
oideachas, sabhailteacht, slandail eacnamaioch
agus rannphairtiocht, le comhphairtithe én earnail,
an earnail pobail agus an earnail dheonach.

Lainsedil RLGO CSLDO: Léargas Comhroinnte,
Na Chéad Chéimeanna Eile 2019-2024 (CYPSC:
Shared Vision Next Steps 2019-2024). Bhi
comhordaitheoir ndisiinta CSLDO agus dha
chomhordaitheoir 4ititla CSLDO ina mbaill

de mheitheal tasc RLGO chun an acmhainn
forfheidhmithe seo a thorbairt agus a thabhairt
chun criche. Thionscain CSLDO freisin 142
chlér um Eire na Sldinte agus 33 thionscadal um
Meabhairshlainte Phobail.
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D’éirigh le CSLDO freisin gniomhajochtai
Phlean Gné 2019 a chur i gerich faoi Chuspéir
Straitéiseach 1, lena n-diritear aleanas:

® Lean feabhst cailiochta phleananna
CSLDO ar aghaidh i rith 2019 le 13 (48%) de
Phleananna Leanai Daoine Oga (PLDO) CSLDO
athbhreithnithe in 2019 agus 10 (37%) PLDO
CSLDO curtha i gerich go rathiil faoi dheireadh
nabliana;

® Daingniodh cuir chuige CSLDO i leith pleanail
agus comhorda tacaiochtai tuismitheoireachta
ag leibhéal aitiil, le 50% de phleanail agus
comhordu ar thacaiocht tuismitheoireachta
CSLDO ag an leibhéal 4ititiil. Chomh maith leis
sin, ta coiste stitirtha CCTT Tusla comhthaite
mar foghripa CCTT ag17 (63%) CSLDO, mar a
threorafonn RLGO.




3.2. Acmhainni Daonna

Is é atai Stiurthoireacht Acmhainni Daonna Tusla an iomad
feidhmeanna agus foirne ag obair le chéile ag an leibhéal naisitinta
agus réigiunach chun tacaiocht a chur ar fail do bhainisteoiri

agus fostaithe araon laistigh de TULSA - an Ghniomhaireacht um

Leanai agus an Teaghlach.

Tacaionn ar seirbhisi Corparaideacha Tacaiochta
Gnd le gach roinne AD Tusla go réigitinach ar
pholasaithe agus nésanna imeachta ndisitinta, ag
cinntia go bhfuil comhsheasmhacht ann maidir
le chur chuige agus rialail de réir an chleachtais is
fearr in acmhainni daonna.

Tugann seirbhisi um Earcaiocht agus Bainistit
Tallainne faoi chleachtais shabhailte earcaiochta
agus roghnuchain chun riar ar riachtanais na
Gniomhaireachta um sholathar acmhainni. Bimid
i dteagmhail go réamhghniomhach le hinstititidi
trit leibhéal chun an caidreamh le mic 1éinn
reatha a neartd agus an praiseas socruchain a
theabhsu iad agus Tusla.

TUS

In 2019, sharaigh Earcaiocht Tusla de mhéran
a sprioc earcaiochta, 489, le 780 ceapachan san
iomlan faoin 31 Nollaig.

Go hairithe, bhi méadd mér i nglangh6thachan
oibrithe sdisialta in 2019 i gcomparaid le blianta
roimhe sin, a chuirtear sios do mhéaduithe in
aschuir earcaiochta agus laghduithe sa rata
athraithe foirne. Mhéadaigh obair shoisialta de
139 gcoibhéis lanaimseartha 6 this 2014, le 97
gcoibhéis lanaimseartha in 2019 amhain.

In 2019, rinne Earcaiocht agus Bainistiu Tallainne
anailis ar isaid foirne gniomhaireachta agus
thionscain clar tiontaithe le haghaidh croighraid
ar an line thosaigh chun cobhsaiocht agus

An Ghniomhaireacht um

leantinachas a chur ar fail do na teaghlaigh agus
naleanai laistigh dar seirbhis, leantiinachas
fostaiochta d’thoireann na gniomhaireachta, agus
ag an am céanna ar mbonn costais a bhainistia. T4
an tionscnamh sceidealaithe chun criochnu faoi
dheireadh raithe 1 de 2020.

Cuireann an Clar um Shldinte agus Follaine
Fostaithe agus Cabhair d’Fhostaithe ar fail na
gcoras agus na bproiseas riachtanach chun gach
ball foirne a chumasu agus tact leo barr a gcumais
abhaint amach san ionad oibre agus, mar sin,
seirbhis ar ardchaighdean a bhaint amach.

Bunaiodh an tseirbhis Slainte Ceirde do Tusla i
Marta 2019, le polasai rochtana a forbraiodh chun
ligean d’agai comhlanaithe maidir le hatreoruithe
a theabhsu, aga comhlanaithe le haghaidh
scagthastdil réamhfhostaiochta nios fearr do
thosaitheoiri nua, agus proiseas scagthastala
réamhfhostaiochta nios fearr chun oiritinacht
chun oibre a mheasun.

Is é sprioc Straitéis um Folldine Fostaithe
2019, dar teideal Ionaid Oibre Fhollaine 2019,
timpeallacht agus cultur ionaid oibre a thogail
agus a choinneail a thacaionn le roghanna
follaine stile beatha. In 2019 fuair an straitéis

Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

seo ainmniuchain le haghaidh Duais Follaine.
Fuaireamar Duais Oir as ucht an chléir
‘Gniomhach ag an Obair’ tri theagmhail le corradh
agus 700 ball foirne.

In 2019 lean an thoireann um Chaidreamh Fostaithe
agus Tionsclaioch ar aghaidh ag tact le bainisteoiri
line agus caidreamh fostaithe laistigh de Tusla, agus
ag an am céanna ag coinnedil caidreamh dearfach
lenar mbaill foirne tri rannphairtiocht rialta agus
leantnach.

In 2019 forbraiodh a thuilleadh an Plean
Straitéiseach Forfheidhmithe Pleanala Lucht
Saothair 2019/2020, lenar leagadh amach na
priomhghniomhaiochtai agus gniomhartha a
dtabharfar futhu in 2019 agus 2020. Leis seo
cuireadh chun feidhme préisis pleandla lucht
saothair isteach sa Ghniomhaireachta.

Bhiothas agiarraidh leis an bplean a chinntit go
bhfuil na daoine cearta leis na scileanna cearta san
ait cheart ag an am ceart. Cuirtear sios ann ar run

na Gniomhaireachta athrt thar am 6 chur chuige
oibriochttil gearrthéarma go dti cur chuige aibi, ag
solathar pleanail lucht oibre ata fiorstraitéiseach sna
blianta beaga seo ag teacht.

, % GUTH DUINE OG: SCDL BAC-THOIR
Social Work Recruitment THUAIDH:
O pen Day "an rud is fearr a tharla dom riamh nd teacht
anseo, seo mo bhaile nua”
:iii;?::gg;rtun Itﬁ:af:)}:;stmg ® Permanent contracts of "Mothaim nar éisteadh liom riamh mar a
. employment 4 L
AND GRADUATE  forquitiedsocr " RREI s dhcantaranos y

@ Opportunities for Continuous
Professional Development

work staff at our
head office in Dublin
on Friday, June 14th
from 10am

SOCIAL WORKERS
NATIONWIDE

@ 29 days paid holidays per year

For more information and to register, visit tusla.ie
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Imlinitear sa phlean tosaiochtai chun a

chinntit go meallfaidh agus go gcoinneoidh

an Ghniomhaireacht lucht saothair cumasach,
éifeachtuil agus éifeachtach. In 2019 threoraigh
agus d’thorbair pleanail lucht saothair seacht
réimse focais tri sheacht bpunann, lena n-airitear
punanna le haghaidh na réimsi seo a leanas:
Earcaiocht, Solathar, Coinnedil, Dearadh
Eagraiochtuil, prdiseas Pleanala Lucht Saothair,
agus Rialachas.

I gcomhar lenar bhfécas inmhedanach, leanfaidh
an Ghniomhaireacht ar aghaidh ag obair go
comhoibrioch le gniomhaireachtai eile san earnail
phoibli, chun tionscnaimh nualacha lucht saothair
a thorbairt chun acmhainneacht a thogail.

Faoin bpunann Solathar, lean AD ar aghaidh le
rannphairtiocht leantnach le solathraithe trit
leibhéal agus an Gripa um Oideachas Oibre
Séisialta chun abhcéideacht a dhéanamh go
foirmiuil le haghaidh solathar oibrithe séisialta
a ardd chun leibhéil céimithe a choinnedil agus a
ardd tri thionscnaimh éagsila. Chomh maith leis
sin, chuir Tusla ar fail scéim sparanachta.

Faoin bpunann Rialachas den Phlean
Straitéiseach Lucht Oibre, bunaiodh dha fhéram
rialachais le réil, freagrachtai agus prétacail
chomhaontaithe, leis na grapai tuairiscithe ag
baint le coinneail, earcaiocht agus teagmhail trit
leibhéal. Comhaontaiodh méadraigh chun an dul
chun cinn ar an bPlean Straitéiseach Lucht Oibre
a thomhas agus formaid tuairiscithe don Ghrupa
Stitartha Lucht Oibre.

Déirigh le hAcmhainni Daonna freisin
gniomhaiochtai Phlean Gné 2019 a chur i gerich
faoi Chuspdir Straitéiseach 6, chomh maith lena
bhfuil thuas, lena n-airitear a leanas:

® Forbairt agus bunti sheirbhisi Slainte Ceirde
TuslaiMarta 2019;

@ Forbairt na seirbhise Comhionannais,
Eagsulachta agus Ionchuimsitheachta, le
Cairt fise don Chomhionannas, Eagstilacht
agus Ionchuimsitheacht laistigh den
Ghniomhaireacht a lainsealadh ar an La
Domhanda don Eagsﬁlacht Chulturtha,
Bealtaine 2019;

® Idirbheartaiocht rathuil agus cur chun
feidhme na Seirbhise Lasmuigh de
Ghnathuaireanta do chiramdiri altrama lenar
gcomhphairtithe foirne;

® Feabhsu breise ar phroisis oibriochtula
chun deiseanna a shainaithint le haghaidh
simplit agus caighdeant 6 dhearcadh an
chustaiméara/Usaideora deiridh;

® Feabhsu agus forbairt bhreise ar shonrai
AD agus faisnéis bhainistiochta chun tact le
cinnti oibriochttla agus iad a thiomaint;

® Rannphairtiocht leantinach sa Chreat
Straitéiseach Naisiinta do Phleanail Lucht
Oibre Slainte agus Caraim Shdisialta chun
eolas a dhéanamh do agus tact le cinnti
inmheanacha maidir le hisaid acmhainni.

"ta an thoireann an-deas; is féidir liom labhairt
leo ma ta aon thadhb agam”

"tugann an thoireann cabhair duit nuair a bhionn
tu tri chéile teacht ar réiteach na faidhbe”

"Mothaim sabhailte”
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3.3. Airgeadas

Tacaionn seirbhisi airgeadais leis an nGniomhaireacht, ag cur ar fail
a seirbhisi go héifeachtach agus laistigh den mhaoiniu leithdhailte,
agus ta siad freagrach as oibriochtai maidir le cuntasaiocht, ciste
agus tuairisciu airgeadais na Gniomhaireachta. Tuairisci airgeadais
ar chaiteachas airgeadais agus suiomh airgid na Gniomhaireachta
do phairtithe leasmhara inmheanacha agus seachtracha. Tri
chomhphairtiocht ghno, tacaiocht Airgeadas le bainistiocht
feidhmiochta na Gniomhaireachta agus leis an bprdiseas pleanala
gnd, forbraionn siad agus bainistionn siad rialuithe inmheanacha
ata deartha chun rioscai a mhaolq, agus déanann siad maoirseacht
ar chur chun feidhme riachtanais na Gniomhaireachta maidir le
rialachas airgeadais.

Dréirigh le seirbhisi airgeadais gniomhaiochtai ® Laru coigilti trastheidhme ag cinntit go
Phlean Gné 2019 a chur i gerich faoi Chuspdir gcuireann anailis straitéis luach ar airgead
Straitéiseach 6, lena n-diritear a leanas: nios fearr agus atreoru coigilti go seirbhisi

eile;
® Forbairt leantunach proéisis agus nésanna

imeachta TFC le haghaidh tuairiscid,
monatoireacht agus bainistiocht riosca;

® Forbairt scéipeanna tionscadail le haghaidh
corais TFC abhartha agus eisitint iarratais
solathair faoi seach le haghaidh meastachan;

® Forbairt na Straitéis Airgeadais 2019-2021;

® Solathar anailise airgeadais le haghaidh
measunuithe roghnaithe.

® Anailis agus measanu ar riachtanais/
gniomhaiochtai gné agus custaiméara i
ngach catagdir caiteachais agus réimse lena
n-airitear riachtanas custaiméara;
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3.4. Ranndg na nEastat

Tacaionn Eastait Tusla le croighniomhaiochtai tri solathar an
chlair Caipitil bhliantuil a bhainistit, chomh maith le Bainistia
Réadmhaoine, Sabhailteacht Déiteain agus seirbhisi Riosca

Bonneagair.

In 2019 chuir Eastait Tusla i lathair straitéis um
Eastdit, ‘Fis le haghaidh Eastdit Tusla’, straitéis
seacht mbliana a aithnionn go bhfuil lucht
saothair ata méadu, éiteas ata ag athra, agus lion
mor foirgneamh ata neamhoiritnach le haghaidh
feidhme tar éis teacht le chéile chun géarchéim
choiriochta, geall leis, a chrutht do Tusla, ata

ar a seal tar éis géargha a chruth le straitéis a
fhorbairt chun aghaidh a thabhairt ar an dishlan
seo. Féachfar le straitéis Eastait Tusla da thoradh
sin le tabhairt faoi na saincheisteanna seo tri chlar
solathair foirgneamh uaillmhianach a mholadh,
lena mbainfear solathar caipitil direach agus
faltaléasa, chomh maith le muinla seachadta
éifeachtach. Is é an sprioc atd ann go mbeidh de
thoradh ar na bearta seo sa deireadh bunathrt
chun feabhais na timpeallachta fisicitla ina

geuireann Tusla ar fail a gcuid seirbhisi, tri eastat
abhaint amach a mbaintear usdid as go maith i
geonai, atd ar ardchaighdean agus até bainistithe
go maith.

T4 de sprioc ann tri chur chun feidhme na
straitéis seo go geuirfear ar fail foirgnimh ata
compordach, inbhuanaithe agus sabhdilte a
thugann fonamh agus céiriocht don phobal
agus son fthoireann i dtimpeallacht réchuiseach,
fhailteach, chothaitheach agus chomhbhach. Ta
d’aidhm aici freisin bonneagar fisiciuil a chur ar
fail a chomhlionann riachtanais agus caighdedin
reachtula reatha, agus usdid thoirgnimh Tusla

a optamu agus, mas ga, a réasunu ionas go
n-usaidfear acmhainni teoranta an bealach is
éifeachtula agus is éifeachtai agus is féidir.

3.5. An Ranndg Dlithitiil
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Cuireann Seirbhisi DIi sainseirbhisi agus tacaiocht dli ar fail do
Tuslaingach réimse a bhaineann le dli um churam leanas agus
comhairle chorparaideach. Déanann Seirbhisi Dli monatdireacht
agus athbhreithnii chomh maith ar réimse na gcostas dli go
ginearalta agus go hairithe tailli bhallghndlachtai Tusla, tailli
comhairleoireachta na Gniomhaiochta agus costais GAL chun
costais dli na Gniomhaireachta a laghdu. Cuireann Seirbhisi DIi
clar oilitina dli ar fail do bhaill foirne go naisitinta i réimsi éagsula
den dli ata abhartha da n-ualach oibre. Cuirtear an oilitint seo ar
fail ar bhonn leantnach ar fud na tire.

Dr¢éirigh le Seirbhisi Dli roinnt gniomhaiochtai
Phlean Gno 2019 a chur i gerich faoi Chuspéir
Straitéiseach 5 agus 6, lena n-diritear a leanas:

® Forbairt leantinach agus cur chun feidhme
an Chorais Bainistithe Eolais Dhleathaigh
laistigh de Tusla;

® Cur chun feidhme clair oilitina dli ata dirithe
ar chliaint agus saincheaptha don tseirbhis
agus sin a chur ar fail do thimpeall 500 ball
foirne;

® Athbhreithnit agus anailis ar chostais dli ata
dlite le hurscaoileadh;

® Coigilti maidir le costas dli a bhaint amach tri
chur chun feidhme iomlan proéiseas solathair
agus conraitheoireacht, agus cloi leis go
hiomlan, le ballghndlachtai Tusla, gach ordu
le haghaidh costais a thaightear in éadan Tusla
aidirbheartu agus athbhreithniu ar phrotacal
um thailli abhcéide, agus coigeartt tilli nuair
is ga.

Chomh maith leis na héachtai seo, agus tri obair
Sheirbhisi DIi Tusla, baineadh amach na torthai
agus na héachtai seo aleanas chomh maith:

® Bhitoradh dearfach ar chas comhionannais
den Choimisitin um Chaidreamh san Ait
Oibre a éisteadh i mi Mheitheamh 2019, agus
an cinneadh breithitnais eisithe i nDeireadh
Fomhair 2019. Ba chas idirdhealaithe é
inar liomhain athair scartha go ndearna
an Ghniomhaireacht um Leanai agus an
Teaghlach leithcheal air ileith cumarsaid
maidir lena leanbh ar bhonn inscne agus
stadas teaghlaigh. Ba é tatal an bhreithneora,
‘“Tar éis machnambh rithabhachtach a
dhéanamh niorbh théidir liom aon fthianaise
shubstainteach a ftheiceail a choinneodh cas
Leithcheala ar chiiseanna Inscne no stadas
Posta/Teaghlaigh.

® Rinne seirbhisi DIi Tusla dul chun cinn mér
agiarraidh cearta saoranachta a thail do
leanai faoi churam. T4 ar solathar comhairle
agus ionadaiochta méadaithe againn maidir
le casanna inimirce, timpeall 40 cas faoi
lathair. Cé gur deacracht fés iad iarratais
ar eaddirseacht, le Seirbhis Eaddirseachta
agus Inimirce na hEireann (SEIE) ag diult

larratais le sinit oibrithe sdisialta a shinit, ta

luas méadaithe feicthe againn i bhfreagrai 6
SEIE maidir le hiarratais ar chead fanacht.
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® Agleantint ar aghaidh ¢ Oifigeach Bainistithe
Faisnéise a earcti in 2018, a bhunaigh
coras bainistithe faisnéise laistigh den
Stiurthdireacht DIi atd ag cabhrti in amanna
freagartha nios gaiste chun comhairli dli a chur
ar fail agus a ligeann do chomhairli nios sonrai
agus cuimsithi. Nuair is ga, tugadh na huirlisi
bainistithe faisnéise seo a leanas isteach chun
cabhr le baill foirne maidir le fiosruithe dli:
® Lainseail Deisce Cabhrai ar
Jitbit: Bhog seirbhisi D1i Tusla
andeasc chabhrach ¢ bheith ag
feidhmit go direach ar Outlook to
dti nabogearrai céanna a isdiideann
an coras deisce cabhrai TF - Jitbit.
Chuir sé seo ar fail don oifig dhli le
nios mé maoirseachta ar na fiosruithe
a thaightear agus le heochairthascairi
feidhmiochta ar roinnt réimsi.
® Lainseail Nuachtlitreach DIi:
Glacadh leis an nuachtlitir raithitil
trid an nGniomhaireacht go 1éir, a
lainsealadh in 2019, le roinnt aiseolais
den scoth don chéad eagran agus ta
si tar éis an oifig dhli a dhéanamh
nios inrochtana agus inaitheanta do
mhorfthoireann na Gniomhaireachta,
agus ag an am céanna ag cur ar fail
nuashonruithe tabhachtacha ar fail
a d’fhéadfadh a bheith caillte ina
héagmais.

® Bhi méadt suntasach in iarratais
ar choimirciocht 4 nglacadh ag an
nGniomhaireacht um Leanai agus an
Teaghlach 6 thus deiridh, agus rinneadh iad
seo a bhainistiu go rathuil laistigh den oifig
dhli. T4 an méadu suntasach in iarratais ann
de bhri gur éirigh na hoibrithe séisialta, ag
obair leis an gCaomhndir Ad Litem arna
cheapadh ag an gcuirt, feasach ar an nga
le mionaoiseach ata ag dul thar aois agus
nach féidir breathnti ina ndiaidh féin n¢6 a
ngnothai a chosaint. Is forbairt € a bhfuil
failte mhor roimhe né cinntitear leis cosaint
leantnach linbh leochailigh ata den chuid
is m¢ faoi chtiram na Gniomhaireachta
um Leanai agus an Teaghlach; cuirtear
seo i bhfeidhm de ghnath tri bhithin
iarratas on nGniomhaireacht um Leanai
agus an Teaghlach agus ar thogra don
Fheidhmeannas Seirbhise Slainte.

® Shruthlinigh an oifig dhli an préiseas iarratais
thuairisc Alt 20 in 2019 chun déileéil le gach
iarratas ar thuairisc Alt 20 ar fud na tire.
Combhairliodh do gach oifig dhli in Eirinn
riomhphost a chur go dti an deasc chabhrach
dhli sa tir agus cruthaiodh bunachar sonrai chun
monatdireacht adhéanamh ar ghniomhaiocht
maidir le hAlt 20. Mar gheall ar an sruthlinit seo
den phrdiseas is féidir le meancoga beaga tarli
agus, mar gheall air sin, ni thaightear an t-iarratas
agus nach gcloitear le spriocdhata na cuirte.

Bernard Gloster, POF, Tusla, ag bronnadh Gradam um Infheistiocht i
Leanai a aithnionn an obair rannphairteach le daocine éga a spreagann
athru ar Phriosun Luimnigh & Tionscadal Teaghlaigh Rae Bedford.

3.6. Rannég na Teicneolaiochta
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In 2019 rinneadh €9m d’infheistiocht i Seirbhisi TFC le nios mo
na 50 tionscadal TFC curtha i gerich. Cuirtear seirbhisi TFC ar fail
tri roinnt aonad a thacaionn leis na gnéithe seo a leanas de TFC:

larratais: Feidhmeanna nualacha a thoinsit
agus a fhorbairt a thacaionn le hobair Tusla
agus cabhru le baill foirne ag uasmhéadu tisaid
na teicneolaiochta chun a bheith ag obair go
héifeachtuil agus go héifeachtach;

Infreastruchtur: Bonneagar teicniuil a thorbairt
agus a choinneadil at4 slan, ar fail go han-éasca,
oiriinach don Gsaid, agus a chuireann ar fail
d’isaideoiri gléasanna agus nascacht a theastaionn
chun é a chur ar a gcumas déibh na cérais agus an
fhaisnéis a theastaionn uathu a rochtain;

Solathar Seirbhise: TFC Tusla a chumasu
chun abheith féinleorga i solathar seirbhisi TFC
d’tsdideoiri. Ta feidhm ata tiomanta ag cailiocht
bunaithe ag an aonad a chuireann na seirbhisi
seo a leanas ar fail: Comhlionadh iarratas TFC,
tacaiocht deisce cabhrai, bainistiocht athraithe
agus bainistiocht fadhbanna.

Straitéis & Dearadh: Ag dirit ar bhainistiocht
caidrimh gno, straitéis, feabhsu seirbhise, polasai
agus comhlionadh, bainistiocht punainne, slandail
agus bainistiocht riosca.

D’éirigh le Seirbhisi TFC roinnt gniomhaiochtai
Phlean Gné 2019 a chur i gerich faoi Chuspéir
Straitéiseach 6, lena n-diritear a leanas:

@® Tairseach Tusla a shineadh chun tact le clara
seirbhisi aoise scoile, seirbhisi ctiramoiri leanai
aoise scoile, clart cigireachta luathbhlianta;

@® Tacaiocht leantinach thorbairt an Chérais
Faisnéise Naisiinta Ctiraim Leanai;

® Forfheidhmiu leantinach réiteach chun proisis
phaipéarbhunaithe reatha atd ann aionadu ar
fud Tusla le comhroghanna digiteacha ceann
le ceann;

® Céim1de réiteach bainistiochta cdsanna a
thorbairt agus a chur chun feidhme chun tacu
le bainistiu atreoruithe aisbhreithnaitheacha
agus seirbhisi conaithe;

Bonneagar riomhchartlainne a fhorbairt chun
tacu le digitia agus storail taifead ciraim
leanai stairitil;

Cur chun feidhme plean bainistithe sonrai a
thorbairt agus a chur chun cinn;

Na cérais bainistithe faisnéise Tdgail le
Comhroinnt a ghlacadh;

Cur chun cinn rél Tusla i bhfeabhst foriomlan
bainistiochta sonrai ar fud na seirbhise poibli
de réir fis bonneagair naisitinta sonrai, an
tionscnamh um Sonrai Oscailte agus straitéis
TFC na seirbhise poibli an colin Sonrai mar
Chumasoir;

Bunu agus bainistiocht na bhfeidhmeanna um
bainistiocht ar theagmhas agus fadhbanna de
réir an chleachtais is fearr chun a chinntiq,
ma tharlaionn teagmhas, go n-athslanaitear
gnathsheirbhis chomh luath agus is féidir leis
an tionchar is 14 agus is féidir ar ghno;
Tacaiocht leanunach a sholathar chun gnéithe
seirbhise TFC a phleanail agus a chomhordu
d’oifigi agus athlonnuithe;

Méadrai seachadta seirbhise a thoilsiti ar bhonn
miosuil le haghaidh daileadh go pairtithe
leasmhara agus Feidhmeannas Tusla;

Curi gerich athbhreithnithe seirbhise le
custaiméiri chun iarracht a dhéanamh
feabhsu seirbhise leantinach a sholathar;
Tégail ar oibriochtid ionad sonrai Tusla

in Brunel, lena n-airitear freastalai agus
timpeallacht stérdla ar an ditreabh,
timpeallacht sldndala imline, timpeallacht
slandala ar an aitreabh, timpeallacht
féinitlachta ar an ditreabh;

Tégail agus oibriochti shuiomhanna
Athshlandala Tubaiste Tusla agus Bonneagair
Leanunachais Gno;
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Aistriu leanunach chorais agus shonrai

Tusla 6n thearainn an Fheidhmeannais
Seirbhise Slainte (FSS) go dti timpeallacht
bhainistiochta nua Tusla;

Tus a chur le haistrit chuntais agus
riomhphoist tsaideora Tusla 6 thearainn go
dti timpeallacht bhainistiochta nua Tusla;
Cur chun feidhme corais bainistiochta
gléasanna le haghaidh monatoireacht, rialail,
slandail agus cumraiocht freastalaithe,
gléasanna moibileacha agus gléasanna gltine/
bairr deisce ag clidach nuashonruithe, rialala,
initchadh agus frithvireas;

Rannphadirtiocht idir an Stiurthéireacht TFC
agus foirne oibre soisialta, lena n-diritear
priomhchldir agus tionscnaimh oibre séisialta;
Curibhfeidhm réigitinach gach céras TFC nua;
Bainistiocht agus riarachan leantnach préiseas
airgeadais TFC agus rialail buiséad TFC;
Bainistiocht leantinach agus feidhmiu Oifig
Thionscadal Tusla, ag cur ar fail cur chuige
struchturtha agus tacuil le haghaidh iarratais
um thionscadail nua, chomh maith le
comhordt agus maoirseacht;

Pleanail Straitéis TFC Tusla 2020-2022.
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Bhi de thoradh ar chur i gerich na ngniomhaiochtai
seo lion suntasach aschur, lena n-airitear:
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Cumast corradh is 3,800 ball foirne le
riomhairi glaine, f6in chliste agus Mifi;

51 chuspoir bunaithe faoi Straitéis Sonrai
Tusla 2019-2022;

Ceithre shuiomh sonrai nua Tusla foilsithe;
536 thacar sonrai foilsithe mar shonrai oscailte;
20 céras nua TFC solathartha in 2019;

29 de 32 chuspdir i Straitéis TFC 2017-2019
curtha i gerich go rathuil;

Initchadh TFC ar chorradh is 200 suiomh;
11,227 nglaoch tacaiochta faoin gCoras
Naisiunta Faisnéise Curaim Leanai (CNFCC)
4 mbainistitiin 2019;

Sé oifig nua nasctha leis an lionra agus
feistithe le trealamh TFC;

Feabhsti na deisce cabhrai TFC chun an chuid
is mo d’iarratais ar thacaiocht TFC a chltidach;
Corradh is 20,000 tuairisceoir agus solathrai
ag tusaid na tairsi chun dul i dteagmbhail go
digiteach le Tusla;

Os cionn 40,000 atreorn, clary, iarratas no
cinedl eile aighneacht déanta ar line chuig
Tuslain 2019.

3.7. Seirbhisi Corpardideacha
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Combhlionann Seirbhisi Corparaideacha Tusla rdl rithabhachtach
ag déanamh maoirseachta ar agus ag solathar roinnt feidhmeanna
tacaiochta rithabhachtacha, lena n-airitear Slainte agus
Sabhailteacht, Cosaint Sonrai agus Saorail Faisnéise. In 2019 chuir
Seirbhisi Corparaideacha agus Oifig an Phriomhfheidhmeannaigh
réimse tionscnamh i gerich sna feidhmeanna seo mar seo a leanas:

Cosaint Sonrai (Lena nAiritear
Saorail Faisnéise)

In 2019 lean Tusla ar aghaidh ag cur i bhfeidhm
bearta suntasacha cosanta sonrai chun a rialuithe
eagraiochtula reatha a fheabhst chun a sonrai
pearsanta a chosaint. T4 na feabhsuithe seo curtha
ibhfeidhm tri chlar oibre TGCS tiomnaithe. Lean
an clar seo ar aghaidh lena chuid oibre in 2019,

ag curi gerich réimse leathan cumasdéiri sonrai
rithabhachtacha chun a chinntit gur choinnigh
Tusla comhlionadh go forchéimnitheach le TGCS.
Leanfaidh Tusla ar aghaidh ag leabti a munla
oibritchain maidir le cosaint sonraii rith 2020
agus 2021 agus ta an Ghniomhaireacht tiomnaithe
go mor do shonrai leochaileacha na dteaghlach
agus na leanai a n-oibrionn siad leo a chosaint.

®

I gcurigerich abhfeidhmeanna reachtula,

laimhsealann Tusla méideanna moéra sonrai

pearsanta leochaileacha i bhfoirm phaipéir agus ®
leictreonach. Agus cinedl agus méid na sonrai
abhailitear, a stordiltear agus a phrdisediltear

sa direamh, t4 sé rithabhachtach go gcosndidh

Tusla na sonrai seo agus go mbainfidh siad amach
comhliontacht le gach reachtaiocht abhartha, lena ®
n-airitear an tAcht um Chosaint Sonrai 2018; an
Rialachdn Ginearalta maidir le Cosaint Sonrai

(RGCS); agus an tAcht um Shaorail Faisnéise 2014.

Treoraionn Aonad Cosanta Sonrai Tusla bunathrt
chun feabhais na hacmhainneachta cosanta sonrai i
dTusla, agus cuireann sé ar fail tacaiocht oibritichain
61a gola do Tuslale haghaidh a ngniomhaiochtai
maidir le comhlionadh (e.g. bainistiocht saruithe,
freagairt ar iarratais ar shonrai ag duine is dbhar do
na sonrai, bainistit ar iarratais chorparaideacha um
shaorail faisnéise).

Ta priomhthocas an aonaid ar aonaid seirbhise
nios leithne no réimsi feidhmiula chun
comhlionadh le cosaint sonrai agus rialachain um
shaorail faisnéise a uasmhéadu.

I measc éachtai an Aonaid um Chosaint Sonrai in
2019 bhi:

Oifigeach um Chosaint Sonrai buan a earcq,
agus roinnt sainrélteicniuil eile chun cabhra
le Tuslalena ngniomhaiochtai maidir le
comhlionadh, lena n-airitear earcu pleanailte
lionra d’oifigigh phriobhdideachais a bheidh
dirithe ar chomhlionadh le cosaint sonrai a
thiomaint i ngach oifig aititil Tusla.
Rannphairtiocht leantinach maidir le rialail
leis an gCoimisitin um Chosaint Sonrai agus
Oifig an Choimisinéara Faisnéise chun léirit
leantinach tiomantais 6n nGniomhaireacht i
leith a n-oibleagaidi reachtuila.

Beachtaiodh a thuilleadh feabhsuithe

déanta ar chroiphroisis ghno agus proisis
chaighdeanacha oibritichain (e.g. le haghaidh
bainistiocht saruithe no iarratais rochtana ag
daoine is 4bhar do na sonrai).

Tact curtha ar fail don Ghniomhaireacht le
haghaidh roinnt gniomhaiochtai ardtosaiochta,
amhail Comhaontuithe Comhroinnte Sonrai
abhfuil Tionchar ag Brexit orthu agus
Measunuithe Tionchair Cosanta Sonrai le
haghaidh gniomhaiochtai ardriosca;
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® Gniomhaiochtai oilitina foirne agus feasachta,
le clar oilitina tiomnaithe RGCS+ agus mol
acmhainni chun cabhr le baill foirne a
n-oibleagaidi reachtla a thuiscint agus
acmhainni a sholathar chun tact leo ina
ngniomhaiochtai maidir le comhlionadh;

® Tosti Chéim 2 de Chlar RGCS+, atd aistrithe
6 chéim a bhaineann le ‘Dearadh agus Cur i
bhFeidhm’ go dti céim a bhaineann le ‘Leabt’.
T4 an clar straitéiseach seo dirithe ar bheachta
agus feabhsuithe ar chdrais agus nésanna
imeachta cosanta sonrai.

In 2019 fuarthas 1142 iarratas ar shaorail faisnéise san iomlan, agus ta na sonrai thios:
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Fuarthas 284 iarratas ¢ dhaoine is &bhar do na sonrai in 2019. Ba é lion na saruithe ar shonrai pearsanta
in 2019 130. Fiosraionn Tusla gach saru sonrai agus cinntionn siad go ndéantar gniomh leastichain
laithreach agus go gcosnaitear cearta daoine.

Slainte agus Sabhailteacht

Cuireann an Roinn Néisiunta Slainte agus
Sabhailteachta ar fail sainchomhairle agus
tacaiocht ar gach ni abhaineann le bainistiocht
slainte agus sabhailteachta a bhaineann leis

an nGniomhaireacht agus a bhaineann le cur i
bhfeidhm cérais laidir bainistiochta sabhailteachta
abhunt agus maoirseacht a dhéanambh air de réir
an Achta um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag
an Obair 2005 agus rialachdin bhainteacha.

In 2019 diriodh i measc na nithe a bhain an Roinn
Slainte agus Sabhailteachta:

® Modul Riomhfhoghlama a lainsealadh in
Marta 2019 chun feasacht maidir le Slainte &
Sabhailteacht a ardu i measc thostaithe Tuslale
3,808 cursa Riomhfhoghlama curtha i gerich;

® Raitis Slainte & Sabhailteachta a bhaineann
go sonrach le suiomh forbartha, ag cabhru le
bainisteoiri line céras bainistiochta Slainte &
Sabhailteachta a chur i bhfeidhm go haitiuil;

® Plean Cérais Bainistiochta Sdbhailteachta
dréachtaithe agus curthailathair don Fhoireann
Bainistiochta Sinsearai/Ceannaireachta
Sinsearai le haghaidh faomhadh;

® Faisnéisithe foirne Sldinte & Sabhailteachta
réigitinacha agus aitiula eagraithe agus
rollaithe amach;

® Seisitin faisnéise sdbhdilteachta dditedin
curtha ar fail ag an bhfoireann Slainte
& Sabhailteachta i rith Sheachtain na
Sabhailteachta Déitedin i nDeireadh Fomhair
2019 chun feasacht a ardu timpeall na
sabhdilteachta dditedin san ionad oibre;

® Seachtain Sabhadilteachta Tiomanaithe
eagraithe agus rollaithe amach i gcomhar leis
an Udards um Shabhdilteacht ar Bhéithre
(USB) i mi Iil 2019 le hocht seisitin faisnéis
ar shabhailteacht tiomanaithe curtha ar fail
ag Oifigigh Sébhéilteachta Béthair USB agus
dhé imeacht bus tointeala USB ag Nexus, Baile
Bhlainséir agus an Tulach Mhor.

T4 an obair seo in 2019 tar éis churi gerich
ghealltanas na Roinne Slainte agus Sabhailteachta
a thabhairt chun cinn faoi Chuspéir
Straitéiseach 6 i bPlean Gné 2019 chun
feasacht a thogail timpeall ar shldinte agus
sabhailteacht in Tusla.

Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

Foghlaim agus Forbairt Lucht
Saothair (FFLS)

Cuireann Foghlaim agus Forbairt Lucht

Saothair (FFLS) ceannaireacht ar fail le

haghaidh cultar foghlama a thorbairt laistigh

den Ghniomhaireacht tri chur le forbairti
straitéiseacha laistigh de Tusla agus tacu le
rannphairtiocht na foirne i réimse leathan
foghlama feidhmi agus gniomhaiochtai forbartha.

In 2019, chuir FFLS i gcrich roinnt
gniomhaiochtai lena n-diritear:

® Solathar réimse leathan idirghabhdla oilitna
caighdeanacha agus saincheaptha i ngach
réigian;

® Usaid nfos mo oilitina ar line le forbairt cldir
Tusla chun tact le Slainte agus Sabhailteacht,
Bainistiocht Gearan, Bainistiocht Ualaigh
Casanna agus Dochar Ceilte (tionscnamh
idirghniomhaiochta le FSS);

® Aistriu go hairithinti oiliina seomra folctha
ar line.

® 619 imeacht foghlama le corradh is 9,000
duine i lathair;

® Sruthlinid oilitint CNFCC laistigh den roinn;

® Le Bainisteoir FFLS sannta do Chomharthai
Sabhailteachta, cuireadh earcaiocht tuilleadh
foirne Foghlama agus Forbarthai gcrich, ag
ceadt acmhainneachta inmheanai breise chun
oilitint a chur ar fail agus tact le cur i bhfeidhm;

® Oiliuint ardleibhéil agus dhirithe curtha ar
fail do bhaill foirne atd pairteach i gcasanna
cuirte, e.g. Cigireacht Luathbhlianta;

® Bunufoirne Foghlama Digiti chun
bainistiocht tionscadail a dhéanamh
ar thorbairt cur chuige i leith foghlaim
dhigiteach ag FFLS;

® Tacaiocht leantinach curtha ar fail do leabu
chleachtas CCTT laistigh de Tusla agus le
gniomhaireachtai comhphdirtiochta;

® Tacaiocht Foghlama agus Forbartha curtha
ar fail do réimse tionscadal, e.g. CASP,
Pleanail don Bhuaine, Seirbhis Lasmuigh
de Ghnathuaireanta, Comhairleoireacht
Mheastnaithe agus Seirbhisi Teiripe (CMST), an
tSeirbhis maidir le hIleispéiris Aibhirseacha Oige
(SIAO) agus comhphroétacal Tusla-Gardai.
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3.8. Ranndg na Cumarsaide

Sa tabla seo a leanas ta sonral lion
na gcriochnuithe oiliuna ar line agus
oilidinti seomra ranga in 2019:

Is é an rol atd ag Cumarsaid tact le réimse iomlan seirbhisi Tusla, go
hinmheanach agus go seachtrach, agus nios mé feasachta orthu a chur
chun cinn. Ta Cumarsaid freagrach freisin agus an rél leitheadach
aimrionn Tusla agus a gcomhphairtithe a chur chun cinni solathar
na seirbhisi sin, agus eispéiris dhearfacha a lan usaideoiri seirbhise.

Modil Oilifina Ax Line fomlén Baineann siad seo amach tri rannphairtiocht réamhghniomhach le
Criochnuithe pairtithe leasmhara seachtracha agus comhphairtithe (e.g. an pobal,

Bainistiocht Ualaigh Cdsanna 88 RLGO, ranna rialtais eile, gniomhaireachtai reachtila agus gach

CF i nGniomh 618 solathrai seirbhise coimisitunaithe), agus tri chumarsaid inmheanach,

Léimhsedil Gearén i dTusla 2903 ag cinntiu go geuirtear in itl do phairtithe leasmhara agus do bhaill

Feasacht ar Shléinte agus Sabhdilteacht do Bhaill Foirne Tusla 3959 foirne go hiomlan maidir le priomhthionscnaimh ar bhealach

Cur i bhFeidhm Tés Aite do Leanaf 867 comhsheasmhach agus trathuil. Féachann feidhm na Cumarsaide

Intreoir ar Tis Aite do Leanaf (2017) 943 le teachtaireachtai comhsheasmhacha agus eolasacha a chinntiq,

Intreoir ar CCTT 287 chun caidreamh mean a thorbairt agus a mhéadu, agus chun muinin

Tomlén Eandir go Nollaig 2019 9615 phoibli a fheabhsu tri theasacht agus brandail nios mo.

Tinrimh Oiliina Seomra Ranga 2019

Cursai a reachtaladh Tinreamh Iomlan
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Ag éiri agus ag bogadh le foireann Tusla agus comhphairtithe le linn Sheachtain
Naisiunta Tacaiochta don Leanbh agus don Teaghlach i Luimneach.

In 2019 bhi an thoireann Cumarsaide

pairteach i gcorradh is 40 tionscadal ar

fud na Gniomhaireacht, lena n-airitear
ceannasaiocht, bainistiocht agus solathar gach
gné de chomhthathu agus athbhrandail Sheirbhis
Follaine Oideachais Tusla go ‘STOT’ (Seirbhis
Tacaiochta Oideachais Tusla).

Lelinn na bliana, bhainistigh an thoireann
Cumarsaide corradh is 500 fiosru 6 na medin.

Chuir an thoireann Cumarsaide i gcrich dha
theachtas feasachta poibli naisitinta in 2019 do
sheirbhisi Tusla: bhi an dara Seachtain Naisitinta
bhlianttil um Leanai agus Tacaiocht Teaghlaigh
de chuid CCTT (Cosc, Comhphairtiocht agus
Tacaiocht Teaghlaigh) ann i mi na Bealtaine, agus
bhi an chéad theachtas ag an nGniomhaireacht
maidir le feasacht phoibli agus earcaiocht i leith
altramais, Seachtain Naisiiinta Tusla maidir le
hAltramas, ar sitil i nDeireadh Fémhair.

Thacaigh an thoireann Cumarsaide go dlith le
pleandil agus forbairt gniomhaiochtai réigiinacha
rannphairtiochtale teachtai dala, seanaddiri

agus ionadaithe poibli aititla. Bhi an chéad da
Ocaid réigitinacha ar sitl sna réigiviin Theas agus

Thiar in 2019. Sa raithe dheireanach den bhliain,
bhi 14 oscailte Oireachtais ar sitil chun tuilleadh
rannphdirtiochta a chur chun cinn le hionadaithe
poibli.

Bhi abhar nua forbartha ar shuiomh gréasain
Tusla ar 670 leathanach gréasain chun taca
le seirbhisi Tusla. Breathnaiodh ar an suiomh

gréasain corradh is ceithre mhillitin uair in 2019.

Eisiodh corradh is 230 nuachtchraoladh
inmhednach le linn 2019 chun baill foirne a
choinneail chun data.

Chuir an thoireann Cumarsaide tacaiocht
theicnitil ar fail le haghaidh thorbairt an tsuimh
gréasain Todhchai a Athrt, arbh iad daoine 6g

a d’tsaid seirbhisi Tusla amhain a chruthaigh é
chun cabhair agus eolas a thabhairt do dhaoine

Oga eile tri dbhar ata taitneamhach do leanai agus

daoine 6ga.
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Taispeanta le torthai 2019 ar an iomlan in go
bhfuil uirlisi agus teicnici forbartha a thuilleadh
ag an bhfoireann cumarsaide chun cleachtais
chomhsheasmhacha a éascu, chun a chinntiu go
bhfuil cumarsaidi ar fud na Gniomhaireachta
comhsheasmhach le luachanna Tusla. Cuireadh
béim i bhfad nios laidre ar chur le laithreacht na
hoibre réamhghniomhai atda 4 déanamh ag Tusla
ar fud na tire, i ngach pobal, ar leibhéal aitiuil agus
réigitnach.

3.9. An Ranndg Straitéise
agus Pleanala Gné

D’éirigh leis an Aonad Straitéis & Gné (ASG),
freagrach as tacaiocht pleanadla straitéisi agus
corais agus proisis le haghaidh thorbairt agus
bhainistit na dtimthriallta tribhliantila pleanala
corparaideacha agus bliantula pleandla a chur ar
fail, roinnt gniomhaiochtai Phlean Gnd a chur

i gerich faoi Chuspdir Straitéiseach 5, lena
n-airitear:

® Solathar mholadh Mheastachain 2020;

® Solathar Phlean Gno 2020;

® Solathar nuashonruithe raithitla don Bhord
agus RLGO chun monatédireacht a dhéanamh
ar chur i bhfeidhm Phlean Gné 2019;

® Gach clar abhartha a chur san direamh lena
n-airitear clar bunathraithe chun feabhais
agus forbairt agus priomhshruthu clar isteach
sa Phlean Gno.

Chomh maith leis seo, chuir an ASG i bhfeidhm
asdid réitigh TF chun monatodireacht a dhéanamh
ar dhul chun cinn ghniomhaiochtai an Phlean
Gnod agus chuir ar fdil tuairiscit nios gonta don
Fheidhmeannas, Bord agus RLGO. Rinne an
t-aonad dicheall cui chomh maith chun glacadh

le freagracht as forbairt na Tuarascala Bliantula
on Stiurthéireacht um Dhearbhu Cailiochta.
Fuarthas faomhadh chomh maith chun forbairt
Phlean Corparaideach 2021-2023 a thabhairt
chun cinn go hinmheanach agus, le modheolaiocht
bainistithe tionscadail in Gisaid, tabharfaidh an
t-aonad an fhorbairt seo chun cinn in 2020.

3.10. Oifig um
Chlarbhainistiu (OBC)

Is é an OBC an theidhm laraithe a chomhordaionn
bainistiocht clar laistigh de Tusla a chuireann

ar fail larphointe don réimse bainistiocht

clar agus tionscadal chomh maith le seirbhis
feabhsaithe proéiseas gno. D*éirigh le OBC roinnt
gniomhaiochtai Phlean Gné 2019 a chur i gerich
faoi Chuspdir Straitéiseach 1, lena n-diritear:

® Tiomsu Clar agus Tionscadal cuimsitheach ar
fud Tusla;

® Gach clar agus tionscadal a mheaitsedil le
gniomhaiochtai den Phlean Gno trid an ASG;

® Tuairisci miosula a chur ar fail ag
taispedint priomhchlocha mile, rioscai agus
saincheisteanna agus spleachais, ag éasct
tosaiochtai a chur in ord;

® Siniu an chursa oilitina Bainistiocht
Tionscadal (tri rannphairtiocht le Scoil Ghno
Bhaile Atha Cliath) le 24 bhall foirne ag baint
amach an Ard-Diopléma i mBainistiocht
Tionscadal;

® Oilitint maidir le Crios Ban Caol a sholathar
do 283 bhall foirne;

® Oilitint maidir le Crios Bui Caol a thorbairt
agus a sholathair do 26 bhall foirne.

Tar éis dhd bhliain d’oibritichdn a churi gerich,
in 2019 comhdhlathaiodh an OBC laistigh de
Tusla agus, le cur i gcrich roinnt tionscadal ata
suntasach go straitéiseach, bhi nios mo feasachta
ar rol agus buntaisti a bhaineann le OBC. I

measc samplai de chomhobair éifeachtach bhi
athbhrandail na Seirbhis Folldine Oideachas mar
STOT, lainsedil thionscnamh Barnahus, forbairt
an Phlean Lucht Saothair, pleanail le haghaidh
Brexit agus tacaiocht do chur i bhfeidhm CASP.

In 2019 bhi béim nios mo freisin ar
acmhainneacht maidir le bainistiocht tionscadal
athdgail ar fud Tusla tri ghniomhaiochtai oiliina
OBC le feabhst gn6 mar thécas acu.

3.11. An Ranndg Polasaithe
agus Taighde

Cuireann an Oifig um Polasai agus Taighde feidhm
sainchomhairleoireachta ar fail don POF agus do
bhainisteoiri sinsearacha chun eolas a dhéanamh
do phleanail straitéiseach thadtéarmach agus
forbairt priomhghniomhaiochtai polasai chun
cuspdiri straitéiseacha na heagraiochta a bhaint
amach sna réimsi polasai um Chosaint agus
Follaine Leanai, Ciram Comhroghnach, Tacaiocht
Teaghlaigh agus Ionchuimsit Séisialta agus
Teagmhail Naisitinta Garda. Chomh maith leis

sin, déanann sé bainistiocht agus comhordu ar
gach gniomhaiocht taighde ar fud Tusla. D’éirigh
leis an Oifig um Polasai agus Taighde roinnt
gniomhaiochtai den Phlean Gnoé a chur i gerich
faoi Chuspdir Straitéiseach 3, 4 agus 5, lena
n-airitear a leanas:

® Cur chun cinn agus tacaiocht leantinach
do thimpeallacht shabhailte chiraim agus
foghlama laistigh den chtiram cénaitheach tri
anailis foirne na hOifige Naisitinta Taighde
(ONT)/Fbégraum Theagmhas Suntasach
(FTS), teagmhais FTS agus proifil duine 6ig a
usaid;

® Solathar eolais i leith sholathar sheirbhisi
Tusla do ghripai mionlaigh eitni lena
n-airitear leanai 6 na pobail Taistealaithe/
Roma, tri aitheantdiri eitneacha a thiosra agus
a shainaithint;

® Tuilleadh forbartha ar an bplean oibre chun
tact le 24 Mheantdir Taighde agus Eolais
Tusla;

® Igcomhar leis an Oifigeach Cosanta Sonrai
agus seirbhisi dli Tusla, tuilleadh forbartha
ar Chomhphrétacal Comhroinnte Sonrai idir
Tusla agus an Garda Siochana agus criochnu
comh-athbhreithnit idir an Garda Siochana
agus Tusla chun comhoilitint a optamu;

® Tacule Tusla, RLGO agus an tAire maidir
le préisis chinnteoireacht agus churtha i
bhfeidhm ag éirf as tuairisc OEG ar a indéanta
is abheadh sé staidéar fadaimseartha ar leanai
faoi churam no leanai ag fagail ciraim sa
chomhthéacs Eireannach.

Chomh maith lena bhfuil thuas, baineadh amach
na héachtai seo a leanas faoi na réimsi polasai agus
taighde seo aleanas.
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Polasai

Polasai um Chosaint agus
Leas Leanai agus Feidhmiu
Idirghniomhaireachta

Bhi an Bainisteoir Polasai i gceannas ar
Lamhleabhar Cosanta agus Leasa Leanai 2 a
fhorbairt agus a thoilsiti in 2019, le htsaid ag
oibrithe séisialta tisline, a mbainisteoiri line
agus gairmithe eile. T4 an lamhleabhar seo

mar thoradh ar chomhoibrit fairsing idir an
Polasai agus an fthoireann oibriochta. Bhi an
Polasai um Chosaint Leanai i gceannas freisin

ar thacaiocht a thabhairt lion treoirlinte agus
nosanna imeachta cleachtais a thorbairt in 2019 a
chuimsigh Comh-Threoirlinte um Dhushaothra
Gnéasach Leanai leis an AGS, treoir maidir

le casanna a dhtinadh, agus athbhreithnit ar
bheartas aistrithe casanna. Bhi an Polasai um
Chosaint Leanai mar thoradh ar an ngrupa oibre
idirdhisciplineach ilghniomhaireachta a thabhairt
chun criche, grapa a d’oibrigh go dicheallach chun
an Comhaontt Idirghniomhaireachta a thabhairt
chun criche ina raibh achoimre ar an gcur chuige
comhoibrithe ileith seirbhisi mi-tisaide gnéis
leanai tri mhanla Barnahus. Bhi an Comhaontt
Idirghniomhaireachta seo larnach sa scéim
phioléta Barnahus a bunaiodh a seoladh i Mean
Fombhair 2019. Criochnaiodh obair freisin ar an
Nos Imeachta agus Treoir um Shubstaint ar Mhi-
Usdid Leana.

Polasai Curaim Malartach agus
Feidhmiu Idirghniomhaireachta

Bhi an bainisteoir Polasai, i gcomhphairt le
Oibriochtai, i gceannas ar an Lamhleabhair
Bealai chun Buanseasmhachta agus an Pholasai
Buanachta a thorbairt, ar chomhairlitichan
fairsing naisiunta é le thart ar 500 ball foirne
oibriochta maidir le lAmhleabhar agus polasai.
Bhi siad i gceannas agus ag tac chomh maith le
sraith polasaithe a fhorbairt agus a thaomhadh do
churam speisialta agus proiseas comhairlitichain
chun tacu leis sin. Chuir an Ghniomhaireacht

a seasamh polasai i gcrich freisin maidir le
litintas cothabhala uchtala. Maidir le hobair
idirghniomhaireachta, d’oibrigh Polasai Ctiraim
Malartach le EPIC chun abhair a d’thorbair
Foéraim leanai a thaomhadh agus a scaipeadh,
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lena n-airitear féilire, bileog faisnéise agus
focloir maidir le leanai faoi chiram. Foilsiodh
sraith straitéisi chun Féraim Leanai a thorbairt i
gcombhar le Oibriochtai.

Tacaiocht do Theaghlaigh agus
lonchuimsiu Sdisialta

Cuireadh an theidhm pholasai seo ar bun ag
deireadh deiridh 2019 agus 6 shin i leith ta si
dirithe ar ghrapai oibre naisitinta a threort maidir
le heaspa didine ag teaghlaigh agus bailiti sonrai
eitneacha a bhunu. Cuireadh an t-athbhreithnia
an Phlean Gniomhaiochta um Imirce Leanai chun
criche freisin.

Comhchaidreamh Naisiunta Garda
Tusla

In 2019, criochnaiodh obair ar Chomhphrétacal
Garda Tusla um Agallamh Speisialtéra ar Leanai.
Cuireadh chun criche athbhreithnit tosaigh ar
oibrit théraim idirchaidrimh bainistiochta aititla
sinsearai Tusla / AGS faoi Children First.

Taighde

Taighde Foilsithe

Exploring Ethnic Data Collection for the Child
and Family Agency. O foilsiodh é t4 grupa oibre
curtha ar bun faoi stitir an Bhainisteora Beartais
um Thacaiocht Teaghlaigh agus Cuimsit Séisialta
chun moltai a chur chun cinn.

A Review on the Availability and Comparability of
Statistics on Child Protection and Welfare, including
Children in Care, collated by Tusla: Child and Family
Agency with statistics published in other jurisdictions.
I mi na Nollag 2019, reachtail an DCYA seiminear
inar roinn an tOllamh John Canavan torthai an
taighde. Foilsiodh an da thuarascail agus ta siad ar
fail ar www.tusla.ie/research.

The Feasibility of Conducting a Longitudinal Study
on Children in Care or Children Leaving Care
within the Irish Context Thangthas ar chomhaontu
tar a éis sin maidir le cur chuige comhphairteach
idir Tusla agus DCYA chun torthai na tuarascéla a
chur ar aghaidh.

Straitéis Meantoéra Taighde agus
Faisnéise 2018-2020:

Comhdhlutht agus tacaiocht leantinach an

cur chuige a bhi ann a bhiimbliana ag an

Oifig Naisiunta Taighde (NRO) agus Meantdir
Taighde agus Faisnéise faoi leith acu, imeachtai
réigitinacha, agus La Lionra Naisianta i mi
Dheireadh Fémhair 2019. Is éard a bhi i gceist leis
seo freisin curilathair 6n Dr Niamh Flanagan 6
NUI Maynooth agus an Dr. Desmond O’'Mahony
on Instititid Taighde Séisialta Eacnamaiochta
(ESRI). Faill a bhi La Naisiunta an Lionra do
mheantéiri a gcuid foghlama a roinnt. Cuireadh
tuarascail théamach agus tuarascail ar dhul chun
cinn le chéile, ag aibhsiti na ngniomhaiochtai, na
dtairbhi agus na bpleananna don straitéis don
todhchai.

Coiste um Eitic Taighde
Neamhspleach (REC) a fhorbairt

Gniomh de chuid an Phlean Corparaidigh
2018-2020 a bhi i mbunt Choiste Eitice

Taighde neamhspleach don Ghniomhaireacht
faoi dheireadh 2018. Toisc gur cuireadh moill

ar an tionscadal seo, aontaiodh in 2019 go
mbunoddh an Oifig Naisitinta Taighde grapa
pleandla tionscadail le tacaiocht PMO chun EC
neamhspleach a bhunt don Ghniomhaireacht
faoi 2020. In 2019 cheadaigh an Coiste Naisiunta
Maoirseachta Beartais (NPOC) nds imeachta
oibriochta caighdeanach REC agus foirm iarratais
chaighdeanach REC; Thug Achmhainni Daonna
tacaiocht d’thogra seachtrach a dhéanamh

do Chathaoirleach neamhspleach REC; agus
rinneadh breithnit ar an déigh a bhféadfai baill
den phobal a earcti ar an REC ag usaid cur chuige
um Rannphairtiocht Othar Poibli (PPI).

Forbairt Polasai sna hOifigi Taighde
Naisitinta (NRO): Mar chuid den theidhm
forbartha polasai leis an NRO, rinneadh na
polasaithe, na ndsanna imeachta agus na
treoirlinte (PPGanna) seo a leanas a fhaomhadh
agus a fhorbairt:

® Nos Imeachta Oibritichain Caighdeanach an
Choiste um Eitic Taighde

® Foirm Iarratais Chaighdeanach um Eitic
Taighde

® Beartas agus Nos Imeachta Scaipeadh Taighde

® Paipéar Tagartha Eolaiochta Oscailte agus
tuarascail achomair

® Treoir d’thoireann na Gniomhaireachta
Leanai agus an Teaghlach ar nuair a chinntear
an cead taighde eiticitil ag teastail (a
forbraiodh =1le faomhadh in 2020).

Suirbhé Foirne: Tosaiodh ar an ullmhichédn
freisin ar an athbhreithnit ar an gcéad suirbhé
foirne CPWS. Rinneadh obair le OE Gaillimh
chun tuiscint a thail ar réimse de thuarascélacha
aiseolais foirne ionas go bhféadfadh freagra

a thabhairt sa dara suirbhé foirne ar aon
cheisteanna nua a thagann chun cinn don
thoireann. Chomh maith leis sin aontaiodh freisin
an suirbhé a chur thart ar gach grupa foirne

chun tuiscint a fhail ar an tionchar a bhi ag cur
ibhfeidhm an chorais iomlain ar an eagraiocht
ina hiomlaine. D’threagair breis agus 1,400 ball
foirne an dara suirbhé foirne, faoi cheannas an
POF Bernard Gloster i mi Dheireadh Fémhair
2019, agus ta sé seo an-luachmhar don eagraiocht
maidir le peirspictiocht na foirne a chloistedil agus
a gcuid riachtanas a chomhlionadh da réir.

Staidéar Taighde Leanai: Cuireadh gripa oibre
Staidéar Taighde Leanai ar bun chun maoirseacht
adhéanambh ar thorbairt agus ar chur i bhfeidhm

- B

An grupa oibre de,chuid Chomhdhail an Chlair
Rannphairtiochta Oige Leanai ag ullmhu le tus a

Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

tionscadal taighde ar scala beag seachtrach agus na
heiliminti seo a leanas mar chuid de:

® Gabhail pointe-ama ar eispéiris daoine dga ar
sheirbhisi CPW;
Cohort daoine 6ga (10 mbliana agus nios sine)
abhfuil taithi acu ar bhunmheastnu agus / né
Comhdhalacha um Chosaint Leanai (CPC) né
ar casanna oscailte Chosaint agus Leas Leanai
(CPW) iad le 12 mhi anuas.
® Taighde a dhéanamh ar cheisteanna ina
ndiritear isteach ar a dtaithi ar sheirbhis, ar
rannphairtiocht i gcinnteoireacht agus ar
rannphairtiocht i bpleanail sabhailteachta.
® Andtuigeann leanai agus daoine 6ga na
fathanna a bhfuil oibri Tusla ag plé leo?
® An bhfuil a thios acu né an dtuigeann
siad an t-abhar imni ar Tusla agus an
fath abhfuil siad ag plé leis an teaghlach?
® Beidh athbhreithnit ar na sraitheanna
straitéisi maidir le Comharthai Sabhailteachta
(SOS) a tisaideann cleachtdiri agus a mbionn
taithi ag na paisti orthu mar chuid den scéip.

Meastoéireacht ar CPWS (Polasai um
Chosaint agus Leas Leanai): Tosaiodh ar
thogra chun munla loighice a thorbairt chun
meastoireacht sheachtrach a dhéanamh ar
CPWS. Rachaidh an obair ar aghaidh go 2020.
Chun tacu leis an bproiseas tairisceana, cuireadh
réamhfthogra chuig gach instititid acaduil in
Eirinn agus chuig dh4 phainéal taighde at4 ann
cheana in oifig an Ombudsman do Leanai agus sa
Roinn Leanai agus Gnéthai Oige (DCYA).
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3.12. Oifig an Phriomhfheidhmeannaigh

Ta freagracht ag Oifig an Phriomhfheidhmeannaigh
(OCEOQ) as feidhmeanna agus gniomhaiochtai uile
Tusla. In 2019, chuaigh an POF nua Bernard Gloster
i mbun poist agus thosaigh sé ar chlar suntasach
rannphairtiochta le husaideoiri seirbhise, leis an
bhfoireann agus le priomhphairtithe leasmhara
eile. Cuireadh céras comhdhalacha feidhmiochta ar
bun freisin, agus cuirfear i bhfeidhm é i mi Eandir
2020. Ina theannta sin, ta freagracht ar an OCEO as
an Rannan Gnéthai Parlaiminte freisin.

Gnéthai Parlaiminte

Lean Rannan Gnoéthai Parlaiminte Tusla (RGPT
Tusla) ag bainistit idirghniomhaiochtai na
Gniomhaireachtale DCYA agus leis an Oireachtas
tri bhainistit éifeachtach ghnéthai parlaiminte
Tusla athorbairt, a stiiradh agus monatéireacht
adhéanambh air. Mar chuid de seo rinneadh
comhordu ar threagairti ar Cheisteanna Parlaiminte,
ionadaiocht, ceisteanna 6 14 go 14, diospoireachtai

ar shaincheisteanna trathula, ceisteanna an
chomhchoiste agus an cheannaire, chomh maith le
taifid a choinnedil agus tuarascalacha feidhmiochta
aullmhi. Bhunaigh Tusla seoladh riomhphoist faoi
leith maidir le gndthai parlaiminte: tuslapad@tusla.
ie. Ar an abhar go bhfuil obair RGPT Tusla a tiomaint
ag spriocdhatai, tugtar aitheantas do gach Ceist agus
ionadaiocht Parlaiminte nuair a thagann iad, agus
déantar gach iarracht freagrai a eisitiint laistigh de
na framai ama riachtanacha. Cinntionn Oifig an
Phriomhfheidhmeannaigh gach freagra.

Priomhdhushlan agus gndthachtail do Tusla
PAD in 2019 a bhi sa chdras nua leictreonach gan

PQs/ Representations in 2019

Raithe Ceisteanna Parlaiminte

Q1 9%

Q2 76

Iomlan 376

phaipéar a thug siad isteach agus a chuir siad i
bhfeidhm chun Ceisteanna Parlaiminte (PQanna)
abhainistit. Ta ePQ ar cheann de na hiarratais a
sholathraionn Oifig Phriomhoifigeach Faisnéise
an Rialtais faoin gclar Build to Share. Rianaionn,
bainistionn agus freagraionn ePQ) ceisteanna
parlaiminte tri chomhéadan SharePoint ata so-
Gsdaidte. T4 ranna rialtais ag baint Gsaide as ePQ

le tamall maith anois ach ta Tusla ar cheann de na
chéad ghniomhaireachtai rialtais chun an coras

a chur i bhfeidhm. T4 ePQ mar chuid den chlar
nualaiochta agus digiteacha ata 4 sheachadadh faoi
Straitéis TFC Tusla agus thacaigh Seirbhisi TFC
agus Corparaideacha go mor leis an tionscadal cur
chun feidhme faoi stitiir Tusla PAD.

Tionscadal suntasach agus bealach nua oibre do
bhainisteoiri Tusla a bhi ann nuair a chuireadh

an coras nua ePQ i bhfeidhm i Tusla. Rinneadh
scéim phioldtach rathuil agus solathraiodh abhar
oilitina agus treorach do nios mé na 100 tsaideoir.
Leanfaidh an tionscadal ar aghaidh go 2020 nuair
a mheastar go ndéanfar ePQ a chur i bhfeidhm ar
bhonn céimneach go rathuil san eagraiocht ina
iomlaine.

D’oibrigh PAD le foireann Cumarsaide Tusla freisin
chun clar rannphairtiochta poibli / polaititla a
ullmhu agus a sheachadadh le himeachtai rathula i
gCorcaigh, Gaillimh agus Dail Eireann.

T4 mionchur sios ar na freagrai a d’eisigh RGPT
Tusla amach thios:

Ionadaiochtai Tomlan
82 178

96 172

116 195

123 248
417 793
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4. Bord Tusla, Rialachas Feidhmitichain

agus Corparaideach

Cuimsionn Rialachas Corparaideach na cérais agus na nésanna
imeachta trina ndéantar eagraiochtai a stiiradh, a rialt agus
abhainistit. Ta Tusla tiomanta do na caighdeain rialachais
chorparaidigh is airde a bhaint amach. T4 an Ghniomhaireacht,

agus a cuspoiri rialachais a saothru aici, i ndiaidh an Céd Cleachtais
um Rialachas Comhlachtai Stait (2016) a ghlacadh agus ndésanna
imeachta a chur i bhfeidhm chun a chinntit go gcomhliontar an Céd.
Sa Chdd Cleachtais um Rialachas Comhlachtai Stait 2016 leagtar
amach na caighdedain dea-chleachtais maidir le ceannaireacht,
éifeachtulacht agus cuntasacht an Bhoird, agus cuirtear forbairti
rialachais, athchoirit na hearnala poibli agus comhairliichain

le pairtithe leasmhara san aireamh. Ta an Bord freagrach as
bainistiocht cheart na Gniomhaireachta agus treoraionn sé go laidir
na prionsabail ata leagtha amach sa Chdd chun a threagracht a
chomhlionadh chun a chinntiti go gcomhlionann gach gniomhaiocht
an caighdean is airde de rialachas corparaideach. Leanann struchtur
na tuarascala seo na prionsabail larnacha a shainaithnitear sa Chéd
Cleachtais um Rialachas Comhlachtai Stait 2016.

4.1. Ceannasaiocht agus Eifeachtulacht

Rd6l an Bhoird

Tugann an Bord ceannasaiocht agus treoir lena
chreat rialachais. I measc na bpriomhchaidrimh
athacalonn leis an gereat rialachais ta

struchtur coiste an Bhoird, POF, an Fhoireann
Feidhmitichdin, an tAire agus an Roinn Leanai
agus Gnéthaf Oige. T4 feidhmeanna an Bhoird
leagtha amach i reachtaiocht rialaithe na
Gniomhaireachta, san Acht Ghniomhaireacht um
Leanai agus Teaghlach 2013.

Ta comhthreagracht ag an mBord as treo
straitéiseach foriomlan na Gniomhaireachta a
chur ar bun laistigh de theorainneacha an tdarais
reachtuil ata aige. Déanann an Bord aidhmeanna
straitéiseacha na Gniomhaireachta a chomhaontua

leis an Aire agus cinntionn sé an usdid is fearr is
féidir a bhaint as acmhainni chun a chuspoiri mar
bhord a bhaint amach.

T4 an Bord freagrach as caighdean an chorais
chuntasaiochta agus tuairiscithe airgeadais na
Gniomhaireachta a chinntiu agus as a dheimhnit
go ndéantar cérais éifeachtacha rialaithe
inmheanaigh a cheapadh agus a chur i bhfeidhm.

Déanann an Bord athbhreithnit ar rialuithe agus
nosanna imeachta Tusla chun dearbht réastinach
athabhairt dé féin go bhfuil rialuithe agus ndsanna
imeachta den sért sin leordhéthanach chun
comhlionadh a oibleagdidi reachttila a chinntit.
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Comhdhéanamh agus Struchtur an
Bhoird

Forailtear de réir an Achta Gniomhaireachta

um Leanai agus an Teaghlach 2013 do cheapadh
Cathaoirligh, Leas-Chathaoirligh agus seachtar
Gnath-Chombhaltai Boird. Ceapann an tAire
Leanai agus Gnéthai Oige comhaltaf an Bhoird
agus, le faomhadh 6n Aire Caiteachais Phoibli
agus Athchoirithe. Ceaptar comhaltai an Bhoird ar
feadh téarma oifige 6 thri go cuig bliana.

Taréimse chui de scileanna ag comhaltai an bhoird
chun na feidhmeanna is ga acu a chomhlionadh
achurigerich.IS féidir le comhaltai an Bhoird,
imbun a gcuid dualgas, comhairle ghairmiuil
neamhspleach a ghlacadh, sa chas ina measann siad
gur ga é sin adhéanamh chun a gcuid dualgas mar
chombhaltai boird a chur i gerich.

Ni mor don Bhord 10 geruinniu ar a laghad a
bheith aige in aghaidh na bliana, de réir Acht na
Ghniomhaireacht um Leanai agus Teaghlach
2013; Tharla 12 cruinnit in 2019. T4 tuarascail

Maria Walsh, FPE, ag seoladh na haipe Happy Head go
hoifigiuil le daoine éga 6 scoileanna aitiula i nGaillimh a
d’fhorbair an aip i bpairt le Tusla agus Seirbhisi
Teaghlaigh Gaillimh Thuaidh.

-

mhionsonraithe maidir le comhdhéanamh an
Bhoird, a chomhaltali, coisti, sceideal agus freastal
ar chruinnithe Boird agus Coiste i 2019 le fail sa
Raiteas Rialachais agus Tuarascail na gComhaltai
Boird laistigh de na Raitis Airgeadais Bhliantula
(Cuid IT) sna tuarascala seo.

POF agus Foireann Feidhmitichain

Déanann an Bord bainistiocht, rialt agus treoir
laethtiil na Gniomhaireachta a tharmligean

chuig an bPriomhfheidhmeannach ach amhain
nafeidhmeanna sonracha a choinnionn sé

dé féin. Coinnitear maoirseacht ar chinnti, a
tharmligeann an Bord, tri chreat laidir tuairiscithe
lena mbaineann struchtuar choiste an Bhoird, an
POF agus an Fhoireann Feidhmitichain. In 2019
leathnaiodh an Fhoireann Bainistiochta Sinsearai
isteach san Fhoireann Ceannaireachta Sinsearach
chun Stiurthoiri Réigitinacha a aireamh. I Mean
Fombhair 2019 cheap an Bord Bernard Gloster mar
an POF.

Combhalta den
Fheidhmeannas

Bernard Gloster

Jim Gibson

Eoin Sheridan

Colette Walsh

Kim Hayes

Laura Slevin

Pamela Benson

Linda Creamer

Patricia Finlay

Donal McCormack

Noel Kelly

POF (6n 16 Mean Fémhair 2019)

COO

POF Eatramhach (go dti 16 Mean Fémhair 2019)

Stiurthoir Airgeadais

Stitrthéir Eatramhach Airgeadais (go dti 16 Mean
Fomhair 2019)

Stitrthoir ar Acmhainni Daonna (d’éirigh as
7/10/2019)

Stitrthoir Eatramhach ar Acmhainni Daonna
(ceaptha ar an 11/10/2019)

Stitrthéir Céiliochta agus Dearbhaithe

Stitrthéir ar Aistriu agus Polasai

Stitrthoir ar Sheirbhisi Corpardideacha

Stiarthoir ar Sheirbhisi Dlithitla

Stidarthoir TFC

Ceannaire Cumarsdide

Stidarthoir Seirbhise, DNE

Stitrthoéir Seirbhise, DML

Stitirthéir Seirbhise, O Dheas

Stiarthoir Seirbhise, Thiar

Stiarthoir Seirbhise, Seirbhisi Conaithe

Stitrthoir, TESS

An Stitarthoir Seirbhise Néisitnta Rialachan um
Sheirbhisi Leanai

Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

Foireann

Bainistiochta Sinsearai
(FBS)

v

Foireann

Ceannasaiochta
Sinsearai (FCS)

v
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Eifeachtulacht an Bhoird

Déanann an Bord measunu bhliantuil ar a
fheidhmiocht féin de réir an Chéid Chleachtais
um Rialachas Comhlachtai Stait 2016. Is é cuspoir
leis an meastodireacht athbhreithniti a dhéanamh
ar oibrit an Bhoird féin agus bealai a aithint chun
feabhas a chur ar éifeachttlacht.

In 2019 thug an Bord faoi thionscadal chun
sceideal pleanala agus tuairiscithe an Bhoird a
theabhsu tar éis athbhreithnithe in 2018/19, ag
cuimsit na nithe insolathartha seo a leanas:

® Plean Oibre Miosuil Criochnaithe an Bhoird
do 2020;

@ Plean Oibre Coiste agus Sceideal Cruinnithe a
chomhthath le Plean Oibre an Bhoird;

® Doiciméadu tuairiscithe caighdednaithe, lena
n-airitear Tuairiscitheoiri Tuarascala agus
Teimpléid Tuairiscithe Boird,;

® Doiciméad treorach a thorbairt maidir le
hullmhti paipéir an Bhoird agus na gcoisti.

D’thonn a éifeachtilacht a thorbairt agus a

choinneadil, tugtar deiseanna do bhaill an Bhoird

a dtuiscint ar obair na Gniomhaireachta a

fheabhsu tri chruinniu le solathraithe seirbhise

Tusla, cuairteanna ar laithredin agus cuiri chuig

comhdhalacha agus imeachtai Tusla.

In 2019 rinne an Bord cruinnit a sceidealt i
Réigiun Lar na Tire agus thug sé cuireadh do
sholathraithe seirbhise aititla curilathair a
dhéanambh ar na seirbhisi a sholathraitear, na
dushldin agus na héachtai. Socraiodh cuairt

ar an laithrean do bhaill an Choiste Seirbhise
agus Cailiochta chuig Aonad Ctiraim Speisialta
Bhaile an Dtin chun feasacht agus tuiscint nios
fearr a thabhairt ar sheirbhisi conaithe Tusla.
D’fhreastail baill an Bhoird ar Chomhdhail an
Chlir Rannphairtiochta Oige Leanai a tiondladh
i mBaile Atha Luain in Aibre4n 2019 agus ar

an gCruinnit Naisitinta um Chomharthai
S4bhéilteachta a tionéladh i mBaile Atha Luain i
mina Samhna 2019.

T4 clar ionduchtaithe i bhfeidhm chun baill
nua an Bhoird a chur ar an eolas faoi obair na
Gniomhaireachta. Is iad na priomhghnéithe
na cruinnithe leis an gCathaoirleach, POF,
Feidhmeannas agus cruinnithe faisnéise ag
bainisteoiri ar dbhair shonracha de réir mar

is ga. Spreagtar baill an bhoird, mar chuid den
chlar forbartha leantinai, chun freastal ar chursai
abhartha agus comhdhadlacha agus imeachtai
Tusla.

Bionn Cathaoirleach an Bhoird i dteagmhail leis
an Aire agus leis an DCYA maidir le comharbas
an Bhoird, chun meascan iomchui scileanna,
éagsulachta agus taithi ar an mBord a chinntit.

Céid lompair, Eitic san Oifig
Phoibli agus Faisnéisiu Breise
Leasanna 6 Chomhaltai Boird agus
Faiséisniu faoi Chosaint

Leagtar amach sna hAchtanna um Eitic in
Oifigi Poibli 1995 go 2001 dualgais reachtila
abhaineann le comhaltai boird agus fostaithe
ar leithligh 6 fhoralacha an chdid seo.

Cloionn an Bord an tAcht um Eitic san Oifig
Phoibli 1995 go 2001 agus ghlac sé, de réir an
Acht na Gniomhaireachta um Leanai agus an
Teaghlach 2013, lena Ch6d Tompair féin. Déanann
an Bord faomhadh ar Chaighdeain Tonracas agus
Co6d Iompair Tusla agus ta sé ar fail ar shuiomh
Gréasain Tusla.

Chombh maith leis na hAchtanna um Eitic in Oifigi
Poibli 1995-2001, déanann comhaltai an Bhoird
faisnéisit blianttil ar aon choimhlint leasa atda ann
no a d’théadfadh a bheith ann. Ta baill an bhoird
freagrach as fogra a thabhairt go leantnach do
Runai an Bhoird m4 thagann siad ar an eolas faoi
aon athru ar a gctinsi maidir le coimhlinti leasa.

Tandésanna imeachta bunaithe agus coinnithe

ag Tusla chun nochtuithe cosanta agus nésanna
imeachta a dhéanamh chun déiledil le nochtadh
den sort sin. De réir Alt 22 den Acht um Nochtadh
Cosanta 2014, foilseoidh Tusla tuarascail
bhlianttil ar lion na bhfaisnéisi faoi chosaint a
fuarthas an bhliain roimhe sin agus na bearta mar
thoradh orthu.

4.2. Cuntasaiocht

Comhlionadh Acht na
Gniomhaireachta um Leanai agus
an Teaghlach 2013 agus Céid
Rialachais Chorparaidigh

Ghlac an Ghniomhaireacht leis an gCod Cleachtais
um Rialachas Comhlachtai Stait (2016) agus ta
noésanna imeachta curthaibhfeidhm aici chun
adheimhnit go gcomhliontar an Cod. Sa Chod
Cleachtais um Rialachas Comhlachtai Stait leagtar
amach prionsabail an rialachais chorparaidigh is

ga do Bhoird Stait a chomhlionadh. Déanann an
Ghniomhaireacht monatdireacht ar acomhlionadh
lena dualgais dhlithitila agus rialachais mar ata
leagtha amach in Acht na Gniomhaireacht um Leanai
agus an Teaghlach 2013 agus sa Chdd Cleachtais

um Rialachas Comhlachtai Stait 2016 le treoir 6
sheicliostai comhlionta agus cruinnithe débhlianttla
leis an Roinn Leanai agus Aonad Rialachais Gnéthai
Oige. Comhlionann an Ghniomhaireacht gach gné
d’Acht na Gniomhaireachta um Leanai agus an
Teaghlach 2013 agus comhlionann si prionsabail an
rialachais chorparaidigh, abhionn ar an mBord a
chombhlionadh de réir an Choid.

) i,
Bernard Gloster, POF, Tuslg ag
casadh le Comhairle na nOg EPIC.
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Cod Rialachais Tusla

Bionn ar an nGniomhaireacht de réir Alt 50
d’Acht na Gniomhaireachta um Leanai agus

an Teaghlachh 2013 Céd Rialachais a chur le
chéile agus a chur faoi bhraid an Aire Gnothai
Leanai agus Oige chun faomhadh a fhail. Is é
Acht na Gniomhaireachta um Leanai agus an
Teaghlach 2013 an bunts atd le C6d Rialachais
Tusla. Ta obair agus freagrachtai an Bhoird, an
Chathaoirligh agus an POF leagtha amach i gCdod
Rialachais Tusla, ina bhfuil abhair ata curthain
airithe go sonrach ag an mBord lena gcinneadh.

Déanann an Bord athbhreithnia ar théarmai
tagartha ata ag gach fochoiste de chuid an Bhoird
ar bhonn bliantuil, déanann sé Caighdedin
Tonracas agus Céd Iompair na Gniomhaireachta
a cheadu agus déanann sé athbhreithnit ar a
threoirphrionsabail ag iarraidh feidhmeanna
reachttla agus Plean Corparaideach na
Gniomhaireachta a thorbairt. Déanann an Bord
athbhreithnit ar chomhlionadh lena Chdd
Rialachais tri linte freagrachta soiléire a chinntiu,
comhlionadh le buanorduithe an Bhoird agus
riachtanais tuairiscithe. Ta Cod Rialachais Tusla
faoi athbhreithnit i lathair na huaire.
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Comhaontu Maoirseachta

De réir Alt 8.4 den Chdd Cleachtais um Rialachas
Combhlachtai Stait 2016 ni mor don Roinn
Leanai agus Gnéthai Oige a dheimhnit go bhfuil

Comhaontua Maoirseachtai scribhinn aici le Tusla.

De réir Comhaontaithe Maoirseachta ni mor na
nithe seo aleanas aléiriu:

@ creat dlithiail Tusla,

an timpeallacht ina bhfeidhmionn sé,
cuspOir agus freagrachtai Tusla,
Leibhéal comhlionta Tusla leis an gCod,

®© ©® ® ®

sonrai faoin gComhaontu Seachadta
Feidhmiochta, agus

®

socruithe maidir le maoirseacht,
monatoireacht agus tuairiscia ar
chomhréireacht leis an gcomhaontu
maoirseachta.

Ceadaiodh an comhaontti maoirseachta reatha
idir Tusla agus DCYA i mi an Mheithimh 2019
agus déanfar athbhreithnia air gach tribliana ar a
laghad.

Tuairisciu Airgeadais agus Gno

De réir Acht na Gniomhaireachta um Leanai
agus an Teaghlach 2013, t4 dualgas ar an mBord
gach bliain na Raitis Airgeadais Bhliantula a
ullmhti agus Tuarascail Bhliantuil a ghlacadh
maidir le comhlionadh na bhfeidhmeanna
Gniomhaireachta agus a thaomhadh (AFS). T4 an
Bord den tuairim go bhfuil na Raitis Airgeadais
Bhliantula ina léargas firinneach agus coir ar
theidhmiocht airgeadais na Gniomhaireachta
agus an riocht airgeadais ag deireadh na bliana
2019. Leagtar amach dualgais na gcomhaltai Boird
maidir leis na raitis airgeadais sa AFS 20109.

Rinneadh na Raitis Airgeadais Bliantula agus an
Tuarascail Bhliantuil do 2019 a dhréachtu de réir
Cdd an chleachtais do Rialachas Comhlachtai
Stdit 2016. Is é Tuarascail Bhliantuil 2019

an séu Tuarascdil Bhliantuil a d’fhoilsigh an
Ghniomhaireacht agus an dara ceann a foilsiodh
faoin bPlean Corparaideach 2018 -2020.

Meastoireacht an Bhoird ar
Fheidhmiocht de réir

Phlean Gné 2019

Rinneadh Plean Gnd 2019 a ullmh de réir
riachtanais Alt 46 d’Acht na Gniomhaireachta
um Leanai agus an Teaghlach 2013, agus mar
fhreagairt ar Raiteas Feidhmiochta 2019, arna
eisithe ag an Aire Leanai agus Gnéthai Oige do
Chathaoirleach an Bhoird.

IsibPlean Gnd 2019 a leagtar amach cuntas ar

an méid cur i bhfeidhm sa bhliain le go mbainfi
amach cuspdiri straitéiseacha foriomlana Phlean
Corparaideach 2018 - 2020. Tugadh nuashonra
maidir le cur i bhfeidhm an Phlean Ghné 2019 don
Bhord uair sa raithe agus ta sé seo sonraithe faoin
alt bPlean Gno na tuarascala seo.

Raiteas ar Rialuithe Inmheanacha

Aithnionn an Bord go bhfuil freagracht air

a chinntit go ndéantar coras éifeachtach
rialaithe inmhednaigh a chothabhdil agus a
fheidhmit. In 2019 rinne an Bord, trid an tidaras
atarmligeadh chuig an gCoiste Initichta agus
Riosca, athbhreithniu ar éifeachtilacht chéras
rialaithe inmhedanaigh Tusla. De réir Chod
Cleachtais um Rialachas Comhlachtai Stait 2016,
déanann Cathaoirleach an Bhoird raiteas thar
ceann an Bhoird chun na socruithe a léiria chun
coras rialachais agus rialuithe airgeadais a chur i
bhfeidhm.

Bainistiocht Riosca

Ta bainistiocht riosca f6s mar phriomhréimse
focais don Bhord, don Choiste Seirbhise agus
Cailiochta agus don Choiste um Initchadh
agus Riosca. Leanfaidh an Bord ar aghaidh

ag coinnedil obair an Choiste Seirbhise agus
Cailiochta agus an Choiste um Initichadh agus
Riosca faoi athbhreithniti in 2020 maidir le
bainistiocht riosca agus a bhfreagrachtai faoi
seach. Ta achoimre ar na Rioscai agus na Rialuithe
Corparaideacha ar fail in Aguisin 1 (Cuid 1) den
tuarascdil seo.

Fdécas le haghaidh 2020

In 2020, beidh fécas an Bhoird ar an eagraiocht a
athchdirit ar bhonn struchttrtha, ar thorbairt an
Phlean Chorparaidigh 2021-2023 agus ar chur i
bhfeidhm leantinach an Chlair RGCS.

4.3. Corais Chailiochta agus
Riosca

Is rithabhachtach dea-rialachas a chinntit

chun feidhmit éifeachtach Tusla i seirbhisi
ardchaighdedin a sholathar do theaghlaigh agus do
leanai. D4 bhri sin, td an Ghniomhaireacht dirithe
ar chur chuige laidir cérasach maidir le dearbht
cailiochta, bainistiocht faisnéise agus bainistiocht
riosca a thacaionn le bearta laidre maoirseachta agus
rialachais inmhednaigh sa eagraiocht. Baintear é seo
amach tri obair na Stitrthéireachta um Measunt
Fiuntais, ata freagrach as feabhsu leantinach agus
bainistiocht riosca éifeachtach a chur chun cinn i
seirbhisi do leanai agus do theaghlaigh tri:

® Measunu, monatoireacht agus tuairiscit
oibiachtuil a dhéanamh ar chailiocht agus ar
shabhailteacht seirbhisi;

® Laghdt narioscai aitheanta a riant agus a
thiomaint;

® Corais, faisnéis agus uirlisi a sholathar a
thacaionn le feabhst na seirbhise.

In 2019, rinne an Stiurthoireacht um Meastinun
Fiuntas dul chun cinn maidir le cérais chailiochta
agus riosca na Gniomhaireachta a thorbairt agus a
theabhsu ar an ddigh seo a leanas:
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Tuairisciu faoi Fhaisnéisiu agus
Maoirseacht faoi Chosaint

In 2019 chuir an Fhoireann um Fhaisnéisia
agus Maoirseacht Chosaint, foireann a bhionn
ag plé le gach gné den thaisnéisit faoi chosaint,
agus diritear leis seo fail, réamhmheastéireacht,
imscradu, tuairisciu, bainistiocht finnéithe,
téarmai tagartha, agus caomhnu polasaithe,
ndsanna imeachta agus cleachtas abhartha, i
dteannta le moltai rianaithe ar thuarascalacha
ar fhorais mhaoirseachta, mar an tUdards um
Fhaisnéis agus Cailiocht Slainte, an tOmbudsman
do Leanai agus daoine eile, roinnt gniomhartha
arinneadh i bPlean Gnd 2019 faoi Chuspdiri
Straitéiseacha 4 agus 5. Ba é an toradh a bhi ar
churi gerich na ngniomharthai seo na:

® Comhordd ar threagairt Tusla don phlean
gniomhaiochta a d’eascair as imscrudu HIQA
ar bhainistiocht liomhainti faoi mhi-tisaid
ghnéasach leanai i gcoinne daoine fasta ar
tdar imni iad ag an nGniomhaireacht um
Leanai agus an Teaghlach (Tusla) 2018;

® Prdiseas a chur i bhfeidhm chun riala
larnach agus maoirseacht a dhéanamh ar
ghniomhartha (ag eascairt on Ombudsman,
HIQA, QA inmheanach, srl.)

Lena chois sin, fuair an thoireann faomhadh
freisin ar an bpolasai athbhreithnithe chun
moltai naisitinta a rianu agus chuir siad coras TF i
bhfeidhm chun tact le cur i bhfeidhm an pholasai
seo, agus bhi 13 rianaitheoir ag dul beo ar an
georas TF seo faoi dheireadh mhi na Nollag 2019.

Tusla Child & Family Acancy
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Rinneadh faisnéisiu a laimhseail freisin faoin
Pholasai um Fhaisnéisit faoi Chosaint. Cuireadh
tas le himscerudu faisnéisit faoi chosaint amhain
in 2019, agus bhi ceithre imscrudd eile ar siul. Mar
thoradh ar initichadh a rinne an tArd-Reachtaire
Cuntas agus Ciste (C&AG) in 2019, ni dhearnadh
aon tracht ar thuairisc den chéad uair.

Bainistiocht Riosca agus Teagmhais

Is é an fath a bhfuil an Fhoireann Bainistiochta

um Riosca Teagmhas na chun corais riosca agus
bainistit teagmhas a chur i bhfeidhm taobh istigh
den Ghniomhaireacht agus sin a chothabhail. Is é
cuspdir na foirne a chinntit go bhfuil Tusla eolach
faoi chineal a rioscali, a stadas agus an ddigh a bhfuil
siad 4 mbainistit. Airitear leis an méid a bhain an
fhoireann amach in 2019 bhi:

® Feasacht mhéadaithe ar an gCdras Naisiunta
um Bainistiocht Teagmhas (NIMS);

® Céim 1 criochnaithe den tionscadal clar riosca
leictreonach le TFC; Moltai 6 thuarascalacha
an Phainéil Athbhreithnithe Naisitinta (NRP)
2011-2018 athbhreithnithe agus druidte sios
ar Rianoir Gniomhaiochta Naisitinta Tusla;

® Tuairisciodh 1,070 eachtra ar NIMS le feabhas
ar lion na n-éileamh a tuairisciodh roimhe seo
mar theagmhais (CPRIanna) ar an NIMS 6
Leibhéal E (=50%) go Leibhéal D (=40%);

® 200 seisitn eolais foirne d’threastail ar
pholasai bainistiocht rioscai Tusla;

® D’threastail 64 ball foirne agus lucht déanta
polasaithe ar dha imeacht foghlama NRP a
eagraiodh - ceann acu ar bhonn néisiunta agus
ceann eile ar bhonn réigitinach.

In 2019 ba mhor feasacht ar chtrsai bainistiochta
riosca agus teagmhas agus diriodh i bhfad nios
mo ar thoghlaim 6 athbhreithnithe ar theagmbhais
thromchuiseacha agus bas leanai.

Codrais um Dhearbhu Cleachtais
agus Feidhmiochta (PAPS)

D’éirigh le foireann PAPS sa bhliain 2019

a priomhsprioc amach, tri chlar iomlan
iniuchoireachtai ar chleachtais agus cuairteanna
monatdireachta a chur chun criche. Bhi na
hinitchoireachtai seo, a méadaiodh tri shraith
iomlan tuarascalacha feidhmiochta agus
gniomhaiochta a chur ar fail, rithabhachtach

chun forbhreathnii neamhspleach, inmheanach
agus oibiachtuil a sholathar ar leordhéthanacht
agus éifeachtulacht fhoriomlan na bhfeabhsuithe
ar chleachtas de réir chuspdiri na Straitéise

agus Phlean Corparaideach um Chosaint agus
Leas Leanai, chomh maith le creat rialachais
foriomlan na Gniomhaireachta agus beartais
riosca agus eachtrai. Baineann bainisteoiri
oibriochta tisaid as torthai agus moltai na
n-initchdireachtai cleachtais seo chun cleachtas,
bainistiocht riosca agus rialachas a theabhst

ina réimsi seirbhise faoi seach agus chun
dearbhu a thabhairt do Bhord Tusla agus don
Phriomhfheidhmeannach maidir le feabhstichain
intomhaiste ar sheirbhisi.

Forbraiodh Cairt Initichdireachta Cleachtais
Naisiunta, ina gcuirtear in idl go soiléir misean,
scoip agus rol na Foirne Naisitinta um Dhearbhu
Cleachtais agus Monatdireacht Seirbhise (PASM)
chun gach ceann de sheirbhisi oibriochta Tusla

a athbhreithnit agus a initichadh, in 2019 agus
cuireadh Plean Initchta 2019 le chéile, ag imliniu
clar iomlan initchtai téamacha cleachtais le
déanamh ag an bhFoireann PASM.

Baineadh amach 111 initchdireacht ar
chleachtais agus cuairteanna monatoireachta
ar fud seirbhisi cosanta leanai agus leasa Tusla,
seirbhisi ciiraim altrama agus seirbhisi caraim
choénaithe agus speisialta leanai in 2019. Thug
Foireann PASM tri initcho6ireachtai méra
naisiunta freisin maidir le proifil dhéimeagrafach
leanai ar an gCoras Fogra um Chosaint Leanai
(CPNS) oibriti na seirbhise cosanta leanai
in ionaid na Gniomhaireachta Failtithe agus
Combhthathaithe, agus uirlisi cleachtais
Combharthai Sabhailteachta a chur i bhfeidhm go
naisiunta. Chuir cur i bhfeidhm initichdireachta
raithitil nua agus formaid tuairiscithe achomair
sé mhi gach HIQA do Bhord Tusla forbhreathnua
ardleibhéil ar phriomhthéamai a d’eascair as clar
iniuchtai PASM agus initchtai agus breithitinais
HIQA criochnaithe.
Airitear leis seo a leanas cldr ioml4n na
n-inituchéireachtai ar chleachtais a chuir Foireann
PASM i gerich, de réir Phlean Inituchoéireachtca 2019:
® Seirbhisi um chosaint leanai - 42
initichdireacht ar chleachtais
® Seirbhisi ctiraim altrama - 21 initichéireacht
ar chleachtais

® Seirbhisi conaithe agus ciraim speisialta do
leanai - 48 cuairt monatdireachta

® Lioniomlan nan-iniachdireachtai
ar chleachtais agus na gcuairteanna
monatodireachta do 2019 - 111

Chriochnaigh foireann PASM tri initchdireacht
naisiuiinta breise, mar a leanas:

® Scrudu ar na héagsulachtai i lion na leanai ata
liostaithe ar an CPNS de réir limistéar Tusla,
agus ionadaiocht ar leanai de réir eitneachais;

® Athbhreithniu ar oibrid na seirbhise
um chosaint agus leas leanai Tusla i
gcomhthéacs atreoruithe a thaightear maidir
le leanai a chénaionn in ionaid chéiriochta
na Gniomhaireachta Failtithe agus
Comhthathaithe;

® Leanuint le hinitichadh bunline cainniochtuil
2018 ar chur i bhfeidhm uirlisi cleachtais
Comharthai Sabhailteachta.

Chriochnaigh an Fhoireann um Thuairiscia
Feidhmiochta agus Faisnéis obair thorbartha ar
Chreat Feidhmiochta agus Feabhstichain Seirbhise

Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

faoi R2 2019, ar aon dul le riachtanais Phlean Gno
Tusla 2019. Ina theannta sin rinneadh gach tuarascail
feidhmiochta agus gniomhaiochta a bhi riachtanach go
miostil agus go raithitil a sceidealti in 2019.

Criochnaiodh earcti Bainisteoir nuaum
Modheolaiochtai Initichdireachta, chun tact leis an
bhFoireann PASM, i mi na Samhna 2019.

Chuir an Fhoireann um Thuairisci Feidhmiochta
agus Faisnéis tus leis an bhfoilseachan ar

line - ag tisaid formaid sonrai oscailte - de

shonrai feidhmiochta agus gniomhaiochta na
Gniombhaireachta, trid an Mol Sonrai Tusla nua.
Chuir an thoireann seo obair thorbartha i gcrich
freisin ar Choras Feabhsuichain Feidhmiochta
Seirbhise nua, a usaidfear chun tact leis an gCoras
Comhdhala Feidhmiochta nua a thabharfaidh an
POF isteach in 2020.

Mar thocal scoir, bhi an Fheidhm um Chaighdeain
agus Torthai i gceannas ar thorbairt togra le
haghaidh Creat Torthai nua do sheirbhisi Tusla agus
foilsit Tuarascail Bhliantuil Tusla 2018.




Aguisini

Aguisin 1: Achoimre ar rioscai agus rialuithe corparaideacha

Seirbhisi Fisicitil T4 riosca ann do Rialuithe Rialuithe
Corpa'ralde.a}cha: shabhallteacht', shldinte @  Rjachtanas ar gach laithredn Réiteas ®  Cumarsaid laithreach agus éifeachtach leis
A dh?lm]:!mu g0 et llfaas r}alfm?ne, ha Sabhdilteachta nuashonraithe a bhaineann go na péirtithe leasmhara inmhednacha agus
bhfuil SS“'M“SI n-usalde(?lrl selrbhl_se, sonrach le suiomh agus Meastinti Riosca gaolmhar seachtracha uile
Corparaideacha an phobail agus daoine Al e
eastait, airgeadas, eile ambionn tionchar . L. . o, onatdireacht leantinach ar rioscai ar chlu le
(: Ait, airgead il bi ionch ® © Monatdireacht leantinach ar ri iarchlal
rialachas, AD, ag gniomhaiochtai fi{}ll(zs.c?ll s}ailn’te B S?bhf’“tlt?ég;’f? li{_g;isa pleananna cumarsaide géarchéime aonair
ey . - iciméadu agus a rianu tri Chldir Riosca
'EFC, dlithiwil) ’ na Gniomhaireachta . rguigi nacha ®  Cumarsaid laithreach agus éifeachtach leis
éifeachtach chun tacu orthu mar gheall ar . L . . na pdirtithe leasmhara inmhe4nacha agus
le seirbhisi Tusla a gan a bheith ag cloi ®©  An Roinn Ndisiunta Slainte agus Sabhéilteachta .
sholathar leis na riachtanais bunaithe chun comhairle agus tacaiocht a chur ar . L. X L X
dhlithitla sldinte agus f4il do sheirbhisi go naisitinta ®©  Straitéis Cumarsdide Géarchéime i bhfeidhm
sabhailteachta ata ®  Préiseas larnach chun gniomhaiochtaf a ®  Féraim rialachais ceantair agus réigiunacha i
ann chea}na agus gan bhaineann le cigireachtai l4ithredin dititila 6 bhfeidhm
cdras cuimsitheach tdardis rialala a riant Gniomhartha Beartaithe
bainistiochta ®  AnCoiste Stitirtha N4isitinta Sl4int
sdbhdilteachta a bheith WSRO TN ET I T ESTEV LS asts ® Insamhladh géarchéime a dhéanamh leis an SMT
: bhfeidhm Sabhailteachta a bheith i bhfeidhm o . )
e . . .o . A ® Ceardlanna rannphairtiochtainmhednacha a
®  Combhairle a thabhairt maidir le rioscai togdla <chtéil ar fud na ti
naisitinta agus ditiila 6n Roinn Néisitinta Sldinte reachtaitariudnatire
agus Sabhdilteachta d’ Eastait Tusla ar bhonn ®  Anfoirgneamh a chur san direamh maidir le
leantinach damadiste mor do chlu a d’théadfadh a bheith ann
®  Feasacht mhéadaithe bainistiochta agus foirne cinnti maidir le pleandil straitéiseach agus gno
ar riachtanais slainte agus sabhdilteachta tri @®  Acmhainn a thégéil laistigh den Fhoireann
rannphairtiocht leantinach Combhairleoiri Sldinte Cumarsiide
agus Sabhailteachta leis na seirbhisi go 1éir go o , o
it ®  Feachtais faisnéise inmhednacha ar sitl leis an
bhfoireann go 1éir
®  Modul r-Fhoghlama a sheoladh le haghaidh
feasachta slainte agus sabhailteachta do gach fostai
Gniomhartha Beartaithe T4 riosca ann go Rialuithe
@ Faoiréiré abheith faofa ag an SMT, té sé i geeist gremebliionit flh o ® Tacaiochtai riarachain i bhfeidhm le trid pairtithe,
an coras Ndisitinta Bainistiochta Slainte agus dualga’l.s reachtilla . nuair is féidir
Sébhailteachta a sheoladh agus coid chleachtais ®  Oilitint agus feasacht
®  Straitéis ndisiunta a fhorbairt chun foréigean, maidir le rialachas
ionsai agus ciapadh a bhaineann le hobair el el awlolhizani @©  Athbhreithnithe neamhspledcha déanta le moltai
Al ea‘gru.tiham agus inghniomhaithe
®  An Cldr Beartais Sldinte agus Sdbhdilteachta a te}:llcmtulalnle?mhleor © Déantar athbhreithnit rialta ar
fhorbairt chun aghaidh a thabhairt ar easnaimh < un ac'u Dt bheartais Tusla chun leordhéthanacht leantinach
bheartais ndisiuinta a dhéiledlann le riosca ceirde p}I;OISlS naﬁi{tanﬁla an chomhlionta a chinntit
L. . . chun comhlionadh a i
©  Moduil sldinte agus oilitina breise (r-Fhoghlaim) dlrefmlmi ® Saineolaithe Abhar Teoranta Teoranta i bhfeidhm
afthorbairt (modul bainisteoir line beartaithe le . . , L. ; )
seachadadh) ®  Cuireadh tus le clar oibre chun cabhrt le haonaid
seirbhise agus feidhmitla bearta eagrichain agus
Tacaiochtai agus 'l:aithi T4 an riosca ann Rialuithe teicniula a thorbairt agus a chur i bhfeidhm chun
Seirbhisi Comhthdite: Usaideora do leantnachas na ® Rannphéirtiocht ghniomhach leis an DYCA tacu le comhlionadh DP, FOI agus PAD
Cur chutge Seirbhise seirbhise & shola.thar’ agus AD maidir le riachtanais chailiochta agus ®  Forbraiodh agus solathrafodh samhlacha
cor{1htha1te ar fud na don choh’ort dao_me v.?ga Eed s crneadiin oibriochta do DP, FOI agus PAD
Gniomhaireachta a a dteastaionn seirbhisi L. , ,
chur i bhfeidhm maidir ctiraim speisialta ® Fogral 1.)015t’earca10chta agus leanunacha chun ® Tarratas ar Thairiscint ullmhaithe agus curtha
le gach tacaiocht uathu mar gheall ar foléntais a lionadh isteach ag DPO Eatramhach do Chlar Céim 2
agus seirbhis Tusla, easpa socrtichdn a ® CPLagearct go gniomhach thar ceann na GDPR +
le bealai soiléire bheith ar fil do na seirbhise ctiraim speisialta Gniomhartha Pleandilte
freagracha chun daoine 6gasinatdfaol @ Dulidteagmhdil le hOibriochtai Néisitinta maidir
t(::rth'a,.l nios fearr a cpﬁr:?m speisialta faoi le socrtichdin a shol4thar agus a bhainistit ® DPO aearcu ar leibhéal a chomhlionann GPDR
ammsit l%the'ur. S a Gniomhartha Beartaithe ® Faomhadh maidir le hacmhainni iarrtha mar
d’théadfadh a bheith ag v ] ] 0
cur leis na deacrachta ®  Cuirfidh toradh an athbhreithnithe a s.hamalt.hnltea.r iad sa tsamhail oibriochta a
reatha is ea easpa rialdla bhreithitinaigh bonn eolais faoi ghniomhartha a cuireadh isteach: DPO; agus RFT
na seirbhise GAL agus d'théadfadh a bheith ag teastdil amach anseo ®  Curibhfeidhm céimnithe riosca-bhunaithe de
saincheisteanna ®  Plean SCU 4 fhorbairt d’aonad foschéimneach 6 bhearta eagrichdin agus teicnitila DP, FOI agus
acmhainne. churam speisialta evelopment for a step-down e réir seirbhise agus feidhm chun tact le
h h 1 1 fi d PADd bh feidhm chun tacul
unit from special care comhlionadh
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Tacaiochtai agus Fisiciuil T4 riosca ann do Rialuithe Rialuithe
Seirblu's.i Comhthiite: shéb}iéilteacht, @®  Tugtar tosaiocht do leanaf a bhfuil riosca diobhdla ©  Monatéireacht rialta ar fheidhmiocht ag gach
Cur chuige fhollaine agus leas e aem leibhéal
comhthaite ar fud leanai mar gheall , . . e
s . e ®  TuslaRecruit bunaithe agus foireann nua don ©®  Gniomhartha i bhfeidhm chun a chinntit gur
na Gniomhaireachta ar easpa abaltachta X 3 Ve e , e . ,.
N N 0 tseirbhis ceaptha féidir le leanai gan oibri soisialta leithdhailte
2 cl.lu.r ibhfeidhm /acmhainni Chl_m » ® A . ; q rochtain a thail ar sheirbhis oibre sdisialta,
maidir le ; 1i1.‘e‘astal arne }elbh?ﬂ i\;[itl))r}llzta(;lreacht e lena n-diritear cuairteanna reachtula agus
gach t:tca.locht gols ¢ilimh seirbhise atd ann athbhreithnit agus plean ctraim leanai i gctiram
seirbhis Tusla, cheana ar CPW. ®  Leithdhdileadh buiséid breise le haghaidh foirne . . , ,
A VA . © PPGannaibhfeidhm chun tact le cleachtas agus é
le bealai soiléire 6n DCYA ¢
athreora
freagracha chun ® PPGannaibhfeidhm chun tact le cleachtas agus é ® , . .
torthainios fearr a a threortt T:a. somfuchaln C}lri{llnl altra’n.nz} faoi
bhaint amach L . . reir roinnt cosainti lena n-airitear
® Rannphairtiocht le ho.ll§c011e?.nn.a 1 bPoblac'ht na grinnfhiosriichdn leantinach an Gharda Siochana
hEireann agus TE maidir le céimithe nua ata ar do chtiraméiri altrama agus do dhaoine fasta
bun teaghlaigh; cuairteanna rialta ar an teaghlach agus
®  Pleananna Feabhsuchdin Seirbhise i bhfeidhm cigireachtai ar sheirbhisi altrama ag HIQA
®  An Straitéis um Chosaint Leanai agus Leas a Chur ©  Grupa oibre bunaithe chun an tsamhail
ibhFeidhm réamhcheadaithe a fhorbairt do
ghniomhaireachtai ciraim altrama
Gniomhartha Beartaithe
Gniomhartha Beartaithe
® T4 tas curtha le proiseas pleanala an thorsa oibre e . .
o TEI00 (e A @ iaes il el T (e ®  An Straitéis Ctiraim Malartach a chur i bhfeidhm
sial) ®  Feabhas a chur ar an treoir oibriochta chun
®  Idirchaidreamh le hinstitiuidi trft leibhéal maidir AIISHEELCa d el el diirl AT
le. sparénachtaf srl. liomhainti tromchuiseacha
®  Foireann Tionscadail Casanna Neamh- ©  Munlaréamhcheadaithe le forbairt do
leithdhailte 4 mbunt. T4 téarmai tagartha & sholathraithe priobhaideacha ctiraim altrama
bhforbairt. Ta an Stil:l.I‘thO’iI‘ Seirbhise Réigitinach ® T4 Tuslaagleathnt a tacaiochta oibre séisialta
ceaptha mar chathaoirleach ag an COO lasmuigh d’uaireanta oibre chun tacaiocht
® Tarradh acmhainni breise trid an bproiseas teileaf6in 24 uair an chloig do chiraméiri altrama
meastachan do 2019 adireamh
Seirbhisi Oibritchdin T4 riosca ann maidir Rialuithe
Corpa‘ralde‘stcha: le sel,rbhls oibriochtaa ®  Plean earcaiochta i bhfeidhm le haghaidh foluntais
A dheimhniu go sholathar agus freastal e atcn
bhfuil Seirbhisi ar earcafocht aitheanta o L o
Corparaideacha oibre séisialta (de réir ®  Athbhreithnit ar an bpainéal oibre séisialta i L o
éifeachtach (; eastait Phlean Gno 2017) mar ® Beartas Naisitinta Aistrithe dMuréEhijml I}‘:‘r’}omu;lt Rialuithe
airgeadais, rialachas, gheall ar ratai oibre . , . on Lhniomhaireac ®  Anproiseas pleanéla gné don bhliain at4 le teacht
20 o , ®  Cur chun feidhme leantinach straitéis um sa todhchai ar .., . .
HR, ICT, dlithiuil) agus séisialta agus lion D e [ e, e o chun an maoiniu beartaithe a chur san direamh ,
iad ag tacu le seirbhisi teoranta na n-oibrithe Eﬁfl‘e?}::hell a - sula dtabharfar chun criche é
Tusla a sholathar sisialta atd cailithe , . CHEEEREEEmIED
go gairmitil a bheith Gniomhartha Beartaithe g}fﬂiidf‘:"dh tloﬁci‘?&l 2 Gniomhartha Beartaithe
: eith aige ar sholdthar
laghdaithe. ®  Athbhreithnit ar shonrai agallaimh imeachta Sife achtagch e ®  Plean gniomhaiochta um rial costais curtha i
chun réimsi le feabhst le haghaidh coinnedla SW a até beartaithe, rud bhfeidhm chun seirbhisi a leithdhaileadh laistigh
shainaithint afhigfaidh na::h de theorainneacha caiteachais
®  Combhoibrit le hOibriochtai chun tacar gcomhlionfar na tairgi ©  Beidh g4 le tosafocht seirbhisi ar fud na
scileanna aitheanta a thorbairt d’ thoirne insoldthartha a leagtar Gniomhaireachta chun comhaontt a théil ar fud
ildisciplineacha in obair shéisialta (R1 2019) de amach sna Pleananna na Stiurthoireachta
réir Fhorbairt an Fhorsa Oibre, ata le criochnu Corpardideacha agus
®  Straitéis choinnedla agus creat a thorbairt le Gné.
haghaidh cur chun feidhme
® Idirchaidreambh le hinstititidi triti leibhéal maidir
le. sparanachtai srl.
®  Freastal ar an gCreat Straitéiseach Ndisiinta um

Phleanail an Fhorsa Saothair um Shldinte agus
Cuaram Sdisialta (ar siul)
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Raiteas Rialachais agus Tuarascé‘i\i\
o na Comhaltai Boird

Bunaiodh Bord na Gniomhaireachta um Leanai agus an
Teaghlach (da ngairtear an Ghniomhaireacht freisin) ar an 1
Eanair 2014 nuair a bunaiodh an Ghniomhaireacht faoin Acht

na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach 2013. Tugtar
léargas ar fheidhmeanna na Gniomhaireachta i gCuid 8 Acht

um Ghniomhaireacht Leanai agus Teaghlach 2013. T4 an Bord
cuntasach don Aire Leanai agus Gnéthai Oige as feidhmeanna na
Gniomhaireachta agus a feidhmeanna féin a chomhlionadh mar
udaras rialaithe na Gniomhaireachta. Tugann an Cathaoirleach
cuntas don Aire thar ceann an Bhoird. Ta an Priomhoifigeach
Feidhmitchain (POF) freagrach as an nGniomhaireacht a
threoru ina cinnti bainistiochta laethula go 1éir agus as pleananna
fadtéarmacha agus gearrthéarmacha na Gniomhaireachta a chur
i bhfeidhm. Feidhmionn an POF mar idirchaidreamh direach idir
an Bord agus bainistiocht na Gniomhaireachta agus déanann sé
cumarsaid leis an mBord thar ceann na bainistiochta.

Freagrachtai an Bhoird ® Aonimeacht dbhartha 6 chaighdedin
chuntasaiochta intheidhmithe a nochtadh

agus a mhiniu; agus
® Na Raitis Airgeadais Blianttla a ullmhu
ar bhonn gndthais leantaigh mura bhfuil

Ta Bord na Gniomhaireachta um Leanai agus
an Teaghlach freagrach as a chinntit go bhfuil
na Raitis Airgeadais Blianttla de réir an dli is

infheidhme. sé michui glacadh leis go leanfaidh an
Ceanglaitear le halt 51 den Acht na Ghniomhaireacht Leanai agus Teaghlaigh i
Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach mbun seirbhise

2013 ar an nGniomhaireacht um Leanai agus an

Teaghlach cuntais na Gniomhaireachta a ullmh i T4 an Bord freagrach as a chinntiti go gcoinnitear
cibé foirm a ord6idh an tAire Leanai agus Gnoéthai taifid chuntasaiochta leordhéthanacha a

Oige agus de réir na gcaighdedn cuntasajochta a nochtann, le cruinneas réasinta trath ar bith,
shonréidh an tAire. staid airgeadais na Gniomhaireachta um

Leanai agus an Teaghlach agus go léirionn
raitis airgeadais na Gniomhaireachta staid
chursai na Gniomhaireachta i gceart. Ta an
Bord freagrach freisin as cothabhail agus slaine
faisnéise corparaideacha agus airgeadais na
Gniomhaireachta ar shuiomh Gréasain na
Gniomhaireachta.

Agus na Raitis Airgeadais Bliantila 4 n-ullmh,
éilitear ar an mBord:

@® Polasaithe cuntasaiochta oiritinacha a
roghnt agus iad a chur i bhfeidhm go
comhsheasmhach;

® Breithitnais agus meastachdin a dhéanamh
ata réasunta agus crionna;
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T4 an Bord freagrach as socmhainni na
Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach

airgeadais agus rialachais agus tuairisciu don
Bhord ar aon chinnti né moltai

Leagtar amach sa tabla thios an tréimhse cheapachain do bhaill reatha agus do bhaill a d’théin in 2019.

a chosaint agus mar sin as céimeanna réastinta a
ghlacadh chun calaois agus neamhrialtachtai eile De réir an dea-chleachtais agus de réir an Chéid Ball Rol Tréimhse Cheapiichdin
achosc agus a bhrath. Formheasann an Bord an Chlea'chtais u.rn Rialacha§ C.or.l}hla.chtai Stait
Plean Bliantuil agus an Buiséad agus déanann sé 2016 IS, ?mhlaldh sur ch01m1'51una1gh an Bord Pat Rabbitte Cathaoirleach 1 Eandir 2019 go 31 Nollaig 2023
monatéireacht ar fheidhmiocht ina choinne. meastdireacht sheachtrach in 2018. Rinne an
Bord, mar chuid d4 athbhreithnit éifeachtilachta,
Measann an Bord go gcuirtear i lathair i gceart meastoireacht mhionsonraithe ar oibrit agus Anne 0’Gara Leas-Chathaoirleach 25 Medn Fémhair 2018 go 24 Medn
iraitis airgeadais na Gniomhaireachta um ar fhreagrachtai a bhuanchoisti. Rinne an Bord Fomhair 2023
Leanai agus an Teaghlach staid ghnéthai na a struchtur coiste a athchumru agus chuir sé
Gniomhaireachta an 31 Nollaig 2019, agus a staid struchttr nua coiste i bhfeidhm i mBealtaine 2019. Rory O’Ferrall Gnathbhall 1Eanair 2014 go 31 Nollaig 2019
airgeadais don bhliain. T4 an Bord freagrach (Cathaoirleach an Choiste Initchdireachta,
as a chinntit go ndéantar cérais éifeachtacha I measc na geoisti nua a bunaiodh bhi: ansin Cathaoirleach an Choiste Initichta
rialaithe inmheanaigh a thionscnamh agus a chur ® An Coiste Initichta agus Riosca (ARC) agus Riosca [TOR aontaithe an choiste
ibhfeidhm lena n-airitear rialuithe airgeadais, ® An Coiste Forbartha Eagraiochta (ODC) athstruchttraithe ag cruinniti an Bhoird 30
bainistiochta riosca, oibriochta agus comhlionta ® An Coiste Seirbhise agus Cailiochta (SQC) Bealtaine 2019])
agus déanann an Bord athbhreithniu bliantuil ar
na cdrais rialaithe inmhednaigh seo. T4 an Bord Ba ¢ ba chuis leis an athchumru feabhas a chur ar Deirdre Kiely Gnéthbhall 1 Eandir 2017 go 31 Nollaig 2021
freagrach freisin as treo straitéiseach foriomlan obair na gcoisti ag ligean don Bhord cuid nios m6
na Gniomhaireachta a bhunu, ag cinntiu go da chuid ama a chaitheamh ar chinnteoireacht Paul White Gnathbhall 3 Feabhra 2016 go 2 Feabhra 2021
bhfeidhmionn silaistigh de theorainneacha .straitéiseach’, agus ftacaiocht.a thabhairt d6 (Cathaoirleach an Choiste Rialachais,
audariis reachtuil agus go leagann sé sios mna d’hearbl'lu agus inamhaoirseacht ar an Cathaoirleach an Choiste Forbartha
spriocanna corpardideacha a mhol an POF. nGniomhaireacht. Eagrafochta ansin [TOR den choiste
T4 obair agus freagrachtai an Bhoird leagtha Leathnaiodh scdip an Choiste Initchéireachta athsjcruchtﬁraith.ez aontaithe ag cruinniti an
amach sna Buan-Orduithe, i dToscaireachtai an chun bainistiocht riosca a direamh agus Bhoird 30 Bealtaine 2019])
Udaréis agus in 4bhair até curtha in airithe go athainmniodh é mar Choiste Initichta agus Riosca. ’ ’ o
sonrach le haghaidh cinneadh an Bhoird. ‘ . . ‘ . Sean Holland Gnathbhall 16 Albrean 2018 go 15 Aibrean 2023
Rlnfleadh scoip an ?hmste Dear.bhalt.h’e Cailiochta (Cathaoirleach an Choiste Dearbhaithe
Comhdhéanamh agus Struchtuir an & Blosca td bh(laachtu agl}? 2,1 athainmnit maran Cailiochta & Seirbhise, Cathaoirleach an
Bhoird Coiste Seirbhise agus Cailiochta. Choiste Seirbhise agus Cdiliochta ansin [TOR
Ar an nGniomhaireacht um Leanaf agus an Cuireadh an Coiste um Fhorbairt Eagraiochtuil, aon.tait'}}e an cho.iste athstruc.htﬁraithe ag
Teaghlach ta Cathaoirleach, Leas-Chathaoirleach Luach Saothair agus Comharbas agus an Coiste cruinnid an Bhoird 50 Bealtaine 2019
: . Rialachais le chéile chun an Coiste Forbartha
ziﬁz zfr?(('):’?}f:;g?glf:g(isz(()iih:ﬁléthziiiz(;({fanal Eagrafochta a bhunt. Teresa Kilmartin Gnéthbl?all | ' 16 Aibrean 2018 go 30 Bealtaine 2019
agus an Leas-Chathaoirleach do thréimhse ctig In imthosca dirithe ina dteastaionn (Cath?mrle’a'Ch an Choiste ur'n Fhorbairt
bliana agus bionn na baill arna gcéadcheapadh ag sainfheidhmeanna. bundidh an Bord coisti Eagraiochtuil, Luach Saothair agus Comharbas
. , . .. . d go dti 30 Bealtaine 2019)
an Aire mar ghnathbhaill Boird i mbun oifige ar speisialta a bhfuil a raon feidhme agus a dtéarmai
feadh tri bliana n¢ ceithre bliana né ctig bliana. tagartha féin acu. . . ) } )
Mar a éilionn an Céd Cleachtais um Rialachas Liam Irwin Gnathbhall 16 Albrean 2018 go 15 Albrean 2023
Combhlachtai Stait rinneadh athbhreithnia ar
gifeachtulacht an Bhoird in 2019 agus t4 sé leagtha Avril McDermott Gnathbhall 13 Meitheamh 2018 go 12 Meitheamh
amach sa tuarascail bhliantuil. 2023
Tacaionn a struchtur coiste leis an mBord lena Patricia Doherty Gnathbhall 7 Samhain 2019 go 6 Samhain 2024
dhearbht agus a mhaoirsiu ar an eagraiocht.
Cuidionn na coisti le freagrachtai an Bhoird a Charles Watchorn | Gnéthbhall 1 Eandir 2020 go 31 Nollaig 2024
chomhlionadh tri bhreithnit nios mionsonraithe

adhéanamh ar shaincheisteanna oibriochta,
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Ni mo6r don Bhord 10 geruinniu Boird ar a laghad
athionol in aghaidh na bliana de réir an Achta um
Ghniomhaireacht Leanai agus Teaghlach 2013.
Thainig an Bord le chéile 12 uair in 2019. Déantar
taifead ar mhiontuairisci gach cruinnia Boird agus
coiste. Ta coipeanna de mhiontuairisci an Bhoird
ar fail ar shuiomh Gréasain na Gniomhaireachta
www.Tusla.ie

I measc na mireanna seasta arna mheas ag an
mBord ta:

® Dearbhti Leasa;

Tuarscalacha 6 choisti an Bhoird;

Cuntais bhainistiochta;

Tuarascalacha ar fheidhmiocht

chorparaideach;

Athbhreithnithe ar an gcreat um bainistiocht

riosca;

® Polasaithe nua agus athbhreithnithe;

Cursai forchoiméadta;

® Tuarascdil an Phriomhfheidhmeannaigh ar
abhair oibriochta;

® Nuashonrtchain ar thionscadail; agus

® Clarriosca.

O] ®©® ®®

®

Déantar tuairiscit airgeadais agus oibriochtuil
leantnach i rith na bliana don Bhord. Cuirtear
paipéir bhoird go leictreonach chuig gach ball den
Bhord roimh chruinnithe chun deis a thabhairt
chun athbhreithniu agus machnamh a dhéanamh
ar na habhair le plé agus a bhfuil cinneadh le
glacadh orthu.

Déantar cinnti i ndiaidh an thaisnéis iomchui uile
abheith curtha ar fail do bhaill an Bhoird agus

i ndiaidh machnamh iomchui a dhéanambh ar
rioscai a thagann chun cinn trid an bpréiseas um
bainistiocht riosca.

Ta sceideal foirmiuil ag an mBord maidir le

hébhair a bhfuil cinneadh le glacadh orthu, lena

n-airitear:

® Buiséid Bhlianttila agus Plean Corparaideach

® Tuarascalacha Bliantula agus Raitis
Airgeadais

® Conarthai agus tionscadail chaipitleacha a
bhfuil luach faoi leith leo

® Gach éadail agus ditscairt sécmhainni

Tarmligeann an Bord bainistiocht, rialti agus
treoir laethuil na Gniomhaireachta chuig

an bPriomhfheidhmeannach seachas na
feidhmeanna faoi leith a choinnionn sé do

féin. Coinnitear maoirseacht ar na cinnti, a
tharmligeann an Bord, tri chreat laidir tuairiscithe
lena mbaineann struchttr choiste an Bhoird, an
POF agus an Fhoireann Feidhmitchain.

An Coiste Initichéireachta/ An
Coiste Iniuchédireachta agus Riosca

Is é seo lion na geruinnithe a tionéladh i 2019:

Coiste Cruinnite

An Coiste Initichdireachta 3

An Coiste Initichtdireachta agus Riosca |4

Fagadh comhdhéanamh an Choiste
Initchoéireachta agus an Choiste Inituchtdireachta
agus Riosca don bhliain dar crioch 31 Nollaig 2019
mar an bhi agus ta tritir comhaltai Boird agus ball
seachtrach amhdin ann. D’threastail an POF agus
baill eile den Fheidhmeannas nuair a bhi ga leis.

D’threastail ionadaithe an Ard-Reachtaire

Cuntas agus Ciste, initichdir seachtrach na
Gniomhaireachta, ar chruinnithe nuair a bhi

ga leis agus bhi teacht acu go direach acu ar
Chathaoirleach an Choiste Initichodireachta i
dtélamh. De réir an chleachtais is fearr, bhuail an
coiste leis an Stiurthoir Ndisitinta Initchdireachta
Inmheanai agus leis an Ard-Reachtaire Cuntas
agus Ciste nuair nach raibh bainistiocht ar fail.

Baérdl abhiagan gCoiste Initichodireachta
tuairiscit a dhéanamh ar a éifeachtai agus ata
rialuithe airgeadais inmhednacha agus ar an

dul chun cinn a rinneadh ar mholtai 6 initichtai
inmheanacha agus seachtracha agus ar ghnéithe
eile abhaineann le ctrsai airgeadais a chur i
bhfeidhm.

I mBealtaine 2019 chuir an Bord le scoip an
Choiste Inituchoéireachta agus rinneadh é a
athainmnit mar an Coiste Initichdireachta agus
Riosca. Is é cuspdir an choiste cuiditi leis an
mBord a dhualgais a chomhlionadh i dtacale
Raitis Airgeadais Bliantula agus an coras rialaithe
inmheanaigh, breithnit agus moltai a dhéanamh
don Bhord maidir le leibhéal inghlactha riosca,
straitéis riosca, polasaithe agus nésanna imeachta
bainistiochta riosca, agus comhairle a thabhairt
don Bhord ar a éifeachtai agus atd rialuithe
inmheanacha, rialachais agus bainistiochta riosca.

Dhirigh an Coiste Initichdireachta / Coiste

Initchoireachta agus Riosca ar na habhair seo a

leanas in 2019:

® Rialt inmheénach - chabhraigh sé leis an
mBord a chuid dualgas a chomhlionadh i
dtaca le hoiritinacht agus le hiomldine an
chorais rialaithe inmhednaigh a chinntid, ag
déanamh athbhreithnithe ar an modh agus ar
an gereat ina gecinntionn agus ina ndéanann an
bhainistiocht monatdireacht leordhéthanacht
naduar, mhéid agus éifeachtilacht na gcoras
rialaithe inmhednaigh, lena n-airitear corais
rialaithe cuntasaiochta, agus ar an déigh sin
ag cothabhail corais éifeachtaigh chun raiteas
na Gniomhaireachta ar chorais rialaithe
inmheanaigh a athbhreithnit sula ndéanann
an Bord formhuiniu air;

® Initchadh seachtrach agus tuairiscit
airgeadais

® Initchadh inmheanach - rinne athbhreithnia
agus faomhadh ar an bPlean Initchta
Inmhedanach bliantuil agus fuarthas agus
breithniodh tuarascalacha 6n Initchdir
Inmhednach agus 6 threagrai na bainistiochta;

® Combhlionadh, Faisnéisithe Cosanta,
Calaois - rinne athbhreithniu ar pholasai
feasachta calaoise na Gniomhaireachta,
rinne athbhreithnit ar na socruithe trina
bhféadfaidh baill foirne ctiiseanna imni a ardu
agus tuairisci a thail maidir le ctiiseanna imni
a ardaiodh; agus

® Bainistiocht riosca - Rinne athbhreithnia
ar Chlar Riosca Corparaideach na
Gniomhaireachta agus monatoireacht ar
rioscai nua agus rioscai ata ag teacht chun
cinn, fuair tuarascalacha 6n bPriomhoifigeach
Riosca agus rinne meastna orthu freisin.

Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

Coiste um Dhearbhu Cailiochta
agus Riosca / Coiste Seirbhise
agus Cailiochta

Is é seo aleanas lion nag cruinnithe a bhi in 2019:

. Lion
Coiste L.
cruinnithe
Coiste um Dearbhii Cailiochta 1
agus Riosca
Coiste Seirbhise agus 4
Cidiliochta

Bhi tridar ball Boird agus ball seachtrach amhain
sa Choiste um Dearbht Céiliochta agus Riosca/
Coiste Seirbhise agus Cailiochta don bhliain dar
crioch 31 Nollaig 2019.

Rinne an Coiste Seirbhise agus Céiliochta / Coiste
Dearbhaithe Cailiochta agus Riosca dearadh agus
oibrit an chorais bainistiochta riosca a thuairiscit
agus dhirigh don mhorchuid ar dhearbha
cailiochta agus ar sheirbhise a sholathar.

I mBealtaine 2019 bheachtaigh an Bord raon
feidhme an Choiste um Dhearbhu Cailiochta
agus Riosca agus rinneadh é a athainmnit mar
an Coiste Seirbhise agus Cailiochta. Is é cuspoir
an Choiste Seirbhise agus Cailiochta cabhra
leis an mBord a chuid dualgas a chomhlionadh
agus straitéis 4 cur le chéile do Chosaint agus
Leas Leanai, maidir le ceisteanna a bhaineann
le dearbht céiliochta agus ctrsai riosca agus
seirbhisi 4 solathar (lena n-diritear toradh
imscruduithe ar sheirbhisi Tusla agus comhlachti
ata a maoinit go hiomlan no go pairteach ag
Tusla) agus comhairle a thabhairt don Bhord

ar éifeachtulacht na feidhme um Dhearbhu
Cailiochta.
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Dhirigh an Coiste Seirbhise agus Cailiochta /
Coiste um Dhearbht Céiliochta agus Riosca ar na
habhair seo a leanas in 2019:

® Tuarascalacha 6n Stiarthéir Naisianta
um Dhearbhu Cailiochta ar thorthai
athbhreithnithe a rinne an Rannan um
Dhearbhu Cailiochta, aon téamai atd ag teacht
chun cinn agus na himpleachtai don phréifil
riosca thoriomlan ata agTusla;

® Tuarascalacha 6n bPriomhoifigeach
Oibriochtai ina solathraitear tuarascalacha
maidir le feabhstuchdin seirbhise agus
freagrai suntasacha oibriochtula ar thorthai
athbhreithnithe 6n Rannan um Dhearbhu
Cailiochta;

® Monatdireacht a dhéanamh ar
éifeachtachttlacht na Ranndige um Dhearbhu
Cailiochta;

® Monatdireacht adhéanamh ar an
mbainistiocht ag cur chun criche
gniomhaiochtai a eascraionn as moltai
atugadh de bharr imscraduithe agus
/ no cigireachtai, go hinmheanach no
go seachtrach, maidir le seirbhis agus
caighdeain laistigh de Tusla a sholathar né
aon chomhlacht arna mhaoinit ag Tusla go
hiomlan né go pdirteach;

® Athbhreithnit a dhéanamh ar shocruithe
coimisiunaithe agus ar theidhmiocht i
gcomparaid le comhaontuithe leibhéal
seirbhise agus / n6 na gcaighdean seirbhise ata
riachtanach;

® Aon torthai suntasacha no saincheisteanna
riosca a chuirtear in il don Bhord a
thuairiscit;

® Athbhreithnit a dhéanamh ar rioscai
cleachtais agus iad a mheas agus an doigh
a bhfuil siad 4 n-aithint, , 4 mbainistia, 4
monatoireacht 4 maolu agus a dtuairiscia ag
an mbainistiocht.
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An Coiste Forbartha Eagraiochta,
Luach Saothair agus Comharbais,
an Coiste Rialachais / An Coiste
Forbartha Eagraiochta

Is é seo lion na geruinnithe a eagraiodh in 2019:

Coiste Cruinnit

An Coiste Forbartha Eagraiochta, 0
Luach Saothair agus Comharbais

An Coiste Rialachais 2

An Coiste Forbartha Eagraiochta 3

An Coiste Forbartha Eagraiochta,
Luach Saothair agus Comharbais
(FELSC)

Ba é rol an FELSC a chinntit go raibh forbairt
polasaithe agus straitéise ag teacht leis na
haidhmeanna ata leagtha amach sa phlean
straitéiseach; chun a dheimhnit go raibh an
fheidhm cumarsaide éifeachtach agus a cur i
bhfeidhm mar chuid den chreat straitéiseach
corparaideach comhaontaithe; chun a dhearbht
go gcloionn Tusla le polasai reatha an rialtais faoi
chursai pa agus luach saothair.

Rinne an Bord cinneadh a chuid fochoisti a laghda
6 cheithre go tri cinn i ndiaidh ceardlann Boird, a
éascaiodh go seachtrach i mi Feabhra 2019. Nior
eagraigh an Coiste Forbartha Eagraiochta, Luach
Saothair agus Comharbais cruinniu ar bith in
2019.

An Coiste Rialachais

Ba é cuspdir an Choiste Rialachais a dheimhnit
go ndéanfadh an Bord a dhualgais dlithiala agus
feidhmitla a chomhlionadh.

Bhi beirt bhall den Bhord ar an gCoiste agus in
2019 dhirigh sé ar na habhair seo a leanas:

® Athbhreithnit ar chomhlionadh na
Gniomhaireachta leis an gCéd Cleachtais um
Rialachas Comhlachtai Stait agus agus leis na
riachtanais abhartha reachtacha. Bhuail le
hAonad Rialachais an DCYA;

® Athbhreithnit agus machnamh déanta ar an
gComhaontt Maoirseachta idir Tusla agus an
DCYA agus é molta don Bhord lena chead;

® Abhar athbhreithnithe agus comhaontaithe
na dtuarascalacha bliantila, seachas na raitis
airgeadais bhliantula agus an raiteas ar rialt
inmheanach sula gcuirtear faoi bhraid an
Bhoird iomlan iad.

Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

An Coiste Forbartha Eagraiochta

Bhunaigh Bord Tusla Coiste Forbartha
Eagraiochta chun machnamh a dhéanamh

agus moltai a chur faoi bhraid an Bhoird faoi na
saincheisteanna eagraiochtula straitéiseacha,
agus i roinnt réimsi faoi leith, chun socruithe a
fthaomhadh i gcas ina mbeidh na feidhmeanna seo
dailte ag an mBord chuig an gcoiste. T4 tritar ball
den Bhord ar an gCoiste Forbartha Eagraiochta.
D’theidhmigh an ODC le folintas amhain,
folntais a lionadh i mi Eandir 2020 nuair a
ceapadh ball Boird.

Dhirigh an coiste ar na ceisteanna seo a leanas in
2019:

@® Rinne athbhreithnit ar chomhlionadh leis an
gCad Cleachtais um Rialachas Comhlachtai
Stait 2016;

® Rinne athbhreithnit ar Shonrai Feidhmiochta
Acmbhainni Daonna;

® Rinne athbhreithnit ar Straitéis Bainistiochta
Sonrai Tuscla agus fuair agus rinne
machnambh ar thuarascalacha ar an gCoras
Ndisitinta Faisnéise um Chtiram Leanai;

® Rinne breithnia ar Athchéiria Struchtuir
Eagraiochta agus chuir moltai faoi bhraid an
Bhoird.
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2. Cod Cleachtais um Rialachas Comhlachtai Stait
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(c)Caiteachas Failteachais

Cuimsionn an Cuntas Rditeas IToncaim agus Caiteachais an caiteachas failteachais seo a leanas:

2019 2018

€000 €000

Failteachas Foirne - 4
Failteachas Cliant - 1
Iomlan - 5

(d) Costais DIli agus Cuitimh

Leagtar amach sa tabla thios miondealil ar mhéideanna a aithnitear mar chaiteachas sa tréimhse faoi
thuairisc maidir le le costais dli agus socraiochtai a bhaineann le conarthai le trit pairtithe. Ni chuimsitear
leis seo caiteachas arna thabhti i ndail le comhairle dli ghinearalta a thaigheann an Ghniomhaireacht:

2019 2018

€000 €000

Costais DIi 1 19
Socruithe Dli 166 70
Iomlan 167 89

4 an lion iomlan an chuitimh dhlithiuil (socraiochtai) don Ghniomhaireacht le linn 2019.

(e) iocaiochtai lomarcaiochta / Scoir & Blianta Breise chun criocha Pinsins

Ba € an caiteachas iomlan ar iocaiochtai iomarcaiochta / scoir don Ghniomhaireacht le linn 2019 na €
28.5k (2018: € NIL). Nior bhronn an Ghniomhaireacht aon bhlianta breise chun criocha pinsin do bhaill
foirne.

Ghlac an Ghniomhaireacht leis an gCod Cleachtais um Rialachas Comhlachtai Stait (2016) agus ta
nosanna imeachta curtha i bhfeidhm ag an nGniomhaireacht chun a dheimhniti go ndéantar an Céd a
chomhlionadh. Bhi an Ghniomhaireacht ag teacht go mor leis an gCdd Cleachtais do 2019.

Priomh-Athruithe Pearsanra

Ba mhian leis an mBord treisit le gach ball den Bhord ata ag éiri as oifig as a dtiomantas agus a gcaidreamh
luachmhar don Ghniomhaireacht é bunaiodh é an 1 Eandir 2014. Ba mhian leis an mBord fosta failte a chur
roimh gach ball nuacheaptha in 2019 agus 2020. Ba mhaith leis an mBord buiochas a ghabhail leis an Uasal
Pat Smyth a sheas isteach mar Phriomhoifigeach Feidhmiuchain Eatramhach 6n 1 Deireadh Fomhair

2018 go dti an 16 Mean Fomhair 2019 agus failte a chur roimh an Uasal Bernard Gloster a ghlac post mar
Phriomhoifigeach Feidhmitchain én 16 Mean Fémhair 2019.

e Khbtps

Pat Rabbitte
Cathaoirleach
Data: 19 Meitheamh 2020

Raiteas maidir le Srianta Inmheédnacha

Dualgas as an gCodras Rialaithe
Inmhedanaigh

Is mar Chathaoirleach ar an nGniomhaireacht
um Leanai agus Teaghlagh a dhéanaim an raiteas
seo le haghaidh an Aire Gnéthai Leanai agus Oige
thar ceann an Bhoird agus is ann a admhaimid

ar ndualgas as a dheimhnit go gcothaitear

agus go n-oibritear coras éifeachtach rialaithe
inmheanaigh. Is trid an gcdras seo a thacaitear
le polasaithe, aidhmeanna agus cuspéiri na
Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach
abhaint amach agus cisti poibli agus sécmhainni
na Gniomhaireachta a gcosaint againn mar
Ghniomhaireacht.

Airftear leis an dualgas seo riachtanais an

Choéid Chleachtais um Rialachas Comhlachtai
Stait (2016). Ghniomhaigh an Bord de réir na
ndualgas a dhail an Roinn Leanai agus Gnothai
Oige (DCYA). Is 1éirit1 é an Raiteas seo ar staid an
Rialaithe Inmhedanaigh don bhliain dar crioch 31
Nollaig 2019.

Cuspodir an Chorais Rialaithe
Inmhednaigh

T4 an Priomhfheidhmeannach, an

Fhoireann Bainistiochta Sinsearai agus an
struchtuar bainistiochta ar gach leibhéal den
Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach
freagrach don Bhord as rialuithe inmhednacha

ar abhfeidhmeanna faoi seach a chur i bhfeidhm
agus a choinneail. Ta daingnit an chérais rialaithe
inmheanaigh ceaptha chun a chinntiti go mbeidh
an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach
in ann freagairt do rioscai oibritichain agus go
ndéantar saincheisteanna rialaithe suntasacha,
ma thagann siad chun cinn, a chur in il go

gasta don leibhéal cui bainistiochta. T4 an céras
rialaithe inmheanaigh ceaptha chun riosca a
laghdt agus a aithint in ait deireadh a chur le
riosca. Ni féidir le coras na Gniomhaireachta

ach dearbht réastinach in ait dearbhtiiomlan a
thabhairt go gcosnéfar séecmhainni a, go ndéantar
idirbhearta a idart agus a thaifeadadh i gceart
agus go ndéantar earraidi n6 neamhrialtachtai
abhartha a chosc n6 a thabhairt faoi deara in am.

Mar a éilitear de réir Chod Cleachtais na Roinne
Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe (DPER) um
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Rialt Comhlachtai Stait, faoi choimirce na Roinne
Gnothai Leanai agus ()ige agus Alt13 (2) (d) den
Acht um Ghniomhaireacht Leanai agus Teaghlach
2013, déanaim an raiteas seo mar Chathaoirleach
ar an nGniomhaireacht um Leanai agus an
Teaghlach thar ceann an Bhoird chun socruithe na
Gniomhaireachta Leanai agus Teaghlaigh a 1éiriti
chun coras rialachais agus rialaithe inmheanaigh
a chur i bhfeidhm ina gcuimsionn an méid seo a
leanas:

a) Natreoirphrionsabail bainteach leis
an nGniomhaireacht mar chomhlacht
poibli ag féachaint da feidhmeanna mar
ashainmhinitear in Alt 8 den Acht um
Ghniomhaireacht Leanai agus Teaghlach
2013;

b) Struchttr na Gniomhaireachta um Leanai
agus an Teaghlach, lena n-airitear réil agus
dualgais an Bhoird agus an Phriomhoifigigh
Feidhmitchain (POF);

¢) Na praisis agus na treoirlinte ata le leantiint
lena dhearbhti go ndéantar na ceanglais
tuairiscithe a chomhlionadh ata sainordaithe
ar an nGniomhaireacht um Leanai agus an
Teaghlach leis an Acht né faoi;

d) Rialuithe inmheanacha na Gniomhaireachta
um Leanai agus an Teaghlach, lena n-airitear
anosanna imeachta bainteach le hinitichtai
inmhednacha, bainistiocht riosca, solathar
poibli agus tuairiscit airgeadais; agus

e) Nadur agus cailiocht na seirbhise ar féidir
le daoine ar féidir le daoine a bheith ag suil
leo agus iad ar lorg seirbhisi né seirbhisi a
solathar ag an nGniomhaireacht um Leanai
agus an Teaghlach.

Leagtar amach sa Raiteas seo ar Riali Inmheanach
an doigh ar cuireadh na dualgais seo chun

criche agus airitear ann meastnt ar na corais
rialachais chorparaidigh, rialuithe inmheanacha
agus bainistiochta riosca ata i bhfeidhm sa
Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach a
dheimhnigh gur comhlionadh na freagrachtai seo.

Ta an Ghniomhaireacht um Leanai agus an
Teaghlach ag déanamh dul chun cinn tri chlair
thabhachtacha athraithe. Mar gheall ar scala agus
castacht na n-athraithe seo beidh infheistiocht
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leantinach ama agus acmhainni ag teastail chun
cuspoiri na Gniomhaireachta bhaint amach mar
atd leagtha amach sa Phlean Corparaideach.
Cuimsionn scéip an athraithe claocht ar fud na
heagraiochta ar sheirbhisi agus phroisis ghno ata
ann cheana chomh maith le solathar modhanna
nualacha nua chun seirbhisi a chur ar fail agus
deireadh a chur le seanphroisis nach dtagann le
cuspoiri na Gniomhaireachta.

O cuireadh an Ghnfomhaireacht ar bun t&
feabhstchain leantiinacha 4 ndéanambh aici agus ta
cur sios déanta orthu inar bPlean Corparaideach
agus i bPleananna Gnd ina dhiaidh sin a chuirtear
amach go bliantuil ag tus gach bliana. Mar gheall
air seo thainig feabhas ar ar gcuid seirbhisi

lena n-airitear ar ndsanna imeachta maidir

le rialachas agus rialuithe inmheanacha agus
seachtracha. In 2019 lean an Ghniomhaireacht ag
déanamh infheistiochta in acmhainni breise chun
tacaiocht ghno a sholathar agus chun acmhainn
na Gniomhaireachta a fheabhst thar roinnt clar
athraithe. Seo a leanas an dul chun cinn ar na clair
in 2019:

® Irith nabliana 2019 choinnigh Stiurthoireacht
Teicneolaiochta Faisnéise agus Cumarsaide
(TFC) na Gniomhaireachta ar chlar um
chlaochlu digiteach agus sonrai a chur chun
cinn. I measc na bpriomhthionscnamh a
cuireadh i gerich in 2019 cuireadh tionscadal
soghluaiste cumasaithe dha bhliain i gcrich
chun riomhairi gliine agus f6in chliste a
chur ar fail do gach ball foirne oibre sdisialta;
leathnaiodh Tairseach ar line Tusla chun tact
le Claru Luathbhlianta, Iarratais Mhaoinithe
agus Atreoruithe Iarbhreathnaitheacha
a dhigitiu; seoladh Mol ar line Tusla chun
rochtain phoibli a chur ar fail ar shonrai
feidhmiochta Tusla agus ar phriomh-
mhéadrachtai i bhformaid so-usaidte agus
amhairc chun cuidit le pleanail agus taighde
seirbhise a bhaineann le leanai agus teaghlaigh
a threorq; Seoladh Straitéis Bainistiochta
Sonrai Tusla 2019-2022 agus is { agus an chéad
Straitéis Sonrai do sheirbhisi leanai agus
teaghlaigh in Eirinn, straitéis a bhfuil sé mar
aidhm aici bainistiocht na sonrai atd i seilbh
Tusla a theabhst ar bhealach sldn, iomldnaioch
agus comhsheasmhach ina ndéantar freastal
ar na sonrai agus an thaisnéis riachtanais

phairtithe leasmhara uile Tusla maidir le
torthai nios fearr a sholathar do leanai, do
dhaoine 6ga, do theaghlaigh agus do phobail.

O thaobh na hoibriochta de, rinne foireann
TFC Tuslabainistiocht ar nios moé na daichead
mile scairt tacaiochta agus chuir siad siad ar
fail os cionn caoga mérthionscadal in 2019. 1
2020 beidh tuilleadh feabhsuithe ina mbeidh
focas ar leith ar fheabhas a chur ar threalamh
agus seirbhisi TFC in oifigi réigitinacha, trina
dtacofar le priobhaideacht sonrai agus trina
seolfar coras nua um bainistiocht casanna chun
tact le hobair Sheirbhis Tacaiochta Oideachais
Tusla (TESS), Nés Imeachta Substainti um Mi-
Uséid Leanai (CASP), seirbhis{ Cénaithe agus
Luathbhlianta;

Leathadh amach an Coras Naisitinta um
Fhaisnéis ar Chtiram Leanai (NCCIS) ar bhonn
naisiunta in 2018. Ta teacht ag na 17 réimse
oibre sdisialta ar fad ar chdras amhain faisnéise
comhthaite agus cothrom le data maidir le
casanna cosanta agus leasa leanai. D’thdcasaigh
an Ghniomhaireacht acmhainni agus oilitint
shuntasach d’thonn a chinntit gurb é NCCIS an
priomhchéras chun taifead a dhéanamh ar gach
faisnéis faoi obair shoisialta sna réimsi lena
mbaineann Iontdgail Dleachta, Cosaint Leanai
agus Leasa agus Leanai i gCuram chomh maith
le huisaid phairteach le haghaidh Altramais
agus Iarchiraim. T4 cuid mhor faisnéise

ag NCCIS arialofar agus a eagréfar chun
bainistiocht ualach casanna a theabhsu. Ta
forbairt leantiinach NCCIS mar phriomhghné
de chuid Straitéis Cosanta agus Leasa Leanai na
Gniomhaireachta, den Straitéis TFC agus den
Straitéis um Bainistit Sonrai.

Is é an coimisitind an cur chuige atd i bhfeidhm
ag an nGniomhaireacht lena dheimhnit

go ndéantar maoiniu deontaschunta faoi

Alt 56-59 den Acht um Ghniomhaireacht
Leanai agus Teaghlach (2013) a dhaileadh ar
bhealach oscailte, dirithe ar thorthai, bunaithe
ar thianaise agus rannphdirteach. Ta an
Ghniomhaireacht tiomanta na hacmhainni
iomlana ata ar fail do leanai agus do theaghlaigh
ausaid ar an ddigh is éifeachtai, is cothroime,
isiomchu agus is inbhuanaithe chun torthai
atheabhsu do leanai agus do theaghlaigh.
Foilsiodh Straitéis Choimisitinaithe agus

tacar Tusla in 2019. Tugtar sa straitéis agus sa
tacar breac-chuntas ar chur chuige nuaileith
coimisitint agus priomhphrionsabail agus
tosaiochtai don Ghniomhaireacht. Baineann
an straitéis le gach ball foirne agus le gach
eagraiocht arna mhaoinit de réir Alt 56-59
agus féachtar ann le cur chuige caighdeanaithe
naisiinta aimsit ann maidir le cleachtas a
choimisitint ata leabaithe go heagraiochtuil

6 leibhéal naisitnta, réigiinach go leibhéal
aitiuil. Seoladh an Tairseach Coimisitinaithe

le Treoir ag an Aonad Coimisiunaithe agus
cuireadh in idl é don thoireann abhartha go 1éir
imi Eandir 2019;

® Irith 2019 lean an Ghniomhaireacht ag cur
na Straitéise um Chosaint agus Leas Leanai
(CPWS) 2017-2022 i bhfeidhm. In 2019
criochnaiodh réimse de chlair de réir sceidil
inar freastalaiodh ar riachtanais foghlama agus
forbartha na foirne sa line thosaigh. Cuireadh
chun criche priomhthionscadail eagruchain
maidir le hailinit polasaithe agus rinneadh
initchadh ar chur i bhfeidhm cleachtais chun
monatdireacht a dhéanamh ar a mhéad agus
abhi an cur chuige naisitinta nuaileith an
chleachtais a chur i bhfeidhm - Comharthai
Sabhailteachta;

® Cuireadh ar bun Seirbhis Naisitinta Lasmuigh
d’uaireanta Eigeandéla in 2018 ina ndearnadh
na Seirbhisi Corcaigh agus Baile Atha Cliath at4
ann cheana a chur le chéile. Thainig méadu ar
na leibhéil foirne sa tseirbhis seo. Chuaigh line
Tacajochta Altramais Eigeand4la Lasmuigh
d’uaireanta Oibre beo i mi na Samhna 2019
agus ta sé ar fail do gach Cramair Altrama
Tusla;

@® Cuireadh ibhfeidhm clér oilitina naisitinta in
2019 chun tact le cur i bhfeidhm an Pholasai
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Naisiunta um Bainistiocht Ualach Casanna.

T4 sé mar aidhm ag an bPolasai agus an tacar
cur chuige comoénta a sholathar ar bhonn
naisitinta ionas go bhféadtar inrianaitheacht
ualach na gcasanna a mheas go leantinach mar
chuid den phroiseas chun cdasanna, cleachtas
machnamhach agus tacaiochta don thoireann
abhainistit go sabhailte agus go héifeachtach.
Seoladh clar oilitina ar line freisin i mi I4il 2019
chun a dheimhnia go mbeidh teacht laithreach
ag iontralaithe nua ar Tusla ar oilitiint maidir
le cur i bhfeidhm agus uisaid an Pholasai um
Bainistiochta Ualach Casanna agus a thoireann
uirlisi;

Clar cuimsitheach ata sa Chlar um Chosc,
Combhphairtiocht agus Tacaiocht Teaghlaigh
(PPFS) d’obair luath-idirghabhala agus
choisctheach ar Tusla fuithi, le tacaiocht

6 Ionad Taighde Leanai agus Teaghlach
UNESCO, OE Gaillimh. Mar gheall ar an
gClar PPFS ta idir-ghabhail agus cosc 4 neart
laistigh den Ghniomhaireacht. Is é cuspoir an
chlair bac a chur ar rioscai do leanai agus do
daoine 6ga a theacht chun cinn né a dhul in
olcas tri acmhainn intleachtuil inbhuanaithe
agus daonchumhacht a thorbairt mar chuid de
de Tusla agus eagraiochtai comhphairtiochta
chun obair luath-idirghabhala a dhéanambh;

I gcomhar le Solathar na Seirbhise Gné Slainte
(HBS) agus leis an Oifig um Sholathar Rialtais
(OGP) bronnadh ocht gconradh Solathair arbh
thit € 2.6m gan CBL a aireamh in 2019 ¢ roinnt
catagoiri: Comhairleacht, Oideachas agus
Oilitint, Bainistiocht Doiciméad agus TFC.
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Cuntasacht

Choinnigh an Bord le Phlean Corparaideach
(2018-2020) a chur i bhfeidhm mar a cheadaigh
an tAire Leanaf agus Gnéthai Oige é. Leagtar
amach ann cuspéiri an Bhoird thar thréimhse tri
bliana le spriocanna iomchui agus priomhbhearta
feidhmiochta aitheanta.

Leagtar amach an Plean Corparaideach i ndiaidh
proéiseas comhairlitichdin ina geuirtear tuairimi
chomhaltai an bhoird, na bainistiochta, na foirne,
usaideoiri seirbhise san direamh agus ina gcuirtear
san aireamh tosca seachtracha ar nds pholasai

an rialtais agus riachtanais na ngeallsealbhoiri.
Tugann gach réimse seirbhise faoi roinnt
gniomhaiochtai oibriochta ina gcomhliontar
cuspOiri straitéiseacha na Gniomhaireachta
Leanai agus Teaghlach, gniomhaiochtai ata
deartha chun na haidhmeanna corparaideacha a
shasamh. Déanann an Fhoireann Bainistiochta
Sinsearai athbhreithniu ar tfheidhmiocht i
gcomparaid le cuspoiri agus priomhbhearta
feidhmiochta gach raithe agus tuairiscitear é seo
don Bhord agus don Roinn Gnéthai Leanai agus
Oige. Tuairiscitear feidhmiocht de réir an Phlean
Corparaidigh sa Tuarascail Bhliantuil ag deireadh
gach bliana airgeadais.

Caitheann an Ghniomhaireacht um Leanai

agus an Teaghlach cisti poibli ar sholathar
seirbhisi leanai agus teaghlaigh ar son mhuintir
na hEireann. T4 na freagrachtai a bhaineann le
caiteachas arna dtabhu ag an nGniomhaireacht
um Leanai agus an Teaghlach dian maidir leis an
geuntasacht agus trédhearcacht de d’thonn ar
bhfreagracht as an maoinit a thagann 6n Roinn
Leanai agus Gnéthai Oige a chomhlionadh.

Ta na dualgais seo leagtha amach san Acht um
Ghniomhaireacht Leanai agus Teaghlach 2013,
sa Chdd Caiteachais Phoibli agus i Nésanna
Imeachta Airgeadais Poibli na Roinne Caiteachais
Phoibli agus Athchdirithe.

T4 an Ghniomhaireacht ag brath ar
Fheidhmeannacht na Seirbhise Sldinte (FSS)

a sholathraionn seirbhisi i réimsi an pharolla,
acmhainni daonna, pinsean, bainistiocht

eastait, TFC, solathar, iniichadh inmheanach,
morleabhar ginearalta, socruithe baincéireachta,
proiseail sonrasc agus iocaiochtai thar ceann

na Gniomhaireachta, arna rialt tri Mheabhran
Comhthuisceana agus Comhaontuithe Leibhéal
Seirbhise abhartha idir na heagraiochtai.

Thainig sé seo 6n georas rialaithe a bhi ann do
na seirbhisi roimhe seo nuair a bunaiodh an
Ghniomhaireacht. Bionn an Ghniomhaireacht
igconai ag déanamh athbhreithnithe ar

oibrit na rialuithe seo go hinmheanach le

FSS, an tSeirbhis Ghno Slainte (HBS) agus le
cuidit 6n Initchoireacht Inmheanach. Ta an
Ghniomhaireacht ag brath ar na prdisis agus na
rialachdin seanbhunaithe seo atd 4 mbainistia ag
FSS chun tacti lena rialuithe inmheanacha ar fud
na réimsi seo.

Coéras Rialaithe Inmhedanaigh

Déantar an céras rialaithe inmhednaigh, a bhionn
de shior ag athrua de réir a naduir, a thorbairt, a
chothabhdil agus a mhonatdireacht go leantinach
mar fhreagairt ar riachtanais na heagraiochta.
Seo aleanas cur sios ar na priomhphrdisis

agus nosanna imeachta, ata deartha chun riala
inmhednach éifeachtach a sholathar, atd i
bhfeidhm ar fud na Gniomhaireachta Leanai agus
Teaghlaigh:

® Isann go rialta do proiseas tuairiscithe
bainistiochta agus creat de ndsanna imeachta
riarachain lena n-airitear dualgas a scaradh,
coras roinnte agus cuntasachta agus coras
chun caiteachas a udaru;

® Ghlac an Ghniomhaireacht le bunu
Rialachdin Airgeadais Naisiinta FSS, ata
andréachti in athuair faoi lathair chun
freastal nios fearr a dhéanamh ar riachtanais
na Gniomhaireachta. Is cuid larnach den
choras rialaithe inmheanaigh na Rialachdin
Airgeadais agus cuireadh iad i dtoll a chéile
chun an cleachtas is fearr ata ann faoi lathair
a chur in ial. T4 comhlionadh na Rialachan
Airgeadais éigeantach do gach ball foirne ar
fud na Gniomhaireachta um Leanai agus an
Teaghlach;

® Chuir an Ghniomhaireacht nésanna imeachta
ibhfeidhm at4 ceaptha chun comhlionadh
leis ciorclain pha agus taistil go 1éir a thagann
amach an Roinn Caiteachais Phoibli agus
Athchoirithe a neartu. Aithnitear aon
eisceacht agus tuairiscitear iad gach bliain
don Aire Gnéthai Leanai agus Oige, de réir an
Choid Chleachtais um Rialachas Comhlachtai
Stait;

® Mar chuid d’athbhreithnid blianttil na
Gniomhaireachta um Leanai agus an
Teaghlach ar éifeachtachtulacht an chorais
rialuithe inmhedanaigh, tugadh faoi shuirbhé
d’thoireann ag Grad VIII (n6 a mhacasamhail)
agus os a chionn chun Raiteas Dearbhaithe
Rialuithe a chomhlant, ag deimhnit go
bhfuil siad ag cloi le polasaithe agus nésanna
imeachta agus 1éiriu go bhfuil rialuithe ann
agus atd i bhfeidhm ina réimse freagrachta, né
aaithnionn an ait a bhfuil eisceachtai no laigi.
Nuair a aithnitear laigi, tugtar fithu mar chuid
den phréiseas bainistiochta riosca; agus

® Isiisfeidhm leis an Iniuchéireacht
Inmheanach clar pleanailte
d’Initchoéireachtai Inmheanacha a dhéanamh
ar sheirbhisi arna mbainistit ag Tusla agus
ar ghniomhaireachtai arna maoinia ag
Tusla. Tuairiscitear torthai na hoibre seo a
rinneadh in 2019 i rditeas faoi leith ar riala
inmheanach (SIC). Tuairiscionn Ceann na
nIniuchoéireachtai nmheanacha ag gach Coiste
Initchta agus Riosca.
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Cumas chun Riosca a Laimhseail

Is éard atd i gceist le bainistiocht riosca an
proiseas ina ndéantar rioscai a aithint, a anailisiu,
a bhainistit, a thaifeadadh, a mhonatdirit agus a
thuairiscit ar bhonn corasach. Is gniomhaiocht
ghnd go hiomlan comhthaite agus dha
phriomhchuid mar chuid de: a) sainaithint riosca
go réamhghniomhach agus b) bainistiocht riosca
go softhreagrach. Aithnionn an Ghniomhaireacht
go bhfuil ag bainistiocht riosca fite fuaite frid a
chéile le dea-rialachas agus le seirbhisi sabhailte
agus ardchaighdeain a chur ar fail. D’fhorbair an
Ghniomhaireacht préisis bhainistiochta riosca ata
faoi réir athbhreithnithe tréimhsitla agus leanann
si uirthi ag forbairt proisis tfheabhsaithe maidir le
cumarsaid riosca agus tuairiscit don Bhord.

Agus cinneadh & ghlacadh ag an nGniomhaireacht
is i sdbhailteacht agus follaine leanai agus
teaghlach a chothabhail agus a bhaint amach

an phriomhcheist a bhionn ann. Caithfear

cinnti a dhéanamh go minic faoi choinniollacha
éiginnteachta. Baineann sé seo, cinnti a ghlacadh
faoi choinniollacha éiginnteachta, breithitinas,
luachanna agus cothromaiocht agus na

roghanna éagsula ata ar fail mheas. Aithnionn an
Ghniomhaireacht mbionn si ag feidhmiti i réimse
iogair agus dushlanach. Is cuid dosheachanta de
chosaint leanai agus d’theidhmeanna reachtila
eile Tusla riosca agus éiginnteacht.

Leagtar amach i bPolasai agus Nos Imeachta
Bainistiochta Riosca Eagruchain na
Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach
ar dtiomantas lena chinntit go bhfuil prionsabail
agus cleachtais bhainistiochta riosca mar chuid
larnach dar:

® Cultar

@ Socruithe Rialachais agus cuntasachta
® Proisis chinnteoireachta

® Pleanail straitéiseach agus oibriochtuil
@® Prdisis tuairiscithe, athbhreithnithe,

measunaithe agus feabhstuchain

111



112

De réir an pholasali, ta dualgas aonair agus
comonta ag baill foirne agus ag bainisteoiri ag gach
leibhéal ar fud na Gniomhaireachta as riosca a
aithint agus a bhainistit i gctrsai cinnteoireachta
agus i bpleanail laethuil. Sa chruth is go mbeidh
bainistiocht riosca mar chuid de chleachtais
laethdla, éilitear ar gach ball foirne an dualgas seo
a aithint agus glacadh leis, mar dhualgas. T4 an
Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach
tiomanta na struchtuir, na proéisis, an traenail agus
na tacaiochtai eile is ga a bhunu agus a sholathar
chun an polasai agus an nds imeachta seo a

chur i bhfeidhm. Mar threagairt air seo in 2019
mhéadaigh an Ghniomhaireacht acmhainni don
fhoireann bainistiochta riosca.

Sa chds ina sainaithnitear rioscai a d’théadfadh
tionchar suntasach a imirt ar chuspéiri
straitéiseacha foriomlana na Gniomhaireachta
um Leanai agus an Teaghlach déantar iad

a thaifeadadh ar Chlar Naisiinta Riosca
Corparaideach na Gniomhaireachta. Ta na
cuspoiri straitéiseacha corparaideacha seo
mionsonraithe i bPlean Corparaideach na
Gniomhaireachta 2018-2020 mar a leanas:

@® Cur chuige comhthaite ar fud na
Gniomhaireachta a chur i bhfeidhm maidir le
gach tacaiocht agus seirbhis Tusla, le bealai
soiléire freagrila chun torthai nios fearr a
bhaint amach;

® Seirbhisi a rialail go comhsheasmhach agus
go comhréireach tri Chreatai Cailiochta agus
Rialdla a tisaid chun comhlionadh a chinntiu
agus a fheabhst agus seirbhisi do leanai a
spreagadh;

® A chinntit go bhfuil seirbhisi a sholathraionn
agus a choimisitinaionn Tusla sabhailte, faoi
stitiir mhaith, eolas-bhunaithe, dirithe ar
thorthai agus intomhaiste;

® Caidrimh chomhoibritheacha, cleachtais
rannphdirteacha agus cumarsdid éifeachtach a
thorbairt leis na priomhphairtithe leasmhara
go léir chun cur chuige comhordaithe a
sholathar maidir le seirbhisi a sholathar;

® Tacu le beartas agus reachtaiocht an rialtais
agus iad a threoru tri bheartais, straitéisi,
clair agus creatai Tusla a thorbairt agus a
chomhordu;

® A chinntit go bhfuil seirbhisi corpardideacha
(eastait, airgeadas, rialachas, AD, TFC, dli)
éifeachtach chun tact le seachadadh seirbhisi
Tusla.

Aithnitear sa chlar ndisiinta riosca corparaideach
rioscai i gcoinne na geuspoiri straitéiseacha

seo agus sonraitear ann na rialuithe agus na
gniomhartha atd i bhfeidhm chun iad a bhainistit.
Is meicniocht é freisin chun dearbht agus fianaise
a sholathar don Bhord go bhfuil riosca a aithint,
amheas agus a bhainistit agus go bhfuil raon
beart rialaithe agus pleananna gniomhaiochta
ibhfeidhm chun narioscai a shainaithnitear a
mhaold.

Ta clair riosca ag leibheéil éagsula
laistigh den Ghniomhaireacht Leanai
agus an Teaghlach ionas gur féidir iad a
ohainistiu ag an leibhéal freagrachta is
iomchui mar a léiritear thios.

Léaraid de na leibhéil éagsula tuairiscithe agus monatdireachta riosca
laistigh den Ghniomhaireacht um Leanai agus Teaghlach

Meastinaigh agus
Ardaigh Riosca

Struchtir / Line Thuairiscithe Clair Rioscai

Polasai Bainistithe Riosca: Fior 1: Forbhreathni ar Chuntasacht agus Freagracht Riosca laistigh de Thusla

Ta an Coiste Initichtdireachta agus Riosca
freagrach as Straitéis Bainistiochta Riosca
foriomlan na Gniomhaireachta agus as a
bheith obair leis an gCoiste Seirbhise agus
Cailiochta chun maoirseacht a dhéanamh ar na
priomhrioscai.

Choiste Iniuchdireachta agus Riosca agus faoi
bhraid an Choiste Seirbhise agus Céiliochta ata
cuimsitheach, ceannrodaioch agus ina ndiritear ar
narioscai a éilionn an aird is mo agus an Bord ag
cur proéisis mhaoirseachta i bhfeidhm.

Déantar maoirseacht bhreise ar na rioscai
corparaideacha go rialta agus cuirtear an clar
naisiinta riosca corparaideach ar fail don Roinn
Leanai agus Gnéthai Oige gach réithe agus don
Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste mar chuid da
bpréiseas initichdireachta.

Mar threagairt ar an riosca agus an éiginnteacht
bhunusach i seachadadh seirbhisi maidir le
cosaint leanai agus feidhmeanna reachtula eile
Tusla, déantar tuairisci eile go rialta ar stadas na
rioscai corparaideacha a chuirtear faoi bhraid an
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Ar abharr seo, is minic a chuirtear an clar riosca
corparaideach ndisitnta ar fail do HIQA i ndiaidh
dé é aiarraidh.

Chomh maith leis sin, tagann an Feidhmeannas
agus an Bord le chéile go rialta leis an Roinn
Leanai agus Gnéthai Oige mar a ndéantar plé agus
comhaontt ar dbhair na rioscai agus na mbeart
chun dul i ngleic leis na rioscai seo.

Mar achoimre td an focas riosca seo aleanas ar
an gClar Riosca Corparaideach ina sainaithnitear
tinéiri riosca:

® Cumas/proisis paisti a chosaint agus freagairt
corais go trathuil do leanai atd i mbaol;

® Go bhfuil gach proéiseas agus coras ata mar
bhonn agus taca le beartas agus seirbhisi
leanai agus teaghlaigh bunaithe ar thianaise
agus oiritnach don theidhm;

® Go bhfuil cérais shabhadilte oibre i bhfeidhm a
thacaionn le sabhailteacht, slainte agus leas na
foirne, le huisaideoiri seirbhise agus bhaill an
phobail;

® Lucht saothair ata oiriinach don theidhm
agus a fhreagraionn do éileamh ata ar an
tseirbhis a chomhlionadh; agus

® Eagraiocht ata oiriinach don theidhm chun ar
n-intinn straitéiseach a sholathar.

I dtuarascail 6 Mharta 2020 6n Initchadh
Inmheanach ar Chreat Naisiunta Bainistiochta
Riosca Corparaideach na Gniomhaireachta
tugadh de rogha Initichéireachta Dearbhaithe
Teoranta a sholathar agus sainaithniodh ann
14 mholadh initichéireachta ba chéir do Tusla
cur i bhfeidhm chun tabhairt faoi laigi laistigh
den chreat rialachais, bainistiochta riosca agus
rialaithe. Ghlac an bhainistiocht leis na moltai
gur chomhaontaigh siad plean gniomhaiochta
mionsonraithe. Déanfaidh an Coiste
Inituchdireachta agus Riosca monatoireacht ar
chur i ngniomh na moltai.
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Monatdireacht agus Athbhreithniu
Leanunach

Déantar monatdireacht agus athbhreithnit ar
éifeachtacht an chorais rialaithe inmheanaigh aige
seo aleanas:

® An Coiste Iniuchoéireachta agus Riosca

@ Bainisteoiri Sinsearacha na Gniomhaireachta
um Leanai agus an Teaghlach

® An Rannén Initchédireachta Inmheanaigh
Naisiunta

® An Stitrthéireacht um Dhearbhu Cailiochta

® AntAonad Coimisitnaithe

® Aonad um Chomhlionadh Airgeadais.

Ta bainistiocht shinsearach na Gniomhaireachta
freagrach as an gereat rialaithe bainistiochta

a thorbairt agus a chothabhail. Déanann

an Fhoireann Bainistiochta Sinsearai
athbhreithnit ar na trachtanna agus na moltai
ata i dtuarascdlacha agus i litreacha bainistiochta
arna n-eisitint ag an Ard-Reachtaire Cuntas
agus Ciste, an Coiste um Chuntais Phoibli agus
Initchédireachta Inmheanai. Glactar bearta

chun moltai inidchdireachta a chur i ngniomh a
ndéanann an Coiste Inituchéireachta agus Riosca
athbhreithnit orthu ansin.

Tuarascail Bhliantuil agus Raitis
Airgeadais

Cuirtear amach agus foilsitear Tuarascail
Bhliantuil na Gniomhaireachta um Leanai

agus an Teaghlach agus Raitis Airgeadais
Bhliantula gach bliain chun léargas a thabhairt

do gheallsealbhéiri ar tfheidhmiocht don bhliain
roimhe sin. Tuarascail chuimsitheach ata

ann ar ghniomhaiocht, éachtai, dishlain agus
feidhmiocht airgeadais na heagraiochta de réir
Phlean Gnd 2019. Ta Raitis Airgeadais Bhliantuila
na Gniomhaireachta um Leanai agus Teaghlach
faoi réir iniuchdireacht reachtuil ag Oifig an
Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste. Is trid na
raitis airgeadais iniuchoéireachta seo a thugann an
Ghniomhaireacht um Leanai agu ans Teaghlach
cuntas ar an ndoigh a n-usaidtear na hacmhainni
aleithdhailtear 6n rialtas. Is riachtanas dlithitil

é Tuarascail Bhliantuil na Gniomhaireachta
Leanai agus um Teaghlach faoi Alt 13 de Acht na
Gniomhaireachta um Leanai agus Teaghlach 2013.

Infheistiocht Chaipitil agus
Meastlnu

Lean Foireann Bainistiochta Sinsearai na
Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach
riachtanais an Chéid Chaiteachais Phoibli sa
phroiseas cinnteoireachta maidir le caiteachas
cisti caipitil, € 14.4m in 2019 (2018: € 13.2m).

Acmbhainni Stait

Le linn 2019 ni bhfuair an Ghniomhaireacht um
Leanai agus an Teaghlach le sécmhainni Stait ar
luach abhartha.

Calaois agus Mirialtacht

Chuir an Ghniomhaireacht proéiseas tuairiscithe
ar bun chun fogra a thabhairt faoi eachtrai
calaoiseacha n6 neamhrialtachtai liomhnaithe
ar bith. Is iad na pairtithe chuirtear ar an

eolas faoi eachtrai calaoiseacha abhartha mar
bhunphrionsabal:

® An Coiste Initchta agus Riosca

® AntArd-Reachtaire Cuntas agus Ciste

® An Stitrthoir Naisiinta um Initichéireacht
Inmheanach

® Garda Siochana

® Gniomhaireachtai eile (de réir mar is ga)

Cuirtear nuashonruithe leantinacha ar fail

don Choiste Initichdireachta agus Riosca ar
gach abhar a dhéantar a thuairiscit de réir

mar aimscrudaitear iad. Coimeadann an
Ghniomhaireacht clar de na habhair tuairiscithe
sin agus imscrudaitear gach eachtra calaoiseach
liomhnaithe go criochnuil. Nuair a thagann

an Ghniomhaireacht ar chalaois liomhnaithe
athbhreithnitear na rialuithe agus na prdisis
abhartha agus, nuair is ga, déantar iad a
athbhreithnit chun an riosca go dtarldidh siad in
athuair a mhaold.

Comhlionadh Canach

I rith na bliana 2019 scaoil an Ghniomhaireacht
um Leanai agus an Teaghlach gach dliteanas
cdnach agus ASPC aitheanta ar na ddtaf a
d’ordaigh na Coimisinéiri Ioncaim né6 roimhe. Ta
an Ghniomhaireacht tiomanta do dhlithe canach a
chomhlionadh ina n-iomlaine.

Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

Caomhndir Ad Litem

Isian Chuirt a cheapann Caomhnoiri Ad Litem
faoi Alt 26 den Acht um Chtiram Leanai 1991.
Fostaionn bunis na gCaomhnoiri Ad Litem
an-aturnaetha agus a n-abhcoidi féin chun
ionadaiocht a dhéanamh ar a son sa Chuirt. Mar
sin féin, titeann sé ar an nGniomhaireacht um
Leanai agus Teaghlach na tailli don Chaomhndir
ad Litem agus da bhfoireann dli a ioc, i gcomhréir
le hAlt 26.2 den Acht um Churam Leanai 1991.

Toisc gurb i an Chuirt a cheapann na Caomhnairi
Ad Litem ni féidir leis an nGniomhaireacht ach
rialuithe airgeadais teoranta a chur i ngniomh
agus ni féidir 1éi ach rialt luach ar airgead srianta
a chur i bhfeidhm ar na hiocaiochtai seo. Cé gur
chomhaontaigh an Ghniomhaireacht um Leanai
agus an Teaghlach ar rata d’uaireanta gairmitla
le Caomhnoiri Ad Litem, is ar éileamh ata an
tseirbhis bunaithe agus ta leibhéal na gcostas ag
brath ar lion na n-uaireanta gairmitla a dhéantar
abhilleail do gach cas. Cuireann sé seo teorainn
le rialt na Gniomhaireachta ar chandam na
n-iocaiochtai seo.

Thosaigh an Roinn Leanai agus Gnéthai Oige ar
phréiseas chun seirbhisi Caomhnoir Ad Litem

a athchdéirit, lena n-diritear leasti beartaithe ar

an reachtaiocht atd mar bhonn agus taca leis

an tseirbhis faoi lathair. I mi na Nollag 2017,
cheadaigh an rialtas go mbundfar Seirbhise
Caomhnora Ad Litem nua laistigh d’oifig
feidhmitichdin sa Roinn Leanai agus Gnéthai Oige.
T4 an Ghniomhaireacht tiomanta oibrit go mor
leis an Roinn agus an oifig nua seo 4 bunt.
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- Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

Athbhreithniu ar Eifeachtacht an initchoireachta 2019 de Réitis Airgeadais

Achoimre ar thorthai an
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Choérais Rialaithe Inmhednaigh

Proiséas atd san athbhreithniu bliantuil ar
éifeachtacht an choérais rialaithe inmheanaigh sa
Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach
athacaionn liom, mar Chathaoirleach, a
dhearbh go bhfuil rialta éifeachtach iomchui

sa Ghniomhaireacht. An Bord a rinne an
t-athbhreithnit seo agus rinne athbhreithniu
foirmiuil air ag cruinnit an Bhoird i mi na
Bealtaine 2020. De réir na gcoras atd i bhfeidhm
aithniodh laigi sa Riald Inmheanach agus nuair
a tharlaionn siad seo, cuireann an bhainistiocht
pleananna gniomhaiochta i bhfeidhm chun na
laigi seo a réiteach. I ndiaidh dom an cinneadh
seo a dhéanambh, féadaim comhairle a chur

ar an Aire Gnéthai Leanai agus Oige agus an
Oireachtais cé acu ata rialu éifeachtach laistigh
den Ghniomhaireacht n6 nach bhfuil.

Agus é sin a dhéanamh agam, bhi mé ag brath ar na
nosanna imeachta mar ata minithe sa doiciméad
seo agus ar na nésanna imeachta a leagtar amach
thios:

Bhlianttla na Gniomhaireachta um
Leanai agus an Teaghlaigh;

Téarmai tagartha do Bhord na
Gniomhaireachta um Leanai agus an
Teaghlach agus a thri choiste;

Polasai um Fhaisnéisit Cosanta;

Plean Corparaideach do 2018-2020,

ina socraitear treo straitéiseach na
Gniombhaireachta;

Plean Gno do 2019 curtha faoi bhraid na
Roinne Leanai agus Gnéthai Oige;

Roil an Chathaoirligh agus an
Phriomhoifigigh Feidhmitchain a
dheighilt;

Athbhreithnia bliantuil ar
chomhdhéanamh an Bhoird;

Combhairle don Aire Leanai agus Gndthai
Oige ar innitilacht chomhaltai an Bhoird;
Téarmai tagartha do threagrachtai agus
oibleagaidi chomhaltai an Bhoird;
Tacaiocht agus faisnéisithe
leordh6thanacha do bhaill an Bhoird ar
ghnothai na Gniomhaireachta um Leanai

athbhreithnithe do 2019

Torthai achoimre ar initichdireacht ar rialuithe airgeadais sa Ghniomhaireacht
agus gniomhaireachtai maoinithe a dhéanann Initichéireacht Inmhednach

Feidhmionn Initichdireacht Inmhednach de réir
na dtéarmai tagartha arna cheadu ag an Choiste
Initchdireachta agus Riosca. Cheadaigh an
Coiste Iniuchdireachta an plean Initichodireachta
Inmhednai Bliantuil do 2019 agus is ann a
diriodh ar réimsi a sainaithniodh 6 anailis ar
narioscai airgeadais atd mar gné larnach den
Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach.
Cuireadh tuarascalacha Initchdireachta
Inmheanaigh 2019 faoi bhraid na bainistiochta
sinsearai, agus rinneadh meastnu oibiachtuil
agus neamhspleach a sholathar iontu ar na
cOrais rialaithe inmheanaigh ata i bhfeidhm

ar fud na Gniomhaireachta chomh maith le
moltai tosaiochta chun rialuithe a dhaingniu
agus tuilleadh feabhsuithe a chur i bhfeidhm. Ta

ndsanna imeachta i bhfeidhm chun a dhearbht

go ngniomhaéfar moltai na hInitchoireachta
Inmheanai. Tuairiscionn an Stiturthoir

Ndisitinta um Initchoéireacht Inmheanach do
Chathaoirleach an Choiste Initichodireachta

agus Riosca. Tugann an bhainistiocht aghaidh

ar chdsanna calaoise n6 mirialtachtai ar bith

eile, a dhéantar a shainaithint tri athbhreithnia

nd initchodireacht bainistiochta, agus nuair is
oiritinach é cuirtear an Garda Siochdna ar an eolas.

Irith nabliana 2019, tuairisciodh san
Initchoireacht Inmheanach ar thorthai 33
initichéireacht (12 maidir le réimsi Tusla agus 21
maidir le Gniomhaireachtai Maoinithe Tusla)
agus sé hinitichéireacht leantach.

® Proéiseas bliantuil bainistiochta buiséid; agus an Teaghlach;
® Cuntais Mhiostla Bainistiochta Cdd Rialachais don Ghniomhaireacht
agus Tuarascdlacha Gniomhaiochta Leanal agus Teaghlaigh; Sa bhliain 2019 ba iad seo aleanas na priomhcheisteanna rialaithe

Feidhmiochta;

® Tuarascail Bhliantuil agus Raitis
Airgeadais Bliantula;
® Feidhm Inituchdireachta Inmheanai

Caighdeain Tonracas agus Coid Iompair
ata corpraithe sa Chod Rialachais;
Comhlionadh chomhaltai agus thoireann
Bhord na Gniomhaireachta ag Grad VIII
(n6 a chomhionann) agus os a chionn leis

a aithniodh san Iniuchédireacht Inmheanach maidir le Tusla agus a

ghniomhaireachtai maoinithe:

chun athbhreithnit, iniachoéireacht agus 12 Tuaici Initichdireacht Inmhednach - Tusl iy ot aluith
o e . ’ . na hAChtanna um Eitic; alirisc ar iniuchoireac nmheanach - sia - 101 ceisteanna rialuithe

tuairiscii a dhéanamh; , , . Priomhcheisteanna Rialaithe aitheanta

® Tuairiscionn an Stitrthdéireacht um Clar leasanna chomhaltai an Bhoird (arna
Dhearbhti Ciliochta maidir le seirbhisi chothabhail ag rinai an Bhoird); agus Rialuithe Taistil agus Cothaithe Neamhleor 5
a chuireann forbairt, leas agus cosaint Nos'a_nn‘a’lglea;}_lta ?ta dfjirthall);}{un Préisis lag leabharchoimeédta / coimead taifead / Maoirseacht in Easnamh 5
leanai agus teaghlaigh chun cinn; tuairisciu don Aire lena dhearbhu go

® Tuarascalacha én Aonad um gcomhlionann an Ghniomhaireacht um Rialachas 2
Chombhlionadh Airgeadais maidir le Leanai agus an Teaghlach rialachdin Deighilt Dualgas 2

! inithe: uile na Roinne Caiteachais Phoibli agus

Combhlachtai Maoinithe; e . qe re11s 2 g Rialt Cartai Creidmheasa Gné / Breosla Michui 2

® Tuarascalacha cigireachta 6n Athchoéirithe maidir le tailli aioctar
nGniomhaireacht um Fhaisnéis agus leis an gCathaoirleach agus baill, agus Nésanna imeachta nach bhfuil doiciméadaithe / Polasaithe nach bhfuil i 2
Céiliocht Sldinte (HIQA); caiteachas ar pha agus ar thaisteal bhfeidhm / nach ndéantar a nuashonru go rialta

® Tuarascalacha én bPainéal don Phriomhfheidhmeannach agus Dearbhti michui 1

d’fhoireann eile uile na Gniomhaireachta

Athbhreithnithe Naisitnta;

® Moltai ¢ litreacha bainistiochta an Ard-
Reachtaire Cuntas agus Ciste agus rioscai
initichoireachta a sainaithniodh i gclar

um Leanai agus an Teaghlach.
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21 Tuairisc ar Initichéireacht Inmheanach - Gniomhaireachtai Lion ceisteanna rialuithe
maoinithe ag Tusla - Priomcheisteanna Rialaithe aitheanta
Rialachas 20
Rialuithe S6cmhainni Seasta Neamhleor 15
Rialuithe Taistil agus Cothaithe Neamhleor 14

Proisis lag leabharchoimeddta/ Easpa Maoirseachta 13
Rialuithe neamhleor maidir le Bainistiocht Buiséid 13
Noésanna imeachta nach bhfuil doiciméadaithe/ Polasaithe nach bhfuil i 8
bhfeidhm/nach ndéantar a nuashonru go rialta

Neamhchomhlionadh na rialacha Solatharir 8
Neamhchomhlionadh na bhfordlacha atd leagtha amach sa Socrt Seirbhise 6
Grinnfthiosrichan an Gharda Siochana 6

As na 33 Initchoéireachtai, rinne Initichdireacht Inmheanach measina ar na timpeallachtai rialaithe seo a

leanas:

Tuairimi Tuairisci % Tuairisci inmheanacha % Iomlan Iomlan %
Initichéireachta inmheanacha ar ar Ghniomhaireachtai

TUSLA maoinithe ag TUSLA
Mishasil 6 50% 2 10% 8 24%
Teoranta 5 42% 14 67% 19 58%
Neambhleor 1 8% 5 23% 6 18%
Iomlan 12 21 33

T4 rogha na hinitichdireactai inmhedanai bunaithe ar an ratail seo a leanas agus an sainmhinit a théann leis:

Cineal Ratdla ar Thuairim san Iomlan Sainmhinit

Mishasuil T4 laigi suntasacha sa chodras rialachais, bainistiochta riosca agus
rialaithe agus caithfear aghaidh a thabhairt orthu go prainneach.

Teoranta Ta laigi sa chreat rialachais, bainistiochta riosca agus rialaithe nach
mor aghaidh a thabhairt orthu.

Neambhleor

Ar an iomlan ta céras leordhdéthanach rialachais, bainistiochta riosca
agus rialaithe ann.

Bunaithe ar obair na hInitchédireachta Inmhednai
agus torthai na ngealltanas iniuichdireachta
inmhedanai aonair, thug Tuarascail Bhliantuil

Stitrthoir Naisitinta na hInitichdireachta Inmhednai

tuairim thoriomlan ar Dhearbht Teoranta do 2019
ar na proisis rialachais, bainistiochta riosca agus
rialuithe sa Ghniomhaireacht.

Ta proiseas caighdeanach curtha i bhfeidhm ag
Tusla freisin chun monatéireacht, athbhreithniu
agus ardu a dhéanamh ar thuarascalacha
Initchéireachta Inmheanai. Bainisitear na laigi
a shainaithnitear trid na tuarascalacha Iniuchta
Inmheanaigh thuas agus déantar iad a ghniomht
saréimse seirbhise abhartha laistigh de Tusla

agus déantar monatodireacht ar mhaoirseacht ar
dhul chun cinn tri thuarascail monatdireachta
gach raithe a chuirtear faoi bhraid an Choiste
Initchéireachta agus Riosca lena athbhreithniu.
Uséidtear na meastnuithe Initchdireachta
Inmhednai ar leordhdthanach, teoranta, mishasuil
chun tosaiocht a thabhairt do na pleananna
gniomhaiochta.

Tugtar tréimhse ghearr do sheirbhisi plean
gniomhaiochta a thorbairt chun aghaidh a
thabhairt ar an laige a aithniodh. Roinntear
torthai tuarascalacha Initichta Inmhednaigh
aonair ar fud sheirbhisi Tusla chun foghlaim

a sholathar. Déanann an Roinn Airgeadais
athbhreithnit ar thuarascalacha initichta chun
aon laigi sistéamacha a shainaithint a gcaithfear
aghaidh a thabhairt orthu sa tseirbhis iomlan
chomh maith leis an suiomh sonrach a ndéantar
initchadh air. Thug Tusla tus aite d4 phleananna
Initichta Inmheanaigh chun aghaidh a thabhairt
ar réimsi riosca nios airde ata ar eolas. Scaoiltear
gach tuarascail Iniuchta Inmheanaigh Tusla faoi
Shaorail Faisnéise.

Nuair a thaightear tuarascail mhishasuil do
ghniomhaireacht mhaoinithe, buaileann
bainistiocht shinsearach Tusla le Cathaoirleach
agus POF na gniomhaireachta maoinithe chun
plean gniomhaiochta a chomhaontt chun aghaidh
athabhairt ar na laigi a sainaithniodh. Déanann an
tAonad Coimisitinaithe maoirseacht ar an bplean
gniomhaiochta seo agus buaileann sé leis an
ngniomhaireacht mhaoinithe ar bhonn leantinach
chun monatdireacht agus athbhreithnia a
dhéanamh ar na gniomhartha. Cuireann an
Ghniomhaireacht an timpeallacht rialaithe
thoriomlan i ngniomhaireacht mhaoinithe san
aireamh agus seirbhisi 4 coimisitnu.
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Tuarascalacha 6 FSS / HBS maidir
le héifeachtulacht na oibriochta
priomh-rialuithe ar sheirbhisi
comhroinnte

Aithniodh i Raiteas 2019 ar Riali Inmheanach
do FSS laigi i Rialuithe Inmheanacha i réimsi na
gCoras Airgeadais agus TFC. Faigheann Tusla
seirbhisi Airgeadais agus TFC 6 FSS.

Solathraiodh tuarascalacha iniuchdireachta
inmheanai do Tusla 6 FSS/HBS agus TFC

FSS mar a bhféadfadh tionchar a bheith ag
rialuithe ar sheirbhisi do Tusla. Chuir FSS /
HBS agus TFC FSS sonrai ar fail faoi na laigi ar
fud na n-initchoireachtai inmheanacha seo a
d’théadfadh dul i bhfeidhm ar chérais rialaithe
inmheanaigh Tusla. Aontaiodh gniomhaiochtai
agus td monatoireacht a déanamh acu ar FSS/
HBS agus TFC FSS. Bionn Tusla ag brath ar

an monatodireacht agus ar an maoirseacht a
sholathraionn FSS ar na rialuithe inmheanacha
abhartha.

Dearbht Cailiochta na Seirbhisi
Gniomhaireachta

Tagann dearbh cailiochta ar sheirbhisi Tusla

tri mheascan d’initchoireachtai cailiochta
inmheanacha i dteannta le dearbht seachtrach ¢
ghniomhaireachtai ar nés HIQA, an tOmbudsman
do Leanai agus an Painéal Athbhreithnithe
Naisiunta. Féadtar teacht ar gach tuarascail
initichdireachta 6 shuiomh Gréasain na
gniomhaireachta dbhartha. Foilsionn HIQA
Tuarascail Forbhreathnaithe Bliantuil fosta ar
Initchédireacht agus Rialdil Seirbhisi Leanai.

https://www.hiqa.ie/reports-and-
publications/inspection-reports

https://www.oco.ie/

https://www.Tusla.ie/national-review-panel/
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Déantar pleananna gniomhaiochta a chomhaontu
leis an mbainistiocht chun na laigi a aithnitear
aleast agus déanann an Stitrthdireacht um
Dhearbhu Cailiochta agus an Coiste Seirbhise
agus Cailiochta monatdireacht ar dhul chun cinn i
gcomparaid leis na gniomhartha seo.

Cuireadh béim sa phréiseas um Dhearbht
Cailiochta aird a tharraingt ar an tdbhacht mhor
abhaineann le ceannaireacht laidir agus corais
éifeachtacha chun seirbhisi leanai a rialt agus
chun bainistit a dhéanamh orthu.

In 2018, d’thoilsigh an tUdarés Faisnéise agus
Cailiochta Slainte (HIQA) a Imscrudi Reachtuil
ar an déigh ar bhainistigh Tusla atreoruithe a
bhaineann le daoine fasta a d’théadfadh a bheith
i mbaol mi-usaid ghnéis a dhéanamh ar phaiste. I
Mean Fomhair 2019 chuir an Grupa Dearbhaithe
Saineolaithe (EAG) a bhi ceaptha ag an Aire
athuarascail deiridh isteach agus luaigh ann

go raibh an EAG sésta ar an iomlan leis an dul
chun cinn a bhi déanta ag Tusla maidir le réimse
leasuithe a bhaineann le moltai Thuarascail
HIQA.

Aithnitear sa phroiseas um Dhearbhu Cailiochta
go bhfeidhmionn an Ghniomhaireacht i réimse
cigilteach agus dushlanach. Beidh agus leanfaidh
riosca agus éiginnteacht chosaint leanai mar chuid
d’theidhmeanna reachttla Tusla nach féidir a
sheachaint.

An Coimisitiin um Chosaint Sonrai
(DPC)

Rinne an DPC tri fhiosrichan reachtila i ndiaidh
nochtadh iomlan saruithe sonrai ag Tusla sa
tréimhse 2018/2019. Ba mhor an rannphairtiocht
abhi ag Tuslaleis an DPC le linn na bhFiosrtchan
seo agus chuir si pleananna feabhais
mionsonraithe isteach go deonach chun tabhairt
faoi shaincheisteanna airithe um chosaint sonrai
a thainig chun solais le linn na bhFiosrichan. De
réir na bhforalacha faoin Rialachdn Ginearalta
um Chosaint Sonrai (an ‘GDPR’) agus faoin Acht
um Chosaint Sonrai 2018 féadtar an DPC beart
ceartaitheach agus / n6 finedlacha riarachain

suas le € 1m a chur ar chomhlacht poibli mar
thoradh ar fhiosrichain. Rinne an DPC cinneadh
criochnaitheach maidir le sari neamhbheartaithe
ar Airteagail 32 (1) agus 33 (1) den GDPR sa da
imscrudu agus ghearr sé finealacha riarachain dar
luach € 115k san iomlan (féach Néta 25 ata mar
chuid de na raitis airgeadais le haghaidh tuilleadh
faisnéise).

Isle déanai a chuir an DPC amach a
dhréachtchinneadh ar an trit fiosrichan reachtuil
inar cuireadh in itl go bhfuil sé ar intinn aige

dha thinedil riarachain a ghearradh bunaithe ar a
chuid torthai. Nil na finealacha beartaithe seo san
aireamh i raitis airgeadais 2019 toisc nach féidir
iad a mheas go hiontaofa i lathair na huaire.

Rinne Tusla teagmhail ghniomhach leis an

DPC chun tact lena phréisis thiosrichain agus
ta sé lantiomanta na hathruithe riachtanacha
achuribhfeidhm, athruithe trina mbeifear in
ann reachtaiocht a bhaineann le cosaint leanai a
chombhlionadh.

Laigi Rialaithe a Aithniodh

Solathar

Tandsanna imeachta ag an nGniomhaireacht
lena dheimhnit go gcomhliontar rialacha agus
treoirlinte solathair naisiuinta agus AE mar ata
leagtha amach ag an Oifig um Sholathar Rialtais
(OGP) nuair a bhionn earrai agus seirbhisi a
gceannach.

Toisc go bhfuil sé ar an gceannaitheoir poibli is
mo de sheirbhisi leanai sa Stat, is tAbhachtach
le hinitchéir inmheanacha éifeachtachttlacht
an rialaithe inmheanaigh agus na bainistiochta
riosca, agus le hOifig an Ard-Reachtaire Cuntas
agus Ciste agus le sealbhdiri buiséid a bhfuil
rol rithabhachtach acu maidir le caighdean i
solathar poibli a chosaint.

T4 ardriosca ag baint leis solathar poibli mar
ghniomhaiocht mar gheall ar mhéid agus
rialtacht na gceannachan, agus an déigh chasta
abhionn leis an bproiseas chun seirbhisi a
sholathar sa Ghniomhaireacht. Is féidir le
rioscai straitéiseacha agus oibriochta, ar nds
neamhéifeachttlacht sa phroiseas tairisceana,
moilleanna ar sholathar n6 feidhmiocht
conartha faoi bhun caighdedin, baint de bhaint
amach cuspdiri.

Bionn an Ghniomhaireacht mar chustaiméir
de chuid an FSS agus riachtanais ghné a
solathar aici agus baineann si isaid as seirbhisi
comhroinnte én tSeirbhis Ghno Slainte (FSS)
ina solathraitear cur chuige comhthdite maidir
le riachtanais earrai agus seirbhisi ar gach
catagoir caiteachais solathair neamhpha agus a
chomhoibrionn le straitéis na hOifige Solathair
Rialtais chun é seo a chur ar fail.

Braitheann an Ghniomhaireacht go moér ar
Sholathar HBS mar chuidit chun conarthai
baili a chur i bhfeidhm. Tacaionn Solathar HBS
leis an nGniomhaireacht chun riachtanais ghno
a aithint agus cuidionn sé le proisis solathair
faoina gclar Caiteachas faoi Bhainistiocht.
Dirionn siad ar éifeachtulacht, éifeachtacht
agus an luach is fearr ar airgead a bhaint amach
maidir le téarmai saolré ginearalta agus bionn
siad ag feidhmiu ar bhealach cothrom, oscailte,
trédhearcach agus neamh-leithchealach

Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

le linn 2019

sa mhargadh. Bionn an Ghniomhaireacht ar
adicheall conarthai FSS a fheabhst agus a
usaid nuair is féidir mar chuid den Mheabhran
Comhthuisceana ata i bhfeidhm.

O cuireadh an Ghniomhaireacht ar bun in 2014
ta feabhsuchain bheaga chun rioscai a bhainistiu
agus chun rialuithe inmhednacha a neartu de réir
na dtreoirlinte a 1éiriu, lena n-airitear:

® Bunaiodh feidhm solathair thiomnaithe bheag
chun straitéis a mhunli maidir le FSS agus
OGP, a bhfuil sé mar aidhm aige dul i ngleic a
thuilleadh le bearnai suntasacha solathair;

® Baineann an Ghniomhaireacht leas as
conarthai naisiuinta OGP le haghaidh earrai
agus seirbhisi agus baineann siad go priomha
le ceannachadin faoi € 25,000;

® Déanann an Ghniomhaireacht tuairisciu
ar chasanna aitheanta d’eisceachtai 6
reachtaiocht solathair nuair nach comortas
baili tairisceana ann le haghaidh earrai agus
seirbhisi nios mé na € 25,000 (seachas CBL),
comortais a bhionn faoi athbhreithniu ag
an gCoiste Iniuchdireachta agus Riosca
athbhreithnit agus a thuairiscitear don Oifig.
an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste;

® Déantar tuairiscit ar infheictheacht
gniomhaiochta conartha agus
neamhchomhlionta do shealbhdiri buiséid
ionas gur féidir leo athbhreithnit a dhéanamh

® Cuireadh oilitint chuimsitheach solathair
ar fail d’thoireann a bhfuil idaras tarmligthe
acu maidir le ceannachan. Cuireann sé ar a
gcumas acu cloi le rialacha agus rialachain
abhartha agus bionn siad in ann a gcuid
dualgas a chomhlionadh da réir;

® Maidir le solathairti nios airde leibhéil
airithe, bionn cead ag teastdil on bhFoireann
Ceannaireachta Sinsearach
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On mbliain 2014 i leith, t4 comértais solathair
do chonarthai dar luach € 269m (seachas

CBL) curtha i ngniomh agus airitear leo siud
conarthai le haghaidh Seirbhisi Cénaithe,

Dli, Comhairlitichan agus Ciram Slainte
Gniomhaireachta. Bhi luach leis na conarthai a
bronnadh le linn 2019 agus € 2.6m. Tosaiodh ar
roinnt préiseas solathair le linn 2019 agus bhi
socruchain do Chonaithe Phriobhdideacha (€ 96m
in aghaidh na bliana), socruchdin ciram altrama
priobhaideach (€ 23m in aghaidh na bliana) agus
seirbhisi dli (€ 15m in aghaidh na bliana) san
aireamh leis seo. I measc na bprdiseas solathair
eile ar cuireadh tts leo in 2019 t4 Dearadh &

Caiteachas Insolathartha in 2019

Priontail, seirbhisi Ateangaireachta / Aistritichain
agus Imscruduithe & Athbhreithnithe. Chomh
maith leis sin, cuireadh roinnt grapai oibre ar bun
tabhairt faoi riachtanais na seirbhisi tacaiochta
gno lena n-diritear slandail, glanadh, bainistiocht
doiciméad, srl.

Aithniodh conarthai le tairseach nios mé na €
25,000 (seachas CBL), agus i gcas nach ndearnadh
aon chomortas solathair, agus rinne an Coiste
Initchédireachta agus Riosca athbhreithnit orthu
le haghaidh 2019.

In 2019, rinne Tusla 22 224.1m (CBL seachas € 207.2m) de
chaiteachas insolathartha. Sa tabla thios leagtar amach méid an
Chaiteachais Neamh-Chombhliontaigh atd mar chuid den chaiteachas
seo. I rith 2019 sainaithniodh conarthai neamhchombhliontacha

ar luach € 7.1m mar eisceachtai ar rialachain solathair agus ta siad
leagtha amach sa tabla thios. Déantar na conarthai seo a chomhroinnt
idir Seirbhisi Tacaiochta Gnoé agus Seirbhisi Soisialta, Slainte &
Culttir agus léiritear sa tabla an seasamh comparaideach maidir le

méideanna a tuairisciodh in 2018.

Catagdir de Chaiteachas Neamhchomhlionta 2019 2018
€m Lion €m Lion
Solathroéiri Solathroéiri

- Seirbhisi Tacaiochta Gnoé 7.1 80 4.7 49
- Seirbhisi Séisialta, Slainte agus Cultiir 0 0 0.7 1

Iomlan €7.1m 80 €5.4m 60
Caiteachas Insolathraithe €207.2m
Mar % de Chaiteachas Ionsolathraithe 3.4%

Aithniodh go raibh na cuinsi seo
a leanas ag cur leis na réimsi
aitheanta a ndéantar eisceachtai
orthu maidir le comhlionadh
solathair:

® Seirbhisi aonair a dtagtar orthu i gceantair
aititla a bhfuil luach nios moé na €25k orthu
nuair a dhéantar iad a chomhiomlant ar
leibhéal naisitinta. Nil proiseas ar bith
fior-ama ann don Ghniomhaireacht chun
monatoireacht a dhéanamh ar réchaiteachas
den chinedl seo;

® Braitheann solathar go f6ill go mér ar
théin-thuairisciu toisc nach bhfuil go leor
infheistiochta déantai gcorais TFC. Is mar
gheall air seo ata bearnai san fthaisnéis agus an
fath a bhfuil moill agus deacracht ann maidir
le caiteachas a aithint, caiteachas a bhfuil
préiseas solathair an teastail ina leith. Niorbh
fhéidir solathar a bhainstit ar ardan aonair sa
Ghniomhaireacht; agus

® Nil aon déigh ann chun rialuithe fior-
ama a chur i bhfeidhm agus leanfaidh an
Ghniomhaireacht de bheith ag brath go mér
ar phroisis athbhreithnithe ldimhe lena
dheimhnit go gcomhliontar na treoirlinte
solathair. I's bac é leis an gcumas chun
monatdireacht a dhéanamh, ar bhonn trathuil,
ar chaiteachas i gcoinne conarthai luach-
teoranta, chomh maith lena dheimhnit nach
n-usaidtear ach conarthai ceadaithe. Sa chas
nach mbionn prdiseas rialaithe fior-ama
ann, titeann an threagracht ar shealbhdir an
bhuiséid ar an leibhéal cui san eagraiocht cloi
leis na rialacha solathair.

Déanfar conarthai a rialail

de réir na mbearta seo a
leanas agus tabharfar aghaidh
iontu ar na réimsi aitheanta
neamhchomhlionta:

® Déanann an Ghniomhaireacht tosaiocht
d4 hacmhainni teoranta don chuid sin den
phraiseas solathair a mbaineann an riosca is
mo leo maidir le comhlionadh agus luach ar
airgead de go dti go bhféadtar feidhm solathair
lan-acmhainni a chur i bhfeidhm. Déantar
tosaiocht do phriomhchonarthai lena n-airitear

Seirbhisi Cénaithe Priobhaideacha, Seirbhisi
Curaim Altrama Priobhaidi agus Conarthai
Dlithitla do 2020;

De réir an Choid Chleachtais um Rialachas
Combhlachtai Stait Phoibli, 2016, chuir Tusla
Plean Solathair Corparaideach tri bliana (CPP)
2018-2020 i bhfeidhm in 2017, at4 ag teacht

le Plean Corparaideach na Gniomhaireachta
2018-2020 agus a dhéantar a athbhreithniu
gach bliain i gcomhthéacs Pleananna Gno. Ta
Plean Solathair nua a fhorbairt do na tri bliana
amach romhainn i gcomhar le FSS;

Tathar ag brath go mor fos ar Sholathar
FSS (FSS) chun cuidit le riachtanais na
Gniomhaireachta a chomhlionadh toisc
go bhfuil acmhainni na Gniomhaireachta
teoranta;

Leanfar den oilitiint solathair don fthoireann,
lena n-airitear rochtain ar thaisnéis solathair ar
Mhol Tusla agus cumarsaid tri nuashonruithe
rialta;

T4 sé tugtha faoi deara ag an nGniomhaireacht
agus curtha in itl aici go bhfuil easnamh
suntasach sna hardain digiteacha agus ICT
ambeifi ag suil leo 6 eagraiocht ar mhéid
TUSLA le tact leis na praisis airgeadais agus
solathair. I gcomhphadirt leis an FSS, ta Céras
Bhainistiocht Airgeadais Comhthaite (CBAC)
athorbairt ag Tusla, lena gcuirfear bonneagar
cumasaithe ar fail le tact le forbairti digiteacha
agus rialuithe fior-ama ata riachtanach chun
athrua suntasach a chrutht sa timpeallacht
rialt solathair. In 2020, ta an Ghniomhaireacht
imbun na céime pleanala den CBAC agus
tathar ag suil go geuirfear i bhfeidhm é faoi

Q4 2021. Glacfar roinnt mhaith blianta leis an
gcoras nua seo a chur i bhfeidhm ina iomlan.
Idir an d4 linn, déanfar an mhonatoireacht
agus an bhainistiocht ar conarthai laistigh den
Ghniomhaireacht de laimh.
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Aithnionn an Ghniomhaireacht go bhfuil
ceisteanna ann maidir le préisis solathair go f6ill
agus leanann si uirthi ag déanamh monatdireachta
ar comhlionadh agus ag foilsiu eolais. Bionn
riachtanais ghno casta nuair atd deacrachtai

ann i dtaobh sonrai a chinntit agus beidh ga fos
le ham a ghlacadh le dul i ngleic leo. Ta dushlan
ann idtaobh gan a bheith in ann dul i ngleic le
chuile bhearna go dti go bhfuil 1éargas, toilleadh
agus cumais i bhfeidhm le diria ar na conarthai
neamhchomhlionta le taispeaint go bhfuil an
luach ar airgead 4 thail agus go bhfuil an t-airgead
inbhuanaithe ata 4 shabhail curtha i dtreo na
rannoga ba chui sa Ghniomhaireacht.

Ta deacrachtai tar éis a bheith ag an bhfeidhm
sholathair inmheandigh i dtaobh acmhainni a
bhailit agus bhi uirthi a bheith ag braith go mér
ar HBS le tacaiocht a thail. In ainneoin an easpa
toillte seo, tadthar i ndiaidh an theidhm a tisdid

le roinnt phroiseas solathair a bhaint amach le
linn na bliana le cabhair ¢ speisialtdir seachtrach
solathair le dea-rialti a bhunu i dtaobh rialtichain
solathair de.

Ré-iocaiochtai parolla

Nuair a bunaiodh an Ghniomhaireacht in 2014, ba
€ €0.22m an t-iarmhéid infhaighte 6 thaobh ro-
iocaiochtai parolla de le hiarbhaill foirne de chuid
Sheirbhisi Leanai agus Teaghlaigh FSS. Aistriodh
an t-iarmhéid chuig an nGniomhaireacht agus
aithniodh é mar an t-iarmhéid oscailte do 2014. Ta
méadu incriminteach tagtha air bliain ar bhliain 6
bhi 2014 ann.

T4 laigi sa phroiseas parolla a chuir leis an
méadu ar luach na ré-iocaiochtai aimsithe ag
an nGniomhaireacht. An fath is mo até leo gur

phroiseas a dhéantai de lamh a bhi in Gsaid

agus é trom ar acmhainni. T4 athruithe curtha i
bhfeidhm go leantinach ag an nGniomhaireacht
ar phroisis a dhéantar de laimh d’thonn rialuithe
amhéadu agus beaichte na n-iocaiochtai parolla a
theabhsu. Is réitigh eatramhacha iad seo chun dul
ingleic leis an gceist seo agus an Ghniomhaireacht
ar lorg réiteach TF a mbeidh céras Ama agus
Tinrimh ina ghné de agus a theabhséidh tuilleadh
de narialuithe a bhaineann le htidart tuairisci
ama, rud a bhionn de dhith chun parolla gach
fostai a phroiseail.

Ag deireadh 2019, ba é €1.066m luach na ré-
iocaiochtai a bhi le haisioc. Bhiothas ag dirit ar
rialuithe lena chinntit go rachfai i ngleic leis na
gnéithe ba bhunds leis an laige seo. Bunaithe ar
fhaisnéis 2019, is 1éir gur thainig laghdu ar lion
naroé-iocaiochtai parolla an bhliain sin. Leanann
an Ghniomhaireacht uirthi de bheith ag diria
ar ghniomhartha maolaithe chun dul i ngleic le
teagmhais de ro-iocaiochtai agus de bheith ag
cinntiti go mbionn pleananna aisiocaiochta i
bhfeidhm sa chas ina ndéantar ré-iocaiocht.

2019 2018
Ré-iocaiochtai parolla
€000 | €000

Iarmhéid oscailte 1.054 1.002

Ré-iocaiocht nua 0.381 0424

Roé-iocaiochtai faighte ar

. 0.369 0.372
ais

Iarmhéid druidte 1.066 1.054

Lion na dteagmhas de ro-

;. , 232 322
iocaiochtai
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Riali agus maoirsii maoinithe d’eagrais phobail, deonacha agus
charthanachta

Thabhaigh an Ghniomhaireacht caiteachas €173.5m i dtaca le maoinit 749 eagras aonair pobail, deonach
agus carthanachta in 2019. Ta na sonrai leagtha amach anseo thios.

Clar Faighteoir Luach €m | Cuis
Sochar agus Seirbhis solathraithe | €123.2 Seirbhisi leanai agus teaghlaigh
Cosaint Leanai | faoi Alt 56 - Alt 59
den Acht Curam ailtéarnach
Ctiram agus cosaint fospartaigh foréigean baile agus
foréigin ghnéasaigh agus iospartaigh foréigean bunaithe
ar angnéas
Tionscnaimh ardchosctha a thabhairt isteach dirithe
ar naleanai sin até ar imeall ciraim ailtéarnaigh né
ata faoi chtiiram ailtéarnach faoi lathair mar gheall
ar thachtoiri casta, lena n-airitear neamart, scaradh
tuismitheoiri 6na chéile, ceisteanna ceangail, mi-
usdid alcdil agus/né drugai, meabhairshldinte agus
mibhuntdiste eacnamaiochta, d’fhonn naleanai sin a
choinneadil ina bpobal féin
Combhoibriu idir ghniomhaiochtai a mhéadu agus na
torthai naisitinta ata leagtha amach in 2014 - 2020
An Clar Tionscadail Aititla €254 Tinreamh, rannphairtiocht agus coinneail daltai ar scoil
Criochnaithe Criochnaithe achur chun cinn
Scoileanna Scoileanna
Ionaid Aiseanna €18.5 Dulingleic leis an mibhuntdiste agus feidhmiu an
Teaghlaigh aonaid teaghlaigh a theabhst
Tacaiocht
Teaghlaigh Seirbhisi €64 Seirbhisi comhairleoireachta agus tacajochta, lena
agus Phobail Combhairleoireachta n-airitear comhairleoireacht phosta agus chaidrimh,
agus Tacaiochta combhairleoireacht leanai, clar tacaiochta comhaoiseach
Rainbows do leanai, comhairleoireacht mhéala agus
tacaiocht nuair a thaigheann duine den teaghlach bas
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T4 laigi rialaithe a bhaineann le monatoireacht
agus maoirsit gniomhaireachtai a thaigheann
maoinit 6n statchiste aimsithe thar na blianta
ag Oifig an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste, ag
an Aonad Initichéireachta Inmheanai agus ag
an Aonad Coimisitinaithe. Ar na laigi sin bhi (i)
Moill ar shinit agus cur isteach Comhaontuithe
Seirbhise ag cuid acu sitid a thaigheann deontas,
(ii) gan athbhreithnit a bheith déanta ar raitis
airgeadais curtha isteach acu siud a thaigheann
deontas, agus (iii) gan deimhnit comhliontachta
abheith curtha isteach ag initichéiri ar son
gniomhaireachtai maoinithe a bhfuil deontas
Combhairleoireachta acu, .i. deimhniu gur
caitheadh an maoiniti ar nithe a bhain leis na
cuspoiri a bhi luaite leis.

Bionn an maoinit a chuirtear ar fail do
ghniomhaireachtai 4 rialt le Comhaontuithe
Seirbhise ina leagtar amach na hacmhainni

a chuirfear ar fail agus na torthai ata le baint
amach. Déantar Comhaontuithe Seirbhise
audart i gceantar na seirbhise aititla lena
chinntia go geuirtear ar fail na seirbhisi sin a
threastaldidh ar riachtanais na ndaoine aitiula.
Bionn na gnathaimh mhonatdireachta le
haghaidh gniomhaireachtai aonair sonraithe sa
Chomhaontt Seirbhise gaolmhar. I's ar mhéid na
gniomhaireachta maoinithe a bhrathann cad iad
nariachtanais ar leith a bheidh ann 6 thaobh cur
isteach tuarascalacha airgeadais agus tuairisci
foirne agus 6 thaobh cruinnithe monatéireachta a
eagru.

Mar gheall ar an easpa infheistiochta i gcéras
larnaithe, rud atd ann le hoidhreacht, agus siocair
go mbiodh proisis 4 gcuri gerich de laimh ag
leibhéal na seirbhise aititla, ni thiocfadh leis an
nGniomhaireacht a theiceail i gconai cén uair a
siniodh Comhaontuithe Seirbhise.

Bunaiodh Aonad um Chomhliontacht Airgeadais
in 2017 sa Roinn Airgeadais agus ta sé mar

ghné den rialt agus den mhaoirsiu a dhéantar

ar ghniomhaireachtai maoinithe. Cuireann an
tAonad um Chomhliontacht Airgeadais dearbhu
breise ar fail tri thacaiocht neamhspleach agus
treoir do bhainisteoiri a bhionn ag coimisitinu
seirbhisi 6 na gniomhaireachtai maoinithe.

Le linn 2019, lean an tAonad um Chomhliontacht

Airgeadais le hathbhreithnithe deisce ar raitis
airgeadais gniomhaireachtai maoinithe a dhirigh
ar na téamai seo a leanas:

® Neamhchombhliontacht idtaca le riachtanais
nochta, de réir Chiorclan 13/2014 na Roinne
Caiteachais Phoibli agus Athchoirithe;

® Culchiste srianta/neamhshrianta nar luaiodh;

® Faisnéis dheighilte faoi chuntais nar cuireadh
ar fail;

® Cuntais ghiorraithe amhain a bheith curtha
isteach; agus

® Faisnéis bhreise nuair ba gha.

D’thonn dul i ngleic leis na ceisteanna sin

thuas, rinne an tAonad um Chombhliontacht
Airgeadais tuarascalacha athbhreithnithe deisce
inar cuireadh in il easnaimh tuairiscithe do
choimisinéiri Tusla agus do na gniomhaireachtai
maoinithe chun iad a spreagadh le riachtanais
tuairiscithe a chomhlionadh sa todhchai. I
gcomhar leis an Aonad Coimisitinaithe, labhair
an tAonad um Chomhliontacht Airgeadais ag
ceardlann do choimisinéiri Tusla faoi na torthai
sna tuarascalacha athbhreithnithe deisce. Bhi
bearta le rialt airgeadais a theabhsti san aireamh.
Bunaithe ar na torthai, cuireadh cur chuige
rioscabhunaithe i bhfeidhm i dtaca le pleanail
clar oibre na hinitichoireachta bliantula ar
ghniomhaireachtai a fhaigheann deontas.

Ta ceangal orthu sitad go 1éir a thaigheann deontas
Combhairleoireachta raiteas comhliontachta a
chur isteach ar bhonn bliantuil. T4 an riala seo
tagtha isteach in dit an riachtanais a bhiodh ann
go gcuirfeadh initichodiri na ngniomhaireachtai a
bhi ag fail deontais dearbhu ar fail i scribhinn gur
tsaideadh an maoiniti don chuspdir a bhi luaite
leis.

Eisitear raitis chomhliontachta do gach
gniomhaireacht atd maoinithe ag Tusla i ndiaidh
dheireadh nabliana airgeadais maidir leis an
mbliain roimhe sin: in 2019, cuireadh 94% (2018:
78%) raiteas comhliontachta ar ais agus rinne

an tAonad um Chomhliontacht Airgeadais
athbhreithnit orthu. As na gniomhaireachtai a bhi
ag fail idir €250k agus €1m, chuir 100% acu a raitis
chomhliontachta ar ais.

Chuaigh an tAonad um Chomhliontacht

Airgeadais i mbun tionscadal sainchoimisitinaithe
i gcomhar le Benefacts chun uirlis anailisiochta
athorbairt chun cabhrt le monatdireacht ar
chomhliontacht ag na gniomhaireachtai uile a
bhionn 4 maoinit ag Tusla. T4 an tionscadal seo
idir lamha agus é ag tacu le forbairt an chur chuige
rioscabhunaithe i leith athbhreithnithe deisce.

Bhi an tAonad um Chomhliontacht Airgeadais

i dteagmhail le Rialtoir na gCarthanachtai go
leantnach i rith 2019 maidir leis na hathruithe
uile ar reachtaiocht, polasaithe agus tuairisciu in
earnail na gCarthanachtai chun comhliontacht
agus éifeachttlachtai tuairiscithe ag
gniomhaireachtai maoinithe a éascu.

Mar chuid den chlar bliantuil initchdireachta
inmhedanai, déanann an Ghniomhaireacht initichta
ar roinnt gniomhaireachtai maoinithe d’thonn
socruithe reatha rialaithe a mheasint. Mhaoinigh
an Ghniomhaireacht 749 gniomhaireacht in

2019 agus cuireadh tus le 21 initichadh in 2019

ar ghniomhaireachtai maoinithe (€26.4m san
iomlan). O bhi 2016 ann, bhi 72 initichadh ar
ghniomhaireachtai maoinithe san iomlan curtha
igerich triinitichdireacht inmhednach agus cur
chuige rioscabhunaithe i bhfeidhm.

Airitear leis an initichadh ar ghniomhaireachtai
maoinithe athbhreithnit ar rialuithe
inmhednacha, gnathaimh airgeadais, struchtuir
bhainistiochta agus maoirsid. Trid na hinitchta
aimsitear laidreachtai/laigi agus ceisteanna
coitianta ar ga dul i ngleic leo. Bionn torthai

na n-iniuchta san direamh agus an cur chuige
foriomlan bainistiochta riosca agus rialaithe
airgeadais i dtaca le gniomhaireachtai maoinithe 4
cheapadh. Ta tuilleadh initchta beartaithe in 2020
mar chuid den chlar initchdireachta inmheanai.
T4 moltai sna tuarascalacha Initichdireachta
Inmhednai maidir le gniomhartha atd le curi
bhfeidhm ag na gniomhaireachtai maoinithe chun
rialuithe a theabhsu.

I gcomhthéacs na Gniomhaireachta um Leanai
agus an Teaghlach, is éard is coimisiiind ann an
préiseas chun a chinntiti go mbaintear tsaid as
na hacmhainni uile ata ar fail do leanai agus do
theaghlaigh d’thonn torthai a tfheabhst ar an
doigh is éifeachtal, is éifeachtula, is cothroime, is
comhréiri agus is inbhuanaithe.

Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

D’thonn rialt gniomhaireachtai maoinithe agus
maoirsiu orthu a theabhst, d’thorbair Aonad
Coimisitnaithe Tuslaigcomhar le hAonad TFC
Tusla tairseach ar line in 2018 chun conarthai,
faomhadh maoinithe agus idirghniomhu le
gniomhaireachtai maoinithe faoi Alt 56 a
theabhsu, rud a thagann gur féidir Comhaontuithe
Seirbhise sinithe, rditis airgeadais thoilsithe,
deimhnit canach, caipéisi arachais agus caipéisi
riachtanacha eile a uaslodail.

Mar gheall ar bhunti na tairsi ar line, thainig
feabhas ar mhaoirsiti agus ar mhonatdireacht ar
chaipéisi a bhionn ag teastail on nGniomhaireacht
chun maoinit a thaomhadh i dtaca leis na seirbhisi
asholathraionn na forais sin. Leis an tairseach

ar line, td an Ghniomhaireacht in ann léargas
dlathaithe a thail ar ghniomhaireachtai maoinithe
comhliontacha agus neamhchomhliontacha

6 thaobh cur isteach caipéisi nach bhfuarthas

go féill agus seirbhisi a coimisitinaiodh i ngach
ceantar seirbhise aititla ar fud an chontae. Bionn
monatoireacht ar fhormhor na ngniomhaireachtai
maoinithe in Tusla a mbainistit go direach trid na
hoifig{ Ceantair Aititil, agus t4 teagmhalaf ainmnithe
ag gach gniomhaireacht mhaoinithe a bhionn ag
déiledil le ceisteanna go haitiuil agus ar féidir leis
no 1éi cuairteanna monatdireachta a thabhairt ar
shuiomhanna lena chinntia go bhfuil seachadadh
seirbhisi ag teacht leis an sceideal comhaontaithe.

Forbraiodh ldmhleabhair teorach nua don
tairseach agus forbraiodh proiseas digiteach in
2019 chun cuidiu le gniomhaireachtai maoinithe
agus coimisinéiri aitiula. Ta roinnt tacaiochtai
curtha ar fail ag an Aonad Coimisitnaithe do
ghniomhaireachtai maoinithe lena n-airitear
faisnéisiq, cur ilathair agus oilitint maidir

leis an tairseach ar line. Rinneadh leasuithe

ar an tairseach ar line in 2020 chun sonrai
tabhachtacha a ghabhail faoin ngné a bhaineann
le Tts Aite do Leanai (Children’s First), chun
rannog um gheardin faoi sheirbhis a chur 1éi,
chun acmhainneacht riomhshinithe a chur 1éi
agus chun Cuid A agus Cuid B den Chomhaontt
Seirbhise a athstruchtaru. Ta an tAonad
Coimisiunaithe ag forbairt meicniocht tuairiscithe
maidir le seirbhisi maoinithe a bhaineann le
comhliontacht agus neamhchomhliontacht
gniomhaireachtai maoinithe chun cuidit le
coimisinéiri aititula de chuid Tusla.
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In 2019, d’thorbair agus d’thoilsigh an
Ghniomhaireacht Straitéis Choimisitinaithe
Tusla 2019-2023 ina bhfuil creat le fail maidir

le tosaiochtai agus ruin choimisitinaithe sa
tréimhse chuig bliana. Forbraiodh agus foilsiodh
sraith straitéisi Coimisitnaithe Tusla in 2019.

Is tacaiocht i seo go priomha do choimisinéiri
aititla de chuid Tusla a bhionn pairteach i
gcoimisiunu aitiuil, réigiinach né naisiinta agus
do bhainisteoiri sinsearacha ionas gur féidir

leo tuiscint nios fearr a thail ar an gcur chuige
nuaileith coimisitnaithe agus tacu leis go
héifeachtach. Solathraionn an tsraith straitéisi
an creat cui do ghniomhaireachtai maoinithe san
earndil phobail agus dheonach agus san earnail
phriobhéideach agus eolas ar an gcur chuige ata
in usaid ag Tusa chun seirbhisi a choimisitina

go héifeachtach. Ta na freagrachtai atd ar
choimisinéiri agus an proéiseas chun seirbhisi a
choimisitint agus a dhichoimisitinu leagtha amach
sa tsraith straitéisi.

Tugadh samhail nua oibriochta chun criche in
2018 ar féidir é a chur i bhfeidhm ar eagrais i
gcomhréir lena méid agus lena leibhéal maoinithe.
‘An Creat Dea-Rialaithe’ a thugtar air. Is éard ata
ann na na caighdeain rialaithe a mbionn Tusla

ag suil leo dnar ngniomhaireachtai maoinithe.
Cuireadh i ngniomh é ar bhonn ‘comhlion agus
minigh’in 2019. I gcomhar le hobair an Aonaid

um Chombhliontachta Airgeadais, leathnaiodh an
plean inituchdéireachta chun lion nios moé eagrais
phobail, dheonacha agus charthanachta a aireamh.
Faigheann gach gniomhaireacht mhaoinithe

c6ip de thorthai agus moltai initchoireachta. Ta
foirm um chruinnithe athbhreithnithe déanta
amach agus t4 si ar fail ar an suiomh gréasain. Ta
si ann lena chinntit go gcoinnitear taifead d’aon
cheisteanna a bhaineann leis an gComhaontt
Seirbhise le gniomhaireachtai maoinithe.

Rinne ceantair sheirbhise pleananna
coimisitinaithe in 2019. Tugann plean
coimisiunaithe léargas soiléir ar na seirbhisi a
coimisitinaiodh. Trid an phlean coimisiunaithe
athorbairt, déanann gach ceantar athbhreithnit
ar na seirbhisi a coimisitinaiodh agus cuirtear na
seirbhisi in oiritiint do na riachtanais sa cheantar.
Mar thoradh direach ar an bproiseas sin, ta
dichoimisitinti déanta ar roinnt seirbhisi mar nil
siad ag teacht a thuilleadh leis na riachtanais sa

Cheantar. T4 seirbhisi nua coimisitinaithe ag na
Ceantair freisin agus ta leasu déanta ar sheirbhisi
atd i bhfeidhm cheana féin chun freastal ar na
riachtanais aititla.

O bunaiodh an Ghnfomhaireacht in 2014, t4 dul
chun cinn mdr déanta i dtaca leis na réimsi seo a
leanas:

® Tabhairt isteach conradh seirbhise nua maidir
leis an gcroimhaoinit uile, le héifeacht 6 2018:
cuirtear béim ar chomhlionadh na riachtanas
i gCiorclan 13/2014 na Roinne Caiteachais
Phoibli agus Athchdirithe — Bainistit Deontas
on Statchiste agus Cuntasacht ina Leith;

® Tugadh chun criche samhail nua oibriochta i
dtaca le rialt, comhliontacht agus tuairisciu,
sambhail ar féidir i a chur i bhfeidhm maidir
le heagrais i gcomhréir lena méid agus
lena leibhéal maoinithe. An Creat Dea-
Rialaithe a thugtar air seo. Ta Cod Rialaithe
na gCarthanachtai san aireamh sa chreat
agus ta an Ghniomhaireacht ag déanamh
dlithmhonatdireachta ar chur i bhfeidhm an
chéid seo;

® Leathnu an phlean reatha initchdireachta
chun lion nios mé eagrais phobail, dheonacha
agus charthanachta a chuimsiu. Faigheann
gach gniomhaireacht mhaoinithe céip de
thorthai agus de mholtai initichéireachta;

® Dearadh agus cur i bhfeidhm tairsi ar
line chun conarthai agus idirghniomh le
gniomhaireachtai maoinithe a bhainistiu;

® Tabhairt chun cinn Pleananna Coimisitinaithe
Ceantair, a thugann léargas soiléir ar na
seirbhisi ata de dhith ag leibhéal aitiuil agus
conas atathar ag tabhairt aghaidh ar a solathar.
Mar thoradh ar athbhreithnithe ar na seirbhisi
atheastaionn, ta dichoimisiunu déanta ar
sheirbhisi airithe nach bhfuil ag teacht le
riachtanais an Cheantair a thuilleadh, ta
seirbhisi nua tugtha isteach agus td least
déanta ar sheirbhisi a bhi ann cheana féin
chun dul i ngleic leis na riachtanais aitiula;

® TaantAonad um Chomhliontacht Airgeadais
bunaithe ag an nGniomhaireacht chun
dearbhu breise a thabhairt tri phroiseas raitis
chomhliontachta, athbhreithnithe ar raitis

fhoilsithe airgeadais, anailisiocht, bailiti sonrai
agus an clar inituchoireachta;

® Bhunaigh an Ghniomhaireacht Aonad
Coimisitnaithe. I gcomhthéacs na
Gniomhaireachta um Leanai agus an
Teaghlach, is éard is coimisiiind ann an
proéiseas chun a chinntit go mbaintear tisaid
as na hacmhainni uile ata ar fail do leanai agus
do theaghlaigh chun torthai a fheabhst ar an
doigh is éifeachtal, is éifeachtula, is cothroime,
is comhréiri agus is inbhuanaithe;

® TaStraitéis Choimisiunaithe 2019-2023
ag an nGniomhaireacht agus td creat le
fail ann maidir le tosaiochtai agus rain
choimisitinaithe sa tréimhse chuig bliana;

® D’thorbair an Ghniomhaireacht Sraith
Straitéisi Coimisitnaithe, atd mar thacaiocht
do choimisinéiri agus do bhainisteoiri in
Tusla chun cuiditi leo an cur chuige nuaileith
Coimisiunaithe a thuiscint agus tact leis; agus

® Triinitchéireacht inmhednach,
comhliontacht agus coimisitinti, bionn ar
ghniomhaireachtai deonacha caighdean nios
airde a bhaint amach maidir le comhliontacht,
rialt agus cailiocht seirbhise..

Taisteal agus Cothabhail

Aithniodh roinnt laigi sna rialuithe inmheanacha
ar an georas éilimh taistil agus cothabhala in 2019
agus roimhe sin freisin. Ta pleananna gnimh curtha
ibhfeidhm ag an lucht bainistiochta chun na laigi
sonracha seo a mhaolu agus déanfaidh an Coiste
Initchoireachta agus Riosca maoirsia orthu.

Is proiseas a dhéantar de laimh ata sa phroiseas
foriomlan taistil agus cothabhala, rud a chothaigh
deacrachtai 6 thaobh rialuithe leordhéthanacha
a chur i bhfeidhm sa réimse seo. D’thonn na

laigi corasacha atd ann mar gheall ar a bheith ag
brath barraiocht ar idirghabhail de laimh, tathar
ag lorg ceada faoi lathair 6n Roinn Caiteachais
Phoibli agus Athchdirithe chun céras uathoibrithe
Taistil agus Cothabhala a thorbairt, rud a bheidh
ag teastdil chun dulingleic mar is ceart leis na
bunlaigi rialaithe.

Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

Codrais Bainistiochta Airgeadais

Bionn Tusla ag brath ar an gcéras atd ann
cheana féin san FSS d4 Chéras focajochta, d4
Mbhorleabhar Ginearalta, da choras Parolla, da
choras Solathair agus da choéras bainistiochta
Acmhainni Daonna. Chomh maith leis sin, is
lamhchorais den chuid is mé iad na corais a
bhaineann le taisteal agus cothabhail, iocaiochtai
litintas airgid thirim agus iocaiochtai do
Ghniomhaireachtai a Fhaighdeann Deontas i
gCabhair. Mar sin féin, bionn proisis airgeadais
Tusla luaite faoi chdd aonair cuideachta SAP
amhain.

Luaitear i raiteas FSS faoi notai rialaithe
inmheanaigh an easpa coras aonair comhthaite
airgeadais agus bainistiochta agus luaitear

ann freisin bunt an Chldir um Athchdéiria
Airgeadais, a bhfuil Tusla mar chomhphairti
ann, chun clar athruithe a chur i bhfeidhm ar
bhonn céimnitheach ar bhealach a chuimsionn
Daoine, Prdisis agus Teicneolaiocht. Tathar ag
suil go dtos6idh Tusla ar an aistrit go dti an céras
nuain 2021 faoi phleananna reatha Chéim 1. Ta
Tuslaimbun pleanala lena chinntit gur féidir
leis an oiread leasa agus is féidir a bhaint as curi
bhfeidhm an chorais nua.

Teicneolaiocht Faisnéise agus
Cumarsaide (TFC)

Faigheann Tusla méid suntasach seirbhisi TFC
go direach 6 FSS. Ar na seirbhisi sin ta seirbhisi
Ostala, bainistia lionra, slandail agus bainistia
riomhairi. Ta sé aitheanta ag FSS ina SIC go bhfuil
laigi aimsithe tri initchéireacht inmheanach
maidir le rialuithe slandala agus protacail
aisghabhala i gcas tubaiste, go hdirithe i gcorais is
sine agus i gcdrais a fuarthas le hoidhreacht. Go
priomha, td na cérais a bhionn in tisaid ag Tusla
nios nua-aimseartha agus is 1 an cur isteach a
bhionn ann 6 thadhbanna oidhreachta, ach sa
chas ina mbionn Tusla ag brath ar na seanchorais,
féadfaidh sé go mbeidh impleachtai ag na laigi

seo da rialuithe inmhednacha. T4 sé tugtha le

fios ag FSS go bhfuil sé tiomanta do rialuithe
cibearshlandala a fheabhst.
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Bainistiu Riosca

Aithnionn an Ghniomhaireacht go bhfuil
bainistiti riosca ceangailte go dluth le dea-riala
agus le seachadadh seirbhisi d’ardchaighdean,

ata sabhailte freisin, sa Ghniomhaireacht agus

ta acmhainni breise curtha i bhfeidhm aici chun
tacu le bainistit agus cur i bhfeidhm an phroiseas
bainistia riosca. T4 gniomhartha chun dul i ngleic
le laigi sa chreat bainistit riosca a dtabhairt chun
cinn agus 4 maoirsiu ag an lucht bainistiochta

in 2020. Ta riosca ann mar gheall ar phaindéim
COVID-19 nach gcuirfear cuid de na gniomhartha
igcrich de réir an chlar ama a bhi socraithe.

Cosaint Sonrai

Aithnionn Tusla go bhfuil iontaoibh agus

muinin an phobail as na socruithe cosanta
priobhaideachais agus rundachta mar bhunchloch
na hoibre tabhachtai a bhionn ar sitl ag an
nGniomhaireacht chun leanai a chumhdach.
Caitheann Tusla go han-dairire le gach sart i
dtaca le sonrai agus ta sé tiomanta do bheith

ag dulingleic leis na bunchtiiseanna ata le
morcheisteanna corasacha a bhfuil sart maidir
le sonrai mar thoradh orthu. Aithnionn Tusla
freisin go bhfuil réitigh de dhith chun cosc a chur
ar sharuithe den chineal seo sa todhchai. Ta clar
oibre ar leith bunaithe ag Tusa chun dul i ngleic
leis na laigi ina chorais agus déanfaidh Coiste
Forbartha an Eagrais maoirsiu air.

Chuir Tusla gach saru i dtaca le sonrai in il don
Choimisitin um Chosaint Sonrai agus bionn
teagmhail chuimsitheach aige leis an gCoimisiin
agus a chuid Fiosruchan idir lamha aige. Bhiodh
taifid a gcoinneail ar phaipéar in Tusla san

am a chuaigh thart agus chuir sé sin leis na
morcheisteanna corasacha atd mar bhunds leis

na saruithe seo. Ta feabhas tagtha ar an scéal 6
tugadh isteach an Coéras Naisitinta Faisnéise um
Leanai. Cé go bhfuil corais phaipéarbhunaithe go
fo6ill i bhfeidhm, ta pleananna ann dul i ngleic leis
seo sa bhliain atd amach romhainn. T4 iarrachtai
suntasacha déanta ag Tusla, agus ta iarrachtai

go f6ill A ndéanamh, bheith i dteagmhail leis an
gCoimisiun um Chosaint Sonrai agus chun praisis
Tusla a fheabhst d’fhonn comhliontacht i dtaca
leis an reachtaiocht chui a fheabhsu. T4 pleananna
sonraithe feabhsuchain chun dul i ngleic leis na

morcheisteanna cosanta sonrai is cuis leis na
saruithe seo curtha i bhfeidhm. T4 acmhainni
breise solathartha ag an mBord chun tacu le
hobair an Oifigigh Cosaint Sonrai.

COVID-19 agus Rialuithe
Inmheanacha

Thosaigh éigeandail COVID-19 i mi Mharta

2020 agus beidh tionchar leanunach aige

go ceann tamaill ar na hacmhainni ata ar

fail sa Ghniomhaireacht, in HBS/FSS agus i
ngniomhaireachtai maoinithe. Mar gheall ar
COVID-19, bhunaigh an Ghniomhaireacht
Foireann Bainistitt Géarchéimeanna chun déileail
leis an lion ard mércheisteanna gan fasach a
thainig chun cinn sa Ghniomhaireacht féin agus
sna gniomhaireachtai maoinithe, go hairithe
maidir le solathar seirbhisi a chuireann chun

cinn forbairt, follaine agus cosaint leanai agus
teaghlach. Ta réimse mireanna seasta ar a clar ag
an bhFoireann Bainistiti Géarchéimeanna ata mar
chuid de chlar bainistiti riosca ar leith.

De réir mar atd na srianta ar acmhainni ag iarraidh
nios teinne, tathar ag diria go priomha i gconai ar
sholathar seirbhisi do leanai agus do theaghlaigh
ataimbaol.

Aithnionn an Bord agus an Ghniomhaireacht

gur féidir nach mbeidh oibriti éifeachtach i

dtaca le rialuithe tabhachtacha chomh maith

agus a bheadh sé de ghnath le linn na tréimhse
éigeandala mar gheall ar shrianta ar acmhainni de
chuid na Gniomhaireachta, agus gur féidir nach
mbeidh cumas na Gniomhaireachta gniomhu go
trathuil i dtaca le moltai faoi rialt inmheanach

a thdinig as an Athbhreithnit ar Eifeachttlacht
2019 chomh hard agus a bheadh sé de ghnath.
Beidh leibhéal an tionchair ar rialuithe agus

ar phleananna gnimh, i measc nithe eile, a
d’théadfadh a bheith i mbaol ag brath ar an bhfad
amhairfidh an tréimhse éigeandala. Ag an bpointe
seo, nil an Bord cinnte cén amline a bheidh ann,
agus mar gheall air sin, ni heol déibh cén tionchar
go direach abheidh ag na ctrsai seo ar rialuithe
inmheanacha agus ar phleananna gnimh.

Go dti seo, td comhairle curtha ar an
nGniomhaireacht faoi na ceisteanna seo a leanas:

i. Tacion substaintitil d’acmhainni na foirne
Iniuchoireachta Inmhedanai a sholathraionn
seirbhisi don Ghniomhaireacht agus do
FSS araon curtha i dtreo nithe eile agus ni
fios cad é an tionchar a bheidh aige sin ar
fheidhmiocht i dtaca le Plean Initchoéireachta
Inmheanai 2020;

ii. Ta acmhainni airithe san Aonad um
Chombhliontacht Airgeadais curtha i dtreo
nithe eile agus ni fios cad é an tionchar a
bheidh aige sin ar phlean oibre 2020;

iii. T4 baill foirne airithe a bhionn ag plé le
Dearbht Cailiochta curtha ag obair ar nithe
eile agus ni fios cad é an tionchar foriomlan a
bheidh aige sin ar phlean oibre 2020;

iv. Tasé tugtha le fios ag roinnt gniomhaireachtai
maoinithe go mb’théidir go mbeadh bru
airgeadais orthu mar gheall ar an laghda
ar angniomhaiochtai tiomsaithe airgid
agus ar dheonachain chorparaideacha agus
eile, rud a bhféadfadh sé tionchar a imirt ar
éifeachtulacht a georais rialaithe inmhednaigh
féin le linn na héigeandala.

Cuirfidh an Bord anailis iomlan ar fail faoi
thionchar COVID-19 ar chursai rialaithe
inmheanaigh in 2020 nuair a chuirfidh sé a
raitis airgeadais bhlianttla agus a raiteas ar rialta
inmheanach ar fail don bhliain dar crioch an 31
Nollaig 2020.
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Concluid

Mar eagras, td athri suntasach ag titim amach in
Tusla agus ta na corais rialaithe go f6ill bunaithe
ar chuid mhaith lamhchdras agus ar chorais a
fuarthas le hoidhreacht nuair a bunaiodh é in
2014. T4 sé beartaithe corais eile a thabhairt
isteach in it na gcoras sin sa tréimhse tri bliana
go cuig bliana atd amach romhainn. Léirionn

na morcheisteanna neamhchomhliontachta a
aithniodh i gctrsai rialaithe da dtagraitear sa
raiteas seo an ga ata le focas leanunach, sonraithe
ar fheabhsuchain agus ar chomhliontacht

ag gach leibhéal san eagras. Aithnionn an
Ghniomhaireacht go bhfuil ga le béim leantinach
ar chursai rialaithe agus go gcaithfear iad a
thorbairt agus nach mor dirit ar an nga atd le
meon comhliontachta a chur chun cinn ar fud

an eagrais. Ta sé de rin ag an nGniomhaireacht
athbhreithnit a dhéanamh ar an bproiseas
dearbhaithe in 2020 lena chinntit go leanfar le
baint amach na gcaighdean is fearr.

T4 carsai rialaithe, proisis bainistit riosca agus
socruithe dearbhaithe ag dul i bhfeabhas, agus sa
chas ina bhfuil moltai ann nar cuireadh i bhfeidhm
go féill 6n Aonad Initchdireachta Inmheanai,

on Stiurthoireacht um Dhearbhu Cailiochta,

6n Aonad um Chomhliontacht Airgeadais, 6

Oifig an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste, 6n
Udaras um Fhaisnéis agus Cailiocht Slainte agus
6n gCoimisitin um Chosaint Sonrai, déanfaidh

an Bord agus coisti an Bhoird monatdireacht ar
ghniomhartha na mbainisteoiri chun na moltai
sin a chur i bhfeidhm agus déanfar athmheasina
orthu in athbhreithniti 2020 ar an gcoras rialuithe
inmheanacha, ag glacadh san direamh an méid a
duradh thuas maidir le COVID-19.

Mar fthocal scoir, is mian liom buiochas a ghabhail
le mo chomhghleacaithe sa Ghniomhaireacht um
Leanai agus an Teaghlach a chuidigh linn seirbhis
leanunach, thrédhearcach ar féidir a bheith
cuntasach ina leith a chur ar fail.

Bt RufitT

Pat Rabbitte
An Cathaoirleach
Data: 19 Meitheamh 2020
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Tuarascail an Ard-Reachtaire
Cuntas agus Ciste (Leathanach 1)

Ard Reachtaire Cuntas agus Ciste
Comptroller and Auditor General

Tuarascail le cur faoi bhraid Thithe an Oireachtais
An Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach

Tuairim faoi na rditis airgeadais

Ta cuntais airgeadais na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach don bhliain dar crioch an 31 Nollaig 2019 iniichta agam
de réir mar a éilitear le fordlacha Alt 51 d’Acht na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach 2013. Ta na rditis airgeadais
comhdhéanta de na raitis seo a leanas:

* an raiteas ar ioncam agus caiteachas

* an raiteas ar ioncam agus caiteachas caipitiuil

* an raiteas ar an riocht airgeadais

* an rditeas ar athruithe ar an gculchiste

* an raiteas ar shreabhadh airgid thirm, agus

* na nodtai gaolmhara, achoimre ar pholasaithe suntasacha cuntasaiochta san direamh.

Is i mo thuairim i maidir leis na raitis airgeadais:

* go léirionn siad mar is ceart an riocht ina bhfuil gnéthai na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach amhail an 31

Nollaig 2019 agus ioncam agus caiteachas na Gniomhaireachta don bhliain 2019

= gur ullmhaiodh mar is ceart iad de réir na gcaighdean cuntasaiochta ata sonraithe ag an Aire Gnéthai Leanai agus Oige

de réir mar atd siad leagtha amach sa chuid faoin mbonn ullmhuchain sna polasaithe cuntasaiochta.
An bonn leis an tuairim

Rinne mé m’iniuchadh ar na raitis airgeadais de réir na gCaighdean Idirnaisiinta Iniichoireachta ata fégartha ag an

Eagras Idirndisiinta um Instititidi Uachtaracha Iniichdireachta. Ta cur sios le fail san aguisin atd leis an tuarascail seo ar na
freagrachtai atd orm de réir na gcaighdedn sin. Tdéim neamhspledch ar an nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach agus

td mo chuid freagrachtai eiticitla eile comhlionta agam de réir na gcaighdean.

Creidim gur leordhdéthanach an fhianaise iniichdireachta a fuair mé agus gur féirsteanach i chun go mbeidh bunus le mo
thuairim.

Tuarascail ar eolas eile taobh amuigh de na raitis airgeadais agus ar cheisteanna eile
Ta eolas dirithe eile curtha ar fail ag an nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach in éineacht leis na raitis airgeadais.

Ta an t-eolas sin comhdhéanta de na haguisini leis na raitis airgeadais, an tuarascail bhliantuil, an raiteas ar riald agus
tuarascail na gcomhaltai Boird agus an raiteas ar riald inmhednach. Ta cur sios le fail san aguisin ata leis an tuarascail seo

ar na freagrachtai atd orm maidir leis an gcineal sin eolais agus ceisteanna airithe eile a dtugaim tuairisc ina leith ar bhonn

eisceachta.

Solathar neamhchomhliontach

Nochtann an raiteas ar riall inmhednach go raibh caiteachas suntasach leaninach ag an nGniomhaireacht um Leanai agus an
Teaghlach in 2019 sa chéas nach raibh na gnathaimh a ndearnadh da réir ag teacht le treoirlinte faoi sholathar poibli. Leagtar
amach sa raiteas ar rialu inmhednach freisin na céimeanna atad glactha né atd beartaithe ag an nGniomhaireacht chun dul i

ngleic leis na laigi ba bhonn leis sin.
Finedlacha gearrtha ag an gCoimisitin um Chosaint Sonrai

Nochtann Noéta 25 até leis na raitis airgeadais agus an raiteas ar riall inmhednach gur thabhaigh an Ghniomhaireacht um

Leanai agus an Teaghlach finedlacha €115,000 san iomlan a d’eascair as dha fhiosrichan a rinne an Coimisiiun um Chosaint
Sonrai ar sharuithe maidir le sonrai ag an nGniomhaireacht. Tathar ag fanacht le cinneadh deiridh an Choimisiuin faoin triu

fiosrachan.

Séamus McCarthy
An tArd-Reachtaire Cuntas agus Ciste
19 Meitheamh 2020

Tuarascail an Ard-Reachtaire
Cuntas agus Ciste (Leathanach 2)

Aguisin leis an tuarascail
Freagrachtai na gcomhaltai Boird

Mar atd sonraithe sa raiteas ar riall agus i dtuarascail na
gcomhaltai Boird, td na comhaltai Boird freagrach as an méid
seo a leanas:

* raitis airgeadais a ullmhu san fhormaid a fhorordaitear le
hAlt 41 d’Acht na Gniomhaireachta um Leanai agus an
Teaghlach 2013 agus leis na caighdeain chuntasaiochta
sonraithe ag an Aire Gnéthai Leanai agus Oige

* rialtacht idirbheart a chinntiu

* measunu a dhéanamh ar oiriinacht bhunus
cuntasaiochta an ghndthais leantaigh, agus

* cibé riald inmhednach a mheasann siad a bheith
riachtanach chun ullmhu rditis airgeadais ata saor 6
mhirditeas dbhartha, biodh calaois né earradid mar chuis
leis, a éascu.

Freagrachtai an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste

Ta ceangal orm le hAlt 51 d’Acht na Gniomhaireachta um
Leanai agus an Teaghlach 2013 iniichadh a dhéanamh
ar rditis airgeadais na Gniomhaireachta um Leanai agus
an Teaghlach agus tuarascail a chur faoi bhraid Thithe an
Oireachtais.

Is & an cuspdir a bhionn agam agus an t-iniichadh a
dhéanamh agam dearbhu réasunta a fhail go bhfuil na raitis
airgeadais ina n-iomldine saor 6 mhirditeas abhartha mar
gheall ar chalaois né earraid. Is leibhéal ard dearbhaithe

é dearbhu réasunta ach ni thugann sé rathaiocht ar bith
go n-aimseofar i gconai mirditeas dbhartha, sa chas inarb
ann da leithéid, mar thoradh ar iniichadh déanta de réir
na gCaighdean Idirnaisiinta Cuntasaiochta. Is féidir go
dtiocfaidh mirditis as calaois né earrdid agus glactar leis
gur miraitis dbhartha iad mas amhlaidh go bhféadfai
bheith ag suil leis, go réasunta, go mbeadh tionchar acu ar
chinnti eacnamula Usaideoiri a bheadh bunaithe ar na raitis
airgeadais seo.

Is gné d’'iniuchadh de réir na gCaighdedn Idirnaisiunta
Cuntasaiochta go mbionn mo chumas breithilnais gairmitil
féin in Usaid agam agus go mbionn sceipteachas gairmiuil i
bhfeidhm le linn an inidichta. Agus an méid sin & dhéanamh
agam:

* Aimsim na rioscai a bhaineann le mirditeas dbhartha i
dtaca leis na raitis airgeadais, biodh calaois noé earraid
i gceist, agus déanaim measunu orthu; ceapaim agus
téim i mbun gnathaimh iniichdireachta a fhreagraionn
do na rioscai sin, agus faighim fianaise iniichodireachta
atd leordhdthanach agus oiritinach le bheith mar bhunus
le mo thuairim. Is airde an riosca nach n-aimseofar
mirditeas dbhartha a rinneadh mar thoradh ar chalaois
na an riosca nach n-aimseofar mirditeas abhartha i gcas
earradide, mar féadfaidh sé go raibh claonphairteachas,
brionnu, easnaimh d’aon turas, miléirid né saru rialaithe
inmhednaigh i gceist le calaois.

* Tagaim ar thuiscint ar riald inmhednach ata dbharach
don iniichadh d’fhonn gnathaimh initchdireachta a
cheapadh ata féirsteanach sna dalai airithe ata i gceist,
ach ni d’fhonn tuairim a thabhairt ar éifeachtulacht an
rialaithe inmhedanaigh.

* Déanaim measunu ar oiriinacht na bpolasaithe
cuntasaiochta a Usdideadh agus ar réasunacht na
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meastachdn cuntasaiochta agus na nochtuithe
gaolmhara.

* Bionn tatal agam faoi oiriinacht bhunus cuntasaiochta
an ghnothais leantaigh agus, bunaithe ar an bhfianaise
inilchdireachta a fhaighim, faoi cé acu ata né nach bhfuil
éiginnteacht abhartha ann a bhaineann le himeachtai
noé dalai a dtarraingeoidh amhras faoi chumas na
Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach leanuint
ar aghaidh mar ghndéthas leantach. Mas é mo thatal é
go bhfuil éiginnteacht dbhartha ann, ni mér dom aird
a dhirid i mo thuarascdil ar na nochtuithe gaolmhara
sna raitis airgeadais né, mura bhfuil na nochtuithe sin
leordhéthanach, mo thuairim a leasu. Ta mo chuid tatal
bunaithe ar an bhfianaise iniichdireachta a fuarthas
suas go dti data mo thuarascala. Tharlddh sé, éfach, go
mbeadh imeachtai né dalai ann sa todhchai a bheadh
mar chuis leis an nGniomhaireacht um Leanai agus an
Teaghlach stopadh de bheith ag leanuint ar aghaidh i
mbun gndé mar ghndthas leantach.

Bim i dteagmhadil leo sitid a bhfuil curaimi rialaithe orthu
maidir le raon agus trath beartaithe an inilchta agus maidir
le torthai suntasacha inidchdireachta, i measc nithe eile, lena
n-airitear easnaimh shuntasacha ar bith i riald inmhednach a
aimsim le linn m’inidchta.

Eolas seachas an t-eolas ata sna rditis airgeadais

Ni chludaionn mo thuairim ar na rditis airgeadais an t-eolas
eile a cuireadh i lathair in éineacht leis na raitis sin, agus ni
thugaim aon tatal dearbhaithe de chinedl ar bith ina leith.

Maidir le m’iniichadh ar na raitis airgeadais, ta ceangal orm
de réir na gCaighdedn Idirnaisiunta Cuntasaiochta an t-eolas
eile a chuirtear ar fail a léamh agus, agus an méid sin ar siul
agam, mo mhachnamh a dhéanamh ar cé acu atad né nach
bhfuil an t-eolas eile sin i miréir go habhartha leis na raitis
airgeadais no le heolas a fuarthas le linn an inidchta, né cé
acu a dhealraionn né nach ndealraionn sé go bhfuil miraiteas
dbhartha ann ar bhunus éigin eile. Mas é mo thatal é, bunaithe
ar an obair ata déanta agam, go bhfuil mirditeas dbhartha ar
an eolas eile sin ann, td ceangal orm an méid sin a thuairisciu.

Tuairisciu faoi cheisteanna eile

Déantar m’iniuchadh de réir na comaoine ar leith a bhaineann
le forais Stait maidir lena mbainistiu agus a n-oibrid. Cuirim

in iul € ma aimsim ceisteanna dbhartha a bhaineann leis an
ddigh a ndearnadh gné poibli.

Féachaim le fianaise a fhail faoi rialtacht idirbhearta
airgeadais le linn an iniuchta. Cuirim in iul € ma aimsim aon
teagmhas dbhartha de neamhchaitheamh airgid phoibli ar na
cuinsi a bhi luaite leis nd idirbhearta nach raibh ag teacht leis
na hudaruithe a bhi da rialu.

Cuirim in iul é freisin, ar bhonn eisceachta, mas fior pointe ar
bith diobh siud a leanas:

* ni bhfuair mé an t-eolas agus na minidchain uile a bhi de
dhith do m’iniichadh, né

* ni raibh na taifid chuntasaiochta leordhéthanach le go
bhféadfai na raitis airgeadais a inilichadh go réidh agus
i gceart, nd

* nil na raitis airgeadais ag teacht leis na taifid
chuntasaiochta.
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Raitis Airgeadais

Raiteas ar loncam agus Caiteachas An Raiteas ar loncam agus Caiteachas Caipitiuil
don bhliain dar crioch an 31 Nollaig 2019 don bhliain dar crioch an 31 Nollaig 2019
NOTA Pived s NOTA 2019 2018
€'000 €000
Toncam ) Ioncam caipititil
An Roinn Gnéthai Leanai agus Oige (Vota 40, Fotheideal A3) 794,879 740,378 ;
. L, , . , L An Roinn Gnoéthai Leanai agus Oige (Vota 40, Fotheideal A3) 13,594 13,939
An Roinn Gnothai Leanai agus Oige (Vota 40, Fotheidil eile) 4 19,117 7,373
Toncam eile 4 1,898 4,359 13,594 13,939
Toncam iomlan 815,894 752,110 Caiteachas
i — P4 insi Caiteachas caipititil ar thionscadail chaipititla de chuid na Gniomhaireachta
Caiteachas — Pa agus Pinsin / p p 15(b) 14434 13.206
P4 agus tuarastail 5 233412 218,337 um Leanai agus an Teaghlach
ASPC an Fhostora 5 22,164 20,165 14,434 13,206
Pinsin 5 9,815 8,709
P4 Gniomhaireachta 5 32983 33043 (Easnamh)/Barrachas glan caipititil don bhliain (840) 733
Tomlan an ph4 agus na bpinsean 297,674 280,254

Ta na gnothachain agus na caillteanais uile seachas dimheas agus amuchadh san direamh sa Raiteas ar

Caiteachas nach pa é Toncam agus Caiteachas agus sa Raiteas ar Toncam agus Caiteachas Caipitiuil.

Liuntais chiram altramais agus iarchtiraim 7 119,649 119,589
Solathar socriichdin neamhspledcha ” 130,099 12137 Ta priomhraitis aujgeadals na Gn,l'omhalreachta um Lean:ell agus an Tfea'gl'l’lf;lch con’l'hdheanta de'n Raiteas
Eacrais phobail. dh b harth It ” 173520 163.342 ar Ioncam agus Caiteachas, an Raiteas ar Ioncam agus Caiteachas Caipitiuil, an Raiteas ar an Riocht
agrais phobatl, dheonacha agus charthanachita ’ ’ Airgeadais, an Raiteas ar Athruithe ar an gCulchiste agus an Raiteas ar Shreabhadh Airgid Thirim. T4
Speansais dli agus costais chaomhndra ad litem 7 34423 29,560 NOTAIL 1 - 27 mar chuid de na rditis airgeadais.
Seirbhisi ginearalta ctiram leanai 7 17,771 15,626
7

Oifig agus riarachan

44411 36,794
' ann .P
’ . 0 a4 L4
Iomlan an chaiteachais nach pa é 519,873 477,048 & Q ‘ ! ({f:

Caiteachas iomlan 817,547 757,302 —
Pat Rabbitte Bernard Gloster
(Easnambh) glan oibriochta don bhliain (1,653) (5,192) An Cathaoirleach An Priomhoifigeach Feidhmeannach
Data: 19 Meitheamh 2020 Data: 19 Meitheamh 2020

Ta na gnothachain agus na caillteanais uile seachas dimheas agus amuchadh san aireamh sa Raiteas ar
Toncam agus Caiteachas agus sa Rditeas ar Joncam agus Caiteachas Caipititil.

Ta priomhraitis airgeadais na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach comhdhéanta den Raiteas
ar Joncam agus Caiteachas, an Raiteas ar Ioncam agus Caiteachas Caipititil, an Raiteas ar an Riocht
Airgeadais, an Raiteas ar Athruithe ar an gCtlchiste agus an Raiteas ar Shreabhadh Airgid Thirim. Ta
NOTAI 1- 27 mar chuid de na réitis airgeadais.

W,
e Khbprs 6

rad

Pat Rabbitte Bernard Gloster
An Cathaoirleach An Priomhoifigeach Feidhmeannach
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An Raiteas ar an Riocht Airgeadais Raiteas d'Athruithe ar Chiilchisti
ambhail an 31 Nollaig 2019 don Bhliain dar Crioch 31 Nollaig 2019
NOTA 2019 2018 Cuntas Culchisti Culchisti
€'000 €'000 Caipitlithe Caipitil Ioncaim Iomlan
Sécmhainni neamhreatha €'000 €000 €000 €000
Maoin, fearais agus trealamh Iarmhéid ar 1 Eaniir 2018 73,215 169  (36,288) 37,096
Maoin 8 66,327 68,656 Easnamh(glan) don bhliain - (733) (5,192) (4,459)
Fearais agus trealamh 2 2,847 5318 Méid bhreise le sochmhainni neamhreathale linn na
Ioml4n na séemhainni neamhreatha 69,174 73,974 bliana 3,959 ) ) 3,959
A o, Luide: Glanluach de réir na leabhar de shochmhainni
Socmhainni reatha neamhreatha a ditiscrafodh le linn na bliana (58) - - (58)
Fardail 10 19 17 Luide: Muirear dimheasa le linn nabliana (5,316) - - (5,316)
Traddil agus nithe eile infhaighte n 7476 8,830 Moéide: Athluachail ar 31 Nollaig 2018 2,174 - - 2,174
Airgead tirim agus coibhéis airgid thirim 12 16,897 10,227 Iarmhéid ar 31 Nollaig 2018 73,974 202 (41,480) 33,396
Ioml4n na séemhainni reatha 24,392 19,074 Iarmhéid ar 1 Eandir 2019 73,974 902 (41,480) 33,396
Dliteanais reatha Easnambh(glan) don bhliain - (840) (1,653) (2,493)
Tr4dail agus nithe eile infhaighte 13 (66,962) (59.062) Luide: Glanluach de réir naleabhar de shochmhainni
neamhreatha a ditiscraiodh le linn na bliana 742 - - 742
Iomlan na ndliteanas reatha (66,962) (59,062) B ) , ) )
Luide: Muirear dimheasa le linn na bliana (146) - - (146)
Sécmhainni / (dliteanais) reatha glana (42,570)  (39,988) Moide: Athluachail ar 31 Nollaig 2018 (5,398) - - (5398
Creiditinaithe (méideanna is dlite i ndiaidh nios mé n4 bliain amhain) I héid ar 31 Nollaig 2019 69.172 62 (43,133) 26.101
$ $] 9
Ranniocaiochtai srianta 14 (503) (590)
Ioml4n na sécmhainni glana 26,101 33,396 Cuimsionn priomhraitis airgeadais na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach an Raiteas ar
Toncam agus Caiteachas, an Raiteas ar Toncam Caipitil agus Caiteachas, an Réiteas ar Staid Airgeadais, an
Cuntas caipitlithe 69,172 73,974 Réiteas ar Athruithe i gCtlchisti agus an Raiteas ar Shreafai Airgid. Airitear NOTAI 1 - 27 mar chuid de na
Ctlchiste coinnithe caipititil 62 202 raitis airgeadais.
Ctlchiste coinnithe ioncaim (43,133) (41,480)
Caipiteal agus ciilchiste 26,101 33,396
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Ta priomhraitis airgeadais na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach comhdhéanta den Raiteas ar

Toncam agus Caiteachas, an Raiteas ar Ioncam agus Caiteachas Caipititil, an Raiteas ar an Riocht Airgeadais, an - —

Raiteas ar Athruithe ar an gCuilchiste agus an Raiteas ar Shreabhadh Airgid Thirim. TA NOTAI 1 - 27 mar chuid Pat Rabbitte Bernard Gloster

de na raitis airgeadais. An Cathaoirleach An Priomhoifigeach Feidhmeannach
Data: 19 Meitheamh 2020 Data: 19 Meitheamh 2020
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An Cathaoirleach An Priomhoifigeach Feidhmeannach
Data: 19 Meitheamh 2020 Data: 19 Meitheamh 2020
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Raiteas ar Shreafai Airgid
don Bhliain dar Crioch 31 Nollaig 2019

2019 2018

€000 €000
Sreafai Airgid 6 Ghniomhaiochtai Oibritchdin
Barrachas / (Easnamh) don bhliain reatha (Toncam & Cuntas Caipitil) (2.493) (4.459)
Coigeartuithe Do:
Ceannach réadmhaoine, gléasra agus trealaimh 742 3,959
(Méadu) / Laghdu ar Fhardail @) 2
Laghdu ar Thradail agus infhaltais eile 1,354 222
Meéadt ar Thradail agus iocaiochtai eile dlite 7,898 5,261
Glan-Shreabhadh Airgid 6 Ghniomhaiochtai Oibritichiin 7,499 4,985
Sreaadail Airgid Thirim 6 Ghn Ghniomhaiocht Infheingean
Ceannachéide, solasra agus trealaimh (742) (3,959)
Meéadt / (Laghdt) ar Rannmheachta Teoranta 87 (104)
Glan-Shreabhadh Airgid 6 Ghniomhaiochtai Infheistiochta (829) (4,063)
Glan-Shreabhadh Airgid 6 Ghniomhaiochtai Maoinithe - -
Glanmhéadu in Airgead agus Coibhéis Airgid le linn na tréimhse 6,670 922
Airgead agus Coibhéisi Airgid ag tus na tréimhse 10,227 9,305
Airgead agus Coibhéisi Airgid ag deireadh na tréimhse 16,897 10,227

Cuimsionn priomhraitis airgeadais na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach an Raiteas ar
Toncam agus Caiteachas, an Réiteas ar Ioncam Caipitil agus Caiteachas, an Raiteas ar Staid Airgeadais, an
Raiteas ar Athruithe i gCtlchisti agus an Raiteas ar Shreafai Airgid. Airitear NOTAI 1 - 27 mar chuid de na

raitis airgeadais.
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Pat Rabbitte Bernard Gloster
An Priomhoifigeach Feidhmeannach
Data: 19 Meitheamh 20 20

An Cathaoirleach
Data: 19 Meitheamh 2020

NOTA 1 Polasaithe Cuntasaiochta

Tachan na mbeartas folaithe agus an thaisnéis is
féidir linn a linn a h-aois ag an nGnachdaireacht
Leanai agus Teaghlaigh leagtha amach Tua

iad uile i reachd go lagh i rith na faire agus don
lagh roimhe sin Leagtar amach thios bunts na
cuntasaiochta agus na polasaithe suntasacha
cuntasaiochta lena nglacann an Ghniomhaireacht
um Leanai agus an Teaghlach. Cuireadh i
bhfeidhm iad i gconai le linn na bliana seo agus le
linn na bliana seo caite.

(a) Raiteas Comhlionta

Ullmhaiodh na raitis airgeadais de réir an
Chaighdean Tuairiscithe Airgeadais (FRS) 102,
faoi réir eisceachtai a shonraigh an tAire, a

bhfuil cur sios orthu thios. Ullmhaiodh na raitis
airgeadais freisin de réir an Chéid Chleachtais
Athbhreithnithe um Rialachas Comhlachtai Stait,
2016.

(b) Bunus an Ulimhtchain

Ullmhaiodh na raitis airgeadais seo faoin
gcoinbhinsiun costais stairiuil. Cloionn na raitis
airgeadais leis an leagan amach a thaomhaigh an
tAire Gnéthai Leanai agus Oige.

Faoin Acht um Ghniomhaireacht Leanai agus
Teaghlaigh 2013, sonraionn an tAire Leanai agus
Gnéthai Oige na caighdedin chuntasaiochta

atd le leantint ag an nGniomhaireacht Leanai
agus Teaghlaigh. Ghlac an Ghniomhaireacht
Leanai agus an Teaghlach le FRS 102 de réir

na gcaighdean cuntasaiochta a d’eisigh an
Chombhairle um Thuairisciu Airgeadais arna
thégairt ag Cuntasdéiri Cairte Eireann, faoi réir na
n-eisceachtai seo a leanas a shonraigh an tAire
fuarthas maolu maidir leis na coirealacha seo faoi
FRS 102 6n An Roinn Leanai agus Gnéthai Oige:

1. Nighearrtar dimheas ar an Raiteas ar lToncam
agus Caiteachas, ina ait sin gearrtar é ar chuntas
culchiste: an Cuntas Caipitlithe. Ni cheadaitear
cuntasaiocht chulchiste faoi Chleachtas
Cuntasaiochta a bhfuil Glacadh Leis (GAAP).
Faoin gcleachtas sin, caithfear dimheas a
ghearradh sa chuntas ioncaim agus caiteachais;

Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

Notai a ghabhann leis na Raitis
Airgeadais

2. Déantar deontais a thaightear én Stat chun
ceannach sécmhainni neamhreatha a
mhaoinit a thaifeadadh i Réiteas ar Ioncam
Caipitil agus Caiteachas. Faoi Chleachtas
Cuntasaiochta a bhfuil Glacadh Leis (GAAP),
déantar deontais chaipitil a thaifeadadh
mar ioncam iarchurtha agus amuchtar
iad thar shaolré tsaideach na sécmhainne
neamhreatha atd i gceist, d’fhonn céiredil
chuntasaiochta an deontais a mheaitseail
leis an muirear dimheasa atd i gceist ar an
tsécmhainn neamhreatha;

3. Tugtar cuntas ar phinsin ar bhonn ioc mar a
usaidtear. Ni chuirtear foralacha FRS102 (Alt 28,
Sochair Fostaithe) i bhfeidhm agus nior aithniodh
an dliteanas i leith sochar pinsin a fabhraiodh i
rith nabliana sna raitis airgeadais; agus

4. Taéilimh aitheanta ag an nGniomhaireacht
um Eilimh ar an Stat abhaineann leis
an nGniomhaireacht um Leanai agus an
Teaghlach 6n dliteanas foriomlan ata ag an
nGniomhaireacht um Eilimh ar an Stit a
bhaineann le FSS. Toisc go bhfanann buiséad na
n-éileamh seo le FSS agus nach maoinitear an
Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach
do na héilimh seo nior aithniodh an dliteanas
gaolmhar sna raitis airgeadais. T4 sonrai maidir
le dliteanais thodhchai na scéime seo ar 31
Nollaig 2019 leagtha amach i NOTA 23.

(c) Gnéthas Leantach

Cuireann an Ghniomhaireacht um Leanai agus
an Teaghlach seirbhisi ar fail i gconai de réir
cheanglas an Achta agus ta si tar éis glacadh le
freagrachtai a cuireadh ar fail roimhe seo ag:

® Seirbhisi Leanai agus Teaghlaigh a chuireann
FSS ar fail;

® An Ghniomhaireacht um Thacaiocht
Teaghlaigh;

® An Bord Néisitnta Leasa Oideachais; agus

® An Clar Criochnaithe Scolaiochta de chuid na
Roinne um Leanai agus Gnéthai Oige.

Ullmhaiodh na cuntais ar bhonn gnoéthais
leantaigh.
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(d) Eagraiochtai Pobail, Deonacha agus
Carthaniila

Maoinionn an Ghniomhaireacht um Leanai

agus an Teaghlach roinnt solathraithe seirbhise
agus comhlachtai chun seirbhisi sdisialta
pearsanta agus slainte a sholathar thar a ceann,

de réir thoralacha Alt 56 - Alt 59 den Acht um
Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach
2013. Sula ndéantar socrt da leithéid, cinneann
an Ghniomhaireacht an méid maoinithe a
bheartaionn si a chur ar fail sa bhliain airgeadais.
T4 sé seo ag brath ar bhuiséad na Gniomhaireachta
agus ar chandam na seirbhise a bhfuil suil aici a
chuirfear ar fail don mhaoiniti sin 6 gach aonan
aonair. T4 an thaisnéis seo leagtha amach i
gcaipéisiocht ata caighdeanaithe go naisiunta a
gcaithfidh an d4 phdirti sa socrt a shinit. Gearrtar
an maoinit seo sa bhliain chuntais ar an Raiteas
Ioncaim agus Caiteachais.

(e) iocaiochtai a Chothu

Déantar iocaiochtai reachttila chun tuismitheoiri
altrama do leanai ata faoina gctiram suas go dti 18
mbliana d’aois. Déantar iocaiochtai iarchuraim
freisin do dhaoine 6ga thar 18 mbliana d’aois a
fhanann in oideachas no oilitint lanaimseartha
ndigcasanna eile ina dteastaionn tacaiocht tar éis
dbibh 18 mbliana d’aois a bhaint amach. Aithnitear
iocaiochtai altrama sna raitis airgeadais ar bhonn
fabhraithe.

(f) Solathar Socriichain Neamhspleach

Déantar iocaiochtai le heagraiochtai
priobhaideacha atd ar conradh chun ciram
altrama agus seirbhisi conaithe a sholathar do
leanai suas go 18 mbliana d’aois a dteastaionn
curam altrama no socruchan conaithe agus
socruchain iarchtraim uathu tar éis 18. Aithnitear
iocaiochtai solathair socrichdin sna raitis
airgeadais ar bunus fabhraithe.

(g) Aitheantas loncaim

Maoinitear an Ghniomhaireacht um Leanai agus
an Teaghlach go priomha le hairgead a votaladh
chuig an Roinn Leanaf agus Gnéthai Oige (Véta
40, Fo-cheannteideal A3). Cuireann an Roinn

cisti ar aghaidh chuig an nGniomhaireacht suas
go dti an leibhéal caiteachais a ceadaiodh n6
caiteachais iarbhir, cibé acu is 1. Aithnitear méid
ioncaim Fho-Cheannteidil A3 agus ioncam Fo-
Cheannteidil eile mar ioncam arb ionann é agus
an méid airgid a réamhioc an Roinn sa bhliain
airgeadais. Sa chas gur chuir RLGO maoinit ar fail
ag deireadh na bliana chun suimeanna inioctha
amhaoinit i seachtain a haon den bhliain dar
gcionn, déantar an t-ioncam seo a thaifeadadh
mar ioncam iarchurtha ag deireadh na bliana agus
cuirtear san aireamh é mar ioncam sa bhliain dar
gcionn. Tugtar cuntas ar ioncam i leith seirbhisi
riarachdin agus neamhchaipitil sa Raiteas Ioncaim
agus Caiteachais. Tugtar cuntas ar ioncam i

leith seirbhisi caipitil sa Rditeas Ioncaim agus
Caiteachais Chaipitiuil.

Aithnitear ioncam 6 gach foinse eile ar bhonn
fabhraithe.

(h) Raiteas ar loncam Caipitil agus
Caiteachas

Coinnitear Raiteas ar Toncam Caipitil agus
Caiteachas de réir na gcaighdean cuntasaiochta
ata leagtha sios ag an Aire Gnéthai Leanai

agus Oige. Cuirtear maoinit caipitil ar f4il sa
Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach
ar mhaithe le tégdil / ceannach mér-shécmhainni,
cothabhail caipitil agus caiteachas caipitil
ilghnéitheach nach bhfuil caipitlithe ar an Réiteas
ar an Staid Airgeadais.

(i) Airgeadrai Eachtracha

Aistritear idirbhearta atd ainmnithe in airgeadrai
eachtracha go euro ag na ratai malairte ata i réim ar
an data cuntasaiochta agus diritear iad sa chuntas
ioncaim agus caiteachais don bhliain. Gearrtar aon
difriocht a éirionn as an aistria idir datai idirbhirt
agus datai focaiochta ar an Raiteas Ioncaim agus
Caiteachais Ioncaim.

(j) Léasanna

Pléitear le ciosanna inioctha faoi léasanna
oibritichain sna raitis airgeadais de réir mar

a bhionn siad dlite. Faoi Nosanna Imeachta
Airgeadais Poibli na Roinne Caiteachais Phoibli

agus Athchoirithe nil cead ag an nGniomhaireacht
Um Leanai agus an Teaghlach oibleagaidi 1éasa
airgeadais a dhéanamh, gan faomhadh agus cead a
thail 6n mBord roimh ré.

(k) Deontais Chaipitiula

Taifeadtar maoinit deontas caipitil sa Raiteas ar
Toncam Caipitil agus Caiteachas. Chomh maith
le maoinit deontas caipitil, maoinitear roinnt
mionchaiteachais chaipitiuil 6 ioncam. Gearrtar
méid an mhaoinithe ioncaim seo a caitheadh i
rith na bliana i leith mionchaipitil go hiomlan sa
Raiteas Ioncaim agus Caiteachais sa bhliain. Is
toradh i an chéireail chuntasaiochta seo, nach
gcomhlionann FRS 102, ar na heisceachtai 6 FRS
102 a shonraigh an tAire.

(I) Cuntas S6cmhainni Neamhreatha
Inldimhsithe agus Cuntas Caipitlithe

Cuimsionn sécmhainni neamhreatha
inlaimhsithe Talamh, Foirgnimh, Trealamh

agus Métartheithicli. Luaitear socmhainni
neamhreatha inldimhsithe ag costas stairiuil luide
dimheas carntha.

Chuir an Ghniomhaireacht tus le clar athluachala
socmhainni seasta in 2016 leis an Oifig Luachala
agus roghnaigh an chéad chéim den phroiseas

seo na foirgnimh is mo luach agus an phunann
talan. Socraiodh laghda abhartha ar luach

na sécmhainni seo agus léiriodh € seo i raitis
airgeadais 2016 tar éis cead a thail 6n Roinn Leanai
agus Gnéthai Oige. Aistriodh na sécmhainni
athluachailte chuig an nGniomhaireacht 6 FSS ag
anglanluach leabhair ar 1 Eanair 2014 faoin Acht
um Ghniomhaireacht Leanai agus an Teaghlach
2013. Aistriodh sécmhainni seasta le luach iomlan
de €76.3m ar an data sin.

Roimhe seo luachadil an Oifig Luachéla na
foirgnimh ag tsdid costas athsholathair dimheasta
de réir Shamhail Athluachala FRS10217.15B
“Faoin tsamhail athluachala, iomproéfar mir
réadmhaoine, gléasra agus trealaimh ar féidir
aluach coir a thomhas go hiontaofa ag méid
athluachailte, arb ionann € agus a luach céir ar
dhata na hathluachéla ltide aon dimheas carntha
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ina agus caillteanais lagaithe carntha ina dhiaidh
sin. Déanfar athluachalacha minic go leor lena
chinntia nach mbeidh difriocht abhartha idir

an méid a iomprofar agus an méid a chinnfi

agus luach céir 4 isaid ag deireadh na tréimhse
tuairiscithe. ” Sainmhinitear costas athsholathair
dimheasta mar an costas reatha a bhaineann le
sécmhainn choibhéiseach nua-aimseartha a chur
inionad sbcmhainne ldide aon asbhainti mar
gheall ar mheath fisiceach agus ditheidhmeacht
né optamu de gach cinedl ata Abhartha. Mar
chuid den mhodh luachala seo, léirionn luach

na taltin atda mar bhunus leis an tsécmhainn
costas laithreain atd oiritinach don tsaoraid
choibhéiseach nua-aimseartha ach ni ga gurb é
sin an laithrean céanna ar a bhfuil an tsécmhainn
reatha. Glactar leis go bhfuil na sécmhainni nach
bhfuil in Gsaid ag an nGniomhaireacht ar fail lena
ndiuscairt agus rinneadh iad a luachail tri thagairt
do luach margaidh na maoine inchomparaide i
ngach lathair.

Nior taifeadadh aon athluachalacha ar
shocmhainni do 2019, toisc gur cuireadh stop leis
na proisis athluachala mar gheall ar COVID-19.
Leanfaidh an Ghniomhaireacht ar aghaidh leis an
gclar athluachala seo do 2020.

De réir na gcaighdean cuntasaiochta a
thorordaionn an tAire Leanai agus Gndthai
Oige, gearrtar caiteachas ar shéemhainni
breise neamhreatha ar an Raiteas Toncaim

agus Caiteachais n6 ar an Rditeas Ioncaim agus
Caiteachais Chaipitil, ag brath ar cibé an bhfuil
an tsécmhainn maoinithe ag caipitil né ioncam.
Déantar caipitlit ar shéecmhainni maoinithe
caipitil agus socmhainni maoinithe ioncaim ma
sharaionn an costas tairseacha luacha airithe:
€2,000 do threalamh riomhaireachta agus
€7,000 do gach aicme s6cmhainne eile. Tugtar
cuntas ar sécmhainni breise faoi na tairseacha
seo a mhaoinitear 6 ioncam sa Raiteas Ioncaim
agus Caiteachais sa bhliain ar ceannaiodh

iad. T4 sécmhainni breise faoi bhun na tairsi
seo arna maoiniu 6 Chaipiteal san aireamh i
NOTA 15 (b) faoi ‘Caiteachas ar thionscadail na
Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach
nach raibh S6cmhainni Breise Neamhreatha mar
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thoradh orthu’. Tugtar miondealt ar shocmhainni
breise de réir foinse maoinithe i NOTA 15 (a) leis
na Cuntais. Ni ghearrtar dimheas ar an Réiteas
Toncaim agus Caiteachais thar shaolré usaideach
na socmhainne. Ina 4it sin, is é cuntas culchiste,
an Cuntas Caipitlithe, an iontrail chdmhalartach
sa Chuntas Sécmhainne Neamhreatha. Gearrtar
dimheas ar na Cuntais Neamhreatha agus Cuntais
Chaipitlithe thar shaolré eacnamaioch thonta na
socmhainne.

Riomhtar dimheas chun luachail bhunaidh

/ chostais gach socmhainne neamhreatha
inlaimhsithe a dhiscriobh de réir a saolré thonta
ata fagtha ag na ratai seo a leanas:

® Talamh: gan a bheith dimheasta;

® Foirgnimh: dimheasta ag 2.5% in aghaidh na
bliana;

® Suitedlacha Ealaine: gan a bheith dimheasta;

® Struchtair mhodulacha (i.e. réamhdhéanta /
sealadach): dimheasta ag 10% in aghaidh na
bliana;

® Obair idir lamha: gan a bheith dimheasta;

® Trealamh - riomhairi, printéiri, bogearrai agus
corais TFC: dimheasta ag 33.33% in aghaidh
nabliana;

® Trealamh - eile: dimheasta ag 10% in aghaidh
na bliana; agus

® Motartheithicli: dimheasta ag 20% in aghaidh
nabliana.

Nuair a dhéantar sécmhainn neamhreatha

a dhitscairt, laghdaitear na socmhainni
neamhreatha agus na cuntais chaipitlithe de réir
glanluach leabhair dhitiscairt na sécmhainne.
Tugtar anailis ar an ngluaiseacht ar an gCuntas
Caipitlithe sa Raiteas ar Athruithe ar Chulchisti.

(m) Fardail

Déantar stoc na Gniomhaireachta um Leanai

agus an Teaghlach a luachail ag an gcostas n6 an
glanluach inréadaithe is isle. Is ionann an costas
agus an costas ceannaigh ar bhonn is taisce isteach
is déanai amach.

(n) Cuntas a thabhairt ar Dhrochfhiacha
agus Fiacha Amhrasacha

Déantar drochfhiacha aitheanta a dhiscriobh

sa tréimhse ina n-aithnitear iad. Déantar forail
shonrach d’aon mhéid a mheastar a bheith
amhrasach agus td an Ghniomhaireacht tar éis
forail a dhéanamh maidir le fiacha atd nios mé na
dhé bhliain d’aois.

(o) Pinsin

T4 fostaithe inchailithe de chuid na
Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach
agus fostaithe inchdilithe de chuid solathraithe
seirbhisi sldinte deonacha ina mbaill de scéimeanna
éagsula le haoislitintas sochair sainithe. focann an
Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach
pinsin le hiarfhostaithe. Maoinionn an Stat scéim
na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach
ar bhonn foc mar a tisaidtear chun na criche seo.
Gearrtar iocaiochtai pinsin faoi na scéimeanna ar
an gcuntas ioncaim agus caiteachais nuair a ioctar
iad (féach NOTA 5).

Taranniocaiochtai 6 fhostaithe na
Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach
atd ina mbaill de na scéimeanna inioctha leis an
Roinn Gnéthai Leanai agus Oige.

Faoin Acht um Pinsin na Seirbhisi Poibli (Scéim
Aonair agus Foralacha Eile) 2012, ta gach iontralai
nua i bhfostaiocht inphinsin sa tseirbhis phoibli

ar 1 Eandir 2013 n6 ina dhiaidh sin ina mbaill

den Scéim Aonair. Don bhliain airgeadais reatha
ta 1,467 ball foirne ag an nGniomhaireacht um
Leanai agus an Teaghlach sa Scéim Aonair. foctar
asbhainti fostaithe faoin Scéim Aonair leis an
Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchoirithe.

Ni dhéantar aon thorail maidir le sochair phinsin
a thuilleann fostaithe agus a bheidh inioctha sna
blianta amach anseo faoin scéim pinsin. Is é seo an
choireail a ghlac an Ghniomhaireacht um Leanai
agus an Teaghlach chuici féin i gcdnai de réir
shonraiochtai cuntasaiochta an Aire.

(p) Ranniocaiocht Aoislitintais Bhreise
(RAB)

O 1 Eanéir 2019 ar aghaidh, focann baill de
scéimeanna pinsin sochair shainithe de chuid na
seirbhise poibli ranniocaiocht aoislitintais bhreise
(RAB) a éirionn as an gComhaontt Cobhsaiochta
Poibli (2018-2020) agus 6n Acht um P4 Poibli agus
Pinsean 2017. Thainig RAB in ionad na hasbhainte
abhaineann le pinsean (ABP) ar thdinig deireadh
1éi ag deireadh 2018. Cé gur beart éigeandala
sealadach é ABP, is ranniocaiocht bhuan i RAB. Ni
bhaineann RAB ach le baill foirne atd ina mbaill de
scéim pinsin seirbhise poibli, né ata ag fail liuntais
in ionad ballraiochta i scéim seirbhise poibli,

lena n-airitear foireann solathraithe seirbhise
maoinithe ag an nGniomhaireachta um Leanai
agus an Teaghlach mas cui. Ta RAB a bhailionn
solathraithe seirbhise chomh maith le RAB a
bhaintear as foireann na Gniomhaireachta um
Leanai agus an Teaghlach inioctha leis an Roinn
Gnéthai Leanai agus Oige (féach NOTA 5).

Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

(a) Sochair Gearrthéarmacha Fostaithe

Aithnitear sochair ghearrthéarmacha amhail
pasaoire mar chostas i rith na bliana, agus ta
sochair a fhabhraitear ag deireadh na bliana san
aireamh san fhigiur inioctha sa Raiteas ar an Staid
Airgeadais.

(r) Meastachain Chuntasaiochta Criticitla
agus Priomh-Bhreithiunais

Tugann ullmht na raiteas airgeadais ar an
mbainistiocht breithitinais, meastachain agus
toimhdi a dhéanamh a théann i bhfeidhm ar

na méideanna a thuairiscitear le haghaidh
sécmhainni agus dliteanas faoi mar ata siad ar
dhata an rditis ar staid airgeadais agus chomh
maith leis sin na méideanna a tuairisciodh le
haghaidh ioncaim agus caiteachais i rith na bliana.
Mar sin féin, d’théadfai nach nach mbeadh na
torthai iarbhir ag réiteach leis na meastachdin
sin sa deireadh thiar thall. Niorbh éigean aon
bhreithiinas a dhéanamh a raibh éifeacht
shuntasach aige ar mhéideanna a aithniodh sna
raitis airgeadais do 2019.
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NOTA 2 Tailli na gComhaltai Boird

~——_ Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

NOTA 4 Foinsi eile loncaim
(a) Véta 40 DCYA, loncam Fo-cheannteidil Neamh-A3

2019 2018
Tailli na gComhaltai Boird € € 2019 2018
T4illi Infocth Other Revenue Sources €000 €000
Pat Rabbitte 20.520 . Fo-cheannteideal B4 - Cigireacht Réamhscoile Luathbhlianta 3,417 2,425
Norah Gibbons n/a 20.520 Fo-cheannteideal C5 - Coisti Seirbhisi Leanai agus Daoine Oga 1,700 1,428
Gary Joyce n/a 4,999 Fo-cheannteideal C5 - Foréigean Baile, Gnéasach & Inscne-Bhunaithe 1,500 -
Rory O’Ferrall 11,970 11,970 Fo-cheannteideal C5 - Tonaid Acmhainni Teaghlaigh 1,419 -
Paul White 11,970 11,970 Fo-cheannteideal BS - Torthai do Leanai / QCBI 713 2,310
Aine Hyland n/a 266 Fo-cheannteideal B8 - Clar Criochnaithe Scoile 1,536 -
Deirdre Kiely 11,970 11,970 Fo-cheannteideal B7 - Clar Oige Ceantarbhunaithe 8,832 1,210
Sean Holland n/a* n/a* Tomlén Ioncaim Eile 19,117 7,373
Liam Irwin 11,970 8,484
T Kil i 4 484 T P S . . o e , , .
eresa Kilmartin 966 848 1. Maoiniu Cigiri Réamhscoile Luathbhlianta . Maoinit Torthai do Leanai / Tionscnamh

Pat McLoughlin n/a 1,995 - Is téarma uileghabhdlach é Luathbhlianta um Fhorbairt Acmhainne agus Céiliochta
Anne O'Gara 11.970 3188 a chuimsionn Seirbhisi Réamhscoile. T4 an (TFAC) - cabhraionn TFAC leis an riachtanas

) Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach go mbeadh ranna agus gniomhaireachtai ag
Avril McDermott 11,970 6,577 . , R . . L s

freagrach as cigearacht a dhéanamh ar deileail le bonneagar feidhmithe agus a n-tisaid
Patricia Doherty 1,789 - réamhscoileanna, grupai sugartha, naiolann lae, go leantinach. Cabhraionn sé freisin leis an
Ioml4n Board Members’ Fees 90,095 00.423 nafolanna, ciram lae agus seirbhisi da leithéid a nga le bheith ag comhoibrit ar thosaiochtai
’ ’

*Nior iarradh aon Taille

foctar baill an Bhoird Leanai agus Teaghlaigh de réir an Chéid Chleachtais um Rialachas Comhlachtaf
St4it agus de réir na rtaf athbhreithnithe faoi mar at4 mionsonraithe san Acht um Bearta Eigeandéla
Airgeadais ar mhaithe le Leas an Phobail (Uimh. 2) 2009.

NOTA 3 Costais Chomhaltai an Bhoird

2019 2018
Costais Chomhaltai an Bhoird € €
Costais Taistil & Cothaithe
Pat Rabbitte 1,456 -
Sean Holland 1,185 804
Pat McLoughlin - 947
Avril McDermott 341 40
Liam Irwin 894 766
Anne O’Gara 547 -
Costas Iomlan Chomhaltai an Bhoird 4,423 2,557

Isiad iocaiochtai Taistil agus Cothaithe i leith chomhaltai an Bhoird na hiocaiochtai a ioctar go direach
chomh maith le costais a eisiocann an Ghniomhaireacht

threastalaionn ar leanai 0-6 bliana d’aois.

. Maoiniu Coisti Seirbhisi Leanai agus Daoine
Oga (CSLDO) - Is priomhstruchtir iad CSLDO
a shainaithnionn an rialtas chun seirbhisi do
leanai agus do dhaoine 6ga i ngach contae in
Eirinn a phleandil agus a chomhordd.

. Maoiniti d’Fhoréigean Baile, Gnéis & Inscne-
Bhunaithe (FBGIB) - Maoiniu breise chun taca
le forbairt seirbhisi feabhsaithe d’thoréigean
baile, gnéis agus inscne, lena n-airitear
cur i bhfeidhm leantinach Choinbhinsitn
Chombhairle na hEorpa chun Foréigean in
aghaidh na mBan agus Foréigean Teaghlaigh a
Chosc agus a Chomhrac agus an Dara Straitéis
Naisiunta ar FBGIB (2016-2021).

. Tonad Acmhainni Teaghlaigh (IAT) a Mhaoinit
- Maoiniu breise chun tacti le IATanna reatha
agus chun iad a fhorbairt agus a chinntiu
go bhfuil na seirbhisi a chuireann siad ar
fail ag teacht le cuspdir straitéiseach na
Gniomhaireachta.

trasearnala agus a bheith 4 gcomhordd, ag usaid
na struchtur, an tsamhail agus branda Torthai
Nios Fearr, Todhchai Nios Gile, ag féachaint
chuige go bhfuil focas larnach agus cui ar leanai
agus daoine 6ga agus beartas 4 bhforbairt agus 4
geur i bhfeidhm.

. Maoinit don Chlar Criochnaithe Scoile (CCS)-

Maoiniti breise leithdhdilte ar CCSanna le
haghaidh oilitina i gclair fianaisebhunaithe agus
i dtaighde.

. Maoinit an Chlair Oige Ceantarbhunaithe

(COC) - tionscnamh ar mhaithe le cosc agus
luath-idirghabhiil is ea COC a dhirionn
infheistiocht i seirbhisi éifeachtacha chun
na torthai do leanai agus do theaghlaigh ata
ina gconai i gceantair faoi mhibhuntdiste a
theabhsu.
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(b) loncam Eile (b) Pearsanra Sinsearach Bainistiochta

Gan luach saothair an Phriomhoifigigh / na nOifigeach Feidhmitchain a shonraitear i NOTA 5 (a) a

2019 2018 aireambh, is € an luach saothair iomlan don pearsanra bainistiochta sinsearach na € 0.905m don bhliain
Other Income €000 €000 airgeadais 2019 (2018: €0.772m). Is ionann an priomhphearsanra bainistiochta sa Ghniomhaireacht agus
Daonchairdeas an Atlantaigh NOTA 4 (¢) - 2,095 an Bord, an POF agus baill den Fhoireann Bainistiochta Sinsearach ata freagrach don POF.
Ioncam AE Tionscadail Speisialta 204 -
2019 2018
I 1 ht 831 1,038 ers . ,
oncam tasachita Anailis Achomair ar Chostas Pa €000 €000
Toncam Eile 6 Thionscadail Mhaoinithe ar leith - 58 P4 Buntisach 223,347 208,479
Toncam Luathbhlianta 302 258 Fabhrt P4 Saoire (804) (855)
Toncam Ilghnéitheach 561 910 Liantais 1,598 1,139
Iomlan d’Ioncam Eile 1,898 4,359 Ragobair 507 473
Dualgas oiche 1,502 1,322
(c) Daonchairdeas an Atlantaigh Deiridh Seachtaine 4,295 4,402
Ar Glao 1,562 1,397

In 2015 rinneadh comhaontu comhphdirtiochta idir an Ghniomhaireacht agus Fonduireacht Ollscoil na
Gaillimhe (an gniomhaire bainistiochta do dheontas Dhaonchairdeas an Atlantaigh). Thainig deireadh Riardisti 1,405 1,980
leis an gcomhaontt seo in 2019.

P4 agus Tuarastail 233,412 218,337
ASPC an Fhostéra 22,164 20,165
NOTA 5 P43 agus Pinsin Pinsin * 9,815 8,709
(a) Luach Saothair an POF P4 Iomlan na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach 265,391 247,211
P4 Gniomhaireachta 32,283 33,043
2019 2018
€000 €000 PAIomlan agus Pinsin 297,674 280,254
Luach Saothair an POF
Luach Saothair an Phriomhoifigigh Fheidhmitichdin (POF) (An tUasal Bernard Gloster) Ollpha * 53 - .12 e . 2019 2018
* Anailis ar Phinsin €000 €000
Luach Saothai,r an Priomhoifigigh Fheidhmitchdin Eatramhaigh (POF) (An tUasal Pat 125 44 focajochtai leantinacha pinsin 5,644 4,385
Smyth) Ollpha **
Cnapshuimeanna aonuaire agus iocaiochtai aisce 3,974 4,324
Fheidhmitchain - 180
POF Caislean & Cothaghas POF Aisci Bdis 197 -
Costais Taistil an Phriomhoifigigh Fheidhmiuchain (POF) (An tUasal Bernard Gloster) 5 - 9,815 8,709
Costais Taistil an Priomhoifigigh Fheidhmitichdin Eatramhaigh (POF) (An tUasal Pat . ) ) ) ) o . . .
Smyth) - - Le linn 2019, asbhaineadh €7.68m le haghaidh Ranniocaiocht Aoisliuntais Bhreise, 2018 asbhaineadh
. ) . . . ) €9.46m le haghaidh Asbhainti a Bhaineann le Pinsean 6 fhoireann na Gniomhaireachta um Leanai agus an
Costais Taistil an Phriomhoifigigh Fheidhmitchain (POF) (an tUasal Fred McBride) *** - 7 Teaghlach

Ta an POF ina bhall de scéim phinsin reachttiil na Gniomhaireachta agus ni sharaionn na teidliochtai

pinsin gnath-theidliochtaf scéim na hearnala poibli Le linn 2019 €0.77m Ranniocaiocht Aoislitintais Bhreise, 2018 Baineadh Asbhainti a Bhaineann le Pinsean

€0.81m 6 sholathraithe seirbhise agus bhi siad infoctha leis an Roinn Leanai agus Gnéthai Oige agus leis an

Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchéirithe.
* Ceapadh an tUasal Bernard Gloster mar POF ar 16 Mean Fémhair 2019 ar feadh tréimhse ctig bliana agus
clidaionn an pa a thaispeantar an tréimhse go 31 Nollaig 2019 Thainig laghdu ar thabhrt Saoire in 2019 mar gheall ar laghdt ar an tsaoire bhlianttil a iompraitear don
** Ceapadh an tUasal Pat Smyth mar POF Eatramhach 6 1 Deireadh Fomhair 2018 go dti 16 Mean Fomhair 2019 bhliain saoire Aibrean 2019 go Marta 2020.
*** Ceapadh an tUasal Fred McBride mar POF suas go dti 30 Medn Fémhair 2018.
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(c) Sochair Foirceanta
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Lion iomlan luach saothair foirne na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach os

cionn € 60k:

2019 2018

Sochair Foirceanta €000 €000 Teastaionn miondealu ar luach saothair iomlan na bhfostaithe (lena n-airitear tuarastail agus sochair eile)
Sochair foirceanta a ghearrtar ar an 1&C 28.5 ) os cionn € 60,000, in incriminti de € 10,000, faoi chiorclan DPER 13/2014.

o Go 2019 2018

28.5 -
€60,000 - €69,999 632 562
Baineann na sochair thoirceanta thuas le socrt le ball foirne amhain le linn na tréimhse tuairiscithe agus €70,000 - €79,999 210 200
ba é € 1.5k an costas dlithidil gaolmhar. €80,000 - €89,099 08 76
Nior dheonaigh an Ghniomhaireacht aon bhlianta breise ar mhaithe le pinsin do bhaill foirne. €90,000 - €99,999 47 41
€100,000 - €109,999 18 18
€110,000 - €119,999 4 9

NOTA 6 Poist

€120,000 - €129,999 - -

Seo a leanas lion na bhfostaithe de réir Réimse Oibriochta i gcoibhéisi 2019 2018 €130,000 - €139,999 ) 1
lanaimseartha (CLanna) ar 31 Nollaig 2019: WTE WTE €140,000 - €149,999 1 1
Obair Shdisialta 1,533 1,453 €150,000 - €159,999 _ _
Ctram Séisialta 1,141 1,150 €160,000 - €169,999 - 1
Siceolaiocht agus Comhairleoireacht 28 29 €170,000 - €179,999 1 1
Foireann Tacaiochta Eile, 16naddireacht san direamh 50 53 1,011 910
Gairmithe Slainte Eile 153 111 NOTA 7 Caiteachas Neamhpha
Altranas 6 6

2019 2018
Tacaiocht Teaghlaigh 115 132 Caiteachas Neamhpha €'000 €000
Oifigeach Oideachais agus Leasa 99 97 Curam Altramais agus Liuntais Iarchuraim
Gréd Riarachin 3 go 7 798 683 Liantais Caraim Altrama Reachtuil 90,631 93,267
Gréd Bainistiochta 8 agus Thuas 200 179 Litntais Iarchuraim 21,703 20,623
Iomlan Child and Family Agency employees 4,123 3,893 Litntais Churaim Eile 7315 5,699

NB: Ba é 4,586 lion na mball foirne ar 31 Nollaig 2019 agus 4,341 ar 31 Nollaig 2018.

Ni chuimsionn na luachanna seo foireann ghniomhaireachta.

119,649 119,589

Solathar Socriichain Neamhspleach

Solathar Curaim Altrama 22,119 21,309
Mionaoisigh Neamhthionlactha 4,465 4,465
Solathar Cénaithe 103,515 86,363

130,099 112,137
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2019

2018

neamhspledch ar na pdirtithe sna himeachtai cuirte, déanann an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach a

dtailli a urscaoileadh de réir an Achta um Churam Leanai 1991.

2019 2018
€000 €000

Seirbhisi Ginearalta Ciiraim Leanai
Costais Leighis 811 842
Costais Teiripe / Siceolaiochta 4,834 3,991
Costais Iompair 1,247 1,231
Costais Aineasa 632 590
Teas, Cumhacht agus Solas 1,545 1,428
Glanadh agus Ditscairt Dramhaiola 1,688 1,402
Troscan, Gréithe agus Crua-earrai 684 718
Céir Leapa agus Eadaf 206 188
Costais Slandala agus Alaraim 1,605 1,339
Costais Feithicle 550 617
Ldnadoireacht agus Foralacha 1,966 1,801
Socruithe Cruthaitheacha Pobail (SCP) 1,508 848
Costais Eagsula Eile 495 631
17,771 15,626

2019 2018
€000 €000 €000 €000
Eagraiochtai Pobail, Deonacha agus Carthaniila Oifig agus Riarachan
Socruithe Alt 56 - Alt 59 (447 iocaf) (Aguisin 1) 123,189 115,421 Cios agus Ratai 9,332 7,510
Clar Criochnaithe Scoileanna (107 iocai) (Aguisin 2) 25,442 23,933 Cothabhiil 2,459 1,348
Larionad Acmhainni Teaghlaigh (123 iocaf) (Aguisin 3) 18,535 17,544 Us ar Léas, Us Bainc agus Tailli 21 23
Combhairleoireacht na Seirbhise Tacaiochta Teaghlaigh (289 iocai) (Aguisin 4) 6,354 6,444 Us ar locaiochtai Tapa agus Cliteamh 103 313
173,520 163,342 Finealacha Riarachain * 115 -
. , . . L - , ;o , o . Arachas 517 516
NB: Toisc go ndéantar roinnt eintiteas a mhaoiniu tri shruthanna éagsula, ba é 749 lion iomlan na n-eintiteas aonair a
maoiniodh. Tailli Initichta 95 86
2019 2018 Seirbhisi Gairmitla 4,919 3,614
€'000 €000
Drochthiacha agus Fiacha Amhrasacha 121 -
Costais DIi agus Costais Ad Litem an Chaomhnéra
Oideachas agus Oilitiint 2,271 2,324
Seirbhisi Dli na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach 13,268 13,417 : )
Taisteal agus Cothu 13,076 11,710
Costais Ad Litem an Chaomhnora * 8,350 8,443 . R i .
Costais Ghinearalta Oifige 4,243 2,979
T4illi Dlithitula Ad Li hndra * T -, -

dilli Dlithidla Ad Litem Caomhnora 6,163 6,210 Priontdil, Postas agus Staiseanodireacht 2,067 1,928
Costais Dlithiula Tria Pairti 6,393 1,256 Teileachumarsiid 2,537 2,312
Costais DIi Eile 249 234 Cothabhail Riomhairi agus Cérais 2,364 2,020

34,423 29,560 Ballraiocht, Ceadtinais agus Sintitiis 171 111
* Ceapann an tseirbhis chuirte an Caomhndir Ad Litem agus a n-ionadaithe dli. Cé go bhfuil an Caomhnéir Ad Litem 44,411 36,794

*Gearradh finealacha riarachain ar Tusla én gCoimisiiin um Chosaint Sonrai in 2019 as saruithe sonrai.
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NOTA 8 Sécmhainni Neamhreatha - Maoin NOTA 9 Sécmhainni Neamhreatha - Gléasra agus Trealamh
Obair idir Iomlan Obair idir
Talamh Foirgnimh ldmha Motarfheithicli Trealamh Limha Tomlin
Sécmhainni Neamhreatha - Maoin €'000 €000 €'000 €'000 Sécmhainni Neamhreatha - Gléasra agus Trealamh €000 €000 €000 €000
Costas / Luachail Costas / Luachail
Ar 1 Eanair 2019 2,877 8,600 - 11477
Ar 1 Eanair 2019 6,024 73,217 - 79,241
Breiseanna sa bhliain 118 624 - 742

Brei bhliai - - - -
reiseannasa bhiiai Aistrithe 6n Obair idir Lémha - - - -

Aistrithe 6n Obair idir Lamha - - - - Ditscairti - - - -
Athluachéil (NOTA 1 (1) - - - - Ar 31 Nollaig 2019 2,995 9,224 - 12,219
Dituscairti - (146) _ (146) Dimheas
Ar 1 Eanair 2019 (1,249) (4,910) - (6,159)
Ar 31 Nollaig 2019 * 6,024 73,071 - 79,095
Muirear na Bliana (559) (2,654) - (3,213)
Dimheas Ar 31 Nollaig 2019 (1,808) (7,564) - (9,372)
Ar 1 Eanair 2019 - (10,585) - (10,585) Glanluachanna Leabhair
Muirear na Bliana i (2.189) i (2.189) Ar 31 Nollaig 2019 1,187 1,660 - 2,847
Ar 31 Nollaig 2018 1,628 3,690 - 5,318
Ar 31 Nollaig 2019 - (12,768) - (12,768)
Glanluachanna Leabhair NOTA 10 Fardail
Ar 31 Nollaig 2019 6,024 60,303 66,327 . 2019 2018
Fardail €000 €000
Al‘ 31 Nollajg 2018 6,024 62,632 - 68,656 Fardal earrai inchaite 19 17
* Chuir an Ghniomhaireacht tus le clar athluachala sécmhainni seasta in 2016 leis an Oifig Luachala agus roghnaigh an 19 17

chéad chéim den phrdiseas seo na foirgnimh is mé luach agus an phunann talin. Rinneadh athluachail ar an Talamh
go 1éir. T4 €54m de na Foirgnimh f6s le hathluachail.

NOTA 11 Tradail agus Infhéltais Eile

2019 2018
Tradail agus Infhaltais Eile €000 €000
Réamhiocaiochtai 2,983 3,224
Infhaltais Eile
Coigeartu Teicnidil Parolla 2,078 2,353
Cuntas Fabhraithe Aoisliintais agus Tobhach Ioncaim Pinsin 874 1,788
Ro-{ocaiochtai Parolla 1,066 1,054
Infhaltais Eagstla 1,242 1,059
Aisiocaiochtai CBL an Chaomhnéra Ad Litem 8 8
Oll-Infhaltais 8,251 9,486
Luide: Forail le haghaidh Fiach Amhrasach (775) (656)
Tomléan: Infhaltais 7,476 8,830
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NOTA 12 Airgead Tirim agus Coibhéisi Airgid Thirim loncam agus Caiteachas Dhaonchairdeas an Atlantaigh

2019 2018 In 2015 rinneadh comhaontti comhphairtiochta idir an Ghniomhaireacht agus Fonduireacht Ollscoil na
Airgead Tirim agus Coibhéisi Airgid Thirim €000 €000 Gaillimhe (an gniomhaire bainistiochta do dheontas Daonchairdeas an Atlantaigh). Deonaiodh €7.84m
don Ghniomhaireacht thar thréimhse tri bliana leis an gcuspéir comhaontaithe “seirbhisi leanai agus
teaghlaigh in Eirinn a athru tri chosc agus idirghabhail luath a leabt i gcultdr agus in oibrit an chérais nua
Airgead Tirim agus Coibhéisi Airgid Thirim 18 19 tacafochta teaghlaigh ndisitinta”. T4 srian ar na méideanna sa mhéid go gcaithfear iad a chaitheamh de réir

na gcuspoiri ar deonaiodh an maoinia doibh.

Banc 16,879 10,208

16,897 10,227
Cuimsionn NOTA 14 (a) €192k ar iarmhéid é a tugadh ar aghaidh 6n méid a fuarthas 6 Dhaonchairdeas
NOTA 13 Tradail agus Iniocthaigh Eile an Atlantaigh in 2018 ach a caitheadh in 2019.
2019 2018
e ’ . . 2019 2018
9, 9
Tradail agus Iniocthaigh Eile €000 €000 Dhaonchairdeas an Atlantaigh €000 €000
Iniocthaigh Tradala (Cuntas Ioncaim) 6,141 6,804 Tarmhéid tosaigh ar 31 Eandir 192 204
Infocthaigh Thradala (Cuntas Caipitil) 159 44 Toncam a Fuarthas (Daonchairdeas an Atlantaigh) - 2,083
Fabhruithe Neamhphé (Cuntas Ioncaim) 21,152 18,188 Caiteachas (Daonchairdeas an Atlantaigh) (N6ta 14 (b)) (113) (2,095)
Fabhruithe: Litntais Caraim Altramais agus Ctiraim Altrama 3,243 3,332 Maoiniti curtha ar ais chuig Fondfireacht Ollscoil na Gaillimhe 79 )
Fabhruithe: Foralacha Socrichdin Neamhspleicha 2,797 5,750 ’s e .
Réamh-mhaoinit 6 Leithdhaileadh 2020 6,853 - larmhéid Deiridh ar 31 Nollaig 0 192
Iomléan: Iniocthaigh Thradala 40,345 34,118
(b) Caiteachas Dhaonchairdeas an Atlantaigh
2019 2018 2019 2018
€000 €000 Caiteachas Dhaonchairdeas an Atlantaigh €000 €000
P4 Fabhruithe 17,747 15,521 Costais Foirne 6 925
Fabhru P4 Saoire 2,010 2,844 Costais Oifige agus Riarachain 2 161
Canacha agus Leas Sdisialta 6,860 6,579 Costais Oibritichain 105 1,009
Iomlan: Iniocthaigh Eile 26,617 24,944 Caiteachas Iomlan Dhaonchairdis an Atlantaigh 113 2,095
Tomléan: Tradail agus Iniocthaigh Eile 66,962 59,062

) NOTA 15 Caiteachas Caipitil
NOTA 14 Ranniocaiochtai Teoranta (Maoinii Daonchairdiuil, Sintitis agus Tiomnachtai)

, , , . 2019 2018
(a) Ranniocaiochtai Teoranta - loncam agus Caiteachas Caiteachas Caipitil €000 €000
2019 2018
€000 €000
Iarmhéid tosaigh 590 09 (a) Breiseanna le Séchmhainni Neamhreatha sa Bhliain
Toncam a fuarthas 909 2,294 Maoin B o4
Caiteachas ©96) (2,398) Gléasra agus Trealamh 742 3,905
Iarmhéid Deiridh ar 31 Nollaig 503 590 742 3,959
Maoinithe 6 Véta Caipitil 40 de chuid RLGO 713 3,660
Maoinithe 6 Véta Ioncaim 40 de chuid RLGO 29 299
742 3,959

154 155



156

(b) Anailis ar chaiteachas a ghearrtar ar loncam Caipitil agus Cuntas Caiteachais

Caiteachas ar shdcmhainni de chuid na Gniomhaireachta um Leanai agus an 742 4,341
Teaghlach féin (Caipitlithe)

Expenditure on the Child and Family Agencys projects (Non Capitalised) 13,692 8,865
Caiteachas Iomlan ar Thionscadail na Gniomhaireachta um Leanai agus 14,434 13,206
an Teaghlach a ghearrtar ar Chaipiteal

Caiteachas 14,434 13,206

NOTA 16 Pinsin

Ta baill foirne inchailithe ata fostaithe sa Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach ina mbaill de
scéimeanna aoisliuntais le sochair shainithe. Aithnitear na pinsin a iocadh le baill foirne a chuaigh ar scor
6 bunaiodh an Ghniomhaireacht sa Raiteas Ioncaim agus Caiteachais sa bhliain a mbionn siad inioctha.
De réir an mhaolaithe maidir le hAlt 28 de FRS 102, ni dhéantar aon fthorail sna raitis airgeadais maidir

le dliteanais sochair phinsin sa todhchai. Cuireann ranniocaiochtai aoislitintais 6 fhostaithe atd ina
mbaill de na scéimeanna seo le hToncam na Gniomhaireachta, rud a aithnitear sa Raiteas Toncaim agus

Caiteachais faoin bhfo-cheannteideal ‘An Roinn Leanai agus Gnéthai Oige’. Ba é € 9.81m an muirear pinsin
don Raiteas ar Toncam agus Caiteachas Toncaim do 2019 (2018: € 8.09m), cuimsionn seo iocaiochtai ileith

cnapshuimeanna aonuaire agus iocaiochtai aisce de € 4.17m (2018: € 4.32m ) tar éis scoir.

NOTA 17 Tiomantais Chaipitil

2019 2018
Tiomantais Chaipitil €000 €000
Tiomantais ceannaigh le hadhaidh s6cmhainni neamhreatha inldimhsithe
sa todhchai:
Laistigh de bhliain amhain 15,394 17,194
Tar éis bliana ach laistigh de chuig bliana - -
Tar éis cuig bliana - -
15,394 17,194
Ar conradh ach gan a bheith luaite sna raiteas airgeadais 12,344 2,880
San direamh sa Phlean Caipitil ach gan a bheith ar conradh fés 3,050 14,314
15,934 17,194
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NOTA 18 Réadmhaoine

Aistriodh réadmhaoine chuig an nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach nuair a bunaiodhiar1
Eanair 2014 tri Ghniomhas Comhaontaithe a shinigh na hAiri Slainte agus na hAiri Leanai agus Gndthai
Oige. T4 an Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach ag obair le FSS f6s chun aon aistrithe breise a
chomhaontu.

2019 2018
Lion Réad- Lion Réad-
mhaoine mhaoine

Cuimsionn eastat na Gniomhaireachta um Leanai agus an Teaghlach an

méid seo a leanas:

Réadmhaoine ruilse 109 81
Léasacht 139 110
248 191

Chomh maith leis na réadmhaoine thuas ta réadmhaoine ar le FSS iad ata 4 n-usaid faoi lathair ag an nGniomhaireacht
chun seirbhisi a sholathar. T4 roinnt réadmhaoine ann at4 faoi athbhreithnit ag FSS agus an Ghniomhaireacht faoi
lathair chun na cinn ba cheart a aistrit chuig an nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach a chinneadh.

NOTA 19 Léasanna Oibritichdin

Léasanna Oibritchain 2019 2018
Talamh agus Eile Talamh Eile
Foirgnimh agus
Foirgnimh
€000 €000 €000 €000

Bhi tiomantais iomldna ag an nGniomhaireacht um Leanai agus
an Teaghlach faoi léasanna oibritichdin neamh-inchealaithe mar a shonraitear thios:

Laistigh de bhliain amhain 7,490 - 5,844 -
Idir an dara agus an cudigia bliain 13,047 - 13,469 -
Le breis agus ctiig bliana 23,641 - 24,947 -

44,178 - 44,260 -

B'thit €8.1m iocaiochtai 1éasa oibritichdin a aithniodh mar chostas in 2019
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NOTA 20 Canachas

T4 an Ghniomhaireacht um Leanai agus an
Teaghlach (CHY21524) diolmhaithe 6 na canacha
seo a leanas:

® Alt 207 agus 208, an tAcht Comhdhluite
Canach 1997 (Cain Ioncaim);

® Alt 609, an tAcht Comhdhluite Canach 1997
(Cain Ghnothachan Caipititil);

® Alt 266, an tAcht Chomhdhluiite Canach 1997
(C4in Choinnedla ar Us Taisce);

® Ailt 76 agus 78, an tAcht Chomhdhltite
Canach 1997 (Cain Chorparaide);

® Ailt17, 22 agus 76 den Acht Comhdhluite
Canach Faltas Chaipititil 2003 (Cain Fhaltas
Chaipititil);

® Alt 82, an tAcht Comhdhluite Dleachtanna
Stampa 1999 (Dleacht Stampa); agus

® Caibidil 8A, Cuid 6, an tAcht um
Chombhdhluite Canach 1997 (Cain
Shiarchoinnealach ar Dhibhinni).

Baineann na dioluinti seo le hioncam agus
maoin na Gniomhaireachta um Leanai agus an
Teaghlach.

In 2016 fuair an Ghniomhaireacht comhairle

6 na Coimisinéiri ioncaim maidir le stadas

CBL shonraisc Guardian Ad Litem a d’ioc an
Ghniomhaireacht in 2014 agus 2015. Dhearbhaigh
na Coimisinéiri Toncaim go raibh an tseirbhis

seo diolmhaithe 6 CBL agus chomhairligh

maidir leis na céimeanna le glacadh ag an
nGniomhaireacht chun an CBL a ghearrtar

sna tréimhsi seo a thorchtiteamh sna tréimhsi
seo. Ta an Ghniomhaireacht tar éis leantint ar
aghaidh ag bailiti na méideanna seo ata dlite ar na
solathraithe abhartha. Is ¢ an méid ata dlite ag an
31 Nollaig 2019 €8k, ta an Ghniomhaireacht fos ag
dul sa téir ar na fiacha seo.

NOTA 21 Arachas

Ta cladach arachais ag an nGniomhaireacht um
Leanai agus an Teaghlach le solathrai triu pairti
le haghaidh slanaiocht ghairmiuil, mhaoine agus
polasaithe seirbhisi sonracha eile. Mar Udarés
Stait tarmligthe, té rioscai an Udarais tarmligthe
go dti an Ghniomhaireacht um Eilimh ar an
Stat, cladaionn seo clidach maidir le dliteanas,
dliteanas poibli agus gluaistean. Slanaionn an

Ghniomhaireacht um Eilimh ar an Stat triu pairt{
i éilimh le haghaidh leith diobhail phearsanta
agus damadiste maoine trit pairti ar toradh iad ar
neamart an Udardis Stéit tharmligthe.

NOTA 22 Comhliontacht i dtaca le
Reachtaiocht um Prasiocaiocht

Lelinn 2019, d’ioc an Ghniomhaireacht €27k (2018:
€35Kk) le solathraithe i leith Us prasiocaiochta.

Nior iocadh ts ach amhain i gcdsanna a ndearnadh
iocalocht 45 la tar éis dhata an tsonraisc de bhri go
raibh seo de réir na dtéarmai agus coinniollacha
mar a shonraitear i ndoiciméad um Ordu
Ceannaigh na Gniomhaireachta. Leagtar amach sa
reachtaiocht um prasiocaiocht nach mor uis a ioc

le solathraithe ma ta iocaiocht nios moé nd 30 la tar
éis dhata an tsonraisc ach amhain go bhfuil téarmai
creidmheasa nios faide sonraithe ag conarthai
solathraithe. Chomh maith leis sin, nior iocadh
ctuiteamh gaolmhar ach ta forail déanta d6 ag an
nGniomhaireacht.

Thainig rialachdin athbhreithnithe i leith
prasiocaiocht, Rialachain na gComhphobal
Eorpach (focafocht Dhéanach in Idirbhearta
Tradala), 2012 (I.R. Uimh. 580/2012), in éifeacht i
Marta 2013. Déanann an reachtaiocht seo forail le
haghaidh iocaiocht tis agus ctitimh le solathraithe
ileith iocaiocht dhéanach sonrasc. Ni ioctar
cuiteamh prasiocaiochta go huathoibrioch le
solathraithe i leith iocaiocht dhéanamh sonrasc;
ach féadfaidh solathraithe an ctiiteamh seo a
éileamh.

NOTA 23 An Ghniomhaiocht um Eilimh ar
an Stat

Shainaithin an Ghniomhaireacht um Eilimh

ar an Stat na héilimh a bhaineann leis an
nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach
on dliteanas foriomlan atd ag an nGniomhaireacht
um Eilimh ar an Stat a bhaineann le Tusla agus

le FSS. Ba ¢é an dliteanas gan ioc a bhaineann le
Tusla, arna mheas ag an nGniomhaireacht um
Eilimh ar an Stat ag an 31 Nollaig 2019, €59.2m
(2018: €50.8). In 2019 d’than an buiséad do na
héilimh seo le FSS agus shocraigh FSS éilimh
chriochnaithe 2019, €4.02 (2018: €2.36). Nil an
Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach a
maoinia fos le haghaidh éilimh arna bproéiseail ag
an nGniomhaireacht um Eilimh ar an Stét.

NOTA 24 Dliteanais Theagmhasacha

Ta an Ghniomhaireacht um Leanai agus an
Teaghlach ag plé faoi lathair le cursai dlithiochta
a d’fhéadfadh dliteanais a ghinitint ag brath

ar thoradh na n-imeachtai dli. Maidir le

casanna dli caighdeanacha bheadh arachas

na Gniomhaireachta, a chlidaionn slanaiocht
ghairmiuil, maoin agus polasaithe sonracha eile a
bhaineann le seirbhis chun an chuid is mé costas
a chludach. T4, afach, gné éiginnteachta ag ann
mar gheall ar theorainneacha slanaiochta agus
coinniollacha airithe polasai. Ni féidir leis an
nGniomhaireacht aon dliteanais théideartha ag
éiri as na himeachtai seo a mheas. Nil forail déanta
sna raitis airgeadais do thionchair aon teagmhas
gan arachas.

NOTA 25 Imeachtai tar éis an Tréimhse
Tuairiscithe Coimisinéir Cosanta Sonrai

Ta tri thiosrtichan reachtacha déanta ag an
gCoimisinéir Cosanta Sonrai tar éis nochtuithe
iomlana saruithe sonrai ag Tusla in 2018/2019. Bhi
moran teagmhala ag Tusla leis an gCoimisinéir
Cosanta Sonrai le linn na bhFiosruithe

seo agus ta pleananna mionsonraithe fada
fairsinge curtha isteach acu chun tabhairt faoi
shaincheisteanna cosanta sonrai a shainaithniodh
le linn na bhFiosruithe. Ligeann foralacha

faoin Rialachan Ginearalta maidir le Cosaint
Sonrai (an RGCS) agus an tAcht Cosanta Sonrai
2018 don Choimisinéir Cosanta Sonrai beart
ceartaitheach agus/no piondis riarachdin suas le
€1m a thorchur ar chomhlacht poibli de thoradh
ar thiosruithe. T4 cinneadh deiridh déanta ag

an gCoimisinéir Cosanta Sonrai go ndearnadh
sari neamhbheartaithe ar Airteagail 32(1) agus
33(1) den RGCS in dha thiost agus ta finealacha
riarachdin arb ionann iad agus €115k san iomlan, a
bhfuil forail déanta ddibh ag an 31 Nollaig 2019.

Ta a chinneadh dréachtach eisithe ag an
gCoimisinéir Cosanta Sonrai ar an triti fiosrt
reachtach agus ta a ran curthain ial aige dha
fhinedil riarachain a fhorchur bunaithe ar a
thatail. Nil forail déanta do na finealacha molta
seo iraitis airgeadais 2019 mar ni féidir iad a
mheas go cinnte ag an am seo.

Bhi Tusla i dteagmhail ghniomhach leis an
gCoimisinéir Cosanta Sonrai agus ta siad go

Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

hiomlan tiomanta do na hathruithe riachtanacha a
chur chun feidhme, rud a ligfidh do chomhlionadh
nareachtaiochta cosanta sonrai.

COVID-19

Thainig COVID-19 chun cinn mar riosca i

dtus 2020. Ni heol cad é tionchar airgeadais

na bagartha ag an bpointe seo in 2020, agus ni
heol cad é an tionchar ar fheidhmiu sabhailte
agus éifeachtach sheirbhisi Tusla. Is é tosaiocht
Tusla ag an am seo a chinntit go leanfaidh siad

ar aghaidh ag solathar seirbhisi do na leanai agus
na teaghlaigh is leochaili in Eirinn, agus ag an am
céanna go ndéanfaidh siad gach beart riachtanach
chun scaipeadh COVID-19 a laghdu.

Bhi tionchar ar an nGniomhaireacht agus ar a
n-oibriochtai, mar a bhi ar ghniomhaiochtai agus
ar ghnolachtai eile, ag paindéim COVID 19 in
Eirinn, a thosaigh i m{ an Mhérta 2020 agus a lean
ar aghaidh tri fhoirmeacha éagsula beart sriantach
athad le data thaomhadh na raiteas airgeadais.

Ta machnamh déanta ag an mBord ar an gceist
tuairiscit ar phriomh-éiginnteachtai a thagann
chun cinn agus déantar iad seo a achoimrit thios.
Ach nuair a chuirtear san direamh a bhunusai
agus ata na neamhchinnteachtai ata ann mar
gheall ar COVID-19, agus an neamhchinnteacht a
bhaineann le ca thad a bheidh sriantai i bhfeidhm
agus cé chomh forleathan a bheidh siad. Is féidir
cinnte go dtiocfaidh éiginnteacht eile chun

cinn nach bhfuil san direamh thios ach a bhfuil
tionchar suntasach acu ar an nGniomhaireacht
agus ar a n-oibriochtai

(i) Freagairt ar COVID-19

Ta éigeandail COVID-109 tar éis tionchar a
imirt, agus leanfaidh si ar aghaidh ag imirt
tionchair, ar na hacmhainni ata ar fail laistigh
den Ghniomhaireacht, do FSS i gcomhthéacs
seirbhisi comhroinnte a chuirtear ar fail don
Ghniomhaireacht, agus i ngniomhaireachtai
maoinithe. Tagann na sriantai acmhainni seo chun
sinn ag am nuair, de thoradh ar COVID-19 agus
ar bhearta poibli, atd an t-éileamh ar sheirbhisi
do leanai agus do theaghlaigh faoi riosca ag
méadu agus aithnionn an Ghniomhaireacht

an théidearthacht le haghaidh iarmhairti
fadtéarmacha san éileamh ar sheirbhisi. Ag
éiri as COVID-19, chuir an Board agus an
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Ghniomhaireacht ar bun Foireann Bainistithe
Géarchéime (FBG) chun iarracht a dhéanamh
déiledil leis na saincheisteanna a thagann

anios laistigh den Ghniomhaireacht agus

sna gniomhaireachtai maoinithe, go hairithe
maidir le seirbhisi do leanai agus teaghlaigh faoi
riosca. Tagann an FGB le chéile go laethuil faoi
cheannasaiocht an POF agus ta réimse mireanna
buana ar an gclar oibre a léiritear i gelar rioscai
tiomnaithe FGB.

De réir mar a éirionn acmhainni srianta fanann an
priomhfhdcas ar sholathar seirbhisi do leanai agus
teaghlaigh faoi riosca.

(ii) Gnoéthas leantach

Measann an Bord, le haird ar a riachtanai agus ata
seirbhisi a chuireann an Ghniomhaireacht ar fail,
go leanfaidh an Ghniomhaireacht ar aghaidh ag
f4il maoiniti 6n Roinn Leanai agus Gnéthai Oige
(RLGO) agus an Stétchiste a fhad is gur féidir a
thuar, agus go mbainisteoidh siad a n-oibriochtai
laistigh de chomhthéacs na n-acmhainni
leithdhailte. Mar sin ta an Bord den tuairim go
leanfaidh an Ghniomhaireacht ar aghaidh mar
ghndthas leantach.

(iii) Suim ghlanluacha sécmhainni agus
dliteanas ag data an chldir chomhardaithe

T4 athbhreithnit déanta ag an mBord ar an gceist
abhaineann le gach imeacht tar éis an chlair
chomhardaithe, lena n-airitear COVID-19, agus
adtionchar ar an tsuim ghlanluacha séecmhainni
agus dliteanas ag data an chlair chomhardaithe

i gcomhthéacs imeachtai coigeartaithe agus
neamhchoigeartaite mar a éilionn FRS 102.

Nil aon imeachtai tar éis an chlair chomhardaithe
sainaitheanta ag an mBord ag éiri don tsuim
ghlanluacha sécmhainni agus dliteanas de
thoradh ar an éigeandail. T4 polasai ag an mBord
Talamh agus Foirgnimh a iompar ar luachail
agus mar sin ni admhaionn sé go bhféadfaidh
COVID-19 tionchar a imirt ar luachail Talaimh
agus Foirgneamh 6n 31 Nollaig 2020 agus i
mblianta amach anseo, agus ni thuairisceoidh

sé ar thionchar mar sin sna raitis airgeadais don
bhliain dar chrioch an 31 Nollaig 2020.

(iv) Tionchar éigeandail COVID-19 ar
ghniomhaiochtai maoinithe a chuireann
seirbhisi ar fdil do leanai agus teaghlaigh
faoi riosca

T4 an Bord eolach go mbeidh dushlan mar
gheall ar COVID-19 roimh chuid mhor de

na gniomhaireachtai ata maoinithe ag an
nGniomhaireacht chun seirbhisi a chur ar

fail do leanai agus teaghlaigh at4 faoi riosca,
maidir lena gcumas fanacht mar ghnothais
leantacha mar gheall ar an dishlan a bhaineann
le gniomhaiochtai togtha airgid agus/né de bhri
go bhféadfadh sé go mbeidh orthu oibriochtai

a ghearradh siar go mor i ngeall ar acmhainni
atd ar fail. Féadfar dtishlan a bheith roimh an
nGniomhaireacht freagairt a chur le chéile ar na
héiginnteachtai seo, i gcomhar le RLGO agus an
Statchiste.

(v) Dushlain don chéras rialuithe
inmhednacha

Admbhaionn an Bord agus an Ghniomhaireacht
gur féidir san am dushlanach seo, mar gheall

ar shriantai acmhainni a bhaineann leis an
nGniomhaireacht gur féidir go geuirfear oibriu
éifeachtach priomhrialuithe i mbaol le linn na
tréimhse éigeandala, agus gur féidir freisin go
gcuirfear cumas na Gniomhaireachta i mbaol
gniomht ar mholtai rialaithe inmhednacha a
éirfonn as an Athbhreithnit ar Eifeachtacht do
2019 ar bhealach trathuil. Beidh an méid a gcuirfear
rialuithe agus pleananna gniomhaiochta i mbaol
ag brath ar, i measc rudai eile, thad na tréimhse
éigeandala agus ag an gcéim seo nil an Bord cinnte
cad é an amline a bheidh ann agus, de thoradh

air sin, conas a chuirfear isteach ar rialuithe
inmheanacha agus ar phleananna gniomhaiochta.

Go dti seo bhiothas ag comhairlit na
Gniomhaiochta maidir leis na nithe seo a leanas:

(a) Taméid suntasach acmhainni thoireann an
Initchta Inmheanaigh, a chuireann ar fail
seirbhisi don Ghniomhaireacht agus FSS,
athshannta agus ni heol cad é an tionchar
abheidh ar theidhmiocht Phlean Initichta
Inmheanaigh 2020;

(b) Ta acmhainni airithe laistigh den Aonad
Combhliontachta Airgeadais athshannta agus
ni heol cad é an tionchar a bheidh ar an bplean
oibre do 2020;

(b) Ta pearsanra airithe athshannta agus ni heol
cad é an tionchar a bheidh ar an bplean oibre
do 2020;

(d) Tacurthainitl ag roinnt gniomhaireachtai
maoinithe go bhféadfadh siad teacht faoi
bhri airgeadais mar gheall ar an laghdu i
ngniomhaiochtai togtha airgid, tabhartais
chorparaideacha agus eile a d’théadfadh
tionchar a imirt ar éifeachtacht a gcuid céras
féin rialuithe inmhedanaigh ar feadh thréimhse
na héigeandala.

Cuirfidh an Bord ar fail anailis iomlan
criochnaitheach ar thionchar COVID-19 ar an
timpeallacht rialaithe inmhednaigh in 2020 nuair
a chuirfidh sé a rditis airgeadais agus a raiteas ar
rialti inmheanach ilathair don bhliain dar crioch
an 31 Nollaig 2020.
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NOTA 26 Idirbhearta Pairti Ghaolmhair

Seirbhisi a chuireann FSS ar fail

O cruthajodh an Ghniomhaireacht um Leanai agus
an Teaghlach, ta roinnt seirbhisi riarachain curtha
ar fail ag FSS don Ghniomhaireacht sna réimsi
Airgeadas, AD, Parolla, Solathar, Eastait, Saorail
Faisnéise, socruithe baincéireachta, Initichadh
Inmheanach. T4 na seirbhisi seo rialailte tri
Mheabhran Tuisceana agus Comhaontuithe
Seirbhise ctinta. D’{foc an Ghniomhaireacht €285k
as seirbhisi parolla in 2019, gan aon mhuirear as
na seirbhisi riarachain eile. Nuair a cruthaiodh

an Ghniomhaireacht comhaontaiodh go n-iocfai
€7m go bliantuil le FSS le haghaidh seirbhisi
Siceolaiochta agus iocadh an méid seo in 2019.

Eile

De réir na nAchtanna um Eitic in Oifig Phoibli
1995 agus 2001 agus éilionn an Ghniomhaireacht
ar gach ball foirne ar Ghrad VIII agus os a chionn
sin (n6 a chomhionann) Tuairiscean Eitice
blianttil a chomhlant, ag nochtadh aon leasanna
mar a shonraitear a d’théadfadh tionchar abhartha
aimirt orthu agus iad ag gabhail de ldimh theidhm
abpoist.

NOTA 27 Faomhadh Raiteas Airgeadais

D’thaomh an Bord na raitis airgeadais ar an 29 Bealtaine
2020.
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Aguisini - Achoimre de réir Cinedl deontais, Seirbhise agus Réigitin Aguisin 1
2019 2018 Alt 56 - Alt 59 €000

Achoimre de réir Cineal deontais, Seirbhise agus Réigitin €000 €000 -

Comhaontaithe Seirbhise Réigitinacha 60,859 61,708 Tomldn focajochtai nios 1 né €50,000 3,172

Foréigean Baile Bunaithe ar Ghnéas & Inscne (FBBGI) 23,856 22,418

Seirbhisi Cénaithe 21,297 20,712 i

; Iocaiochtai ata comhionann le né nios mé na €50,000

Clar Oige Ceantarbhunaithe 8,017 1,322

Roghanna Cruthaitheacha Pobail 5,030 3,447 Barnardos %224

Deontais Naisitinta 1,598 2,123 Eagraiocht Extern 6,961

Uchtt 1,300 970 Inionacha na Carthanachta 4,954

Coisti um Sheirbhisi do Leanai agus Daoine Oga 401 214 Fordige 4,300

An Tionscnamh um Thdégail Cailiochta agus Cainniochta 384 2,177 Focus Ireland 3,409

Néisitinta - Luathbhlianta 229 122 Cliir Abhcdideachta Oige 3334

Clar Teifeach na hEireann 218 208 Tontaobhas Peter McVerry 3,292

Toml4n Alt 56 123,189 115,421 Cram Don Bosco 2,829

Clér Criochnaithe Scolaiochta 25,442 23,933 Seirbhisi Leanai San Bearnard 2,506

Tonaid Acmhainni Teaghlaigh 18,535 17,544 Cliram Teaghlaigh Taistealaithe 2,296

Tocafochtal Comhairleoireachta Seirbhise Tacaiochta Teaghlaigh 6,354 6,444 Empowerment Plus 2,141

Iomlan Eile 50,331 47,921 Carthanas um Fhoréigean Baile Sonas 2,134

TIomlén focaiochtai Deontais 173,520 163,342 Seirbhis{ lontaobhas Smyly 2,045
Crosscare 1,981
Home Again 1,860
The Cottage Home 1,625
Arm an tSldnaithe 1,572
An Tionscnamh um Fhorbairt Oige 1,519
Tonad Bessborough 1,462
An tAoire Maith, Corcaigh 1,378
Ionad Eigeanddla um Eigniti Bhaile Atha Cliath 1,373
Cumann Tithiochta Shaoirse 1,288
Aoibhneas Teo 1,206
Cumbhachtt Daoine Faoi Churam 1,155
Seirbhisi Oige Chill Dara 1,154
Tionscadal Sldinte Niche (Corcaigh) 1,143
Caram an Chlair 1,129
Tonad Seirbhisi Séisialta Luimnigh 1,040
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Adapt 988 Seirbhisi Pobail Inionacha na Carthanachta 415
Cope 955 Seirbhisi Pobail Thiobraid Arann Thuaidh 413
Tionscadal ITompraiochta Chluain Dolcain 900 Comhphadirtiocht Cheantar Bhré 413
Streetline 809 Cuanlee 407
Comhphairtiocht Thuaisceart Bhaile Atha Cliath 804 Cunamh 400
An Tionscnamh um Luaththoghlaim 796 Seirbhisi Oige Deoise Chluana 393
Combhphairtiocht PAUL 781 Tionscadal Springboard 390
Cumann na gCailini gan Didean 741 Tearmann & Seirbhisi Tacaiochta do Mhna Mhaigh Eo 387
Cinamh do Mhna 719 Tonad Seirbhisi Pobail Naomh Caitriona 365
Seirbhisi Tearmainn an Chlair 715 Seirbhis Chomhthdite Chiraim Leanai Dharndal agus Belcamp 360
Foinsi - Curam Leanai na Trdcaire 658 Bord Seirbhis{ Oige Luimnigh 359
Seirbhis Teagmhala Oige Baile 653 Seirbhisi Leanai agus Teaghlaigh Carrs 355
Combhphairtiocht LEADER Lu 636 Tacaiocht Teaghlaigh Aster 349
Tithiocht Tearmainn do Mhna Bhré 634 Tonad Teaghlaigh agus Pobail Naomh Brid 334
Cumann na hEireann um Chosaint Leanaf 599 Sl4n S4bhailte in Eirinn 330
Cumann Ctraim Altra na hEireann 582 Mna i gCoinne Foréigin Iarthar Chorcai 330
Ionad Eigeanddla um Eigniti na Gaillimhe 561 Scoil Teaghlaigh Imeasctha Chluain Dolcain Thuaidh 327
Cuan Saor 560 Naionra Mhuire, an Baile Munna 327
Tearmann do Mhnd na Mi 544 Tacaiocht Teaghlaigh Shligigh 321
Cumann Tithiochta Oasis 542 Tonad Foréigin Gnéis Chorcai 321
Seirbhis um Fhoréigean Baile do Mhn4, Din na nGall 542 Tonad Teaghlaigh na Trdcaire 320
Grupa Caraim Praxis 529 An tSeirbhis Abhcdideachta um Fhoréigean Baile 318
Tearmann do Mhnd Dhroichead Atha 525 Naionra Lae Naomh Brid 317
An Cosan Shanty Education & Training 522 Cumann Tithiochta Theach Tearmainn 316
Comhphadirtiocht Bhaile Formaid Shéipéal Ioséid 507 Naisc Ghniomhacha 312
Adapt Chiarrai 497 Pact 309
Lifestart 493 Tonad Ctiraim Leanai San Héilin 308
Cunamh do Mhnd Dhun Dealgan 489 Tearmann agus Tacaiocht do Mhna Theach na hEascrach 303
Tearmann do Mhna Loch Garman 484 Combhairleoireacht um Eigeandail um Eigniti & Drochusaid Ghnéasach 301
Instititid Teicneolajochta Bhaile Atha Cliath 482 Comhphairtiocht Phobail Chontae Chill Mhantain 296
Ionad Eigeanddla um Eigniti an Mheaniarthair 471 Ionad Eigeanddla um Eigniti na Chiarrai 274
Tacaiocht Teaghlaigh Springboard na Mi 468 Combhlacht Forbartha Thiobraid Arann Thuaidh 270
Oige Ros Mhic Thritin 459 Tionscadal Oige Comharsanachta 269
Baile Munna nanOg 452 Seirbhisi Oige Deoise Chiarrai 268
Tearmann do Mhnd na Mi 415 Naionra Lae Naomh Laoise 265
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Ionad Ctiraim Luath-6ige Thir na nOg 263
Ionad Eigeandéla um Eigniti Phort Léirge 256
Tonad Eigeandéla um Eigniﬁ Loch Garman 254
Familibase 253
Ionad Drochtsdide Gnéasai & Eigeanddla um Eigniti Dhiin na nGall 251
Seirbhis Tacaiochta um Fhoréigean Baile Uibh Fhaili 251
Tonad Eigeandéla um Eigniﬁ Dhiin Dealgan 246
Naionra Lae Naomh Uinseann 242
Seirbhisi Tacaiochta Amen 240
Naionra Lae Eadan Mér 235
Combhphairtiocht na bPobal Nua 230
Tionscadal Springboard Rath Bhoth 228
Tonad Teaghlaigh Rath an Déaganaigh 225
Fonduireacht Cari 225
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Mhachan 210
Naionra Lae Naomh Anna 201
Tearmann 200
Tionscadal Iarscoile Aosog 200
Seirbhisi Oige Dhtin na nGall 200
Naionra Lae an tSruthain Aoibhinn 197
Ionad Eigeanddla um Eignit Chill Chainnigh 195
Ionad Eigeanddla um Eigniti Mhaigh Eo 194
Coiste Ctiraim Leanai Chontae Shligigh 193
Seirbhisi Tacaiochta i gCoinne Drochuséid Bhaile Laoise 193
Tionscadal Luathbhlianta Pobail Chill Chainnigh 190
Ionad Eigeandéla um Eigniti Cheatharlach 189
Eigeandail um Eigniti & Seirbhis Comhairleoireachta Thiobraid Arann 189
Ionad Ctraim Lae Mead 185
Springboard Shligigh 185
Nasc Ban an Longfoirt 183
Tonad Teaghlaigh Shligigh 180
Nil T Leat Féin - Foréigean Baile Chorcai Thuaidh 177
Luath-6ige an Droichid Orga 177
Tonad Ilfhreastail Chorcai 171
Tonad Réambhscoile & Teaghlaigh an Tochair 170
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The First Step Trust 169
Seirbhis Scoileanna & Combhairleoireachta & Teaghlaigh Bhaile Gall 169
Col4iste na Trionéide, Baile Atha Cliath 169
Tir Boghaine 162
Maithreacha Pobail Chluain Meala 161
Tionscadal um Fhoréigean Baile Mhn4 Feasa 160
Oige Chomharsanachta Chnoc an Dailtin 159
Combhlacht Forbartha Imeasctha Ros Comdin 158
Tionscadal Oige & Pobail Cox’s Demesne 157
Cairde Tacu 154
Ionad Mhuire Teo 145
Na Chéad Chéimeanna, Rualach 139
Seirbhisi Tacaiochta Anew 136
Cunamh do Mhna Cheatharlach 134
Fonduireacht Chruthu 130
Freagairt ar Fhoréigean Baile, Uachtar Ard, Gaillimh 130
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Theach Oscail 130
Seirbhis Oige Réigitinach Cheatharlach 129
Naionra Lae Chill Bharrog/Ghort an tSionnaigh 128
Drochtsaid Ghnéis Réigitnach/Eigeanddil um Eignit Thulach Mhor 127
Seirbhisi Tacaiochta na hIarmhi 123
Tonaid Acmhainni Teaghlaigh, Plas Thir Eoghain, Inse Chor 123
Doras Bui 123
Ionad Eigeanddla um Eignit Bhaile Atha Luain 123
Seirbhis Oige Réigiunach Thiobraid Arann 122
Luath-éige Eireann 122
An Féram Alcéil 121
Tonad Acmhainni Teaghlaigh na Seanchille 118
Naionra Lae Radharc an Mhéta 118
Safelink Ros Comain Teo 117
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Shraid an Chnoic 115
Tonad Teaghlaigh Theach Newbury 115
Tonad Teaghlaigh Theach Vita 112
Tonad Acmhainni Pobal an Fhionnuisce 112
Tonad Leanai Bhaile Baodain 111
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Ionad Acmhainn{ Bhaile Atha hAmhnais 110 Tonad Acmhainni Teaghlaigh Bhéal an Atha 67
Tonad Saoil Teaghlaigh Naomh Micheal 109 Parentline 66
Tonad Ban Dhin na nGall 109 Comhlacht Ctiraim Leanai Chathair Chorcai 66
Griipa Riachtanais Oige Ghuaire 108 Curam Leanai Ghoirt an Ghleanna 65
Seirbhisi Oige agus Teaghlaigh Leitir Ceanainn 100 Homestart 64
Lionra Néisitinta Tacafochta Teaghlaigh 100 Obair Oige Eireann - Gaillimh 62
Gniomhaiocht Phobail Naomh Cainneach Teo 100 Tonad Acmhainni Teaghlaigh Lios Tuathail 62
Tonad Taistealaithe Pavee 100 Tonad Taighde um Leanai agus Teaghlach EOECNA, OE Gaillimh 60
Seirbhisi Oige an Chldir 99 Tonad Acmhainni Chnocéan Railéigh 60
Obair Oige Fhearna, Eire 99 Lifestart Dhroichead Atha 59
Teiripe Scoile Scairte 97 Seirbhis{ Oige Pobail Phort Lairge & Thiobraid Arann Theas 58
Grupa Forbartha Pobail Loch Garman Thiar Theas 95 Tuismitheoiri agus Leanai le Chéile CCFO Eireann 58
Tionscadal idirghniomhaiochta Thuaisceart Bhaile Atha Cliath 93 Tonad Acmhainni Teaghlaigh & Comhairleoireachta Chiarrai 56
Coiste Gairmoideachais Chontae Bhaile Atha Cliath 91 Comhphdirtiocht Forbartha Inis Eoghain 55
Cumann Criostuil na bhFear ég, Baile Atha Cliath Thiar 91 Tonad Acmhainni Teaghlaigh FACT Bhaile an Chollaigh 55
Siciteiripe & Teiripe Teaghlaigh Genesis 90 FORAM CHONAMARA TEO 54
Grupa Tacaiochta do Thaistealaithe Mhaigh Eo 89 CURAM Chldr Chlainne Mhuiris 54
Tonad Acmhainni Teaghlaigh an Cho6ibh 89 Tonad Pobail Bh6thar an Mhachaire Gailf 54
ParentStop CLG 86 Arlington Novas Eire 53
Tonad Teaghlaigh Before 5 85 Tonad Acmhainni Teaghlaigh Oilean Ciarrai 53
Lionra Forbartha na bhFear 83 Tis Aite do Thuismitheoiri (Laois/Uibh Fhaili) 52
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Mhainistir na Buille 83 Ionad Acmhainni Teaghlaigh Thuaisceart Bhaile Atha Cliath 51
Ionad Acmhainni Chluain Meala 82 Iomlan 123,189
Grupa Tacaiochta an Chrainn Teo 82
Coiste Curaim Leanai Chontae Chorcai 82
Forbairt Pobail na hIarmhi 79
Combhlacht Forbartha Imeasctha Liatroma 78
Tonad Acmhainni Teaghlaigh an Raithin 73
Scoil Naomh Aodhéan 73
Tonad Teaghlaigh Inis Mor 72
Oifig Ndaisitinta Lifestart 69
Tonad Acmhainni Teaghlaigh an Neidin 69
TIONSCADAL SPRINGBOARD RIALTO 69
Cherish t/a One Family 68
Combhphairtiocht Dheisceart Bhaile Atha Cliath 68
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Aguisin 2

Clar Criochnaithe Scolaiochta Chaban tSile 243
Tocajochtai an Chldir Criochnaithe Scoileanna €000 Clar Criochnaithe Scolaiochta Chill an Ardain 239
Tomln focafochtai nios It n4 €50.000 305 Clar Criochnaithe Scolajochta Deeside (Baile Atha Fhirdhia) 236

Clar Criochnaithe Scolaiochta Southill 235
, Clar Criochnaithe Scolaiochta an Mhuilinn Chearr 233
Iocaiochtai at4 comhionann le né nios mé na €50,000

Clar Criochnaithe Scolaiochta Bhaile na mBocht/an Ghleanna 231
BOO Chathair Bhaile Atha Cliath 1,546 ; ) .

Clar Chriochnt Scoile Conamara 226
BOO Chill Dara Chill Mhantdin 1,321 ., . ] . . .

Clar Criochnaithe Scolaiochta Chnuasach Scoileanna St Cluain Dolcain 225
BOO Lt agus na Mi 830 o . , .

Clar Criochnaithe Scolaiochta Ghuaire 224
BOO Chontae Din na nGall ETB 774 o . ] .

Clar Criochnaithe Scolaiochta Deis Scop 223
BOO Chorcai 769 o , ) )

Clar Criochnaithe Scolaiochta Thobar an Domhnaigh 222
BOO an Chabhain agus Mhuineachain 696 ., . ] . v 2

Clar Criochnaithe Scolaiochta Ard Aidhin Naomh Daibhi BAC5 221
BOO Chill Chainnigh agus Cheatharlach 655 i i . i . . . i . .

Clar Criochnaithe Scolaiochta Chromghlinne, Dhroimeanaigh & Bhéthar Chrois Araild 215
BOO na Gaillimhe agus Ros Comain 498 i i . , . .

Clar Criochnaithe Scolaiochta Ghort an tSruthain/Fhothar Chardain 214
Clar Criochnaithe Scolaiochta Shaoirsi BAC 8 408 i i . i , . L

Clar Criochnaithe Scolaiochta Ath na Sceire Bhun Cloéidi 212
Clar Criochnaithe Scolaiochta Bhaile Munna 388 ) , . i i

Clar Criochnaithe Scolaiochta Cheantar na Tulai 212
BOO Bhaile Atha Cliath & Dhan Laoghaire 378 ] .

Tionscadal Aisling Teo 211
Clar Criochnaithe Scolaiochta Chluain Dolcédin A Bhaile Choilin 359 i i . i .

Clar Criochnaithe Scolaiochta San Doiminic Old Bawn 208
Clar Criochnaithe Scolaiochta Bhaile Formaid D Doiminiceach 334 i .

Gno sa Phobal Eire 207
BOO Mhaigh Eo, Shligeach agus Liatroma 334 , , . i . .. ..

Clar Criochnaithe Scolaiochta Bhaile an Bhlacaigh Radharc an Chnocain 205
Clar Criochnaithe Scolaiochta Scoil na mBréithre Criostai Naomh P61 BAC7 319 o . ] o, .

Clar Criochnaithe Scolaiochta Naomh Oilibhéar Cluain Meala 204
Clar Criochnaithe Scolaiochta Phort Lairge 316 ] , . ] . . o . ]

Clar Criochnaithe Scolaiochta Dhroimeanaigh an Chloigin Ghoirm Inse Chor 199
Clar Criochnaithe Scolaiochta Shligigh 295 i i . i . . L,

Clar Criochnaithe Scolaiochta Bhaile an Chnoic an Naigin 196
Clar Criochnaithe Scolaiochta Iarthuaisceart na Cathrach 288 . . ..

Tonad Oideachais Chora Droma Ruisc 196
Clar Criochnaithe Scolaiochta Dhuin Dealgan 273 o . ] . .. o o

Clar Criochnaithe Scolaiochta Chabhair don Oige Shraid Ui Sheasnain 194
Clar Criochnaithe Scolaiochta Bheanntrai Dhtin Mdnmbhai 271 ] , . ] . . .

Clar Criochnaithe Scolaiochta Fhionnghlaise (Naomh Uinseann) 192
Clar Criochnaithe Scolaiochta Inse 264 i i . i .

Clar Criochnaithe Scolaiochta Loch Garman Thiar Theas 192
Clar Criochnaithe Scolaiochta Le Chéile 263 . ] . L .

Ardscoil Eadan Mér Chill Bharréog Rath Eanaigh 191
Clér Criochnaithe Scolaiochta Rath Miontain 262 ] , . , . o

Clar Criochnaithe Scolaiochta Bhaile an Droichid 190
Clar Criochnaithe Scolajochta na Ctléige BAC17 254 ] , . ] . . .

Clar Criochnaithe Scolaiochta Thaobh Thiar Chathair na Gaillimhe 190
Clar Criochnaithe Scolaiochta Inis Eoghain Thuaidh 252 i i . i . i . .

Clar Criochnaithe Scolaiochta Chiarrai Thuaidh (Link) 190
Clar Criochnaithe Scolaiochta Chluain Dolcain B Ghleann an Choiréil Balgaddy 250 ., . , . .. . ]

Clar Criochnaithe Scolaiochta Dheiseanna Le Chéile don Oideachas Ghleanntdn na hAbhann 190
Clar Criochnaithe Scolaiochta Mhachan na Ducharraige 247 BAC15
Clar Criochnaithe Scolajiochta Thulach Mhér 246 Clar Criochnaithe Scolaiochta Thamhlachta Thoir Bhaile an Ridire 185
Clar Criochnaithe Scolaiochta Naomh Mainchin 244 Clar Criochnaithe Scolaiochta Caritas Bhaile Formaid C 184
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BOO Luimnigh agus an Chlair 184 Aguisin 3
Clar Criochnaithe Scolaiochta Naomh Finnian Shoird 181 focaiochtai Ionad Acmhainni Teaghlaigh €'000
Clar Criochnaithe Scolaiochta Steps (Ros Ui Bhriain) 180 Tomlan focaiochtai nios 14 n4 €50,000 Nialas
Clar Criochnaithe Scolafochta Bhaile Atha Luain 180
Clér Criochnaithe Oideachais Bhaile Thiobraid Arann 178 A
Iocaiochtai atd comhionann le né nios mé na €50,000
Clar Criochnaithe Scolaiochta Chnuasach Chromghlinne 178
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Pride an Churraigh 423
Clar Criochnaithe Scolaiochta Bhaile Amhlaoibh 176
Creat USB 321
Clar Criochnaithe Scolaiochta Chiarrai 176
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Dhin na nGall 270
Clar Criochnaithe Scolaiochta Loch Garman 173
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Ard 232
Clar Criochnaithe Scolaiochta Bhaile Phamar 169
- Tonad Acmhainni Teaghlaigh Chathair na Mart 226
Clar Criochnaithe Scolaiochta Bhaile Atha Cliath Thuaidh Lair 168
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Cheann Chiarrai/Bhaile Ui Thaidhg 214
Clar Criochnaithe Scolaiochta na Pairce 160
Tonad Acmhainni Teaghlaigh an Neidin 211
Clar Criochnaithe Scolaiochta na Culoige 156
- Forbairt Pobail Mhullach Meata Chorr Thi Talmhan 210
Clar Criochnaithe Scolaiochta Eadan Doire 153
Ionad Acmhainni Naomh Aindrias Teo 207
Clar Criochnaithe Scolaiochta Shoird Fhionnghlaise 153
Tonad Acmhainni Teaghlaigh an Ospidéil 205
Clar Criochnaithe Scolaiochta Naomh Marcais Naomh Maolrudin 152 .
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Thuaisceart Bhaile Atha Cliath 201
Clar Criochnaithe Scolaiochta Dhiin Garbhdin 151
Féram Néisiunta Ionad Acmhainni Teaghlaigh 198
Meanscoil Naomh Micheal 144
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Mhainistir na Buille 190
Clar Criochnaithe Scolaiochta Sraid Synge 142
; Ionad Acmhainni Forward Steps Teo 181
Clar Criochnaithe Scolaiochta Thiobraid Arann Thuaidh 140
Tonad Acmhainni Teaghlaigh na Seanchille 181
Clar Criochnaithe Scolaiochta na nGlaschnoc 140
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Rath Bhoth 178
Scoil Naisitinta Mhuire & Bhaile an tSaoir 137
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Bhaile an Mhdta 178
BOO Laoise & Uibh Fhaili 136
Tonad Acmhainni Teaghlaigh an Mhoinsineoir McCarthy 175
Clar Criochnaithe Scolaiochta Chill Rois 128
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Le Chéile Chaislean an Bharraigh 174
Gniomhaiocht Phobail Naomh Cainneach Teo 124
Gniomhaiocht Phobail Naomh Cainneach Teo 174
Barnardos 118
Grupai Fatima UTD 173
Clar Criochnaithe Scolaiochta Bhiorra Ros Cré 117
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Lios Tuathail 173
Clar Criochnaithe Scolaiochta Chromadh Chill Mocheall6g 108
Tonad Acmhainni Sholas 171
Clar Criochnaithe Scolaiochta Chonamara Thuaidh & Thiar 108
- Ionad Acmhainni Teaghlaigh Bhaile an Réba 170
BOO Thiobraid Arann 103
Tonad Acmhainni Teaghlaigh na Milaoise 170
Clar Criochnaithe Scolaiochta na Mi Theas 99
Tonad Teaghlaigh agus Pobail Naomh Brid 169
Scoil Naomh Ultan 56
Tacaiocht Teaghlaigh Aster Teo 168
Iomlan 25,442
Tonad Acmhainni Teaghlaigh an Chlair Thiar Thuaidh 167
* Baiad iocaiochtai le haghaidh Clar Criochnaithe Scolaiochta in 2018 €23,933, ta méideanna sonraithe do 2018 ar fail i
Raitis Airgeadais Bhlianttla Tusla 2018. Tonad Acmhainni Teaghlaigh Theach Oscail 166
Ionad Acmhainni Clainne Uachtar Ard 164
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Ionad Acmhainni Teaghlaigh Mhuine Bheag 164
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Ghort na Silini 163
Tonad Acmhainni Teaghlaigh & Pobail Chléirthigh 162
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Ghort an Spa 162
Ionad Acmhainni Teaghlaigh & Pobail Phort Laoise 161
Lus na Gréine 160
Tonaid Acmhainni Teaghlaigh Mhiobhaigh 160
Tonad Pobail agus Teaghlaigh Ath1 160
Tionscadal Forbartha Pobail an Bhaile Bhig 160
Barnardos 160
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Charraig Thuathail 160
Oige & Ionad Acmhainn{ Teaghlaigh Mhointeach Milic 160
Seirbhisi Pobail Thiobraid Arann Thuaidh 160
Ros Comain Imeasctha 160
Tionscadal Springboard Rath Bhoth 160
Tonad Pobail & Teaghlaigh Theach Dara Bhaile Chill Dara 160
Grupa Tacaiochta an Chrainn Teo 160
Forbairt Pobail Chlds na Péirce 160
Tonad Acmhainni Teaghlaigh FACT Bhaile an Chollaigh 159
Tonad Acmhainni Teaghlaigh an Droichid Nua 158
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Southill 158
Tonad Acmhainni Teaghlaigh an Chlair Thiar 157
Tonad Tacaiochta Teaghlaigh Mhaothla 155
Ionaq Acmbhainni Teaghlaigh Shraid na Scoile & Bhabhun Chuirt San 155
Tomas

Tonad Acmhainni Teaghlaigh Le Chéile 155
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Eadargoil 154
Grupa Forbartha Pobail Raithin 153
Ionad Acmhainni Teaghlaigh Thulach Mhér 153
Tonad Teaghlaigh agus Ciraim Leanai Thobar an Choire 152
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Bhaile Suingean & an Charraigin 152
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Downstrands 152
Tonaid Acmhainni Teaghlaigh Ghleanntan an Choiréil 151
Tonaid Acmhainni Teaghlaigh Radharc an Chnocain 150
Ionad Acmhainni Teaghlaigh Chill D4lua Bhaile an Atha 149
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Tonad Acmhainni Teaghlaigh Bhun an Phobail & a Cheantair 148
Tonad Acmhainni Bhaile Formaid Teo 146
Tonad Acmhainni Teaghlaigh an Ch6ibh 144
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Bhaile Atha Troim 142
Grupa Acmhainni Pobail Radharc an Chnoic 138
Grapa Acmhainni Pobail agus Leanai Bhaile Munna 137
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Dhroichead Atha 137
Tonad Acmhainni Teaghlaigh na Céarta 137
Grupa Forbartha Pobail Chnocadn na Rés 137
Tonad Acmhainni Chill an Ardain 133
Pobal Loch Garman Thiar Theas 132
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Chiarrai Thiar Theas 132
Ionad Acmhainni an Ghoirt Teo 131
Tonad Acmhainni Teaghlaigh na gCloch Liath 131
An Caislean Riabhach agus Ionad Acmhainni Teaghlaigh 130
Tonad Pobail & Ionad Acmhainni Teaghlaigh Dhtin Fionnachaidh 129
Ionad Acmhainni Teaghlaigh Dhiin Manmhai 127
Tonad Pobail & Ionad Acmhainni Teaghlaigh Bhaile Ui Spealain 127
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Shligigh Thiar 127
Seirbhisi Acmhainni Teaghlaigh Bhaile Duill 127
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Chluain Eois 126
Acmbhainn Teaghlaigh & Phobail Bhaile Locha Riach 125
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Mhainistir 0 dTorna/Cill Flainn 125
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Dhubhatha 124
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Three Drives 124
Tonad Acmhainni & Forbartha Ard Aidhin na Culoige 123
Tonad Acmhainni Teaghlaigh na Sionainne 122
Ionad Acmhainni Teaghlaigh Bhéal an Atha 121
Ionad Acmhainni Teaghlaigh Ghuaire 121
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Bridgeways 121
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Bhaile Amhlaoibh 120
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Shligigh 120
Ionad Acmhainni Teaghlaigh Bhéal Chill Orglan 120
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Chaislean na Mainge 120
Tonad Acmhainni na nDaoine Cheanannais 118
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Tonad Acmhainni Teaghlaigh Connect 118
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Shraid an Chnoic 118
Tonad Leanai Bhaile Baodain 118
Forbairt Pobail Bhaile Ui Ogdin 117
Ionad Acmhainni Theach Munna 117
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Naomh Caoimhin 116
Forbairt Pobail Bhréifne Teo 114
Tionscadal Pobail & Curaim Leanai an Chroi Rénaofa 113
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Chairdeas Chill Mobhi 113
Tonad Acmhainni Teaghlaigh an Mhuilinn 113
Griipa Forbartha Pobail an Chinn O Dheas 112
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Naomh Maitia 112
CLG Fhéram Pobail Mhainistir na Corann 112
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Chromadh 112
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Focus 110
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Bhéarra Thiar 109
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Theach Cara 108
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Chlar Chlainne Mhuiris 108
Neart Hamhnais Teoranta (Béal Atha hAmhnais) 106
Ionad Pobail Naomh Brid 105
Acmbhainn Teaghlaigh & Phobail Buds an Bhaile Dhuibh 105
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Chara Phort 100
Comhphairtiocht Chontae Bhaile Atha Cliatha Theas 95
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Dhroichead na Bandan 67
Iomlan 18,535

Aguisin 4

Tuarascdil Bhliantuil agus Rditis Airgeadais 2019

focaiochtai Comhairleoireachta Seirbhisi Tacaiochta Teaghlaigh €000
Tomlan focaiochtai nios 14 n4 €50,000 2,330
focaiochtai at4 comhionann le né nios mé na €50,000

Accord 1,592
Rainbows Ireland 250
Cherish t/a One Family 184
Barnardos 175
Seirbhisi Comhairleoireachta Chorcai Teo 162
One In Four 145
Cumann Combhairleoireachta Gniomhaireachtbhunaithe & Siciteiripe 120
Instititid Chlann Liam 119
Crosscare 117
Tonad Acmhainni Teaghlaigh Mhainistir na Buille 113
Fonduireacht Cari 107
Tonad Comhairleoireachta Beacon Of Light 107
Teach PIETA 105
Tonad Comhairleoireachta Dhin Dealgan 97
Seirbhisi Teiripe Teaghlaigh & Siciteiripe Genesis 92
Ionad Teaghlaigh agus Pobail Naomh Brid 84
Seirbhisi Comhairleoireachta an Taoibh O Thuaidh 80
An tlonad Comhairleoireachta Thiar Theas 75
Tonad Teaghlaigh Theach Vita 69
Ionad Combhairleoireacht Chnoc Mhuire Teo. 64
Grupa Acmhainni Aosach na Triondide d’Oideachas & Oilitint 62
An tlonad Teaghlaigh 53
Pro Consult 52
Iomlan 6,354

* Tafigitiri inchomparaide le haghaidh 2018 ar fail i Raitis Bhlianttla Tusla 2018

177






[ )
An Ghniomhaireacht um

Leanai agus an Teaghlach
Child and Family Agency

Foirgneamh Brunel, An Ceantar Theas, Baile Atha Cliath 8. DO8 XO1F
017718500 | info@Tusla.ie

www.Tusla.ie



